Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete
ESTADO DE MINAS GERAIS

REQUERIMENTO N2 ), »“ /2026

Exma. A Sra. Presidente da Camara Municipal,

A Vereadora infra-assinada, nos termos do art. 196, inciso X, do Regimento Interno, requer,
ouvida a Casa, que seja encaminhado expediente ao Gabinete do Prefeito Municipal e Secretdrio
Municipal de Educacdo, solicitando a realizagdo de reunido institucional com a participagdo da
Comiss@o de Educagdo da Camara Municipal e de comissdo representativa composta por
Auxiliares de Secretaria Escolar e Secretarios Escolares, com o objetivo de tratar de demandas
funcionais e estruturais das referidas categorias, conforme oficio apresentado a este Gabinete.

Requer-se, ainda, que na referida reunido sejam pautados e discutidos os seguintes pontos

entre outros:

1

Considerando as alegadas distor¢des na estrutura de cargos e vencimentos, bem como
o aumento das responsabilidades, de que forma o Municipio avalia a necessidade de
adequacao dos cargos e revisdo remuneratoria, inclusive quanto a corre¢@o de eventuais

prejuizos;

Considerando o art. 108 da Lei Complementar n® 36/2012, ha possibilidade ou
planejamento para inclusdo do adicional por escolaridade aos cargos de Secretario(a)

Escolar e Auxiliar de Secretaria;

Considerando a sobrecarga de trabalho nas unidades escolares, ha estudo para redugdo
da carga horaria para 5 horas diarias, sem prejuizo do servigo;

Considerando relatos de desvio de fungdo, quais medidas serfio adotadas para defini¢do
clara das atribuigées dos cargos;

Considerando as dificuldades de deslocamento, ha previsdo de concessdo de vale-
transporte as categorias;
Requer-se, por fim, a defini¢éio de data para realizac¢@io da reunido, com a convocagdo

dos envolvidos.

SALA DAS SESSOES 10 DE ABRIL DE 2026
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Assunto: Propostas referentes aos cargos de Secretério(ayEscolarie:Auxiliar de Secretaria

Prezada Vercadora Damires,

Cumprimentando-a cordialmente; vimos, por meio desie, apresentar consideracdes e
solicitagdes referentes &s adequacdes necessdrias, no que diz respeito aos cargos de
Secretariofa) Escolar e Auxiliar de Secretaria,r de modo: a preservar direitos, corrigir
distor¢les e garantir condicBes dignas de trabalho.

1. AdequagZo do Cargo e Salario — Auxiliar de Secretaria / Secretirio Escolar
A Tei Complementar n° 36/2012 ocasionou involuntiria regressfio ao alterar o cargo de
Auxiliar de 'Secretaria do Nivel IV para o Nivel III, gerando prejuizos funcionais ¢

financeiros.

Com a implantagio do SISLAME e ampliagio das responsabilidades, solicitamos
atnalizagfo das atribui¢des e saldrios com participagiio dos profissionais da 4rea.

Solicitamos:

- Restabelecimento do Nivel IV, corrigindc; o erro administrativo historico;
- Revisdo dos padrdes e da faixa de vencimentos;

- Restituigfio das perdas acumuladas desde a alteragéo;

- Equiparacdo salarial do cargo de Auxiliar Administrativo e do Auxiliar de Secretaria aos
principios da razoabilidade e isonomia.

O Secretario Escolar, que é nivel V, inferior ao nivel do Auxiliar Administrativo; e-que
este cargo possui atribui¢des téenicas ¢, portanto, deve haver equiparagfio:salarial-da-fungio
exercida;

- Propbe-se, ainda, a claboragio de um organograma formal, separando as dreas
Administrativa e Pedagégica, ambas vinculadas & Dire¢do Escolar.




2. Inclusiio do Adicional-por Escolaridade
Reivindicamos que o adicional por formagdo previsto no Art. 108 da Lei 36/2012 seja
estendido também aos cargos de Secretdrio(a) Escolar e Auxiliar de Secretaria, valorizando

o esforco de qualificagdo profissional dos servidores e gerande melhoria. direta pa
qualidade dos servigos prestados.

3. Redugfio da Carga Hordria para 5 Horas Didrias
Considerando -0 funcionamento das escolas em turnos prolongados (7h=é.é 17h ou 7h as
22h), acumulado & redugdo de cargos e aumento de atribuicdes, solicitamos a adequagio

da carga horaria diria para 5 horas, sem Onus.ao Municipio ¢-.com manutengfo integral.do
atendimento.
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4, Defini¢iio de Atribuigdes — Evitar Tarefas Indevidas

Solicitamos a formalizagso, na legislagio-e na pratica administrativa, de que nfo.compete
aos cargos de Secretaria Escolar:

- Abrir ou vigiar portoes;

- Realizar impressBes ¢ ¥erox para alunos e professores;

- Fazer ligacOes familiares relacionadas a materiais ou situagdes pessoais;
- Conferir didrios, chamadas, notas ou contetidos pedagaégicos;

- Emitir/digitar Presta¢fio de Contas do PDDE;

- Digitar documentos pedagdgicos;

- Assinar ponto de qualquer servidor da instituigio e/ou CMP.

A exigéneia dessas tarefas compromete o trabalho técnico-administrativo, aumenta a.
probabilidade.de erros-¢ prejudica a satide mental e fisica dos servidores.

5. Concessido de Vale-Transporie as Categorias
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Dada a dificuidade de alocagiio préxima as residéncias e os altos custos de deslocamento,
solicitamos a inclusfo de Secretérios(as) e Auxiliares de Secretaria no recebimento do vale-
transporte, com horérios compativeis de entrada e saida.

6. Consideracdes Finais
As solicitagdes aqui apresentadas ndio representam vantagens indevidas, mas sim correcdes

necessarias, adequagdes legais e medidas para garantir qualidade de vida, eficiéncia
administrativa e redu¢fio de addecimento fisico ¢ emocional dos servidores.




