Prefeitura Municipal de Arapud/MG

Praga Sao Jodo Batista, n° 111, Centro
CEP:38.860-000 - Arapua/MG

PROJETO DE LEI N° 003, DE 19 DE JANEIRO DE 2021.
CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUA - MG
3 APROVADO 3 ReJeimano

Em_\)_l)musme\mcmpu me . i . ,
Ratifica a carga hordria de cargo publico e dd

’ lW e outras providéncias.
mmmu Wals,

O Prefeito Municipal de Arapud — MG, no uso de suas atribuicdes legais e

subsidiado na Lei Orgéanica Municipal, apresenta o seguinte projeto de lei:

Art. 1°. E de 40 (quarenta) horas semanais a carga horéria do cargo publico de
BIOQUIMICO nos termos da Lei Municipal n. 507 de 21 de setembro de 2007.

Art. 2°. Este projeto de lei surtird seus efeitos com a promulgacio da lei

correspondente.
Arapua, 19 de janeiro de 2021.
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Administragdo 2021/2024 — Porque, quem ama cuidal



Prefeitura Municipal de Arapua/MG

Praca Siao Jodo Batista, n° 111, Centro
CEP:38.860-000 - Arapua/MG

£01/03/1983

MENSAGEM EXECUTIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores.

Apresentamos a Vs. Exas. o projeto de lei n. 003, de 19 de janeiro de
2021, que tem o conddo de retificar erro material promovido pela Lej n. 523, de 07 de
novembro de 2008, ao passo que apresentou carga hordria de cargo publico de maneira
distinta daquela prevista na lei que o instituiu, qual seja, a Lei n. 5 07, de 21 de setembro de
2007.

Vale frisar que a retificagdo se justifica também em funcdo da
manutengao do servigo de satide municipal que hoje é de 24 (vinte e quatro) horas, exigindo
maior dedicagio de todos os profissionais deste setor.

Nesse sentido, esperando contar com a presteza, o zelo e a atencéo
sempre dispensadas por esta egrégia Casa do Povo, aguardamos a deliberagdo e aprovacdo

do mesmo para que surta seus efeitos legais.

Arapud, 19 de janeiro de 2021.

J\ &, '\. L
JOAO BA%"{STA TERTO DA CUNHA
- PREFEITO MUNICIPAL —
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA

CEP 38860-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS |,

LEI N° 523/2008 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2008

“Extingue o adicional de funcdo previsto no anexo V do art. 20 da Lei n° 413/2001;
incorpora o valor do adicional extinto ao piso salarial dos servidores; mantém o adicional
noturno e o adicional de insalubridade previstos no anexo V do art. 20 da Lei n® 413/2001;
altera o percentual do adicionai de incentivo a docéncia previsto no anexo V do art. 20 da
Lei 413/2001; modifica a redacdo dos Anexos Il e V do Art. 20 da Lei n® 413/2001, e da
outras providéncias”.

A Cémara Municipal de Arapud, Estado de Minas Gerais, por seus representantes legais
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica extinto o Adicional de Fung&o previsto no Anexo V, do artigo 20, da Lei
Municipal n°.: 413/2001, de 26 de abril de 2001.

Art. 2° — O valor do adicional extinto pelo artigo anterior serd incorporado ao piso
salarial dos servidores publicos municipais, que a partir da entrada em vigéncia desta Lei passarfio a
ser preferencialmente remunerados por subsidio em parcela unica.

Art. 3° — Ficam mantidos e inalterados os adicionais de trabalho noturno e insalubridade
previstos no Anexo V, do art. 20, da Lei Municipal n°.: 413/2001, de 26 de abril de 2001.

Pariagrafo Unico — Os servidores publicos Municipais que trabalhem no periodo
noturno, e/ou exercam atividades insalubres, além do subsidio expresso no art. 2° desta Lei, farfo
jus ao recebimento do adicional noturno e/ou de insalubridade, conforme o caso.

Art. 4° — Devido & incorporagdo do extinto Adicional Fungfio ao piso dos servidores
publicos municipais, determinado pelo artigo 2° desta Lei, o Adicional de Incentivo & Docéncia para
professores em sala de aula, previsto no Anexo V, do art. 20 da Lei Municipal r:°.: 413/2001 fica
alterado para os seguintes percentuais:

I. Professor PI — 10% sobre o vencimento;
II. Professor PI (com nivel Superior) — 23% sobre o vencimento;
III. Professor PII — 23% sobre o vencimento;
IV. Professor PIII — 22% sobre o vencimento.

Art, 5° — Em func8o das modificacdes introduzidas pelas disposi¢des da presente Lei os
j Anexos I e V do art. 20, da Lei n°: 413/2001, de 26 de abril de 2001, passam a vigorar com a
!15 seguinte redacdo:
N
v
3

ANEXO 11
Denominagdo do Cargo Cﬁ‘;g:s N ornoe:?ios ‘SJ::::::, Vencimentos
AGENTE ADMINISTRATIVO 7 ] 30 HORAS RS 503,31
AGENTE DE INSPECAQ DO TRABALHO 2 / 40 HORAS RS 630,27
AUXILIAR DE ADMINISTRATIVO 11 /1] 30 HORAS RE 351,92
AUXILIAR DE BIOQUIMICO I ! 30 HORAS RS 503.31
AUXILIAR DE CONTABILIDADE 4 2 40 HORAS RS 520,21
AUKXILIAR DE ENFERMAGEM 9 9 40 HORAS RS 522,82
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16 10 30 HORAS RS 351,14
AUXILI4AR DE SERVICOS HOSPITALARES 6 6 30 HORAS RS 351.14
BIOQUIMICO ! - / 20 HORAS RS 2.032.09
CARPINTEIRO ] I 40 HORAS RS 600,84
CONTADOR ! I D.E. RS 1.352.56
COV'EIRO ] 0 i ERE, RS 323,62
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LEI N°. 507/2007, de 21 de Setembro de 2007.

“Altera os artigos 3° e 5° da Lei Municipal
N°. 504/2007; e da outras providéncias”.

O Povo do Municipio de Arapud, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
decreta, e eu, em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — O artigo 3° da Lei Municipal N°. 504/2007, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 3°— Fica Alterado o Anexo 1l previsto no Artigo 20, da Lei n® 413/2001. de 26 de
Abril de 2001, que passa a vigorar com a seguinte redagdo: "

ANEXO I
Denominagdo do Cargo C’::gcfs NoA:::e:f)‘os ;g:::::’ Vencimentos

AGENTE ADMINISTRATII'O 7 3 30 HORAS R$ 503,31
AGENTE DE INSPECAQ DO TRABALHO 2 / 40 HORAS RS 630,27
AUXILIAR DE ADMINISTRATII'O /1 /1 30 HORAS RS 351,92
AUXILIAR DE BIOQUIMICO / / 40 HORAS R$ 503,31
AUXILIAR DE CONTABILIDADE 4 2 40 HORAS R$ 52021
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 9 0 40 HORAS RS 522,82
AUXILIAR DE SERI'ICOS GERAIS 16 0 30 HORAS RS 351,14
AUXILIAR DE SERVICOS HOSPITALARES 6 6 30 HORAS RS 351,14
BIOQUIMICO / / 40 HORAS R$ 2.032.09
CARPINTEIRO ! / 40 HORAS RS 600,84
CONTADOR / i D.E. RS 1.352.36
COVEIRO i 0 D.E. RS 325,62
FARMACEUTICO INDUSTRIAL / ! 20 HORAS RS 1.909,98
FISIOTERAPEUTA ! ] 40 HORAS RS 932,75
GARI 27 i3 25 HORAS RS 300.27
MONITOR DE CRECHE 2 2 30 HORAS RS 382,36
MOTORISTA DE VEICULO LEVE 3 0 40) HORAS RS 585.24
MOTORISTA DE VEICULO PESADO 9 9 40 HORAS RS 630.79
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES | 4 0 40 HORAS RS 390,26
OPERADOR DE SISTEMAS i 0 40 HORAS RS 650,26
PEDREIRO / 2 ] 40 HORAS RS 807,63
PROFESSOR P | — EDUC INFANTIL 12 12 40 HORAS RS 603,44
PROFESSOR P I - EDUC INFANTIL (C NIIEL SUPERIOR) i * 40 HORAS RS 740,78
PROFESSOR P [ - SER)' SEC * * 40 HORAS RS 553,50
PROFESSOR P 1 - SERV SEC (C/ NIVEL SUPERIOR) * * 40 HORAS RS 603.44
PROFESSOR P 1l - SERV SEC * * 40 HORAS RS 611,12
PROFESSOR P Il - SERV SEC * * 40 HORAS RS 624,26
PROFESSOR P {1 — ENSINQ FUNDAMENTAL 11 11 40 HORAS RS 74383
PROFESSOR P il (PEDAGOGO) 6 6 40 HORAS RS

RONDANTE 2 0 40 HORAS RS

SERVENTE DE OBRAS 23 15 40 HORAS RS

SERI'ENTE ESCOLAR 2 20 30 HORAS 23

TECNICO EM RO X 21 HO RS 92426




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA
Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2002

W

o] PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAPUA/MG, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico que fara realizar Concurso
Publico de Provas e Titulos, através da
MAGNUS AUDITORES E CONSULTORES
S/C, para provimento de cargos do quadro
permanente € para fim de efetivagio de
servidores estabilizados pelo artigo 19 do Ato
das Disposicdes Transitorias da Constituicdo
Federal, de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital e na legislagdo municipal vigente.

|1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

Os cargos, vagas, qualificagdo minima exigida,
carga hordria, valor da taxa de inscricdo e
vencimento s80 os constantes do anexo I deste
Edital.

II - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL
DE TRABALHO

1. O Regime Juridico € o Estatutério, conforme
estabelecido na legislagio municipal de
Arapua.

Local de Trabalho: Sede da Prefeitura
Municipal de Arapud ou outras instalagSes
no territério do municipio.

8]

|11 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO |

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem
for deferida a igualdade nas condigSes
previstas no pardgrafo 1° do artigo 12 da
Constituigdo Federal.

2. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3. Estar em dia com as obrigagSes do servigco
militar, se do sexo masculino.

4. Estar em gozo dos direitos politicos.

5. Possuir, na data da posse, idade igual ou
superior a 18 (dezoito) anos.

6. Estar ciente que deverd possuir, na data da
posse, a qualificacdo minima exigida para o
cargo.

7. Néo ter sido demitido por justa causa de
Servigo Publico.

8. Naéo registrar antecedentes criminais, salvo
se cumprida a pena.

9. Conhecer e estar de acordo com as
exigéncias contidas no presente Edital,

|IV - DAS INSCRICOES

|

1. Local: Prefeitura Municipal de Arapud, com
endereco & Praga S&o Jodo Batista, 111 -
Centro, na cidade de Arapua, Estado de
Minas Gerais.

Periodo: 06 a 10 de janeiro de 2003.

3. Horario: 08:00 as 11:00 e 13:00 as 17:00
horas.

[

4. Documentagdo exigida: O candidato devera
apresentar no ato da solicitagio da inscriggo,
pessoalmente, ou através de procuracdo
publica ou particular com firma reconhecida,
0s seguintes documentos:

a) Comprovante de recolhimento em impresso
proprio a ser fornecido no local de inscrigdo
da importancia relativa a taxa de inscricfio.
Os pagamentos da taxa de inscricio deverdo
ser efetuados na propria Prefeitura.

b) Original e fotocopia legivel (frente/verso) da
cédula de identidade ou outro documento
equivalente, de valor legal.

c) No caso de inscrigio para dois cargos,
deverdo ser preenchidas duas fichas de
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a)

b)

c)

d)

g

inscri¢@io e o deposito devera dar-se em guias
distintas. Também deverdo ser entregues,
duas fotocopias da Cédula de Identidade ou
outro documento equivalente,

Ap0s apresentagdo da documentagio exigida,
o candidato deverd assinar documento, no
local da inscrig8io, no qual declare atender as
condigdes exigidas para se inscrever e
submeter-se as normas expressas neste edital.

A declaragdo falsa ou inexata dos dados
constantes no requerimento de inscrigo,
bem como a apresentagdo de documentos ou
informagBes falsas ou inexatas, implica o
cancelamento da inscrigio e anulagio de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época.

Outras informagdes:

O pagamento da importancia relativa 4 taxa
de inscrigdo deverd ser efetuado em dinheiro
ou cheque do préprio candidato, sendo
automaticamente cancelada a inscrigio na

hipétese de pagamento mediante cheque sem
provisdo de fundos;

S6 o pagamento da taxa de inscrigio ndo
significa que o candidato esteja inscrito;

A taxa de inscrigdio, uma vez paga, ndo serd
devolvida sob hipétese alguma, salvo no caso
de ndo realizagdo do Concurso, por culpa ou
omissdo exclusiva da Administraco,

Néo havera, sob qualquer pretexto, inscriggo
provisoria ou condicional;

Nao serdo recebidas inscrigdes ou titulos por
via postal, fac-simile, condicional ou
extemporénea;

Nio serdo aceitas inscricdes
documentagdo incompleta;

com

O candidato podera concorrer a mais de um
cargo, desde que n#io haja coincidéncia de
horérios das provas.

|V — DAS PROVAS

1. O Concurso Piblico constard de provas
Objetiva de Multipla Escolha, Pratica e de

Titulos.

1.1- A Prova Objetiva de Miiltipla Escolha,
de cardter eliminatorio, serd aplicada para
todos os cargos e terd duragfio maxima de 3

(trés) horas.

1..1 A cada prova de multipla escolha serad
atribuido um valor de 0 (zero) a 100

(cem) pontos.

1.1.2 A classificagfio geral dos candidatos serd
feita pela média aritmética dos pontos
obtidos em cada prova.

1.1.3 Os tipos de provas objetivas de miiltipla
escolha para cada cargo sdo:

Cargos Provas N°de
Quest

des

- Auxiliar de | Teste de

Servigos Gerais Aptiddo (Teste

- Coveiro de Inteligéneia

- Gari nio verbal) 20

- PedreiroI e1l;

- Servente

Escolar;

- Servente de

Obras [;

- Carpinteiro; Portugués 20

- Auxiliar de | Matemética 20

Servigos Hospilatares (1° grau)

- Motorista de | Portugués 10

Veiculos Leves; Matemética 10

- Motorista de | (1° grau)

Veiculos Pesados; Especifica 20

- Operador de

Miaquinas Leves I e I

- Operador de

Maquinas Pesadas




- Agente
Administrativo;

- Auxiliar
Administrativo;

- Monitor de
Creche;

Portugués
Matematica
(2° grau)

20
20

- Agente de
Inspegdo no trabalho;

- Auxiliar de
Bioquimico;

- Auxiliar de
Contabilidade;

- Auxiliar de
Enfermagem;

- Operador de
Sisternas

- Professor PI -
Educagdo Infantil;

- Professor PII —
Ensino Fundamental

- Técnico
Agricola;

- Técnico em
Raio X

Portugués
Matematica
(2° grau)
Especifica

10
10

20

- Bioquimico;

- Dentista;

- Enfermeiro;

- Fisioterapeuta;
- Médico;

Portugués
Sande Pablica
Especifica

10
10
20

- Contador;
- Professor PIII

Portugués
Matemitica
Especifica

10
10
20

1.1.4 Sera aprovado o candidato que totalizar o

minimo de 50% (Cingiienta por cento) do
total geral de pontos do conmjunto da
Prova Objetiva de Miiltipla Escolha.

1.1.5 O Programa de Prova para as questdes de

miltipla escolha sera fornecido no ato da
inscrigéo.

1.2 - A Prova Pratica, de carater eliminatorio,

sera aplicada somente aos candidatos
aprovados na Prova Objetiva de Miiltipla
Escolha, inscritos nos seguintes cargos:
Agente Administrativo, Auxiliar de
Contabilidade, Operador de Sistemas,
Motorista de Veiculo Leve I e II,
Motorista de Veiculo Pesado, Operador de

Miaquinas Leves I e II, Operador de
Maigquinas Pesadas.

1.2.1 A Prova Prética para os cargos de Agente

Administrativo, Auxiliar de
contabilidade e Operador de Sistemas
sera realizada no “Word for Windows” e
constara de exame de digitacdo (rapidez e
correcdo) apurado mediante texto
fornecido no ato da prova e tera a
duracdo de 03 (trés) minutos.

1.2.1.1- A Prova Pritica para os cargos de

Agente Administrativo, Auxiliar de
Contabilidade e Operador de Sistemas
ser4 avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos e sera aprovado o candidato
que obtiver, no minimo, 50% (Cingiienta
por cento) dos pontos, conforme tabela a
seguir, aplicada & atribuicdo de notas,

sendo:

TOQUES PONTOS

LIQUIDOS

POR MINUTO

100 ¢ 101 50,0
102 e 103 52.5
104 ¢ 105 55,0
106 € 107 57.5
108 ¢ 109 60,0
110e 111 62,5
112 ¢ 113 65,0
114 ¢ 115 67,5
116 €117 70,0
118¢ 119 72,5
120 e 121 75,0
122 ¢ 123 ]
124 ¢ 125 80,0
126 ¢ 127 82,5
128 € 129 85,0
130 ¢ 131 87,5
132 ¢ 133 90,0
134 e 135 92.5
136 ¢ 137 95,0
138 ¢ 139 975

Acima de 139 100,0

1.2.1.2- Cada erro cometido implicara na

subtracdo de 02 (dois) toques do total




obtido e sera atribuida nota 0 (zero) ao
candidato que totalizar menos de 100
(cem) toques liquidos por minuto.

1.2.2 - A Prova Pratica para os cargos de
Motorista de Veiculo Leve e Motorista
de Veiculo Pesado, constard de pratica
de diregdo no respectivo veiculo de
trabalho de cada cargo (carro de passeio
para o primeiro e dnibus e caminhdo para
o segundo), avaliada por examinador
habilitado, consumando em Laudo de
Avaliagdo Técnica, avaliando desta
forma a capacidade pratica do candidato
no exercicio e desempenho das tarefas do
cargo.

1.2.2.1- A Prova Prética para Motorista de
Veiculo Leve e Motorista de Veiculo
Pesado, sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos e serd
aprovado o candidato que obtiver, no
minimo, 50% (Cingiienta por cento) dos

pontos, conforme critérios
preestabelecidos, separados por tipo de
falta, a seguir: '

I — FALTA GRAVE — MENOS 15 PONTOS
POR FALTA:

- Deixar de observar a sinaliza¢io da via,
sinais de regulamentacdo, de adverténcia
e indicagdo;

- Exceder a velocidade indicada para a via;

- Deixar de usar o cinto de seguranca;

- Perder o controle da diregdo do veiculo
em movimento.

II — FALTA MEDIA — MENOS 7.5 PONTOS
POR FALTA:

- Apoiar o pé no pedal da embreagem com
o veiculo engrenado e em movimento;

- Interromper o funcionamento do motor
sem justa razdo, apos o inicio da prova;

- Arrancar sem soltar o freio de mao;

- N&o colocar o veiculo na 4rea balizada
em, N0 Maximo, trés tentativas.

Il - FATLTA LEVE — MENOS 2.5 PONTOS
POR FALTA:

- Provocar movimentos irregulares no
veiculo, sem motivo justificado;

- Engrenar as marchas de maneira
incorreta;

- Nao ajustar devidamente os espelhos
retrovisores;

- Usar incorretamente os instrumentos do
painel.

1.2.3 - A Prova Prética para os cargos de
Operador de Maquinas Leves I e II
constara de pratica de operagdo em um
trator agricola, e para o cargo de
Operador de Maquina Pesada constar
de pratica de operagio em maquina:
Patrol e P4 Carregadeira, a critério do
candidato, ambos avaliados por
examinador habilitado, consumando em
Laudo de Avaliacdo Técnica, avaliando
desta forma a capacidade pratica do
candidato no exercicio e desempenho das
tarefas do cargo.

1.23.1- A Prova Pritica para os cargos de
Operador de Maquina Leve I e I e
Operador de Miaquina Pesada serd
avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos e sera aprovado o candidato
que obtiver, no minimo, 50% (Cingiienta
por cento) dos pontos.

1.3 - A Prova de Titulos, de cariter
classificatério, terd seus pontos computados

apenas aos candidatos aprovados nas Provas
Objetiva de Multipla Escolha e Pratica,

obedecendo a0 critério de pontuagdo
estabelecido a seguir;
1.3.1 —Dos Cursos

Descricdo Pontos
Curso de Especializagdo ou 1 (um)
aperfeicoamento  com  carga
horaria minima de 15(quinze)
horas
Pés-Graduagéo (Lato Sensu) 2 (dois)




Mestrado 3 (trés)
Doutorado 5 (cinco)
a) O Curso de  Especializagio  ou

b)

c)

d)

g)

h)

aperfeicoamento sera considerado desde que
compativel com o cargo optado pelo

candidato, e desde que mencione no
respectivo  certificado a carga horaria
correspondente

Os titulos referentes a cursos poderdio ser
somados concomitantemente, até o limite de
12 (doze) pontos.

Os Titulos referentes a Cursos deverdo ser
apresentados em fotocopia autenticada do
certificado/certiddo reconhecido oficialmente
pelo Orgao/Instituicdo competente.

Sera vedada, apds entrega dos certificados,
qualquer  substituicdo, inclusdo  ou
complementacio;

A Avaliago dos titulos sera feita pela
Comissdo Especial do Concurso Publico.

Os titulos deverfio ser protocolados pelos
candidatos mna Prefeitura Municipal de
Arapud, até o dia 14 de marco de 2003, no
horério de 12:00 as 17:00 horas.

Somente serdo aceitos e avaliados os titulos
entregues no prazo estabelecido.,

Até 0 dia 19 de margo de 2003, os titulos
deverdo ser entregues pela Comissio
Especial do Concurso Publico 3 MAGNUS
AUDITORES E CONSULTORES S/C, com
endereco & Av. Amazonas, 311/3° andar,
Centro, Belo Horizonte/MG, acompanhados
de relacdo devidamente assinada pela
Comisso Especial de Concurso contendo o
nimero de inscrigio do candidato, nome e
pontuacdo,

1.3.2 — Do Tempo de Servico

a)

Aos candidatos que tenham efetivamente
trabalhado na administracio direta e indireta

b)

d)

de qualquer poder municipal, sob o regime
previsto nas Leis n°006 e 007/2002, serdo
atribuidos 02 (dois) pontos por ano de
servigo, contado até a data da publicacdo

- deste Edital, até o limite maximo de 12

(doze) pontos.

Os candidatos deverdo apresentar o
comprovante do tempo de servico em
certiddo emitida pelo setor de pessoal da
entidade empregadora e protocolar a
contagem de tempo, junto 4 Comissio de
Concurso, até o dia 14 de margo de 2003,

A avaliagdo da documentagdo do tempo de
servico  serd  feita pela  Comissio
Fiscalizadora do Concurso Piiblico da
Prefeitura Municipal de Arapua.

Até o dia 19 de margo de 2003, a avaliagio
da documentagio do tempo de servico dever
ser entregue pela Comissdo Especial do
Concurso Publico a MAGNUS
AUDITORES E CONSULTORES S/C, com
enderego & Av. Amazonas, 311/3° andar,
Centro, Belo Horizonte/MG, contendo a
relagdo dos candidatos devidamente assinada
pela Comissdo Especial de Concurso
comtendo o mimero de inscrigio do
candidato, nome e pontuagdo total atribuida
por tempo de servigo.,

VI - DOS LOCAIS DE REALIZACAO DAS
PROVAS

L.

I

A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera
realizada no municipio de Arapua, as 09:00
horas do dia 09 de fevereiro de 2003 ¢ tera
duragdo maxima de 03 (trés) horas.

Estara afixada na sede da Prefeitura
Municipal de Arapud, a partir do dia 28 de
janeiro de 2003, a planilha indicando o
local, em que os candidatos se submeterdo a
Prova Objetiva de Miiltipla Escolha.

. A Prova Pratica para os candidatos aos

cargos de Agente Administrativo, Auxiliar
de Contabilidade e Operador de Sistemas




sera realizada na Prefeitura Municipal, no dia
09 de margo de 2003, as 09:00 horas.

A Prova Prética para os candidatos ao cargo
de Motorista de Veiculos Leves e
Motorista de Veiculos Pesados sera
realizada na sede do municipio de Arapud e
os candidatos aprovados na prova de
multipla escolha deverdo se apresentar, para
inicio das provas, no galpdo da Prefeitura, no
dia 09 de marco de 2003, as 09:00 horas.

A Prova Pritica para os candidatos ao cargo
de Operador de Miquinas Leves I e II, e
Operador de Madaquina Pesada serd
realizada na sede do municipio de Arapué e
todos os candidatos aprovados na prova de
miltipla escolha deverdo se apresentar, para
inicio das provas, no Galpéo da Prefeitura,
no dia 09 de marco de 2003, as 09:00
horas,

VII - DA REALIZACAO DAS PROVAS

1

O ingresso na sala de provas sO sera
permitido dentro do horario estabelecido e
ao candidato que apresentar o Comprovante
de Inscrigdo juntamente com a cédula oficial
de identidade ou outro equivalente, de valor
legal. Como o documento nfio ficaré retido,
sera exigida a apresentagdo do original, ndo
sendo aceito cdpia, ainda que autenticada.

Em nenhuma hipdtese haverd segunda
chamada ou repeti¢do de prova, importando
a auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo do Concurso Piblico, seja qual
for o motivo alegado.

Em nenhuma hipotese havera aplicagdo de
provas fora dos locais e horédrios
preestabelecidos.

O candidato devera comparecer ao local
designado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de caneta tipo
esferografica azul ou preta.

Néo sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizagio das provas.

10.

11.

12,

a)
b)

c)

d)

AR AL

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que € o
documento valido para corregdo eletrOnica,
com caneta esferografica azul ou preta.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos das
marcagdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas.

N&o serdo computadas questSes ndo
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

Nio se podera substituir a folha de respostas
e a auséncia de assinatura na mesma
implicara em sua anulagfo.

O candidato, ao terminar a prova, entregara
ao fiscal, juntamente com a folha de
respostas, seu caderno de questdes, tendo
em vista que a Magnus Auditores e
Consultores S/C, empresa responsavel pela
realizagdo do Concurso, objetivando o
aperfeicoamento técnico do instrumento de
avaliagdo, procede a estudo estatistico das
provas, além de preservar o direito de
autoria em relacéio as questoes,

Nio havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Serd excluido do Concurso Publico o

candidato que:
Se apresentar apds o horario estabelecido;

Nio comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

N#o apresentar o Comprovante de Inscrigdo
e Documento de Identidade exigido;

Durante a realizagdo das provas for colhido

em flagrante comunicagdo com oOutro
candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente, por escrito, ou através de

equipamentos eletrnicos, ou ainda que
venha tumultuar a sua realizagio;




e)

g

Ausentar-se do recinto da prova, a nfo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia do fiscal;

Usar de incorregdes ou descortesia para com
os coordenadores ou fiscais de salas,
auxiliares e autoridades presentes;

Nio devolver
recebido.

integralmente o material

VIII - DA CLASSIFICACAO FINAL E
DESEMPATE

L,

!;-J

d)

e)

A classificagdo final dos candidatos sera
ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas Objetiva de Multipla Escolha, Pratica
e de Titulos.

Apurado o total de pontos, na hipotese de
empate entre os candidatos, serd dada
preferéncia, para efeito de classificacio,
sucessivamente, ao candidato que:

Obtiver o maior nimero de pontos na prova
de Titulos;

Obtiver o maior niimero de pontos na prova
Prética, quando houver;

Obtiver o maior nimero de pontos na prova
especifica, quando houver;

Obtiver o maior nimero de pontos na prova
de Portugués, quando houver;

For o mais idoso.

|IX - DOS RECURSOS |

1.

Caberdo recursos & Comissio Especial do
Concurso Publico do Municipio de Arapud,
sobre:

As inscrigbes, desde que interposto dentro de
02 (dois) dias uteis, a contar da data de
afixacdio da relagdo dos candidatos inscritos
no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Arapus;

b)

(]

O Gabarito da Prova Objetiva de Miltipla
Escolha, dentro de 02 (dois) dias fteis, a
contar do dia seguinte ao da sua divulgagso;

Os resultados, dentro de 02 (dois) dias uteis,
a contar do dia seguinte ao da sua
divulgagdo.

Os pontos correspondentes as questdes por
ventura anuladas serfio atribuidos a todos os
candidatos independente de formulagio de
recursos.

Os recursos deverdio ser protocolados, pelos
candidatos na Prefeitura Municipal de
Arapud, no horério de 13:00 as 17:00 horas
e enderecados a Comissdo Especial do
Concurso  Publico, com indicacdo do
concurso, nome do candidato, mimero de
inscricdo e assinatura,

Serdo rejeitados liminarmente os recursos
que ndo estiverem redigidos com as
indicagdes acima ou ndo fundamentados, ou
ainda aqueles a que se der entrada fora dos
prazos estabelecidos.

Compete 4 Empresa organizadora do
Concurso julgar os recursos com referéncia a
Prova Objetiva de Multipla Escolha e Pratica
¢ & Comissdo Especial do Concurso Publico,
no que diz respeito & Prova de Titulos.

X — DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
FISICA

I.

As pessoas portadoras de deficiéncia que
pretendam fazer uso das prerrogativas que
lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal, é assegurado o
direito de inscrigdo no presente Concurso
Pablico, desde que a deficiéncia de que sdo
portadoras seja compativel com o exercicio
do cargo, na proporcdo de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas para cada cargo,
desprezadas as fragdes.

O candidato portador de deficiéncia devera
declarar, no momento da inscrigio, essa
condi¢do e a deficiéncia da qual é portador,
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apresentando Laudo Médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. Este Laudo
ficara retido e ficara anexado ao formulario
de inscri¢do. Caso o candidato ndio anexe o
laudo meédico, nfio serd considerado como
deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal
opgdo no formulario de inscrigdo.

O candidato portador de deficiéncia que, no
ato da inscrigfo, nfo declarar essa condigio,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua
situagdo.

Caso necessite de condigdes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
o candidato portador de deficiéncia devera
solicita-las por escrito, 4 Comissdo Especial
do Concurso Pablico, até o quinto dia wtil
apos o encerramento das inscrigGes.

Néo serdo considerados como deficiéncia os
distirbios de acuidade visual, passiveis de
correcdo  simples do  tipo  miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

O candidato portador de deficiéncia, se
aprovado, quando de sua posse, serd
submetido a  exames médicos e
complementares, que  terda  decisdo
terminativa sobre a qualificagio como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nd0 o incapacite para o exercicio do cargo.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas a portadores de deficiéncia,
estas  serdo  revertidas aos  demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificagdo.

As pessoas portadoras de deficiéncia
participardo do Concurso em igualdade de
condigBes com os demais candidatos, no que
se refere ao contetido das provas, avaliagio e
os critérios de aprovagdo, ao hordrio e ao

local de aplicagéo das provas, a pontuagdo
minima exigida e 4 prova de tftulos.

Os candidatos que, no ato da inscricdo, se
declararem portadores de deficiéncia, se
aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes publicados na lista geral dos
aprovados e em lista & parte.

| XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

1

h

Toda informagdo referente a realizagdio do
Concurso sera fornecida pela Prefeitura
Municipal de Arapui, através da Comissgo
Especial do Concurso.

O prazo de validade do presente Concurso
Piblico é de 2 (dois) anos, contados da data
da homologagéo do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério
da Administragdo, mediante ato do Prefeito
Municipal.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatério
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serio objeto de
avaliagdo para o desempenho do cargo.

A inscricio do candidato importard no
conhecimento das presentes instrugSes e na
aceitagdo tacita das condi¢des do Concurso
Piblico, tais como se acham estabelecidas
neste Edital.,

Nio serfo fornecidos atestados ou
certificados ou certiddes, relativas a
habilitagdo, classificacio ou nota de

candidatos, valendo para tal fim a publicagéo
do resultado final e homologagdo do
Concurso Publico.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAPUA e a MAGNUS AUDITORES E
CONSULTORES S/C ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a
este Concurso Pablico.




10.

11

a)

b)

c)

d)

O candidato deverd manter junto ao Setor de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Arapua,
durante o prazo de validade do Concurso
Piblico, seu enderego atualizado, visando
eventuais convocagles, ndo lhe cabendo
qualquer reclamagdio caso esta ndo seja
possivel, por falta da citada atualizacdo.

A aprovagdo no Concurso Publico ndo
assegura direito a nomeagdo, mas esta,
quando ocorrer, obedecerd rigorosamente a
ordem de classificacdo dos candidatos, o
prazo de validade do concurso e limites de
vagas existentes, bem como as que vierem a
vagar ou que forem criadas posteriormente.

O candidato aprovado, quando nomeado, tera
0 prazo maximo de 30 (trinta) dias para
tomar posse, podendo ser prorrogado este
prazo por uma unica vez por igual periodo,
mediante requerimento.

Quando a posse do candidato nfo ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacdo serd
considerada sem efeito.

O candidato empossado devera assumir suas
atividades em dia, hora e local definido pela
Administragio, sendo que somente apés esta
data, ser-lhe-d garantido o direito &
remunerago.

. No ato da posse no cargo o candidato devera

apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
docurnentos:

Fotocépia autenticada da certidio de
nascimento ou casamento ou averbagdes, se
houver;

Fotocépia autenticada da certidio de
nascimento dos filhos, se houver;

Fotocépia autenticada da Cédula de
Identidade ou Carteira de Identidade
Profissional (Curso Superior) e CPF:;

Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se
possuir);

g)

h)

i)

k)

D

13,

14.

15.

16.

Laudo médico favoravel, fornecido por junta
médica indicada pelo Prefeito Municipal;

2 (duas) fotografias 3x4 recentes;

Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagdo na tltima
eleicdo;

Fotocopia autenticada do Certificado de

Reservista, de isengdo ou de dispensa (se do
sexo masculino);

Declaracdo de que ndo possui antecedentes
criminais, salvo se cumprida a pena;

Declaragdo de que nunca foi demitido do
servigo publico por justa causa;

Declaragio de bens e valores que constituem
seu patrimbnio e declaragdo quanto ao
exercicio ou néo de outro cargo, emprego ou
fun¢8o publica;

Fotocopia autenticada do comprovante de
capacitagdo legal para o exercicio do cargo,
bem como registro no 6rgdo competente,
quando cabivel.

Os casos omissos ou duvidosos serdo
resolvidos pela Comissio Especial do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Arapua.

Também integra este Edital de Concurso
Pablico o Anexo II (Cromograma de
Concurso).

Todas as publicacBes referentes ao concurso
estardo disponiveis na Internet, no endereco
http://www.magnusauditores.com.br.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacio
do resultado final,

Arapua/MG, 26 de dezembro de 2002.
Vilson Gontijo Oliveira
Prefeito Municipal

Comissdo de Concurso Publico




CARGOS, VAGAS, QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA,
CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTO E TAXA DE INSCRICAO

Denominagao do Cargo N° de Qualificagao Minima Exigida Carga Vencto Taxa de
Vagas Horéria Mensal =
Semanal | Inicial (R$) (R$)
Agente Administrativo 8 2° Grau Completo 44 h -, 300,00 18,00
Agente de Inspegdo do 2 2° Grau Completo 44 h 500,00 30,00
Trabalho
Auxliar de Administrativo 15 2° Grau Completo 44 h 220,00 13,00
Auxiliar de Bioguimico 1 2° Grau Completo 44 h 300,00 18,00
Auxiliar de Contabilidade 4 2° Grau Completo e Curso Técnico ha | 44 h 400,00 24,00
area
Auxiliar de Enfermagem 7 2° Grau Completo — Possuir registro no | 44 h 300,00 18,00
COREN
Auxiliar de Servigos Gerais 6 Alfabetizado 44 h 200,00 12,00
Auxiliar de Servicos 6 4# série do 1° Grau Completa 44 h 200,00 12,00
Hospitalares
Bioquimico 1 Superior Completo em Farmacia com | 44 h 1.250,00 100,00
Especializagio na édrea - Possuir
Registro no Conselho Competente
Carpinteiro 1 4% série do 1° Grau Completa 44 h 385,00 24,00
Contador 1 Superior Completo em  Ciéncias 44 h 650,00 40,00
Contabeis - Possuir Registro no
Conselho Competente
Coveiro 1 Alfabetizado 44 h 270,00 17,00
Dentista—Clinico Geral 1 Superior Completo em Odontologia — [ 20 h 1.000,00 60,00
Possuir Registro no Conselho
Competente
Enfermeiro 1 Superior Completo em Enfermagem — | 44 h 1.635,00 120,00
Possuir Registro no Conselho
Competente
Fisioterapeuta 1 Superior Completo em Fisioterapia — | 30h 652,00 40,00
Possuir  Registro no Conselho
Competente
Gari 12 Alfabetizado 44 h 200,00 12,00
Médico Clinico Geral 1 Superior Completo em Medicina —| 20h 3.000,60 300,00
Possuir Registro no Conselho
Competente
Monitor de Creche 2 2° Grau Completo 44 h 200,00 12,00
Motorista de Veiculo Leve 2 4* série priméaria + 06 meses experiéncia 40 h 360,00 21,00
Motorista de Veiculo Pesado 9 42 série primaria + 06 meses de| 40h 360,00 21,00
experiéncia
Operador de Maquinas Leves | 1 42 série priméaria + 06 meses experiéncia 40 h 300,00 18,00
Operador de Maquinas Leves | 2 42 série primaria + 08 meses experiéncia 40 h 280,00 17,00
Operador de Maquinas Pesadas 1 42 serie primaria + 06 meses experiéncia 40 h 435,00 26,00
Operador de Sistemas 1 2° Grau Completo + digitagéo 40h 400,00 24,00
Pedreiro | 3 Alfabetizado + 06 meses experiéncia 44 h 460,00 28,00
Pedreiro Il 1 Alfabetizado + 06 meses experiéncia 44 h 400,00 24,00
Professor Pi - de Educacgéo 11 Curso de Habilitag&o para o Magistério - | 40 h 320,00 20,00
Infantil 2° grau
N

i s Tl

CEREEER S e




11

Professor PII -  Ensino 14 2° Grau Completo Magistério, sendo que | 40h 370,00 22,00
Fundamental 0 curso superior devera ser concluldo
até dezembro/2006, conforme dispde a
Lei Federal 9.394/96.
Professor P [l 6 Curso Superior com habilitagdo para o | 40h 400,00 24,00
magistério
Servente de Obras | 17 Alfabetizado 40 h 270,00 17,00
Servente Escolar 15 Alfabetizado 40 h 200,00 12,00
Técnico Agricola 1 2° Grau Completo Técnico na Area 44 h 500,00 30,00
Técnico em Raio X 1 2° Grau Completo Técnico na Area 44 h 320,00 20,00
TOTAL DE VAGAS 163




CRONOGRAMA DE CONCURSO

DATA

HORARIO

ATIVIDADE

LOCAL

06a

08:00 as 11:00 e

Periodo de Imscricdes dos candidatos ao

Sede da Prefeitura Municipal de

10/01/03 | 13:00 as 17:00 COncurso Arapua, a Praga S#3o Jodo Batista,
111 - Centro, na cidade de
Arapud/MG.
21/01/03 |13:00 Divulgagio da relagio de inscrigdes Prefeitura Municipal
22e 13:00 as 17:00 Prazo para recurso sobre as inscrigdes Prefeitura Municipal
23/01/03
27/01/03 |13:00 Julgamento dos recursos sobre as inscrigdes Prefeitura Municipal
28/01/03 | 13:00 Afixagio da Planilha indicando o local de|Prefeitura Municipal
realizagio da Prova Objetiva de Multipla
Escolha
09/02/03 | 09:00 as 12:00 Realizagio da Prova Objetiva de Multipla | A divulgar
Escotha.
10/02/03 |13:00 Divulgagio dos gabaritos da Prova Objetiva | Prefeitura Municipal
de Miltipla Escolha
lle 13:00 as 17:00 Prazo para recurso sobre os gabaritos da Prova | Prefeitura Municipal
12/02/03 Objetiva de Multipla Escolha
17/02/03 | 13:00 Julgamento dos recursos sobre os gabaritos da | Prefeitura Municipal
Prova Objetiva de Miltipla Escolha
24/02/03 |13:00 Divulgacio do resultado da Prova Objetiva de | Prefeitura Municipal
Miltipla Escolha
25¢ 13:00 as 17:00 Prazo para recurso sobre o resultado da Prova | Prefeitura Municipal
26/02/03 Objetiva de Miltipla Escolha
05/03/03 | 13:00 Julgamento dos recursos sobre o resultade das | Prefeitura Municipal
Prova Objetiva de Multipla Escolha
09/03/03 }09:00 Realizagio da Prova Pritica. - Patio da Prefeitura — Pga. Sdo
Jodo Batista, 111 - Centro -
Arapud/MG (Motorista de Veiculos
Leves e Pesados, Operador de
Méquina Leve ¢ Operador de
Miquina Pesada);
- Prefeitura Municipal (Agente
Administrativo, Auxiliar de
Contabilidade, Operador  de
Sistemas).
14/03/03 | 13:00 as 17:00 Ultimo dia para protocolo dos titulos Prefeitura Municipal
17/03/03 §13:00 Divulgagdo do resultado da Prova Prética Prefeitura Municipal
18e 13:00 as 17:00 Prazo para recurso sobre o resultado da Prova | Prefeitura Municipal
19/03/03 Pratica
21/03/03 |13:00 Julgamento dos recursos sobre o resultado da | Prefeitura Municipal
Prova Pratica
21/03/03 |13:00 Divulgag¢io do resultado final Prefeitura Municipal
24¢ 13:00 as 17:00 Prazo para recurso sobre o resultado final, no | Prefeitura Municipal
25/03/03 que diz & atribuigdo de pontos da Prova de
Titulos e na classificagdo.
31/03/03 |13:00 Julgamento dos recursos sobre o resultado | Prefeitura Municipal
final
03/04/03 |13:00 Divulgacio do Resultado Final Definitivo | Prefeitura Municipal

para homologagfio pelo Prefeito Municipal

1M




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA/MG
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/02
REALIZADO POR: MAGNUS AUDITORES E CONSULTORES S/C

MAPA ESTATISTICO DE INSCRICOES

COD. - DESCRIGEO DOS CARGOS VAGAS | Insc. c/v
000001 - AGENTE ADMINISTRATIVO 8 26 3,25
000002 - AGENTE DE INSPECAO DO TRABALHO 2 10 5
000003 - AUXILIAR DE ADMINISTRATIVO 15 65 4,33
000004 - AUXILIAR DE BIOQUIMICO 1 3 3
000005 ~ AUXILIAR DE CONTABILIDADE 4 10 2,5
000006 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 14 2
000007 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 6 24 4
000008 - AUXILIAR DE SERVICOS HOSPITALARES 6 12 2
000009 - BIOQUIMICO 1 2 2
000010 - CARPINTEIRO 1 2 2
000011 - CONTADOR 1 2 2
000012 - COVEIRO 1 1 1
000013 - DENTISTA - CLINICO GERAL 1 4 4
000014 - ENFERMEIRO 1 1 1
000015 - FISIOTERAPEUTA 1 4 4
000016 - GARI 12 15 1,25
000017 - MEDICO - CLINICO GERAL 1 2 2
000018 - MONITOR DE CRECEE 2 8

000019 - MOTORISTA DE VEICULO LEVE 2 3 1,5
000020 - MOTORISTA DE VEICULO PESADO g 15 1,67
000021 - OPERADOR DE MAQUINAS LEVES I 1 1 1
000022 - OPERADOR DE MAQUINAS LEVES IT 2 4 2
000023 - OPERADOR DE MAQUINAS PESADLS 1 1. 1 ’
000024 - OPERADOR DE SISTEMAS i 1 1
000025 - PEDREIRO I 3 5 2
000026 - PEDREIRO II 1 1 1
200027 - PROFESSOR PI DE EDUCACAO INFANTIL 11 37 3,36
000028 - PROFESSOR PII - ENSINO FUNDAMENTAL 11 21 1,91
000025 - PROFESSOR PIII (PEDAGOGO) 5 13 2,17
3C0C3C - SERVENTE DE OBRAS I 17 19 1,12
000031 - SERVENTE ESCOLAR 5 45 3
000032 - TECNICO AGRICOLA 1 4

000033 - TECNICO EM RAIO X 1 1 1
TOTAIS 153 377 2,46
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUAMG

g CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2002

f

REALIZADO POR MAGNUS AUDITORES E CONSULTORES S/C

RELAGAO DE INSCRITOS

INSCF CANDIDATOS N°¢ REGISTRO CARGO

319 ADRTANO OLIVEIRA BESSA MG 10959022 AGENTE ADMINISTRATIVQ
323 ANA PAULA DE CAMPOS ALVES MG 11480817 AGENTE ADMINISTRATIVO
73 ANDREIA ALVES MARQUES MG 10958991 AGENTE ADMINISTRATIVC

cevrpnzm e

66 CINTIA LUZIA DCS SANTOS M 8.781.838 AGENTE ADMINISTRATIVO
252 CRISTIANA GARCIA MG 10.707.845 AGENTE ADMINISTRATIVO
169 ELIANA MARCIA FERNANDES M 3043168 AGENTE ADMINISTRATIVO

70 EVA VILMA RODRIGUES DE SOUZA 5290736 AGENTE ADMINISTRATIVQO
2773 EVERSON CESAR BCAVENTURA MG 10566481 AGENTE ADMINISTRATIVO

: 366 GTLSON MENDONCAR DE SOUZA MG 11529712 AGENTE ADMINISTRATIVO
326 GISELLA APARECIDA DE MOURA MG 12.526.838 AGENTE ADMINISTRATIVO
236 JOAO LUIS VERA MG 3.959.193 AGENTE ADMINISTRATIVO
335 JONATAS GONCALVES BOAVENTURA MG 11.460.026 AGENTE ADMINISTRATIVO
246 KELLY CRISTINA FERREIRA SILVA MG 12,736.262 AGENTE ADMINISTRATIVO
310 LILIAN FONSECA DE MATTOS M 5.148.789 AGENTE ADMINISTRATIVO

194 LIZ BOARVENTURA DE OLIVEIRA
348 LUIZ CARLOS DE FARIA
134 MARIA DE LOURDES DA SILVA

MG 11914.176
MG 12.045.862
M 3.640.815

AGENTE ADMINISTRATIVO
AGENTE ADMINISTRATIVO
AGENTE ADMINISTRATIVO

263 NADIA MACHADO SILVA MG 11.100.146 AGENTE ADMINISTRATIVO
306 RENATA GONCALVES DE OLIVREIRA MG 11.497.054 AGENTE ADMINISTRATIVO
24 RICARDO ROCHA MG 11.845.178 AGENTE ADMINISTRATIVO
360 RODRIGO FERNANDES MG 13.266.740 AGENTE ADMINISTRATIVO
261 RODRIGO RIBEIRO ROCHA MG 12.636.383 AGENTE ADMINISTRATIVO
140 ROGERIO DE SOUZA BONTEMPO MG 12.107.376 AGENTE ADMINISTRATIVO
139 SANDRA BARBOSA DE ALMEIDA MG 11.276.268 AGENTE ADMINISTRATIVO
292 TIAGO SILVA BOAVENTURA MG 12.528.106 RAGENTE ADMINISTRATIVO

198 VANDERLEIA DA SILVA NOGUEIRA M 8.795.541 AGENTE ADMINISTRATIVO
383 DINIVIS MARINHO DE MEDEIROS M 7.852.993 AGENTE DE TINSPECAC DO TRARALHO
303 ERNANE FERNANDES JUNIOR M 8.781.691 AGENTE DE INSPEGAC DO TRABALHO
324 LEIDA AUGUSTA DE CLIVEIRA MG 11.347.536 AGENTE. DE INSPEGAOQ DO TRABALHO
357 MARIZ CELESTE DE ARAUJO M 2.842.228 AGENTE DE INSPEGAC DO TRABALHO
136 MERIZ CLEIDES DA SILVA MG 13.364.439 AGENTE DE INSPEGAC DC TRABALHO
372 NIVALDO DE DEUS VIEIRA M 3.641.620 AGENTE DE INSPEGAO DO TRABALHO
211 REGINELDO BONTEMPO BOAVENTURA CL 154314 AGENTE DE INSPEGAO DO TRABALHO
315 REUTC ANDRE FERNANDES MG 10.545.849 AGENTE DE INSPEGAO DO TRABALHO
5 {IR FERREIRA DE SCUZA LP 9700262 AGENTE DE INSPECAC DO TRABALHO
167 VICTOR ROGERIO DE CQLIVEIRA M 5.396.332 AGENTE DE INSPEGAO DO TRABALHO
278 ANISIO RODRIGUES DE SQUZA M 6.720,384 AUX.DE SERVICOS HOSPITALARES
120 HELENA GONCALVES DE MELO M 4.626.404 AUX.DE SERVIGOS HOSPITALARES
113 BELENITA DE FATIMA FERREIRA 1.219.221 AUX.DE SERVIGOS HOSPITALARES
255 JANDIRA GONCALVES DE SOUZA MG 12.117.735 AUX.DE SERVICOS HOSPITALARES
377 MARTA BALICE DE OLIVEIRA MG 11.273.052 AUX.DE SERVICOS HOSPITALARES
94 MARIA CIRILA GONCALVES M 5.545.467 AUX.DE SERVIGOS HOSPITALARES
248 MRRIA DAS GRACAS FERREIRA 977.361 AUX.DE SERVICOS HOSPITALARES
118 NELY PACHECO DE MACEDO M 5.547.586 AUX.DE SERVICOS HOSPITALARES
175 RENIUZA DAS GRACAS SILVA M 7.601.094 AUX.DE SERVICOS HOSPITALARES
102 SIRLENE SOARES DE OLIVEIRA MORAIS 3193801-2005140 AUX.DE SERVIGOS HOSPITALARES
85 VILMA MARIA DA STLVA MG 13.763.545 AUX.DE SERVICOS HCSPITALARES
45 ZELMA MARIA DA SILVA MG 10.955.343 AUX.DE SERVICOS HOSPITALARES
287 ADRIELLE DAYANE DE OLIVEIRA MG 12.526.985 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
226 ANA TEREZA DA SILVA NOGUEIRA M 8.795.463 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
180 ANGELITA GONTIJO 1700400 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
156 ANIELA MARIA 0DOS REIS MG 14.155.674 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
108 CELI CAROLINA FERNANDES M 3.877.337 AUXILIRR DE ADMINISTRAGAO
192 CINTIA CANDIDA DE CLIVEIRA MG 11.845.161 AUXILIAR DE RDMINISTRAGAC
62 CLAUDIA APARECIDA ALVES MG 11.891.681 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
291 DEUSDEDITE DA S1LVA MG 13.806.098 ARUXILIAR DE ADMINISTRACAO
282 EDEVALDO ALVES PEREIRA MG 12.109.688 AUXILIAR DE ADMINISTRACAC
240 EDILENE GONCALVES DOS SANTOS MG 10.541.104 AUXTLIAR DE ADMINISTRAGAO
349 EDUARDO NUNES PEREIRA MG 11.845.227 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
173 ELAINE DE SOUZA BONTEMPO MG 12.169.476 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
293 ELIANA MAGDA LOPES M 8.781.632 AUXILLIAR DE ADMINISTRAGAC




371 SLIANA MARCIA FERNANDES M 3.043.168 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
123 ELIS REGINA BARROSA PIMENTRA MG 10.616.292 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
105 EUNICE SORRES DE OLIVEIRA 17201 5. 00022-GCAUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO
300 FABIA FERNANDES DE OLIVEIRA MG 10.959.284 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
157 FLAVIA FONSECA FERNANDES MG 12.526.9830 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
127 GERALDA MARIA GONCALVES M 4.589.719 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
260 GISLAINE MARTA DA SILVA MG 12.710.772 AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAC
201 GISLEIDE MARCIA DE MENDONCA MG 11.841.644 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAOQ
229 JAQUELINE MAGDA SILVA MG 10.4586.417 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
351 KATIA MARIA DE CASTRO MG 12.787.851 AUXTLIAR DE ADMINISTRAGACQ
380 LASSIR MARIR DE OLIVEIRA M 7.621.862 AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO
170 LEANDRC DE OLIVEIRA QUEIROZ MG 13.781.564 AUXILIAR DFE ADMINISTRACAO
350 LIDIBNF DE QLIVEIRA MELO MG 12.526.676 AUXILIAR DE ADMINISTRACAOQ
259 LILTAINE MARIA DA MG 10.958.810 AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO
334 LIRIA ALVES DE SOUZA MG 11.4559.017 AUXTLIAR DE ADMINISTRAGAO
345 LUCAS GONTIJO DE ARAUJC MG 14.026.729 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
171 LUCIANA DOS SANTOS SILVA MG 11.839.835 AUXILIAR DE ADMINISTRACAC
318 LUCIANA HELOIZE PESSCZ MG 13.079.853 AUXILIAR DE ADMINISTRACAQ
88 LUCIANE MENDONCA DE v MG 10.839.749 AUXILIAR DE ADMINISTRAGRO
17 LUCTENE GONCARLVES MO M 8.664.190 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
55 LUCIMAR DA ROCHA RESENDE 3ILVA M 7.447.295 AUXILTAR DE ADMINISTRAGAO
373 MARCELA BNGELA DO ¥ HENTO OLIVEIRA MG 11.842.369 RAUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
215 MARIA APRRECIDA DA S MOURA M 9.030.742 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
132 MARIA DAS DORES DE OLIVEIRA M 2.897,579 AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO
46 MARIA JENUZIA DE OLIVE M 8.365.638 AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO
72 MARIA JOSE BARBOSA DE CLIVEIZA MG 10.839.714 AUXILIAR DE ADMINISTRACAQ
196 MARIA LAURA DE OLIVEIRZ M 4.134.278 AUXILIAR DE ADMINISTRACRO
113 MARIA LUCIA FERNANDES M3 11.839.7€0 AUXILIAR DE ADMINISTRAGHRO
2eS MARILENE MEDEIRCS D REDC M 3.641.597 AUXILIAR DE ADMINISTRACAC
191 MARLUCIA MARIA CE MG 13.894.905 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
ZZ7 MEYR DA SILVA NOGUE M B8.795.555 AUXILTAR DE ADMINISTRACAO
24% MILENE MARIA MOURXA VEIRA M 4.695.596 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAOC
19% MONICE KEILA SILVA MG 11.455.602 RUXILIAR DE ADMINISTRACAO
241 PERES TADEU FERNANDES MG 11.842.466 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
200 QUENIA BONTEMPO S M 8.237.707 AUXILIAR DE ADMINTSTRACAO
114 RAQUEL GONCRLVES ¥ MG 11.489.858 AUXTLIAR DE ADMINISTRAGAO
230 ROBERTA CAETANO ROCHA MG 13.762.997 AUXILIAR DE ADMINISTRACAC
122 ROSA NEIDE BRAGA MG 10.616.376 AUXILIAR DE ADMINISTRACAC
84 ROZANIA MARIA BORVEN M 6.945.226 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
228 SERGIO DE FREITAS M 3.741.393 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
79 SILESTA PATRICIA DA - MG 11.471.219% AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
178 SILVANTA ANTONIA D2 : MG 10.351.822 AUXTLIAR DE ADMINISTRACAO
75 SILVANIA BORVENTURZ DOS SENTOS 606.389 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
358 SIMONE BONTEMPO DE MG 13.033.084 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
96 SIRLENE FATIMA DE S00Z M 3.919.681 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
301 MG 13.584.899 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
17 M 8.331.014 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
158 VALERIA MARIA DE QL M 7.506.071 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAQ
251 VANIA MIRELE DE QUEIZCZ MG 11.839.730 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
332 WERIK DE OLIVEIRE MEWTON MG 12.576.376 AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
308 WILSON TEIXEIRA DE MEX 9 3.827.088 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
182 ZULEIDE GONCALVES DI S0iIZa MG 12.072.837 AUXTLIAR DE ADMINISTRACAO
250 GENOVEVA CRISTINAE PRCHECC DE MACEDO M 8.049.782 AUXILIAR DE BIOQUIMICO
325 GRAZIELA DE FATIME MOUS: MG 12.526.582 AUXILIAR DE BIOQUIMICO
275 HELEN CASSIA GON S DE MENDONCA MG 5.396.345 AUXILIAR DE BIOQUIMICC
138 CLAUDIO ROBERTO D DZARRA MG 10.710.276 AUXILIAR DE CONTABILIDADE
382 DILMA MARINHO MEDEIROS MG 11.346.151 AUXILIAR DE CONTARILIDADE
277 ELAINE BORVENTURA DE OLIVEIRA M 3.969.954 AUXILIAR DE CONTARILIDADE
283 ELVIS GONCALVES RCAVENTURA M 8.781.565 AUXTLIAR DE CONTABILIDADE
143 FABIANA SECU MG 13.030.151 AUXTLIAR DE CONTABILIDADE
314 ITAMAR GONCA MG 10.205.679 AUXILIAR DE CONTABILIDADE
364 JOSE ADOL: M 3.744.118 AUKILIAR DE CONTABILIDADE
317 KLENIC RONBLDO M 9.206.151 AUXILIAR DE CONTABILIDADE
266 LUCIENE MARIA DE FATIMA SOUZA MG 10.141.914 AUXILIAR DE CONTABILIDADE
272 WALLEY MENDCHNCA M 5784350 AUXILIAR DE CONTABILIDADE
219 ANA MARIA DE SOUZA OLIVEIRA MG 12.527.145 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
254 PNGELRA MARIA DA SILVA N. MOURA M 5.544.5586 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
43 CELIA CRISTINA SILVA M 8.781.607 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
265 GERALDA MARIA ALVES 1.553.107 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
235 HELINA ROAVENTURA 788357 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
177 LILIANE MORAES DOS SANTOS MG 11.754.667 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
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25 LUCIENE BEATKIZ PEREIRA
305 MAIRA CRISTINA BATISTA PIMENTA
186 MARCILENE MARIA DE ALMEIDA CORREA

M 6.306.290
MG 12.353.512
MG 12.105.802

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

185 MARIA APARECIDA GOMES NEGRAMES M 4,482.977 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
256 MARIA DE FATIMA TEIXEIRA ANDRADE 1.594.62¢ AUXILIAR DE ENFERMAGEM
54 MARIA MARCIA RIBEIROC DE SQUZA M 5.381.979 RUXILIAR DE ENFERMAGEM
184 MARLENE APARECIDA DE AIMEIDA OLIVEIRA MG 5.564.644 RUXILIAR DE ENFERMAGEM
44 ZELMA MARIAR GONCALVES MG 4.589.752 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
327 ALINE GONCRLVES DE OLIVEIRA MG 11.839.797 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
148 AMARILSA JOAQUINA DE JESUS M 4.134.017 AUXTLIAR DE SERVICOS GERAIS
234 ANA MARIA FERNANDES PIMENTA M 8.556.080 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
367 ANA MEIRE GONTIJO FERNANDES MG 11.839.783 AUXTLIAR DE SERVIGOS GERAIS
221 CELIA SILVA DE ARREU M 8.696.932 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
126 FERNANDO GONCALVES FERRETRA MG 11.427.502 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
144 GENI DOMINGUES DA SILVA M 8.082.070 ARUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
116 GENI MARIA BONTEMPO SOUZA MG 13757.643 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
12 GERALDA MARIA DE MOURA GONCALVES 7.785.311 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
1 ILDA MARIA DE JESUS XAVIER MG 12.527.974 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
13 IRANI DE FATIMA MEDEIROS M 9.093.170 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
231 JORNA DARC RIBEIRO M 8.340.734 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
111 MARCILIA MARIA PEREIRA M 7.251.608 RUXILIAR DE SERVIGOS GERALS
233 MARIA DAS GRACAS E SILVA M 9,353,050 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
145 MARIA DAS GRACAS SILVA 1.652.654 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
176 MARIA DE FATIMA E SILVA RIBETRO MG 11.841.354 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
149 MARIA GLORIA ALVES M 4.566.968 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
150 MARIA HELENA DE MORAIS E SILVA M 8.525.925 AUXILIAR DE SERVICOS GERATS
20 MARIA JOSE M §.073.425 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
208 MARIA TEREZINHA DINIZ M 4.878.773 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Z03 NAIR LUIZA DA SILVA M 7.924.992 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
387 ONE1DA MARIA DA SILVA RTBEIRO MG 12.526.480 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
133 ORDAIRA MARIA DA STILVA M 6.528.860 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
343 ROSIMAI MARIA DE JESUS M 6.840.357 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
3 FERNANDA GONCALVES DA STLVA 1.768.740 BIOQUIMICO
LIDIANE ROMAC BRANQUINHG M 9,117.461 BIOQUIMICO
2 JOSE PESSOA MACEDO M 1.778.561 CARPINTEIRC
OSVALDO GOSE PIMENTA M 6.934.960 CARPINTEIRO
DANILO CARLOS DA ROCHA M 6.306.294 CONTADOR
JOA0 HUDSON GOMES CAROLINO M 5.206.949 CONTADOR
DIVINO GERALDO DA SILVA M 150.110 COVEIRO
ZIDOM STILVEIRA DE ALMEIDA BARBOSA M 5.450,712 DENTISTA - CLINICO GERAL
SON DA CUNHA MATOS M 4.157.499 DENTISTA -~ CLINICO GERAL
3 TON TOBMIN BRITO M 1,275.786 DENTISTA - CLINICO GERAL
Y TORQUATO DE QUEIROZ MG 6.807.760 DENTISTA - CLINICO GERAL
LIA RENATA DA SILVA LOUREIRO 9.585.784~-9 ENFERMEIRQ
3 ITA CRISTINA DE QUEIROZ M 5.381.980 FISIOTERAPEUTA
L2ZUSLINE CARDOSO STLVA M 4.542.455 FISTOTERAPEUTA
NE MACHADO DE RESENDE M 6.939.813 F1SIOTERAPEUTA
I3 JUNIOR PESSOA MG 3.672.858 FISIOTERAPEUTA
IR FRANCISCA DE QUEIROZ MG 10.351.632 GARI
MARIA DE SOUZA M $%.516.63¢4 GBRI
INDA MARIA DE FATIMA GURGEL M 7.040.B50 GARI
i MARIR SILVERIO MG 13.762.891 GART
TARINA DA SILVA M 7.869.502 GART
22 DA CANDIDA FERNANDES M 8.704.627 GARI
3 A DILZA MG 10716.230 GART
174 . CUSTODIA DE AZEVEDO MG 13.763.733 GART
160 DOS REIS DE JESUS M 8.362.510 GART
a2 JOSE GONTIJO MG 14.138.293 GARIT
3= DA ALCIDES DE JESUS MG 13.783.438 GART
2 . MARIA DA SILVA MG 13.763.382 GARI
1€ ASTIANA MARTA DE JESUS MG 10.716.446 GARI
50 A MARIA DE OLIVEIRA M 9.029.524 GARI
21¢ ZILDA MARIA DE MORAIS MG 10.956.162 GARL
281 EDIMTLSCON POLICARPO DE SA 1.174.713 MEDICO - CLINICO GERAL
359 PAULO UEJO M 5.820.580 MEDICO - CLINICO GERAL
8€ CLAUDIAR MEIRE DA SILVA M 6.306.339 MONITOR DE CRECHE
28% MRRIA HELENA RIBEIRO M 3002918 MONITOR DE CRECHE
Z38 PATRICIA ROZI LOPES M 5.4%9.485 MONITOR DE CRECHE
34 QUENIA BARBOSA DE OLIVETIRA MG 13.210.669 MONITOR DE CRECHE
79 ROSIMEIRE MARIA DA SILVA M 5.476.251 MONITOR DE CRECHE
7€

: SINONE MARTA DE SCUZA
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MONITOR DE CRECHE




oA " 338 SINTIA MARIA DE QUEIRGZ MG 11.480.848

MONITOR DE CRECHE

280 VANI APARECIDA DA SILVA M 3.640.791 MONITOR DE CRECHE
35 CLAUDIO LUIZ DE MELO M 6.978.555 MOTORISTA DE VEICULO LEVE
18 ITAMIR DE QUEIROZ BRAGA M 8.781.724 MOTORISTA DE VEICULO LEVE
117 JOSE GERALDO DA SILVA REIS M 7.245.371 MOTORISTA DE VEICULO LEVE
220 APARECIDC ALVES DA SILVA 3631514 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
60 CARLOS JOSE ROCHA M 5.590.539 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
342 EDRIANO GONCALVES BOAVENTURA M §.924.261 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
328 ELIZEU MRNOEL DOS SANTOS BOAVENTURA M 4.828.980 MOTORISTA DE VEICULO PESADC
19 GILBERTO HENRIQUE ALVES DE SOUZA M .5.396.333 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
242 HELT MARIA BONTEMPO M 7.391.921 MOTORISTA DE VEfCULO PESADO
106 JAIME JOSE RIBEIRO M 4.615.403 MOTORTSTA DE VEICULO PESADO
312 JOSE ANTONIO FERREIRE M 3.557.504 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
4 JOSE EUSTAQUIO DA SILVA 1070962090 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
217 MIZAET, JOSE DA STTVA M 456.701 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
14 NTZIO FERNANDES MS: 124231.307 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
€5 OPHIR GONTIJO DE OLIVEIRA MG 11.350.587 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
209 OROZINO OLIVEIRA NETO MG 10438207 MOTORISTA DE VEfCULO PESADO
€3 OTONIEL DE OLIVEIRA JUNIOR M 8.781.771 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
&3 PRULO BOAVENTURA DE MOURA 952943 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
57 MOACIR BOAVENTURA SOBRINHO 17895 5. 0050-MG OPERADOR DE MAQUINAS LEVES I
7 ADELINO TEOFILO DA SI1LVA 11.867.944 OPERADOR DE MAQUINAS LEVES II
71 CLENTO GONCALVES DR MELO MG 12.406.738 OPERADOR DE MAQUINAS LEVES II
MARLI ANTONIO DA ROCHA M 7.193.612 OPERADOR DE MAQUINAS LEVES II
: ROMERO MENDONCA RIBEIRQ M3.812.158 OPERADOR DE MAQUINAS LEVES II
L CELSC ROBERTO BRANQUINHO 60661-S 0048-MG OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
305 WESLEY MENDONCA M 7.890.723 OPERADOR DE SISTEMAS
341 CELIO GOMES DE MELQ M 5.260.227 PEDREIRO I
332 EDER JOSE DE OLIVEIRA M B8.781.555 PEDRETRO I
3 AR BLVES PERETIRA 29.817.955-6 PEDREIRO I
IMAR JOSE DA SILVA 10.145 -5. 622 PEDREIRO I
O INEZ FILHO M 7.869.543 PEDREIRO I
MVAL SILVIO DOS SANTOS M 2.184,785 PEDREIRO I
G IMIR TEOFILO DA SILVA M 6.024.437 PEDREIRO IT
97 SANDRA GERALDA DA SILVA MG 11.841.371 PROF. PI DE EDUCAGAO INFANTIL
Z1 E MARIA DA SILVA BAREOSA M 5.544,533 PROF. PI DE EDUCAGCAC INFANTIL
374 DANIEIA ROCHA E SILVA MG 10.957.156 FROF. PI DE EDUCACAC INFANTIL
© ELZIMEIRE ALVES BOAVENTURA DOMINGUES MG 6.968.964 PROF. PI DE EDUCACAO INFANTIL
183 FRBIANA FERES M 3.537.800 PROF. PI DE EDUCAGAC INFANTIL
362 FEZRNANDA CRISTIANE DE OLIVEIRA BORELI MG 12.547.835 PROF. PI DE EDUCAGAQ INFANTIL
~C1 FERNANDA MARIA BONTEMPO MG 11.460.531 PROF. PI DE EDUCAGAO INFANTIL
= WUCIA MIRIAN DE ALMEIDA OLIVEIRA MG 4.678.340 PROF. PI DE EDUCAGAO INFANTIL
38e ETE APBRECIDA SILVA DO AMARAL 1.676.494 PROF. PI DE EDUCACAO INFANTIL
42 IRRA BOAVENTURA DE OLIVEIRA M 4.626.517 PRO¥. PI DE EDUCACAO INFANTIL
52 IDEIMA SOARES DE OLIVEIRA M 4.319.796 PROF. PI DE EDUCAGAO INFANTII
384 IONE SILVA DO AMARAL 1.541.704 PROF. PT DE EDUCAGAO INFANTII
53 JANI CRISTINA DA SILVA M 5.396.360 PROE'. PI DE EDUCAGAO INFANTIL
378 JAQUELLINY GERALDA FERNANDES 3.736.379 PROF. PI DE EDUCAGAO INFANTIL
243 JULIANA DOMINGUES DE ARAUJC MG 12.010.235 PROF. Pl DE EDUCAGAQ TNFANTIL
91 LUCILEIDA BONTEMPO DE OLIVEIRA 37383 S 00121-MG PROF. PT DE EDUCAGAO INFANTTIL
169 LUCIMAR CIRILA GONCALVES M 5.396.357 PROF. PI DE EDUCAGAO INFANTIL
344 MARCIA RIBEIRO M 3.920.308 PROF. Pl DE EDUCAGAO INFANTIL
381 MARIA CELIA BOAVENTURA DE OLIVEIRA M 1.513.814 PROF. PI DE EDUCAGCACQ INFANTIL
163 MARIA DAS GRACAS DE SOUZA M 1.464.523 PROF. PI DE EDUCAGAO INFANTIL
373 MARIA DE FATIMA DE OLIVEIRA BESSA M 4.586.818 PROF. PI DE EDUCAGAO INFANTIL
363 MARTA DE LOURDES GOMES M 3.877.524 PROF. PI DE EDUCAGAO INFANTIL
370 MARIA DE LOURDES MEDEIROS M 3.641.918 PROF. PI DE EDUCACAO INFANTIL
330 MARIA HELENA DE OLIVEIRA S0UzZA M 4.149,536 PROF. PI DE EDUCACAQ INFANTIL
290 MARIA HELENA RIBEIRO M 3002918 PROF. PI DE EDUCAGEC INFANTIL
81 MARISA ADRIANA DOMINGUES M 5.396.349 PROF. PI DE EDUCAGAO INFANTIL
10 MARLENE DE DEUS BCAVENTURA M 8.573.275 PRCF. PI DE EDUCAGAC [NFANTIL
311 ORENI SOUZA DE MORAIS M 8.079.955 PROF. PI DE EDUCACEO INFANTIL
161 PATRICIA FREITAS ALVIM MG 11.100.879 PROF. PI DE EDUCRCAC INFANTIL
162 ROMENIA RESENDE SILVA M 7.799.362 PRCF. PI DE EDUCACAO INFANTIL
297 ROZANIA GOMES M 5.396.354 PROF. PI DE EDUCAGAQO INFANTIL
244 SINARA DOMINGUES DE OLIVEIRA MG 13.734.585 PROF. PI DE EDUCACAC INFANTIL
1 SIRIS CRISTINA DE SOUZA M 9.343.985 PROF. PI DE EDUCAGCAO INFANTIL
40 VAIMIRIA GOMES DOS SANTOS M 3.877.530 PROF. PT DE EDUCACAO INFANTIL
333 VALQUIRIA RODRIGUES MARTINS M 8.719.355 PROF. P1 DE EDUCAGAO INFANTIL
i 238 VANESSA CRISTINA RIBEIRO MG 11.839.465 PROF. PI DE EDUCACAO INFANTIL
181 VANI GONTIJO 1.414.928 PROF. PI _DE EDUCACAC INFANTIL
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147 CELIA ALVES FERREIRA M 5.459,488 PROF. PIT - ENSINO FUNDAMENTAL
100 ELIANA BOAVENTURZA M 4.566.430 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAT,
172 ELIZAINE DE SOUZA BONTEMPO MG 11.276.514 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
223 ELIZANGELA CANDIDA BOAVENTURA M 5.396.362 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
197 GLEIDE ARAUJO MUNDIM MG 5.785.594 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
93 IDE GONCALVES STLVA M 1.581.296 PROF. PIT - ENSINO FUNDAMENTAL
80 IDELMA ABADIA MORAIS OLIVEIRA MG 4.041.395 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
115 LAURINDA MARIA DE SOUZA M 1104.984 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAT,
89 LUCILEIA BONTEMPO DR OLIVEIRA M 9.270.511 PROF. PII - ENSING FUNDAMENTAL
258 MARCELIA FIGUEIREDO MEDEIKOS DE OLIVEIRA M 5.396.,352 PROE. PI1 - ENSINO FUNDAMENTAL
81 MARIA APARECIDA DE MORAIS M 4.318.276 PROF. PIT - ENSINO FUNDAMENTAL
304 MARIA CONCEICAO DE MOURA SANTOS M 4.5698.463 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAT,
271 MARIA DALVA ANDRADE PERETRA M 9,022,952 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
294 MARISR DONIZETE BARRBOSA DE OLIVEIRA M 8.170.0€6 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
92 MEIRE NUNES RIBEILRO M 4.310.462 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
262 NEIVA NATALICE DE JESUS M 1.617.649 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
337 ROZANGELA MARIA DE OLIVEIRA MG 4.682.205 PROF. PIT - ENSINO FUNDAMENTAL
98 SILVAENIA GONCALVES M 4.310.450 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
21 SILVIA DO SOCORRO PRIMO MG 11.534.443 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
47 SIMCNE DE SOUZA DINIZ M 5.396.347 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
164 SUELI DE DEUS BORGES MG 11.244.835 PROF. PII - ENSINO FUNDAMENTAL
137 CARRMEM HELENA LOPES M 3.58833 PROF. PIII - (PEDAGOGO)
2 CENILDA DOMINGUES M 3372281 PROF. PIII - (PEDAGOGO)
274 IVETE MARTA DA SILVA MG 10.438.139 PROF. PIII - (PEDAGOGO)
207 MRIBR ZANIA DE MEDEIROS M 1.658.376 PROF. PIII - (PEDAGOGO)
245 W Z FATIMA FERRREIRA ANDRADE M 3.485.115 PROF. PIII - (PEDAGOGO)
253 MARIA DIVINA LOPES M 1.770.538 PROF. PIII (PEDAGOGO)
267 MARIA QUENIA DE FARIA M 3.656.033 PROF. PIII - (PEDAGOGO)
142 MARLENE RIBEIRO NUNES DA CRUZ MG 1.770.539 PROF. PIII {PEDAGOGO)
: MARIA ALVES M £.310.449 PROF. PIII - (PEDAGOGO)
» GOMES DUARTE M 8179491 PROF. PIII - (PEDAGOGO)
MARIA DA SILVA M 7.58%.575 PROF. PIII - (PEDAGOGQ)
£ GOMES DE MELO M 2.400.800 PROF. PIIT - (PEDAGOGO)
¢ EMIDIO ROCHA M 5.205.583 PROF. PIII - ( PEDAGOGO)
2 DOMINGUES DA STLVA M-3.015737 SERVENTE DE OBRAS I
SILVERIO DA SILVA MG 12.€5%.059 SERVENTE DE OBRAS T
- ANTONIOQ DE MOURA M €.808.186 SERVENTE DE OBRAS I
SIBETRO DE SOUZA MG 10.548.745 SERVENTE DE OBRAS T
NDC REIS PACHECC DE MACEDO MG 10.665.891 SERVENTE DE OBRAS T
v SILVA NOGUEIRA MG 11.844.470 SERVENTE DE OBRAS T
DCS SENTOS MOURA M 4.828.851 SERVENTE DE OBRAS I
LENIC GONCALVES M 5.486.008 SERVENTE DE OBRAS T
LOURENCO DANIEL $4422 S 0013-MC SERVENTE DE OBRAS 1
LULZ RABELO M 7.869.512 SERVENTE DE OBRAS I
b CORIGO NE MOURA MG 11.845.048 SERVENTE DE OBRAS I
5 J ECUNDINO DA STILVA M 7.587.586 SERVENTE DE OBRAS I
MG 10.745.813 SERVENTE DE OBRAS I
MG Z.122.495 SERVENTE DE OBRAS T
M 2.744.7247 SERVENTE DE OBRAS [
2 PAULO DE OLIVEIRA M 5.437.873 SERVENTE DE OBRAS I
NO SCRRES DE OLIVEIRA MG 10.959.341 SERVENTE DE OBRAS I
UIR ALVES DA SILVA M 4.417.032 SERVENTE DE OBRAS I
- WINSTON MENDONCA M 3.640.792 SERVENTE DE OBRAS I
ADELIA PEREIRA- DUARTE M £8.306.331 SERVENTE ESCOLAR
- ADRIANA MESSIAS ALVES M 8.579.201 SERVENTE ESCOLAR
= APARRECIDA DAS DORES DE SOUZA 861596 SERVENTE ESCOLAR
1 CENIR MARTA DOS REIS M 6.808.629 SERVENTE ESCOLAR
33 DILCA SECUNDINA DE CASTRO M 7.869.054 SERVENTF. ESCOLAR
355 DIVINA MARIA DA SILVA MG 10.958.21¢ SERVENTE ESCOLAR
283% EDILENE BOAVENTURA PEREIRA M 4.438.799 SERVENTE ESCOLAR
30 EDIVA MARIA BONTEMPC RIBEIRO MG 14.123.964 SERVENTE ESCOLAR
152 ELATNE CRISTINA LOPES MG 13.854.152 SERVENTE ESCOLAR
347 ELAINE ROSE GURGEL 30.198.252-1 SERVENTE ESCOLAR
166 ESTER CLAUDINA DA SILVA M 4.477.812 SERVENTE ESCOLAR
125 EVA APARECIDA LOPES M 9.062.044 SERVENTE ESCOLAR
299 GENI UOMINGUES DA SILVA M 8.082.070 SERVENTE ESCOLAR
103 HELENA BOAVENTURA DE OLIVEIRA M 3.651.276 SERVENTE ESCOLAR
204 HELLEN CASSI1A GONCALVES DE MELO M 5.545.458 SERVENTE ESCOLAR
37¢ TLMA MARTINS DE SQUZA MATIAS 17885 S. 0050-MG SERVENTE ESCOIAR
214 IOLENE MARIA PEREIRA MG 10.958.091 SERVENTE ESCOLAR
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- 218 MADALENA SECUNDINA DA SILVA M 5.261.056 SERVENTE ESCOLAR
285 MAGDA LUCIA DOS sANTOs M 7.785.300 SERVENTE ESCOLAR
202 MANOELA MARIA DE QUEIROZ M 8,177.330 SERVENTE ESCOLAR
112 MARIA APARECIDA,STLVA DE OLIVEIRA MG 12.626.13¢ SERVENTE ESCOLAR
225 MARIA APARECIDA SOARES M 8.781.625 SERVENTE ESCOLAR

107 MARIA DA LUZ sILvA MG 10.961.819 SERVENTE ESCOLAR
74 MARIA Da PIEDADE BATISTA MG 13.761.78¢ SERVENTE ESCOLAR
356 MARIA DR FATIMA E SILVA RIBETRO MG 11.841.354 SERVENTE Escorar
37 MARTA DE FATIMA OLIVEIRA MG 10.458.313 SERVENTE ESCOLAR
22 MARIA ELENICE pa ROCHA M 6.968.775 SERVENTE ESCoLAR
307 MARIA ENT DA SILVA MOURa MG 10.103.799 SERVENTE ESCOLAR
110 MARTA JOSE PEREIRA DOS sANTOs MG 13.572.318 SERVENTE ESCOLAR

27 MARIA

SILVANIA PEREIRA

MG 13.763,251

SERVENTE ESCOLAR

340 MARIA TEREZTINHA FERNANDES
109 MARILDA SANTOS DE MENDONCA
28 NEUZA SOARES DA s1Lva

222 ODETE DOMINGUES FERNANDES
193 ONOFRA BONTEMPO DE OLIVEIRA

MG 14.026.794
M 5.785.969
MG 10.957.42¢
M 9.266.249
M 2.184.767

SERVENTE EsCoLar
SERVENTE ESCorar
SERVENTE EscoLar
SERVENTE ESCOLAR
SERVENTE ESCOLAR

;
i
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68 RAQUEL SILVA OLIVETIRA
18 REGIANE pE OLIVEIRA

MG 13.296.225
M 5.452.266

SERVENTE Escorar
SERVENTE ESCOLAR

187 REGILEY pm OLIVEIRA M 8.627.757 SERVENTE Escorar
338 RITA CASSIA MORAIS DOs saNTos 1.501.738 SERVENTE ESCOLAR

99 ROSELI MARTA DA sILVA GONCALVES
39 SANDRA APARECIDA FERRETRA

387 SIMERE SILVA FERNANDES

346 SINESIA CAROLINA DIAS

195 STRLENE GONCALVES D MELO

MG 13.907.646
MG 14.119.812
MG 10.959,38p
M 4.694.554
55746 5 0079-MG

SERVENTE ESCOLAR
SERVENTE ESCOLAR
SERVENTE ESCorar
SERVENTE ESCOLAR
SERVENTE ESCOLAR

284 ATLTON CESAR DF OLIVEIRA

224 DECTO

BORGES ROCHA

316 EDER ALEXANDRE pa SILVA
58 EDER JOSE OLIVEIRA

MG 14.468,317
MG 7843767

MG 10.957.353
MG 11.845.148

TECNICO AGRIcoIA
TECNTICO AGRIcoLa
TECNICO AGRICOLA
TECNICO AGRIcora

154 VANDER DOMINGUES DpOS SANTOS

M 4.385,37g
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