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LEI N© 1.092 DE 06 DE JUNHO DE 2019.

AUTORIZA ©O PODER EXECUTIVD A
CONTRATAR TEMPORARIAMENTE SERVIDOR
PARA ATENDER DEMANDA DE SERVICOS
MUNICIPAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ICONHA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando
de suas atribuigdes legais, conforme determina o art. 30 da Constituigio Federal,
bem comoos arts. 700 e 71, da Lel Organica Municipal e demais normas gue regem

a materia, fag saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lel.

Art. 19 Fica aotorizado o Executivo: Municipal a celebrar contrato
adminisirativo de cardter tempordrio para contratagio de servidores na vaga
previstas no Anexo Unico desta lei poraté 31 de dezembro de 20149, podendo ser
prorrogado por autorizacio leglslativa, objetivando atender a necessidade de
excepcional interesse pablico.

§ 1° 0 contratado temporariamente na forma do caput deste artigo estard
sufelts aos mesmos deveres e proibighes, bem como an mesmo regime de
responsabilidades vigentes para os servidores plblicos do Municiplo.

§ 22 A remuneragdo do pessoal contratade nos termos do caput deste
artipn serd a correspondente aos vencimentos basicos Iniclals previstos nos
Planos de Carreiras e Salirios dos Servidores com cargo/funcio Idénticas,
observada a proporcionalidade da carga hordria efetivamente prestada,
aplicando-se, no que couber, os dispositives do Estatute dos Servidores Pablicos
Mumicipais.

§ 3% Para os efeltos do pardgrafo anterior, ndo se considerardo as
vantagens de natureza Individual deos servidores ocupantes de cargos tomados
comao paradigma.

§ 49 Os contratados, na forma caput deste artigo serfio segurados do
Regime Geral da Previdéncia Social conforme § 13 do artigo 40 da Constitulgio da
Republica Federativa do Brasil
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§ 5% As infragies disciplinares atribuidas ao pessoal contratade nos
termos desta lel serdo apuradas mediante sindicincia concluida nos mesmos
prazos e procedimentos estabelecidos para os servidores efetivos, assegurada a
ampla defesa e o contraditorio.

4 6% 0 vontrato firmado de acordo com este artigo extinguir-se-a, sem
direito a indenizacoes:

I = pelo término do prazoe contratual;

Il = por iniciativa do contratado;

11 - por conveniéncia da administracao;

IV - quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

V = por insuflciéncia de desempenho ohservando do devido processo legal:

§ 7%- A extingao do contrato, nos casos do inciso |l do paragrafo anterior,
serd comunicada com a anteced@ncia minima de trinta dias.

§ 82, 0 contratado em carater temporario fard jus, alnda:

I - ao décimo terceiro salario, proporcional ao tempo de servigo prestado
nesta condlgEo;

Il - & Indenizacio de férias, proparcionalments ao tempo de servigo
prestado;

I - a0 adicional de férias, proporcional ao tempo de servico prestado;

IV - contagem, para efeito de aposentadoria, do tempo de servigo
prestado nesta condicdo, caso venha exercer cargo plblico.

Art 2® - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lel correrdo por
conta das dotagies orcamentirias proprias, que serdn suplementadas, caso
necessario, ficando, desde |4, o Poder Executivo autorizado a promover os ajustes
necessarios no or¢amento vigente.

Art. 3% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigies em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal de lconha, aos 06 [seis) dias do més de junho de
2019 [dois mil e dezenove).
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ANEXO UNICO

Previsto noart. 1* desta Lei

FUNGCAO

QUANTITATIVO DE VAGAS

MOTORISTA
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