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PROJETO DE LEI N° 29, DE 24 DE MARCO DE 2022.

“AUTORIZA A CONTRATAGAO TEMPORARIA,
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE
01 PSICOLOGO(A) COM CARGA HORARIA DE
20 HORAS SEMANAIS PARA ATUAR JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA.”

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
carater emergencial e por tempo determinado, nos termos do inciso IX, do art. 37 da
Constituicao Federal de 1988, inciso IV do art. 19 da Constituicdo Estadual e art. 231 e
seguintes da Lei Municipal n® 106, de 26 de abril de 1991, 01 Psicélogo(a) com carga
horaria de 20 horas semanais.

§ 1° Considera-se carater emergencial, para os efeitos desta Lei, a falta
deste profissional a prestagdo dos Servigos.

§ 2° A contratagao prevista neste artigo terdo vigéncia pelo prazo de até
180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogadas por igual periodo, no caso de
continuidade das atividades previstas no § 1° deste artigo.

§ 3° A contratacao prorrogada nos termos do § 2° podera ser rescindida
antes do término do prazo previsto, por deliberacdo do contratante.

§ 4° A contratacdo emergencial de que trata o “caput” deste artigo fica
condicionada ao atendimento do previsto na Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de
maio de 2000, e ndo se constitui em titulos para cobmputo de pontos em concurso
publico.

Art. 2°. A contratacdo que trata a presente Lei obedecera a ordem de
classificagdo do Concurso Publico n.° 001/2020, homologado pelo Poder Executivo e
em vigor.

Art. 3°. Havendo desisténcia de candidato selecionado, sera contratado
em seu lugar o candidato cuja classificagao tiver sido imediatamente subsequente a do
desistente.

Art. 4°. O contrato temporario de que trata esta Lei sera regido, no que
couber, pelo regime juridico estatutario disciplinado pela Lei Municipal n® 106, de 26 de
abril de 1991 e demais legislagao aplicavel ao cargo.

Art. 5°. As atribuicbes e servicos a serem desempenhadas pelo
profissional referido estao dispostas no anexo | da Lei Complementar Municipal n° 02,
de 04 de abril de 2012. A contratagdo de que trata esta Lei tera a carga horaria de
trabalho e a remuneragao delimitadas de acordo com os critérios estabelecidos na Lei
que regulamenta o cargo.

Art. 6° O Contrato Administrativo a ser firmado sera extinto sem direito a
indenizagao, por iniciativa da Administragcado, se o contratado praticar qualquer ato de
irregularidade previsto em Lei, ou ao cessar a situagdo emergencial que motivou a
realizacao da contratagao.
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Paragrafo Unico. Qualquer das partes podera denunciar o contrato antes
de seu termo final, desde que proceda a notificagdo da outra parte, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Art. 7°. As despesas decorrentes do objeto desta Lei correrdo as
expensas da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, nos termos da Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2022.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 29, DE 24 DE MARGCO DE 2022.

“AUTORIZA A CONTRATAGAO TEMPORARIA,
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE
01 PSICOLOGO(A) COM CARGA HORARIA DE
20 HORAS SEMANAIS PARA ATUAR JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA.”

EXPOSIGCAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhora Vereadora e Senhores Vereadores,

Encaminhamos a esse Poder Legislativo o Projeto de Lei em anexo, que
visa autorizar a contratagcado, em carater emergencial e por tempo determinado de mais
um Psicélogo(a) com carga horaria de 20 horas para atuar na Secretaria de Educacgéo
e Cultura.

O presente Projeto justifica-se pelo pedido de exoneragao da profissional
que exercia a funcdo e motiva-se pela grande demanda de atendimentos no CAEE,
sendo essencial e de extrema importancia esta profissional porque possui
conhecimentos/requisitos para auxiliar em processos que envolvem as questbes
psiquicas e emocionais.

Necessario ressaltar que este profissional, pois muitas vezes influencia em
questdes sociais, motivo pelo qual se faz necessario no CAEE, considerando que € um
local que trabalha com as escolas diretamente inseridas no contexto em que varias
situacdes do desenvolvimento de seus alunos estdo ocorrendo.

A atuacdo do profissional se da pelo atendimento e resolucéo de casos
em que o ambito emocional/psicolégico traz entraves para o aprendizado, sendo entéao
importante para as instituicbes escolares que recebem atendimentos do CAEE, visto
que inumeros dos casos trazidos da escola contém problematicas/situagdes que
podem ser pensadas e tratadas pelo profissional da psicologia.

Ainda estamos vivenciando uma situagao de pds pandemia, com inumeros
prejuizos para a aprendizagem escolar dos alunos, sendo necessario e fundamental a
presenca desse profissional na discussao, resolu¢cao e encaminhamento de casos.

A contratagdo obedecera a ordem de classificagdo do Concurso Publico
n° 001/2020 atualmente em vigor e se estendera pelo prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias podendo ser prorrogada por igual periodo, se perdurar a necessidade.
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Sendo assim, na expectativa de aprovagdo do presente Projeto,

colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Pelo referido acima, rogamos a apreciagao e aprovacgao deste Projeto de
Lei, em Regime de Urgéncia, por essa Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito Municipal, RS, 24 de margo de 2022.

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR
Prefeito Municipal
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