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LEIN. ©1.843/2023.

EMENTA: CONCEDE REVISAO GERAL DA REMUNERACAO
AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CONCEICAO DE MACABU
NA FORMA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Conceigdo de Macabu, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte

LEIL
Art. 1°. Fica estabelecido o indice de 7,42% (sete virgula quarenta e dois por cento), para a revisdo geral anual da remuneraggo dos servidores publicos
ativos, inativos, pensionistas, agentes politicos e cargos em comissdo do Poder Executivo do Municipio de Concei¢do de Macabu, referente a data-base de

2023, observados o art. 37, X, da Constitui¢do Federal e o paragrafo 2° do artigo 18, da Lei 1.554 de 05 de dezembro de 2018 a ser concedido a partir de
1° de janeiro de 2023.

Art. 2°. A revisdo geral de que trata o artigo anterior, refere-se a remuneragao dos servidores pertencentes aos cargos previstos:

I—Nas Classes “A”, “B”,”C”, “D”, “E”, “E1”,”F”, “G”, “H”,”1”, “J” e “K” da Lei 1.554 de 05 de dezembro de 2018;
II — no Anexo I da Lei 1.564 de 18 de dezembro de 2018, alterado pelas Leis 1.614/2019 e 1.625/2019.

Art. 3°. Aos cargos da classe “E”, classe “E1” e classe “H” devera ocorrer reajustes com base no piso salarial nacional nos moldes da Lei Federal propria.
Art. 4°. Altera o Anexo I da Lei Municipal n° 1.554/2018, passando a vigorar nos moldes do Anexo Unico da presente Lei.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2023, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 02 de fevereiro de 2023.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO —

ESTADO DO RIO DE JAMEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAQ DE MACABU
GABIMETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO DA LEI N2 1.843/2023

Tabela de Remuneracgdo de Cargos Efetivos

NIVEL |CLASSE A |CLASSEB |CLASSE C |CLASSE D [CLASSE E |CLASSE E1|CLASSE F |CLASSE G |CLASSE H |CLASSE | |CLASSI) |CLASSEK
1 1.308,17| 1.541,31| 1.832,74| 2.749,10| 2.762,63| 3.315,09] 3.620,13| 6.650,94] 2.604,00| 3.665.46| 4.398,56| 6.527,90
2 1.334,33] 1.572,14] 1.869,39] 2.804,08] 2.817,88| 3.381,39] 2.692,53| 6.783,96] 2.656,08| 3.738,77| 4.486,53| 6.658.46
3 1.361,02| 1.603,58| 1.906,78| 2.860,16| 2.874,24| 3.449.02| 3.765,38| 6.919,64] 2.709,20| 3.813,55| 4.575,26] 6.791.63
a 1.388,24| 1.635,65| 1.944,92| 2.917,36| 2.931,72| 3.518,00| 3.841,71| 7.058,08] 2.763,38| 3.889,82| 4.667,79| 6.927.46
5 1.416,00] 1.668,36] 1.983,82| 2.975,71| 2.990,36| 3.588,36] 2.918,54| 7.199,19] 2.818,65| 3.967.62| 4.761,15| 7.066,01
6 1.44432| 1.701,73| 2.023,50| 2.035,22| 3.050,16| 3.660,13| 2.995,91| 7.343.17] 2.875,02| 4.046,97| 4.855,37| 7.207,33
7 1.473,21] 1.735,76| 2.063,97| 3.095,92| 3.111,17| 3.733,33| 4.075,85| 7.490,03] 2.932,52| 4.127,91| 4.953,50| 7.351,48
8 1.502,67| 1.770,48| 2.105,25| 3.157,84| 3.173,39| 3.808,00| 4.158,39| 7.639,83] 2.991,17| 4.210,47| 5.052,57| 7.49851
9 1.532,72| 1.805,89| 2.147,36] 3.221,00| 3.236,86| 3.884,16] 4.241,56| 7.792,63] 3.050,99| 4.294.68| 5.153,62| 7.64843
10 1.563,37| 1.842,01| 2.190,31] 32.28542| 3.301,60| 3.961,84] 4.326,39| 7.948.48| 3.112,01| 4.380,57| 5.256,69| 7.801,45
11 1.594,64| 1.878,85| 2.234,12| 2.351,13| 3.367,63| 4.041,08] 4.412,92| 8.107,45| 2.174,25| 4.46818| 5.361,82| 7.95748
12 1.626,53| 1.916,43| 2.278.80| 3.418,15| 3.434,98| 4.121,90| 4.501,18| 8.269.60] 3.237,74| 4.557,54] 5.469,06| 8.116.63
13 1.659,06| 1.954,76] 2.324,38| 2.486,51| 3.503,68] 4.204,33] 4.591,20| 8.434,99] 2.302,49| 4.648,69] 5.578,44| 8.278,96

Tabela de Remuneracgdo de Cargos Comissionados

simBoLo| 2022 |vLREAJ %

DAS-I 6.018,58| 6.465,50 7,4257 NACIONAL

DAS-II 4.340,47| 4.662,78 14,95 MAGISTERIO

DAS-1II 2.408,96| 2.587,84

DAS-1V 1.808,53| 1.942,33
DAS-W 1.446,83| 1.554,27
DAS-VI 1.217,74| 1.208,17




