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Senhor. Presidente.

A Administracgao Publica, como & sabido,
constitui-se, em sintese, no instrumental de que se utiliza o
Estado para cumprir a sua finalidade: promover o bem comum.

Consequentemente, a execucao ordenada e
eficiente dos servigos publicos, para atingir esse objetivo "
deve harmonizar-se com a organizacao planejada dos orgaos e
unidade responsaveis pelo desempenho do conjunto de tarefas
necessarias a realizacao do interesse coletivo.

A atual orgénizag%o administrativa da Pre_
feitura de Sao Vicente, no que tange 3 atividade direcional
dos servigos, esta contida na Lei 1.572, de 24 de outubro de
1973, ﬁegu]amentada pelo Decreto n9 2.724
de 1974.

, de 07 de janeiro

Sua implantacao, ha quase 10 anos, sob o
prisma juridico-administrativo contribui, sem duvida, para a
racionalizacao dos servicos. '

Com o passar dos anos, porem, em decor-
rencia da propria natureza dinamica da Administracao, verifi-
cou-se que a necessidade de uma revisao e readaptagao da alu-
dida reforma, tanto nas partes essenciais como nas de ordem
secundaria.

Assim, por exemplo, observou-se que a
atual nomenclatura dos cargos e servicos, empregada na FEFE L
da norma legal, nao foi ainda suficientemente assimilada, no-
tadamente no que se refere aos codigos e siglas usadas (apro-
ximadamente 80) causando dificuldades na identificacao de uni
dades administrativas tanto para os proprios servidores como,
principalmente, para o publico.
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No tocante a estrutura propriamente dijta,
relativamente aos cargos de direcao, a pratica demonstrou que
a supressao de alguns cargos intermediarios e funcoes gratifi
cadas v1r1am tornar os servicos mais racionais e mais desburo
cratizados.

Esses e outros aspectoé adiante indica-
dos da reforma administrativa que ora estémos propondo a con
sideracao desse ilustrado Legislativo a conclus3o de estudos
feitos ao assumirmos 0 Executivo, dentro da'fi]osdfia de tra-
balho que pretendemos desenvolver nos seis anos do nosso man -
dato. . e '

Estamos propondo a criacao de Secreta-
r1as Municipais, no sentido de dar 3 Adm1n1stragao maior am-
p71tude de representagao, inclusive politica, bem assim com 0
escopo de descentra1izar 0s servigos administrativos, delegan
do competencia de decisao aos seus titulares.

E tambem publico e notorio que a remune-
racao paga pela Prefeitura de S@ao Vicente fica abaixo niao s3
em relacao ao mercado de trabalho mas ate em relagao as demais
Prefeituras da régiﬁo, como decorrencia do pequeno orcamento.
Esse fato, como consequéncia, tem criado serios obstaculos 3
contratagao de profissionais capacitados para os cargos de di
recao para o chamado "primeiro escalao".

A responsabilidade e as atribuicoes des-
ses assessores diretos da Administracgao nao podem restringir-
se ao expedlente da Prefeitura. Em muitos casos, ha necessida
de da presencga dessesservidores no horario da manh3.

Para atender a essa peculiaridade, como
complementacgao da estrutura administrativa oOra ‘apresentada,es
tamos propondo tambem o regime especial de trabalho, ja pre-

\Vvisto no Estatuto dos funcionarios municipais (Lei 1.780/78).

Para que o projeto de reforma nao se apre
sente de forma apenas parcial, ele engloba todo o funcionalis
mo, reestruturando cargos e classes, corrigindo distorgoes ve
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rificadas, apresentando reivindicacOes justas, algumas das quais
ja foram objeto de indicacoes dos nobres Vereadores.

Como inovagao, para maior controle refe
rentemente a admissoes e dispensas dos servidores regidos pela
CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho, propde-se, no proje-
to, a criacao de "empregos pubTlicos" correspondentes a todas

~as fungoes desempenhadas por essa classe de servidores. Para

evitar-se duplicidade de cargos e funcoes, o projeto preve a
extingao dos cargos nao providos e substituidos por fungoes.

Esta tambem prevista a obrigacdo .de- o
Executivo instituir 0 Quadro dos Servidores contratados mensa-
1istas, eis que os diaristas ja integram quadro pr6prio, vque
esta sendo revisto para corrigirem-se lacunas ou defeitos obser
vados no decurso do tempo de sua vigéencia.

Preve, igualmente, o projeto a extensio
dos seus efeitos, quando convertido em norma Jegal, aos inati-
vos, no que ficou atendida, no projeto, antiga reivindicacao
dos servidores regidos pela CLT - Consolidacao das Leis do Tra
balho, com a extensao a eles do instituto da licenca-premio.

Atendeu-se, por igual, outra reivindica-
cao, relativa a concessao do adicional por tempo de servicgo
sem a exigencia de que o periodo aquisitivo seja de cinco anos
ininterruptos, como o era ate aqui.

No que tange aos valores dos padroes de
vencimentos e demais cifras decorrentes de direitos de ordem
economica, as respectivas importancias seérao objeto de mensa-
gem aditiva, na ocasiao oportuna, englobadamente com os estu-
dos de novo reajuste ao funcionalismo.

Solicitando que sua apreciacao se efetue
no prazo previsto no artigo 26, § 19 do Decreto-Lei Complemen-
tar nQ 9, de 31/12/1969.
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Na certeza de que a matéria recebera a
costumeira atengao dos ilustres Vereadores, para ser converti
do em norma legal, valho-me do ensejo para renovar a V.Exa. os
protestos de consideracgao e apreco. -

SEBASTIAO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipa]

Exmo. Sr. .

Dr. Natividade Nolasco de Omena
DD. Presidente da .
Camara Municipal de

Sao Vicente-Estancia Balnearia

mtas/.

/’/ /A . —’"—/
—zrauivieTh
C

MOD, 248



sf&nc;a @ [naarta
@itgatge _/)Zcmumenéo da gﬁisééria _@Lifria
Oéllula _/)Zafer da Nacionalidade

PROJETO DE LEI

Reorganiza a Administrag¢ao Munici-
pal, reestrutura o Quadro dos Fun-
cionarios e da outras providencias

CAPITULO I

Disposigoes Preliminares

R

Art. 19 - A estrutura da administracao. direta
da Prefeitura Municipal de Sao Vicente passa a ser constituida das
unidades administrativas constantes desta lei, harmonicamente entro-
sadas, observada a seguinte ordem hierarquica de subordinacdo:

I - Secretaria
IT - Diretoria
IIT - Departamento

IV

Servicgo

Paragrafo unico - 0 Gabinete do Prefeito tem
hierarquia identica a de Secretaria e as unidades a ele subordinadas
diretamente equivalem a Departamentos, com exclusao dos Conselhos -
orgaos de participagao comunitaria - cuja subordinagdo independe da
escala de que trata este artigo.

CAPTTULO II
Gabinete do Prefeito
Secao Unica
Constituicao e Competencia

Art. 29 - 0 Gabinete do Prefeito e constituido
das seguintes unidades administrativas:

I - Assessoria
IT - Departamento de Servigo Social
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ITT - Junta de Servigo Militar
IV - Mobral - Movimento Brasileiro de Alfabeti-
zagao.

Art. 39 - 0 Gabinete do Prefeito & o 0orgdo en
carregado de representar e assessorar o Prefeito no desempenho de
suas fungoes; executar servigos burocraticos relacionados com a ati-
vidade funcional ou pessoal do Prefeito; elaborar e executar progra-
mas de relagoes internas e externas, bem assim tarefas correlatas -
que forem determinadas as unidades que o integram, de acordo com a
natureza especifica de cada uma. ‘

§ 19 - A Junta de Servigo:Militér,‘como' unida
de administrativa autdnoma e o Mobral, funcionariao na forma da lTegis
lagao em vigor. . E

§ 20 - 0 Departamentolde Servico Social desen-
volvera as atividades pertinentes a assisténcia dessa natureza com -
preendidas no plano de agao do governo municipal.

CAPITULO III .
Secretaria dos Servigos Juridicos
Segao Unica
Constituicao e Competencia

Art. 49 - A Secretaria dos Servigos Juridicos'
constitui-se das seguintes unidades administrativas:

I - Departamento Judicial
IT - Departamento Consultivo
ITI
IV - Servigo da Divida Ativa, diretamente subor

Departamento da Divida Ativa
dinado ao respectivo Departamento.

Art. 59 - A Secretaria dos Servigos Juridicos'
e o orgao da administracao direta incumbido de representar o Munici-
pio em Juizo; de prestar assistencia juridica ao Prefeito e aos de-
mais orgaos da Prefeitura e de promover a cobranca amigavel ou judi-
cial da Divida Ativa.
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CAPITULO IV
Secretaria da Administracao

Secao UOnica |
Constituicao e Competencia

Art. 69 - Para o desempenho de suas atr1bu1goe
e d1retamente subordinados ao seu titular, a Secretaria da Administr
cao constitui-se das seguintes unidades:

I - Departamento do Expediente
IT - Departamento do Pessoal
ITT - Departamento da Movimentacac de Processos i
Documentos
IV - Servigo de Comuniéagaes
V - Servicgo de'Administragao do Paco
VI - Servigo de Arquivo

Paragrafo Unico - 0 Servigo de Comunicacgoes -
ca diretamente subordinado ao Departamento do Expediente; o de Adminis
tragcao do Pago ao Departamento do Pessoal e o Servigco de Arquivo al
Departamento de Movimentagao de Processos e Documentos.

Artigo 79 - E competencia da Secretaria da Adm-
nistracao, pelas unidades que a compoem, colaborar na direcao dos tre
balhos relativos ao preparo, registro, publicacao e expedicao dos
atos oficiais; no controle da movimentacao, do regimento juridico €
demais atividades ligadas ao pessoal; no controle da movimentacao de
documentos, bem como na sua guarda e conservagao; e nos servicos ge-
rais de administracao do Paco Municipal e de Zeladoria.

CAPITULO vV
Secretaria da Fazenda
Kv/.«\x [ Secao Unica
iL Constituigcao e Competéncia
S
#

Art. 80 - Para execucgao das tarefas de sua com-
petencia, a Secretaria da Fazenda compoe-se das Diretorias da Receita
e da Despesa, com as unidades que lhes s3o subordinadas a saber:

#20. 248
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I - KR Diretoria da Receita:
a) - Departamento de Imposto Predial e Ter-
ritorial Urbano.

b) - Departamento do Imposto Sobre Servigos

de Qualquer Natureza (ISS)

c) Departamento de Rendas Diversas

d) - Departamento de Fiscalizagao da Indus-

tria e Comercio

e)
f)

Servigo de Feiras, e

Servico de Mercado, diretamente subor-
dinado ao Departamento de Fis;a]izagﬁc
da Indlstria e Comércio. '

11 - K Diretoria da Despesa:

a) Departamento de Processamento de Dados
b) Departamento de Contabilidade

c) Departamento da Tesouraria

d) Departamento do Material

e) Departamento de Controle da Despesa

f) Servigo de Bens Patrimoniais

g) Servigo de Almcxarifado Central

Paragrafo unico - 0 Servico de Bens Patrimoniz
fica imediatamente subordinado ao Departamento de Contabilidade e
de Almoxarifado Central ao Departamento do Material.

Art. 90 - Constituem incumbéncia da Secretari
da Fazenda:

I - A orientagao e execugao da politica finan
ceira do Municipio relativamente 3s atividades de langamento, fisca
zagao e arrecadacao dos tributos e rendas municipais, bem assim de
sessoramento ao Prefeito nos assuntos relacionados com a Receita Mt
cipal.

I1 - A orientacdo e execucao da politica finar
ceira do Municipio, no que se refere ao recebimento, pagamento, gue
e movimentacao do dinheiro e valores pertencentes ac Tesouro Munic’
ou a ele confiado; a elaboragao da proposta orgcamentaria anual e p
rianual; o controle da execugao orcamentaria e da despesa, a escri’
cao contabil da Prefeitura; o tombamento dos bens patrimoniais;
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o recebimento, a guarda e distribuigcao do material e, ainda, o asseso
ramento do Prefeito em todos os assuntos fazendarios relativos a Des-
pesa.

CAPTITULO VI
Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo
Secao unica
Constituicao e Competencia

Art. 10 - A Secretaria de Cultura, Esportes e
Turismo, a qual compete ordenar e executar as atividades municipais -
referentes ao plano de acao cultural, ao turismo e aos esportés,cons-
tituir-se-a das seguintes unidades:

I - Departamento de Cultura
ITI - Departamento de Turismo
III
IV - Servigo de Cine-Foto-Som, diretamente subor
dinado ao Departamento de Turismo.

Departamento de Esportes

CAPTTULO VII
Secretaria da Educacao
-Secao Unica
Constituicao e Competencia

Art. 11 - Para execugao de suas atribuicgdes,
Secretaria de Educagao fica constituida das seguintes unidades admin
trativas:

I - Departamento do Ensino de 19 Grau
Il Departamento do Ensino Infantil
( , ITI Departamento da Merenda Escolar
(|
‘\\ /

Servigo de Secretaria, com subordinacdo d
reta ao Departamento do Ensino de 19 Grau.

/ Art. 12 - A Secretaria de Educacao ¢ o orgao ¢
carregado do relacionamento municipal com as atividades federais

MOD, 240
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estaduais de ensino e a responsavel pelas atividades relativas 3 Edu-
cagao no Municipio; a instalacdo e manutengao dos estabelecimentos mu
nicipais de ensino; a elaboragdo e execucdo do plano municipal de edu
cacao; a manutengdao dos programas de alimentacao escolar e demais ta-
refas que lhe forem cometidas.

§ 19 - Especificamente, competem ao Departamen-
to de Merenda Escolar as tarefas pertinentes ao cumprimento das obri-
gagoes assumidas perante a Campanha Nacional de A11mentagao Esco]ar

§ 20 - Fica subordinada 3a Secretar1a da Educa -
cao a Biblioteca Publica Municipal, criada pela Lei no. 1881,de 02 de
outubro de 198171.

CAPITULO VIII
Secretaria de Obras
Secio Onica
Constituicao e Competéncia

Art. 13 - A Secretaria de Obras e constituida -
das seguintes unidades: '
I - Departamento de Obras

IT - Departamento de Cadastro
ITI - Departamento de Fiscalizagdo
IV - Servigo de Fiscalizacdo, diretamente subor-

dinado ao Departamento de Fiscalizacao
V - Servico de Estradas de Rodagem, diretamente
77 subordinado ao Departamento de Obras.

Paragrafo unico - 0 Servico de Estradas de Roda
gem do Municipio funcionara com a constituicdo e competéncia defini -
das na Lei Municipal nQ. 929, de 18 de julho de 1963.

Art. 14 - R Secretaria de Obras compete execu -~
tar, conservar e fiscalizar as obras municipais; licenciar e fiscali-
zar as obras particulares; organizar e manter atualizado o cadastro -
das vias e logradouros publicos e dos bens de rajz; inspecionar,perio
dicamente, as estradas e caminhos municipais; desempenhar outras tare
fas correlatas.



MOD, 242

%%W%W%%@

gsfdncia dgulnedria
@iaazge ﬂonumenfo da Histéria @dfria
@élluvla /Zaler da %a‘cionaligaae

fl1s.07

CAPTTULO IX
Secretaria de Servicos Externos
Segao unica

Constituigcao e Competéncia.

Art. 15 - Para o desempenho de suas atribUigSes,
a Secretaria de Servigos Externos constitui-se da Diretoria de Servi -
gos Publicos e Diretoria de Parques e Jardins, bem assim das unidades'
subordinadas imediatamente a cada uma dessas Diretorias.

Art. 16 - K Diretoria de Servicos Publicos subor
dinam-se diretamente:
I - Departamento de Servigos Publicos S
I - Departamento de Equipamentos, Transportes Ga
rage e Oficina.
ITI - Departamento de Administracoes Regionais
IV - Servico de Confeccdo de Pre-Moldados
V - Servigo de Limpeza PlUblica
VI - Servico de Cérpjntgria; Marcenaria, Pintura,
Hidraulica e Alvenaria.
VII - Servigo de Equipamentos e Transporte
VIIT - Servigo de Garage e Oficina.

Paragrafo Unico - Os tres primeiros servicos -
aqui mencionados ficam subordinados diretamente ao Departamento de Ser
vigos Publicos e, os dois Ultimos, ao de Equipamentos, Transporte, Ga-
rage e Oficina.

Art. 17 - K Diretoria de Parques e Jardins ficam
imediatamente subordinadas as seguintes unidades:

I - Departamento de Administracao do Horto

IT - Servigo de Manutencdo
ITT - Servigco de Cemiterio
-\ e d
\ A IV - Servigo do Horto Municipal

V - Servico de Manutencao Eletrica dos Proprios'
Municipais
VI - Servigo de Apreensao de Animais.
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Paragrafo GUnico - As unidades de servico enume-
radas neste artigo tem subordinacao direta ao Departamento de Adminis
tracao do Horto.

Art. 18 - A Secretaria de Servigos Externos e
o orgao encarregado da execucio, fiscalizagcao, manutencao dos servi -
¢os urbanos, em especial, dos servigos de Pre-Moldados, servigos de
Timpeza publica, de carpintaria, marcenaria, pintura, hidraulica e al
venaria; servigos de equipamentos e transportes; servicos de garage e
oficina e outras tarefas correlatas.

Art. 19 - No Setor de Parques e Jardins, incum-
be, ainda, a Secretaria de Servigos Externos a administracdo do Horto
Municipal e a politica florestal do Municipio, cabendo-1lhe, ainda, em

especial: :
I - projeto e construcao, aJard1namento e conser_
vacao de pracas, parques e Jard1ns
IT - arborizacao de vias e logradouros publicos

e do Cemiterio Municipal
ITI - administracgao do Cemiterio Municipal
IV - manutengao el@trica dos Proprios Municipais
V - apreensdo de animais
VI - outros encargos correlacionados que lhe fo

rem cometidos.

CAPTITULO X
Secretaria de Planejamento
Secao Unica
Constituicao e Competéncia

Art. 20 - A Secretaria de Planejamento & o orgao
encarregado de estabelecer diretrizes e coordenar as atividades vincu-
/' ladas a Prefeitura; elaborar planos de trabalho que envolvam as ativi-
dades das demais diretorias; realizar estudos, planos e projetos sobre
estruturagao, racionalizacao, recursos, implantacoes e localizacao de
servigcos municipais; planejar, progetar e regulamentar, dentro da esfe
ra de competencia municipal, o trafego de veiculos e pedestres nas =
vias e Togradouros publicos, acionando os dispositivos de controle de

MOD, 2ac
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transito de acordo com a legislagdo pertinente; executar outras tare-
fas tecnicas que lhe forem cometidas pelo Prefeito.

Art. 21 - Para desempenho de suas atribuigoes a
Secretaria de Planejamento contara com as seguintes unidades:

I - Departamento de Projetos

IT - Departamento de Planejamento
IITI - Servigo de Transito
IV - Servico de Fiscalizacao.

Paragrafo unico - Ao Departamento de Planejamen
to subordinam-se diretamente o Servico de Transito e o Servigo de Fis
calizagao.

CAPTITULO XI
Secao Unica
Delegagao de Competencia

Art. 22 - 0 Prefeito fixara, em regulamento, de
legacao de competencia aos titulares de Secretaria, Chefia de Gabine-
te e Diretoria para proferirem despachos decisorios.

Paragrafo unico - A competencia delegada na for
ma deste artigo podera ser avocada pelo Prefeito a qualquer tempo e
a seu criterio.

Art. 23 - E indelegavel a competencia do Prefei
to nos seguintes casos, sem prejuizo dos previstos na Lei Organcia -
dos Municipios e em outras leis e regulamentos:

I - autorizagao de despesa;
II - nomeagao, admissao ou contratacao de servi-
< dor, a qualquer titulo e qualquer que seja
/ a categoria, bem assim promo¢ao, exoneracgao,

\"'\ /j dispensa, demissao, revisao ou rescisao de

| contrato, transferencia, aplicacao de pena-

Vs lidade igual ou superior a de suspensao por
30 (trinta) dias, afastamento ou autoriza -
¢ao para ter exercicio em outro orgao ou re
particao publica;
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IIT - lTocagao de servigos de terceiros, contratos
de locacao de imoveis e sua rescisao;
IV - concessao e cassacgao de aposentadoriaj;
V - decretagao de prisdo administrativa e apli-
cacao de suspensdao preventiva;
VI - autorizacao de abertura e aprovagao de Tici
tacao; '
VII - decisao final nos processos de sﬁndicancia'
e inqueritos administrativos;
VIII - concessao e permissao de servigos publicos'
ou de utilidade publicay
IX - alienacao de bens pertencentes ao patrimo- -
nio municipal, ' .
X - aprovacao de projeto de urbahizaggos iotea-
mento, arruamento e desmembramento de terre
no.

CAPITULO XII
Recursos Administrativos

Art. 24 - Dos atos decisorios proferidos pelos'
titulares dos cargos de Secretario, Diretor e/ou Chefe de Departamen-
to cabera recurso ao Prefeito, na forma e nos prazos estabelecidos em
regulamento. '

Paragrafo unico - A decisao do Prefeito findara
a instancia administrativa.

/ CAPITULO XIII
i - k Disposicoes Gerais e Transitorias
\"\\M -{ ] Secao Unica

iV/ Disposicoes Finais

Art. 25 - Ficam criados todos os orgaos compo -
nentes e as unidades administrativas mencionadas nesta lei, os quais

MON 248
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serao instalados de acordo com as necessidades e possibilidades da
Administracao.

Art. 26 - 0 Quadro dos Funcionarios da Prefei
tura passa a ser constituido:

I - Dos cargos isolados de provimento em Co-
missao e fungdes gratificadas (Simbolo = -
FG-S), inscritos na Tabela I, Anexo I da
presente lei, com as respectivas denomina
coes, quantidade, padrdes de vencimento "
formas de provimento e designacgao.

IT - Dos cargos de carreira e iso]ados,'de pro
vimento efetivo incluidos na "situacdo no.
va" da Tabela II, Anexo II, com as régﬁéé ‘
tivas denominagoes, quantidade, padrdes -
de vencimento, forma de provimento e desig
nacgao.

IIT - Dos cargos de provimento efetivo destina-
dos a extingdo na vacancia, constantes da
Tabela Suplementar, anexa.

Art. 27 - As fungoes gratificadas, ora cria -
das, de livre provimento dos titulares de Secretaria, serao exerci-
das por servidor designado para Auxiliar de Secretario, nos servi -
¢os de Secretaria.

Art. 28 - Ficam extintos todos os cargos e fun
coes gratificadas, que niao constarem das Tabelas anexas a esta lei.

Art. 29 - 0s servidores, que ate a datade apro
vagao desta lei percebiam gratificacao correspondente a funcao grati
ficada (Simbolo FG) criadas pela Lei n0. 1572/73, continuario rece -
bendo esse beneficio como vantagem de ordem pessoal, n3o incorpora -
vel ao vencimento ou salario para nenhum efeito.

Art. 30 - Exclusivamente para fins de direitos
ja adquiridos na vigencia de lei anterior, fica estabelecida a equi-
valencia dos cargos de Diretor com o de Coordenador; de Chefe de De

partamento com o de Supervisor; Encarregado de Servico com o de Che-
fia, criados respectivamente por esta e pela Lei no. 1572/73.
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Art. 31 - Na primeira promogao por antiguidade
na classe, dos cargos de carreira ora reclassificados,sera computado
0 tempo na classe anterior.

Art. 32 - 0 escalonamento horizontal dos pa-
droes ou niveis de vencimento estabelecido no artigo 59 e paragrafo'
unico, da Lei no. 1780/78, sera feito em cinco graus, obedecido »quan
to aos valores, o percentual fixado pela Lei nQ. 1904, de 18.5.1982.

Art. 33 - 0 servidor que ate a data de aprova-
cao desta lei tenha percebido gratificacdo concedida em razao do car
go ou fungao, durante no minimo 5 (cinco) anos consecutivos, incorpo
rara essa vantagem para efeito de aposentadoria.

Paragrafo Unico - Inclui-se neste artigo o au-
xi1io de caixa de que trata o artigo 132, da Lei n9. 1780, de 06, .de
Junho de 1978. | :

Art. 34 - A vantagem pecuniaria autorizada no
artigo 19, parte final, da Lei n0. 1413/69 ser: devida na inativida-
de, da mesma forma como e paga na atividade, sem onus para a Munici-
palidade, ao servidor que a tiver recebido durante 08 (oito) anos -
consecutivos ou 12 (doze) intercalados.

Art. 35 - 0 computo de servigo extraordinario'
para os fins previstos na Lei n9. 1873/81 nio excedera de 60 (sessen
ta) horas mensais.

Art. 36 - 0 periodo aquisitivo do direito ao
adicional, de que trata o inciso II (primeira parte), do artigo 104,
da Lei n0. 1415, de 28.01.1969, passa a ser de 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio, continuos ou nao.

Art. 37 - 0 "caput" do artigo 233, da Lei no.
1780/78 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art.233 - 0 funcionario designado para -
exercer cargo em carater transi
torio ou em Comissdo, por perio
do.igual ou superior a 04( qua-
tro) anos ininterruptos ou 08
(oito) descontinuos, incorpora-
ra aos vencimentos, para todos
os efeitos legais, as vantagens
desse cargo exercido transito -
riamente"
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Art. 38 - 0 servidor contratado sob o regime da
Consolidagao das Leis Trabalhistas - C.L.T., tera direito, como pre -
mio de assiduidade, a licenca de 90 (noventa) dias em cada periodo -
ininterrupto de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio desde que,no mes
mo quinquenio nao haja sofrido penalidade administrativa superior a
suspensao de 05 (cinco) dias; nao haja dado mais de 10 (dez) faltas -
injustificadas ao servico e nao tenha obtido afastamento sem direito'
a salario por prazo superior a 30 (trinta) dias. -

Art. 39 - A requerimento do servidor e ressalva
do o interesse do servigo, a licenca-premio podera ser gozada por in-
teiro ou em parcelas nao inferiores a 15 (quinze) dias.

Art. 40 - 0 servidor devera aguardar em exerci-
cio, sob pena de indeferimento do pedido, a expedigao do ato concesso
rio, sobre cuja oportunidade manifestar-se-ao, obrigatoriamente; as
chefias imediatas e mediatas a que estiver subordinado.

Art. 41 - Quando nao iniciada dentro de 30(trin
ta) dias, contados do ato que a houver concedido, o gozo da licenga -
dependera de novo requerimento.

Art. 42 - Ao servidor que, ao optar pelo gozo -
da licenga venha exercendo, ha mais de um ano, cargo de provimento em
comissao ou em substituicao ou, ainda, percebendo gratificacao de
funcao, a licenca sera concedida sem prejuizo da percepgao dos venci-
mentos do cargo ocupado ou da gratificagao da funcgado.

Art. 43 - 0 servidor podera optar pelo gozo da
metade do periodo da licenga-premio a que tiver direito, recebendo,em
dinheiro o equivalente a outra metade.

Paragrafo unico - 0 calculo a que se refere es
te artigo sera efetuado com base no salario a epoca da opgao.

Art. 44 - Podera o servidor desistir, em cara -
ter irretratavel, de gozar a licenca-premio relativa a um ou a todos
os quinquenios a que tiver direito, hipotese em que o tempo de dura -
cao da licenga sera computado, em dobro, para fins de aposentadoria '
ou disponibilidade.

Paragrafo-unico - As averbacoes da contagem em
dobro mencionadas neste artigo sao definitivas e irreversiveis.
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Art. 45 - 0 funcionario que ate a data da apro-

vagao do presente diploma legal, tiver sido comissionado por mais de
05 (cinco) anos consecutivos em orgao de classe dos servidores munici

=2

pais de Sao Vicente e nessa condigdo houver percebido “pro-labore" i
corporara esse beneficio para fins de aposentadoria, desde que 0 re-
queira no prazo de 60 (sessenta) dias da entrada em vigor desta lei.

Paragrafo-unico - Para efeito de calculo da van
tagem prevista neste artigo, sera apurada a media aritmetica dos ulti
mos 12 (doze) meses.

Art. 46 - Fica criada, diretamente subordinada’
a Secfetaria dos Servicos Juridicos, a Comissao Permanente de Sindi -
cancias e Inqueritos Administrativos, ressalvados os casos de designa
¢cdo especial, a criterio do Prefeito. o

Paragrafo-unico - A Comissao referida neste ar
tigo sera constituida de 03 (tres) servidores estaveis, entre 0s -
quais, obrigatoriamente um advogado da Secretaria dos Servicgos Jueri
cos, o qual a presidira.

Art. 47 - Com a alteragao de denominacao cons -
tante desta lei, fica mantida a Comissdo Permanente de Selegao, Aper-
feigcoamento, Acesso e Reivindicagoes do Pessoal, bem assim a de Lici-
tagoes, criadas pela Lei n0. 1572/73, subordinadas, respectivamente,a
Secretaria dos Servicos Juridicos e da Fazenda.

§ 10 - 0s integrantes das Comissoes mencionadas
neste e no artigo 39 farao jus a gratificacao mensal correspondente a
25% (vinte e cinco por cento) do padrao D-2 da Tabela I do Quadro dos
Funcionarios.

§ 20 - Da Comissao de Selecao, Aperfeicoamento,
Acesso e Reivindicagoes do Pessoal participara, obrigatoriamente, um
advogado da Secretaria dos Servigos Juridicos, e da de Licitacao um
Tecnico em Contabilidade, lotado na Secretaria da Fazenda - Diretoria
da Despesa.

§ 30 - A Comissao de Selecao, Aperfeicoamento ,
Acesso e Reivindicagoes do Pessoal, nos processos de reivindicacoes
funcionara como orgao opinativo, cuja decisao sera do Prefeito.
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Art. 48 - Fica instituida gratificacdao de 40%
(quarenta por cento) pela prestagao de servico em Regime Especial de
Trabalho por servidor ocupante de cargo de direcao.

§ 10 - A gratificacao de que trata este artigo
sera calculada sobre o padrao de vencimento do respectivo cargo de -
direcao ocupado pelo prestador de servigo no regime especial.

§ 20 - A gratificacao ora instituida se incor-
porara aos vencimentos para fins de adicional, sexta-parte e aposen-
tadoria somente apos um ano de servigo ou regime especial de traba -
Tho para os que tenham mais de 30 (trinta) anos de servigos presta -
dos ao Municipio de S3ao Vicente e 05 (cinco) para os demais.

§ 30 - A colocacao de ocupante de cargo de i
recao no Regime Especial de Trabalho fica a critério do Prefeffa,coQ.
siderados, sempre, a necessidade do servigo e o interesse da Admini§
tracao.

Art. 49 - 0 funcionario efetivo, que venha -
exercendo ha mais de dois anos, sem interrupcao, atribuigoes diversas
das pertinentes ao cargo de que e titular, podera ser readaptado,des
de que o requeira no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publica-
cao desta lei e satisfaca os requisitos previstos nos paragrafos des
te artigo.

§ 10 - Cabera readaptagao quando ficar compro-
vado que:

o desvio das funcgoes persiste pelo menos'

o}
~
1

ha dois anos, sem interrupcao;
b) - as atribuigoes de um e outro cargo forem'
diversas;
/ c) - o funcionario possui a necessaria qualifi
[ cagao e habilitacao legal para o desempe-
= nho do cargo em que deva ser readaptado.
‘ § 20 - 0 requisito da qualificagcao podera ser
( aferido por teste de avaliagao perante Comissao especialmente '
nomeada pelo Prefeito.
§ 30 - Na readaptagao, que sera feita por trans
ferencia na classe inicial da carreira ou no cargo isolado de provi -
mento efetivo, o readaptando levara o grau do seu cargo anterior.
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Art. 50 - No que ndo for colidente com o estabe
lecido nesta lei, aplicam-se as disposigoes da Lei n9. 1674, de 31 de
dezembro de 1975, sobre readaptacao.

Art. 51 - As fungdes que véem sendo exercidas pe
1o Pessoal Mensalista da Prefeitura, sob o regime da Conso]wdagao das
Leis do Trabalho passam a constituir "empregos publicos" e terdo seus
valores salariais reajustados a partir da vigencia e nas mesmas bases
desta lei.

Art. 52 - Para atender ao disposto no artigo an
terior, ficam criados 267 "empregos publicos" correspondentes a -igual
numero de fungoes existentes na Prefe1tura em 31 de maio de 1983.

§ 19 - 0s "empregos publicos" criados pela pre
sente Tei nao integram para nenhum efeito o Quadro de Funcwonar1os -
nem tem com ele qualquer vinculacgao.

§ 20 - 0s servidores mensalistas, no desempenho
de fungoes correspondentes a “empregos publicos", integrarao o Quadro
do Pessoal Mensalista Contratado, que sera criado por Decreto do Exe-
cutivoe.

Art. 53 - As atribuigoes especificas das dife -
rentes unidades administrativas, bem assim dos ocupantes dos cargos '
de direcao, serao fixadas em regulamento ou regime interno.

Art. 54 - As unidades admi istrativas da atual'
estrutura da Prefeitura serao automaticamente extintas a medida que
forem instalados os orgaos e as unidades previstas nesta lei.

Art. 55 - As instalacoes, material e dotagoes -
orcamentarias dos orgaos extintos serao, por ato do Executivo, trans-
feridas para os orgaos e unidades administrativas ora criadas.

Art. 56 - Aplicam-se aos servidores inativos, e
aos em disponibilidade, no que for aplicavel para efeito de reajuste
de proventos, as diretrizes fixadas pela presente lei, inclusive quan
to ao disposto no artigo 32, observada, enquanto possivel, a corres -
pondencia com os cargos ou fungoes que ocupavam na atividade.

Art. 57 - As despesas decorrentes da execucdo -
desta lei correrao pelas verbas proprias do orgcamento, suplementadas,
se necessario.

Art. 58 - Esta lei entrara em vigor em 19 de ja
neiro de 1984, revogadas as disposicoes em contrario e, especialmente,
a Lei n9. 1572, de 24 de outubro de 1973.

hhkkhxkhhrhkhhhhhkhdthhsi
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