LEI N° 4.241 de 23 de julho de 2020.

Altera a Lei Municipal n° 4.214 de 19 de junho de
2020 e d& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL EM EXERCICIO DE LUZIANIA, Estado de Goias, no
uso das atribuicbes legais e constitucionais que lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 10 A Lei Municipal n° 4.214 de 19 de junho de 2020 passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 14 A carreira administrativa da Educacdo Municipal é integrada pelos cargos

de provimento efetivo de agente de educacgéo, auxiliar de educacéo e assistente de

educagéo, e estruturada em classes com uma faixa de vencimentos para cada uma

delas.” [N.R]

“Art. 20 Ao Assistente de Educacdo compete:

I- Auxiliar professores e supervisdo pedagogica;

lI- Preparar e confeccionar material pedagogico;

[ll- Orientar os alunos na realizagcdo das atividades ministradas em sala de

aula;

IV- Auxiliar na correcdo de atividades em sala, quando solicitado;

V- Acompanhar os alunos em saidas de sala de aula;

VI- Acompanhar as turmas em passeios, visitas e festividades sociais, zelando pela
integridade dos mesmos;

VII- Servir refeicdes e auxiliar alunos na alimentacéo;

VIII- Auxiliar no recolhimento e entrega dos alunos no inicio e término das aulas d;
sala até a portaria da unidade escolar;

IX- Cuidar do bem fisico das criangas;

X- Manter a higiene dos alunos;
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XI- Auxiliar os professores no processo de aprendizagem dos alunos e no
desenvolvimento de estratégias de recuperacdo e de adequacdes curriculares
guando necessérias;

XII- Executar outras atividades de apoio & supervisdo pedagdgica.

Paragrafo Unico. O Assistente de Educacao lotado na Unidade Escolar ndo podera

assumir fungdes inerentes a Secretaria e Direcdo.” [N.R]

(...)

L T 1 PP ROPPPR PP
| - houver completado 3 (trés) anos de efetivo exercicio na referéncia em que

estiver posicionado;” [N.R]

“Art. 34 Ao passar de uma referéncia para qualquer das outras indicadas pelas
letras A, B, C, D, E, F, G, H, | e J o Servidor Administrativo Educacional tera seu
vencimento acrescido 2,5% (dois virgula cinco por cento), a cada trés anos,

calculado sobre o valor anterior.” [N.R]

(...)

“Art. 46 A revisdo geral dos vencimentos estabelecidos para os cargos efetivos,
bem como para os cargos em comissdo, devera ser efetuada anualmente, no més

de janeiro de cada ano, de acordo com o IPC- GOIANIA\ ou indice Superior.” [N.R]

(no)

“Art. 47 Os cargos de Agente, Auxiliar e Assistente de Educacéo estédo
estruturados em classes hierarquizadas por niveis, conforme a tabela de

vencimentos anexa que devera ser reajustada pelo gestor da Pasta nos
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termos desta lei.” [N.R]

(.)

“Art. 67 Ao servidor em estagio probatério poderdo ser concedidas as licencas e 0s
afastamentos previstos no artigo 59, incisos |, II: a, b, de llI, IV, V, VII, IX, XIl e XIV.
[N.R]

Art. 68 A contagem do prazo para o estagio probatério ficara suspensa durante as
licencas e afastamentos por ato voluntario do servidor, ou conforme previsto nos
artigos 59 incisos, V, VIII, X, Xl, deste estatuto, sendo

retomada a contagem do citado prazo a partir do término do afastamento ou

licenca.” [N.R.]

Par&grafo UNICO........ccoiuuiiieiiiiie et e

[l - Quando, tendo tomado posse, ndo entrar em exercicio no prazo estabelecido.”

IN.R]

Art. 75 A abertura de vaga ocorrera na data da publicacdo da Lei que criar o cargo

ou do ato que formalizar qualquer das hipéteses previstas no art.73.” [N.R.]

(...)

“Art. 92 Sera concedido aos profissionais do Quadro Administrativo PuUblico/p
Municipal as seguintes licencas, observados os dispositivos do Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais: Vi
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| - Para tratamento de salde;

Il - A gestante, & adotante, & paternidade;

Il - Por motivo de doenca em pessoa da familia;

IV — Por acidente em servico;

V - Servigo militar;

VI - Atividade politico - partidaria;

VIl - Desempenho Mandato Classista;

VIl - Participacdo em Tribunal do Juri;

IX- Por falecimento de pessoa da familia;

X- Prémio;

Xl - Para tratar de interesse particular;

(wen)

§ 50 E vedado ao servidor, quando em licenca remunerada, exercer atividade
remunerada de qualquer natureza, sob pena de devolugdo aos cofres publico do
valor percebido durante o periodo em que estiver licenciado e a imediata

interrupcéo da licenca remunerada concedida.” [N.R.]

()

B B T G PP

Paragrafo Unico. Ndo podera retornar ao servico publico municipal, o servidor que

for demitido por infringéncia do art. 155, inciso |, V, VI, X e XI." [N.R.]
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Paragrafo Unico. As atuais fungdes exercidas pelos servidores lotados no cargo de
Assistente de Educacgdo, com o inicio do déficit ocasionado pela extincao prevista
no caput deste artigo, serdo exercidas por estagiarios do curso de Pedagogia que
deverdo ser contratados mediante procedimento proprio da Secretaria Municipal de

Educacédo desde que atenda as necessidades das Unidades Escolares.” [N.R]

(..)

AL, 207 it e e e e e e e e e e e e e e e a e

Paragrafo Unico. Equipara-se ao conjuge o companheiro, com mais de 03

(trés) anos de vida em comum ou por menos tempo, se da unido houver filhos.”
[N.R]

()

Art. 211 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo” [N.R.]

Art. 20 Fica acrescido no artigo 52 o inciso XI da Lei Municipal n° 4.214 de 19 de
junho de 2020 a seguinte redagéo:

Xl - Gratificagcdo Exclusiva Manipuladores de Alimentos GEMA, em valor
correspondente a 20% (vinte por cento) de seu vencimento do seu cargo

efetivo.”

Art. 30 Fica acrescido o art. 214 na Lei Municipal n° 4.214 de 19 de junho de 2020,
gue passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 214 O Assistente de Educacdo que exerca suas atividades em Unidade
Escolar deverd ser lotado em turma especifica;
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Paragrafo Gnico. A lotacdo a que se refere o caput deste artigo deverd ser em

creches ou escolas que possuam Ensino Especial.”

Art. 40 Fica revogado o art. 212 da Lei Municipal n° 4.214 de 19 de junho de 2020,

fazendo parte os anexos que seguem com a presente Lei.

Gabinete da Prefeita Municipal em exercicio de Luziania, 23 de julho de 2020.

EDNA APARECIDA ALVES DOS SANTOS
PREFEITA MUNICIPAL
EM EXERCICIO
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CARGO

AGENTE DE
EDUCAGCAO

AUXILIAR
DE EDUCACAO

CLASSE

HABILITACAO
MINIMA

Ensino Médio

Ensino
Superior

Ensino
Fundamental

CARGA
HORARIA

40 HORAS

30 HORAS

ATRIBUICOES DO CARGO

-> SECRETARIO ESCOLAR

O agente de educacdo deve substituir o Diretor nas suas
auséncias e impedimentos.

Executar outras tarefas que contribuam para a eficiéncia dos
servicos da Secretaria da Unidade Escolar, como também da

0O Agente de Educacdo em seus impedimentos ou auséncias é
substituido por um servidor autorizado para o exercicio da
funcdo, indicado pelo Secretario Municipal de Educagao.
exercei ouuas auviaaaes inerentes a Tuncao.

AUXILIAR DE SECRETARIA

Executar outras tarefas que contribuam para a eficiéncia dos
servicos da Secretaria da Unidade Escolar, como também da
Secretaria de Educacdao.

Participar de encontro de apoio pedagégico promovidos pela
escola e pela Secretaria Municipal de Educacdo, bem como
de cursos de formacdo continuada oferecidos pelo MEC ou
instituicbes afins, visando o fortalecimento do trabalho
pedagdgico na escola;

Exercer outras atividades inerentes a funcao.

MERENDEIRA

Preparar a merenda, em conformidade com as
determinacbes repassadas pela Divisdo de Apoio ao
Educando;

Cuidar da limpeza e higiene da cantina, mantendo o
local sempre confiavel;

QUANTITATIVO

101 A 500 ALUNOS
(01 SECRETARIO)

501 A 700 ALUNOS
(01 SECRETARIO E 01 AUXILIAR)

ACIMA DE 700 ALUNOS
(01 SECRETARIO E 01 AUXILIAR)

1 A CADA 100 ALUNOS



Ensino Médio

Ensino
Superior

Cooperar na guarda e responsabilizar-se pela
conservagcdo e arrumacdo dos géneros mantidos em
deposito;

Impedir a entrada de servidores ndo autorizados
ou pessoas estranhas na cantina;

Colaborar para o bom funcionamento da cantina e
preservacdo de utensilios e equipamentos da mesma;
Exercer outras atividades inerentes a fungéo;

Participar de cursos de aprimoramento quando
solicitado pela gestéo

-» SERVICOS GERAIS

Solicitar com a devida antecedéncia material necessario
a limpeza da Unidade Escolar;

Executar a limpeza geral de toda a dependéncia da
Unidade Escolar;

Responsabilizar-se pelo adequado uso do
material solicitado;

Zelar pela limpeza, higiene, conservacdo, manutencao
do prédio escolar e de suas instalagGes, equipamentos
e materiais;

Executar o servico de limpeza das dependéncias que
Ihe forem atribuidas;

Zelar pela conservacao dos instrumentos de limpeza e
do material de consumo;

Participar de cursos de aprimoramento quando
solicitado pela gestao;

Exercer outras atividades inerentes a funcao;



ASSISTENTE DE
EDUCACAO

Ensino Médio

Ensino
Superior

40 HORAS

Auxiliar professores e supervisdo pedagdgica;

Preparar e confeccionar material pedagégico;

Orientar os alunos na realizagdo das atividades ministradas
em sala de aula;

Auxiliar na correcdo de atividades em sala, quando
solicitado;

Acompanhar os alunos em saidas de sala de aula;
Acompanhar as turmas em passeios, visitas e festividades
sociais, zelando pela integridade dos mesmos;

Servir refeicdes e auxiliar alunos na alimentagéo;

Auxiliar no recolhimento e entrega dos alunos no inicio e
término das aulas da sala até a portaria da unidade escolar;
Cuidar do bem fisico das criancas;

Manter a higiene dos alunos;

Auxiliar os professores no processo de aprendizagem dos
alunos e no desenvolvimento de estratégias de recuperacgdo
e de adequacdes curriculares quando necessérias;

Executar outras atividades de apoio a supervisdo
pedagdgica;

LOTACAO CONFORME
ARTIGO 211 DESTA LEI



ANEXO 2 - PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO QUADRO ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO

TABELA DE VENCIMENTOS - AUXILIAR DE EDUCACAO - 30 HORAS
A B C D E F G H | J

I-A 1.045,00  1.045,00 1.045,00 1.045,00 1.045,00 1.045,00 1.045,00 1.047,72 1.079,14 1.111,52
I-B 114486  1.179,21 1.214,59 1.251,02 1.288,56 1.327,20 1.367,03 1.408,03 1.450,28 1.493,78
I-C 1.538,60  1.584,76 1.632,30 1.681,27 1.731,70 1.783,66 1.837,17 1.892,28 1.949,05 2.007,52

TABELA DE VENCIMENTOS - 40 HORAS - AGENTE DE EDUCACAO

A B C D E F G H | J
N-A 1.224,89 1.261,63 1.299,49 1.338,48 1.378,63 1.419,98 1.462,58 1.506,46 1.551,66 1.598,21
-8 1.646,16 1.695,53 1.746,42 1.798,79 1.852,76 1.908,35 1.965,58 2.024,67 2.085,30 2.147,86

TABELA DE VENCIMENTOS - 40 HORAS - ASSISTENTE DE EDUCACAO

A B C D E F G H | J
I-A 1.201,97 1.238,03 1.275,18 1.313,43 1.352,83 1.393,41 1.435,22 1.478,28 1.522,63 1.568,30
I-B 161536  1.663,81 1.713,73 1.765,15 1.818,10 1.872,62 1.928,82 1.986,68 2.046,28 2.107,67



