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UM NOVO TEMPO, JUNTO DO POVO

PROJETO DE LEI N° 31/2025

Autoriza o Poder Executivo Municipal 3
conceder abono excepcional, a titulo de rateio
das sobras dos recursos do FUNDEB referentes
ao exercicio financeiro de 2025, aos

profissionais da educacdo basica em efetivo

exercicio na Rede Publica Municipal de
Vertentes/PE, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VERTENTES, Estado de Pernambuco, no uso das

atribuicdes que lhe sio conferidas pela Constituicdo Federal, pela Constituicio do

Estado de Pernambuco e pela Lei Organica Municipal, submete a apreciacao da Camara
dos Vereadores o seguinte Projeto de Lej:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder abono

excepcional aos profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio na Rede Publica
Municipal de Vertentes, referente ao ratelo das sobras dos recursos do FUNDER do

exercicio de 2025, observado o disposto na Emenda Constitucional n@ 108/2020 e na Lei
Federal n® 14.113/2020.

§ 12 O rateio serd feito indistintamente entre oS servidores efetivos ou

contratados temporariamente por excepcional interesse publico, desde que em efetivo

exercicio no ano de 2025,

§ 22 Para fins desta Lei, consideram-se profissionais da educacgao basica aqueles
definidos no art. 26 da Lei n? 14.113/2020 e na legislagdo educacional aplicavel, desde
que em efetivo exercicio de suas atividades na rede municipal ao longo do exercicio de

2025.

§ 32 O abono terd natureza remuneratdria eventual, ndo incorporavel aos
vencimentos, e integrara a apuracao do minimo de 70% destinado 3 remuneracao dos

profissionais da educacao basica em efetivo exercicio.

Art. 22 O valor global do abono correspondera ao saldo de recursos do FUNDEB
do exercicio de 2025 destinado a remuneracdo que, apos o fechamento contabil,
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exceder 0 necessario para o cumprimento das obrigacoes legais e contratuais do
exercicio.

Art. 32 O rateio individual observara, cumulativamente:
| — 0 tempo de efetivo exercicio no ano de 2025;
Il — as proporgoes abaixo discriminadas:
a) Professor —0Q,7;
b) Demais servidores - 0,3.

§ 12 Nao fardo jus ao abono os profissionais sem exercicio na rede municipal em
2025, bem como aqueles em afastamentos n3o computaveis como efetivo exercicio.

§ 22 Anexo Unico dispde sobre formulas e aplicacio dos critérios.

Art. 42 O pagamento dar-se-4 preferencialmente até 31 de dezembro de 2025.

Paragrafo tnico. Se hecessario, e havendo reprogramacio de saldo do FUNDER
do exercicio de 2025, podera ocorrer até 31 de janeiro de 2026.

Art. 52 O abono previsto nesta Lei n3o substitui reajustes gerais, revisdes anuais,

Progressoes ou quaisquer outras vantagens permanentes, nem constitui base de calculo
para ferias e 132 salario.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta das dotacdes do

FUNDEB consignadas no orcamento municipal, inclusive de suas reprogramacoes,

podendo o Poder Executivo, se necessario, proceder a abertura de créditos adicionaic
na forma da legislacao orcamentaria.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Vertentes, 11 de novembro de 2025.
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ANEXO UNICO

Férmula do rateio (por meses)

1) Definigoes

o  S=saldo rateavel do FUNDEB/2025 destinado a remuneragao.

» Proporcoes do art. 39, Il
o Professores: pyof = 0,70
o Demais: Pgem = 0,30
« Conjuntos de elegiveis: Ep o€ Egem:

e Para cada servidor i:

o M;=nimero de meses computaveis de efetivo exercicio em 2025 (0 a
12).

Regras objetivas para M;:

1. Més computavel é todo més civil de 2025 em que o servidor manteve vinculo
ativo e ndo permaneceu 0 més inteiro em afastamenta ndo computavel.

2. Admissoes/Desligamentos: os meses de ingresso e de saida contam como 1
més se houver ao menos 1 dia de efetivo exercicio nesse mes.

3. Afastamentos:

» Computaveis (contam): férias, licengas e hipoteses que a legislacao local
considere como efetivo exercicio.

o Nao computaveis (ndo contam se ocupar 0 meés inteiro): licencas sem

vencimento e demais hipoteses definidas no ato. Afastamento parcial
no més ndo exclui o més.

4. Faixa de contagem: janeiro a dezembro/2025. Fonte de dados: folha,
frequéncia e registros funcionais.

. T

2) Particdo do saldo por categoria

Sorot = S+ 0,708 gem = S - 0,30
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3) Rateio proporcional por meses em cada categoria

Some 0s meses computaveis por categoria:

Mprof,tot . z M/Mdem,tot — Z M/

jEEprof jEEdcm
O abono individual é:
e Sel € Eprof:
Y
[ DfOf M
prof,tot
|
e Sel E Edem:
M.
A I

i = Odem M
dem,tot

W S . VAR WG W ) o i - mmm

T P A A R P

4) Arredondamento e residuos

¢ Arredonde A;para 2 casas decimais.

o Havendo residuo de centavos na categoria, distribua RS 0,01 comegando pelos
maiores valores antes do arredondamento (maior parte fracionaria), ate zerar.

Registre em ata.




