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ANTEPROJETO DE LEI N° 12025

CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO l’,\R.\S.\ o

Processo n”: 05339/2025 Hora: 14:40
Data de Protocolo: 03/06/2025
Interessado: Mesa Executiva
Assunto: ANTEPROJETO DE LEI

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
PONTAL DO PARANA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes legais,
submetem a apreciagéo da Camara Municipal a seguinte Proposig&o:

"Sumula: “Concede revisio geral anual na
forma do inciso X, do artigo 37 da Carta Magna,
ao vencimento dos servidores efetivos do Poder
Legislativo”.

Art. 1° - Fica o Poder Legislativo Municipal, autorizado a conceder revisao geral
anual ao vencimento dos Servidores Publicos Efetivos, no percentual de 5,32%,
acumulado no intervalo de tempo compreendido nos 12 (doze) meses anteriores, qual
seja, de maio de 2024 a abril de 2025, de acordo com o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC/IBGE.

Paragrafo Unico—A reposicéo que trata o caput, devera ser calculada e aplicada
ao vencimento dos servidores efetivos no més de junho do corrente ano.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos retroativos
a 1° de maio de 2025.

Sala das Sessdes, 02 de junho de 2025
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Elinete Gui naraes a

Presidente

. A ~‘ :
Cleo u‘:e S?va do Nascimento Cirineu Marca
12 Secretaria 2° Secretario




03/06/2025, 14:56 O INPC de Abril/2025 é 0,48% , veja o histdrico

DEbit (/ ) [ & LOGIN(https://app.debit.com.br/lt) i -

Indicadores econdmicos(/tabelas/indicadores-economicos) > INPC

INPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor

Confira a variagdo do INPC dos ultimos 12 meses:

Data Variacao Varia¢ao no Periodo Acumulado 12 meses
05/2024 0.46% 0.46% 3.34%
06/2024 0.25% 0.71% 3.70%
07/2024 0.26% 0.97% 4.06%
08/2024 -014% 0.83% 3.71%
09/2024 0.48% 1.32% 4.09%
10/2024 0.61% 1.93% 4.60%
11/2024 0.33% 2.27% 4.84%
12/2024 0.48% 2.76% 4.77%
01/2025 0% 2.76% 417%
02/2025 1.48% 4.28% 4.87%
03/2025 0.51% 4.81% 5.20%
04/2025 0.48% 5.32% 5.32%

QVer PDF deste l'ndice(https:l/legacy.debit.com.br/tabelasltabela-completa-pdf.php?indice:inpc) j

Confira a variagdo do INPC desde 1986 até 2024:

https://www.debit.com.br/tabelas/inpc-indice-nacional-de-precos-ao—oonsumidor 1/6



Ay
B CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA |
ESTADO DO PARANA

Gabinete da Presidéncia

Oficio n°® 026/2025 Pontal do Parana, 10 de junho de 202.

A Srta. Silvia Karla Mendes Fiorin
CONTABILIDADE

Assunto: Solicita Impacto Financeiro e Orgamentario.

Venho por meio deste solicitar o Impacto Financeiro e Orgamentario
referente ao reajuste de 5,32% aos vencimentos dos servidores efetivos da Casa,

conforme o exposto no Anteprojeto de Lei n® 36/2025.

Certo de poder contar com vossa preciosa atengdo e pronto atendimento,
reitero os votos de estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

Iv"‘ ‘ ’ )

YA AAAL :\'\ LA ¢ (/(.Zw it ?,’:

Elinete Guimaries Rocha
Presidente
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Oficio Contabilidade n°. 023/2025

Pontal do Paranda,11 de junho de 2025.

Exma. Sra.
Elinete Guimaraes Rocha

DD. Presidente da Camara Municipal de Pontal do Parana

Senhora Presidente,

Conforme solicitado no Processo Legislativo sob n° 539/2025 via oficio 026/2025 expedido, a
Contabilidade encaminha para Vossa apreciacio, a Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro,
bem como informa a disponibilidade da dotagdo orcamentaria da qual servira de suporte para a
devida classificagao da despesa que incorrera do pedido.

Estimativa de Impacto Or¢camentario-Financeiro

1. Introducao

* PROCESSO LEGISLATIVO - 539/2025 - ANTEPROJETO DE LEI 36/2025.
* Justificativa para a revisdo: Revisio Geral Anual

2. Dados Iniciais

* Numero total de servidores efetivos — 7 servidores (sendo 02 deles ocupantes de cargos em comissio)
¢ Vencimentos atuais de cada cargo — anexo 11

 Percentual de aumento proposto para a revisio — 5,32% (INPC/IBGE)

3. Calculo do Impacto

e Formula Basica: Impacto Total=i=13n (Vencimento Atual x Percentual de Aumento) Onde n é o
numero de servidores.

Av. Beira Mar s/n° - Pontal do Sul — CEP 83.255-000 —Pontal do Parana /PR - Fone: 0800 7278058
administrativo@pontaldoparana.pr.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARA

Estado do Parana

4. Total do Impacto Financeiro: Percentual com reajuste sobre o orcamento 56,80%

5. Previsio Orcamentaria

e Lein®2.625/2024 — Lei Or¢amentaria para o Exercicio 2025
e Lein®2.144/2021 — Plano Plurianual 2022-2025
¢ Lein®2.579/2024 — Lei de Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio 2025

Unidade Orgamentaria: 01.001 - CAMARA MUNICIPAL
Funcéao: 01 - Legislativa

Subfungao: 031 — Agéo Legislativa

Programa: 0001 - Processo Legislativo

Atividade: 2001 — Gestdo da Camara de Vereadores

6. Avalia¢ao da capacidade orcamentaria a longo prazo

Tabela 1. Custo previsto para os exercicios de 2025, 2026 e 2027 em reais (R$).
REVISAO CARGOS EFETIVOS PROJECAO até y !
CONSIDERANDO EFE'EIVOS OCUPANTES DE 31/‘12/2025 PROJECAO 2026 PROJECAO 2027
CARGOS EM COMISSAO
3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS RS 414.002,88 RS 692.937,32 RS 713.725,44
FIXAS PESSOAL CIVIL

Foi considerado para este calculo o INPC acumulado dos ultimos 12 meses - de 5,32% - para o exercicio de 2025

Foi considerada a meta de inflagio de 3% para os exercicios de 2026 e 2027.

A tabela | apresenta as despesas detalhadas de acordo com o elementos de despesa (dotagiio) abaixo:

a) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil: abrange o somatério dos vencimentos

" Av. Beira Mar s/n° - Pontal do Sul — CEP 83.255-000 —Pontal do Parans /PR — Fone: 0800 7278058

administrativo@pontaldoparana.pr.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PA

Estado do Parand

7. Conclusao

e Resumo dos principais pontos.
e Recomendagio sobre a aprovagdo da revisdo.

8. Anexos

o Tabelas detalhadas com os vencimentos atuais, aumentos propostos e impactos.

9. Consideracdoes Finais

O presente Estudo apresenta o resultado das medidas diretamente relacionadas 4 revisdo anual salarial para
servidores Efetivos da Cadmara Municipal. Desta forma, nota-se que:

1) Realizag@o de reajuste de vencimentos de cargos efetivos (incluindo 02 servidores que ocupam cargos em
comissdo). Os dados resultam no aumento real de R$ 20.905,92 em 08 meses (maio a dezembro de 2025) atende
ao exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo ultrapassando os 70% de Gasto com Pessoal, conforme
prelecionado em Lei; ii) atende ao exigido pelo artigo 20 inciso 111, da Lei Complementar 101/2000, que o
Gasto com Pessoal ndo ultrapasse 6% da receita do municipio com o Legislativo (vide anexo) ; iv) que as

despesas constam de previsdo orgamentéria para os exercicios; iv) que estd condizente com as previsdes
constantes da LOA, LDO e PPA.

E o relatorio

Atenciosamente,

e,
/M. Fiorin

Contadora

Silvia

Av. Beira Mar s/n° - Pontal do Sul — CEP 83.255-000 —Pontal do Paran4 /PR — Fone: 0800 7278058
administrativo@pontaldoparana.pr.leg.br
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12/06/2025, 09:56 Metas para a inflacao
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Metas para a inflagao

Inflacdo baixa, estavel e previsivel traz varios beneficios para a sociedade. A economia pode crescer mais, pois a incerteza na economia é
menor, as pessoas podem planejar melhor seu futuro e as familias ndo tém sua renda realcorroida. Para alcancar esse objetivo, o Brasil
adota o regime de metas para a inflacdo, que estd em vigor desde 1999.

Esse regime tem sido exitoso no Brasil e no amplo conjunto de paises que o adotam. Nele, os bancos centrais atuam para que a inflacdo
efetiva esteja em linha com uma meta pré-estabelecida. A meta para a inflagdo é anunciada publicamente e funciona como uma ancora
para as expectativas dos agentes sobre a inflagdo futura, permitindo que desvios da inflagdo em relagdo a meta sejam corrigidos ao
longo do tempo.

No Brasil, a meta para a inflacao e o indice de pregos utilizado sdo definidos pelo Conselho Monetario Nacional (CMN) e cabe ao Banco
Central (BC) adotar as medidas necessérias para alcanca-la. O indice de precos definido é o [ndice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE). O CMN também define um intervalo de tolerdncia ao
redor da meta de inflagdo, que funciona como uma referéncia para a caracterizagdo de seu cumprimento ou nao.

No periodo de 1999 a 2024, a meta se referia a inflagdo do ano-calendério. Se a inflacdo do ano se situasse fora do intervalo de
tolerancia, o presidente do BC tinha de divulgar publicamente as razdes do descumprimento, por meio de carta aberta ao Ministro da
Fazenda. Entre 1999 e 2018, 0 CMN definia em junho a meta para a inflagdo de dois anos-calendario a frente e, entre 2019 e 2023, para
trés anos-calendério a frente.

Desde janeiro de 2025, em linha com a experiéncia internacional, a meta passou a se referir 3 inflacio acumulada em doze meses,
apurada més a més, também conhecida como "meta continua". Todo més, a inflacdo acumulada em doze meses é comparada com a
meta e seu intervalo de tolerancia. Assim, a verificacdo n3o fica mais restrita ao més de dezembro de cada ano.

Portanto, a politica monetdria trabalha com um horizonte que vai se deslocando ao longo do tempo. No caso de desvios da inflacdo da
meta, o tamanho do horizonte considerado para atingimento da meta é definido pelo BC. O prazo de convergéncia da inflacdo depende
da natureza e persisténcia dos choques e dos mecanismos de transmiss3o em curso na economia.

A meta e considerada descumprida se a inflacdo ficar fora do intervalo de tolerdncia por seis meses consecutivos. A utilizagdo desse p
eriodo evita a caracterizagdo de descumprimento em situacées de variacoes tempordrias na inflagdo. Esse é o caso, por exemplo, de um
choque em pregos de alimentos que faga com que a inflacdo fique fora do intervalo de tolerancia por apenas alguns meses.

No caso de descumprimento da meta, o BC tem de divulgar publicamente as razées do descumprimento por meio de nota no Relatério
de Politica Monetdria e carta aberta ao Ministro da Fazenda. A nota e a carta devem trazer a descricdo detalhada das causas do
descumprimento, as medidas necesséarias para asseqgurar o retorno da inflagdo aos limites estabelecidos e o prazo esperado para que as
medidas produzam efeito. Nova nota e nova carta tém de ser divulgadas caso a inflagdo ndo retorne ao intervalo de tolerancia da meta
no prazo estipulado ou caso 0 BC considere necessario atualizar as medidas ou o prazo esperado para o retorno da inflagdo ao intervalo
de tolerancia da meta fixado.

A meta para a inflagdo fixada pelo CMN para o periodo iniciado em janeiro de 2025 é 3,00%, com intervalo de tolerancia de menos 1,50
ponto percentual e mais 1,50 ponto percentual, isto &, de 1,50% a 4,50%. Eventual alteracao da meta ou do seu intervalo de tolerancia
tem de ser anunciada com uma antecedéncia minima de 36 meses. Isso garante previsibilidade aos agentes econémicos, melhorando a
capacidade de planejamento das familias, empresas e governo, e evita sobressaltos na conducao da politica monetaria pelo BC.

Também em 2025, o Relatorio de Inflagdo (RI) passou a ser denominado Relatério de Politica Monetéria (RPM), seguindo tendéncia
global e tornando sua denominagao mais compativel com a abrangéncia do seu conteldo, que inclui temas além da inflagdo. A
periodicidade de publicacdo do RPM também é trimestral.

Em termos gerais, o regime de metas para a inflagdo envolve os seguintes elementos:

* Conhecimento publico e prévio da meta para a inflacio;

* Autonomia do banco central na adogdo das medidas necessarias para o cumprimento da meta:

* Comunicacao transparente e regular sobre os objetivos e justificativas das decisdes da politica monetaria; e

* Mecanismos de incentivo e responsabilizagio/prestacdo de contas para que a autoridade monetéria cumpra a meta.

https://www.bcb.gov.br/controleinflacao/metainflacao 1/3
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META PARA A INFLACAO

A meta confere maior seguranga
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Meta para a inflacdo: 3,00%

https://www.bcb.gov.br/controleinflacao/metainflacao 2/3
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PARECER

Processo Legislativo n® 539/2025

Anteprojeto de Lei n. ° 36/2025

De Iniciativa da Mesa Executiva.

Apresentado em 03/06/2025.

Assunto: “Concede revisdo geral anual na forma do inciso X, do artigo 37 da
Carta Magna, ao vencimento dos servidores efetivos do Poder Legislativo.”

| - RELATORIO

Chegou a esta Comissdo o Anteprojeto de Lei apresentado pela Mesa Executiva,
visando autorizar a concessao de reviséo geral anual aos vencimentos dos servidores
efetivos da Camara Municipal de Pontal do Parand, no percentual de 5,32%, com base
no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC/IBGE, referente ao periodo de
maio de 2024 a abril de 2025.

Il - FUNDAMENTACAO — VOTO DO RELATOR

A matéria encontra respaldo no art. 37, inciso X da Constituicao Federal, que
assegura a revisdo geral anual da remuneracdo dos servidores publicos, sem
distingéo de indices entre os Poderes. No ambito do Poder Legislativo Municipal, a
Lei Orgénica do Municipio de Pontal do Parana, bem como o Regimento Interno
da Camara, conferem competéncia & Mesa Executiva para propor matéria que trate

da organizagéo administrativa e da politica de pessoal da prépria Camara.
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Comissdo de Legislacdo, Justica e Redagdo

A técnica legislativa adotada estd em conformidade com os critérios da Lei
Complementar Federal n® 95/1998.

Il - CONCLUSAO

Diante da analise, esta Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacg&o, opina
favoravelmente pela constitucionalidade, legalidade e boa técnica do
Anteprojeto de Lei n° 36/2025.

Sala das Comissodes, 13 de junho de 2025.

Nei da Pesca
Vereador - Relator

Acompanham o voto:

y Messina Cirineu do orte

ereadora-Presidente Vereador-Membro
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Precos - IPCA e meta paraa =~
inflacao

lacdo ocorrida, expectativas de rercado
) e metd para a inflacdo | Variacdo % em 12
meses (dados mensals)

- meta para a inflagdo == |PCA ocorrido
- Focus mais recente « « limite maximo
« « limite minino

Mais sobre metas para a inflacdo

» Dezanos de metas para a inflacdo no Brasil 1999-2009 (PDE)
<https://www.bcb.gov.br/content/publicacoes/outras_pub_alfa/10_anos_metas_inflacao completo.pdf>

Normas sobre o assuntoq

https://www.bcb.gov.br/cantroleinflacao/metainflacao 3/3
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PARECER

Processo Legislativo n° 539/2025

Anteprojeto de Lei n. ° 36/2025

De Iniciativa da Mesa Executiva.

Apresentado em 03/06/2025.

Assunto: “Concede revisdo geral anual na forma do inciso X, do artigo 37 da
Carta Magna, ao vencimento dos servidores efetivos do Poder Legislativo.”

| - RELATORIO

O presente Anteprojeto de Lei visa autorizar a concesséo da revisao geral anual no
percentual de 5,32% aos vencimentos dos servidores efetivos da Camara Municipal,
com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC/IBGE), acumulado de
maio de 2024 a abril de 2025, com efeitos retroativos a 1° de maio de 2025.

Il - FUNDAMENTAGCAO - VOTO DO RELATOR

Nos termos do Regimento Interno da Camara Municipal de Pontal do Parana, compete
a Comissao de Finangas, Orgamento e Fiscalizagéo opinar sobre todas as matérias
de contetido financeiro, incluindo proposi¢cdes que impliquem:

e Aumento ou modificacdo de despesas publicas;

o Alteracdo na folha de pagamento;

e Impacto nas financas do Legislativo; (em anexo)

e Compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA).
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O reajuste proposto decorre de previsao constitucional (art. 37, X da CF/88),
constituindo revisiao de perdas inflacionarias e n&o aumento real de
remuneracgio, o que afasta, em tese, a exigéncia de dotagédo especifica adicional. O
estudo de impacto anexo relata que o Anteprojeto esta dentro dos requisitos legais e

recomenda sua aprovagao.
Il - CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Comiss&o de Finangas, Orgamentoe F iscalizagdo manifesta-
se favoravelmente a tramitagcio do Anteprojeto de Lei, por entender que se trata

de revisao inflacionaria amparada constitucionaimente.

Sala das Comissées, 16 de junho de 2025.
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readora-Presidente Vereador-Membro
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PROJETO DE LEI N° 038/2025 N\, a8
N puesea™

Sumula: “Concede revisdao geral anual
na forma do inciso X, do artigo 37 da
Carta Magna, ao vencimento dos
servidores efetivos do Poder
Legislativo.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, EM SESSAO REALIZADA NO DIA
24 DE JUNHO DE 2025, APROVOU E EU, PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS, PROMULGO O
SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Legislativo Municipal, autorizado a conceder revisao geral anual
ao vencimento dos Servidores Publicos Efetivos, no percentual de 5,32%, acumulado no
intervalo de tempo compreendido nos 12 (doze) meses anteriores, qual seja, de maio de

2024 a abril de 2025, de acordo com o indice Nacional de Pregos ao Consumidor —
INPC/IBGE.

Paragrafo Unico — A reposigdo que trata o caput, devera ser calculada e aplicada
ao vencimento dos servidores efetivos no més de junho do corrente ano.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos retroativos a
1° de maio de 2025.

Palacio Professor Getulio Serafim do Nascimento, 25 de junho de 2025.
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Elinete Guimaries Rocha
Presidente



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N* 2.680, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

Stimula: “Concede revisao geral anual na forma
do inciso X, do artigo 37 da Carta Magna, ao
vencimento dos servidores efetivos do Poder
Legislativo.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Legislativo Municipal, autorizado a
conceder revisdo geral anual ao vencimento dos Servidores
Publicos Efetivos, no percentual de 5,32%, acumulado no
intervalo de tempo compreendido nos 12 (doze) meses
anteriores, qual seja, de maiq de 2024 a abril de 2025, de
acordo com o Indice Nacional de Precos ao Consumidor —
INPC/IBGE.

Pardgrafo Unico — A reposigdo que trata o caput, devera ser
calculada e aplicada ao vencimento dos servidores efetivos no
més de junho do corrente ano.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
com efeitos retroativos a 1° de maio de 2025

Palacio Prefeito Rudisney Gimenes, em 25 de junho de 2025.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

JORGE NOVAKOVICH
Chefe de Gabinete

FABIO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo
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