Estado de Mato Grosso )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 1.693/2021-GP/PMC Céceres - MT, 02 de dezembro de 2021.

A Sua Exceléncia o Senhor

VER. DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Caceres

Rua Coronel José Dulce, esq. Rua Gal Osério
Céceres — MT - CEP 78210-056

Identificagdo Interna: Memorando n°® 27.506/2021, de 02/09/2021

Senhor Presidente:

Submetemos a apreciagdo dessa Egrégia Corte o Projeto de Lei
Complementar n° 011, de 24 de novembro de 2021, que “Dispoe sobre as novas
regras de aposentadoria e pensdo por morte dos servidores municipais, em
atendimento a Emenda a Lei Orgdnica do Municipio de Cdceres n° 38, de 21 de
dezembro de 2020, institui o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos
servidores efetivos do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Cdceres/MT — PREVICACERES, consolida a legislagdo previdencidria, e de
governan¢a do PRE VICACERES, altera o art. 33 da Lei Complementar n° 25,
de 1997 da outras providéncias.”, acompanhado de respectiva Mensagem, em
anexo.

Pela importancia do Projeto de Lei em andlise, esperamos contar
com o apoio dessa Casa de Leis, ao tempo que solicitamos a Vossa Exceléncia e
demais vereadores que deliberem e aprovem-no, nos termos do Regimento
Interno dessa Casa, em carater de urgéncia urgentissima.

Ao ensejo, reafirmamos os Voftos de estima e consideragdo,

extensivo aos seus nobres Pares.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de'Caceres
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Mensagem relativa ao Projeto de Lei Complementar n° 011, de 24 de
novembro de 2021

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Cdaceres, Mato
Grosso:

Senhores Vereadores:

Temos a honra de encaminhar a elevada deliberagdo dessa Nobre
Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar n® 011, de 24 de
novembro de 2021, que “Dispde sobre as novas regras de aposentadoria e
pensdo por morte dos servidores municipais, em atendimento a Emenda a Lei
Organica do Municipio de Cdceres n° 38, de 21 de dezembro de 2020, institui o
plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores efetivos do Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Caceres/MT —
PREVICACERES, consolida a legislagdo previdencidria, e de governanca do
PREVICACERES, altera o art. 33 da Lei Complementar n° 25, de 1997 da
outras providéncias.”

Trata-se de solicitagdo formulada pelo Instituto Municipal de
Previdéncia Social - PREVI-CACERES, por intermédio do Memorando n°
27.506/2021.

O referido Projeto de Lei tem por finalidade regulamentar as novas
regras de aposentadoria e pensdo por morte, previstas na Emenda a Lei Organica
do Municipio de Caceres n° 38, de 21 de dezembro de 2020 e, para tanto,
atualizou a Lei Complementar n°® 143, de 2019, explicitando as novas regras
para os servidores efetivos que vierem a ingressar apos a referida emenda, sem
deixar de disciplinar as regras de transi¢do e as relativas aos servidores que

adquiriram direitos antes da edi¢do da referida emenda a lei organica.
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Além disso, o projeto de lei realiza adequagdes as diretrizes e

pardmetros estabelecidos pela Secretaria de Previdéncia , nos termos do art. 9°,
inciso II, da Lei federal no. 9.717, de 27 de novembro de 1998 (dispde sobre as
regras gerais de organiza¢do e funcionamento dos RPPS), que sio de obrigatéria
observancia, razdo pela qual, a medida legislativa ora proposta realiza os ajustes
relativos & composi¢do, bem como as exigéncias de certifica¢do e habilitago,
dos dirigentes, membros das geréncias, dos Conselhos de Gestdo e Fiscal, e do
Comité de Investimentos. Atende, também, as determinagdes contidas na
Portaria n° 19.451, de 18 de agosto de 2020, relativamente a taxa de
administragdo e a sua defini¢do, cujo prazo para promover as adequagdes se
encerra em 31 de dezembro de 2021.

A propositura, ainda, dispde sobre o plano de cargos e carreira dos
servidores efetivos do quadro de pessoal do PREVICACERES, observando os
critérios e pardmetros vigentes para os servidores do Executivo, tais como
promogdo por nivel e progressdo por classe. Neste aspecto, a eficacia da lei
ficard suspensa e somente sera aplicada a partir do ano de 2022, sendo
computado todo o tempo de efetivo exercicio anterior prestado ao
PREVICACERES até maio de 2020, retornando a contagem e efeitos
financeiros a partir de janeiro de 2022 conforme disposi¢des da Lei Federal n°
173/2020.

No mais, atualiza e consolida a legislagdo previdenciaria, para
manter a organicidade e uniformidade do tratamento legal do regime proprio de
previdéncia dos servidores do Municipio de Caceres, de forma a facilitar o
entendimento da matéria previdenciaria pelos seus servidores e para a sociedade

em geral.

S
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O projeto é encaminhado com a indispensavel aprovagdo do

Conselho de Gestdo, em observancia aos comandos da Lei Complementar n°
143, de 2019, que ainda permanecera vigorando, na parte das regras de
aposentadoria voluntéria, para aqueles que adquiriram o direito de se aposentar
até a edi¢do da Emenda a Lei Organica n° 38, de 2020.

Visando subsidiar vossa analise, seguem apensos:
v Impacto Financeiro da Implantagdo do PCCS dos Servidores do
PREVICACERES;
v' Resolugdo n.° 005/2021;
v Avaliacdo Atuarial 2021 — PREVICACERES, em midia digital (CD-
ROM);

Ante a importancia do assunto, e, na medida em que possibilitard o
Municipio a regulamentar a Reforma Previdencidria, solicitamos a Vossa
Exceléncia e demais vereadores que deliberem e aprovem o Projeto de Lei
Complementar n° 011/2021 em carater de urgéncia urgentissima, nos termos
do Regimento Interno dessa Casa.

Ao ensejo, externamos os votos de elevada estima e distinta

consideragao.

ANTONIA ELI LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 011, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021

“Dispde sobre as novas regras de aposentadoria e
pensdo por morte dos servidores municipais, em
atendimento a Emenda a Lei Orgéinica do
Municipio de Caceres n° 38, de 21 de dezembro
de 2020, institui o plano de cargos, carreiras e
vencimentos dos servidores efetivos do Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Caceres/MT - PREVICACERES, consolida a
legislagdo previdenciaria, e de governanca do
PREVICACERES, altera o art. 33 da Lei
Complementar n° 25, de 1997 da outras
providéncias. ”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Organica Municipal, faz
saber que a Camara Municipal de Céceres-MT, aprovara e eu sancionarei a seguinte Lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam alteradas as regras de aposentadoria e pensdo por morte dos servidores
municipais, nos termos da Emenda a Lei Orgénica do Municipio de Céceres n° 38, publicada
em 23 de dezembro de 2020, institui o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores
efetivos do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Caceres, denominado
PREVICACERES, bem como atualiza e consolida, na forma desta lei, as normas que regulam
0 Regime Préprio da Previdéncia Social do Municipio de Céceres - RPPS, reorganizado pela
Lein® 62, de 12 de dezembro de 2005 e Lei Complementar n° 143, de 13 de julho de 2019, bem
como as normas que regulam o PREVICACERES.

TITULO II
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CACERES

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E NORMAS DISCIPLINARES DO REGIME

Art. 2° O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Céceres - RPPS regula-se
pelas normas da Constituicao Federal que dispdem sobre o funcionamento e organizagdo dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores ptblicos, pelas normas gerajs previstas
na legislagao federal especifica e pelas normas consolidadas por esta lei.
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Art. 3° O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Céceres- RPPS assegura aos

servidores municipais por ele abrangidos, e seus dependentes, os direitos previdenciarios

previstos nesta lei e tem por finalidade garantir-lhes os meios de subsisténcia nos eventos de

incapacidade permanente para o trabalho, idade e tempo de contribuicdo e morte.

Art. 4° O RPPS obedecera aos seguintes principios:

II

11T

I\Y

VI

VII

- universalidade de participagdo nos planos previdenciarios, mediante contribuigao;
- irredutibilidade do valor dos beneficios;

- carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a participagdo de
servidores;

- vedagdo de criagdo, majoracdo ou extensdo de qualquer beneficio ou servico da
seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total;

- custeio, nos termos das disposicdes previstas nesta lei, mediante recursos provenientes,
dentre outros, do orcamento dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas
autarquias e fundagdes publicas, e da contribuicdo compulséria dos servidores efetivos,
ativos, aposentados e pensionistas;

- subordinagdo das aplicagdes de reservas, fundos e provisdes garantidoras dos beneficios
previstos nesta lei, a padrdes minimos adequados de diversificagdo, liquidez e seguranca
econdmico-financeira, observada a legislacao federal pertinente;

- equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigagdes do RPPS em cada exercicio
financeiro;

VIII - adogdo de critérios atuariais de modo a manter equivaléncia, a valor presente, entre o

IX

XI

fluxo das receitas estimadas e das obriga¢des projetadas, apuradas atuarialmente a longo
prazo;

- solidariedade, de forma que os ativos, inativos e pensionistas contribuam para o RPPS
nos termos desta lei;

- utilizagdo dos recursos previdencidrios somente para pagamento dos beneficios
previdenciarios, exceto para pagamento da taxa de administracdo e os acréscimos
previstos na forma das diretrizes e pardmetros estabelecidos pela Secretaria de
Previdéncia;

-vedacdo de utilizacdo dos recursos, bens, direitos e ativos para empréstimos de qualquer
natureza, inclusive aos 6rgdos e entes estatais do Municipio de Céceres e aos servidores
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publicos municipais e seus dependentes, bem como para prestagdo assistencial, médica e
odontolégica, exceto quando se tratar de empréstimos consignados, concedidos na forma
da lei;

XII - realizag@o de avaliagdo atuarial em cada balango, bem como auditoria, por entidades
independentes legalmente habilitadas, se for o caso, utilizando-se de parédmetros gerais
para a organizagao e revisao do plano de custeio de beneficios;

XIII - pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo dos 6rgaos colegiados e
instancias de decisdo em que os seus interesses sejam objeto de discussdo e deliberagao,
bem como as informagdes relativas a gestdo do regime;

XIV - registro contabil individualizado das contribui¢des de cada servidor e dos 6rgdos e entes
estatais, conforme diretrizes gerais estabelecidas pela Secretaria de Previdéncia, do
Ministério do Trabalho e Previdéncia;

XV -identificacdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e orcamentarios de todas as
despesas fixas e varidveis com pessoal inativo e pensionistas, bem como dos encargos
incidentes sobre os proventos e pensdes pagos; .

XVI- sujeicdo as inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial dos érgdos de controle interno e externo;

XVII - vedagdo de adogdo de requisitos e critérios diferenciados aos fixados pela
Constituigao Federal para concessao de aposentadoria e pensdo por morte, nos termos do
art. 40 da Constituicao Federal e as disposi¢des desta lei;

XVIII' - as aposentadorias ndo poderéo ter valores inferiores ao saldrio-minimo vigente no
Pais, e a pens@o por morte ndo podera ser inferior ao valor do saldrio-minimo quando
essa for unica fonte de renda formal auferida pelo dependente ou que outra fonte de
renda formal resulte em valor inferior a dois salarios-minimos;

XIX - os proventos de aposentadoria e as pensdes por morte serdo revistos na forma desta lei;

XX - as parcelas de remuneragdo que se agregarem aos vencimentos, tais como promogao,
acesso ou por outra qualquer forma de evolugdo funcional, bem como as majoragoes de
piso salarial e jornadas de trabalho, serdo consideradas nos proventos de aposentadoria
na forma desta lei;

XXI - registro e controle das contas do Fundo Garantidor e provisdes de formadistinta e
apartada da conta do Tesouro Municipal;
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XXII - as contribuigdes previdencidrias dos 6rgdos ptblicos municipais ndo poderdo ser
inferiores ao valor da contribuicdo do segurado, nem superiores ao dobro desta
contribuicdo;

XXIII - vedagdo a aplicagdo de recursos e ativos constituidos em titulos ptublicos, exceto em
titulos do Governo Federal;

XXIV - instituigdo do Regime de Previdéncia Complementar - RPC, conforme disposi¢des
especificas previstas em lei complementar especifica.

CAPITULO II
DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CACERES - DISPOSICOES GERAIS

Art. 5° O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Céceres -
PREVICACERES, criado como pessoa juridica de natureza autarquica, sob regime especial,
dotado de autonomia administrativa, patrimonial e financeira, por prazo indeterminado, com
sede e foro no Municipio de Céceres, Estado de Mato Grosso, fica mantido como tnico 6rgao
gestor do regime préprio de previdéncia social dos servidores municipais.

§ 1° A entidade de previdéncia de que trata este artigo observaré os objetivos, finalidades e
atribuigdes previstas nesta lei, funcionando conforme os termos da Constitui¢do Federal e das
leis federais que dispdem sobre normas de previdéncia social, bem como regulamentos,
normas, instrugdes e atos normativos, aprovados por seu Conselho de Gestdo, dando suporte
as seguintes finalidades:

I - a administragdo, gerenciamento e operacionalizagdo do regime, de forma eficiente e
eficaz, segundo metas fixadas e resultados aferidos;

II - aconcessao, pagamento e manutengdo dos beneficios assegurados pelo regime;

[II - a emissdo da certiddo de tempo de contribuicdao dos servidores estatutarios efetivos,
vinculados ao RPPS, na forma da lei;

IV -aarrecadagdo e cobranga dos recursos e contribuigdes necessérios ao custeio do regime,
captando e formando patrimoénio de ativos financeiros de coparticipagao;

V - a gestdo do fundo de previdéncia e dos recursos arrecadados, visando ao incremento e
a elevacao das reservas técnicas;

VI -a manutengdo permanente do cadastro individualizado dos servidores publicos ativos
e inativos, respectivos dependentes, e dos pensionistas;
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VII - a realizacdo de eventos, palestras, cursos e oficinas em prol dos segurados do
PREVICACERES, bem como dos gestores da Administracdo Publica, inclusive do
Legislativo e das Autarquias, visando a capacitagdo em questdes do regime préprio de
previdéncia dos servidores municipais;

VIII - a implantagao de programas de pré-aposentadoria e pés-aposentadoria.
§ 2° O PREVICACERES devera:

I - estabelecer os instrumentos para a execugdo, controle e supervisdo de suas
atividades, nas areas previdenciaria, administrativa, técnica, atuarial, econdmico-financeira e
de compensagao previdencidria, observada a legislagao federal;

I - fixar as metas a serem atingidas pelo Instituto e pelo RPPS, critérios objetivos de
avaliagdo de seu desempenho, mediante a utilizagdo de indicadores de qualidade e
produtividade, bem como de aferi¢do de sua eficiéncia e de observancia dos demais principios
constitucionais norteadores da Administracdo Publica;

II - estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execugido e pelos prazos dos
planos, programas, projetos, atividades e servigos a seu cargo;

I\Y% - estabelecer pardmetros para a contratagdo, gestdo e dispensa de seu pessoal, de forma
a assegurar a preservacdo dos mais elevados e rigorosos padrdes técnicos de seus planos,
programas, projetos, atividades e servigos;

\Y - manifestar-se sobre os projetos de lei versando sobre planos de instituicdo,
reestruturacgdo e reorganizacdo de cargos, carreiras e vencimentos, bem como sobre a criagdo
de quaisquer vantagens ou aumentos para os servidores ativos, encaminhados,
obrigatoriamente, pelo Executivo ou Legislativo, com vistas a determinar os impactos nos
recursos previdencidrios, a fim de preservar o equilibrio financeiro-atuarial do regime e
garantir a sustentabilidade do regime;

VI - cumprir e fazer cumprir as obrigacdes previstas nesta lei e na legislagdo federal,
estadual e municipal pertinente.

§ 3° na consecucdo de suas finalidades, o PREVICACERES atuard com independéncia e
imparcialidade, visando ao interesse publico, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, publicidade, moralidade e eficiéncia.

§ 4° E vedado ao PREVICACERES:
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[ - terceirizar a administracdo, o gerenciamento e a operacionalizacdo do regime préprio
municipal, incluindo a arrecadagdo e gestdo de recursos previdenciérios, a concessdo, o
pagamento e a manutencdo dos beneficios e a compensagao previdenciaria;

II - conceder empréstimos de qualquer natureza, especialmente a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, inclusive o de Caceres, a entidades da Administracdo indireta,
exceto a titulo de empréstimos consignados a servidores publicos ativos, a inativos e
pensionistas, na forma prevista pelos 6rgaos reguladores dos RPPS;

Il - celebrar convénios ou consoércios com outros Estados ou Municipios com o objetivo de
concessao e pagamento de beneficios;

IV - aplicar recursos em titulos ptublicos, exceto os titulos do Governo Federal;

V - atuar nas demais dreas da seguridade social ou qualquer outra area ndo pertinente a sua
precipua finalidade;

VI - atuar como institui¢do financeira, bem como prestar fianca, aval ou obrigar-se, em favor
de terceiros, por qualquer outra forma;

VII - assumir atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes estranhas a sua finalidade.

§ 5° O PREVICACERES podera contratar servigos especializados para oferecer assessoria
técnica:

I - na formulagdo das politicas e diretrizes de investimentos;
II - na avaliagdo e analise de desempenho de investimentos;

111 - na area de capacitagdo em regime préprio de previdéncia, inclusive para a area de
progestao e qualificacdo dos servidores que atuardo na administracdo, nos conselhos e
comité de investimentos;

v - na realiza¢do de servicos nas demais areas administrativas, com a finalidade de
atingir os objetivos de sua competéncia.

§ 6° O PREVICACERES permaneceré vinculado ao Chefe do Executivo, sem prejuizo de sua
autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

§ 7° O PREVICACERES tem a estrutura organizacional estabelecida no Titulo IV desta Lei.

CAPITULO 111
DOS BENEFICIARIOS
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Secao I
Da Classificagdo

Art. 6° Sdo beneficiarios do PREVICACERES os segurados e seus dependentes, na forma
prevista nesta lei.
Secao II
Dos Segurados

Art. 7° Sdo segurados obrigatérios do PREVICACERES:

I - 0s servidores municipais efetivos, ativos, dos Poderes Legislativo e Executivo, suas
Autarquias, inclusive as de regime especial, e Fundag¢oes Publicas;

I - os aposentados e os pensionistas dos Poderes Legislativo e Executivo, suas
autarquias, inclusive as de regime especial, e fundagées publicas.

Paragrafo tinico. Os servidores abrangidos pelo art. 11 da Emenda Constitucional n° 20, de 15
de dezembro de 1998, que tenham ingressado no servigo publico municipal até 16 de
dezembro de 1998, por concurso publico de provas ou de provas e titulos e pelas demais
formas previstas na Constituicdo Federal, sdo considerados segurados obrigatorios,
observada a vedagdo para aquisi¢do de nova aposentadoria em qualquer de suas modalidades
ou concessao de pensao decorrente da morte de segurado.

Art. 8° Para os segurados obrigatérios do RPPS, sera observado o seguinte:

I - em regime de actimulo licito remunerado de cargos, o servidor sera segurado
obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos ocupados;

I - o segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital
ou municipal, filiar-se-4 ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na condicdo de
exercente de mandato eletivo;

III - o servidor publico municipal efetivo exercente de mandato eletivo municipal,

P

estadual, distrital ou federal, é segurado obrigatério do RPPS, observadas as seguintes
condigdes:

a) tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado do seu
cargo efetivo;

b) investido no mandato de Prefeito ou Secretdrio, sera afastado de seu cargo, efetivo,
sendolhe facultado optar pela remuneragéo no cargo efetivo ou pelo subsidio d eletivo

ou em comissdo, observado o disposto no art. 94 desta lei;
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c) investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horéarios, exerceré os
dois cargos e percebera a remuneragdo no cargo efetivo, sem prejuizo do subsidio do cargo
eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma da alinea “b” deste inciso;

d) em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servigo serd contado na forma do disposto no art. 40, inciso V, desta lei;

e) para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 9° Sdo segurados, ndo contribuintes do RPPS, os dependentes dos segurados
contribuintes, previstos nesta lei.

Art. 10. Sdo excluidos da categoria de segurados do RPPS e sujeitos ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS:

I - o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneracao;

II - o servidor ocupante de fungdo ou emprego temporério;
III - o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, salvo se servidores efetivos;

§ 1° A submissdo dos servidores de que trata o inciso I do “caput” deste artigo, ao RGPS, ndo
implica a alteragdo do regime juridico-funcional a que se encontram sujeitos, nos termos da
legislagao municipal.

§ 2° A aposentadoria do servidor, titular do cargo em comissdo, exclusivamente, junto ao
RGPS, gera vacdncia do respectivo cargo, cessando os efeitos das vantagens pecuniarias
relativas a esse cargo, caso venha a ser nomeado novamente para exercicio de cargo em
comissao.

§ 3° Ao servidor ocupante de emprego ou funcdo tempordria, aplica-se o disposto no §2° deste
artigo.

Art. 11. Permanecerd vinculado ao RPPS o servidor ptiblico municipal efetivo:

I - cedido para prestacdo de servigos junto a 6rgdo ou ente ptblico dos Poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e de Municipios, inclusive de Céceres, respectivas
autarquias e fundagdes publicas, ainda que os respectivos regimes previdencidrios
permitam sua filiagdo em tal condicao;

II - cedido para prestagdo de servigos junto & empresa publica ou sociedade de economia
mista da Administracdo Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, inclusive de Caceres;
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IIl - cedido para prestagdo de servigos junto a entidades que prestam servigos de utilidade
publica, mediante convénio, na area da educagdo, com ou sem remuneracgao;

IV - afastado ou licenciado com prejuizo da remuneracdo no cargo efetivo, desde que
mantenha o pagamento mensal das contribui¢des previdencidrias a seu cargo;

V - durante o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo gratificada, no servico publico do
Municipio de Caceres, declarado em lei de livre nomeac&o e exoneragdo, por nomeagao ou
substituicdo;

VI - para o desempenho de mandato classista;
VII- para fruigdo de prémio por assiduidade.

Pardgrafo tinico. O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de outros
Municipios cedido a disposicdo do Municipio de Céceres, permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

Secao III
Dos Dependentes

Art. 12. Sdo beneficiarios do RPPS, na condigdo de dependentes do segurado contribuinte:

I - 0 cdnjuge, a companheira, o companheiro, na constancia, respectivamente, do casamento
ou da unido estavel;

II - os filhos:

a) menores de 21 (vinte e um) anos de idade, desde que sejam solteiros, ndo emancipados
e ndo exercam atividade remunerada;

b) de qualquer idade, desde que sejam solteiros e economicamente dependentes do
segurado participante, definitiva ou temporariamente invalidos, ou que tenham deficiéncia
intelectual, mental ou deficiéncia grave que os torne absoluta ou relativamente incapazes,
desde que a invalidez ou a incapacidade tenham se caracterizado na menoridade e antes do
falecimento do segurado, observadas as condigdes previstas nesta lei.

§ 1° Equiparar-se-ao aos filhos:

I - os enteados do segurado que estiverem com ele residindo, sob sua dependéncia
econdmica e sustento alimentar, observado o disposto no art.14 desta lei;
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I - os menores de 21 (vinte e um) anos de idade que, por determinacdo judicial,
estiverem sob tutela do segurado e sob sua dependéncia, observado o disposto no art. 14 desta
lei.

§ 2° Equiparar-se-do ao conjuge ou ao companheiro(a) de unido estavel, o conjuge separado
judicialmente ou de fato, o divorciado e o ex-companheiro(a) de unido estavel, que recebiam
pensdo alimenticia.

§ 3° Se ndo houver dependentes enumerados nos incisos I e II do “caput” deste artigo,
inclusive os equiparados a eles na forma dos §§ 1° e 2°, poderao ser considerados dependentes:

I - 0s pais que estiverem sob a dependéncia econdmica permanente e sustento alimentar
do segurado; e

II - na inexisténcia também dos pais, o irmdo (a) ndo emancipado (a), de qualquer
condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual
mental ou deficiéncia grave, que o torne absoluta ou relativamente incapaz, desde que a
invalidez ou incapacidade tenham ocorrido na menoridade e antes do falecimento do
segurado, observadas, ainda, as condigdes previstas no art. 14 desta lei.

§ 4° O segurado ndo podera designar beneficidrios em condigdo distinta das enumeradas neste
artigo, ainda que integrem a sua familia.

§ 5° Os dependentes discriminados no inciso I e Il do “caput” deste artigo concorrem entre si
para a percepgao do beneficio da pensdo, na forma estabelecida nesta lei.

§ 6° Ato normativo do PREVICACERES disciplinard os procedimentos necessarios para a
concessao, calculo, manutencao, aplicagdo de restricdes e demais medidas a serem aplicadas
ao beneficio da pensdo por morte.

Art. 13. A existéncia de dependentes serd verificada exclusivamente na data do 6bito do
servidor, ndo sendo consideradas alteragdes de condi¢des dos dependentes supervenientes a
morte do segurado.

Art. 14. A dependéncia econémica dos beneficidrios indicados no inciso I e II do “caput” do
art.12 desta lei é presumida, salvo prova em contrario, e a dos demais deverd ser
permanentemente comprovada na forma desta lei, inclusive adotados os procedimentos de
pesquisa social e outros que se fizerem necessarios para comprovagdo da referida
dependéncia econémica.

§1° A dependéncia do enteado do segurado e do menor que, por determinagao judicial, estiver
sob tutela do segurado, somente seré caracterizada, quando ele, cumulativamente:

I -na&o for credor de alimentos;
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II' - ndo receber beneficios previdenciarios de qualquer espécie;
III - ndo receber renda de seus bens, superior & menor remuneracdo paga pelo Municipio a
seus servidores;

IV - residir com o segurado.

§ 2°. A pensao por morte concedida ao cdnjuge, companheiro ou companheira sera devida na
forma do disposto no art. 49 desta lei.

Art. 15. Para efeito do disposto no inciso I do “caput” do art. 12 desta lei, é reconhecida como
entidade familiar a unido estdvel entre o0 homem e a mulher, configurada na convivéncia
publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de constituigdo de familia.

§ 1° Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que, sem ser casada, mantém unido
estdvel com o segurado na forma da lei civil, incluidas as uniées homoafetivas.

§ 2° Presume-se a unido estdvel quando comprovada a existéncia de filhos em comum e o
esforgo reciproco para formacao de entidade familiar, comprovada na forma desta lei.

§ 3° Nos demais casos, para efeito de comprovagéo de relacdo de unido estavel ou de
dependéncia econdmica, o interessado deverd apresentar documentagao prevista nesta lei,
além de outros documentos que poderao ser exigidos e definidos em ato normativo do
PREVICACERES.

§ 4° A comprovacao a que aludem os §§ 2° e 3° deste artigo sera feita em procedimento de
justificagdo administrativa a ser conduzido pelo PREVICACERES, conforme disciplinado em
ato normativo baixado para essa finalidade especifica.

§ 5° A justificacdo administrativa somente produzira efeito quando baseada em inicio de prova
material, ndo sendo admitida prova exclusivamente testemunhal.

§ 6° Em caso de davida fundada da Autarquia, podera ser exigida a produgédo de prova
testemunhal, para comprovagdo do vinculo de unido estavel ou da relagdo de dependéncia
econdmica, desde que existente inicio de prova documental, na forma e condi¢des previstas
em ato normativo do PREVICACERES.

§ 7° O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condigdo de microempreendedor
individual, ndo impede a concessdo ou manutengdo da cota da pensdo de dependente com
deficiéncia intelectual, mental ou deficiéncia grave.
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§ 8° No ato de requerimento de beneficios previdencidrios, poderd ndo ser exigida
apresentacao de termo de tutela ou curatela de titular ou de beneficidrio com deficiéncia,
observados os procedimentos a serem estabelecidos em ato normativo do PREVICACERES.
§ 9° Nos termos do disposto no §12° do art. 40 da Constituicéo Federal, e conforme a orientacao
normativa definida para o RGPS, a sentenca judicial proferida em agdo declaratéria de uniao
estdvel ndo constitui prova plena para fins de comprovacdo de unido estavel, podendo ser
aceita como uma das provas exigiveis, ainda que a decisdo judicial seja posterior ao fato
gerador.

Art. 16. Nao tem direito a percepcao dos beneficios previdenciarios o conjuge separado
judicialmente ou divorciado, o separado de fato ou o(a) ex-companheiro(a), se finda a unido
estavel, e o conjuge ou o(a) companheiro(a), que abandonou o lar ha mais de 06 (seis) meses,
exceto se comprovada decisdo judicial fixando pensdo alimenticia para seu sustento.

Paragrafo tnico. Se comprovado que recebia pensdo alimenticia para sua subsisténcia, o
beneficidrio concorrera com os demais dependentes referidos no inciso I e II do “caput” do
art.

12 desta lei.

Art. 17. Para efeitos desta lei, a condigdo legal de dependente sera verificada na data do ébito
do segurado, observados os critérios para recebimento, inclusive de comprovagdo de
dependéncia econémica fixados por esta lei.

§ 1° A comprovagdo da invalidez ou da incapacidade ou deficiéncia intelectual, mental ou
grave, devera ser contemporanea a data do 6bito, podendo ser reconhecida previamente ao
6bito do servidor, por meio de avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar.

§ 2° A invalidez, a incapacidade, a deficiéncia intelectual, mental, ou grave, bem como a
alteracdo das condi¢bes quanto aos dependentes, supervenientes a morte do segurado, ndo
dardo origem a qualquer direito a pensao.

§ 3° A comprovacdo da invalidez ou incapacidade de beneficidrio serd periodicamente
renovada, a critério de PREVICACERES.

Secao IV
Da Filia¢do e da Inscri¢do

Subsecao 1
Da Filiagdo

Art. 18. Filiagéo é o vinculo que se estabelece entre os segurados e o PREVICACERES, do qual
decorrem direitos e obrigacoes.
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§ 1° A filiagdo opera-se automatica e obrigatoriamente no momento do inicio de exercicio em

cargo de provimento efetivo dos quadros de pessoal dos Poderes Legislativo e Executivo, suas
autarquias e fundagoes publicas, incluida sua autarquia previdenciaria.

§ 2° A filiagdo dos dependentes decorre do ato de filiagdo do servidor.

§ 3° A filiagao, por si 56, ndo gera efeitos para os fins previstos nesta lei, e sendo efet:1ada em
decorréncia de ato ilicito, serda anulada na forma da lei.

Subse¢io II
Da Inscrigao

vt
Art. 19. Considera-se inscri¢do o ato administrativo por meio do qual o segurado e seus
dependentes sdo cadastrados no PREVICACERES, sendo processada da seguinte forma:

I - para o segurado, a qualificacdo, perante o PREVICACERES, comprovada por
documentos habeis;

i
I - para os dependentes, a declaragdo por parte do segurado, sujeita & comprovacio da
qualificacdo de cada um por documentos habeis.

§ 1° Ocorrendo o falecimento do segurado sem ter promovido a inscricio dos seus
dependentes, sera admitida a inscri¢do pelo préprio interessado.

§ 2° A inscrigdo, por si s6, nao gera efeitos para os fins previstos nesta lei, e sendo efetuada em
decorréncia de ato ilicito, sera anulada na forma da lei. .
§ 3° No caso de a pessoa, nomeada e empossada no cargo efetivo, falecer antes do efetivo
exercicio de suas fungées, sera vedada a sua inscrigdo post mortem e a de seus dependentes.

§ 4° E de responsabilidade do servidor a atualizacdo de seus dados e a dos seus dependentes
junto ao PREVICACERES.

§ 5° As informacdes relativas ao tempo de contribuicdo anterior a outros regimes
previdenciarios deverao ser acompanhadas da competente certidao de tempo de contribuicao
(CTC) emitida na forma da lei e obrigatoriamente averbada no Municipio, em prazo a ser
determinado pelo PREVICACERES, conforme dispuser ato normativo do Instituto.

Subsecao III
Da Inscri¢ao do Dependente
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Art. 20. A inscrigdo do dependente sera feita mediante requerimento instruido com a
documentacdo necesséria a qualificagdo individual, observado o seguinte:

I - para conjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento, documento de identidade
aCPE,;

II - para companheira ou companheiro: documento de identidade, C.P.F. e certiddo de
casamento com averbagao da separagéo judicial ou divércio, quando um dos companheiros
ou ambos ja tiverem sido casados, ou de 6bito, se for o caso;

11 - equiparado a filho: certiddo judicial de tutela e, em se tratando de enteado, certiddo de
casamento do segurado e de nascimento do dependente, observado o disposto no § 1° do
art. 12 desta lei;

IV - para os pais: certidao de nascimento do segurado, seus documentos de identidade e CPF;

V - para irmdo: certiddo de nascimento, documento de identidade e CPF, observado o
disposto no inciso II, do § 3°, art. 12, desta lei.

§ 1° Para comprovacao do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso, deverao ser
apresentados, no minimo, trés dos seguintes documentos:

I - certiddo de nascimento de filho havido em comum,;
II - certiddo de casamento religioso;

III - declaracdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu
dependente;

IV - anotacdo constante na ficha funcional do segurado, feita pelo 6rgao competente;
V - declaracdo especial feita perante tabelido;
VI - prova de mesmo domicilio;

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhé&o nos
atos da vida civil;

VIII - procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;
IX - conta bancéria conjunta;
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X - registro em Associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;

XI - apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como seu dependente;

XII - escritura de compra e venda de imével pelo participante em nome de dependente;
XIII - declaracao de ndo emancipagao do dependente menor de 18 (dezoito) anos;

XIV- provas testemunhais;

XV - quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a comprovar.

§ 2° No caso de dependente invélido ou incapaz, para fins de inscri¢do e concessdo de
beneficio, devera ser observado o disposto no art. 17 desta lei.

§ 3° No ato de inscricdo, o dependente menor de 21 (vinte e um) anos devera apresentar
declaracao de ndo emancipagéo, que deverd ser renovada no ato de concessdo da pensao.

§ 4° No caso do enteado e do menor tutelado, a inscrigdo sera feita mediante a comprovagdo
da dependéncia econdmica, da tutela e da declaracdo de que ndo tenha sido emancipado, que
deverdo ser renovadas no ato de concessdo da pensao;

§ 5° Fato superveniente que importe em exclusdo ou inclusdo de dependente deve ser
comunicado ao PREVICACERES, com as provas cabiveis.

§ 6° O segurado casado, separado de fato, s6 podera realizar a inscrigdo de companheira
mediante decisdo judicial ou comprovagdo de unido estavel, sendo vedada a inscrigdo de
companheira enquanto estiver na constancia de casamento com outra pessoa.

§ 7° Sem prejuizo das exigéncias estabelecidas neste artigo, devera ser observado o disposto
no art. 14 desta lei, inclusive nos casos de unido estivel.

§ 8° A emancipacao dar-se-a na forma da lei civil.

Subsecao IV
Dos Efeitos da Falta de Contribuicao

Art. 21. O segurado que deixar de contribuir para o regime de previdéncia de quie trata esta
lei por mais de 3 (trés) meses consecutivos ou 6 (seis) alternados, s6 podera obter
aposentadoria em quaisquer modalidades, desde que providenciada a regularizacdo das
respectivas contribui¢Ges para o periodo.
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§ 1° Na hipoétese de falecimento do segurado no periodo de que trata o caput deste artigo,
somente serd paga pensdo, desde que o pensionista assuma o pagamento das respectivas
contribui¢des em atraso, na forma prevista nesta lei.

§ 2° O segurado participante afastado ou licenciado com prejuizo da remuneragao do cargo
efetivo devera recolher as contribui¢des, na forma prevista nos arts. 94 a 99 desta lei.
Secao V
Da Perda da Qualidade de Segurado e de Dependente

Art. 22. Perdera a qualidade de segurado o servidor que se desligar do servigo publico
municipal por exoneracdo, demissdo, cassacdo de aposentadoria ou qualquer outra forma de
desvinculagdo do regime, admitida em direito, inexistindo qualquer periodo de graga para a
manutengdo do segurado ao regime.

§ 1° O segurado que deixar de pertencer ao quadro de servidores estatutdrios dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes publicas, terd sua filiacdo no
RPPS, bem como sua inscrigdo e de seus dependentes, automaticamente canceladas, perdendo
o direito a todo e qualquer beneficio previsto nesta lei.

§ 2° O servidor que porventura utilizar, parcial ou integralmente, o tempo de servigo e ou de
contribuicdo submetido ao RPPS para aposentadoria em outro regime previdencidrio, ficara
automaticamente desligado do regime préprio do Municipio, ensejando a vacancia do cargo
efetivo.

§ 3° Nao perdera a qualidade de segurado o servidor que se encontrar em gozo de beneficio
previdencidrio ou de afastamento e licenciamento legal, observado o disposto nos arts. 94 a 99
desta lei.

§ 4° A perda da qualidade de segurado nao ensejard a devolucao das contribuicoes recolhidas
ao PREVICACERES, assegurada, ao interessado, a certificacdo do tempo de contribuigdo ao

regime, na forma da lei.

Art. 23. A perda da qualidade de beneficidrio se d4 nas seguintes hipéteses:

I - pelo falecimento;
II - pelo casamento ou constituigdo de unido estavel;
III - pela separacdo de fato ou judicial ou ainda por divércio, enquanto ndo lhe for

assegurada a pensao alimenticia atribuida judicialmente;

IV - pela anulagao judicial do casamento ou unido estével;
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V - para o filho ou a pessoa a ele equiparada, ao completar 21 (vinte e um) anos de idade,
salvo se for invalido ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave,
verificada na forma desta lei;

VI - pela cessagdo da invalidez, em se tratando de beneficidrio invélido, ou pelo afastamento
da deficiéncia, em se tratando de beneficidrio com deficiéncia, respeitados os periodos
minimos decorrentes da aplicagdo do disposto nos incisos I e II do art. 49 desta lei;

VII - pelo decurso do prazo de recebimento de pensao de que tratam os incisos I e II do art.
49, desta lei;

VIII - pelo ndo cumprimento de qualquer dos requisitos ou condigdes estabelecidas nesta lei;
IX - pela rentncia expressa;

X - pela exoneragdo ou demissdo do servidor, bem como pela anulagdo ou cassagao de sua
aposentadoria ou qualquer outra forma de sua desvinculagdo do regime, admitida em
direito;

XI - pela condenagéo criminal por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor
ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa
do instituidor;

XII' - se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unido
estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio
previdenciario, apuradas em processo judicial.

§ 1° Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participagdo de dependente, em
homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do servidor, sera possivel a
suspensao proviséria de sua parte no beneficio de pensdo por morte, mediante processo
administrativo préprio, respeitadg a ampla defesa e o contraditério, e serdo devidas, em caso
de absolvigdo, todas as parcelas cérrigidas desde a data da suspensdo, bem como a reativacao
imediata do beneficio.

§ 2° A emancipagdo, nos termos da lei civil, acarreta a perda da qualidade de beneficidrio de
pensdo por morte, ainda que invélido, exceto neste caso de pensionista invélido, se a
emancipagao for decorrente de cola¢do de grau em curso de ensino superior.

§ 3° Ocorrendo o 6bito do segurado cujos direitos estiverem suspensos, a pensdo deyida aos
seus dependentes serd deferida, desde que requerida na forma e nos prazos cidos
nesta lei, apés o recolhimento das contribui¢des em atraso, acrescidas dos encagos legais
previstos em lei.
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§ 4° Aquele que perder a qualidade de beneficidrio ndo a restabelecera.

§ 5° A ocorréncia da perda da qualidade de dependente sera comprovada por documento
hébil, na forma determinada por PREVICACERES.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Secao 1
Das Espécies de Beneficios

Art. 24. O RPPS assegura os seguintes beneficios:

I - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria voluntaria, na conformidade das regras estabelecidas nesta lei;

IT - quanto aos dependentes, a pensdo por morte.

§ 1°Aos segurados em gozo de beneficio previdencidrio, é assegurado o pagamento do abono
anual (13° Salario), na forma do disposto no art. 57 desta lei.

§ 2° Os beneficios previstos neste artigo serdo concedidos nos termos e condicdes definidas
nesta lei, observadas, no que couber, e no que nao for incompativel, as normas previstas na
Lei Complementar Municipal n° 25, de 27 de novembro de 1997.

§ 3° Os beneficios de auxilio-doenca, salario-maternidade e adocdo, saldrio-familia e
auxilioreclusdo, bem como os relativos a assisténcia social dos segurados e seus dependentes
serdo pagos pelos respectivos 6rgdos ou entes a que se encontram submetidos os servidores
efetivos em atividade, observada a regulamentagdo prevista pelo Poder Executivo.

§ 4° A instituicdo de outros beneficios, ou a alteragdo dos ja existentes, s6 serdo feitas na
conformidade da autorizagdo pela legislagdo constitucional ou federal pertinente, indicada
sempre, na lei municipal, a respectiva fonte de custeio, que devera ser precedida de célculos
e avaliacGes atuariais.

§ 5° Correrdo por conta de dotagdes proprias do orcamento do Municipio, da Camara
Municipal, das autarquias e Fundagdes, do Municipio de Céaceres, as despesas de pagamento
de quaisquer outros beneficios previdencidrios ou complementares, instituidos ou ampliados
sem prévio estudo financeiro ou atuarial, nos termos do art. 40, caput, da Constituicdo Federal.
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Secao 11
Dos Beneficios dos Segurados Obrigatorios

Subsecao I
Da Aposentadoria por Incapacidade permanente

Art. 25. O servidor municipal, ocupante de cargo efetivo, serd aposentado por incapacidade
permanente para o trabalho no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de
readaptagdo.

§ 1° A aposentadoria por incapacidade permanente s6 sera concedida ao segurado, estando
ele ou ndo em gozo de auxilio-doenga (afastamento para tratamento da prépria satde), apds
a caracterizacdo da total e permanente incapacidade, em pericia realizada sob
responsabilidade do PREVICACERES, podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se
acompanhar do médico de sua confianga.

§ 2° O lapso de tempo compreendido entre a data do término da licenga para tratamento de
satde e a data do deferimento da aposentadoria por incapacidade total e permanente pelo
laudo da pericia médica serd considerado como de prorrogagdo da respectiva licenga.

§ 3° A eventual doenga ou lesdo, comprovadamente estaciondria, de que o segurado ja era
portador ao ingressar no servigo publico municipal ndo lhe conferird direito a aposentadoria
por incapacidade, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou
agravamento respectivos.

§ 4° A aposentadoria por incapacidade total e permanente s6 podera ser concedida apds a
fruicao, no minimo, de 24 (vinte e quatro) meses de auxilio-doenca, exceto no caso de doenca
que impedir o servidor de trabalhar definitivamente, com base em laudo conclusivo da
medicina especializada, ratificado pela pericia médica.

§ 5° As aposentadorias por incapacidade permanente serdo reavaliadas a cada dois anos, na
forma prevista no art. 63 desta lei.

§ 6° Aplica-se o disposto no §5° deste artigo aos segurados que se aposentaram por invalidez
permanente nos termos da legislagdo vigente anteriormente a publicagao desta lei.

§ 7°As disposigoes relativas a aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho serdo
aplicadas aos servidores municipais efetivos, independentemente da data de ingresso.

Art. 26. A pericia médica avaliara a concessdo de aposentadoria por incapacidade per te,
o retorno ao trabalho ou a necessidade de readaptacao.

§1°0O PREVICACERES far4 cessar a aposentadoria nas seguintes hipoteses:
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I - de imediato: quando a pericia médica concluir pela recuperagdo da capacidade

laborativa do aposentado;

I - a partir da data do retorno: quando o aposentado voltar a exercer qualquer atividade
laboral, privada ou publica, inclusive nova investidura em cargo ou fungdo no Municipio de
Caceres ou em outro ente ptiblico ou privado.

§ 2° Nas hipéteses previstas neste artigo, a Autarquia encaminhara a proposta de reversdo na
forma da legislagdo estatutdria ao antigo ente patrocinador a que se encontra vinculado o
aposentado, a quem incumbird o restabelecimento do servidor em folha de pagamento,
retroagindo o ato a data em que cessado o beneficio previdenciario.

§ 3° A aposentadoria ndo sera cessada se o servidor contar com 75 (setenta e cinco) anos de
idade ou mais.

§ 4° Na hipétese de solicitagio do PREVICACERES, os laudos médicos a serem apresentados
pelos aposentados deverdo estar atualizados.

§ 5° O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo, novo beneficio,
tendo este processamento normal.

§ 6° O aposentado por incapacidade permanente que se julgar apto a retornar a atividade
devera solicitar a realizacdo de nova avaliagdo médico-pericial.

§ 7° O ato de concessdo da aposentadoria por incapacidade permanente autorizara a isengao
do imposto de renda nas hip6teses previstas na legislagao federal pertinente.

§ 8° No caso de constatacdo de que o aposentado por invalidez ou incapacidade permanente
voltou a trabalhar, serd ele convocado para fins de verificagdo pela pericia médica, observado
o devido processo legal, sem prejuizo da apuragédo da responsabilidade administrativa, civil
ou penal.

§ 9° Aplicam-se as disposicOes deste artigo aos aposentados por invalidez permanente, nos
termos da legislacdo vigente anteriormente a publicacdo desta lei.

§ 10° Decreto do Executivo regulamentara a readaptacdo.

Art. 27. Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione direta
ou indiretamente com o desempenho das respectivas as atribui¢gdes, provocando lesdo
corporal ou perturbacao funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria,
da capacidade para o trabalho.

§ 1° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta lei:
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I - o acidente ligado ao servigo que, embora néo tenha sido a causa tinica, haja contribuido
diretamente para a redugao ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo
que exija atencdo médica para a sua recuperagao;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao ser-
vico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de ser-
vico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundagéao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior;

III - a doenga proveniente de contaminagao acidental do segurado no exercicio do cargo;
IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:

a) na execucado de ordem ou na realizagéo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontdnea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

¢) em viagem a servico, inclusive para estudo, financiada pelo Municipio dentro de seus pla-
nos de capacitagao, independentemente do meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo
de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja
o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 2° Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de outras
necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

§ 3° Para fins de concessao da aposentadoria, a caracterizagdo do acidente em servigo devera
ser feita por pericia médica do PREVICACERES, que estabelecerd o nexo de causa e efeito
entre o acidente e a lesdo: a doenca e o trabalho ou a causa mortis e o acidente, observadas as
medidas tomadas pelo ente patronal na ocorréncia do acidente ou da doenga.

Art. 28. A caracterizagdo da doenca profissional ou do trabalho da qual decorrera a
aposentadoria por incapacidade permanente deverda ser feita pela pericia médica do
PREVICACERES, que estabelecera o nexo de causa e efeito entre a doenga e o trabalho,
mediante os subsidios fornecidos pelo ente ao qual se acha vinculado o servidor, co
aos afastamentos para tratamento da satide ao longo de sua vida funcional e a catapterizacao

da doenga como profissional ou do trabalho.
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Paragrafo tnico. Os procedimentos administrativos relativos ao acidente do trabalho e doenga
profissional ou do trabalho, inclusive relativos a comunicagdo ao PREVICACERES, deverio
ser disciplinados em Decreto do Executivo.

Subsecao II
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 29. O servidor que completar 75 (setenta e cinco) anos de idade serd aposentado
compulsoriamente.

§ 1° A aposentadoria terd vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade-limite de permanéncia no servigo, independentemente da publicagao da portaria de
concessao.

§ 2° Na hip6tese de o servidor ter implementado condigdes para a aposentadoria voluntéria,
antes de completar 75 (setenta e cinco) anos, poderd optar pelo beneficio mais vantajoso.

§ 3° Se eventualmente o servidor permanecer em atividade apds o implemento dos 75 (setenta
e cinco) anos, a aposentadoria retroagira a data-limite de permanéncia, e os proventos serdo
fixados de acordo com o tempo de contribuicdo apurado até a citada data, vedado computo
de periodo de tempo e vantagens adquiridas posteriormente.

§ 4° Apos o afastamento do servidor do exercicio de suas atividades pela chefia imediata, o
processo para aposentadoria compulséria, serd encaminhado ao PREVICACERES, pelo 6rgio
de recursos humanos ao qual o servidor estiver vinculado, para conhecimento, concessao e
fixagdo dos proventos.
Subsecao III
Da aposentadoria voluntaria - regra geral

Art. 30. O servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, serd aposentado
voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigéo;
III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.
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Subsecao IV
Da aposentadoria dos servidores que exercem atividades especiais

Art. 31. O servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, cujas atividades sejam
exercidas com efetiva exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a
saude, ou a associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou
ocupagao, sera aposentado voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

[ - 60 (sessenta) anos de idade, para ambos os sexos;

II - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigdo e de efetiva exposigao;

III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo ptblico; e

IV -5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

§ 1° Quando o aposentado vier a exercer, na atividade publica ou privada, funcdes relativas a
cargo, emprego ou fungado, submetidas a atividades especiais, serd cancelada a sua
aposentadoria, ressalvadas as situagdes de acumulagdo de cargo, emprego ou funcio

anteriores a concessao da aposentadoria.

§ 2° Néao constitui prova do exercicio da atividade especial prova meramente testemunhal,
bem como a percepcao do adicional de insalubridade ou periculosidade em qualquer grau.

§ 3° Nao serd deferida revisdo de beneficio de aposentadoria em fruicdo, concedida com
fundamento em outras regras.

§ 4° Serd computado como atividade especial o periodo em que o servidor estiver afastado do
exercicio real, para usufruir:

I -licenca prémio e férias;

II - licengas para tratamento da sadde (auxilio-doenca), inclusive as concedidas por motivo
de acidente, doenga profissional ou de trabalho;

III - licenca gestante (saldrio-maternidade), adotante e paternidade;

IV - doagdo de sangue, alistamento como eleitor, participagdo em jari, licenga /gala e nojo,
estabelecidas na forma da lei.
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5° A aposentadoria dos servidores de que trata o caput deste artigo observara
adicionalmente as condi¢des e os requisitos estabelecidos para os segurados do Regime Geral
de Previdéncia Social naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao
regime préprio de previdéncia municipal, vedada a conversdo do tempo especial a partir da
data da publicacdo da Emenda a Lei Organica no. 38, de 2020.

§ 6° Ato normativo do PREVICACERES expedird instrugdes sobre os procedimentos
necessarios a concessao da aposentadoria especial.

Subse¢do V
Da aposentadoria do professor

Art. 32. O servidor titular de cargo efetivo de professor serd aposentado voluntariamente,
desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ -57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

II -25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das
fun¢des de magistério, na educacéo infantil, no ensino fundamental ou médio;

[T - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo tinico. Sobre fungdes do magistério na educagao infantil, ensino fundamental e
médio, aplicam-se os §§ 4°, 5°, 6°, 7° e 8, todos do art. 168 desta lei.

Subsecao VI
Da aposentadoria do servidor com deficiéncia

Art. 33. O servidor com deficiéncia, ocupante de cargo efetivo, serd aposentado
voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente, 10 (dez) anos de efetivo exercicio
de servico publico e (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observadas
as seguintes condicoes;

I - 20 (vinte) anos de tempo de contribuicao, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de
contribuic¢do, se homem, no caso de deficiéncia grave;

II - 24 (vinte e quatro) anos de tempo de contribui¢ao, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos
de contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

11 - 28 (vinte e oito) anos de tempo de contribuicdo, se mulher e 33 (trinta e trés) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia leve.
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§ 1° No caso de aposentadoria por idade, serdo observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,
independentemente do grau de deficiéncia;

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;
IIT - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria; e

IV - tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de
deficiéncia durante igual periodo.

§ 2° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o “caput”, considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condic¢des com as
demais pessoas.

§ 3° Regulamento do Poder Executivo definira as deficiéncias grave, moderada e leve, bem
como a comprovagdo na condicdo de segurado com deficiéncia, para os fins desta lei
complementar, observados os parametros definidos para o segurado do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 4° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a realizagao de
prévia avaliagdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos
de ato normativo do PREVICACERES.

§ 5° A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta lei complementar devera ser
certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliacdo, sendo obrigatéria
a fixagdo da data provével do inicio da deficiéncia.

§ 6° A comprovagao de tempo de contribuicdo na condicdo de segurado com deficiéncia em
periodo anterior a entrada em vigor desta lei complementar ndo serd admitida por meio de
prova exclusivamente testemunhal.

§ 7° Se o servidor, apés a filiagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, tornar-se pessoa
com deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros mencionados no
“caput” deste artigo, serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o ntimero de anos
em que exerceu atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o grau c ndente,
nos termos do regulamento a que se refere o § 3° deste artigo.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 011 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
Avenida Brasil n® 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Céceres — Mato Grosso.

25




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

8° A contagem reciproca do tempo de contribuicao na condicao de segurado com deficiéncia
relativo a filiacdo ao regime geral, ao regime proprio de previdéncia do servidor publico ou a
regime de previdéncia militar, serd feita, decorrendo a compensacao financeira entre os

regimes.

§ 9° A reducdo do tempo de contribui¢do prevista nesta lei ndo podera ser acumulada, no
tocante ao mesmo periodo contributivo, com a redugao assegurada aos casos de atividades
exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a satide ou com reducdo assegurada aos
professores.

Subsecao VII
Do Calculo dos Proventos

Art. 34. Para célculo dos proventos das aposentadorias previstas nesta Secao II (subsegGes I,
ILIIL IV, V e VI) sera considerada a média aritmética simples dos saldrios de contribuicao e
das remuneracoes adotados como base para as contribui¢des a regime proprio de previdéncia
social e ao regime geral de previdéncia social, ou como base para contribuigdes decorrentes
das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do perfodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicéo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados més a més de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a
atualizacdo dos salarios-de-contribui¢do considerados no calculo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Exceto no caso de aposentadoria por incapacidade ou compulséria, poderéo ser excluidas
da média definida no “caput”, a critério do servidor, as contribui¢bes que resultem em
reducdo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicéo exigido,
vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo
de que trata o §3° deste artigo, para averbacdo em outro regime previdencidrio ou para
obtencdo dos proventos de inatividade previstas nos arts. 42 e 142 da Constituicao Federal.

§ 3° No caso das aposentadorias previstas nos arts. 25, 30, 31 e 32 desta lei, o valor dos
proventos de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no “caput” e no § 1°, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais
para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicao.

§ 4° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, decorrente de
acidente do trabalho, doenga profissional ou do trabalho, prevista nos artigos 27 e 23, desta
lei, os proventos corresponderdo a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na
forma prevista no “caput” e no §1° deste artigo, excluido o calculo de que trata o §3° deste
artigo.
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§ 5° No caso de aposentadoria compulséria, prevista no art. 29 desta lei, os proventos
corresponderdo ao resultado do tempo de contribui¢do dividido por 20 (vinte), limitado a 1
(um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma prevista no §3°, ressalvado o caso de
cumprimento de requisitos para aposentadoria voluntaria que resulte em situagdo mais
favoravel.

§ 6° No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia, serdo observados os seguintes
critérios:

I -no caso do art.33, caput e seus incisos, desta lei, os proventos corresponderao a 100%
(cem por cento) da média prevista no “caput” e §1° deste artigo;

II - no caso de aposentadoria por idade, prevista no §1°. do art. 33 desta lei, os proventos
corresponderdo a 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista no
caput” e § 1° deste artigo, por grupo de cada 12 (doze) contribuigdes mensais, até 0 maximo
de 30% (trinta por cento).

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por
auséncia de vinculagao a regime previdencidrio, esse periodo sera desprezado no calculo de
que trata este artigo.

§ 8° Na hipétese de revisdao do calculo inicial, deverdo ser observadas as disposigdes contidas
nos arts.74 a 76 desta lei.

§ 9° Para o servidor que ingressou no servigo publico municipal em cargo efetivo, apés a
implantacdo do Regime de Previdéncia Complementar- RPC ou para aquele que optar por
esse regime, na forma do disposto no §16°, do art. 40 da Constituicdo Federal, os proventos
de aposentadoria estdo limitados ao valor méximo do saldrio de contribuigdo do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 35. Com excecdo da aposentadoria compulséria, as aposentadorias voluntarias, inclusive
as concedidas aos servidores com deficiéncia ou de servidores cujas atividades sejam
exercidas com exposigao a agentes nocivos, quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a satide,
e as por incapacidade permanente, terdo os respectivos proventos devidos a partir da
publicacdo do ato concessoério.

Subsecao VIII
Dos Reajustes dos Beneficios \
Art. 36. Os proventos de aposentadorias concedidas na conformidade do disposto no art. 34
desta lei ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o §2° do art. 201 da Constituicio Federal
e serdo reajustados nos termos estabelecidos anualmente, na Lei municipal.
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§ 1° Fica vedada a concessdo de qualquer outra vantagem as aposentadorias concedidas na
forma do art.34 desta lei, com recursos previdencidrios, inclusive abono salarial ou outras
gratificacdes ou beneficios pecuniérios.

§ 2° O indice adotado para reajuste correspondera ao apurado nos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores ao de sua aplicagdo.

§ 3° Para os beneficios concedidos durante o periodo de apuragdo a que se refere o § 2° deste
artigo, o indice apurado seréd proporcionalizado em relagao ao periodo compreendido entre
o més da concessdo do beneficio e o anterior ao da vigéncia do reajustamento.

§ 4° Para o servidor que ingressou no servico publico municipal em cargo efetivo, apés a
implantacdo do Regime de Previdéncia Complementar - RPC ou para aquele que optar por
esse regime, na forma do disposto no §16 do art. 40 da Constitui¢ao Federal, o resultado
apurado sera limitado ao valor maximo do saldrio de contribuicdo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Subsecao IX
Dos Efeitos da Concessdo da Aposentadoria

Art. 37. O PREVICACERES deliberara sobre os pedidos de aposentadoria no prazo de até 60
(sessenta) dias da data da protocolizacao do pedido.

§ 1° Na hipotese de falta de documentos ou certiddes ou quando a complexidade da questao
envolvida ndo permitir o atendimento do prazo previsto neste artigo, o PREVICACERES
cientificara o interessado das providéncias até entdo tomadas, e suspendera a tramitagdo do

processo administrativo, até o implemento das medidas necessarias a concessdo da
aposentadoria.

§ 2° O servidor fara declaracdo de acimulo, no ato de concessao de beneficio, inclusive para
efeito do disposto no art.82 desta lei.

§ 3° Concedida a aposentadoria, serd o processo administrativo encaminhado a apreciagdo do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, sendo, ap6s analise e registro, publicado no
Orgao competente.

§ 4° Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do
beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas administrativas e juridicas
pertinentes.

Secao III
Da Contagem de Tempo
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Art. 38. Para efeito de aposentadoria, a contagem do tempo de servico ou de contribuicio
observara as seguintes condigdes:

I - serd computado, integralmente, o tempo de contribuicéo no servigo publico federal,
estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico de trabalho,
bem como o tempo de contribuicdo junto ao RGPS e ao sistema de protecdo social dos
militares;

II - o tempo de servigo ou de contribui¢do extramunicipal, s6 serd computado, desde
que certificado pelo 6rgdo competente, na forma da lei, e devidamente averbado, vedado seu
aproveitamento para concessdo de beneficio pecunidrio, de qualquer ordem, com efeitos
retroativos;

I - 0 tempo de contribuic&o sera contado desde o inicio do exercicio de cargo efetivo até
a data do requerimento de aposentadoria ou do desligamento, conforme o caso, descontados
os periodos legalmente estabelecidos como de interrupgdo de exercicio e de desligamento da
atividade;

IV - sera considerado tempo de contribuicdo o relativo aos periodos de afastamento para
tratamento da satde, inclusive os referentes a acidente em servico;

\% -~ nao serd computado tempo de servico ou de contribuicso ja utilizado para outro
beneficio previdenciario;

VI - o tempo de servico ou de contribuicio extramunicipal, a ser utilizado
fracionadamente, devers ser objeto de certidao para esse fim especifico, expedida pelo érgao
competente;

VI - ndo sera computado tempo de servico ou de contribuigdo concomitante a outro
computdvel em outro regime, e, no caso de acumulacéo licita, também no mesmo regime;

VIII - ndo sera permitida a contagem em dobro de tempo de servico ou de contribuicéo,
exceto se relativos a periodos anteriores a 16.12.1998 e devidamente averbados na forma da
lei;

IX - no caso de acumulacdo licita, o tempo de contribuicdo referente a cada cargo sera
computado isoladamente, ndo sendo permitida a contagem do tempo de servi a mais
de um beneficio;

X - 0 tempo de afastamento ou de licenciamento temporério do cargo ¢fetivo com
prejuizo da remuneragdo somente sera computado para fins previdenciarios, como tempo de
contribui¢do, mediante o recolhimento mensal das contribuigdes previdenciarias e nio sera
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computado como tempo de efetivo exercicio no servico publico, tempo de carreira e tempo
no cargo;

XI _ o tempo de afastamento para cumprimento de servico militar obrigatério sera
contado para efeito de aposentadoria;

XII - o tempo de afastamento ou de licenciamento temporario do cargo efetivo de
professor, inclusive para cumprimento de mandato classista, ndo serd computado como
funcdo do magistério, exceto se para o exercicio das funcdes de diregdo, coordenagdo ou
assessoramento pedagégico em unidade escolar;

XIII - ndo serd computado o tempo em que O servidor permaneceu aposentado, em
qualquer hipétese de reversdo ou de retorno ao servigo publico, efetuado na forma da lei;

XIV - o periodo de tempo de contribuicdo do servidor colocado em disponibilidade sera
computado para fins de aposentadoria.

§ 1° As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de contribuicdo deverdo
evidenciar o tempo de contribui¢do na atividade privada, nas atividades militares e de
contribuicio na condicdo de servidor publico titular de cargo efetivo, conforme o caso, para
fins de compensagéo financeira, na forma da lei federal especifica.

§ 2° Na contagem de tempo em atividades especiais, para a aposentadoria de que trata o art.
31 desta lei, nas regras de transigdo ou para a concessao nos termos da Stimula Vinculante n°
33 do Supremo Tribunal Federal, sera observada a legislacao federal pertinente, bem como 0s
procedimentos previstos em ato normativo de PREVICACERES.

§ 3° Est4 vedada a averbacdo de tempo de contribuicdo e de servico ao RGPS ou de outros
regimes proprios de previdéncia, para efeito de aposentadoria, desde a edicdo da Lei
Complementar 143, de 2019, relativo a periodos concomitantes aos afastamentos com prejuizo
da remuneracao.

§ 4° Fica vedada a contagem de tempo de servigo em atividade privada, comprovada somente
por justificagao administrativa ou judicial.

Art. 39. Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do tempo de
contribuicdo na Administragio Pablica e na atividade privada, rural e urbana, hip6tese em
que os diversos regimes de previdéncia social se compensardo financeiramente, segundo
critérios estabelecidos na legislacdo federal pertinente.

§1° A contagem de tempo de contribuicao do servidor abrangido por esta lei, em regime de
atividade especial, para conversdo em tempo de contribui¢do comum, somente serd feita até
a data de publicagao da Emenda a Lei Organica no 38, na forma da lei.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 011 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
Avenida Brasil n° 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Céceres — Mato Grosso.

30



CPLEREG
/ ReA )

ESTADO DE MATO GROSSO s
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Q 5 P
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

§ 2° A contagem de tempo em atividade rural so ser4 feita mediante a comprovagdo do
recolhimento da contribuigdo previdenciaria e devidamente certificado pelo regime de
previdéncia geral.

Art. 40. Para fins de concessdo de aposentadoria, na contagem de tempo de servigo publico,
tempo de carreira e de cargo, serdo observadas as seguintes condicges:

I - sera computado como tempo de servigo ptblico o prestado aos entes federativos,
bem assim aos entes da Administragdo indireta federal, estadual, distrital e municipal;

II - na contagem do tempo de efetivo exercicio no servico publico, fica vedada qualquer
forma de arredondamento e contagem de tempo ficticio;

I ~ 0 tempo na carreira, na hipétese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar
inserido em plano de carreira, devera ser cumprido no Gltimo cargo efetivo;

I\Y% - nao sera considerado como tempo de efetivo exercicio no servigo publico, o tempo
em que o servidor estiver afastado ou licenciado, ainda que tenha recolhido as contribuicées
devidas ao PREVICACERES, exceto se comprovado o exercicio em cargo, emprego ou funcio
na Administragdo Publica Direta ou Indireta;

Vv - observadas as normas previstas nos arts. 94 a 99 desta lei, serd considerado como
tempo no cargo efetivo, tempo de carreira e tempo de efetivo exercicio no servigo publico, o
periodo em que o servidor estiver afastado para:

a) exercicio de mandato eletivo;

b) cedido a ente ou orgao publico, do mesmo ou de outro ente federativo, com ou sem 6nus
para o cessionario;

c) para desempenho de mandato classista;

d) para fruigdo do prémio de assiduidade;

e) para exercicio de cargo em comissdo na Administracdo publica Municipal Direta ou Indi-

reta;

VI - Para efeitos de contagem para a aposentadoria especial de que trata o art. 31desta
lei, bem como das regras de transicdo, ou direito adquirido na referida hipétese, fica vedada
a contagem do perfodo em que o servidor estiver afastado para o exercicio de mandato
eletivo, mandato classista ou cessdo a ente ou 6rgdo publico, salvo se, nesse ultimd\caso,
estiver no exercicio de fungdes submetidas a atividades especiais;

VI - na apuracdo do tempo no cargo efetivo, serio observadas as alte acoes de
denominacdo determinadas pela legislacio municipal, inclusive as produzidas por
reclassificacdo ou reestruturacdo dos cargos e carreiras;
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VIII - ndo sera considerado, para fins previdenciarios, como tempo de efetivo exercicio no
servigo publico, tempo de carreira e tempo no cargo, o tempo em que o servidor estiver em
fruicdo de auxilio-doenca (afastamento para tratamento da satde), apos o limite de 24 (vinte
e quatro) meses, ininterruptos ou nao.
Secao IV
Das Certiddes de Tempo

Art. 41. O requerimento da aposentadoria voluntéria sera protocolado no PREVICACERES,
acompanhado de Certidao de Tempo de Contribuicdo, se essa nao tiver sido devidamente
averbada anteriormente, e demais documentos exigidos pela legislacdo infraconstitucional,
por regulamento do PREVICACERES ou por normas do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso.

§ 1° As aposentadorias especiais, consideradas a do professor, a dos servidores que exercem
atividades submetidas a elementos nocivos a saude e a relativa a pessoa com deficiéncia,
somente serdo concedidas se as respectivas CTC oriundas de outros regimes previdenciarios
contiverem os elementos comprobatérios do exercicio dessas referidas funcdes, observadas
as normas da legislagao federal que disciplina a concessao da CTC.

§ 2° Nao serd aceita certiddo de periodo de tempo de servico ou de contribuicao
extramunicipal, que estd sendo utilizado na relacdo juridica do servidor com outro ente
federativo.

Art. 42. A expedigdo de certiddes de tempo de servigo ou de comprovacao devera observar a
legislacdo federal competente e s sera concedida a ex-servidor.

Paragrafo anico. Nao sera concedida, para fins de obtengao de beneficios em outros regimes
previdencidrios, certiddo de tempo de servigo ou de contribuicdo, do periodo de tempo que
estd sendo ou foi utilizado na relagdo juridica estatutdria do servidor, gerando efeitos
funcionais.

Art. 43. A certiddao de tempo de contribuigdo no servigo ptblico municipal somente seré
expedida, para outros regimes previdencidrios, ap6s a comprovagao da quitagdo integral de
todos os valores devidos ao PREVICACERES a titulo de contribuigdo previdenciaria.

Art. 44. Os proventos de aposentadoria serdo fixados de acordo com os periodos de tempo de
contribuicio constantes dos registros do servidor e s6 serdo alterados mediante a
apresentacdo da devida Certidao de Tempo de Contribuigao (CTC), emitidas na forma da lei
e surtirdo efeito “ex nunc”, sem retroacio de nenhuma ordem, observado o prazo de revisao
estabelecido no art. 74 desta lei.
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§ 1° A contagem de tempo de contribuicdo em regime de reciprocidade é assegurada pelo §
9° e9° A, do art. 201, da Constituigdo Federal, disciplinado segundo critérios estabelecidos
na legislacdo federal pertinente.

§ 2° Independentemente da efetivacdo da respectiva compensagdo previdenciaria, os
proventos de aposentadoria serdo pagos na forma e condigdes previstas pela lei.

Secao V
Dos beneficios temporarios

Art. 45. A partir da edigdo da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019, a concessdo e o
pagamento dos beneficios do auxilio-doenca, auxilio-reclusdo, salario-maternidade, salario-
adog@o e salério familia, passaram a ser de responsabilidade dos respectivos érgaos ou entes
aos quais se encontram vinculados os servidores municipais efetivos.

Paragrafo tinico. Decreto do Executivo disciplinard a concessdo dos beneficios previstos no
caput deste artigo, observadas as normas previstas na Lei Complementar n° 143, de 2019,
enquanto ndo editado.
Secao VI
Da Pensao por Morte

Art. 46. A pensao por morte concedida a dependente do servidor serd equivalente a uma cota
familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo servidor ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
6bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de
100% (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo reversiveis
aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte,
quando o nimero de dependentes remanescentes for igual ou superior a cinco.

§ 2° Na hipoétese de existir dependente invélido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensdo por morte de que trata o “caput” sera equivalente a:

I -100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

I - a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor gue
supere o limite méximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando ndo houver mais dependente invélido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma do disposto no “caput” e no § 1%
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§ 4° O valor da aposentadoria por incapacidade permanente corresponde a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética simples das remuneragdes adotadas como base para as
contribui¢des aos regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribui¢do que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicao, para o servidor falecido na condigéo de
ativo.

§ 5° Para o calculo da média de que trata o §4° deste artigo, as remuneragdes consideradas no
calculo do valor inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a més, de acordo
com a variagdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de contribuicdo
considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 6° No caso de falecimento do servidor em atividade, em decorréncia de acidente de trabalho,
doenca profissional ou do trabalho, caracterizada por pericia médica, o valor da base de
calculo observara o disposto no §4° do art.34 desta lei complementar.

§ 7° No caso de servidor falecido na condicdo de aposentado, as cotas deverao tomar por base
o valor dos proventos de sua aposentadoria.

§ 8° No caso de o servidor falecer com direito adquirido a aposentadoria voluntéria, aplicarse-
4 o critério de calculo como se estivesse aposentado na data de seu falecimento.

§ 9° Para o servidor que tenha ingressado no Regime de Previdéncia Complementar ou que
por ele tenha optado, na forma do §16 do art. 40 da Constituicdo Federal, o resultado do
calculo, devera observar o limite estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 10. No caso de mais de um(a) pensionista na qualidade de conjuge ou companheiro(a), a
cota familiar serd rateada entre todos os pensionistas, vedada a reversdao da cota de
dependente para os demais quando o (a) beneficidria (0) perder a respectiva qualidade,
perder o direito ou falecer.

§ 11. Observado o disposto no § 7° do art. 40 da Constituicao Federal, seré assegurado o
salario-minimo para o beneficio da pensdo por morte, a ser calculado na forma desta lei
complementar, quando se tratar da tnica fonte de renda formal auferida pelo dependente ou
no caso em que a outra fonte de renda formal ndo exceda dois salarios-minimos.

Art. 47. A pensdo por morte devida no més de dezembro de cada ano sera sempre acrescida
do 13° (décimo terceiro) pagamento, devendo ser calculada de forma proporcional no
primeiro ano do recebimento do beneficio.
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Art. 48. O beneficio de pensdo ser4 reajustado anualmente nos termos da lei municipal.

Art. 49. A pensao por morte concedida ao conjuge, companheiro ou companheira sera devida:
I - por 4 (quatro) meses, se 0 6bito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18
(dezoito) contribui¢des mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados
em menos de 2 (dois) anos antes do 6ébito;

II - pelos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na
data de 6bito do servidor, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicoes
mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel:

a) 3 (trés) anos, com menos de 22 (vinte e dois) anos de idade;

b) 6 (seis) anos, entre 22 (vinte e dois) e 27 (vinte e sete) anos de idade;

¢) 10 (dez) anos, entre 28 (vinte e oito) e 30 (trinta) anos de idade;

d) 15 (quinze) anos, entre 31 (trinta e um) e 41 (quarenta e um) anos de idade;

e) 20 (vinte) anos, entre 42 (quarenta e dois ) e 44 (quarenta e quatro) anos de idade;

f) sem prazo determinado, com 45 (quarenta e cinco) ou mais anos de idade.

§ 1° O prazo de 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel, bem como as 18 (dezoito)
contribui¢des mensais constantes dos incisos I e I do caput deste artigo, ndo serdo exigidos se
0 6bito do servidor decorrer de acidente de trabalho ou doenga profissional ou do trabalho.
§ 2° A pensao do conjuge ou companheiro ou companheira invélido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave serd devida enquanto durar a invalidez ou a
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagao dos incisos I e II do
caput deste artigo.

§ 3% Aplicam-se ao ex-conjuge, ao ex-companheiro e a ex-companheira, habilitados na forma
desta lei, as regras de duragdo do beneficio previstas neste artigo, ressalvada a hipotese
prevista no § 1° deste artigo.

§ 4° O tempo de contribuicdo aos demais regimes de previdéncia serd considerado na
contagem das 18 (dezoito) contribuigdes mensais de que tratam os incisos I e II do caput

deste artigo.

§ 5° Para fins de alteracdo das idades de que trata o disposto no inciso II do caput deste artigo,
aplica-se o disposto no § 3° do art. 222 da Lei federal no. 8.112, de 11 de dezembro
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Art. 50. Observado o disposto no art. 49 desta lei, serd concedida pensdo provisoria por morte
presumida do segurado nos seguintes casos:

I - sentenca declaratoria de auséncia, expedida pela autoridade judicial competente;
11 - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova inequivoca.
§1° A pensao provisoria sera:

I - transformada em definitiva com a morte do segurado ausente;

II _ cancelada com o reaparecimento do segurado, ficando os dependentes desobrigados
da reposicao dos valores percebidos, salvo comprovada ma-fé.

§ 2° O (a) pensionista beneficidario da pensdo por morte presumida deverd declarar
anualmente que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
imediatamente seu reaparecimento ao PREVICACERES, sob pena de ser responsabilizado
civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 51. A pensdo por morte seré devida aos dependentes a partir:
I - do dia do ¢bito:

a) pelo dependente maior de 16 dezesseis) anos, em até 30 (trinta) dias da data de sua
ocor-réncia;

b) pelo dependente menor de 16 (dezesseis) anos, até 30 (trinta) dias ap6s completar essa
idade.

I - da data do requerimento, quando requerida ap6s 30 (trinta) dias da data do 6bito;
1II - da data da decisao judicial, no caso de declaracdo de auséncia;

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre
ou catastrofe.

§ 1° Qualquer inscrigdgo ou habilitagdo posterior que implique exclusdo ou inclusdo de
dependente s6 produzira efeito a contar da data da inscrigao ou habilitacao.

§ 2° O conjuge divorciado ou separado de fato, 0 ex-companheiro ou a ex-companheira,
somente fardo jus ao beneficio da penséo por morte, mediante prova de percepcdo de pensdo
alimenticia.
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Art. 52. A cota da pensdo do beneficidrio sera extinta na forma prevista no art. 23 desta lei.

Art. 53. O pagamento somente sera feito, na forma do disposto no art. 51 desta lei, observado
ainda o prazo prescricional de 05 (cinco) anos.

Art. 54. O PREVICACERES podera exigir dos pensionistas:
[ - periodicamente, a comprovagao do estado civil;

I - quando entender conveniente e necessario, exames periciais com o fim de
comprovar a permanéncia da invalidez e incapacidade;

I - declaragdo, sob as penas da lei, de que mantém a mesma situagdo civil ou ndo
mantém unido estdavel, ou ndo acumulam beneficios previdenciarios em outros orgaos ou
entes.

§ 1° Nao sendo cumpridas as exigéncias a que se refere este artigo, o pagamento do beneficio
serd suspenso até sua efetiva regularizacio.

§ 2° A critério do Diretor-Executivo e mediante aprovagdo do Conselho de Gestao, poderao
ser previstos outros procedimentos, inclusive pesquisa social, para verificar se estdo sendo
mantidas as condigdes de beneficidrio da pensdo.

Art. 55. O Municipio poderd adotar, por lei, as alteracoes feitas pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, para as pensées por morte de seus segurados.

Art. 56. Para o servidor ou aposentado, que tenha ingressado no Regime de Previdéncia
Complementar ou por ela tenha optado, na forma do §16 do art.40 da Constituicao Federal, a
base de calculo da pensao, o resultado e os reajustes deverdo observar o limite estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Secdo VII
Do Abono Anual (13°salario)

Art. 57. Serd devido, no més de dezembro, abono anual (13° salario) ao beneficiario que
durante o ano receber aposentadoria ou pensio por morte.

§1° O abono de que trata este artigo sera proporcional, em cada ano, ao namero de meses de
percepgao do beneficio previdenciério, e correspondera a 1/12 (um doze avos) do beneficio
do més de dezembro ou do més em que cessou a percepgdo dos vencimentos na atividade.

§ 2° Fica facultado ao PREVI-CACERES o pagamento do abono anual, em duas parc
primeira em junho e a segunda em dezembro de cada ano.
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§ 3° No caso de falecimento dos beneficidrios que receberam antecipadamente o abono anual,
0s ressarcimentos, se devidos, deverdo ser feitos na pensdo por morte.

§ 4° Para fins da proporcionalidade de que trata o §1° deste artigo, considerar-se-4 como més
completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

§ 5° Incidira contribuigdo previdenciaria sobre o abono anual, que sera considerado, para fins
contributivos, quando for o caso, separadamente da base da contribuicédo relativa ao més em
que for pago.

Secdo VIII
Das Disposicoes Gerais Relativas aos Beneficios Previdenciarios

Subsecao 1
Das Disposi¢des Comuns aos Beneficios

Art. 58. Os valores das remuneragdes a serem utilizados no célculo dos proventos de
aposentadoria e pensdes serdo comprovados mediante documento fornecido pelos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive suas autarquias e fundagdes publicas.

Art. 59. Mediante procedimento judicial, podera suprir-se a falta de qualquer documento ou
fazer-se prova de fatos de interesse dos beneficiarios, salvo os que se referirem a registros
pblicos ou tempo de contribuicao previdenciaria.

Art. 60. O fundamento legal e a forma de reajustamento dos proventos de aposentadoria e
das pensdes por morte, deverdo constar do respectivo ato de concessao.

Art. 61. O PREVICACERES poderd negar a concesséo de qualquer beneficio, declara-lo nulo
ou reduzi-lo, se por dolo ou culpa, forem omitidas ou declaradas falsamente informacdes para
sua obtencdo.
Subsecgao 11
Das Pericias Médicas

Art. 62. As pericias médicas para a concessdo das aposentadorias por incapacidade
permanente ao trabalho, aposentadorias especiais, aposentadorias aos segurados com
deficiéncia, pensionistas invalidos ou com deficiéncia, inclusive para fins de isencdo
tributéria, serdo realizadas pelo PREVICACERES.

§ 1° O resultado das pericias médicas previstas nesta lei sera, obrigatoriamente, publicado.

§ 2° A pericia médica poderd determinar a readaptagdo, que serd realizada pela
Administracdo Publica.
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§ 3° Para fins de aposentadoria por incapacidade permanente, seréa obrigatéria a informacao
do CID da doenga incapacitante ou especificagdo da patologia.

§ 4° Para fins de concessdo de aposentadoria especial, prevista no art.31 e nas regras de
transicdo desta lei ou na conformidade da Stmula Vinculante no 33, ¢ indispensével o laudo
emitido pela pericia médica do PREVICACERES, que, poderd, inclusive, efetuar exames e
vistorias complementares junto a unidade em que o servidor presta servicos, sem prejuizo da
documentagdo necessaria para comprovacdo das atividades, emitida pela Administracado
Publica, nos termos da legislagao vigente.

Art. 63. Serao realizadas a cada dois anos ou a qualquer tempo por solicitacio do
PREVICACERES revisdes por pericia médica das condigoes que geraram a aposentadoria por
incapacidade permanente do servidor, ficando o segurado obrigado a elas se submeter.

§ 1° Caso verificado que ndo mais subsistem as condicdes que ensejaram a concessado da
aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho, o segurado serd revertido no cargo
em que foi aposentado ou em cargo ou fungao, de igual nivel de habilitacdo ao cargo de
origem, cujo exercicio seja compativel com a capacidade fisica, mental ou emocional do
segurado.

§ 2° O beneficidrio que ndo atender as convocacdes previstas neste artigo, terd suspenso o
pagamento do respectivo beneficio previdencidrio mediante comunicacdo da suspensdo do
pagamento, que serd restabelecido imediatamente ao cumprimento da obrigagao.

§ 3° Aplicam-se as disposi¢des deste artigo aos segurados que foram aposentados por
invalidez.

Art. 64. Aplicam-se aos recursos interpostos dos resultados das pericias médicas as
disposi¢des relativas ao procedimento administrativo previdencidrio, previstas na Secao 1I,
do Capitulo VI, do Titulo IV, desta lei.

Subsecao 111
Dos Deveres e das Obrigacoes dos segurados

Art. 65. Sob pena de terem suspenso o respectivo beneficio previdenciério, os segurados sao
obrigados a:

I - acatar as decisdes dos 6rgaos de direcdo do PREVICACERES;

I - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagdo as fungdes dos cargos parajos quais
forem eleitos ou nomeados;
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I _ dar conhecimento a direcio do PREVICACERES das irregularidades de que tiverem
ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarem necessarias;

I\Y% _ comunicar ao PREVICACERES qualquer alteracdo necessaria aos seus
assentamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes e beneficiérios;

\Y - comparecer ao 6rgao gestor para o recenseamento, a ser realizado, no minimo, a
cada trés anos, para inativos e pensionistas e a cada cinco anos para 0s ativos (atualizacdo
do CNIS), sem prejuizo da atualizacdo dos dados constantes no Instituto, a ser feita
anualmente, na forma a ser disciplinada em ato normativo do PREVICACERES;

VI - sempre que necessdrio, preencher e assinar os formulérios adotados pelo
PREVICACERES, fornecendo os dados e documentos exigidos, para comprovar o
cumprimento dos requisitos necessdrios a obtencdo dos beneficios ou garantir a sua
manutencao;

VII- manter em dia o pagamento das contribui¢des previdencidrias, junto a Tesouraria do
Instituto ou na rede bancéria autorizada para esse fim, quando afastado sem vencimentos,
para que a qualidade de segurado ndo sofra interrupcao.

§ 1° Para fins do recadastramento previsto no inciso V deste artigo, o termo de tutela ou
curatela, bem como a procuragao outorgada pelo beneficiario, deverao ser atualizadas no ano
a que se referir.

§ 2° Sem prejuizo da exigéncia de apresentagdo de documentos hébeis, comprobatérios das
condicoes necessérias para o recebimento dos beneficios, o PREVICACERES podera tomar
providéncias no sentido de comprovar ou suplementar as informagdes fornecidas.

Art. 66. O servidor ativo estara dispensado de suas atividades junto ao 6rgao patronal de
origem no periodo do dia que estiver estipulado na convocagéo, vedada qualquer espécie de
desconto em sua remuneragao.

Subsecao IV
Do Pagamento dos Beneficios

Art. 67. Os proventos de aposentadoria e as pensdes por morte constituem beneficios de
prestagdo continuada e serdo pagos em prestacoes mensais e sucessivas até o tltimo dia atil
de cada més.

§ 1° O pagamento indevido do beneficio previdenciario sera devolvido, na forma do disposto
no art.72, inciso II, desta lei.
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§ 2° Os beneficios em atraso serdo pagos atualizados segundo o INPC - Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor e poderdo ser pagos parceladamente, na forma prevista em ato
normativo a ser baixado pelo PREVICACERES.

Art. 68. O beneficio previdencidrio serd pago diretamente ao beneficidrio ou procurador
regularmente constituido, por mandato outorgado por instrumento particular, com firma
reconhecida, o qual ndo tera prazo superior a 06 (seis) meses, somente nas seguintes
hipéteses, devidamente comprovadas:

[ - auséncia, na forma da lei civil;

II' - moléstia contagiosa;

III - impossibilidade de locomoc&o;

IV - outras situagdes devidamente comprovadas perante o PREVICACERES.

§1° O procurador firmara termo de responsabilidade, comprometendo-se a comunicar,
imediatamente, ao PREVICACERES:

I - o 6bito do outorgante ou representado;
II' - a perda da qualidade de beneficiario do outorgante;
II - qualquer fato que venha tornar invélida ou ilegitima a procuragéo.

§ 2° O instrumento do mandato podera ser prorrogado ou revalidado por igual prazo ao
previsto no caput deste artigo.

Art. 69. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera pago
diretamente ao titular do beneficio, com intermédio de seu representante legal, admitindo-se,
na falta deste, e por periodo ndo superior a 06 (seis) meses, a representacdo pelo conjuge,
companheiro(a), pai, mée, tutor ou curador, mediante termo de compromisso lavrado no ato
de recebimento

Pardgrafo tinico. Apos o prazo fixado neste artigo, o pagamento do beneficio sera suspenso
até a efetiva regularizagao da situacio.

Art. 70. Para efeito de quitagdo dos recibos dos beneficios, sera considerada a impressao digital
do segurado ou beneficidrio incapaz de assinar, desde que aposta na presenga de dois
servidores do PREVICACERES.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 011 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
Avenida Brasil n° 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Caceres — Mato Grosso.




GRUEREG

e

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 71. Os valores ndo recebidos em vida pelo segurado poderdo ser pagos a seus
dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento.
Subsecao V
Dos Descontos

Art. 72. Serao descontados dos beneficios:

I - contribuicdes e indenizagdes devidas pelo segurado ao PREVICACERES;

I - pagamento de beneficio além do devido;

Il - imposto de renda retido na fonte em conformidade com a legislagao pertinente;
IV - pensdo alimenticia fixada judicialmente;

V - contribuicdes autorizadas a entidades de representagdo classista, na forma prevista na
lei;

VI - débitos para com os 6rgaos patronais de origem, mediante comprovagao inequivoca,
na forma e condicdes estabelecidas pela legislagdo municipal estatutaria;

VII - parcelas de empréstimos tomados junto a instituicdes financeiras, desde que
autorizadas expressamente pelo servidor aposentado ou pensionista;

VIII - demais descontos efetuados por forca de lei ou determinacéo judicial.

§ 1° Na hipotese do inciso 1 do “caput” deste artigo, salvo comprovada ma-fé, o desconto
sera feito em prestagdes, mediante prévia comunicacao ao servidor, na seguinte
conformidade:

I - uma tnica parcela, quando constatado pagamento indevido no més anterior ao do
processamento da folha de pagamento;

11 ~ em parcelas mensais e sucessivas, ndo excedentes a 1/10 (um décimo) do valor
liquido do beneficio, corrigidas monetariamente pelo indice IPCA, para a devolugdo de
quantias indevidas pelos ativos.

§ 2° N&o sera concedido parcelamento, bem como interrompido aquele em andamento, em
qualquer das hipoteses de perda do direito ao beneficio previdenciario, caso em que o débito
com o PREVICACERES ser4 quitado na forma a ser definida pelo Conselho de Gestao.
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§ 3% Apurado débito em nome de aposentado falecido, e ndo sendo instituida pensdo, o
respectivo valor devera ser ressarcido por seus herdeiros ou sucessores na forma e condicdes
que vierem a ser aprovadas pelo Conselho de Gestdo.

§ 4° O parcelamento de débito em andamento de aposentado que vier a falecer poderé ter
continuidade na pensdo que vier a ser constituida.

§ 5° Os débitos de que trata o inciso VII do “caput” deste artigo, no caso de beneficiario
incapaz, sujeito a tutela ou curatela, s6 poderao ser feitos mediante autorizacao judicial.

§ 6° Os descontos a que se refere o inciso VII do “caput” deste artigo, ndo poderdo exceder o
limite, estabelecido na legislacdo, em relacdo a renda mensal do beneficiario.

§ 7° A restituicdo de importancia recebida indevidamente por beneficidrio do regime de
previdéncia municipal, nos casos comprovados de dolo, fraude ou mé-fé, devera ser feita de
uma s6 vez, devidamente atualizada, acrescida dos encargos previstos no art. 92 desta lei,
bem como multa a ser fixada pelo Conselho de Gestdo, sem prejuizo da agdo penal cabivel e
de apuragado de responsabilidades na esfera administrativa.

Art. 73. O beneficio previdencidrio ndo poderd ser objeto de penhora, arresto ou sequestro,
sendo nula de pleno direito a sua venda, alienagao ou cessdo, ou a constituicao de quaisquer
Onus sobre ele e a outorga de poderes irrevogéveis, salvo quanto aos descontos previstos no
art. 72 desta lei.

Secao IX
Da Revisdo do Ato inicial de concessio de Beneficios

Subsecao I
Dos Prazos

Art. 74. Fica mantido o prazo de decadéncia de 05 (cinco) anos, de todo e qualquer direito ou
acdo do segurado ou beneficidrio para a revisio do ato inicial de beneficio previdencidrio, a
contar da sua concessdo.

Pardgrafo tnico. Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer agdo do segurado ou beneficidrio para haver prestagdes vencidas ou
quaisquer restituigdes ou diferencas devidas pelo PREVICACERES, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil, sendo que o valores
correspondentes aos débitos prescritos serdo revertidos ao PREVICACERES.

Art. 75. Fica mantido o direito do PREVICACERES de anular ou corrigir de oficio os atos
iniciais, concessivos de beneficios previdenciarios em 05 (cinco) anos, contados ta em
que foram praticados, salvo comprovada ma fé, observado, sempre, o devido pr egal.
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§ 1° Estdo compreendidos no direito de invalidar as alteragdes parciais ou integrais dos atos
concessivos, inclusive valores, fundamento legal do beneficio, bem assim inclusdo e exclusao
de beneficiério.

§ 2° Na hipotese de revisdo do ato inicial de aposentadoria e pensao por morte, ja aprovado
pelo Tribunal de Contas, os prazos de que tratam os arts.74 e o caput deste artigo serdo
contados a partir da data do respectivo registro pela Corte de Contas.

§ 3° A revisdo da aposentadoria e pensdo por morte, jd aprovadas pelo Tribunal de Contas,
poderd ser implementada provisoriamente, no caso de redugdo do respectivo valor,
independente da comunicacao a Corte de Contas.

§ 4° Observado o disposto no § 2° deste artigo, se a aposentadoria ou pensao ainda estiver
pendente de aprovagdo e registro, o Instituto providenciara o aditamento a pensao ou
proventos iniciais e informaré ao Tribunal o devido apostilamento.

§ 5° Os atos concessivos de eventuais revisoes de calculo, para a fixagdo dos proventos e das
pensdes por morte, feitas administrativas ou em cumprimento de determinagao judicial,
deverdo indicar a data em que passardo a produzir efeitos, bem como a incidéncia da
complementagdo da contribuicdo previdenciaria para o periodo, quando for o caso,
observado, para as revisdes administrativas, o disposto nos §§ 3° e 4° deste artigo.

§6° As certiddes de tempo de contribuigdo comprobatérias de periodos anteriores ao ingresso
do servidor no servigo ptblico municipal, ndo averbadas até a concessao das aposentadorias
ou pensdes por morte, ndo produzirdo efeitos pecuniarios retroativos de nenhuma ordem.

§ 7° Caso a revisdo resulte de erro material do 6rgao municipal ou do PREVICACERES, se
houver valores a devolver, o segurado devedor devera restitui-los acrescidos de atualizagao
monetaria segundo indices aplicados pelo Municipio aos servidores ativos, ndo incidindo
multa ou juros de mora.

§ 8° A revisdo de reajustes ou outros eventos, posteriores a concessao do beneficio inicial,
observara, para a prescrigdo parcelar, o prazo estabelecido no Decreto Federal no 20.910, de
06 de janeiro de 1932.
Subsecao I1
Do Procedimento para Invalidagdo ou Alteragao dos Beneficios Previdenciarios

Art. 76. O procedimento para a invalidacdo, modificagdo ou alteragao do valor dos beneficios
previdenciarios iniciais ou dos beneficiarios, de oficio, ou da parte do segurado, observard,
no que couber, o disposto no Capitulo VI, do Titulo IV, desta lei.

CAPITULO V

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 011 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
Avenida Brasil n° 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Caceres — Mato Grosso.
a4



Q“VEKE@

¥

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Qf
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DO DIREITO ADQUIRIDO AS APOSENTADORIAS E AS PENSOES POR MORTE
Secao I
Das aposentadorias

Art. 77. Fica assegurada a concessdo de aposentadoria ao servidor municipal, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencao do beneficio até a data
de entrada em vigor da Emenda a Lei Orgénica n” 38, de 2020, observados os critérios da
legislagdo vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a concessao da
aposentadoria, previstos na Lei Complementar n° 143, de 2019, inclusive, quando for o caso,
para fins de calculos, os arts. 1° e 2° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

§ 1° Os proventos de aposentadoria de que trata o caput deste artigo serdo calculados,
devidamente reajustados, de acordo com o critério previsto na legislacio em vigor a época
em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo desses beneficios.

§ 2° No caso do calculo com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, sera
observado o periodo de tempo cumprido até a data da entrada em vigor da Emenda a Lei
Orgénica do Municipio n°® 38, de 2020, vedado o acréscimo de qualquer tempo posterior para
efeito de célculo da proporcionalidade.

§ 3% Os servidores que adquiriram o direito a aposentadoria por ter exercido atividades
especiais, submetidos a elementos nocivos a satide, até a data de entrada em vigor da Emenda
a Lei Orgénica do Municipio n° 38, de 2020, poderdo aposentar-se nos termos da Stmula
Vinculante n° 33 do Supremo Tribunal Federal, observada a regulamentagio prevista pelo
Secretario de Politicas de Previdéncia Social, do entdo Ministério de Previdéncia Social, na
Instrucdo Normativa n° 1, de 22 de julho de 2010, e alteragdes posteriores, inclusive calculos
dos proventos mediante o critério de média estabelecido pela Lei n® 10.887, de 18 de junho de
2004, bem como a vedagéo de conversdo de tempo, apés a data de publicacdo da Emenda a
Lei Organica.

§ 4° Para os reajustes das aposentadorias previstas neste artigo, sera observado o critério da
paridade previsto no art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 31 de dezembro de 2003, ou
do reajuste nos termos da lei municipal, conforme o fundamento legal do beneficio da
aposentadoria.

§ 5° O servidor com direito adquirido a uma regra de aposentadoria poderé optar pelas
demais hipéteses de aposentadoria previstas nesta lei, desde que nela se enquadre e que lhe
seja mais vantajosa.

§ 6° Para fins de enquadramento nas regras do direito adquirido, na conformidade da lei
complementar n° 143, de 2019, serd considerado como tempo de servico pﬁbliCO
exclusivamente o prestado na Administracdo Pablica Direta, autarquias e fundacdes
ou nos orgdos constitucionais, na condigdo de servidor titular de cargo efetivo, d ¢ sem
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solucio de continuidade em relagdo ao cargo efetivo titularizado em qualquer dos entes ou
6rgdos do Municipio de Céceres.

§ 7° As regras de aposentadoria previstas na Lei Complementar n° 143, de 2019, vigorarao até
que o tltimo servidor que a elas fizer jus, se aposentar, quando entdo, nao mais poderdo ser

aplicadas, sob nenhuma hipoétese.

Secao I1
Do direito adquirido as pensdes por morte

Art. 78. A concessdo de pensdo deixada do servidor ou pelo aposentado falecido at¢ a data de
publicacdo da Emenda a Lei Orgéanica do Municipio n° 38, de 2020, observara a legislagao
vigente na data da morte, inclusive para efeito de célculo, rateio, reversao de cotas e reajuste
do beneficio.

CAPITULO VI
Da Acumulacao, Limite e restri¢des de beneficios

Secdo I Da acumulagao
Art. 79. Sdo vedadas:

1 - a acumulacdo de proventos de aposentadoria com a remuneragao de cargo, funcao
ou emprego publico, ressalvadas as hipéteses de acumulagdo previstas na Constituigdo
Federal, bem como a acumulagdo de proventos com remuneragao decorrente de cargos em
comissdo e de cargos eletivos;

I - a acumulacéo de dois ou mais proventos de aposentadoria, pelo mesmo segurado,
ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuléveis na forma da Constituigao
Federal; e

I - ¢ vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por morte deixada por conjuge ou
companheiro no dmbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvada as pensoes do
mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da
Constituicdo Federal, observado o disposto no art.82 desta lei.

§1° Os segurados contribuintes que tenham reingressado no servigo ptiblico municipal até 16
de dezembro de 1998, por concurso publico de provas ou de provas e titulos e pelas demais
formas previstas na Constituicao Federal, poderdo acumular proventos com remuneragao,
sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma aposentadoria decorrente dessa
acumulacdo, consoante estabelece o art. 11 da Emenda Constitucional n® 20, de 1998.

§ 2° Na ocorréncia da hipétese prevista no § 1° deste artigo, em sua parte final, o beneficiario
devera optar pela situagdo mais vantajosa.
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§ 3% Ocorrendo o desligamento do servidor em decorréncia do disposto no §1° deste artigo,
ou de sua morte, fica vedada a devolugéo das contribuigbes previdenciarias vertidas ao
regime.

§ 4° No caso em que o pensionista se casar novamente ou contrair unido estavel, haverd a
perda da qualidade de pensionista nos termos do disposto no art.23, inciso II, desta lei.

§ 5° E vedada a concesséao de duas pensdes decorrentes do falecimento do servidor em
situagdo de acamulo licito previsto no art. 11 da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, em quaisquer dos niveis da federacéo, ressalvado o direito de opgdo do
beneficidrio pela mais vantajosa.

§ 6° Nos termos do §6° do art. 40 da Constituicdo Federal, aplicam-se outras vedagdes, regras
e condigdes para acumulagdo de beneficios previdenciarios estabelecidos no Regime Geral de
Previdéncia Social.

Secao 11
Do limite constitucional

Art. 80. Nos termos do art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos de aposentadoria e
as pensdes por morte, percebidos, ndao poderdo exceder ao valor do subsidio mensal do
Prefeito.

§ 1° O limite constitucional sera aplicado por ocasido do pagamento do beneficio
previdencidrio.

§ 2° O Executivo podera editar regulamento sobre a aplicagdo do limite constitucional no
ambito do Municipio.

Art. 81. Aplica-se o limite previsto no art. 80 desta lei, quando a aposentadoria e a pensdo por
morte forem recebidas pelo mesmo segurado, no ambito do PREVICACERES.

Secao III
Da aplicacdo de redutores na acumulagido de beneficios previdenciarios

Art. 82. A acumulacdo de beneficios previdenciarios percebidos no dmbito de regimes
¢
previdenciérios sera permitida nas seguintes hipoteses:

I - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de previdénci

ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts.
Constituicao Federal;
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II - pensio por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia
Social ou de regime préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade
decorrentes das atividades militares de que tratam os arts.42 e 142 da Constituigao Federal;
ou

111 - pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts.42 e 142 da
Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social.

§ 1° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no caput, ¢ assegurada a percepgdo do valor
integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,

apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I -60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de 2
(dois) salarios-minimos;

Il -40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios-minimos, até o limite de
3 (trés) salarios-minimos;

11l - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4
(quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) saldrios-minimos.

§ 2° A aplicagdo do disposto no § 1° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 3° As restricdes previstas neste artigo nado serdo aplicadas se a acumulagdo aos beneficios
houver sido adquirida antes da data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 103,
de 2019.

§ 4° No caso de haver outros dependentes, somente a cota-parte do conjuge ou companheiro
(a) sera objeto da restricdo prevista neste artigo.

§ 5° Para efeito de aplicagdo dos redutores previstos no § 1° deste artigo, as pensdes por morte
de militar, nos termos de art. 41 e 142, da Constituigdo Federal, ndo se limitam as pensoes de
conjuge ou companheiro (a), alcangando as pensdes deixadas para outros beneficiarios.

TITULO III
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CACERES
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CAPITULO I
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 83. O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Caceres- RPPS sera custeado
pelos seguintes recursos:

I - contribui¢do do Municipio de Céceres, para custeio do regime de previdéncia, incluidos
todos os Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias e fundagdes ptblicas;

I - contribuigdes sociais e previdenciarias dos segurados participantes, ativos, inativos,
pensionistas, na forma da lei;

III - transferéncias de recursos e subvengdes consignadas no orcamento do Municipio;
IV -saldos de contas bancarias;

V - rendimentos das aplicagdes financeiras e de demais investimentos realizados com as
receitas previstas neste artigo;

VI - rendimentos, mobilidrio e imobilidrio, de qualquer natureza;
VII - doagdes, legados, auxilio, subvengoes e rendas eventuais;
VIII - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por terceiros;

IX - outros bens nao financeiros cuja propriedade lhe for transferida pelo Municipio ou por
terceiros;

X - recursos provenientes de convénios, contratos, acordos ou ajustes de prestacdo de
servigos ao Municipio ou a outrem;

XI - verbas oriundas da compensacdo financeira para os beneficios de aposentadoria e
pensdo entre os regimes previdencidrios na forma da legislacao especifica;

XII - reposicdo financeira dos valores pagos aos beneficidrios remanescentes da folha de
inativos da Prefeitura Municipal de Céceres que foram aposentados antes da criagdo do
PREVICACERES;

XIII - outras rendas, extraordindrias ou eventuais.

Paragrafo tinico. O Plano de Custeio descrito no “caput” deverd ser avaliado e ajustado a cada

exercicio, observadas as normas gerais de atudria e os parametros gerais par izagdo e

custeio de previdéncia social dos servidores ptblicos editadas pela Secretaria ‘eviidéncia,
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do Ministério do Trabalho e Previdéncia, objetivando a manutencdo de seu equilibrio
financeiro e atuarial.
CAPITULO II
DA CONTRIBUICAO DO MUNICIPIO

Art. 84. Nos termos do disposto no art. 89-H da Emenda a Lei Organica do Municipio n° 38,
de 2020, fica mantida a contribuigdo do Municipio de 14% (quatorze por cento) para custeio
do regime de previdéncia de que trata esta lei, incidente sobre a mesma base de célculo das
contribuicdes dos respectivos servidores ativos, devendo o produto de sua arrecadacado ser
contabilizado em conta especifica, além do custeio do deficit atuarial que devera ser instituido
em lei especifica.

Paragrafo tinico. A contribuicdo incidira também sobre o auxilio-doenga, salario-maternidade
¢ adocgdo, auxilio-reclusdo e das demais licencas ou afastamentos, com remuneragao,
concedidas aos servidores ativos e os valores pagos aos segurados pelo seu vinculo funcional
com o Municipio, em razdo de decisdo judicial ou administrativa.

Art. 85. Ocorrendo insuficiéncia da capacidade financeira do PREVICACERES para
liquidacdao dos beneficios previstos nesta lei, a responsabilidade pelo adimplemento da
complementagdo do custeio serd dos Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias e
fundagoes publicas, inclusive de sua autarquia previdenciaria, na proporgdo de seus débitos.

§ 1° Os recursos para cobertura das insuficiéncias financeiras serdo consignados na lei
orgamentaria anual, sem prejuizo do recolhimento da contribuicdo previdencidria de que
trata o art. 84 desta lei.

§ 2° O Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes ptiblicas e o Poder Legislativo repassarao
integralmente para o PREVICACERES, quando for o caso, os valores relativos a cobertura das
insuficiéncias financeiras provenientes do pagamento das aposentadorias e pensdes de seus
respectivos servidores, concedidas ou a serem concedidas na forma desta lei, no prazo
méximo de 05 (cinco) dias tteis que antecedem o pagamento dos beneficios previdenciarios.

§ 3° O PREVICACERES informara, mensalmente, o montante da insuficiéncia financeira para
pagamento das aposentadorias e pensdes por morte, de cada ente, respectivamente.

Art. 86. Quando necessério, o Municipio podera propor a abertura de créditos adicionais para
alocacdo de recursos destinados a cobertura das insuficiéncias previstas no artigo 85 desta lei.

Art. 87. A contribuigdo compulsoria dos Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias e
fundagdes ptblicas, inclusive de sua autarquia previdenciaria, serd definida segundo o
calculo atuarial realizado de acordo com as normas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria
de Previdéncia, do Ministério do Trabalho e Previdéncia.
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CAPITULO III
DA CONTRIBUICAO DOS BENEFICIARIOS DO REGIME

Art. 88. Nos termos do disposto no art. 89-G da Emenda a Lei Organica do Municipio n° 38,
de 2020, fica mantida a contribuicdo previdencidria compulsoria dos segurados do regime,
consignada em folha de pagamento, em 14% (quatorze por cento) que sera calculada sobre:

I — a remuneragdo-de-contribuicao, na forma prevista no art. 89 desta lei, para os
segurados ativos;

I - o valor da parcela dos proventos de aposentadorias ¢ das pensdes que supere o
limite méximo estabelecido para os beneficios do RGPS, para os inativos e pensionistas,
inclusive quando o aposentado for portador de doenga incapacitante, ainda que adquira a
incapacidade posterior a inativacdo ou concessio da pensdo por morte.

§ 1° No caso de déficit, a contribuigao prevista no inciso I do caput podera incidir sobre nova
base de calculo, nos termos do disposto no § 1°-A do art. 149 da Constituicdo Federal, na
redagdo conferida pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

§ 2°. Demonstrada a insuficiéncia da medida prevista no § 1°-A para equacionar o déficit
atuarial, podera ser instituida, por lei, contribuigdo extraordindria, aos ativos, aposentados e
inativos, sem prejuizo de aportes previstos nos planos de amortizagdo instituidos antes da
vigéncia da Emenda a Lei Organica do Municipio n° 38, de 2020.

§ 3°. A contribui¢do extraordindria de que trata o §2° deste artigo seré instituida pelo prazo
méximo de 20 (vinte) anos, simultaneamente com outras medidas para equacionamento do
déficit.

§ 4° Na hipotese de acumulagdo permitida em lei, a contribuigdo sera calculada, conforme for
0 caso, sobre o somatério da remuneracio tomada como base de contribuicdo a fixada nos
incisos I e Il do caput deste artigo e seu §1°.

§ 5% Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razio de licengas,
auséncias ou de quaisquer outras ocorréncias que implique sua redugdo, a aliquota de
contribui¢do devera incidir sobre o valor total da remuneragao-de-contribui¢do prevista nesta
lei, que lhe seria devido, caso nio se verificassem as licencgas, auséncias ou outras ocorréncias,
desconsiderados os descontos.

§ 6° A contribuigao de que trata este artigo:

I - ndo serd inferior a da contribuicdo dos titulares de cargos efetivos da Unido;
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11 _ sera definida segundo o calculo atuarial realizado de acordo com as normas e
diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Previdéncia, do Ministério do Trabalho e
Previdéncia.

CAPITULO IV
DA BASE DE CONTRIBUICAO

Art. 89. Para fins de incidéncia da contribuigdo previdencidria, entende-se por remuneragao
de contribuicio a retribuicdo pecuniaria devida ao segurado a titulo remuneratorio pelo
exercicio do cargo efetivo, com valor fixado em lei, acrescido das vantagens permanentes do
cargo e dos adicionais de tempo, excluidas as vantagens transitorias ou indenizatorias, a
exemplo de:

I - diérias para viagens;

II - ajuda de custo em razao de mudanca de sede;

Il -indenizacdo de transporte, ainda que paga em pectnia;

IV - cotas de salario-familia;

V - auxilio-alimentagdo;

VI - horas extras;

VII - adicional de insalubridade, periculosidade ou penosidade;

VIII - adicional noturno;

IX -adicional de férias;

X - importancias relativas a fcrias indenizadas e a licenca-prémio;

XI - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

XII - abono de permanéncia a que faz jus o servidor na forma desta lei;

XIII - o adicional de produtividade e o adicional de produtividadc fiscal, previstos,
respectivamente, nos incisos VIII e IX do artigo 158 e artigos 176, 177 da LC 25, de 1997;

XIV - outras vantagens instituidas em lei, de carater indenizatério, e as ndo passiveis de se
tornarem permanentes na remuneragao do servidor, na forma da lei.
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§1° Na hipotese de recolhimento indevido de quaisquer das parcelas discriminadas nos incisos
do “caput” deste artigo, o respectivo valor sera devolvido ao servidor, acrescido dos encargos
legais previstos no art.92 desta lei.

§ 2° Sem prejuizo do disposto neste artigo, a contribuigdo previdencidria incidira sobre:

I - a remuneragao-de-contribuigdo dos servidores afastados sem prejuizo de sua
remuneracgao;

II' - valores do auxilio-doenga, saldrio-maternidade, adocdo e auxilio-reclus3o;
III - 0 abono anual (13° salario) dos inativos e pensionistas e o dos ativos;

IV - demais hipéteses de afastamentos remunerados, entre elas os relativos ao prémio-
assiduidade (licenga-prémio).

§ 3° A aliquota de contribuigao incidira sobre o beneficio da pensdo por morte antes de sua
divisdo em cotas, sendo o respectivo valor posteriormente rateado entre os dependentes na
proporcao de suas cotas-partes.

§ 4° Anualmente serdo recolhidas 13 (treze) contribuicdes, sendo 12 (doze) relativas a cada més
do ano e uma ao abono anual.

§ 5% As decisdes administrativas que envolvam matéria de contribuicao previdencidria dos
servidores estatutarios, serdo proferidas pelo Diretor Executivo do PREVICACERES, apos a
emissdo de parecer juridico, e, em seguida, encaminhadas ao Legislativo, Executivo e suas
autarquias e fundagées ptblicas, para providéncias que porventura lhes digam respeito, se
necessario.

§ 6° Serdo objeto de contribuigdo previdenciaria as vantagens remuneratérias eventualmente
incorporadas aos vencimentos, na forma da lei municipal.

Art. 90. As contribui¢oes e quaisquer outras importancias devidas ao PREVICACERES por
seus segurados participantes serdo arrecadadas mediante desconto em folha, pelos Orgaos
responsaveis pelo pagamento de pessoal, e por estes recolhidas ao Instituto.

CAPITULO V
DOS RECOLHIMENTOS

Art. 91. As contribuigbes previstas nos arts. 84 e 88 desta lei deverdo ser recolhidas a favor do
PREVICACERES até o dia 22 do més subsequente ao da arrecadagdo, ao do p nto do
abono anual, 13° salario dos ativos, ou da decisdo judicial ou administrativa.
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§1° A guia de arrecadacdo devera ser devidamente acompanhada de relatorio analitico, em
meio magnético, do qual conste més de competéncia, matricula, nome, remuneracao-de-
contribuicdo, e valor de contribuigdo por segurado.

§2° As contribuicdes serdo arrecadadas pelos 6rgaos responsaveis pelo pagamento de pessoal
dos Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias e fundagdes publicas, inclusive de sua
autarquia previdenciaria, e por estes recolhidas ao PREVICACERES.

§ 3° Na hipdtese de ndo serem descontadas, da remuneracao do segurado ativo, as
contribuicdes ou outras importancias consignadas a favor do PREVICACERES, ficard o
interessado obrigado a recolhé-las, diretamente, até o 1° (primeiro) dia util do més
subsequente.

§ 4° O PREVICACERES poderd, a qualquer momento, requerer dos entes patrocinadores,
quaisquer documentos para efetuar levantamento fiscal, a fim de apurar irregularidades nas
incidéncias dos encargos previdenciérios previstos no plano de custeio.

§ 5° A fiscalizacdo de que trata o § 4° deste artigo sera feita por diligéncia e exercida por
servidores do Instituto previdenciério, investidos na funcao fiscal por ato editado pelo
DiretorExecutivo, bem como pela Controladoria Interna ou Conselho Fiscal do
PREVICACERES.

Art. 92. As contribuicdes previdenciarias recolhidas ou repassadas em atraso e demais débitos
para com o PREVICACERES, serdo acrescidas de juros moratérios de 1% ao més, pro rata ¢
ndo cumulativo, sem prejuizo da corregdo monetaria do débito com base no indice IPCA.

§ 1° B de responsabilidade do Conselho de Gestdo as agOes necessarias para garantir os
recolhimentos pelos 6rgdos empregadores de que trata essa lei.

§ 2° Na hipotese de atraso no repasse das contribuicdes devidas pelo Municipio, a divida
somente podera ser parcelada, com a autorizacdo do Conselho de Gestdo e na forma e
condicdes definidas pelos érgaos reguladores e, ainda, mediante a edigao de lei municipal
especifica.

§ 3° Ndo tomada a providéncia de que trata o § 2° deste artigo, o PREVICACERES fica
autorizado a constituir o crédito e inscrever a divida, para cobranga junto ao Municipio.

§ 4° Na hipotese de atraso de recolhimento das contribuigdes devidas pelo servidor, a divida
devera ser apurada e confessada e poderd ser parcelada, em prestagoes mensais ¢
consecutivas, acrescidas de taxa de juros e atualizadas monetariamente, nos termos do
disposto no caput deste artigo, que serd ser paga na forma disciplinada pelos o6rgaos
normativos federais.
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§ 5” Caso o segurado venha a falecer, apés ter efetivado o parcelamento do débito na forma
deste artigo, o valor das parcelas vencidas ou vincendas serdo abatidas mensalmente do
beneficio da pensao a que os dependentes fizerem jus, até a sua quitacao total.

§ 6° Caso o servidor se recuse a efetuar o pagamento das contribuicoes devidas, apOs inscrita,
a divida sera cobrada na forma da lei.

Art. 93. O Prefeito, o Presidente da CAmara M unicipal e os dirigentes méximos das autarquias
e fundagdes publicas, inclusive a autarquia previdenciaria, e 0os ordenadores de despesas, bem
como o encarregado de ordenar ou supervisionar a retencdo e o recolhimento das
contribui¢des previdenciarias, sdo solidariamente responsaveis pelo recolhimento e repasse
das contribuic¢des sob sua responsabilidade na data e nas condicdes estabelecidas nesta lei.

Parigrafo tinico. A falta de recolhimento das contribuicdes descontadas dos segurados
constitui crime de apropriagdo indébita, punivel na forma da lei penal, considerando-se
pessoalmente responsavel o dirigente do 6rgdo ou unidade administrativa, ou ainda, a
autoridade ou dirigente superior investido das prerrogativas para a ordenacdo da despesa.

CAPITULO VI
DOS RECOLHIMENTOS DOS SERVIDORES AFASTADOS OU CEDIDOS

Art. 94. O segurado afastado, com prejuizo da remuneragdo no cargo cfetivo, para exercer
mandato eletivo municipal, estadual, distrital, ou federal, contribuird para o RPPS sobre a
remuneragado-de-contribuicdo no cargo efetivo.

§ 1° O Poder junto ao qual o servidor exerce o mandato ¢ responsavel pelo recolhimento, ao
PREVICACERES, das contribuicoes devidas pelo servidor afastado e pela contribuicao
patronal a seu cargo.

§ 2° Na hip6tese de nao haver recolhimento da contribuicio patronal pelo Poder responsével,
0 respectivo 6rgdo ou ente cedente deverd recolhé-la ao PREVICACERES, sem prejuizo do
direito de obter o ressarcimento junto ao Poder responsavel.

§ 3° Na hipétese de o cessionario ndo proceder ao desconto e recolhimento da contribuicao
relativa ao servidor, o PREVICACERES devera requerer ao interessado para que ele proceda
ao recolhimento da contribuigdo diretamente ao Instituto, na forma e condigdes estabelecidas
em ato normativo da Autarquia.

§ 4° Anualmente, os Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes publicas,
informarao ao PREVICACERES a relagdo dos servidores afastados, para as providéncias que
se fizerem necessarias quanto a atualizacio dos dados desses servidores no tocadte a sua
situagdo previdenciaria.
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Art. 95. O servidor afastado, com prejuizo da remuneragdo no cargo efetivo, para prestar
servigos em outro 6rgao ou ente dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, inclusive de Cdceres, deverd contribuir para o RPPS, sobre a remuneragao-
decontribui¢do no cargo efetivo.

§ 1° O érgdo ou ente cessiondrio € responsavel pelo recolhimento, ao PREVICACERES, das
contribuicdes devidas pelo servidor e pela contribuigao patronal a seu cargo.

§ 2° Na hip6tese de nao haver recolhimento da contribuicao patronal pelo ente ou 6rgao
cessiondrio, o respectivo 6rgdo ou ente cedente devera recolhé- la a0 PREVICACERES, sem
prejuizo do direito de obter o ressarcimento junto ao cessionario.

§ 3° Na hipdtese de o cessionario ndo proceder ao desconto e recolhimento da contribuicéo
relativa ao servidor, ele devera recolher sua contribuicdo diretamente ao PREVICACERES, na
forma estabelecida em ao normativo da Autarquia.

Art. 96. O servidor afastado, com prejuizo de remuneragdo no cargo efetivo, nas demais
hipoteses legais, contribuira para o RPPS sobre a remuneragao no cargo efetivo, mediante o
recolhimento mensal da contribuigao previdenciéria por ele devida e a do ente patrocinador.

§1° No caso de afastamento de dois cargos acumulados licitamente, para o exercicio de cargo
em comissdo, o servidor devera contribuir para o RPPS sobre a remuneragdo de cada cargo
cfetivo, sendo que as respectivas contribuicdes previdenciarias serdo descontadas da
remuneracao relativa ao cargo em comissao.

§2° O ato de afastamento de que trata o § 1° deste artigo devera consignar o cargo efetivo para
o qual serd computado, para fins de aposentadoria, o tempo de efetivo exercicio no servigo
publico, o tempo de carreira e 0 tempo no cargo efetivo, suspendendo-se as citadas contagens
para o outro cargo.

§ 3° Somente serdo pagos os beneficios previdencidrios previstos nesta lei, se o servidor estiver
em dia com as contribuicdes previdencidrias a seu cargo ou iniciar pagamento das parcelas
acordadas em termo de parcelamento.

Art. 97. O servidor afastado em decorréncia do servico militar obrigatério terd as contribuigoes
por ele devidas e pelo Municipio recolhidas, integralmente, pelo ente ou 6rgao ao qual estiver
vinculado.

Art. 98. Ocorrendo o falecimento do servidor durante os periodos de afastamento de que trata
este Capitulo, sera concedida pensdo por morte aos beneficidrios, que arcardo com as
contribuicdes sociais eventualmente ndo recolhidas ao RPPS, acrescidas dos encargos
previstos no art. 92 desta lei.
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Art. 99. Ato normativo da autarquia disciplinara a forma e condices dos recolhimentos
previstos neste Capitulo, inclusive quanto a forma de parcelamento.

CAPITULO VII
DAS RESTITUICOES

Art. 100. Nao serd efetuada restituicdo de contribuigdes previdenciérias, salvo das indevidas,
que serdo restituidas, acrescidas dos encargos previstos no art. 92 desta lei.

Paragrafo tnico. As restituigdes poderdo ser efetuadas parceladamente conforme as regras
definidas em ato normativo do Conselho de Gestao, mediante proposta do Diretor-Executivo
do PREVICACERES.

TITULO IV
DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CACERES- ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DE GOVERNANCA

Secao |
Dos Orgaos e dos Servidores

Art. 101. O PREVICACERES tem a seguinte estrutura basica:

I - Orgaos de Direcao:
a) Conselho de Gestao;
b) Conselho Fiscal;

¢) Direcao-Executiva.

11 - Orgaos executivos:

a) Geréncia de Administracao;
b) Geréncia de Finangas;

c) Geréncia de Beneficios;

d) Procuradoria;

e) Contadoria.

Il - Orgdo de Controle: Controladoria e Ouvidoria;
IV - Orgéo de Assessoramento: Comité de Investimentos.

§ 1° Os membros dos orgdos integrantes da estrutura administrativa do Instituto nio poderdo
acumular cargos de que trata esta lei, mesmo que indicados para orgdos diferentes e por

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 011 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
Avenida Brasil n° 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Caceres — Mato Grosso.
|7




CAVENES
ESTADO DE MATO GROSSO X ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES QA:

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 3 .

diferentes entes municipais ou entidades, exceto para substitui¢do temporaria, vedado o
acumulo de remuneragao.

§ 2° Os membros dos Conselhos de Gestdo, Conselho Fiscal e o Diretor-Executivo respondem
diretamente pela observancia das disposicoes desta lei, da legislagao constitucional e federal
nacional aplicavel ao PREVICACERES.

§ 3° Pelo exercicio irregular da fungdo publica, os membros dos Conselhos, do Comité, o
Diretor Executivo e os ocupantes de cargos que compdem as Geréncias e demais 6rgaos do
PREVICACERES de que trata este artigo, responderdo penal, civil e administrativamente, nos
termos da legislacio aplicavel, em especial a Lei federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 4° As infracoes de que trata o § 3° deste artigo serdo apuradas mediante processo
administrativo, a ser instaurado pelo Chefe do Executivo, que tenha por base o auto de
infracdo, a representacdo ou a dentincia positiva dos fatos irregulares, assegurado o devido
processo legal, como os corolérios do contraditorio e ampla defesa.

§ 5° Todos os servidores que integrarem o quadro funcional do PREVICACERES, inclusive os
Conselheiros, o Diretor-Executivo, os Gerentes e membros do Comité de Investimentos,
deverdo no ato de posse e do desligamento de suas fungoes apresentarem declaragao de bens,
que sera renovada anualmente.

§ 6° O Diretor-Executivo sera substituido, nas auséncias ou impedimentos temporarios, por
um dos Gerentes que integram o quadro de pessoal do PREVICACERES, sem prejuizo das
atribuicdes do respectivo cargo, vedada a acumulacdo de remuneracao.

§ 7° O Diretor-Executivo designard servidor para as substituicdes, nas auséncias ou
impedimentos legais, dos cargos de Gerentes, sem prejuizo das atribuigdes do respectivo
cargo, vedada a acumulagdo de remuneragao.

§ 8° O Diretor- Executivo e os titulares das Geréncias deverdo atender aos seguintes requisitos:

[ - ndo ter sofrido condenacdo por crime previsto no inciso I do caput do art. 1° da Lei
Complementar n°® 64, de 18 de maio de 1990, ou incidido em alguma das demais situagdes
de inelegibilidade ali previstas, observados os critérios e prazos fixados na referida norma;

II - ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracéo a legislacao da seguridade social,
até que seja promovida a reabilitagdo prevista nas normas aplicdveis ao processo
administrativo de apuragao da infragéo;

111 - possuir qualificacdo certificada, conforme regulamentagao da Secretaria de Previdéncia,
do Ministério do Trabalho e Previdéncia;

IV - ter formagdo académica em nivel superior.
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V' - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas &reas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria.

§ 9° Fica extinto o cargo vago de Técnico Previdenciario.

Art. 102. O quadro de pessoal do PREVICACERES fica integrado pelos cargos cfetivos e de
livre provimento em comissdo, constantes do Anexo I desta lei, onde se discriminam a
quantidade, denominacéo, referéncia de vencimentos e forma de provimento.

§ 1° As atribui¢oes dos cargos efetivos constam do Anexo 11, as Escalas de vencimentos dos
cargos em comissao e dos cargos efetivos no Anexo 111, Tabelas A, B e C, todos integrantes
desta lei.

§ 2° Aos servidores titulares dos cargos que integram o quadro de pessoal do Instituto
previdencidrio, aplicam-se as disposigdes da Lei Complementar n° 25, de 27 de novembro de
1997, no que néo conflitarem com as disposicoes desta lei.

§ 3% Os titulares dos cargos efetivos e dos cargos em comissdo estdo sujeitos a jornada de 40
horas semanais de trabalho, devendo o Instituto, na condigdo de empregador, enquadrar-se
como tal no cumprimento de seus deveres, inclusive quanto ao recolhimento das
contribui¢des previdenciarias mensais.

§ 4° Os titulares de cargo em comissao terdo dedicacdo exclusiva, sendo vedado o exercicio de
sua fungdo fora do &mbito do Instituto.

§ 5°A jornada de trabalho prevista para os servidores do PREVICACERES seréa regulamentada
por meio de Portaria a ser expedida pelo seu Diretor-Executivo, podendo conceder carga
horaria diferenciada para servidores que estiverem em cursos de graduacao, pds-graduacao e
outros, nos termos do art. 110 da Lei Complementar 25, de 1997.

§ 6° Além dos requisitos previstos nesta lei para o provimento dos cargos em comissao
previstos no Anexo I desta lei, os servidores para cles nomeados deverao, quando servidor
publico, apresentar antecedente funcional sem qualquer punicao disciplinar.

Art. 103. O Chefe do Poder Executivo complementaré, na medida das necessidades e segundo

0s recursos existentes, a estrutura administrativa do PREVICACERES, criando, remanejando,

transformando e ou extinguindo, mediante decreto, as unidades e respectivas fung¢des de
" 177

direcdo, chefia e ou assessoramento, observado o disposto no art. 84, inciso VI, alineas “a” e
“b”, da Constituicdo Federal.

§ 1° O Chefe do Poder Executivo podera ceder ao PREVICACERES, servidores, semys rejuizo
da remuneracao, os quais serao colocados a disposic¢do do Instituto, com todos o ireitos
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¢ vantagens asseguradas, garantias e deveres previstos em lei, inclusive para fins
previdenciarios.

§ 2° A cessdo prevista no § 1° deste artigo podera ser feita, com ou sem prejuizo do exercicio
das atribuicoes do cargo titularizado junto ao ente patronal, para que o servidor afastado
possa substituir os titulares dos cargos em comissdo integrantes do quadro de pessoal de
PREVICACERES, na forma prevista nos arts. 53 e 54 da Lei Complementar no. 25, de 1997.

§ 3° Em havendo a cessdo prevista no §1° para exercer funcdes indispenséveis a prestagéo de
servicos da Autarquia, o cedido perceberd gratificacdo de até 30% (trinta por cento) da
referéncia PREV.2, da Tabela de vencimentos constante na Tabela A, constante do Anexo III,
desta lei, por més de efetivo servico prestado, durante o perfodo em que estiver exercendo
referida substitui¢do ou fungao.

§ 4° A cessdo de que trata o § 2° devera ser precedida de elaboragao de plano de trabalho, que
devera ser submetido a aprovagao do Conselho de Gestdo e contera a descricao das atividades
a serem exercidas, bem como o prazo de sua execugao.

§ 5° A gratificacdo de que trata o § 2° ndo sera objeto de contribuicdo previdenciéaria e
tampouco servird de base de outras vantagens pecunidrias.

§ 6° Serd computado como tempo de contribuigao, de efetivo exercicio no servico publico,
tempo de carreira e de efetivo exercicio no cargo efetivo, o periodo de afastamento do servidor
para prestar servigos junto ao PREVICACERES.

§ 7° A cessdo de servidores efetivos de PREVICACERES para outros orgaos publicos somente
serd autorizada com prejuizo dos vencimentos ou mediante ressarcimento pelo orgao
cessiondario, inclusive nos encargos previdencidrios.

Secao II
Do Conselho de Gestao

Art. 104. O Conselho de Gestdo ¢ orgdo de deliberagdo e orientagdo superior do
PREVICACERES e sera constituido de 06 (seis) membros, sendo:

I - 03 (trés) servidores titulares e seus respectivos suplentes, dentre segurados efetivos,
um do Legislativo e dois indicados pelo Poder Executivo, sendo um representante da
Administracdo Direta e um de Autarquia;

I - 03 (trés) servidores titulares e respectivos suplentes, dentre segurados efetivos,
escolhidos em eleicdo, garantida a participagéo de servidores aposentados e pensionistas.

§1° O Presidente do Conselho e o Secretério serdo eleitos pelos Conselheiros.
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§ 2° A indicagdo dos Conselheiros previstos nos incisos I e Il do caput deste artigo recaird em
servidores no efetivo exercicio de seu cargo efetivo ou nele aposentados ou pensionistas do
regime.

Art. 105. Os membros do Conselho de Gestdo terdo mandato por 04 (quatro) anos, renovado
de forma alternada, sendo numa eleicio escolhidos 1 /3 (um tergo) dos eleitos e 1/3 (um tergo),
dentre os indicados e, noutra eleicdo, 2/3 (dois tergos) dos eleitos e 2/3 (dois tergos) dos
indicados, permitida a reconducéo.

§ 1° Os membros do Conselho de Gestéo devem preencher os seguintes requisitos:
I - estar vinculado a Administragdo Ptblica municipal;

II - ser servidor efetivo ou aposentado ou pensionista, ambos do regime;

III - possuir habilitacdo em nivel superior;

IV - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18
de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

V - possuir certificacdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais.

§ 2° Os Conselheiros titulares e seus respectivos suplentes tomardo posse em ato solene
presidido pelo Diretor Executivo do PREVICACERES.

§ 3° A fungdo de Conselheiro sera exercida, sem prejuizo das atribuigdes relativas a seu cargo
efetivo, e ndo serd remunerada.

§ 4° A Certificagdo e habilitagdo, de que trata o inciso V, §1°, deste artigo, serdo disciplinadas
pela Secretaria de Previdéncia, do Ministério do Trabalho e Previdéncia, e deverdo ser
comprovadas no prazo e condi¢des estabelecidas pela referida Secretaria.

Art. 106. O Conselho reunir-se-4, pelo menos, trés vezes ao ano e extraordinariamente, sempre
que necessario, quando convocado pelo Diretor-Executivo ou a requerimento de 2/3 (dois
tergos) de seus membros, exigindo-se o quorum minimo de 03 (trés) membros para instalago
das sessoes.

Paragrafo tinico. Nao alcancado o quorum para instalagdo da sessao, sera designada outra 15
(quinze) minutos apos, a qual serd realizada com, no minimo, trés Conselheiros.
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Art. 107. As decisdes do Conselho de Gestdo serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros
presentes e editadas por atos normativos, devidamente publicados.

Paragrafo tnico. Em caso de empate das deliberagoes, o Presidente do Conselho desempatara.
Art. 108. Nos dias em que se realizarem as sesses do Conselho de Gestao, o Conselheiro sera
dispensado de comparecer ao respectivo local de trabalho, sendo os dias correspondentes

considerados como de exercicio no cargo efetivo para todos os efeitos legais.

Art. 109. O membro do Conselho de Gestdo ndo ¢ destituivel ad nutum, e somente perdera o
cargo de Conselheiro:

[ - em virtude de condenagdo irrecorrivel em regular processo administrativo pelo
cometimento de falta grave ou infracdo punivel com demissdo, ou sentenca criminal

condenatoria transitada em julgado;

II - quando faltar, sem apresentar justificativa, a 02 (duas) sessdes consecutivas ou 04 (quatro)
alternadas;

I1I - pela rentncia ou morte;

IV - pelo desligamento da Administracdo Municipal, por exoneragao, demissao, cassagdo de
aposentadoria e outras formas admitidas em direito;

V - pelo descumprimento do disposto nos incisos IV e V do § 1°, do art. 105, desta lei.
Paragrafo tnico. Instaurado o processo administrativo para apuragao de irregularidades,
poderéd o Chefe do Executivo determinar o afastamento provisorio do Conselheiro, até a
conclusao do processo.

Art. 110. Nas hipoteses de rentincia, morte e nas demais perdas do cargo, bem como no caso
de afastamento provisério, o Conselheiro sera substituido pelo suplente, que cumprira

mandato pelo periodo ainda remanescente.

Art. 111. O Secretario sera responsével pela elaboragdo e transcrigao, em livro proprio, das atas
das sessoes e das deliberacdes do Conselho.

Art. 112. Ao Conselho de Gestdo compete:
I - elaborar e aprovar seu regimento interno;

I  -aprovar o regimento do Comité de Investimentos;
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[IT - aprovar a politica de investimentos dos recursos administrados pelo PREVICACERES,
mediante proposta prévia do Diretor-Executivo e estudos sobre esta pelo Comité de
Investimentos;

IV - eleger seu presidente e o secretario;

V- aprovar o plano de agdo anual ou planejamento estratégico encaminhado pelo
DiretorExecutivo;
VI - aprovar e definir as politicas relativas a gestdo atuarial, patrimonial, financeira,

orcamentaria, juridica e a execugdo do plano de beneficios do RPPS;

VII - decidir sobre questdo administrativa e financeira que lhe seja submetida pelo
DiretorExecutivo ou pelo Conselho Fiscal;

VIII - apreciar sugestoes e encaminhar medidas tendentes a introduzir modificacdes nesta lei,
bem como resolver os casos omissos;

IX - aprovar o Cédigo de Ftica do PREVICACERES;

X - acompanhar as metas financeiras e atuariais e os indicadores de gestdo definidos nos
planos de a¢éo;

XI - autorizar a aquisi¢do, alienagdo ou oneragdo de bens iméveis e méveis, bem como a
aceitagdo de doagoes, bens e legados com encargos;

XII - aprovar os parcelamentos das quantias recebidas indevidamente pelos segurados,
conforme disposto nos §§ 2° e 3° do art. 72 desta Lei;

XIII - instituir a multa em caso de recebimento indevido pelo segurado, por dolo, fraude ou
ma-fé, de acordo com o disposto no § 7° do art. 72 desta Lei;

XIV - responsabilizar-se pelas agbes necessdrias para garantir os recolhimentos das
contribui¢des previdencidrias devidas pelos 6rgaos empregadores, conforme o disposto
no § 1° do art. 92 desta Lei;

XV - autorizar a forma e condi¢des em que os valores recebidos indevidamente pelo
interessado que perdeu o direito ao beneficio, sejam devolvidos, de acordo com o disposto
no § 2° do art. 72 desta Lei;

XVI- zelar pela verificagdo e acompanhamento dos casos de invalidez~jhdapacidade
permanente e interdigdo, previamente submetidos a pericia médica;
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XVII - avaliar, periodicamente, a qualidade dos resultados da atuagdo da ouvidoria,
verificando o grau de satisfacdo dos segurados quanto aos atendimentos as suas
demandas;

XVIII - manifestar-se conjuntamente com o Conselho Fiscal sobre a prestagdo de contas
anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XIX - aprovar o quadro de pessoal ¢ o respectivo plano de cargos e remuneragoes;

XX - analisar e homologar as propostas de atos normativos relativos ao regime e ao
funcionamento dos 6rgdos e instancias consultivas e deliberativas;

XXI - ter acesso aos resultados das auditorias dos 6rgdos de controle, supervisionando e
-

acompanhando as providencias adotadas;

XXII - autorizar o parcelamento das contribui¢des devidas pelo Municipio e nao repassadas
no prazo legal, observado o disposto no § 2° do art. 92 desta lei;

XXIII - aprovar a cartilha dirigida aos segurados, contemplando conhecimentos basicos e
essenciais sobre o regime e 0s beneficios previdenciarios;

XXIV - aprovar as propostas formuladas pelo Diretor-Executivo para adesao aos programas
do pré-gestdo instituido pela Secretaria de Previdéncia;

XV - desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com as suas fungoes.
Art. 113. Séo direitos basicos dos Conselheiros:

[ - receber capacitagio profissional na édrea de previdéncia municipal, inclusive para
certificacdo exigida para o exercicio de suas fungdes;

II - propor aos 6rgdos patronais medidas ou agdes educativas que visem a protegdo ao
trabalho, inclusive equipamentos de protegao individual e coletiva, com vistas a reduzir os
indices de ocorréncia de enfermidades ou acidentes relacionados ao exercicio profissional,
bem como as aposentadorias especiais;

[II - anuir com a alteragdo de seu local de trabalho, durante todo o periodo de seu mandato;

IV - representar as autoridades competentes quanto a atos irregulares dos dirigentes do
PREVICACERES.

Art. 114. Sao atribuicdes do Presidente de Gestao:
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[ - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
II' - convocar, instalar ¢ presidir as reunides do Conselho;
[II - designar o seu substituto eventual.

Secao IIT
Do Conselho Fiscal

Art. 115. O Conselho Fiscal ¢ 6rgao de fiscalizagdo da gestdao do PREVICACERES, composto
de 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes, nomeados pelo Chefe do Executivo,
para um mandato alternado, respectivamente, de 50% (cinquenta por cento) dos eleitos e 50%
(cinquenta por cento) dos indicados, para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a
recondugéo, observada a seguinte formacéo:

I - dois servidores, dentre os efetivos, indicados pelo Chefe do Executivo;
IT - dois servidores, dentre os efetivos, eleitos pelos servidores.

§ 1° O Presidente do Conselho sera escolhido, dentre seus membros eleitos, e exercerd o
mandato por um ano, permitida a reconducdo.

§ 2° No caso de auséncia ou impedimento temporario, os conselheiros serdo substituidos pelo
respectivo suplente e o Presidente do Conselho Fiscal serd substituido pelo Conselheiro
designado.

§ 3° Ficando vaga a Presidéncia do Conselho Fiscal, caberd aos conselheiros em exercicio
clegerem, dentre seus pares cleitos, aquele que preencherd o cargo até a conclusdo do
mandato.

§ 4° Aplicam-se ao Conselho Fiscal e a seus membros as disposi¢des contidas nos §§ 1°, 2°, 3°
e 4°. do art. 105; 108; 109; 110; 113, todos desta lei.

Art. 116. O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente,
quando convocado por seu Presidente ou por, no minimo, 2 (dois) Conselheiros.

§ 1° O quorum minimo para instalagdo das sessdes do Conselho Fiscal é de 3 (trés) membros.

§ 2° Nao alcangado o quorum para instalacdo da sessdo, serd designada outra, 15 (quinze)
minutos apés, e se ndo constatada a presenca de, pelo menos, dois membros, sera signada
outra sessao.

§ 3° As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por, no minimo, 03 (trés) votop favoraveis.
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§ 4° Os procedimentos relativos a organizagdo das reunioes ¢ ao funcionamento do Conselho
Fiscal obedecerdo ao disposto no respectivo Regimento Interno.

Art. 117. Compete ao Conselho Fiscal:

I - elaborar e aprovar o seu regimento interno;
II - ecleger seu Presidente e Secretario;
[l - zelar pela gestdo econdmico-financeira do regime, acompanhando a execugdo

orcamentéaria do PREVICACERES, fiscalizando a classificacdo das receitas e despesas,
bem como examinando a sua procedéncia e exatidao;

IV - examinar as prestacdes efetivadas pelo PREVICACERES aos segurados e seus ‘
dependentes, bem como a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

V - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos balancetes
mensais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos, bem como
das demonstracdes financeiras emitidas no final do exercicio;

VI - requisitar ao Diretor-Executivo e ao Presidente do Conselho de Gestdo as informagdes
e diligéncias que julgar necessarias ao desempenho de suas atribuicoes e notifica-los para
correcdo de irregularidades verificada, bem como exigir as providéncias de regularizagéo;

VII - verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliacdo atuarial;
VIII - acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagdo ao repasse das
contribuigdes ¢ aportes previstos eventualmente;

IX - examinar, a qualquer tempo, livros e documentos;

X - manifestar-se, conjuntamente com o Conselho de Gestdo, sobre a prestagao de contas
anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XI - aprovar os relatorios trimestrais sobre a politica de investimentos;

X1 - relatar as discordancias eventualmente apuradas na prestacdo de contas, sugerindo
medidas saneadoras;

XIII - desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com as suas funcoes.

Secao IV
Do Diretor-Executivo
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Art.

118. O cargo de Diretor-Executivo é de livre nomeacao e exoneracgdao pelo Chefe do

Executivo, com aprovagdo do Conselho de Gestdo, dentre habilitados em nivel superior, com

comprovada experiéncia no exercicio de suas atribui¢des, scja nas édreas previdenciéria,

atuarial, financeira, cont4bil, juridica ou administrativa, ou de fiscalizagdo e de auditoria, bem

como atender aos requisitos previstos no § 8° do art. 101 desta lei.

Pardgrafo tnico. O Diretor-Executivo serd remunerado por subsidio equivalente ao do

Secretario Municipal, reajustado na forma da legislagdo municipal editada para os servidores

municipais.

Art. 119. Compete ao Diretor-Executivo:

I

11

I\Y%

VI

VII

VIII

IX

XI

- representar o PREVICACERES, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
- comparecer as reunides do Conselho de Gestdo, sem direito a voto;

=~ cumprir ¢ fazer cumprir as decisdes do Conselho de Gestdo, desde que legais e ndo
prejudiquem o equilibrio financeiro atuarial do regime;

~ propor, para aprovacao do Conselho de Gestdo, aumento no quadro de pessoal de
PREVICACERES;

- nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar os
servidores de PREVICACERES;

- apresentar balancetes mensais ao Conselho Fiscal;
- julgar os recursos hierarquicos das decisdes proferidas pelos gerentes;

~ determinar o mapeamento dos processos e atividades do PREVICACERES, de forma a
garantir uma visao sistémica e abrangentc do Instituto;

- determinar a manualizacdo das atividades do Instituto, de forma a assegurar o
detalhamento dos procedimentos adotados na gestao e operacionalizagdo do regime;

- claborar plano de agdo de capacitacio previdencidria constante aos integrantes do
quadro de pessoal do Instituto, dos Conselhos ¢ Comité, inclusive para fins do programa
institucional do Pro-gestdao, bem como dos servidores da Administragdo Municipal
envolvidos na gestdao dos recursos humanos e demais segurados do regime;

~ manter politica de seguranga da informacdo de forma a prevenir as informag@es de
ameagas e garantir a continuidade dos servicos, minimizando os riscos e maxi doo
retorno sobre os investimentos ¢ as oportunidades dos negdcios do regime;
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XII - disponibilizar anual no site do Instituto o relatério de governanga corporativa, como
instrumento de transparéncia e prestacdo de contas da gestao;

XIII - apresentar, para aprovacao do Conselho de Gestdo, plano de agdo anual, contendo as
metas a serem atingidas no exercicio para as areas de gestdo de ativos e passivos,
possibilitando o acompanhamento dos resultados obtidos, com énfase na area de
beneficios;

XIV - propor ao Conselho de Gestdo adesdo ao programa de pro-gestdo, instituido pela
Secretaria de Previdéncia, com a adequagdo necessdria aos niveis de certificagao

pretendidos;

XV - movimentar as contas bancarias do PREVICACERES conjuntamente com o Gerente de -
Financas do Instituto;

XVI - delegar atribui¢des aos gerentes integrantes do quadro de pessoal do Instituto;

XVII- indicar ao Conselho de Gestdo o substituto para os seus impedimentos eventuais, dentre
os gerentes do Instituto;

XVIII - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragao;

XIX - superintender e exercer a administracdo geral do PREVICACERES, elaborando
orcamentos anuais e plurianuais da receita e da despesa, o plano de contas, a politica
de investimentos do regime, de forma a garantir a sustentabilidade do regime,
inclusive das alteragdes durante a vigéncia do plano de investimentos;
-
XX - garantir a transparéncia dos documentos e informacdes a serem divulgadas no site
do Instituto, tais como regimentos internos, atas dos Colegiados, certiddes negativas
de tributos relativos ao Instituto e Certificado de Regularidade Cadastral;

XXI - dirigir e responder pela execugdo dos programas de previdéncia, administrativo e
de investimentos;

XXII - constituir comissoes;

XXII - celebrar, em nome do PREVICACERES, os contratos de gestdo e suas alteracOes, as
contratacdes em todas as suas modalidades, inclusive de prestacao de servigos por
terceiros, os convénios, termos de parceria e instrumentos congéneres,

credenciamentos, contratacio temporéria e admissao de estagiarios;

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 011 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
Avenida Brasil n° 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Caceres — Mato Grosso.
AR



CRUERES

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Z
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 3 z

XXIV - autorizar, conjuntamente com o Gerente de Financas, as aplica¢des e investimentos
cfetuados com os recursos do Instituto e com os do patriménio geral do
PREVICACERES;

XXV - expedir resolucdes, instrugbes e ordens de servicos, portarias e demais atos
administrativos;

XXVI - propor a contratagao de servicos de auditoria contabil externa, de empresas ou
pessoas fisicas independentes, devidamente habilitados nos termos da lei, se for o
caso, bem assim de servicos técnico-especializados de educagao previdenciaria;

XXVII' - encaminhar, nos prazos legais, as contas anuais do Instituto para o Conselho de
Gestdo, Tribunal de Contas, acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal, da
Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Independente, se for o caso, bem como
para a Secretaria de Previdéncia, do Ministério do Trabalho o Previdéncia, e outros
orgdos que a legislagdo determinar;

XXVIII - propor a contratagio de administradores de carteiras de investimentos do
PREVICACERES dentre as instituicdes especializadas do mercado, de consultores
técnicos especializados e outros servigos de interesse do Instituto, ouvido o Comité de
Investimentos;

XXIX - solicitar a transferéncia de verbas ou dotagdes e a abertura de créditos adicionais;

XXX - autorizar licitagdes e contratacdes, julgando os recursos de decisdes proferidas
nessas areas;

XXXI' - dar posse aos membros dos Conselhos de Gestdo e Fiscal, nomear os integrantes do
Comité de Investimentos, bem como providenciar o preenchimento de vacancia dos
respectivos cargos;

XXXII' - autorizar a abertura de procedimentos disciplinares contra os servidores do
PREVICACERES e aplicar as penas disciplinares aos servidores em exercicio no
Instituto, quando a sua imposicdo exceder da competéncia dos respectivos chefes
imediatos;

XXXII - delegar, por instrumento formal, atos de sua competéncia, salvo a edi¢do de atos de
carater normativo, a decisdo de recursos administrativos e as matérias de sua
competéncia exclusiva;

XXXIV - promover avaliagdo sobre o grau de satisfacio dos segurados e outros interessados
quanto aos servigos prestados pela Ouvidoria, utilizando os relatério r\ ela
produzidos para aprimorar os servicos e a administracio do regime;
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XXXV - promover programas de pré e pos aposentadoria aos segurados do regime;
XXXVI - executar outras atividades compativeis com as fungdes de seu cargo.

§ 1° O Diretor-Executivo poderd ser assistido, em carédter permanente, por servidores cedidos
pelo Chefe do Executivo, ou assessoria, contratada para esse fim, de forma a obter orientacao
na solucdo dos problemas técnicos, juridicos e técnico-atuariais do PREVICACERES.

§ 2° A certificagdo de que trata o inciso 111, do § 8° do art. 101 desta lei devera ser a resentada
q 1%
no prazo e condicdes estabelecidas pela Secretaria de Previdéncia, do Ministério do Trabalho

e Previdéncia.

§ 3° O Diretor-Executivo promovera audiéncia publica anual com os segurados, .
representantes do Poder Executivo e Legislativo e a sociedade civil, para exposicao e debates
sobre o relatério de governanca corporativa, 0s resultados da politica de investimentos e da
avaliacdo atuarial.

Secao V
Da Geréncia de Administragao

Art. 120. A Geréncia de Administragao é o 6rgao da estrutura do PREVICACERES
responsavel pela gestdo e operacionalizagdo dos beneficios previdenciérios, competindo ao
seu titular as seguintes atribuigdes:

I - promover a estrita observéancia das determinacoes legais e estatutérias e decisdes dos
Conselhos e do Diretor-Executivo do PREVICACERES;

I - dirigir os servigos gerais, de transporte, secretaria, arquivo, almoxarifado, material e
compras ¢ todas as demais atividades de apoio necessdrio a administracdo do
PREVICACERES;

III - assinar documentos relativos aos setores a seu cargo;

IV - administrar as operagoes de controle e alienacdo de bens patrimoniais ou de consumo,
segundo as normas legais ¢ disposicoes pertinentes, do Regimento Interno e das
decorrentes dos atos baixados pelo Diretor-Executivo;

V - dirigir os servicos de pessoal;

VI - administrar as atividades de treinamento de pessoal, seguranca e medicina do trabalho;

VII - firmar a correspondéncia especifica, portarias e as ordens de servico de sua Geréncia;
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VIII - organizar e dirigir as unidades a ele subordinados;

IX - substituir o Diretor-Executivo em seus impedimentos e afastamentos legais, quando
indicado, respondendo temporariamente pelo cargo, com todos os direitos e vantagens
do cargo substituido, vedada a acumulacio da remuneracao de seu cargo;

X - organizar e acompanhar as licitacdes emitindo o secu parecer para o respectivo
julgamento;

XI - propor a contratacdo de servigos técnico-especializados na drea de atuaria, auditoria e
consultoria previdenciaria;

XII - supervisionar os procedimentos necessérios para arrecadagdo de receitas
previdencidrias;

XIII - promover o controle da base de dados dos segurados, inclusive daqueles que estejam
afastados de seus cargos de origem;

XIV - executar outras atividades compativeis com as funcées de seu cargo.

Paragrafo tinico. A certificacao de que trata o inciso III, do § 8°, do art. 101 desta lei devera ser
apresentada no prazo e condigdes estabelecidas pela Secretaria de Previdéncia, do Ministério
do Trabalho e Previdéncia.

Secao VI
Da Geréncia de Financgas

Art. 121. A Geréncia de Finangas é o 6rgao da estrutura do PREVICACERES responsavel pela
administragao da sua parte financeira, competindo ao seu titular as seguintes atribuicoes:

I - controlar e acompanhar a execugdo orcamentdria, financeira e contibil do
PREVICACERES, assinando, em conjunto com a Contadoria e Diretor-Executivo, os balancos
e balancetes;

II - coordenar a elaboragdo da Prestacdo de Contas do PREVICACERES a ser
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e Camara municipal;

I - elaborar relatérios gerenciais para subsidiar a tomada de decisdes pelo Diretor-
Executivo; IV ~ observar as normas legais que disciplinem a realizacao de despesa publica;

V- manter atualizado o registro de normas, regulamentos e outros atos que discipfinem a
realizagdo da despesa publica;
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VI - coordenar a elaboragdo da proposta de orgamento anual do PREVICACERES;
VII - elaborar os relatérios quadrimestrais de gestao fiscal do PREVICACERES;
VIII - controlar e coordenar a movimentagao das contas bancarias do PREVICACERES;

IX - efetuar a administracdo financeira das receitas auferidas e das transferéncias financeiras
recebidas do Municipio de Céceres;

X - manter atualizada a documentagdo necessédria a realizagdo dos controles internos,
inclusive dos valores, titulos e disponibilidades financeiras do PREVICACERES e demais
documentos que integram o patriménio do Instituto;

XI - promover a arrecadagdo, registro, guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao
PREVICACERES e dar publicidade da movimentacao financeira;

XII - administrar os servicos de tesouraria e supervisionar a contabilidade ¢ o levantamento
de balancos, balancetes e demonstrativos;

XIII - movimentar as contas bancarias do PREVICACERES em conjunto com 0 Diretor-
Executivo, bem como subscrever as aplicagoes e resgates de recursos;

XIV - elaborar e definir em conjunto com o Diretor-Executivo a politica de investimentos
anual do PREVICACERES;

XV - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade;

XVI - propor ao Diretor-Executivo a contratacao dos administradores de Ativos e Passivos
financeiros do PREVICACERES e promover o acompanhamento dos contratos;

XVII - promover o credenciamento de instituicoes financeiras e analise de ativos e fundos
por elas oferecidos;

XVIII - acompanhar os recursos aplicados no mercado financeiro, elaborando relatérios para
analise do Diretor-Executivo;

XIX - promover os procedimentos relativos a aquisigdo e venda de titulos publicos,
observadas as instru¢des normativas do Tribunal de Contas;

XX - decidir, em conjunto com o Gerente de Beneficios, sobre os pedidos de aposentadoria,
pensdes e demais beneficios previdenciarios;

XXI - executar outras atividades compativeis com as fungoes de seu cargo.
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Paragrafo tinico. A certificagdo de que trata o inciso I1I, do § 8°, do art. 101 desta lei devera ser

apresentada no prazo e condigdes estabelecidas pela Secretaria de Previdéncia, do Ministério

do Trabalho e Previdéncia.

Art.

Secao VII
Da Geréncia de Beneficios

122. A Geréncia de Beneficios tem por finalidade controlar, coordenar e executar as

atividades relacionadas com a concessdo dos beneficios previdenciarios do PREVICACERES,

competindo ao seu titular:

I

III

v

VI

Vil

VIII

IX

XI

X

- organizar, coordenar, processar e controlar todas as atividades referentes a beneficios
concedidos pelo Instituto;

- supervisionar as informagdes aos servidores sobre o calculo e as formas de
aposentadoria e pensoes, de acordo com as normas constitucionais vigentes;

- manter registros e cadastros atualizados de inativos e pensionistas do Instituto;

- manter atualizados os assentamentos dos segurados e pensionistas, com a
documentagao correspondente e o arquivo dos respectivos processos e outros
expedientes;

- enviar ao Tribunal de Contas do Estado todos os processos de aposentadoria e pensoes
por morte;

- encaminhar para pericia médica periédica os processos de reavaliacdo de aposentadoria
por invalidez ou incapacidade permanente para o trabalho;

- supervisionar a andlise, calculo e partilha para pagamento de pensado mensal;
- expedir certiddes decorrentes de seus registros e assentamentos;

~ orientar beneficidrios de segurados falecidos para a comprovacao de vinculo de
dependéncia;

- dirimir davidas quanto a aplicacio das normas regulamentares, nas matérias de sua
competéncia;

- elaborar relatérios de gestao previdenciaria entregues a Secretaria da Previdéncia, do
Ministério do Trabalho e Previdéncia;

- determinar diligéncias a residéncia de beneficidrios, com o objetivo d ificar o
cumprimento de exigéncias legais do Instituto;
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XIII - supervisionar e controlar as atividades do setor de compensacao previdenciaria;

XIV - manter-se informado sobre a politica previdenciaria e sobre a expedicao de notas
técnicas, pareceres, portarias pela Secretaria de Previdéncia e sobre as determinacdes do
Tribunal de Contas;

XV - promover, ex oficio ou a pedido, revisoes dos beneficios previdenciarios;

XVI - coordenar os beneficios concedidos e a conceder, propondo ao Diretor-Executivo as
revisdes ou alteragdes que se fizerem necessarias;

XVII - decidir, em conjunto com o Gerente de Finangas, sobre os pedidos de aposentadoria
e pensdes por morte;

XVIII - elaborar, para aprovagdo do Conselho de Gestao, cartilha dirigida aos segurados,
contemplando conhecimentos bésicos e essenciais sobre o regime e os beneficios
previdenciérios, disponibilizando-a em meio impresso € no site do Instituto;

XIX - executar outras atividades compativeis com as fungdes de seu cargo.

Paragrafo tinico. A certificagdo de que trata o inciso 111, do § 8°, do art. 101 desta lei devera ser
apresentada no prazo e condigdes estabelecidas pela Secretaria de Previdéncia, do Ministério
do Trabalho e Previdéncia.

Sec¢ao VIII
Da Procuradoria

Art. 123. A procuradoria ¢ responsével pelo planejamento, execugao, coordenacdo e controle
das atividades juridicas do PREVICACERES,

Paragrafo unico. As atribui¢des do Procurador Autarquico constam do Anexo II, integrante
desta lei, cabendo-lhe os honorarios advocaticios havidos em razdao da sucumbéncia, nas agoes
judiciais promovidas em face da Autarquia.

Secao IX
Da Contadoria

Art. 124. A Contadoria é o 6rgao da estrutura administrativa do PREVICACERES responsavel
pela contabilidade do Instituto.

Paragrafo Gnico. As atribuicdes do Contador constam do Anexo II, integrante desta lei.
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Secao X
Da Controladoria

Art. 125. A Controladoria ¢ o 6rgdo da estrutura administrativa do PREVICACERES
responsével pelo controle interno das agdes realizadas nas unidades do Instituto.

Paragrafo Gnico. As atribuicées do Controlador Interno constam do Anexo II, integrante desta
lei.

Secdo XI
Da Ouvidoria

Art. 126. O PREVICACERES mantera servicos de ouvidoria para consultas, duvidas,
reclamagées, dentincias e solicitacoes, proporcionando uma via de comunicagdo permanente
entre o Instituto e as pessoas ou grupos que nela possuem participagao, investimentos e outros
interesses.

§ 1° Os servigos de ouvidoria serdo mantidos no sitio do PREVICACERES, via telefone e
mensagem eletronica (e-mail).

§ 2° O controlador ficara incumbido de:

[ - encaminhar aos érgaos internos do Instituto as demandas recebidas, para que tomem as
providéncias necessarias;

II - assegurar a confidencialidade e o sigilo dos registros;
III - acompanhar as providéncias tomadas pelos gestores e os prazos para seu cumprimento;
IV - prover as informagGes necessérias aos demandantes sobre suas solicitacdes.

Secao XII
Do Comité de Investimentos

Art. 127. O Comité de Investimentos - COINVEST é érgao auténomo de assessoria, criado com
a finalidade primordial de assessorar a Diretoria Executiva na elaboracdo da proposta de
politica de investimentos e na definigdo da aplicacio dos recursos financeiros do RPPS,
observadas as condi¢des de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia.

Paragrafo tinico. A definigao da aplicagdo dos recursos financeiros tera como principios:

I -apolitica de investimentos aprovada pelo Conselho de Gestdo do PREVIC
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I - as disposi¢oes contidas no paragrafo tnico do art. 1° ¢ incisos IV e Ve VI do art. 6°,
ambos da Lei federal no. 9.717, de 27 de novembro de 1998;

III - as normas do Conselho Monetéario Nacional constantes das suas resolugdes, expedidas
pelo Banco Central do Brasil;

IV - a conjuntura econdmica de curto, médio e longo prazos;
V - os indicadores econdmicos;

VI - as despesas do PREVICACERES no tocante aos beneficios previdenciarios concedidos e
a serem concedidos a curto, médio e longo prazo;

- o, .~ ’ L~ i R . e

VII - outros critérios e condicdes estabelecidos pelos 6rgaos reguladores da previdéncia social.

Art. 128. O Comité sera composto por 03 (trés) membros, e um suplente, escolhidos e

nomeados pelo Diretor-Executivo, por periodo de 3 (trés) anos, sendo permitidas as

recondugdes.

§ 1° Os membros do Comité deverdo:

I - ser habilitados em nivel superior;

II - ser servidores efetivos;

I _ ndo ter sofrido condenacdo por crime previsto no inciso I do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, ou incidido em alguma das demais situagoes
de inelegibilidade ali previstas, observados os critérios e prazos fixados na referida norma;

v ~ ndo ter sofrido penalidade administrativa por infragdo a legislagao da seguridade
social, até que seja promovida a reabilitagdo prevista nas normas aplicaveis ao processo
administrativo de apuragdo da infragao;

V - possuir qualificagao certificada.

§ 2° A certificacdo de que trata o inciso V do § 1° deverd ser apresentada no prazo e condigdes
estabelecidas pela Secretaria de Previdéncia, do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

§ 3° O membro titular do Comité sera substituido, em suas auséncias e afastamentos legais,
pelo suplente, a ser designado pelo Diretor-Executivo, com direito a voto.

§ 4° Os membros do Comité elegerdo o Presidente e o Secretério.
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§ 5° Aplicam-se, ainda, aos membros do Comité as disposi¢oes contidas nos § 2° e 3° do art.
105; arts. 108; 109; 110; 113, todos desta lei.

Art. 129. O COINVEST reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Diretor-Executivo do PREVICACERES, sendo suas decisdes e
recomendagdes aprovadas em ata.

§ 19 As reunides do Comité serdo secretariadas por servidor indicado pelo seu Presidente.

§ 2° Qualquer dos membros do Comité podera convocar reunido extraordinaria, se a urgéncia
do assunto assim o exigir.

§ 3% As reunides do Comité serdo realizadas com a presenga da maioria simples de seus
membros e suas decisGes serdo tomadas por maioria dos presentes.

§ 4° Poderdo participar das reunies, como convidados, sem direito a voto, analistas das dreas
envolvidas e servidores de outras areas vinculadas ao regime.

Art. 130. O COINVEST fundamentara suas decisdes em pareceres, andlises técnicas,
econdmicas, financeiras e conjunturais, em consonancia com a legislacdo pertinente aos RPPS,
com a politica de investimentos do regime proprio de Caceres e das demais leis em vigor.

§ 1° O Comité podera contar com consultoria de empresa especializada em financas e
investimentos, contratada pelo PREVICACERES, para a analise dos investimentos e tomada
de decisdes.

§ 2° As decisdes proferidas pelo Comité serdo encaminhadas ao Conselho de Gestdo e ao
Conselho Fiscal.

Art. 131. Compete ao COINVEST:
I - propor, para aprovagdo do Conselho de Gestao, seu regimento interno;

Il - propor, anualmente, a politica de investimentos, bem como eventuais revisoes,
submetendo-as ao Diretor-Executivo, para posterior encaminhamento e aprovagdo pelo
Conselho de Gestao;

I - acompanhar o desempenho obtido pelos investimentos, em consonancia com a politica
de investimentos, bem como os limites de investimentos ¢ diversificacdes estabelecidos
nas

Resolugdes do Banco Central do Brasil, aprovadas pelo Conselho Monetério Na ;
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IV - alocar taticamente os investimentos, em consonancia com a politica de investimentos, o
cenario macroecondmico e as caracteristicas e peculiaridades do passivo;

V - selecionar opg¢des de investimentos, verificando as oportunidades de ingressos e

retiradas em investimentos;

VI - zelar por uma gestdo de ativos em consonancia com a legislagdo em vigor e as restri¢des
¢ diretrizes contidas na politica de investimentos ¢ que atendam aos mais elevados

padrdes técnicos, éticos e de prudéncia;
VII - determinar politica de taxas ¢ corretagens, considerando os custos e servicos envolvidos;

VIII - selecionar gestores de fundos de investimentos, corretoras de valores e outros
prestadores de servigos diretamente ligados a atividade de administragao;

IX - monitorar ao longo do ano, por meio de relatorios de acompanhamento os resultados
que forem sendo alcancados durante a sua execugao;

X - executar outras atividades compativeis com as fungdes de seu cargo.

§1° O contetido da Politica de Investimentos deve ser disponibilizado anualmente a Secretaria
de Previdéncia, por meio de demonstrativos da politica de investimentos — DPIN, nos termos
das normas editadas por aquela Secretaria.

§ 2° Mensalmente, devem ser elaborados relatérios, com parecer do COINVEST e aprovagao
do Conselho Fiscal, sobre o acompanhamento da rentabilidade e dos riscos das diversas
modalidades de operagoes realizadas na aplicagdo dos recursos do regime e da aderéncia das
alocacdes ¢ processos decisorios de investimentos a Politica de Investimentos.

Art. 132. Compete ao Presidente do COINVEST:

[ — encaminhar, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, aos membros do Comité a
pauta da reunido com a descrigao dos assuntos a serem analisados, instruida com a
documentacdo pertinente, inclusive parecer técnico sobre a adequagéo e a oportunidade de
realizacdo de novos investimentos;

II - apresentar os resultados dos investimentos a serem analisados, relatar as matérias
colocadas em pauta, claborar em manter arquivo atualizado das atas de reunides, bem
como acompanhar, consolidar e apresentar ao Comite todas as informagoes referentes ao

credenciamento das institui¢des financeiras;

[I1 - decidir, com voto de qualidade, os empates nas votacdes do Comité;
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IV - decidir sobre o0s casos omissos e davidas na aplicagdo do regimento interno do Comite.

CAPITULO II
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DO FUNDO DE PREVIDENCIA

Secdo I
Do patriménio

Art. 133. O patrimonio do PREVICACERES é auténomo, livre e desvinculado do patrimonio
dos Poderes Legislativo, Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes publicas, bem
como de qualquer outro Fundo Municipal.

Art. 134. O patrimonio do PREVICACERES ¢ direcionado exclusivamente para o pagamento
dos beneficios previdenciarios de seus segurados, constituindo a inobservéncia a este preceito
falta grave, sujeitando os responsaveis as sancoes administrativas o judiciais cabiveis,
previstas em lei federal.

Art. 135. Fica assegurado ao PREVICACERES, no que se refere aos seus bens, servigos, rendas
e acOes, todos os beneficios, isengdes e imunidades de que goza o Municipio de Céaceres, no
ambito tributario.

Art. 136. Sem prejuizo de deliberagao do Conselho de Gestdo, ¢ em conformidade com a Lei
n°4.320, de 17 de margo de 1964, e alteracdes subsequentes, o PREVICACERES podera aceitar
bens imdveis e outros ativos para compor seu patrimoénio, apenas para fins de amortizacio do
deficit atuarial, desde que precedido de avaliagdo a cargo de empresa especializada ¢
legalmente habilitada.

Paragrafo anico. Verificada a viabilidade econdmico-financeira aferida no laudo de avaliagao,
o Conselho de Gestdo tera prazo de 60 (sessenta) dias para deliberar sobre a aceitacdo dos bens
oferecidos.

Art. 137. Observadas as normas gerais da Lei de Licitagdes e as normas do Conselho Monetério
Nacional, a alienag¢do de bens iméveis, com ou sem benfeitoria, integralizados ao patrimdnio
do PREVICACERES, devera ser precedida de autorizagdo do Conselho de Gestao.

Art. 138. O patriménio do PREVICACERES sera formado de:

I - bens méveis e imdveis, valores e rendas;

II' - bens, direitos e ativos que, a qualquer titulo, Ihe forem doados e transferidos;

IIT - bens, direitos e ativos que vierem a ser constituidos na forma da lei.

Secao II
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Das Receitas

Art. 139. Os recursos do PREVICACERES originam-se das seguintes fontes de custeio:

I - contribuicdes compulsérias dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas
autarquias e fundacdes publicas, bem como dos segurados ativos, inativos e
pensionistas;

[ - transferéncias legais de recursos, bens e direitos indispensaveis a composicao das

reservas técnicas necessarias ao custeio, total ou parcial, de seus planos de beneficios;

I - produto de rendimentos, acréscimos ou correqoes provenientes das aplicagdes de seus
recursos;
.
IV - compensagdes financeiras obtidas pela transferéncia de entidades publicas de
previdéncia federal, estadual, distrital ou municipal e sistema de protegéo social do
regime militar, bem como do RGPS;
V - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por terceiros;
VI - outros bens ndo financeiros cuja propriedade lhe for transferida pelo Municipio ou por
terceiros;
VII - recursos provenientes de convénios, contratos, acordos ou ajustes de prestagao de
servicos ao Municipio ou a outrem;
VIII - dotagbes orcamentarias;
s

IX - transferéncias de recursos, créditos a titulo de aporte financeiro e subvencodes
consignadas no orgamento do Municipio;

X —as transferéncias de recursos referentes a amortizagao de eventuais deficits técnicos;
XI - doagdes, legados, auxilios, subvencoes ¢ outras rendas extraordinarias ou eventuais;
XII - prémios e comissdes resultantes de operagdes com seguros e peculios;

XIII - emolumentos, taxas, tarifas, contribui¢des, percentagens e outros valores que lhe s@o
devidos em razdo da prestacao de servigos, cobrados na forma da lei;

XIV - multas, juros de mora e atualizagdo monetaria;

XV - reversdo de quaisquer quantias em virtude da prescricao;
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XVI - produto de investimentos em fundos imobilidrios na forma da legislagao federal
pertinente;

XVII - outras rendas, extraordinérias ou eventuais.

Art. 140. Os recursos financeiros e patrimoniais do PREVICACERES garantidores dos
beneficios do RPPS serdo aplicados na conformidade da legislacao pertinente, por intermédio
de instituicGes financeiras privadas ou publicas contratadas para essa finalidade especifica.

§ 1° O PREVICACERES aplicaré o seu patrimonio no Pafs, de conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho de Administracéo e pelo Comité de Investimentos e de acordo
com as determinagdes do Conselho Monetario Nacional.

§ 2° As diretrizes estabelecidas pelo Comité de Investimentos deverdo orientar-se pelos
seguintes objetivos:

[ -seguranga dos investimentos;
II' - rentabilidade real compativel com as hipéteses atuariais;
lII -liquidez das aplica¢Ges para pagamento dos beneficios.

§ 3° Para alcangar os objetivos de que trata o § 2° deste artigo, 0 PREVICACERES realizara as
operacoes em conformidade com o planejamento financeiro aprovado pelo Conselho de
Gestao.

Secao III
Do Fundo de Previdéncia

Art. 141. Fica mantido o Fundo de Previdéncia, vinculado ao PREVICACERES, na forma
prevista no artigo 6° da Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, combinado com os
artigos 71 a 74 da Lei Federal n° 4.320, 1964, com a finalidade de assegurar 0s recursos
necessarios a cobertura das obrigagdes previdenciarias dos servidores submetidos ao RPPS.

Paragrafo tnico. O Fundo ser4 estruturado em regime de constituicdo de reservas de capital.

Art. 142. Integra o patrimonio financeiro do Fundo de Previdéncia, o saldo financeiro
remanescente das contribuigdes previdenciarias, deduzidos os beneficios pagos e as despesas
administrativas autorizadas, assim como as receitas provenientes de auxilios, doacdes,
legados, subvengdes, rendimentos ou acréscimos oriundos de aplicacdes de recursos do
proprio fundo, contribui¢des ou quaisquer transferéncias de recursos feitas por entida
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Art. 143. Os recursos do Fundo de Previdéncia devem ser aplicados ou utilizados na realizacao
de despesas decorrentes da cobertura das obrigagdes previdenciérias relativas aos servidores

titulares de cargo efetivo e aos seus respectivos dependentes, conforme as competéncias e
finalidades do PREVICACERES.

§ 1° O Fundo de Previdéncia deve apresentar contabilidade propria, mensalmente, com
escrituracdo especifica, vinculada e consolidada a contabilidade geral do PREVICACERES, e
sua execucdo financeira observara as normas regulares de Contabilidade Puablica, bem como
a legislagdo referente ao Sistema Financeiro, sujeitando-se ao controle dos 6rgaos competentes.

§ 2° A movimentacdo financeira, a conciliagéo bancaria e as aplicagdes dos respectivos
recursos, ficardo disponiveis, mensalmente, para o controle e supervisao da Controladoria
Interna, do Conselho de Gestéo e Fiscal do PREVICACERES.

CAPITULO III
DA TAXA DE ADMINISTRACAO E DA ESCRITURACAO

Secaol
Da Taxa de Administragao

Art. 144. O valor anual da taxa de administracio destinada a manutengao do
PREVICACERES passa a ser de 3% (trés por cento) acrescida a aliquota de cobertura do
custo normal das aposentadorias e pensdes por morte, aplicada sobre o valor total da
remuneracido de contribuigdo de todos 0s servidores ativos, vinculados ao RPPS, apurado
no exercicio financeiro anterior, ressalvadas as situagdes previstas nas diretrizes baixadas
pela Secretaria de Previdéncia, do Ministério do Trabalho e Previdéncia, observando-se
que:

I — 08 recursos para essa finalidade deverédo ser mantidos pela unidade orgamentdria
do Instituto por meio de Reserva Administrativa, para sua utilizagao de forma segregada
dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios;

11 _ seré destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital
necessdrias a organizagdo e ao funcionamento do RPPS, inclusive para a conservagdo de
seu patrimonio;

I - as despesas originadas pelas aplicaces de recursos do RPPS em ativos financeiros,
inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus rendimentos, deverdo ser
suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas aplicagdes, assegurada a transparéncia
de sua rentabilidade liquida;
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1Y - 0 PREVICACERES poderéd constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a Taxa de
Administracdo;

\Y - a aquisi¢ao ou construcdo de bens imdveis com os recursos destinados a Taxa de
Administragdo restringe-se aos destinados ao uso proprio do RPPS;

VI - ¢ vedada a utilizagao dos bens adquiridos ou construidos para investimento ou
uso por outro 6rgao publico ou particular em atividades assistenciais ou quaisquer outros
tins ndo previstos no inciso V deste artigo.

§ 1° Eventuais despesas com contratagio de assessoria ou consultoria deverdo ser
suportadas com os recursos da Taxa de Administragio e deverdo observar os seguintes
requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias previstas nesta lei ou estabelecidas pelo
Conselho de Gestdo:

L ~ 0s servigos prestados deverdo ter por escopo atividades que contribuam para a
melhoria da gestdo, dos processos e dos controles, sendo vedada a substituicdo das
atividades decisorias do Diretor-Executivo e dos demais orgaos do Instituto;

I - o valor contratual ndo poder ser estabelecido, de forma direta ou indireta, como
parcela, fracdo ou percentual do limite da Taxa de Administracao ou como percentual de
receitas ou ingressos de recursos futuros;

I - em qualquer hipétese, os dispéndios efetivamente realizados nio poderdo ser
superiores a 50% (cinquenta por cento) do limite previsto no caput deste artigo.

§ 2° A reversdo da Reserva Administrativa, na totalidade ou em parte, para pagamento de
beneficios previdenciarios do RPPS serd avaliada anualmente pelo Conselho de Gestao, que
definira os critérios e forma de reversdo através de Resolugao, sendo vedada a devolucdo
dos recursos ao Municipio.

Art. 145. Fica autorizada a elevagdo em 20% (vinte por cento) do percentual de que trata o
caput do artigo anterior, observadas as diretrizes e parametros estabelecidos pela Secretaria
Especial de Previdéncia e do Trabalho, ¢ desde que aprovado pelo Conselho de Gestdo, para
custeio de despesas administrativas relacionadas a:

I - obtengdo e manutencdo de certificacdo institucional no ambito do Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos RPPS — Pr6-Gestao, instituido pela
Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de 2015, podendo os recursos ser utilizados, entre outros,
com gastos relacionados a:

a) Preparagdo para a auditoria de certificacdo;
b) Elaboragao e execugdo do plano de trabalho para implantacdo do Pro-Gestao RPP
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c¢) Cumprimento das a¢des previstas no programa, inclusive aquisi¢do de insumos materiais
e tecnoldgicos necessérios;

d)Auditoria de certificagdo, procedimentos peri6dicos de autoavaliagdo e auditoria de

supervisao; e

e) Processo de renovagdo ou de alteracao de nivel de certificagao;

I - atendimento aos requisitos minimos relativos a certificagdo para nomeagao e
permanéncia de dirigentes do Instituto, do responsavel pela gestdo dos recursos e dos
membros dos Conselhos de Gestdo e Fiscal e do Comité de Investimentos, conforme
previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei n° 9.717, de 1998, e regulagdo especifica,
contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a) preparagao, obtengdo e renovagao da certificacdo; e

b) capacitacdo e atualizagdo dos gestores e membros dos Conselhos e Comite¢.

Paragrafo tnico. O Municipio devera recompor ao RPPS os valores dos recursos da Reserva
Administrativa utilizados para fins diversos aos previstos nesta lei ou excedentes ao
percentual da taxa de administragdo prevista nesta lei, sem prejuizo das medidas para
ressarcimento por parte dos responséaveis pela utilizagdo indevida dos recursos
previdenciarios.

Art. 146. Compete ao PREVICACERES realizar as seguintes despesas:
I - de beneficios previdenciarios previstos nesta lei;
II - depessoal do PREVICACERES, com seus respectivos encargos;

[II - de material permanente e de consumo, como todos os insumos necessarios a
manutencdo do Regime Proprio;

IV - de manutencdo e de aperfeicoamento dos instrumentos de gestao do Regime Proéprio,
inclusive mediante integragao e participacdo em associacdes representativas dos regimes
proprios de previdéncia que tém por objetivo congregar as institui¢des que dela
participam através de um constante processo de aprimoramento de seu conhecimento
técnico-administrativo, de atividades de intercAmbio, da realizagdgo de congressos
nacionais e encontros regionais discutindo e difundindo os principios da doutrina
previdenciéria e assistencial;

V - de treinamento e aperfeicoamento de seus servidores efetivos e comissionados;
VI - com investimentos;

VII - com seguro de bens permanentes, para protecao do patrimonio do Regime Proprio;
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VIII - com outros encargos eventuais, vinculados as suas finalidades essenciais.

Secao II
Do Or¢amento

Art. 147. O orcamento do PREVICACERES evidenciara as politicas e o programa de trabalho
governamental, observados o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentarias e os
principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1° O orcamento do PREVICACERES integrara o orgcamento do Municipio em obediéncia ao
principio da unidade.

§ 2° O or¢amento do PREVICACERES observard, na sua elaboracdo e na sua execugdo, o0s
padrdes ¢ as normas estabelecidas na legislagao pertinente.

Secao 111
Da Escrituragio

Art. 148. O PREVICACERES manter4 registros contabeis proprios, criando Plano de Contas
que espelhe, com fidedignidade, a sua situacdo econémico-financeira de cada exercicio,
evidenciando as despesas e receitas previdenciarias, patrimoniais, financeiras e
administrativas, além da situagdo do ativo e passivo, aplicando, no que couber, o disposto na
legislacdo editada pela Secretaria de Previdencia, do Ministério do Trabalho e Previdéncia, e
observando as seguintes normas gerais de contabilidade:

I - a escrituragao deverd incluir todas as operagoes que envolvam, direta ou indiretamente, a
responsabilidade do PREVICACERES e modifiquem ou possam vir a modificar seu
patrimoénio;

II - a escrituragao serd feita de forma auténoma em relacio as contas do ente publico;

III - 0 exercicio contabil tem a duracdo de um ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro; IV - as demonstracdes financeiras devem expressar a situacao do patrimonio
durante o exercicio contabil, a saber:

a) balango patrimonial;

b) demonstracdo do resultado do exercicio;

c) demonstragéo financeira da origem e aplicagdo dos recursos;
d) demonstracdo analitica dos investimentos;

e) demonstrativo de variagdes patrimoniais.

Vv - adogdo de registros contabeis auxiliares para apuracdo de depreciagbes, avaliacdes

dos investimentos, evolucdo das reservas e demonstragdo do resultado do exercicio;
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VI - complementacdo de suas demonstracoes financeiras por notas explicativas e outros
demonstrativos que permitam o minucioso esclarecimento da situagdo patrimonial e dos
resultados do exercicio;

VII - os investimentos em imobilizagdes de capital para o uso de renda devem ser
corrigidos e depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

Art. 149. O PREVICACERES divulgara demonstrativo financeiro e orcamentdrio da receita e
despesa previdenciaria, nos termos da legislagao federal vigente.

Art. 150. O PREVICACERES, na condigdo de entidade gestora do regime previdenciario,
prestard contas anualmente ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 151. O PREVICACERES disponibilizara os registros individualizados das contribuigdes
dos servidores ativos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive suas autarquias e
fundagdes publicas, com as seguintes informagoes:

I -nome;

[I - matricula;

I - remuneracdo mensal;

[V - valores mensais ¢ acumulados da contribuigdo do servidor ativo;

V - valores mensais ¢ acumulados da contribui¢do dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundagdes publicas.

Paragrafo tinico. Ficardo & disposicéo dos segurados as informagdes constantes de seu registro
individualizado de contribui¢des previdenciérias.

CAPITULO 1V
DA AVALIACAO ATUARIAL

Art. 152. O PREVICACERES deverd promover, anualmente, avaliagdo atuarial para a
determinacio de taxa de custeio, para a transformacao de capitais cumulativos em valores de
beneficio e para a determinagao de reservas matematicas, dentre outras, na forma estabelecida
na legislagdo federal aplicavel.

§ 1° Na avaliagao atuarial anual prevista na forma desta lei, serdo observadas as normas gerais
de atuéria e os pardmetros discriminados na legislagdo pertinente.
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§ 2° A Prefeitura do Municipio de Caceres e demais 6rgdos e entes empregadores observarao
as orientacdes contidas no parecer técnico atuarial anual e, em conjunto com o Diretor-
Executivo, adotardo as medidas necessérias para a imediata implantagdo das recomendagoes
dele constantes.

§ 3° O Demonstrativo de Resultado da Avaliacio Atuarial (DRRA) sera encaminhado a
Secretaria da Previdéncia, no prazo fixado pela legislagio federal pertinente.

§ 4° O PREVI-CACERES elaborara relatério de gestdo atuarial, contemplando a analise dos
resultados das avaliagBes atuariais anuais relativas aos trés ualtimos exercicios, com

comparativo entre a evolugao das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas.

Art. 153. As aliquotas previstas nesta lei deverdo ser revistas com base na avaliacao atuarial
do plano anual de custeio, por ocasido do encerramento do balanco anual do Regime Proprio.

Paragrafo tnico. Constatada a existéncia ou aumento de deficit técnico atuarial, o
PREVICACERES comunicard ao Chefe do Poder Executivo, a quem cabera a iniciativa de

remeter ao Poder Legislativo projeto de lei, propondo alteragao das aliquotas de contribuicdes
ordindrias e/ou suplementares.

CAPITULO V
DA TRANSPARENCIA

Art. 154. O PREVICACERES mantera politica de transparéncia, instituindo canais de
informagéo permanente de informagdes aos diversos interessados, em especial sobre:

[ - composicdo mensal da carteira de investimentos, por segmento e ativo;
Il - cronograma de a¢des de educagao previdenciaria;

III - cronograma das reunices dos 6rgaos colegiados;

IV - cédigo de ética;

V- demonstragdes financeiras e contébeis;

VI - avaliagdo atuarial anual;

VII - informagdes relativas a procedimentos licitatérios e contratos adminisgativos,

convénios e parcerias;

VIII - relatério de avaliacdo do passivo judicial;
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IX - plano de agdo anual ou planejamento estratégico;
X - politica de investimentos;
XI - relatérios de controle interno;

XII - relacio das entidades escolhidas para receber investimentos, por meio de
credenciamento;

XIII - relatérios mensais e anuais de investimentos;

XV - acérddos das decisdes do Tribunal de Contas do Estado sobre as contas anuais do
regime.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO

Secao I
Das consideragdes gerais

Art. 155. O processo administrativo previdenciario pode iniciar-se de oficio ou a pedido de

interessado.

Paragrafo tinico. Aos demais processos administrativos, inclusive os referentes a licitagao e
procedimentos disciplinares, aplica-se a legislacdo vigente especifica.

Art. 156. O requerimento inicial do interessado deve ser formulado por escrito e conter 0s ‘w
seguintes dados:

I - enderecado ao Diretor-Executivo do PREVICACERES;

Il -identificacdo do interessado ou de quem o represente;

111 - domicilio do requerente ou local para recebimento de comunicagoes;
IV - formulacdo do pedido, com exposicao dos fatos e de seus fundamentos;
V - data e assinatura do requerente ou de seu representante.

§1° E vedada a recusa imotivada de recebimento de documentos, devendo o servidor orientar
o interessado quanto ao suprimento de eventuais falhas.
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§ 2° O PREVICACERES poderé elaborar modelos ou formulérios padronizados para assuntos
que importem pretensdes equivalentes.

Art. 157. Sdo legitimados como interessados no processo administrativo:

I - pessoas fisicas ou juridicas que o iniciem como titulares de direitos ou interesses
individuais ou no exercicio do direito de representacao;

II' —aqueles que, sem terem iniciado o processo, tém direitos ou interesses que possam ser
afetados pela decisdo a ser adotada;

III - as organizagdes e associacdes representativas, no tocante a direitos e interesses coletivos;

IV - as pessoas ou as associagdes legalmente constituidas quanto a direitos ou interesses
difusos.

Paragrafo tinico. Esta impedido de atuar em processo administrativo o servidor ou autoridade
que:

I - tenha interesse direto ou indireto na matéria;

I - tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou representante,
ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro
grau;

I - esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo

cOnjuge ou companheiro.

Art. 158. A autoridade ou o o6rgdo competente perante o qual tramita o processo
administrativo determinara a intimagdo do interessado para ciéncia de decisdo ou a efetivacio
de diligéncias.

§ 1° A intimacdo pode ser efetuada por ciéncia no processo, por via postal com aviso de
recebimento, por telegrama ou outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

§ 2° A intimagdo feita por via postal com aviso de recebimento sera remetida ao endereco do
interessado constante do ultimo ato de seu recadastramento junto ao PREVICACERES, se
houver, hipétese em que o recebimento da correspondéncia no respectivo enderego gera
presuncgdo de ciéncia do interessado.

§ 3° No caso de interessados indeterminados, desconhecidos ou com domicilio i finido, a
intimagdo deve ser efetuada por meio de publicagdo em jornal local.
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§ 4° As intimacoes serdo nulas quando feitas sem observéancia das prescri¢oes legais, mas o
comparecimento do administrado supre sua falta ou irregularidade.

Art. 159. Das decisdes administrativas cabe recurso ao Diretor-Executivo.

§1° O recurso indeferido encerrara a instancia administrativa.

§ 2° O recurso nao sera conhecido quando interposto:

[ - fora do prazo;

II - perante 6rgao incompetente;

III - por quem né@o seja legitimado.

§ 3° Os recursos deferidos terdo os efeitos retroagidos a data do pedido inicial.

§ 4° Na hipotese de recursos interpostos quanto ao resultado de pericias médicas, devem ser
observadas as disposi¢des previstas no art. 162 desta lei.

Art. 160. Salvo disposicao legal especifica, ¢ de 10 (dez) dias o prazo para interposicao do
recurso administrativo, que sera contado a partir da ciéncia ou divulgagao oficial da decisao
recorrida.

Paragrafo anico. Na contagem do prazo a que se refere o caput deste artigo, exclui-se o dia do
comego e inclui-se o do vencimento, considerando-se prorrogado o prazo até o primeiro dia
atil seguinte se o vencimento cair em dia em que néo houver expediente ou este for encerrado
antes da hora normal.

Art. 161. Observado o disposto no art. 37 desta lei, 0 prazo méaximo para decisdo dos demais
requerimentos ¢ recursos de matéria previdencidria, apresentados ao PREVICACERES, sera
de 120 (cento e vinte) dias.

§ 1° Ultrapassado o prazo sem decisdo, o interessado poderd considerar rejeitado o
requerimento na esfera administrativa.

§ 2° Quando a complexidade da questdo envolvida ndo permitir o atendimento do prazo
previsto neste artigo, a autoridade cientificard o interessado das providéncias até entdo
tomadas, e o prazo de que trata o caput desse artigo podera ser prorrogado por mais 90
(noventa) dias.

§ 3° O disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo ndo desonera a autoridade do dever de apreciar o
requerimento.
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Secao 11
Dos Recursos das Decisdes de Pericia Médica

Art. 162. Quando se tratar de resultado de pericia médica indeferida, cabera recurso, no prazo
de até 05 (cinco) dias Gteis contados do dia seguinte ao da sua publicagdo, dirigido ao Diretor
Executivo do PREVICACERES, que designara nova pericia médica.

§1° A pericia médica podera ser acompanhada por médico da confianca do interessado, desde
que este assim requeira e indique na peticdo de interposigao do recurso.

§ 2° Da nova pericia nao podera participar profissional que tenha emitido parecer contrario na
anterior.

§ 3% O recurso de que trata este artigo ter4 efeito suspensivo.
§ 4° O resultado da nova pericia sera obrigatoriamente publicado.

§ 5° Havendo divergéncia entre o laudo de médico particular e do oficial, prevalecera este
altimo.

§ 6° O indeferimento do recurso encerra a instancia administrativa.

Secao 111
Do Procedimento para Invalidagio ou Modificacdo dos Beneficios Previdenciarios

Art. 163. No procedimento para a invalidagdo, modificacio ou alteracdo do valor dos
beneficios previdenciarios ou dos beneficiarios, de oficio, 0 PREVICACERES observara as
seguintes regras:

I - quando se tratar de procedimento que envolva interesse de aposentado ou
pensionista, o assunto sera submetido a Procuradoria;

I ~ a Procuradoria opinard, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em preliminar, sobre a
existéncia de decadéncia ou prescricdo, conforme o caso, ou nao, para a invalidacio do
beneficio inicial ou dos valores posteriores e sobre a validade do ato, sugerindo, quando for o
caso, providéncias para instrugdo dos autos, e indicara a necessidade ou ndo da instauracdo
de contraditério, hipétese em que serdo aplicadas as seguintes providéncias:

a) ointeressado sera intimado para apresentagao de defesa prévia no prazo de 15 (quinze)
dias, sem prejuizo da suspensdo provisoria do beneficio, parcial ou integralmente, quando
houver lesdo ou dano ao regime;

b) a defesa, devidamente justificada com exposigdo dos fatos e de seus f entos,
devera ser dirigida aos Gerentes de Beneficios e de Financas;
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C) a defesa prévia serd examinada pelas unidades competentes, inclusive Procuradoria,
que se pronunciara no prazo de até 15 (quinze) dias;

d) concluida a instrucdo, o interessado sera novamente intimado para, querendo,
apresentar suas razdes finais no prazo de 5 (cinco) dias, que serdo analisadas pela
Procuradoria, no prazo de até 15 (quinze) dias;

e) apds a manifestagdo da Procuradoria, os Gerentes de Beneficios e de Finangas, no
prazo de até 20 (vinte) dias do recebimento do processo, proferirdo despacho final sobre a
defesa.

§ 1° Da decisdo prevista neste artigo, cabera recurso ao Diretor-Executivo.

§ 2° O Diretor-Executivo determinara seu efeito, bem como seu processamento, salvo quando
houver lesdo ou dano ao regime, hipétese em que o recurso ndo terd efeito suspensivo, ficando
mantida a suspensao proviséria do beneficio, parcial ou integralmente.

§ 3° Se indeferido o recurso, a suspensao provisoria sera convertida em definitiva e encerrara
a instancia administrativa; se deferido o recurso, a decisdo retroagird a data da suspenséo
proviséria do beneficio.

§ 4° O prazo para o recurso ¢ de 10 (dez) dias a contar da publicacdo ou da ciéncia da decisao
recorrida.

§ 5° Aplicam-se as disposicdes previstas neste artigo quando se tratar de cancelamento de
outros beneficios previdenciarios, concedidos ou mantidos em desconformidade com a lei,
observada a apuragio da responsabilidade administrativa e penal, quando for o caso.

Art. 164. O beneficidrio interessado tera garantia de acesso ao processo de invalidacdo,
modificacdo ou alteracdo, inclusive por seu advogado, podendo extrair copias e requerer tudo
o mais que for necessario para a eficiente instrugéo dos autos.

Art. 165. Sem prejuizo da observancia das disposicdes contidas na Segao I deste Capitulo, na
hipétese de pedidos de revisdo do beneficio inicial ou de seus reajustes posteriores ou outros
eventos, formulados pelo beneficidrio ou terceiro interessado, legitimado para o ato, serdo
observadas as seguintes regras:

I - o requerimento serd dirigido aos Gerentes de Beneficios e de Finangas, do
PREVICACERES;

11 - recebido o requerimento, serd ele submetido a Procuradoria, para exame, em
preliminar, da existéncia ou ndo de decadéncia do direito do interessado, em se tratando de
revisdo de beneficio inicial ou de prescricdo, e emissdo de parecer, em 15 (quinze) dias, a
contar do recebimento do processo;
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I - a Procuradoria opinard sobre a procedéncia ou ndo do pedido, sugerindo, quando
for o caso, providéncias para a instrucdo dos autos e esclarecendo se a eventual invalidacio
atingira terceiros;

I\Y% - concluida a instrucdo, serdo intimadas as partes para, em 05 (cinco) dias,
apresentarem suas razoes finais;

\% - os Gerentes, ouvindo a Procuradoria, que se pronunciara no prazo de 15 (quinze)
dias, decidirdo em 20 (vinte) dias, por despacho motivado, do qual serdo intimadas as partes.

§ 1° Quando necessério, a Procuradoria podera requisitar o pronunciamento de autoridades
previdencidrias ou pareceres externos para proceder a instrugao dos autos, hipotese em que
ficardo suspensos os prazos previstos neste artigo.

§ 2° Da decisao prolatada, cabera recurso ao Diretor-Executivo, que, se indeferido, encerra a
instancia administrativa.

§ 3° O prazo para interposigao de recursos ¢ de 10 (dez) dias a contar da ciéncia ou divulgacio
oficial da decisdo recorrida.

§ 4° Os efeitos serdo produzidos a partir da data da decisdo favordvel ao beneficiario e ndo
terdo efeitos retroativos de nenhuma ordem, respeitada a prescrigao de que trata o paragrafo
tnico do art. 74 desta lei.
TITULO V
DAS REGRAS DE TRANSICAO DAS APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS

CAPITULOI
Secao I
Da aposentadoria - 17 regra geral

Art. 166. O servidor que tenha ingressado no servigo ptiblico, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até a data de entrada em vigor da Emenda a
Lei Organica do Municipio n° 38, de 2020, podera aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ =56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem, observado o disposto no § 1°;

II - 30 (trinta) anos de tempo de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuig¢do, se homem; \

(¢

IIT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV -5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria; \
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V - somatério da idade e do tempo de contribuicao, incluidas as fracdes, equivalente a 88
(oitenta e oito) pontos, se mulher, ¢ 98 (noventa e oito) pontos, se homem, observado o
disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso I deste artigo sera
clevada para 57 (cinquenta ¢ sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagao a que se refere o inciso V deste artigo sera
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de
105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade ¢ o tempo de contribuigéo serdo apurados em dias, incluidas as fragdes, para o
caleulo do somatério de pontos a que se refere o inciso V deste artigo e 0 § 2°.

Secao 11
Da aposentadoria - 2° regra geral

Art. 167. O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até a data de entrada em vigor da emenda a
Lei Organica do Municipio n® 38, de 2020, poderd aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I -57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

II - 30 (trinta) anos de tempo de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

111 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo que, na data da entrada em
vigor da referida Emenda a Lei Orgénica do Municipio, faltaria para atingir o tempo
minimo de contribuicdo referido no inciso II.

Secao III
Da aposentadoria do professor - 1° regra

Art. 168. Para o titular do cargo de professor que tenha ingressado no servico publico,
vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até a data de entrada em
vigor da Emenda a Lei Organica do Municipio n° 38, de 2020, e comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educagdo infantil e no ensino
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fundamenta e médio, poderd aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 51 (cinquenta e hum) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicao, se homem,;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo ptblico;
IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V' - somatoério de idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as fragdes, equivalente a 83
(oitenta e trés) pontos, se mulher, e 93 (noventa e trés) pontos, se homem.

§ 1° A idade minima a que se refere o inciso I do caput serd de 52 (cinquenta e dois) anos de
idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir de janeiro de 2022.

§ 2° A partir de janeiro de 2022, a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput, sera acrescida
a cada ano de 1 (um) ponto até¢ atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, ¢ de
100 (cem) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias, incluidas as fracoes, para
calculo do somatério de pontos a que se refere o inciso V do caput e do §2° deste artigo.

§ 4° Considera-se tempo de efetivo exercicio na funcdo de magistério a atividade docente de
professor exercida exclusivamente em sala de aula, nos estabelecimentos de educacio basica,
bem assim o exercicio, pelo professor, das fungdes de direcdo, coordenacio e assessoramento
pedagogico, exclusivamente nesses estabelecimentos, na forma do disposto na Lei federal n°
11.301, de 10 de maio de 2006, na interpretagdo conferida pelo Supremo Tribunal Federal na
ADI 3.772 e do recurso extraordinario no. 1039644/SC do Supremo Tribunal Federal,
reconhecida a repercusséo geral do tema.

§ 5° Para os fins previstos nesta lei complementar, considera-se:

[ - estabelecimento de educagdo bésica: aquele destinado a educacdo infantil, ao ensino
fundamental e ao ensino médio;

I - diregdo escolar: as atividades proprias de administracdo de unidade de ensino;

11 - coordenagao e assessoramento pedagogico: as fungdes assim definid o\Estatuto
do Magistério do Municipio a serem exercidas nas unidades de ensino. \
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§ 6° Nao se aplica o disposto no § 4° deste artigo, aos professores que exercem ou vierem a
exercer as funcdes relativas ao cargo de professor técnico educacional ou com atribuicdes
equivalentes, bem como aos profissionais docentes que estiverem prestando servigos fora dos
estabelecimentos de educacao basica ou em atividades administrativas.

§ 7° Sera considerado como tempo de exercicio no magistério e no servigo publico o periodo
em que o professor tiver exercido atividade docente, exclusivamente em sala de aula, nos
estabelecimentos conveniados pelo Municipio, na forma da lei.

§ 8° Aplica-se o disposto no § 4° deste artigo aos professores readaptados na forma da lei, que
exercerem funcgdes de magistério, nos estabelecimentos de educacgdo basica.

Secao IV
Da aposentadoria do professor - 2° regra

Art. 169. Para o titular do cargo de professor que tenha ingressado no servigo publico,
vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até¢ a data de entrada em
vigor da Emenda a Lei Organica do Municipio n® 38, de 2020, e comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino
fundamental e médio, poderd aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se
homem;

I - 25 (vinte e cinco) de tempo de contribuicao, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigdo,
se homem;

1II - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuigao correspondente ao tempo que, na data de entrada em
vigor da emenda a Lei organica n°® 38, de 2020, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuicdo referido no inciso II.

Paragrafo tinico. Aplica-se o disposto nos §§ 4°,5°, 6°, 7° e 8°, todos do art. 168 desta lei.

Secao V
Do calculo dos proventos de aposentadoria

Art. 170. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos dos artigos 166 e 168 desta
lei corresponderao:
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I - a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo em que for concedida a
aposentadoria, para o servidor pablico ou professor que tenha ingressado no servico pablico,
com vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até 31 de dezembro
de 2003, desde que tenha:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
ho-mem;
b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,

para os titulares do cargo de professor de que trata o art. 168 desta lei;

Il -a 60% (sessenta por cento) da média aritmética simples das remuneragdes adotadas como
base para as contribui¢des aos regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado,
atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se
posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada no de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢do, para o servidor ptblico
que ingressar no servigo publico vinculado ao regime préprio de previdéncia social a partir
de janeiro de 2004 ou o ndo enquadrado no inciso 1.

§ 1° Para o calculo da média de que trata o inciso II do caput deste artigo, as remuneragées
consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a
mes, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de
contribuigéo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Considera-se remuneragao do servidor publico no cargo efetivo, para fins de calculo dos
proventos de aposentadoria de que trata o inciso I, do caput, deste artigo, o valor constituido
pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo,
estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de caréter individual e das vantagens pessoais
permanentes:

§ 3° Sob nenhuma hipétese serdo acrescidas parcelas remuneratdrias, temporarias, ou de
natureza indenizatéria a remuneragdo no cargo efetivo.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo nao
serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal.

§ 59 Para o servidor que tenha optado pela previdéncia complementar, na forma do § 16 do
art. 40 da Constituicdo Federal, o resultado obtido de que trata o caput deste artigo obsg
o limite estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 6° Poderado ser excluidas da média de que trata o inciso II do caput deste artigo, a critétio do
servidor, as contribuigdes que resultem em redugdo do valor do beneficio, desde que nentido
o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para
qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo de que trata o inciso 1l deste artigo, para
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averbacdo em outro regime previdencidrio ou para obtengdo dos proventos de inatividade
previstos nos arts. 42 e 142 da Constituicao Federal.

Art. 171. Os proventos dos servidores que se aposentarem na conformidade dos artigos 167 ¢
169 desta lei corresponderao:

I - a totalidade da remuneracido do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor pudblico que tenha ingressado no servigo publico, com
vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até 31 de dezembro de
2003;

11 - amédia aritmética simples dos saldrios de contribuicao e das remuneracoes adotados
como base para as contribuigdes a regime préprio de previdéncia social e ao regime geral de
previdéncia social ou como base para contribui¢des decorrentes das atividades militares de
que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho
de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, para os servidores
que ingressarem em cargo efetivo a partir de janeiro de 2004.

§ 1° Para o célculo da média de que trata o inciso II do caput deste artigo, as remuneragoes
consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a
més, de acordo com a variacao integral do indice fixado para a atualizagdo dos salérios de
contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo nao
serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal.

§ 3° Para o servidor que tenha optado pela previdéncia complementar, na forma do § 16 do
art. 40 da Constituicdo Federal, o resultado obtido de que trata o caput deste artigo observara
o limite estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social

§ 4° Aos proventos de aposentadoria de que trata o inciso I do caput deste artigo, aplicam-se
as disposigdes contidas no §§ 2°, 3°,4° ¢ 5°, todos do art. 170 desta lei.

§ 5° Excetuadas as aposentadorias por invalidez ou incapacidade e as compulsérias, poderdo
ser excluidas da média de que trata o inciso II do caput deste artigo, a critério do servidor, as
contribuicdes que resultem em redugdo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo
minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer
finalidade, inclusive para o acréscimo de que trata o inciso II do caput deste artigo, e para
averbacdo em outro regime previdencidrio ou para obtengao dos proventos de inatividade
previstas nos arts. 42 e 142 da Constituigao Federal.

Secao VI
Dos reajustes das aposentadorias
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Art. 172. Os proventos de aposentadoria de que tratam os arts. 166 ¢ 168 desta lei serdo
reajustados da seguinte forma:

I - pelo critério da paridade, conforme previsto no art. 7° da Emenda Constitucional n°
41, de 19 de dezembro de 2003, quando se tratar de proventos de aposentadoria calculados na
conformidade do disposto no art. 170, inciso I;

I - pelo reajuste anual, nos termos da lei municipal, no caso de proventos de
aposentadoria obtidos na conformidade do disposto no art. 170, inciso II, desta lei.

Pardgrafo tnico. Se o servidor tiver optado pelo Regime Complementar de Previdéncia, na
forma do disposto no §16 do art. 40 da Constituigdo Federal, serd sempre observado o limite
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 173. Os proventos de aposentadoria de tratam os arts. 167 e 169 desta lei serdo
reajustados da seguinte forma:

I - pelo critério da paridade, conforme previsto no art. 7° da emenda Constitucional n°
41, de 2003, quando se tratar de proventos de aposentadora calculados na conformidade do
disposto no art. 171, inciso I, desta lei;

I - pelo reajuste anual nos termos da Lei municipal, no caso de proventos de
aposentadoria obtidos na conformidade do disposto no art.171, inciso II, desta lei
complementar.

Pardgrafo tnico. Se o servidor tiver optado pelo Regime Complementar de Previdéncia, na
forma do disposto no § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, serd sempre observado o limite
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Segao VII
Das aposentadorias dos servidores em atividades especiais

Art. 174. O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo, até a data de entrada em vigor da Emenda a
Lei Orgénica do Municipio n°® 38, de 2020, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva
exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satide, ou associacao
desses agentes, vedada a caracterizacdo de tempo especial por categoria profissional ou
ocupagao, poderd aposentar-se desde que observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao;

IT' - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servico publico;
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I1I - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria;

IV - somatorio da idade e do tempo de contribuicdo equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos,
para ambos 0s sexos.

§ 1° A idade ¢ o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias, inclusive fracdes, para o
calculo do somatério de pontos a que se referem o inciso IV do caput.

§ 2° Os proventos de aposentadoria observarao o célculo de 60% (sessenta por cento) da média
aritmética simples das remuneracdes adotadas como base para as contribui¢des aos regimes
de previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do perfodo contributivo, desde a competéncia julho
de 1994 ou desde a do inicio da contribuicéo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo
de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos
de contribuicao.

§ 3° Para o célculo da média de que trata o § 2° deste artigo, as remuneragdes consideradas no
calculo do valor inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a més, de acordo
com a variacdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de contribuicao
considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4° Os proventos serdo reajustados anualmente nos termos da lei municipal.

§ 5° Para o servidor que tenha optado pela previdéncia complementar, na forma do § 16 do
art. 40 da Constituicio Federal, o resultado obtido de que tratam os §§ 2° e 4°. deste artigo
observaré o limite estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 6° Os proventos de aposentadoria observarao a data de publicacado da aposentadoria.
§ 7° Aplica-se o disposto nos §§ 1°, 2°, 3° 4° e 6°, todos do art. 31 desta lei.

§ 8° A aposentadoria dos servidores de que trata o caput deste artigo observaré adicionalmente
as condicdes e os requisitos estabelecidos para os segurados do Regime Geral de Previdéncia
Social naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao regime proprio
de previdéncia municipal, especialmente os artigos 57 e 58 da Lei no.8.213, del991, e sua
regulamentagao.

§ 9° Fica vedada a conversdo de tempo especial em comum a partir da data de publicacao da
Emenda a Lei Orgéanica no.38, de 2020.

§ 10. Poderao ser excluidas da média definida no § 2° deste artigo, a critério do servidor, as
contribuicdes que resultem em redugéo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo
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minimo de contribui¢do exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer
finalidade, inclusive para o célculo de que trata o mesmo § 2° deste artigo, e para averbagao
em outro regime previdenciério ou para obtengdo dos proventos de inatividade previstas nos
arts.

42 e 142 da Constituicao Federal.

Secao VIII
Das aposentadorias de servidores com deficiéncia

Art. 175. O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo, com deficiéncia, até a data de entrada em
vigor da Emenda a Lei Orgéanica do Municipio no. 38, de 2020, podera aposentar-se
observadas as disposigdes estabelecidas no art. 33 desta lei.

§ 1° Para o calculo dos proventos e os reajustes, devera ser observado o §6°, incisos I e Il do
art. 34 , desta lei;

§ 2° Os proventos de aposentadoria observardo a data de publicagdo da aposentadoria e nao
poderdo ser inferiores ao valor a que se refere o §2° do art. 201 da Constituicio Federal.

§ 3° Os proventos seréo reajustados anualmente nos termos da lei municipal.

§ 4° Para o servidor que tenha optado pela previdéncia complementar, na forma do §16 do art.
40 da Constituicao Federal, o resultado obtido de que trata este artigo observara o limite
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO II
DA CONTAGEM DO TEMPO

Art. 176. A contagem do tempo de servico ¢ do tempo de contribuigdo para as hipoteses
previstas neste Titulo, devera observar as normas constantes nos arts.38 a 40 desta lei.

Paragrafo tnico. A expedicéo e averbagdo das certiddes de tempo de servico e de tempo de
contribuicdo deverado observar o disposto nos arts.41 a 44 desta lei.

CAPITULO III
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 177. Nos termos do §19 do art. 40 da Constituicdo Federal, ao servidor que tenha
cumprido os requisitos para aposentadoria voluntaria com base no disposto na alinea “a” do
inciso III do §1° do art. 40 da Constituicdo Federal, na redacio vigente até a data da entrada
em vigor da Emenda a Lei Organica do Municipio n°® 38, de 2020; no art. 2°; no §1° do art.3° ou
no art. 6° da Emenda Constitucional n® 41 de 19 de dezembro de 2003 ou no art. 3° da Emenda

Constitucional n° 47, de 05 de julho de 2005 e que optar por permanecer em atividade fara jus
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a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdencidria, até
completar a idade para aposentadoria compulsoria.

§ 1° Fardo jus ao abono os servidores que implementarem os requisitos para aposentadorias
previstas nos arts. 30, 32 e 33 (exceto por idade) e as previstas nas regras de transicdo: arts. 166
a 169 e art. 175 (exceto por idade).

§ 2° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do respectivo ente
federativo e serd devido a partir da data do requerimento, comprovado, pelo
PREVICACERES, o implemento dos requisitos para obtengdo do beneficio da aposentadoria
voluntaria.

§ 3° Caso o servidor ja tenha averbado tempo de contribuigao a outros regimes de previdéncia,
anteriormente a data do requerimento, o setor de recursos humanos da Administracado devera
informar ao servidor, na data do implemento dos requisitos para aposentadoria, se ele deseja
permanecer no exercicio do cargo, hipotese em que o abono poderé ser concedido da data do
implemento das condigdes para a aposentadoria.

§ 4° O servidor que optar por permanecer no exercicio do cargo percebera o abono pelo prazo
maximo de cinco anos, ou até completar a idade limite para a aposentadoria compulsoria ou
optar pela concessdo da aposentadoria voluntaria, o que vier primeiro, ocasido em que cessara
integralmente o pagamento do abono.

§ 5° Aplica-se o disposto neste artigo aos atuais servidores que estdo recebendo o abono de
permanéncia, com fundamento na legislagao anterior, ora sucedida pelas disposigoes
constantes desta lei, exceto para os servidores com direito as aposentadorias voluntarias por
idade, adquirido até¢ a data da entrada em vigor da Emenda a Lei Orgénica do Municipio n’
38, de 2020.

§ 6°A concessdo do abono a que se refere este artigo dependera de:

| - disponibilidade or¢amentaria e de regulamentagao do Poder Executivo, que podera,
inclusive, reduzir o valor do abono ou impor condigbes para sua percepgao;

II - prévia manifestagdo favordvel do PREVICACERES.

§ 7° Sobre o abono de permanéncia incidird imposto de renda na fonte, nos termos da
legislagdo aplicavel.

TITULO VI
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE
DOS SERVIDORES DE PREVICACERES
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 178. O Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do
PREVICACERES, instituido por esta lei, estd fundamentado nos principios da
profissionalizacdo e eficiéncia do servico publico, com a finalidade de proporcionar a
valorizagdo do servidor, mediante sua contribuicdo e qualidade no desempenho de suas
atividades.

Art. 179. Para os efeitos desta lei, considera-se:

[ - Cargo Publico: ¢ aquele criado por lei, em ntmero certo, com denominagio prépria,
remunerado pelos cofres municipais, ao qual corresponde um conjunto de atribuicdes e
responsabilidades cometidas a servidor ptblico;

II - Cargo Puablico Efetivo: é aquele criado por lei, em ndmero certo, com denominacdo
propria, remunerado pelos cofres municipais, ao qual corresponde um conjunto de
atribuigSes e responsabilidades cometidas a um servidor ptblico e que s6 poderd ser
provido por pessoa aprovada e classificada em Concurso Ptblico de provas ou de provas
e titulos;

I - Referéncia: ¢ o conjunto de sigla e nimero indicativo da posicdo do cargo na escala
béasica dos vencimentos;

IV - Carreira: é o conjunto de niveis e classes da mesma natureza de trabalho, escalonados
segundo a responsabilidade e complexidade das atribuicdes;

V- Nivel: é o agrupamento de cargos da mesma denominacio e classes diversas, segundo a
promogao funcional do servidor, identificado pelos algarismos deIaIV oula V;

VI - Classe: ¢ o elemento indicativo da posigdo do servidor no respectivo nivel, segundo a
progressdo funcional do servidor, caracterizada por letras de A a J;

VII - Padréo de Vencimento: é o conjunto da referéncia e letra do cargo.

P

VII - Vencimentos: ¢ o padrdo de vencimento do cargo, acrescido das vantagens
permanentes ou incorporadas pelo servidor, nos termos da lei;

IX' - Remuneragdo: ¢ constituida pelo padrdo de vencimento do cargo, acr das
vantagens permanentes ou incorporadas pelo servidor e outras vantagens temp@gg¥ias ou
transitorias;

X - Remuneraggo no cargo efetivo: é o valor constituido pelo padrdo de vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens permanentes do cargo e dos adicionais de tempo
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incorporadas ou tornadas permanentes pelo servidor, excluidas as vantagens de natureza
indenizatéria ou transitéria, de conformidade com as disposicdes da lei.

XI - Faixa de Vencimentos: ¢ a escala de padrdes de vencimento atribuidos a uma
determinada Classe e Nivel;

XII - Enquadramento: é o processo de posicionamento do servidor dentro da nova estrutura
de cargos, considerando os critérios constantes nesta lei;

XIII - Avaliacdo de Titulos e Qualificagdo: ¢ o procedimento utilizado para verificar o
cumprimento dos requisitos de qualificagdo ou capacitagdo técnica pelo servidor, bem
como o seu tempo de efetivo exercicio no cargo para permitir sua evolugéo funcional na
carreira;

XIV - Promocéo: ¢ a elevacdo do servidor ao nivel imediatamente superior aquele a que
pertence, na mesma carreira, observados requisitos de habilitacio ou qualificagao
profissional, bem como o intersticio, estabelecidos nesta lei;

XV - Progressdo: é a passagem do servidor de uma classe para outra imediatamente
subsequente, dentro do nivel, observados os requisitos previstos nesta lei, inclusive o
intersticio; aprimoramento de suas habilidades para programar, planejar, executar e
desenvolver atividades inerentes as suas fungoes;

XVI - Intersticio: é o intervalo de tempo exigido pela lei para o enquadramento do servidor
na classe ou nivel da carreira;

XVII - Quadro de pessoal: ¢ o conjunto de cargos de carreira, cargos isolados e cargos de
provimento em comissao existentes no PREVICACERES;

XVII - Servidor Pablico: é toda pessoa fisica que, legalmente investida em cargo publico, de
provimento efetivo ou em comissao, presta servico remunerado a Administracdo Publica
Municipal.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA DAS CARREIRAS DO QUADRO DE PESSOAL DO PREVICACERES

Art. 180. As carrciras do Quadro de Pessoal do PREVI-CACERES sdo configuradas pela
disposicao escalonada de cargos, da mesma natureza ocupacional, de acordo com o grau de
capacitagao, experiéncia e aprimoramento técnico-cientifico ou operacional, do servidor
efetivo.

§ 1° As carreiras que integram o Quadro de Pessoal de PREVICACERES sdo compostas de
cargos constantes dos Anexos desta lei, onde se discriminam quantidades, denominagées,
referéncias ¢ formas de provimento.
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 011 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
Avenida Brasil n° 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939

Bairro Jardim Celeste — Céceres — Mato Grosso.
1N4



GAVEKREG

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

§ 2° O ocupante de cargo efetivo do quadro de pessoal do PREVICACERES nao poderé ter
alterada sua area de atuagdo, exceto nas hipoteses de readaptacgao funcional.

§ 3° Todos os cargos efetivos situam-se inicialmente no Nivel I, Classe A da carreira, e a esse
Nivel e Classe da respectiva carreira retornam quando vagos.

§ 4° Aplicam-se aos ocupantes de cargos efetivos o disposto nos §§ 1°, 2°. 3°, 5° ¢ 6°. do art. 102,
desta lei.

Art. 181. Os cargos efetivos do quadro de pessoal do PREVICACERES, de conformidade com
a natureza, o grau de complexidade, o nivel de responsabilidade das atribui¢des e a
escolaridade minima exigida para seu provimento, ficam distribuidos em dois grupos
ocupacionais, a saber:

I - Grupo 1 - Cargos de natureza técnica ou técnico-cientifica, correspondentes a profissdes
regulamentadas, ou nao, em lei federal, cujo exercicio exija formacdo de grau superior ou
habilitagdo legal equivalente;

[I- Grupo 2 - Cargos de natureza técnico-auxiliar, cujo exercicio exija formagdo escolar
correspondente ao ensino médio completo ou equivalente.

CAPITULO 111
DO ESTAGIO PROBATORIO E DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 182. Nos termos do art. 28 da Lei Complementar no. 25, de 1997, o servidor efetivo de
PREVICACERES ficara sujeito a estagio probatério por periodo de 36 (trinta e seis) meses,
durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objetos de avaliagao para o desempenho do

cargo.

§ 1° Para fins de avaliagdo de estagio probatorio, sera instituida a respectiva comissao especial,
formada por 03 (trés) membros, sendo:

I =01 (um) servidor efetivo indicado pelo Conselho Fiscal;
IT' - 01 (um) servidor efetivo indicado pelo Conselho de Gestao;

I - 01 (um) servidor efetivo do quadro de pessoal, indicado pelo Diretor-Executivo do
PREVICACERES.

§ 2° A avaliagéo sera feita na forma do art. 29 da Lei Complementar n° 25, de 1997,
couber.
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§ 3° Nenhum servidor do PREVICACERES, em estégio probatério, poderd ser nomeado ou
designado para o exercicio de cargo em comissdo ou podera ser cedido para prestar servigos
em outro 6rgao ou ente.

Art. 183. O servidor habilitado em concurso ptblico e empossado em cargo de provimento
efetivo adquirira estabilidade no servico publico ao completar 03 (trés) anos de efetivo
exercicio.

§ 1° Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade é obrigatoria a avaliagdo especial de
desempenho pela Comissdo de que trata o art. 182 desta lei.

§ 2° A avaliacdo de desempenho deverd ser processada também periodicamente, na forma da
lei.

§ 3° O servidor estavel s6 perderd o cargo nas hipGteses previstas pelo art. 32 da Lei
Complementar n°® 25, de 1997.

CAPITULO IV
DOS PADROES DE VENCIMENTO, VANTAGENS E GRATIFICACC)ES
Secao |
Dos Padroes de Vencimento

Art. 184. Ficam instituidas as Escalas de Padrdes de Vencimentos dos cargos efetivos do
quadro de pessoal do PREVICACERES, compreendendo as referéncias, os niveis, as classes e
os valores na forma constante do Anexo Il integrante desta lei.

§ 1° Na composicdo das Escalas de Padrdes de Vencimentos, observar-se-4, sempre, no
minimo, o percentual existente entre o valor de uma referéncia correspondente ao Nivel e a
Classe, a que lhe for imediatamente subsequente, nas referidas Escalas instituidas por esta lei.

§ 2° As Escalas de Padrdes de Vencimentos, de que trata este artigo, serdo atualizadas a partir
do més da vigéncia desta lei, de acordo com os reajustes concedidos aos servidores
municipais, nos termos da legislagdo municipal.

Secao I1
Das Vantagens, dos Deveres e das Responsabilidades

Art. 185. As vantagens, os deveres e responsabilidades sdo os previstos na Lei Complementar
n°25, de 1997.

Secao II
Do exercicio de cargos em comissdao

Arxt. 186. No caso de o servidor efetivo vir a exercer os cargos em comissdo integrantes do
quadro de pessoal do PREVICACERES, fard jus a referéncia de vencimento do cargo,
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conforme consta do Anexo III, integrante desta lei, ou podera optar pela percepgao do padrao
de vencimento do seu cargo efetivo, acrescido de uma gratificacdo de fungdo equivalente a
50% (cinquenta por cento) do padrdo de vencimento do cargo em comisséo exercido.

§ 1° O padrao de vencimento do cargo em comissdo e a gratificacdo de func¢do ndo se
incorporam aos vencimentos do servidor e ndo constituem base de célculo dos acréscimos a
que tem direito o servidor, bem como da relativa a contribuigdo previdenciaria.

§ 2° O servidor efetivo que vier a ocupar cargo em comissao tera resguardado o seu direito de
retornar ao seu cargo e respectivo padrao de vencimento de origem quando ocorrer a
exoneragdo do cargo em comiss3o.

§ 3° Aplica-se o disposto neste artigo aos servidores efetivos integrantes do quadro de pessoal
do Poder Executivo cedidos nos termos do §1° do art. 103, desta lei, e que vierem a prover os
cargos em comissdo do PREVICACERES.

Secao IV
Do Adicional de Func¢ao

Art. 187. Fica instituido o Adicional de Fun¢do que consistira em retribuigdo pecuniéria
acrescida a remuneragdo do servidor efetivo que exercer a funcdo de Gestor do Sistema de
Compensagdo Previdenciaria - COMPREV, equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
vencimento do Cargo de Gerente.

§ 1° O adicional sera pago em retribuigdo ao efetivo exercicio das fungdes para as quais o
servidor for designado, a partir da data da designagdo, juntamente com a sua respectiva
remuneracao mensal.

§ 2% O adicional previsto neste artigo constitui verba transitéria, ndo sera incorporada aos
vencimentos do servidor e ndo constitui base de célculo das vantagens percebidas pelo
servidor, bem como da relativa a contribuigdo previdenciaria.

§ 3° Fica vedada a acumulacado do adicional previsto neste artigo com as vantagens de que
trata o art. 186 desta lei.

CAPITULO V
DO PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DO PREVI-
CACERES

Art. 188. Os cargos do Nivel I, Classe A, das carreiras ora estruturadas e que integram o
Quadro de Pessoal do PREVI-CACERES serdo providos mediante concurso ptblico de
provas ou de provas e titulos, observados os requisitos estabelecidos no Anexo I, integrante
desta lei.
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§ 1° Os servidores efetivos que iniciarem exercicio em cargos de provimento efetivo, que
compdem as carreiras do Quadro de Pessoal do PREVICACERES, apés a data da publicacéo
desta lei, serdo enquadrados no Nivel I, Classe A, da respectiva carreira.

§ 2° Ter4 o enquadramento negado, permanecendo na mesma situagdo funcional por mais um
ano, o servidor efetivo que, embora implementados todos os prazos e condi¢des para a
promogdo ou progressdo, durante o periodo de permanéncia no Nivel ou Classe, sofrer
penalidade de repreensdo ou de suspensao, aplicadas em decorréncia de procedimento
disciplinar processado na forma da legislacao vigente.

CAPITULO VI
DA EVOLUCAO FUNCIONAL

Art. 189. A evolucdo funcional na carreira dar-se-a de duas formas, de conformidade com os
arts. 190 e 191 desta lei, a saber:

I - Promocdo de Nivel, mediante formagéo académica e capacitacdo técnica (evolugdo
Vertical);

11 - Progressao de Classe, mediante tempo de efetivo exercicio no seu cargo (evolugao
Horizontal).

Paragrafo anico. As linhas de Promogdo e Progressdo estdo representadas graficamente no
Anexo Il integrante desta lei.
Secao I
Da promogao de nivel

Art. 190. A promogao de nivel (evolugdo vertical) dar-se-a pela passagem de um nivel para
outro, dentro da carreira, mediante comprovagdo de titulagdo, qualificacdo ou formagao
profissional exigida, observado o cumprimento do estagio probatorio e o intersticio minimo
de 3 (trés) anos exigido para a concessdo da promogao.

§ 1° Os titulos, certificados ou diplomas devem possuir registro no orgao competente, e serem
apresentados em formato original, acompanhados das respectivas fotocopias, os quais serao
analisados e aprovados pela Comissao de Avaliagdo de Titulos e Qualificagao.

§ 2° S6 serdo validados para fins de elevagdo de nivel na linha vertical cursos de graduagao e
pos-graduagdo com certificacdo de validade nacional e reconhecidos pelo Ministério da
Educacdo ou cursos de capacitagdo e habilitagdo certificados segundo parametros e diretrizes
gerais ditados pelos 6rgdos reguladores dos RPPS.

§ 3° Para fins de elevacdo de nivel s6 serdo considerados os cursos e certificados de eventos
de capacitagdo que apresentem as seguintes caracteristicas:
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I - com carga horaria superior a 10 (dez) horas;

I - que sejam compativeis com as atribui¢des especificas do cargo do servidor ou com
areas de conhecimento pertinentes a Previdéncia Social ou aos Regimes Préprios de
Previdéncia Social;

I - que tenham sido realizados a partir da data de ingresso do servidor no
PREVICACERES, com excecdo de cursos de graduacdo ou pés-graduacgao.

§ 4° A promogao de nivel de que trata este artigo dar-se-a da seguinte forma:
I - Para cargos de Nivel Médio:

a) do Nivel I para o Nivel II, para o servidor que apresentar certificados de participagdo
em cursos ou eventos de capacitagdo, com carga horaria somando no minimo 100 (cem) horas;

b Nivel II para o Nivel III, estar enquadrado no nivel II ¢ apresentar mais certificados de
q

participagdo em cursos ou eventos de capacitagdo, nos termos do § 3° deste artigo, com carga

horéria somando no minimo 200 (duzentas) horas.

C) Nivel III para o Nivel IV, estar enquadrado no nivel III e apresentar certificado de
conclusdo de nivel superior, em qualquer area, com excegdo aos cursos de graduacdo de curta
duracéo, conforme diretrizes estabelecidas pelo MEC;

d) Nivel IV para o Nivel V, estar enquadrado no nivel IV e apresentar outros certificados
ou diplomas de cursos de capacitacdo, com carga hordria somando no minimo 400
(quatrocentas) horas ou certificado de conclusdo de curso de pos-graduacgdo de no minimo
360 (trezentas e sessenta) horas, cujo contetido seja compativel com as atribuigdes do seu cargo
ou com dreas de conhecimento pertinentes a Previdéncia Social ou aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social;

II - Para cargos de Nivel Superior:
a) De Nivel I para Nivel II, para o servidor que apresentar certificados de participagdo
em cursos ou eventos de capacitagdo, com carga horaria somando no minimo 200 (duzentas)

horas;

b) De Nivel II para o Nivel III, estar enquadrado no nivel II e apresentar mais certificados

’

de participacdo em cursos ou eventos de capacitagdo, com carga horaria somando Nimo

300 (trezentas) horas;

C) De Nivel Il para o Nivel IV, estar enquadrado no nivel III e apresentar certifjcado de
conclusdo de curso de pds-graduagdo de no minimo 360 (trezentas e sessenta) horas ou
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diploma de conclusdo de curso de pds-graduacao stricto sensu (mestrado). Em ambos 0s casos
deve ser observada a estrita compatibilidade do curso com as atribuigdes do seu cargo ou com
4reas de conhecimento pertinentes a Previdéncia Social ou aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social;

§ 5° Para a Promocéo de Nivel seré exigido o intersticio de 03 (trés) anos no nivel anterior para
que o servidor requeira o beneficio e apresente os titulos, certificados, diplomas ou
documentos correspondentes, na forma estabelecida nos §§ 1° a 4° deste artigo, ou o
cumprimento de seu estagio probatorio, no caso de Promogao Inicial do Nivel I para Nivel II.

§ 6° Para fins de cumprimento do intersticio, sera computado o tempo de efetivo exercicio no
cargo efetivo, apurado na forma do disposto do § 2° do art.191 desta lei.

§ 7° Fica considerado como ndo cumprido o intersticio caso o servidor ndo obtenha a
qualificacdo necessaria para permanéncia no servigo publico, na forma prevista no §1° do art.
183 desta lei.

§ 8° Os titulos, certificados ou diplomas s6 poderéo ser apresentados uma nica vez para fins

de promogao de nivel.

§ 9° A data de inicio da passagem de um nivel para outro serd a do requerimento, caso o
servidor cumpra todos os requisitos para a concessao do beneficio.

Secao II
Da Progressao de Classe

Art. 191. A Progressao de Classe (evolugdo horizontal) dar-se-a por meio da passagem de letra
a outra imediatamente subsequente, considerado, para esse fim, o efetivo exercicio na carreira
¢ observado o intersticio de 03 (trés) anos em cada classe.

§ 1° O tempo de servico do servidor efetivo do PREVICACERES em exercicio de cargo em
comissdo no servigo publico municipal sera contado para os efeitos do disposto no caput.

§ 2° As licencas e afastamentos do servidor ndo serdo computadas como tempo de efetivo
exercicio no cargo para fins de progressdo de classe e promogdo de nivel, com excecao
daquclas estabelecidas no art. 115 da Lei Complementar n® 25, de 1997, e alteragdes

subsequentes.

§ 3° Para a passagem da classe A para a B, ¢ indispensével o cumprimento do estégio

probatorio.

§ 4° A progressdo de classe independe de requerimento do servidor ¢ sera efetuada a partir da
data em que o servidor implementou os requisitos para passagem de uma a outra classe
imediatamente subsequente.
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Secao III
Da Comissao de avaliacao de titulos e qualificagao

Art. 192. A Comissao de Avaliagao de Titulos e Qualificacio serd constituida por 03 (trés)
membros, designados por ato do Diretor-Executivo do PREVICACERES, dentre os servidores
publicos municipais.

Paragrafo tinico. O Diretor-Executivo expedird Portaria constituindo a Comissdo em até 30
(trinta) dias apds a publicagdo desta lei.

Art. 193. Compete a Comissdo de Avaliacdo de Titulos e Qualificacdo:
I - elaborar seu regimento interno;

II - reunir-se em até 15 (quinze) dias apds a apresentagao de requerimento de evolugdo
funcional por servidor do PREVICACERES, para avaliar os documentos apresentados;

IlI- analisar a documentacio para fins de Promogdo de Nivel, em estrita observancia as
disposi¢des desta lei e as normas e regulamentos municipais;

I\Y% - verificar o cumprimento do tempo de efetivo exercicio no cargo para fins de
Progressédo de Classe e o intersticio para a evolucao funcional;

V - verificar a autenticidade dos documentos apresentados e dar conhecimento ao Diretor-
Executivo de qualquer irregularidade que porventura venha ser detectada;

VI - encaminhar ao Diretor-Executivo as deliberagdes da Comissdo acerca da evolugdo
funcional do servidor, para autorizagdo da implantagao do novo padrio de vencimento na
folha de pagamento.

Paragrafo tnico. O regimento devera conter, entre outras disposicdes, os procedimentos a
serem seguidos para avaliacdo dos titulos e qualificagdo, bem como os prazos para
interposigdo dos recursos cabiveis.

Art. 194. Nos termos do art. 146 desta lei, incumbe ao PREVICACERES o pagamento das
despesas do pessoal de seu quadro, observadas as disponibilidades orcamentariag e em
especial as disposi¢des da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO VII
DO ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES NO NOVO PLANO E DEMAIS DISPO-
SICOES GERAIS
Art. 195. Os servidores efetivos do PREVICACERES ficam enquadrados no plano de cargos,
carreiras e vencimentos instituido por esta lei, para fins de atribuicao de niveis e classes, sendo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 011 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
Avenida Brasil n® 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Céceres — Mato Grosso.




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

computado todo o tempo de efetivo exercicio anterior prestado ao PREVICACERES até maio
de 2020, retornando a contagem a partir de janeiro de 2022, conforme disposicdes da Lei
Federal n° 173, de 27 de maio de 2020.

Art. 196. Os ocupantes de cargos efetivos e em comissao do quadro de pessoal do
PREVICACERES nao poderdo perceber remuneragao inferior ao limite de que trata 0 § 2° do
art. 201 da Constituicdo Federal, e superior ao limite remuneratério estabelecido pelo art. 37,
X1, da Constituicdo Federal.

Art. 197. A revisdo anual de vencimentos dos servidores integrantes do quadro de pessoal,
nos termos do art. 37, X, da Constitui¢do, observara a legislacao editada para os servidores

municipais.

Art. 198. I vedada a acumulagdo de cargos, empregos e fungoes, excetuadas as hipoteses
previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal.

Art. 199. Os cfeitos financeiros decorrentes da implementagado do plano de cargos e carreiras,
previsto neste Titulo VI, desta lei, somente serdo produzidos a partir de janeiro de 2022, nos
termos da Lei Federal n° 173, de 2020, ndo retroagindo sob nenhuma hip6tese.

Paragrafo anico. Enquanto néo produzidos os efeitos financeiros, os servidores permanecerao
percebendo a remuneragao nos termos da Lei Complementar no. 143, de 2019.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 200. As parcelas de remuneragdo que foram integradas aos vencimentos, proventos ou
pensdes, por forca de decisao administrativa ou judicial, serdo pagas enquanto vigente a
determinacdo administrativa ou judicial e, nessa hipotese, serao base de incidéncia da
contribuigdo previdencidaria.

Art. 201. Os créditos do PREVICACERES constituem divida ativa, considerada liquida e certa
quando devidamente inscritos em livro préprio, com observéancia dos requisitos exigidos na
legislacdo pertinente, para os fins de execugao judicial.

Art. 202. Os pedidos de aposentadoria, exoneragao e licenca para tratar de interesse particular
ou afastamento a qualquer titulo, com ou sem prejuizo de vencimentos, e suas respectivas
prorrogagoes, serao obrigatoriamente instruidos, com a documentacao pertinente, perante o
PREVICACERES.

Art. 203. No caso de extincdo do regime previdenciario estabelecido nesta Lei, ou cessagao,

interrupgéo, supressao ou redugdo de beneficios, o Tesouro Municipal assumird integralmente

a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios ja concedidos, bem como daqueles cujos

requisitos necessarios a sua concessdo tenha sido implementado até a data da extincdo do
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RPPS, observadas, ainda, as disposigoes constantes do art. 34 da Emenda Constitucional n°

103, de 20109.

Art. 204. As normas disciplinadoras da concessao de beneficios e servigos, as reguladoras do
Fundo Previdenciario e as demais normas necessarias ao cumprimento desta Lei, serdo
baixadas por ato normativo do PREVICACERES, ap6s aprovagao do Conselho de Gestao.

Art. 205. O art. 33 da Lei Complementar n° 25, de 1997, ¢ alteragdes subsequentes, passa a ter
a seguinte redacdo:

“Art. 33. Readaptagao ¢é a atribuicdo a servidor de fungbes e
responsabilidades mais compativeis com a redugao, perda ou limitacdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verificada em inspegao
médica, a cargo do Municipio, ou a cargo de servigo médico préprio das
entidades da Administracdo Indireta e Poder Legislativo.

§ 1° Na hipétese de inspecio médica a cargo do PREVICACERES, em
reavaliagdo de aposentado por invalidez ou incapacidade permanente, com
sugestdo de reversao ao trabalho e readaptac¢ao de fungdes, serd remunerado
pelo 6rgao publico patronal apés a data de publicacdo da portaria de
reversao.

§ 2° Se julgado incapaz permanentemente para o servico publico por perito
médico designado pelo PREVICACERES, o readaptado sera aposentado.

§ 3° Quando a readaptagdo nado for possivel no mesmo cargo, a sua
realizacdo em fungao de cargo diverso ndo implica alteracdo da titularidade
pelo readaptando, o qual permanecerd no cargo de origem, cumprindo a
carga horaria do novo cargo, respeitando o limite méximo daquela do cargo
de origem, com manutencdo da respectiva remuneragdo do cargo de
origem.” (NR)

Art. 206. A readaptacdo dos servidores municipais sera implementada mediante agdes
conjuntas do Executivo, Legislativo e o PREVICACERES, na forma a ser disciplinada em
regulamento.

Art. 207. Sem prejuizo dos aportes mensais previstos no art. 84 desta lei, bem como das
avaliagbes atuarias anuais, ficam mantidos os aportes adicionais, para fins de cobertura do
deficit técnico, a serem efetuados na forma desta lei.

§ 1° Os aportes serdo repassados ao PREVICACERES até o ultimo dia de cada més, conforme
previsao constante da Portaria MF n° 464, de 19 de novembro de 2018, do entdo Miyi i
Fazenda.
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§ 2° Na hipétese de os aportes previstos neste artigo ndo serem repassados nas datas e
condicdes fixadas, serdo aplicadas as disposicdes estabelecidas no art.92 desta lei.

§ 3° Os valores dos aportes anuais a que se refere o caput deste artigo deverao ser equivalentes
aos dispostos em planilhas atualizadas anualmente, considerando a atualizacdo monetaria
equivalente 4 meta atuarial de investimento do RPPS, da data de referéncia da referida
Planilha até a data de realizacdo do aporte.

Art. 208. Ficam mantidos, no desempenho de seus cargos, os atuais membros do Conselho de
Gestdo, Conselho Fiscal, Comité de Investimentos, Diretor-Executivo e Gerentes, até o final
dos seus respectivos mandatos.

Paragrafo tnico. Apos feita a nova composicao dos Conselhos de Gestdo e Fiscal, a primeira
renovagao seré feita apoés dois anos de mandato, na forma prevista nos artigos 105 e 115 desta
lei.

Art. 209. Ficam mantidos como segurados do RPPS do Municipio os servidores estaveis nos
termos do art.19 do ADCT, bem como os aposentados nessa condigdo e respectivos
pensionistas, que deverdo contribuir para o regime, na forma determinada por esta lei.

Art. 210. O adicional de produtividade e o adicional de produtividade fiscal, previstos nos
artigos 158, incisos VI e 1X, 176 e 177, todos da LC 25, de 1997, de natureza transitoria e
percebidos somente na prestagao dos servigos que os ensejam, ndo constituem base de célculo
de nenhuma vantagem remuneratéria, bem como da contribuigdo previdenciaria, tampouco
se incorporam aos vencimentos, proventos ou pensoes dos servidores.

Art. 211. As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrdo por conta das dotacdes
orgamentarias proprias, consignadas nos or¢amentos dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundagdes publicas, suplementadas se necessério, observada a
produgdo de efeitos para a hipotese prevista no art. 199 desta lei.

Art. 212. Esta lei entrara na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, em
especial da Lei n° 143, de 2019, que tera os efeitos preservados em relagdo aos artigos que
regulamentam as aposentadorias voluntdrias, para os servidores que adquiriram o respectivo
direito de jubilagdo ou pensdo por morte até a data da entrada em vigor da Emenda a Lei
Organica do Municipio n® 38, de 2020.

Paragrafo tnico. Fica mantido o referendo as revogacdes de que trata o art.35, incisos I, a; III
e IV da EC no. 103, de 2019.

Caceres/MT, em 2

ANTONIA ELIENE/LIBERATO DIAS
Prefeita Mudicipal de Caceres
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ANEXO I

QA“:"E@

QUADRO DE PESSOAL DO PREVICACERES
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E CARGOS EFETIVOS

Situacido atual

Situac¢do nova a vigorar com a lei

No. Denomina- Ref. Exigéncias de | No. Denomina- Ref. Exigéncias de
Cargos | ¢do Provimento Cargos | ¢do Inicial | Provimento
Livre 3
. Livre
provimento ;
L provimento
em comissao, .
em comissao,
pelo
; pelo
Prefeito, .
Prefeito,
dentre
. dentre
) habilitados i e
Diretor - Prev - ) Diretor- Prev - | habilitados em
01 . . em ni- 01 . , .
Executivo 1 . Executivo 1 nivel superior,
vel superior, _
atendidos os
observado o sit
requisitos
§ 2° do art. q ¢ §
: revistos no
129 da Lei P 8 d
o)
Complemen-
p o art. 101 desta
tar n .
lei
143/2019.
Livre
provimento
) em comissao,
Livre
) pelo
rovimento .
P ) Diretor-
em comissao, .
i Executivo,
elo
DP dentre ha-
iretor- s
. . bilitados em
Executivo, p .
Cerénciad - & te d nivel superior,
eréncia de entre erente de .
01 o _ | Prev-2 o 01 . Prev-2 | preferencial-
Administragido habilitados Administragédo
mente dentre
em nivel
) segurados do
superior, .
; ] regime,
referencial- ;
p atendidos os
mente dentre -
requisitos
segurados do i
) previstos no §
regime.
& 8° do art. 101
desta lei.
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Livre
provimento
em comissao,
pelo
Diretor-
Executivo,
dentre
habilitados em

nivel superior,

Livre
provimento em
comissdo, pelo

Diretor-
Executivo,
dentre ha-

bilitados em

01 nivel superior
Geréncia de preferencial- Gerente de | Prev-2 P o
01 . Prev-2 . preferencial-
Financas mente dentre Financas
mente dentre
segurados do
, segurados do
regime, .
regime,
observado o g‘
3 atendidos os
paragrafo .
o requisi-
anico do art. . st
oo '0s previstos no
131 da Lei p
Compl N § 8°do art. 101
mplemen- ;
p desta lei
tar n°
143/2019.
Livre
provimento em
. comissao, pelo
Livre .
. Diretor-
provimento .
o Executivo,
em comissao,
' dentre
elo
D'p . segurados do
iretor- .
Gerente de R i Gerente de regime,
01 . Prev-2 Executivo, 01 . Prev-2 .
Beneficios Beneficios habilitados em
dentre )
nivel
segurados do )
. habi superior, aten-
regime, habi- .
.g didos os
litados em 3
; . requisitos
nivel superior. ]
previstos no § 8°
do art.
101 desta lei.
Concurso Concurso
publico de publico de
provas ou de provas ou de
provas e titu- provas e titulos,
los, dentre dentre
01 Contador Prev-3 | habilitados em 01 Contador Prev-3 | habilitados em

Ciéncias
Contabeis
com registro
no conselho

de classe.

Ciéncias
Contébeis com
regis-
tro no conselho
de classe.
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Concurso
Concurso publico de
publico de provas ou de
provas ou de provas e titulos,
provas e titu- dentre
los, dentre habilitados em
habilitados em . Ciéncias
Controlador | Prev-3 . Controlador | o
01 Ciéncias Con- 01 Prev-3 Contébeis,
Interno o Interno .
tabeis, Economia,
Economia, Di- Direito e
reito e Admi- Administracao
nistracdo com com
registro registro no
no conselho conselho de
de classe. classe.
a Concurso
oncurso -
) publico de
publico de
provas ou de
provas ou de ;
provas e titulos,
rovas e titu-
L | Cd dentre
0s, dentre s
Procurador i . Procurador habilitados em
. Prev-3 | habilitados em 01 T Prev-3 -
01 autarquico . g autarquico Direito com
Direito com ;
. registro no
registro no
conse-
conselho de
lho de classe
classe.
Concurso Concurso
ptblico de publico de
provas ou de provas ou de
provas e provas e titulos,
titulos, dentre dentre
Assistente portadores de Assistente portadores de
- Prev-5 ) S ificado d
02 Administra- certificado de 02 Administra- | Prev-7 certificado de
tivo conclusdo de tivo conclusdo de
curso de en- curso de ensino
sino médio ou médio ou
equivalente. equivalente.
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ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

1. CARGOS DE NIVEL MEDIO

1.1 Assistente Administrativo
Atribuig¢des bésicas

I - executar tarefas no ambito da previdéncia e do processamento de dados;

II - efetuar célculos dos beneficios previdenciarios, observadas as normas e regulamentos
previdenciarios;

[T - controlar beneficios previdenciarios;
IV - manusear e conservar maquinas, equipamentos e materiais;

V - organizar arquivos de cadastros dos segurados e do controle de certiddes de tempo de
contribuicio;

VI - efetuar o atendimento e orientagdo dos segurados;

VII - auxiliar o Gerente de Administracdo, de Finangas e de Beneficios nas atividades da
area sob sua responsabilidade;

VIII - auxiliar no processamento de compras, licitagdes e contratacao de pessoal e de

servigos atuariais;

IX - executar outras atividades correlatas ou as que lhe venham a ser atribuidas de acordo
com sua habilita¢do profissional.

2. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

2.1 Contador
Atribuicdes basicas

I - planejar o sistema de registros e operacgdes as necessidades administrativas e as
exigéncias legais, para possibilitar controle contabil e orcamentario;

I ~ supervisionar os trabalhos de contabilizacdo de documentos, analisando-os e
orientando seu procedimento, para assegurar a observancia do plano de contas adotado;
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HI - inspecionar regularmente a escrituragdo dos livros comerciais e fiscais, verificando
se os registros efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem, para fazer
cumprir as exigéncias legais ¢ administrativas;

I\Y - controlar e participar dos trabalhos de analise e conciliacao de contas, conferindo os
saldos apresentados, localizando e emendando os possiveis erros, para assegurar a corregao
das operagoes contabeis;

Vv - proceder e orientar a classificacdo e avaliacdo de despesas, examinando sua
natureza, para apropriar custos de bens e servigos;

VI - supervisionar os calculos de reavaliacdo do ativo e de depreciagdo de veiculos,
maquinas, moveis, utensilios e instalagdes, ou participa desses trabalhos, adotando os indices
indicados em cada caso, para assegurar a aplicagdo correta das disposi¢des legais pertinentes;

VII - organizar e assinar, em conjunto com a Geréncia de Finangas e Diretor-Executivo,
balancetes, balangos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contdbeis, para
apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial, econdmica e financeira do
PREVICACERES;

VII - elaborar relatérios sobre a situagdo patrimonial, econdmica e financeira do
PREVICACERES, apresentando dados estatisticos ¢ pareceres técnicos, para fornecer os
elementos contdbeis necessarios ao relatério da diretoria;

IX - assessorar as Geréncias em problemas financeiros, contdbeis, administrativos e
orcamentarios, dando pareceres a luz das ciéncias e das praticas contédbeis;

X - planejar sistema de registros e operagdes, atendendo as necessidades administrativas
e as exigéncias legais;

XI - controlar e participar dos trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo
saldos, localizando e emendando possiveis erros;

XII - elaborar relatérios sobre a situagdo patrimonial, econdmica e financeira do ¢rgao,
apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos;

XIII' - executar outras atividades correlatas ou as que lhe venham a ser atribuidas de acordo
com sua habilitagdo profissional.

2.2 Controlador Interno
Atribuig¢des bésicas )
I - exercer a plena fiscalizagdo contédbil, financeira, orcamentaria, operacipnal e
patrimonial do PREVICACERES, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, obten¢ao
e aplicacdo dos recursos previdenciarios e dos atos realizados no Instituto;
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II - verificar a exatiddo ¢ a regularidade das contas e a boa execugao do orgamento do
Instituto, adotando medidas necessérias ao seu fiel cumprimento;

111 — realizar auditoria e exercer o controle interno e a conformidade dos atos financeiros
e orcamentarios das unidades do PREVICACERES, com a legalidade orcamentéria do
Instituto;

1Y - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, supervisionando
e auxiliando as unidades executoras no relacionamento com a Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho e Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso, quanto ao
encaminhamento de documentos e informagdes, atendimento de equipes técnicas,
recebimento de diligéncias, elaboracdo de respostas, tramitagdo de processos e apresentagdo
de recursos;

\% - assessorar a administragdo nos aspectos relacionados com os controles interno e
externo e quanto a legalidade dos atos de gestao, emitindo relatérios e pareceres sobre eles;

VI - interpretar e pronunciar-se sobre a legislacdo concernente a execugdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do PREVICACERES;

VII - avaliar o cumprimento das metas previstas para o PREVICACERES, acompanhando
e fiscalizando a execucado or¢amentaria;

VIII - avaliar os resultados, quanto a eficicia ¢ a ecficiéncia, da gestdo orcamentdria,
financeira, patrimonial e fiscal, do PREVICACERES, bem como da obtengéo e aplicagdo dos
recursos orcamentarios;

IX - fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de
2000 e demais leis e atos normativos que versem sobre a responsabilidade na gestdo
previdencidria;

X - manifestar-se, quando solicitado, acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatorios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade dos atos,
contratos e outros instrumentos congéneres;

XI - orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de fiscalizagdo financeira e
auditoria no PREVICACERES;

XII - orientar a expedic¢do de atos normativos concernentes a fiscalizag@o financeira e a
auditoria dos recursos previdenciérios;

XIII - proceder ao exame prévio nos processos originédrios dos atos de gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do PREVICACERES ¢ nos de aplicagdo de recursos previdenciarios;
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XIV - alertar o Diretor-Executivo para que instaure imediatamente, sob pena de
responsabilidade solidéria, as agdes destinadas a apurar os atos e fatos inquinados de ilegais,
ilegitimos ou antiecondmicos que resultem prejuizo ao PREVICACERES;

XV - propor ao Diretor-Executivo a aplicagdo das sangdes cabiveis, aos responsaveis,
conforme a legislagdo vigente, quanto aos atos irregulares apurados;

XVI - instituir e manter sistema de informagdes para o exercicio das atividades finalisticas
do Sistema de Controle Interno;

XVII - propor a melhoria ou implantagdo de sistemas de processamento eletrénico de dados
em todas as atividades do PREVICACERES, com o objetivo de aprimorar os controles
internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel de informagoes;

XVIL - revisar e emitir pareceres sobre processos de tomadas de contas especiais
determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

XIX  -representar ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria,
sobre as irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao PREVICACE-
RES néo reparados integralmente pelas medidas adotadas pela administragao;

XX - promover medidas de orientagdo e educagdo com vistas a dar efetividade a
transparéncia da gestdo do PREVICACERES, em todas as suas arcas, especialmente, na
composicao mensal da carteira de investimentos, acdes de educagado previdencidria, reunides
dos 6rgdos colegiados, demonstracdes semestrais financeiras e contabeis, avaliagdo atuarial
anual, licitagdes e contratos, passivo judicial;

XXI - proceder a gestdo e ao controle financeiro dos recursos financeiros e orgamentérios
previstos para o PREVICACERES, bem como a gestdo de pessoas e recursos materiais
existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos vigentes;

XXII' - encaminhar aos Orgdos internos do Instituto as demandas recebidas, junto a
Ouvidoria, para que tomem as providéncias necessaria, assegurando a confidencialidade e o
sigilo dos registros, acompanhando as providéncias tomadas pelos gestores e os prazos para
seu cumprimento, bem como provendo as informagcoes necessdrias aos demandantes sobre
suas solicitacdes;

XXIII - executar outras atividades correlatas ou as que lhe venham a ser atribuidas de acordo
com sua habilitagao profissional.
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2.3 Procurador Autarquico
Atribuic6es bésicas:

- assessorar a Direcdo Executiva e as demais unidades do PREVICACERES em matérias
juridicas e geral e previdenciarias em particular, de interesse do Instituto;

— apoiar tecnicamente os diversos 6rgaos do PREVICACERES em matérias juridicas em
geral e previdencidrias em particular, prestando-lhes a necesséria assisténcia;

- defender os legitimos direitos e interesses do Instituto em juizo ou fora dele;

- propor o estabelecimento de normas legais e regulamentares, relacionadas com os
servicos a serem prestados pelo Instituto;

- pronunciar-se sobre as questdes juridicas em geral e previdenciarias em particular, que
lhe forem submetidas pela autoridade competente;

- manifestar-se sobre matéria jurisdicional e atos normativos de interesse do Instituto;

- orientar os casos de alienacdo, transferéncia, cessdo, locagdo ou similares dos bens
moveis e imdveis do PREVICACERES;

VIII - dar ciéncia aos diversos 6rgdos do Instituto de quaisquer assuntos de natureza juridica

IX

XI

X1I

de seu interesse, alertando-os sobre alteragdes da legislagdo a eles pertinentes;
- acompanhar o andamento das demandas juridicas de qualquer natureza em que o
Instituto seja parte ou tenha interesse, com o apoio da Procuradoria Geral do Municipio

de Caceres;

- emitir parecer ou promogao sobre a conveniéncia e legalidade dos contratos e convénios
de interesse do Instituto;

- cooperar com Orgdos encarregados de licitacao na elaboragdo de editais;

- elaborar termos de acordo e documentos de cobranga administrativa;

XIII - apreciar minutas de contratos e convénios em que o Instituto seja parte;

XIV - consultar o representante setorial da area juridica em matérias sobre as quais ndo haja

orientagdo normativa ou pronunciamento oficial;

XV - preparar informagdes e subsidios técnicos em matérias juridicas em geral e

previdencidrias em particular, para conhecimento do Diretor-Executivo;
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XVI- fazer revisdo, quando adequadamente solicitada, em qualquer processo de beneficio
q q

previdenciério, emitindo estudos juridicos, fundamentando suas conclusées na legislacao

aplicavel;

XVII' - elaborar minutas de informagdes a autoridades judiciais competentes, autoridades
judicidrias, neste caso, quando necessérias;

XVIII - atender a outras demandas de contetdo juridico formuladas pelo Diretor-Executivo;
XIX - exarar parecer nos atos de concessdo de beneficios previdenciarios;

XX - elaborar relatérios mensais sobre as atividades de sua area, para acompanhamento de
acoes da procuradoria e avaliagdo do passivo judicial;

XXI - executar outras atividades compativeis com as fungdes de seu cargo.
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ANEXO III
ESCALAS DE VENCIMENTOS

Tabela A
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Denominacao Referéncia Valor
Diretor Executivo Prev-1 R$ 10.266,86
Gerentes Prev-2 R$ 5.133,42
Tabela B -
CARGOS EFETIVOS DE NIVEL SUPERIOR

Classe | Ref. | A B C D B F G H I ]
Nivel
I Prev- 4.731,56 5.015,45 5.316,3 | 5.6353 | 59734 | 6.331,89 6.711,81 | 7.114,52 7.541,39 7.993,87

3 8 6 9
II Prev- 5.441.29 5.767,77 6.113,8 6.480,6 | 6.869,5 | 7.281,68 7.718,58 | 8.181,69 8.672,60 9.192,95

4 4 7 1
111 Prev- 6.151.03 6.520,09 6.911,3 | 7.325,9 | 7.765,5 | 8.231,46 8.725,35 | 9.248,87 9.803,80 10.392,02

5 0 7 3
v Prev- 6.860,76 7.272,41 7.708,7 | 8.171,2 | 8.661,5 | 9.181,25 9.732.12 | 10.316,05 | 10.935,01 | 11.591,11

6 5 8 5

Tabela C
CARGOS EFETIVOS DE NIiVEL MEDIO ..

Classe Ref. A B C D E F G H I ]
Nivel
I Prev-7 | 1.657,12 | 1.756,55 | 1.861,94 | 1.973,66 | 2.092,08 | 2.217,60 | 2.350,66 2.491,70 | 2.641,20 | 2.799,67
11 Prev-8 | 1.905,69 | 2.020,03 | 2.141,23 | 2.269,70 | 2.405,89 | 2,550,24 | 2.703,25 2.865,45 | 3.037,38 | 3.219,62
11 Prev-9 | 2.154,26 | 2.283,51 | 2.420,52 | 2.565,75 | 2.719,70 | 2.882,88 | 3.055,85 3.239,20 | 3.433,56 | 3.639,57
IV Prev.10 | 2.402,82 | 2.546,99 | 2,599,81 | 2.861,80 | 3.033,51 | 3.251,52 3.408,45 | 3.612,96 | 3.829,74 | 4.059,52
\Y% Prev.11 | 2.651,39 | 2.810,48 | 2.979,10 | 3.157,85 | 3.347,32 | 3.548,16 3.761,05 | 3.986,71 | 4.225,92 | 4.479,47
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