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ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
TARA MUNICIPAL DE CABIXI

PROJETQO DE
IEI N2 006/89

Dispde sobre a organizagioc do
quadro de#pessoal da JamaTé -
fixa venc¢meruos e d& outras’
providéncias.

4|

LY

refeito “un¢01pa1 de Cabixi
ado de -ondonla, Fago saber

Camara Municipal aprovou
eu sanciono a seguinte

"l R "1?"‘1’1'\

.~-.b

Pa Estrutura ao Quadro

* . Art. 19~ Os cargos e funcgOes da Camara Municipal de
Cabixi, passam a obedecer & o organizagac estabelecida por esta lei,
em acordo com o organograma constante do Amexo I.

e Art. 2% Puncionario para efeito desta Lei,
soa leralmente investida em cargo'p‘blico, de provimento ef
ou comissao (fmngao gratif icada).

Tarav afo unico~ £ 4 Me natureza estatut ria o regine

Jnr¢d,co face a &cmlﬁlctrag:o da Camara Munici pal.
: te 3%~ O sistema de organizagzo dos cargos da ca-
mara unlnlpal de Cabixi baseia-se nos conceifos de cargo, classe’

‘ e fungao gratificada. i
% Art. 4%~ Para efeito desta ILeis

O 0
SDI

-

I ~ cargo ¢ um con 1junto de deveres, atribui yocs e responsa
T bilidades com etides a uma pessoa, criado por Ie%, can denominagao
- nroﬁrla em numero certo e com vencimento espec 1flcaq

§

II~ classe e o ugrupamento de cargos da mesnd’ natureza fun
cional e do mesmo grau de reuponaabﬁl dade;

5 i ‘T‘

e e

b

»

~funcao gratificada é a vant tagem ac essoria ao vencimento
eriada para atender a encargos de chefias ou de outra natureza, ~'
desde gque nac constituam atribuicgOeg inerentes ao cargo ou fungao.

Arte 52~ Os cargos previstos no Anexo II desta Lei,
constituem o Quadro Fermanente da Cémara_yunicipa; de Cabixi.

§ 12~ '0s cargos de provimento efetlve s8o os cons~
tantes da tabela "A" do Anexo II. v

§ 22~ Os cargos de provimento-com ‘comissfo sdo 0
constantes da tabela "BY do Anexo IT. '

carfrUrO II
Do FProvimento _
g 3 » -
Art. 68+ O cargo publico, quanto & forma de provi-

L
mento, podera ser:

.

l5 ~-gegue folhs 2-



ESTADO DE RONDONIA
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ez e 004/79,

I -~ efetivo, gquando seja exigida nabil;ta;gc em CONCUrso pﬁ

blico para o rpspactlvc provimentos
II- em comissdo, guando expres

do de livre frov1mento e eXOoneragao pe

gipale.

b/

samente declarado emn lei, sen
e idente da Camar=a ”url

n

Arte. 7% Compete ao P“es;dente da Camara, prover o
cargos publlcos, Tesp t”das as prescrigoes legais.
. ' Pa¢agr“ o unico~ O ato de provimento aevera, necese
sariamente conter as seguintes indicagGes, sob pena de nulidade do
; ato e responsabilidade de quem lhe der posse
. I - a denominagdo do cargo vago ¢ demais elementos de iden-
t*n-caywo, o motivo da wicancia e o nome do ex-ocupante, se ocorrer
4 hlpotese em gue possam ser atendidos estes ultimos elementos:
II- o carater de investidura} efetivo ou em_comissdo;
III- ¢ fundamento legal, bem como & indicag2o do vencimento
correspondente ao cargo;
IV~ a indicag@o de gue o exercicio do cargo se fard cumula-
tivamente com outro cargo municipal, se for o caso.

Art. 8¢~ 0 provimento dos car g9s efetivos far-ge-a sempre !
" pot nomeag&o, precedida d concurso pucllco.
- Art. 92~ No provimento uos cargos efetivos, serao rigorosa-
mente observados os requisitos minimos para provimento; estabeleci
dos por classe na forma do Anexd IV, sob pena de ser o ato de admis
s80 consideradoc nulo de pleno dire;uo. e
Art.102 - Og cargos em vomlssao gerao providos mediante 1i~
<7 vre escolha io_;;ggggente da Cémara, dentre pessoas que sat15¢a~¢m
& 08 regu aisitos legais para a investitura no servigo publico e, gquan
do for o caso, sejam portadores de habilitagao legal para o exerci
cio do cargo.
; Art. 11%- Os vencimentos dos cargos de provimento efetivo
.830_08 estabeleclﬁos n:s‘Labelas‘d~ Vencimentos constantes da Letra
"A" do Anexo IIT.

: Art. 122~ Os vencimentos dos cargos de provimento em comis-
<« Sag os estabelecidos na Tabela ie Vencim@ntos, por simbolos, cons-
tantes do Anexo III, letra "B" sta Lei.

Paraﬁ“ﬂfo hﬁl“O- C servidov municipal que for nomeado para’l

en comissaoc p ‘naera op
I- pelo vencimento do cargo municipalj}
II- pela complementagfo do cargo em comissio;

carfrUio IV
Dis

posigOes TFinais

Das

P - - mihs

Art, 139~ C exercicic cumuketivo de cargos nz Coamara Muniei

pal Deaera ocorrer, desde que ocorra compatibilidade de fungoes e

hOTA&rios.
LArt. 149~ As vantagens fechulwr¢as, dec reﬁtps da aplluagao

desta Lei, serao devidas a partir de sus publicagao.

b

~-segue folha 3~
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. ESTADO DE RONDONIZ

ARVMTAT A MTITIITATDAT T ASTITYT
CANARA ¥UNICIPAL DE CABIXI

-
ANEXQO 1T
qaadro Permanente
. A. Cargos de Frovimento Efetivo
i o n? gde
auxiliar de servigos gerais 02
diretor financeiro o1
diretor administrativo Cl1
. diretor legislativo 0l

. cargo n? de
cargos
g agsessor gur{éico ol
asgegsor legislativo ol
chefe de gabinete 0l
diretor gersal ol

e
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ESTADO DE RONDONIA
- PODER LEGISLATIVO
S—y CAMARA MUNICIPAL DE CABIXI

LEI N® 06/89 Cabixi, 28 de janeiro de 1,989,

DispGe sobre a organizagao do'!
quadro de pessoal da Cimara f£3i
xa vencimentos e dd outras pro
vidéncias.

0 Prefeito Municipgpl de Cabixi,
Estado de Ronddnia, fago sabep!
que a Camara Municipal aprovou!
e eu sanciono a seguintes

() LEIs

capfrturo 1
» DA ESTRURURA DO QUADRO

Art, 1%~ Os cargos e fungOes da Cdmara Municipal de Cabixi
passam a obdecer a organizagado estabelecida por esta Lei, em *°'
acordo com 0 organograms constantes do Anexo I,

Art. 2%~ Punciondrio para efeito desta Lei, ¢ a pessoa le-
galmente investida em wargo publico, de provimento efetivo ou
comissao ( fungao gratificada).

Pardgraffo Unico~- £ de natureza estatutdria o regime jurfdi
~ co face a administragao da Cdmara Municipal.

Art. 3%~ O sistema de organizagao dos cargos da Cémara Mu
- nicipal de Cabixi baseia~se nos conceitos de cargo, classe e''!
fungao gratificada.

Art, 49- Para efeito desta Lleis
I- CARGO & um conjunte de deveres, atribuicGes e responsabili
- dades cometidas a uma pessoa, criado por Lei, com denominagao’"’
prépriao, em numero certo e com vencimento especifioo;

~

J;QQQ—;T II- CEASSE € o agrupamento de cargos da mesma natureza funcig
nal e do mesmo grau de responsabilidadej

@ijggggé;;i;;ill- FUNGXO GRATIFICADA € a vaptagen acessdria ao vencimento!'
criada para atender a elicabPrdbuigogHeingzeniicdcaoueencnatirévny!

égg? gésde que nao eonstituam °

Art. 5%~ Os cargos previgtoa no Anexo II desta lei, consti-
tuem 0 Quadro Permanente da Camara Municipal de Cabixi,

SEGUE FL. 02+,
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ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CABIXI

Oontinuaqao da I‘Qi ne 06/89..............u........-..u....n 02

§ 12~ Os cargos provimento efetivo sao os constantes da

"~ tabela "R" do Anexo II,

§ 29~ Os cargos de provimento em comissd@o sao os constan

" tes da tabela "B" do Anexo II.

carituro 1I
DO PROVIMENTO

Art., 62~ O cargo piblico, quanto & forma de provimento,’
“podera ses

I- Efetive, quando seja exigida habilitagao em concurso®
publico rara o0 respectivo provimentos

‘ II- EM COMISSAQO, quando expressanente declarado em Loi,' ¢
sendo de livre provimento e exoneragac pelo Presidente da Camara'

~ Municipalj

Art. 7%~ Compete ao Presidente da Camara, prover 0s care
gos publicos respeitadas as prescrigles legais.

Paragrafo Unico- O ato de provimento devera, necessaria~
mente conter as seguintes indicagGes, sob pena de nulidade do *!
ato e responsabilidade de quem lhe der posses

I- a denominagao do cargo vago e demais elementos de iden
tificagao, o motive de vaoanoia e 0 nome de ex-ocupante, se ocor-
rerhipotese em que possam ser atendidos estes ultimos olomentos;

II- O cardter de investiduras efetivo ou comissdo;

III- o fundemento legal, bem como a indicagao do vencimen-
to correspondente ao cargo;

IV~ a indivagao de quemo exercicio d® cargo se fara comu~
lativamente com ou$ro cargo municipal, se for o caso,

82~ O provimento dos cargos efetivos, W sempre '
por moneagao, procédida de concmrso piblico.

9%. No provimento dos cargos efetivos, serao rigorosa~'

inente observados os requisitos minimos para provimentos estabeci
das por classe na forma do anexo IV, sob pena de ser o ato de''?

ssao considerado nulo de pleno direito,

102~ Os cargos em oonissao, serao providos, pelo Presi-'
dente da Camara, Quvido o plenirio, dentre pessoas que sastifa~'
gam os requisitos gais para & investidura no aerviqo piblico’
e, quando for o caso, sejam portadores de habilitagad legal para
o exercicio do cargo.

SEGUE FOLHA N2 O3eenscces




- ESTADO DE ONDONIA
sl , PODER LEGISLATIVO
' CAMARA MUNICIPAL DE CRBIXI

OONTmUAQIO DA LEI N’ 06/890000.!....‘..000.".'..0.0Q.Qn ¢

Art. 11% Og vencimentos dos cargos de provimento efee
tivo sao os estabelecidos na tebelas de vencimentos constanmtes?
da Letra "A"™ do Anexo III,

Art. 12%. Qs vencimentos dos cargos de provimento em
comissgo os estabelecidos na tebela de vencimentos, por simbolos
constantes do anexo III, Letra "B" desta Lei.

Yaragrafo Unicé= O servidor Municipal que for nomeadolf
para em comissao podera optars

" I- pelo vencimento do cargo Municipalj
a IIS pela complementagao do cargo em comissaos

capfruro Iv
DAS DISPOSIGUES FINAIS

Art. 132~ O exercicio cumulative de cargos na Cémara'!
Municipal poderi ocorrer, desde que ocorra compatibilidade de @
fungdes e horarios.

Art. 142~ As vantagens pecuniarias decorrentes da apli
cagao desta Lei, serao devidas a partir de sua pdblicagao.

Art. 158~ Os reajustes salariais dos cargos previstos'
por esta Lei como tambem os reajustes da gratificagOes estabele
cidas nesta “ei, serao feitas através de portaria baixada pelo’

o Presidente da Camara Municipal, nas épocas e datas que melhor®®
aprouver ao legislative Municipal, aprovado pelo plenario,,

C. Art, 162~ E ta Lei entrara em vigor na data de sua pu-
blicacao, revogadas as disposigOe em contrario.

Cabixi, 28 de janeiro de 1.989.

Ffor 52505052

HILSON CRISTOFOLI ' Clovis Lopes de Andrade
Presidente Vice-Ppesidente

[l g 45l (oo, do e ol
dilson Pereira da Silva Cleudiolicia da Silva Galoni

12 Secretario 29 Seeretaria
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LEI N2 06/89

ANEXO I
ORGANOGRAMA FUNCIONAL
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ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CABIXI

ANEXO IT
QUADRG BERMANENTE

Ae. Cargos de Provimento Efetivo v

CARGU N® de VAGAS CARGOS VAGOS
Auxiliar de Servigos Gerais 02 02
gnmtbr Financeiro o1 01
Diretor Adiminstrativo 01 01
eretor Legislativo 01 (03 §

B. Cargos de Provimento ep Comissao

CARGO N2 de VABAS shmoros
Assessor Jurfdice o1 CCel
Asgessor Legislativo o1 CC.2
Chefe de Gabinete — o1 CCal}
Diretor Geral — 01 CCe4d

C@)/

w &



ESTADO DE RONDONIA
: PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CABIXI

LEI N2 06 FOLHA N2 06

ANEXO III
TABELAS DE VENCIMENTOS

A. Tabela de vencimento dos cargos provimento efetivo

@ARGO VENCIMENTO NCz$
Auxiliar de Servigos Gerais 70,00
Biretor Financeiro 120,00

x Diretor Adiministrativo 120,00
Diretor ILegislativo 120,00

Be Tabela de Cratificagac dos Cargos de Provimento

em Comissao
stusoro VENCIMENTO NCz$
ccil 150,00
- X 0Ce2 150,00
: 4CCe3 150,00
; 0Ce4 150,00

o ——




ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CABIXI

LEI N2 06/89

ANEXO IV
Requisitos minimos para provimento

l- CLASSEg Auxiliar de Servigos Geraiss b
2~ DESCRICXO SINTETICA: compreende as fungdes que se desti-
nan a executar servigos de portaria , limpeza e entega em geral,’
de manutencfo e conservagao do prédio da camara, consertos e outros
gervigos .. .e foram destinados,
3- REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO$
= 4% gerie do 12 grau
- nogdes de portugues e aritematica
- conhecimento do nome e localozagao das unidades da Cama-
ra e dos principais orgdos da Prefeituras
- conhecimento do nome dos Vereadores e das principais au-
toridades da Cémara e da Prefeityra;
- nogdes sigples de etiqueta;

1- CLASSE3 Diretor Pinanceire e

2- DESCRIGXO BINTETICA3 compreende as flungdes que se desti-
nan a executar as tarefas relativas & comtabilidade e emerituragao
de deppesa da Cémara, organizar, acompanhar, escriturar, sintética’
e analiticamente, em todas as fungOes, as operagoes contabeis da
mara, orgahizer mensalmente os balancetes da Cémara, contendo oces'?
respectivos quadros demenstrativoe, assinar, quando autorizado os'!
balagos da Camara e as despesas e outras fungOes gque lhe forem 4'!
atribuidas.

3- REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTOs

- curso #écnico de contabilidade
conhecimento de portugués para redagas propria
conhecimento de Matematica finanmeirag
conhecimento de legislagcao que reje a contabilidade muni-
cipals
conhecimento d¢ orgamento Municipals
« conhecimento da organizagao Municipale

l- CLASE, Diretor Administrative

2- DESCRIGAC SINTETICAs compreende as fungOes administratie
vas da Cadmara, controle de pessocal, controle dealmoxarifado, con-'
ole de compras, patrimdnio, secretaria geral e outras fungdes que
forem gtribuidas

_@Z 3« REQUISITOS MINOMOS PARA O PROVIMENTO

- 2% grau completo

- conhecimento de portugues para redagao prépria
Cé%é?’ -~ conhecimento de técnicas de comunicagao comercial

- datilografia

- conhecimento de ordem alfabética rigorosa

- conhencimento basicos de departamento pessoal

SEGUE FOLHA 08
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- ESTADO DE RONDONIA

! PODER LEGISLATIVO
‘ CAMARA MUNICIPAL DE CABIXI
LEI N2 06/89 FOLHA N2 08
/ d

1~ CLASSEs Diretor Legislative
2~ DESCRIGAXO SINTETICAs compreende as fungdes legislati-
vas da Cdmara Manicipal, organizagao dos processos legislativos
organizagao da Lleis Munisipais, awquivos e controle de todas os
atos do Legislativo, bem como auxiliar aos Vereadores na feita'
de requer’ mto, indicagdes, Leis, Resolulles, ou outras tare-'
fas que for atribuidas.
3~ REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO
- 22 grat completos
- dactilografia 2 i &
« conhecimento de portugues para redagao propria
- conhecimento de técnicos legislativas,




3, PODER LEGISLATIVO

! o 4 ESTADO DE RONDONIA
; CAMARA MUNICIPAL DE CABIXI

QFfCcIO N2 08/89-GP,
Cabixiy 30 de jemeiro de 1989,

Semhor Prefeito,

Servimo-nos do presente, para encaminhar eria '
~ da Lei Municipal n? 06, de 28/0 9, a qual trate da Orgenimacso !
da Estrutura Funcdnal da C8mara Municipal de Cabixi, a qual foi !
aprovada por unanimidade dos Veraadorea presentes, sendo a mesma '

- para que V.Ex%, promovae & devida sangéo e promulgecSo da mesma,

| Sendo 0 que nos cabia para o momento, subscreve-

mo-nos mui
Atenciosamente
///W // W '//
Ver. Hilson Cristdfo
Presidente
Ao Exmo Sr,

Milton Mitsuo Saiki
DD, Prefeito Municipal
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BSTADQO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI
PCDER EXECUTIVO

LEI 06/83

Dispde sobre a organizagae do qua
dro de pesscal da Camara fiza ven
cimentos e da outra providéncias,

0 prefeitc lunicipal de Cabixi,is
tado de Rondfnia, fago saber que
& ¢amara Municipallaprovou e eu '
ganciono & seguintes

carfTuLo 1
DA BESTRUTURA DO QUADRO

arts 1= Cg cargos e funqoas da Camara lunicipal de Ca
bixi passem a obdecer a organizag@o estabelecida por esia Lei, em
acordo com © organogzrana constante do .nemo I.

irt, 29~ Puncionario parz efeito desta Ledi, & pessoa’
legalmente investida em cargo publico, de provimento efetive ou !
comiss@o (fungdo gratificada).

raragrafo Unico- # de natureza estatutdrias o regime jurddico face
2 administra¢Bo da Camars lunicipal.

Art, 3¢~ O sistema de organizacio dos cargos da Camara'
liunicipal de Cabixi baseia~se nos conceitos de car:o, classe e fun
ga* gratificada.

ATte 4%« lara sfeito desta Leis
I~ Cargo é um conjunto de deveres, atribuigbes e responsa~

bilidades acom tidas a uma pessoa, criadc por Lei, com denopinagfo
propria, em numero certo s com vencimento especifico;

lle Clagse é 0 agrupamento de Gargos ds mesma natursza fun
cional e do Jmeemo Zrau de rosponlablllddﬁu

Iil=- Fungag Sratificada ¢ a vantage. acessdria ac veucimento
oriada para atender a encarzos de chefiazs ou de outra natureza, '
desde que ngo constituam atribuigles iuerenies ao cargo ou fungdo,

Art, 5%- Os cargos pmevistos nc anexo II desta Lei,cong
tituers 0 Quadro iermanente da Camara Municipal de Cabixi,

e

Segrue fl, C2escesessces
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ESTADO DE RONDONI.
PREFEITURA MUNICIPAL DI CABIXI
PODER EXECUTIVO :

Cont. da Lei N® 06/89 FL 02

jlt= Og carzoe provimento efetivo s3o os constantes da ta
bela “A" do Anexo II,

}2%« (3 cargos de provimento em comissao 830 02 constane
tes da tabela "“B*" do Anexo II,

carfmio 1II
DO TROVIKENTO

Art. 6%« O cargo publico, quanto & forma de provimento po
dera se:
- aietive, quando seja exigida habilitagao em eomcurco '
yublioo para 0 respectivo provimento;

Il- 3m comigsio, quando expressawente deelarado em Lei,
gendo de livre provimento @ excnerag3o pelo Presidente da Camera '
Munieipal;

Arte T9¢= Compete ao Presidente da Camara, prover 0s oa:%
gos publicos respeitadas as prescrigles legaie, ‘

raragrafo Unico- O ate de provimento devera necsssaria-
mante conter as ssjuintes indicagles, cob pena de nulidade do a

to @ respoasabilidade de guem lhe der posses

I~ 4 dencuinacao do carzo vaso @ demais elewentos de
dentificagac, 0 motivo de vacancia e o nome de ox—ocu*ante. se
kd
correxr hipotese em que possam eer atendidos estes dltinos elemen
tos;

loow

I

1le O carcter de investidura: ifetive ou couissao

1II- O fundamento iezal, bew cowo a indicagdc do venci-
nento corresponcente ac carzos

IV~ A indicagao de guem o axarcicio da cargo se fara co
wulativamente con outro cargo municipal, s8 for 0 casO.

82« Q provimento doe carzos efaetivos, far-se-a sewpre '
. P o &
por nomeagac, procadida de conecurso publico.

- §%= No proviioento dos cargos efetivos, sergo rigorosa-
mente obsarvados os requisitos minimos pars proviwento; estabe
lecidas por classe na forma do insxo IV, sob pena de sar o ato
de admissao consideradc nulo de pleno diraito,

10= Os cargos eu comiasEo, gerio providos, pelo iresi-
dente da CAmara, ouvide o plenario, dentre pessoas gue aatisfa—
gam 08 requisitos legais para a investidura noc aorvico puhlico

@, quandoc for o caso, sejam portadores de habillitagao legal pz
ra 0 exarcicio do cargo.




ESTADO DE RONCONIA
PCDER ZXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE cABTXI

cONT, da LEI Ne 06/89

2 Arte 11= 08 yencimentos dos cargos de provimento efetivos
sfo os estebelecidos na tabela de vencimentos constantes da Letra
nan do Anexo III,

Art, 12- Os vencimentos dos cargos de provimentos em comi
sofio o estabelecidos na tebela de vencimentos, por gfmbolos cong
tentes do Anexo III, Letra "B" desta Lel.

Parderafo Unico= O servidor iunicipel que for nomeado pa
ra em comissfo poderd optar:
I- pelo vencimento do ocargo Munieipals
II- pelas complementagiio do cargo em cominsgoe

carITULO IV
DA3 DISPOSICOES FINAIS

3 Art. 13- 0 exercfcio comilativo de cargos na Cdmara Nuni
eipsl poderd ocorrer, desde que ocorra compatibilidade de fungles
e horérios.

Art. 14= As vantagens pecuniériess decorrentes da ghiios
ofo desteo Lei, serdo devidas a partir de suza publicagio.

Art. 15= Os reejustes salariais dos cargos previstos por
este el como taubém os reajustes das gratificagdes estabelecides,
nesta Lei, serdoc feitas atravée de portaria baixada pelo FPresidens
te dn “8mera Municipal, nes épocas ¢ datas que melhor aprouver a0
Legisletivo Municipaly,aprovado pelo plenfrio.

Art, 16= Dsta Lei entrerd em vigor na data de sus publica
¢fo, rovogadas as disposigdes em contririo.

Cabixi, 03 de Pevereiro,1989

Hlilton #itsuo Saiki

Prefeito [Municipal




: ZSTADO DE RONDONIA
& : PREFEITURA NUNICIPAL DE CABIXX
PODER BZACUTIVO

Lei n® 06/89
ANEXO I
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ASSESSORIA DIRETORIA
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ANEXC II

QUADRO PERMANENTE

ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
II‘UZ’.A MUNICIP 1"\2’; i E ?ABIXI

As Cargos de “rovimento Ifetivo

CARGO e DE VAGAS CARGOS VAGOS
Auxiliar de Servigos Cerais - 02 02
Diretor Financeiro o1 01
Diretor Administrative 01 (8) 8
Diretor Legislativo oL 01

CARGO

Assessor Juridice
Asgessor Leglslativo
Chefe de Gabinete
Diretor Geral

B, Cargos de Provimento em Comissfo

N2 DE VAGAS sTHBoLOS
01 CCal
ol 444 02
oL J CCe3
o1 CCe4

Cabixi, 03 de Pevereiro de 1. 989

¥



BSTADO DB RONDONIA
\ PODER  BXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI= RO

LEI Ne06
ANEXO IIX
TABELAS DE VENCILENTOS
A, Tabala de vencimento dos cargos provimento efetivo
GARGO VENCIMENTO NCz$
Auxiliar de Cervigos Gerais 70,00 -
Diretor Financeire 120,00
Diretor Administrativo 120,00
Diretor Legislativo 120400
B Tobela de Cratificac@o dos cargos de "rovimento em
comissgos
sfmoro VENCLUINTO Noz$
Gc'l > 150’00
CCe2 150,00
00,3 150,00
CC4 150,00

i



PODER  EXICUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXIe~ RO

LEIN® 06/89

ANEXO IV
REQUISITOS KININOS PARA PROVILENTO

1~ CLASSEfAuxilisr de Servigos Geraias

2~ DESCRICXO SINTATICAsCompreende as fungfes que se destis
nam a oxacuta.r servigoe de portaria., limpeza e entrega em geral, de
mamusencio e conservecfio do prédio da CZmera, consertos e outros !
servigos que lhe foram destinados,

3= REQUISITOS MINIIOS PARA O PROVIIENTOS

- 42 am; do 1° arang

- nogdes de portugus e critendtica;

~ conheeimento do nome e localizafSo das unidodes do Climg

ra e dos principeis drgios da Prefeituras

- gonbecimento do nome dos Vercadores e das principais au
toridades da C@mars e da Prefeitura;

- nogdes simples de etiquete.

que se destinanm ¢ exetuter cs tc.*e“a *clutivaa 2 comtadilidaie e !
escrituracéio de despesa da Cdmars, organizar, acompanhar, eserdtu-
rer , sintética e sneliticamente em todes ag fungdes, as operagoes
cont:ibem da C@mara, contendo aos respectivos quadros demonstratie
vos, assiner quando sutorizado os balangos da Cémara e as despecas
e outras fungles que lhe forem atrin un%ias.

3- RSQUIST NIMOZ 2ARA O PROVIEZNTOS

- cuprso & cnico de contu.uilide dey
- conhecimento de pertuguls pars redegfo g

pries
- gonhecimento de netemftice financeiro;
conheeimento de legislagBo que reje o con=

$enilidsde lMundcipals
~ gonhecimento de organento Manleipaly
- conheclmento da orgenizagg@o NMunicipal,

1~ CL .\\gr.l Diretor Administrativo

2~ DESCHICXO SINPETICAS Compreende ee fungfee cdministrati
vas da Cémara, controle de pessoel, controle de slmoxarifado, contrg
le de compras, petrimério, secretsrie gerzl e ocutres funcles que lhe
foren alridvullas.

3~ REQUISITOS MANINOS PARA O PRCVIIMURTOS

- 29 greu completos-

- conhecimento de portuguds para redagfo prdépria;

~ conhecimento de téenices de comunicagg@o comercialj

- datilografias

- conhecimento de ordem slfabética rigorasa;

« conhecimentos bdsicos de departamente pessoal

3
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ESTADO DE RONDORIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI
PODER LXECUTIVO

LEI N2 06/89
ANEXO IV
Requisitos M{nimos para Provimento

1= CLASSE: Awxdiliar de sServigos Gerais:

2- DESCRIJAG SINTETICAs Compreende as fungoes que se '
destinam a executar servigos de portaria, limpeza e entrega em ge
ral, de manuteng¢Zo e conservagso do predio da C&mara, consertos e
outros servigos gue lhe foram destinadose

3- REQUISITOs MINIMOS FARA O FROVIMENTOS

- 49 gérie do 12 grau
- nogoes de portugués e aritemética

- Conhecimento do nome e localizag¢®o das unidades da'
Camara e dos principais orgaos da Frefeitura;

- conhecimento do nome dos Vereadores e das principais
autorid ades da Camara e da Prefeitura;

- nogoes simples de etiquetus;

l= CLASUES$ Diretor Financeiro

2= DESCRI(XO SINTETICAS compreende as fungoes que se ¥
destinam a executar as tarefas relativas a contabilidade e eucrl
turagao de despesas da Camara, organizar, acomp&nhar, sintetlca e
analiticamente, em toda: as funqoeu,cLJanrugoes contdbeis da qé
mera, organizar mensalmente os balancetés da Cémara, contendo os
respectivos quadros demonstrativos, assinar, quando watorizado os
balangos da C8mara e as despesas e outras fung®es que lhe forem '
atribuidac.

3= REQUISITOs MINIMOS PARA O FROVIMENTO:

-~ curso técnico de contabilidade

- conhecimento de portugués para redagio propria
5 - conecimento de matematica financeira

- Conhecimento de legislacizo que reje a contabilidade

~ conhecimento de orgamento lMunicipalj;
- gonhecimento da organizagac lunicipal.
l-= CLASSE: Diretor Administrativo
2- DISCRIGTO SITTETICA: compreénde as fungoes adminis-
trativas da Cémara, controle de pessoal, controle de almoxarifado,
controle de compras,~-atrim6nio, gecretaria geral e outras fun
goes ime I@e foren atridbuidas.
3= REQUISTTOS MININOS PARA O PROVIMENTO
= 292 grau completo
- conhecimento de portugues para redagfo proprie
- conhecimento de técnicas de comunicag@o comercial
’ - datilografia
- conhecimento de ordem albabética rigorosa
- conhecimento bésico de departamente pessoal




LOLAU US IUNJUNLA
PODER  EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI -~ RO

LEI N2 06 / 89 FL 08

1~ CLASSEs Diretor Legislative

2= W”W& Compreende as fungdes !
legislativas da C@mara Munieipal, organizacdo dos processos legislg
tivos, organizagdo dae Leis Municipeis, arquivos e controle de todas

o8 atos do Legislativo, bem como suxiliar aos Vereadores na feita de

requerimento, indicagdes, Leis, Resolugdes ou outras tarefass que for
atﬁbdd“ .

: ! H40S PARA O PROVIIEENNTOS

22 grau completos

datilogrefias

conhecimento de portusuds pava redagio prdprias
conhecimento de tdenicas Legislativas.

Illl‘f

s




' BSTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNIGCIPAL DE CABIXI
PODER EXECUTIVO

LEI 06/89

DispOe sobre a organizagao do qua
dro de pessoal da Cémara fixa ven
cimentos e da outra providencias.

0 prefeito liunicipal de Cabixi,Zs

- tado de Ronddnia, fago saber gque
a Jmara Municipallaprovou e eu '
sanciono a seguinte:

LEI:

cAPITULO I
D4 ESTRUTURA DO QUADRO

Art., 1%~ Os cargos e fumgOes da Camara lunicipal de Ca
bixi passam a obdecer & organizagao estabelecida por esta Lei, em
acordo com 0 organograms constante do Anemo I.

Art, 29~ Funcionario para efeito desta Lei, é a pessoa’
legalmonte investida em cargo publico, de provimento efetivo ou '
comigsso (fungao gratificada).

Paragrafo Unico- £ de natureza estatutaria o regime juridico face
administragao de Camara lunicipal.

Arte 32~ O sistema de organizagao dos cargos da Camara'
Municipal de Cabixi baseia-se nos conceitos de cargo, classe e fun
ga. gratificada.

‘,, Art, 4%- Para efeito desta Leis
I~ Cargo @ um conjunto de deveres, atribuigles e responsa-
billdades acomgtldas a ums pessoa, criado por uei, com denomlnagro
. prOpria, em numero certo e com vencimento especifico;
II- Classe 6 0 agrupamento de cargos da mesma natureza fun
cional e do mesmo grau de respousablllaado,
: III- Fungeo Gratificada ¢ a vantagen acessdria ac vencimento
; criada para_ atender a encarzos de chefias ou de outra natureza, '
desde gque n2o constituam atribuigles inerentes ao carge ou fungao.

Art. 52~ Os cargos peevietos no anexo II desta Lei,cons
tituem o Quadro Fermanente da Camara Municipal de Cebixi. ,

segrue fle O2ecececcsscsse




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI
PODER EXECUTIVO

Cont., da Lei N2 06/89 FL 02

§12-~ Os cargos provimento efetivo sao os constantes da ta
bela "A" do Anexo II,

§22~ Os cargos de provimento em comissg@o s80 0s constane
tes da tabela "B" do Anexo II.

cariTUuLO II
DO PROVIMENTO

Art, 62~ O cargo publico, quanto a forma de provimento po
dera se:
; I- Efetivo, quando seja exigida habilitagao em concurso '
publico para © respectivo provimento;

II- Em comigsdo, quando expressamente declarado em Lei, '
sendo de livre provimento e exoneragao pelo Presidente da Céamara '
Municipal;

Art., 7%=~ Compete ao Presidente da Cémara, prover 0s cars
gos publicos respeitadas as prescrigles legais.

Paragrafo Unico- O ato de provimento devera necessaria-
mente conter as seguintes indicagOes, sob pena de nulidade do a

to e responsabilidade de gquem lhe der posses

I- A denominag@o do cargo vago e demais elementos de i
dentificaqéo, o motivo de vacdncia e o nome de ex-ocupante, se
correr hipdtese em que possam ser atendidos estes ultimos elemen
tos;

II- O carater de investidura:s Efetivo ou comissao;

III- O fundamento legal, bem como a indicagao do venci-
mento correspondente ao cargo;

IV- A indicag8o de quem o exercicio da cargo se fara cg
nulativamente com outro cargo municipal, se for o caso.

82~ 0 provimento dos cargos efetivos, far-se-a sempre '
por nomeagdo, procedida de conmcurso publico.

99~ No provimento dos cargos efetivos, serado rigorosa=-
mente observados os requisitos minimos para provimento; estabg
lecidas por classe na forma do Anexo IV, sob pena de ser o ato
de admiss8o considerado nulo de pleno direito.

1 10- Os cargos em comissfo, serao providos, pelo Fresi-
dente da Camara, ouvido o plenario, dentre pessoas que s§tisfa-
gam os requisitos legais para a investidura no servigo publico
e, quando for o caso, sejam portadores de habilitagao legzé%g;,/

ra 0 exercicio do cargo.




ESTADO DE RCNDONIA
PODER ZXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI

CCNT, da LEI N° 06/89

Arte 11- 08 vencimentos dos cargos de provimento efetivos
s8o os estabelecidos na tabela de vencimentos constentes da Letra
"A" do Anexo III,

Art. 12- Os vencimentos dos cargos de provimentos em comi
ssfo os estabelecidos na tabela de vencimentos, por sfmbolos cong
tantes do Anexo III, Letra "B" desta Lei,

Parégrafo Unico- 0 servidor Municipael que for nomeado pa
ra em comiss@o poderd optar:

I- pelo vencimento do cargo Muniecipel;
II- pela complementagao do cargo em comissZ0.

cAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13- 0 exercicio comilativo de cargos na C8maras Muni
cipal poderd ocorrer, desde que ocorra compatibilidade de funqoes

e hordrios.

Art, 14~ As vantagens pecunidrias decorrentes da abliecs
¢éo desta Lei, zerdo devidas & partir de sua publicagéo.

; ts 15= 08 reajustes salariais dos cargos previstos por
esta Lel como também os reajustes das gratificagdes estabelecidas,
nesta Lei, serZo feitas através de porteria baixads pelo Presiden=
te da Cé@mera Municipal, nas épocas e detas que melhor gprouver &ao
Legislativo Municipal, aprovado pelo plendrio.

Art, 16— Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica
gao, revogedes as dispoaiqoes em contrario.

Cabixi, 03 de Fevereiro,1989

wipil

CHilton Hidsuo Saiki

Prefeite icipal
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI

PODER EXECUTIVO

Lei ne® 06/89
ANEXO I
ORGANOGRAMA FUNCIONAL
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ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI

ANEXO II
QUADRO PERMANENTE

A. Cargos de Provimento Efetivo

CARGO N2 DE VAGAS CARGOS VAGOS
Auxiliar de Servigos Gerais 02 02
Diretor Financeiro o1 o1
Diretor Administrativo 01 o1
Diretor Legislativo o1l 0ol

B. Cargos de Provimento em Comiss&@o

CARGO Ne DE VAGAS sTMBOLOS
Assessor Juridico o1 cC,.1
Assessor Legislativo ol CC.2
Chefe de Gabinete o1 CCs3
Diretor Geral o1 CC.4

Cabixi, 03 de Fevereiro de 1. 989
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ANEXO III
TABELAS DE VENCILENTOS

A, Tabala de vencimento dos cargos provimento efetivo

gARGO VENCIMENTO NCz$
Auxiliar de Servigos Gerais 70400
Diretor Financeiro 120,00
Diretor Administrativo 120,00
Diretor Legislativo 120,00

B. Tabela de CGratificacgo dos cargos de Provimento em

comissgos
sT30LO VENCIMENTO NCz$
% 150,00
CC,.2 150,00
CCe3 150,00
CC.4 150,00
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ANEXO IV
REQUISITOS MININOS PARA PROVILMENTO

1- CLASSE}Auxilisr de Servigos Gerais;

2- DESCRICXC SINTETICAiCompreende as fungoes que se destis
nam g executer servigos de portaria, limpeza e entrega em gersl, de
manutencdo e conservagdo do prédio da Camara, consertos e outros !
servicos que lhe foram destinados.

3= REQUISITOS MINILOS PARA O PROVIIMENTOS

- 42 gérie do 12 grau;

~ nogdes de portugués e aritemdtica;

- conhecimento do nome e localizafdo das unidedes da C8mg
re. e dos principais drgéos da Prefeituras

- conhecimento do nome dos Vereadores e das principais au
toridades da Camara e da Prefeitura;

- nogoes simples de etiqueta.

1- CLASSE:Diretor Financeiro

2~ DESCRICKO SINTETICA:Compreende as fungdes'
que se destinam a exedutar as tarefas relativas & combabilidale e !
escrituracio de despesa de Cémars, organizar, acompanhar, eseritu-
rar , sintética e analiticemente em todas as fungdes, &s operagoes
contdbeis da C@mera, contendo aos respectivos quadros demonstrati-
vos, assinar quando sutorizado os balangos da Cémara e as despesas
e outras funcles que lhe forem atrivuidas.

3- REQUISITOS MININOS PARA O PROVIMENTOS

- cupso tecnico de contabilidades

- conhecimento de portugués peras redaggo prd

prias

- conhecimento de mztemdtica financeiras

- conhecimento de legislag8o que reje a con-
tabilidade lMunicipals

- conhecimento de orgamento !Municipalj;

~ conhecimento da orgenizacgo lunicipel.

1= CLASSE: Diretor Administrativo
2~ DBLCRLIGAO SINTATICA: Compreende as fungbes administrati
vas da CAmara, controle de pessoal, controle de almoxarifado, contrg
le de compras, patrimonio, secretaria gerel e outras fungdes que lhe
forem atribuidas.
3= REQUISITOS MINTL0S PARA O PROVIMENTO:
-~ 22 grau completo;
- conhecimento de portugués para redagéio propriaj
— conhecimento de téenices de comnicagso comercialj
- datilografia;
- conhecimento de ordem alfabética rigorasa;
-~ conhecimentos bdsicos de departamento pessoal

=
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ANEXO IV
Requisitos ¥{nimos para Provimento

le CLASSE: Auxiliar de Servigos Gerais:

2~ DESCRI(NO SINTETICAs Compreende as fungbes que se '
destinam a executar servigos de portaria, limpeza e entrega em ge
ral, de mamtengfo e conservagio do predio da Cimara, consertos e
outros servigos que lhe foram destinados,

3~ REQUISITOS MfNIMOS PARA O PROVIMENTO$

- 42 périe do 12 grau

- nogdes de portugués e aritemética

« Cophecimento do nome e localizagio das unidades da‘
Cimara e dos principais orgios da Prefeituraj

- gonhecimento do nome dos Vereadores ¢ das principais

autorid ades da Camara e da Prefeitura;
- nogdes simples de etiquetass

l~ CLASSEs Diretor Financeiro

2~ DESCRIGXO SINTETICA: compreende as fungbes que se *
destinam a exscutar as tarefes relativas & contabilidade e eseri
turag@o de despesas da Camara, organizar, acompanhar, sintética e
enaliticamente, em todas as fungdes, as oyaragoes contabeis da (f
mara, organizar mensalmente os balancetés da Cimara, contendo os
respectivos quadros demonstrativos, assinar, quando autorizado os
balangos da Cémara e as despesas e outras fungdes que lhe forem '
atridbuidac,

3~ REQUISITOS MININOS PARA O PROVIMENTOS

- ourso técnico de contabilidade
conhecimento de portuguds para redagio prépria
conhecimento de matematica financeira
Conhecimento de legislag@o que reje a contabilidade

5

municipal;

« gonhecimento de orgamento Municipalj

- conhecimento da organizagde Municipal.

l- CLASSE: Diretor Administrative

2« DESCRIGXO SINTETICA: compreende as fungdes adminis-
trativas da Cémara, controle de pessoal, controle de almoxarifado,
contrele de compras, patrimonio, secretaria geral e outras  fun
goes zoe ihe foiéa atridwmidas.

3 REQUTSTTOS MININOS PARA O PROVIMENTO

= 2? grau completo
conhecimento de poritugués para redagfo prépria
conhecimento de técnicas de comunicag@o comercial
datilografie
conhecimento de ordem albabética rigorosa
conhecimento basico de departamente pessoal /g
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l- CLASSE: Diretor Legislativo

2~ DeCRICXO SINTETICA: Compreende as fungoes !
legislativas da Cémara Municipal, organizagdo dos processos legisla
tivos, organizagf@o das Leis Municipais, arquives e controle de todas
os atos do Leglslativo, bem como auxiliar aos Vereadores na feita de

requerimento, indice¢des, Leis, Resolugdes ou outras tarefas que for
atrivufdas.

3= REQUESITOS MININMOS PARA O PROVIIENTO:

- 22 grau completos

- datilografias

~ conhecimento de portuguds pers redagdo préprias
- conhecimento de téenicas Legislativas.
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