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ATO N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2018

Estabelece critérios para pagamentos de
servico extraordindrio a servidor lotado em
cargo de provimento efetivo.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS, no
uso das atribui¢des que lhe confere o inciso XII do art. 39 do Regimento Interno, combinado
com o art. 61 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, ¢

considerando o relatorio da Secretaria Geral de Controladoria;
considerando o parecer juridico;

combinado com Estatuto dos Servidores Municipais, resolve:

Art. 1° Ficam estabelecidos os seguintes critérios para pagamentos de servigo
extraordinario a servidor lotado em cargo de provimento efetivo:

I- somente sera permitido servico extraordindrio para atender a situagdes
excepcionais e tempordrias, respeitado o limite maximo de duas horas diarias, salvo nas
hipoteses de jornada especial devidamente justificada pelo secretario da Pasta e autorizada pelo
Chefe do Legislativo Municipal, conforme previsto no art. 97 da Lei Complementa n°® 4, de 29
de agosto de 2007 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais).

II- o servidor teréd direito a receber um acréscimo de 50% (cinquenta por cento)
em relacdo a hora normal de trabalho.

III- a gratificagao pela prestacao de servigo extraordinario somente serd devida ao
servidor publico efetivo que trabalhe além da jornada normal, vedada sua incorporagdo a
remuneracao.

I'V- sera considerado servigo extraordinario o periodo que exceder a jornada de
trabalho da Camara, mesmo que reduzida, a fim de assegurar o principio da isonomia.

Paragrafo unico. A autorizagdo que trata o inciso I deste artigo, sera expedida pelo
presidente da Camara e o Secretario Geral Administrativo, conforme Anexo Unico deste Ato.
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Art. 2° O salario-hora do servi¢o extraordinario sera calculado dividindo-se a
remuneracdo mensal do servidor pelas horas mensais de trabalho, acrescido dos percentuais de
50% (cinquenta por cento), em se tratando de hora extraordindria em dias tteis e aos sabados, €
de 100% (cem por cento) aos domingos e feriados.

Paragrafo unico. Para o célculo das horas mensais de trabalho utiliza-se o nimero
maximo de horas trabalhadas por semana do servidor publico, dividido pelo nimero de dias da
semana trabalhados, considerando o sabado como dia util ndo trabalhado (ou seja, 6 dias),
multiplicando-se o resultado pelo nimero de dias correspondentes a um més de trabalho (30
dias).

Art. 3° Quando o servigo extraordinario for realizado entre 22h de um dia ¢ 5h do
dia seguinte, o servidor fara jus ao adicional noturno.

Pardgrafo unico. No adicional noturno o valor-hora serd acrescido 25% (vinte e
cinco por cento), e cada hora sera computada como cinquenta e dois minutos e trinta segundos e

incidira sobre o valor correspondente a gratificacao pela prestacdo de servigos extraordinarios.

Art. 4° Para fins de levantamento de realizacdo de servigo extraordinario, sera
considerado do dia 15 do més anterior ao dia 14 do més corrente.

Paragrafo tinico. A autorizagdo acompanhada da documentacdo complementar do
servico devera ser encaminhada a Unidade de Recursos Humanos/DP em até dois dias para fins

de calculo.

Art. 5° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacio.

Camara Municipal de Domingos Martins, 3 de janeiro de 2018.

JULIO MARIA CHRIST
Presidente
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