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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N ° 3098 , DE 03 DE OUTUBRO DE 2023

“ALTERA O ANEXO | E ACRESCENTA ANEXO il
NA LEI N° 2435 DE 17 DE JANEIRO DE 2018, QUE
INSTITUI O NOVO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS GERAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO
OESTE - RO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JUAN ALEX TESTONI, Prefeito em Exercicio da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste - RO, fago saber a todos
os habitantes deste municipio que a Camara de Vereadores aprovou, € eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica acrescentado 02 (duas) vagas ao Cargo de
Odontdlogo, 05 (cinco) vagas ao cargo de Psicologo, 01(uma) vaga ao cargo de
Fisioterapeuta, 06 (seis) vagas ao cargo de Assistente Social, 02 (duas) vagas
ao cargo de Fonoaudiologo, 01 (uma) vaga ao cargo de Médico Ortopedista, 01
(uma) vaga ao cargo de Nutricionista, 01 (uma) vaga ao cargo de Motorista
Transporte Escolar, 01 (uma) vaga ao cargo de Eletricista de veiculos , 01 (uma)
vaga ao cargo de Agente de Combate a Endemias, no Anexo | da Lei n® 2435 de
17 de janeiro de 2018 que “ Institui o Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
Geral dos Servidores Publicos do Municipio da Instancia Turistica de Ouro Preto
do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

Art. 2°. Fica criado o cargo de Advogado do CREAS, Pedagogo
com habilitagao em psicopedagogia (SEMAS), Terapeuta Ocupacional, Pedagogo
(SEMSAU/SEMAS), Odontdlogo (Rondominas), Enfermeiro (Rondominas),
Fisioterapeuta (Rondominas), Médico Pneumologista , Profissional de Educagao
Fisica, Controlador Interno, Fiscal Ambiental, Orientador Social , Técnico
Enfermagem (Rondominas), Técnico Educacional , Técnico em Higiene Bucal
(Rondominas), Técnico em Informatica — Tl, Motorista de Onibus, Artes3o,
Operador de Motoniveladora, Operador de Retroescavadeira, Operador de Pa
Carregadeira , Operador de Escavadeira Hidraulica, Mecanico de Veiculos Leves
e Pesados no Anexo | da Lei n® 2435 de 17 de janeiro de 2018 que “ Institui o
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Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Publicos do
Municipio da Instadncia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras
providéncias”.

Art. 3°. Fica acrescentado o Anexo lll —Das Atribuicbes dos
Cargos, na Lei n° 2435 de 17 de janeiro de 2018 que “ Institui o Novo Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Publicos do Municipio da
Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito - Ouro Preto do Oeste-RO.

JUAN ALEX TESTONI

PREFEITO
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ANEXO |

NiVEL SUPERIOR = NS

CATEGORIAS FUNCIONAIS 40 HORAS

Ne Categoria Funcional Vagas Escolaridade Vencimento |Carga Horaria
01 |Advogado (CREAS) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
02 [Auditor Fiscal 01 Nivel Superior RS 1.994,88 [40h
02 |Pedagogo com habilitagdo em psicopedagogia (SEMAS) 01 Nivel Superior R$ 1.994,88 |40h
03 |Terapeuta Ocupacional 01 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
04 |Pedagogo (SEMSAU/SEMAS) 02 Nivel Superior RS 1.994,88 [40h
05 |Odontdlogo (Rondominas) 01 Nivel Superior R$ 1.994,88 [30h
06 |Enfermeiro (Rondominas) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
07 |Fisioterapeuta (Rondominas) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 [30h
08 |Médico Pneumologista 01 Nivel Superior R$ 1.994,88 |40h
09 |Profissional de Educagdo Fisica 01 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
10 |Controlador Interno 01 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
11 |Odontdlogo 07 Nivel Superior RS 1.994,88 [30h
12 |Psicélogo 12 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
13 |Assistente Social 22 Nivel Superior RS 1.994,88 [30h
14 |Fisioterapeuta 11 Nivel Superior RS 1.994,88 [30h
15 |Fonoaudidlogo 03 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
16 |Médico Ortopedista 02 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
17 |Nutricionista 03 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
NIVEL MEDIO = NM
CATEGORIAS FUNCIONAIS 40 HORAS

N¢ Categoria Funcional Vagas Escolaridade Vencimento [Carga Horaria

18 |Fiscal Ambiental 01 Nivel Médio RS 1.216,39 [40h

19 |Orientador Social 02 Nivel Médio RS 1.216,39 }40h

20 |Técnico Enfermagem (Rondominas) 01 Nivel Médio R$ 1.216,39 [40h

21 |[Técnico Educacional 01 Nivel Médio RS 1.216,39 [40h
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22 |Técnico em Higiene Bucal (Rondominas) 01 Nivel Médio R$ 1.216,39 [40h
23 |Técnico em Informatica - Tl 01 Nivel Médio RS 1.216,39 }40h
24 | Agente de de Combate a Endemias 09 Nivel Médio R$2.604,00 (40h

NiVEL FUNDAMENTAL = NF

CATEGORIAS FUNCIONAIS 40 HORAS

Ne Categoria Funcional Vagas Escolaridade Vencimento Carga Horaria

25 |Motorista de Onibus 02 Nivel Fundamental RS 1.086,06 40h

26 |Artesdo 01 Nivel Fundamental RS 1.086,06 40h

27 |Operador de Motoniveladora 03 Nivel Fundamental RS 969,70 40h

28 |Operador de Retroescavadeira 02 Nivel Fundamental R$ 969,70 40h

29 |Operador de Pa Carregadeira 01 Nivel Fundamental R$ 969,70 40h

30 |Operador de Escavadeira Hidraulica 02 Nivel Fundamental RS 969,70 40h

31 [Motorista Transporte Escolar 18 Nivel Fundamental R$ 969,70 40h
N2 Categoria Funcional Vagas Escolaridade Vencimento [Carga

Horaria

32 |Mecanico de Veiculos Leves e Pesados 01 Nivel Fundamental Incompleto RS 969,70 40h
33 |Eletricista de veiculos 03 Nivel Fundamental Incompleto R$ 969,70 40h

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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ANEXO il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CONTROLADOR INTERNO

As atribuicdes especificas do Controlador Interno incluem:
e Planejar, coordenar e executar atividades de controle interno.

e Emitir pareceres sobre a legalidade, a economicidade e a eficiéncia dos
atos e procedimentos administrativos.

e Avaliar o cumprimento das metas e objetivos da administracdo publica
municipal.

e Acompanhar a execugao orgamentaria e financeira.

e Promover a transparéncia e a accountability da administragdo publica
municipal.

e claboragdo de politicas publicas de controle interno, na capacitacdo dos
servidores publicos e na promog¢ao de agcdes de prevengao a corrupgao e
a fraude.

e Realizar auditorias e inspegdes para verificar a conformidade da
administragcdo com a legislagao e as normas vigentes.

e Emitir pareceres sobre a legalidade, a economicidade e a eficiéncia de
licitagbes e contratos administrativos.

e Acompanhar a execugao de programas e projetos publicos.
e Promover a transparéncia das informacdes publicas.
e Promover a capacitagao dos servidores publicos sobre controle interno.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EM INFORMATICA

As atribuicdes especificas do Técnico em Informatica incluem:

g ID: 692268 e CRC: A6790B0D



OB?OE :O

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

e Manutencao e operagao dos sistemas e equipamentos de informatica.

e Suporte técnico aos usuarios.

e Elaboracdo de projetos de informatica.

o Gestao de redes de computadores.

e Segurancga da informagao.

e Implantacdo de novos sistemas e equipamentos de informatica, na
capacitacao dos servidores publicos em informatica e na promogao de

acdes de seguranca da informacéo.

e Instalar e configurar sistemas operacionais, softwares e equipamentos de
informatica.

e Executar manutencgéo preventiva e corretiva em sistemas e equipamentos
de informatica.

¢ Resolver problemas técnicos relacionados aos sistemas e equipamentos
de informatica.

e Prestar suporte técnico aos usuarios de sistemas e equipamentos de
informatica.

e Elaborar projetos de informatica para atender as necessidades da
administracao publica municipal.

e Gerenciar redes de computadores da administracao publica municipal.

e Implementar medidas de seguranga da informagdo na administragcao
publica municipal.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MECANICO DE VEICULOS LEVES E PESADOS

As atribuicbdes especificas de um mecanico de veiculos leves e pesados para a
Secretaria Municipal de Educacgéo incluem:

e Realizar manutencao preventiva e corretiva de veiculos leves e pesados
utilizados para transporte escolar, transporte de funcionarios e transporte
de materiais.
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e Diagnosticar e reparar defeitos em veiculos leves e pesados utilizados para
transporte escolar, transporte de funcionarios e transporte de materiais.

e Realizar troca de pecas e componentes de veiculos leves e pesados
utilizados para transporte escolar, transporte de funcionarios e transporte
de materiais.

e Realizar inspegbes e testes em veiculos leves e pesados utilizados para
transporte escolar, transporte de funcionarios e transporte de materiais.

e Atuar na capacitacdo dos motoristas e na elaboragcdo de planos de
manutencao.

e Realizar manutencao preventiva e corretiva de dnibus escolares, para
garantir a seguranga dos alunos durante o transporte.

e Realizar diagnéstico e reparo de defeitos em vans de transporte de
funcionarios, para garantir a disponibilidade desses veiculos para o
deslocamento dos funcionarios.

e Realizar troca de pneus e freios em caminhdes de transporte de materiais,
para garantir a seguranga do transporte de materiais.

e Realizar manutengcédo preventiva e corretiva de veiculos utilizados em
projetos de educagao, como o Programa de Transporte Escolar.

e Realizar diagnostico e reparo de defeitos em veiculos utilizados em
projetos de educagao, como o Programa de Transporte Escolar.

e Realizar troca de pecas e componentes de veiculos utilizados em projetos
de educagéo, como o Programa de Transporte Escolar.

e Realizar inspegbes e testes em veiculos utilizados em projetos de
educacgao, como o Programa de Transporte Escolar.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
ADVOGADO DO CREAS

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do advogado para o
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS da séo as
seguintes:

Abaixo e, em maiores detalhes, saiba mais sobre as fun¢des do advogado no
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CREAS:

+ Atendimentos juridico e social aos usuarios, juntamente com outros
técnicos, nos formatos:

* Individual,;
* Familiar;
* Grupo.

« Participagdo, em conjunto com a equipe técnica de:
» Estudos de caso;
* Intervencoes;
» Elaboracéo de Planos de Acompanhamento Familiar;
* Encaminhamentos.
» Promocao de escuta qualificada;
* Fornecimento de suporte social, emocional e juridico-social aos usuarios;

« Elaboragcédo e acompanhamento de pecgas judiciais nos casos de situagdes
de risco e violacao de direitos;

« Atuacao interdisciplinar, com o objetivo de planejar agcbes e obter
resultados mais efetivos para a vida dos usuarios em conjunto com outras
areas do conhecimento;

« Notificagéo de situacdes de violacdo de direitos aos Orgdos de Defesa de
Direitos;

* Prestacao de depoimento em audiéncias, como testemunhas de acusacao,
em agdes que envolvam crimes contra criancas ou adolescentes;

» Interlocugdo em demandas que envolvam 6rgaos pertencentes ao Sistema
de Justica;

* Busca, aos autos de acgdes judiciais, com o objetivo de utilizar essas
informacgdes para levar a juizo e proteger o usuario.

Diante do papel atuante do advogado na Assisténcia Social, este profissional deve
se aprofundar na legislagéo da politica e nos direitos socioassistenciais. Precisa,
também, conhecer os 6rgaos de defesa de direitos, a rede socioassistencial e as
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habilidades necessarias para o trabalho social com familias e individuos em
situacao de violacao de direitos.

Por fim, saiba o que nao diz respeito as fun¢des do advogado no CREAS:

» Exercer o papel de profissionais de outros 6rgaos como, de Delegacias,
Sistema Prisional, Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica,
Conselho Tutelar, dentre outros. Ao identificar uma demanda que nao seja
de sua atribui¢cdo, faga o encaminhamento para o érgéo responsavel;

* Investigar sobre a responsabilizagao dos violadores de direitos. Além de
nao fazer parte de sua fungéo, essa atitude impede que seja construida
uma relagao de confianga com os usuarios;

* Promover agées de mobilizacdo e enfrentamento as situag¢des de violagao
de direitos. Apesar de a participagao do advogado ser importante, essa nao
€ uma funcao de sua responsabilidade e deve ser articulada pela gestao,
coordenagao e demais membros da equipe técnica do CREAS.

» Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
PEDAGOGO (SEMAS)

O Pedagogo Social, educador dos espagos nado formais, ndo escolares, tem a
funcdo de proporcionar a construgdo da autonomia, ideologia e identidade
adequada a condicdo humana e demandas atuais, auxiliando nas multiplos
situagoes de vulnerabilidade social.

As atribuicbes de um pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
sdo diversas e estdo relacionadas ao desenvolvimento humano e social dos
usuarios da politica de assisténcia social. O pedagogo atua em conjunto com os
demais profissionais da equipe, como assistentes sociais e psicologos, para
promover a inclusido social e a melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribui¢gdes do pedagogo para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo as seguintes:

Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade social, fortalecendo e reconstruindo seus vinculos familiares e
comunitarios.

Desenvolver acgdes educativas e socioeducativas que promovam o0
desenvolvimento humano e social dos usuarios.
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Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

Contribuir para a articulagcdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

No ambito da Protegao Basica, o pedagogo colabora na dinamizagdo dos
resultados nos SCFV, responsabilizando-se pelo resultado junto com a equipe,
tornando-se referéncia especifica no acompanhamento dos resultados junto com
o PAIF. Fortalecendo o resultado das intervengcbes dos usuarios e familias. o
pedagogo atua na realizagdo de atividades educativas e socioeducativas nos
servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de
transferéncia de renda, no programa de suplementagéo alimentar e no programa
de erradicagao do trabalho infantil.

No ambito da Protecao Especial, o Pedagogo Social, educador dos espacgos
nao formais, ndo escolares, tem a funcdo de proporcionar a construcdo da
autonomia, ideologia e identidade adequada a condigdo humana e demandas
atuais, resolvendo multiplos problemas. o pedagogo atua na realizagdo de
atividades educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de violéncia e familias em
situacdo de vulnerabilidade extrema, em situacdo de violacdo ou ameaca de
direitos e no Servico de Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI) que é um servico voltado para familias e pessoas que estdo em situagéo
de risco social ou tiveram direitos violados.

O pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve ter formagao
em Pedagogia e experiéncia na area de assisténcia social. E importante que o
profissional tenha conhecimento sobre a legislagéo socioassistencial e as demais
politicas publicas.

Além das atribui¢cdes descritas acima, o pedagogo para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social também pode atuar na elaboragao de projetos educativos, na
realizacdo de pesquisas e estudos, e na capacitacao dos demais profissionais da
equipe.

Algumas das atividades especificas que um pedagogo pode desempenhar na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

« Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.

e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas
potencialidades.

o Desenvolver atividades de sensibilizagdo e conscientizagao sobre direitos
e cidadania.
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e Incentivar a participag¢ao social dos usuarios.
e Promover a integragao entre os usuarios e a comunidade.
o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

O pedagogo é um profissional essencial para a implementagdo da politica de
assisténcia social. O seu trabalho contribui para o desenvolvimento humano e
social dos usuarios, promovendo a inclusao social e a melhoria da qualidade de
vida.

ORIENTADOR SOCIAL

As atribuicbes de um orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social sao diversas e estdo relacionadas ao atendimento e
acompanhamento de familias e individuos em situagcédo de vulnerabilidade social.
O orientador social atua em conjunto com os demais profissionais da equipe, como
assistentes sociais e psicologos, para promover a autonomia e a inclusao social
dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do orientador social,
nivel médio, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo as seguintes:

e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situacao de
vulnerabilidade social, fortalecendo e reconstruindo seus vinculos
familiares e comunitarios.

e Desenvolver agdes socioeducativas que promovam o desenvolvimento
humano e social dos usuarios.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos
direitos socioassistenciais.

e Contribuir para a articulagao da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Protegdao Basica, o orientador social, nivel médio, atua na
realizacdo de atividades socioeducativas nos servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, no programa de transferéncia de renda, no programa
de suplementacao alimentar, no Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia — PAIF consiste no trabalho social com familias, de carater continuado,
com a finalidade de fortalecer a fungao protetiva das familias, prevenir a ruptura
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de seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na
melhoria de sua qualidade de vida e nos demais programas e servigos
socioassistenciais existentes na Prote¢ao Social Basica.

No ambito da Protecao Especial, o orientador social, nivel médio, atua na
realizacdo de atividades socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de violéncia e familias em
situacado de vulnerabilidade extrema, com ameaca e ou violagao de direitos, ou
seja um profissional de referéncia em todos os programas e servigcos
socioassistenciais desenvolvidos na Protegcédo Social Especial-PSE.

O orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
deve ter formacdo em nivel médio, preferencialmente em um curso técnico na
area de assisténcia social, e experiéncia na area de assisténcia social. E
importante que o profissional tenha conhecimento sobre a legislacéo
socioassistencial e as demais politicas publicas.

Além das atribuicbes descritas acima, o orientador social, nivel médio, para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social também pode atuar na elaboracao de
projetos socioeducativos, na realizagao de pesquisas e estudos, e na capacitagéo
dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um orientador social, nivel médio, pode
desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

¢ Planejar, coordenar e executar atividades socioeducativas.

e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas
potencialidades.

e Desenvolver atividades de sensibilizagdo e conscientizacdo sobre direitos
e cidadania.

¢ Incentivar a participagao social dos usuarios.
e Promover a integragéo entre os usuarios e a comunidade.

O orientador social, nivel médio, € um profissional essencial para a
implementagao da politica de assisténcia social. O seu trabalho contribui para o
desenvolvimento humano e social dos usuarios, promovendo a autonomia e a
inclusao social.

A seguir, estao alguns exemplos de atividades que um orientador social, nivel
médio, pode desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

No ambito da Protecao Basica:
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Acolher e orientar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social;

Desenvolver atividades socioeducativas com criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres em situagcdo de violéncia e familias em
situacao de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulagcdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

No ambito da Protegcao Especial:
Acolher e orientar familias e individuos em situagao de violacao de direitos;

Desenvolver atividades socioeducativas com criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de violéncia e familias em
situacao de vulnerabilidade extrema e em situagdo de ameaca e ou violagao de
direito, tanto na média quanto na alta complexidade;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

E importante ressaltar que as atribuicdes do orientador social, nivel médio, podem
variar de acordo com a especificidade do cargo e da organizagao.

Em sintese, as principais atribuicbes de um orientador social, nivel médio, para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social séo:

Acolher e orientar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social.

Desenvolver atividades socioeducativas que promovam o desenvolvimento
humano e social dos usuarios.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

PEDAGOGO COM HABILITAGAO EM PSICOPEDAGOGIA
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As atribuigbes de um pedagogo especializado em psicopedagogia para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social sao diversas e estdo relacionadas ao
desenvolvimento humano e social dos usuarios da politica de assisténcia social.
O pedagogo especializado em psicopedagogia atua em conjunto com os demais
profissionais da equipe, como assistentes sociais e psicologos, para promover a
inclus&o social e a melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

e De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribuicdes
do pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social sdo as seguintes:

e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situacéo de
vulnerabilidade social, fortalecendo e reconstruindo seus vinculos
familiares e comunitarios.

e Desenvolver acgdes educativas e socioeducativas que promovam o
desenvolvimento humano e social dos usuarios, com foco na
aprendizagem e na superacao de dificuldades.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso
aos direitos socioassistenciais.

e Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais
politicas publicas.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Protegado Basica, o pedagogo especializado em psicopedagogia
atua na realizacdo de atividades educativas e socioeducativas nos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de transferéncia de renda,
no programa de suplementagdo alimentar e no programa de erradicagdo do
trabalho infantil e no Servigco de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF
consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade
de fortalecer a fungao protetiva das familias, prevenir a ruptura de seus vinculos,
promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua
qualidade de vida e nos demais programas e servicos socioassistenciais
existentes na Protecao Social Basica

No ambito da Protecao Especial, o pedagogo especializado em psicopedagogia
atua na realizagao de atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de
violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema e no Servico de
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) que é um servigo
voltado para familias e pessoas que estdo em situacéo de risco social ou tiveram
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direitos violados.

O pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social deve ter formagdo em Pedagogia e especializagdo em
Psicopedagogia, com experiéncia na area de assisténcia social. E importante que
o profissional tenha conhecimento sobre a legislagao socioassistencial, as teorias
da aprendizagem e as técnicas psicopedagodgicas.

Além das atribuigbes descritas acima, o pedagogo especializado em
psicopedagogia para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social também pode
atuar na elaboragéao de projetos educativos, na realizagao de pesquisas e estudos,
e na capacitacdo dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um pedagogo especializado em
psicopedagogia pode desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
incluem:

e Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.

e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas
potencialidades.

e Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizacdo sobre direitos e
cidadania.

¢ Incentivar a participagao social dos usuarios.

e Promover a integracao entre os usuarios e a comunidade.

e Avaliar o desenvolvimento dos usuarios.

e Desenvolver estratégias para a superagao de dificuldades de aprendizagem.

O pedagogo especializado em psicopedagogia € um profissional essencial para a
implementagao da politica de assisténcia social. O seu trabalho contribui para o
desenvolvimento humano e social dos usuarios, promovendo a inclusao social e
a melhoria da qualidade de vida.

A sequir, estao alguns exemplos de atividades que um pedagogo especializado
em psicopedagogia pode desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social:

No ambito da Protecao Basica:

Acolher e orientar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social;
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Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situagcao de
violéncia e familias em situag¢ao de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

No ambito da Protegcao Especial:
Acolher e orientar familias e individuos em situacéo de violacao de direitos;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situagdo de
violéncia e familias em situagao de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulagcdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

E importante ressaltar que as atribuices do pedagogo especializado em
psicopedagogia podem variar de acordo com a especificidade do cargo e da
organizagao.

Em sintese, as principais atribuicbes de um pedagogo especializado em
psicopedagogia para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social séo:

Acolher e orientar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social e ou
em situacao de ameaca e ou violacao de direitos.

Desenvolver acbes educativas e socioeducativas que promovam o
desenvolvimento humano e social dos usuarios, com foco na aprendizagem e na
superacao de dificuldades.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA (SEMAS)
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As atribuicdes de um Profissional de Educacgao Fisica para a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social sdo diversas e estao relacionadas a promoc¢ao da saude e
da qualidade de vida dos usuarios da politica de assisténcia social. O Profissional
de Educacao Fisica atua em conjunto com os demais profissionais da equipe,
como assistentes sociais e psicologos, para promover a inclusdo social e a
melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do Profissional de
Educacdo Fisica para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo as
seguintes:

e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade social, fortalecendo e reconstruindo seus vinculos familiares e
comunitarios.

e Desenvolver acbes educativas e socioeducativas que promovam a saude e a
qualidade de vida dos usuarios, com foco na pratica de atividades fisicas e
esportivas.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos
direitos socioassistenciais.

e Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Protecao Basica, o Profissional de Educagado Fisica atua na
realizacdo de atividades educativas e socioeducativas nos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de transferéncia de renda,
no programa de suplementacdo alimentar e no programa de erradicagao do
trabalho infantii e no Servigco de Protegdo e Atendimento Integral a Familia —
PAIF consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a
finalidade de fortalecer a funcéo protetiva das familias, prevenir a ruptura de seus
vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de
sua qualidade de vida e nos demais programas e servigos socioassistenciais
existentes na Protegcao Social Basica

No ambito da Protecao Especial, o Profissional de Educacdo Fisica atua na
realizacdo de atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de
violéncia , familias em situagdo de vulnerabilidade extrema e em situagdo de
ameaca e ou violagao de direitos e no Servigo de Atendimento Especializado a
Familias e Individuos (PAEFI) que € um servigo voltado para familias e pessoas
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que estdo em situacao de risco social ou tiveram direitos violados.

O Profissional de Educacao Fisica para a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social deve ter formagdo em Educacdo Fisica, com experiéncia na area de
assisténcia social. E importante que o profissional tenha conhecimento sobre a
legislacéo socioassistencial, as teorias da educac&o fisica e as técnicas de
atividade fisica e esportiva.

Além das atribuicbes descritas acima, o Profissional de Educacéao Fisica para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social também pode atuar na elaboracao de
projetos educativos, na realizagao de pesquisas e estudos, e na capacitagao dos
demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um Profissional de Educagéao Fisica pode
desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.

Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas
potencialidades fisicas e motoras.

Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizagdo sobre saude e
qualidade de vida.

Incentivar a participagcao social dos usuarios.

Promover a integragao entre os usuarios e a comunidade.

Avaliar o desenvolvimento dos usuarios.

Desenvolver estratégias para a promogao da saude e da qualidade de vida.

O Profissional de Educagao Fisica € um profissional essencial para a
implementagao da politica de assisténcia social. O seu trabalho contribui para a
promoc¢ao da saude e da qualidade de vida dos usuarios, promovendo a inclusdo
social e a melhoria da qualidade de vida.

A seguir, estdo alguns exemplos de atividades que um Profissional de Educacao
Fisica pode desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

No ambito da Protecao Basica:
Acolher e orientar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de
violéncia e familias em situag¢ao de vulnerabilidade extrema;
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Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

No ambito da Protecdo Especial:
Acolher e orientar familias e individuos em situagao de violacao de direitos;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situagcao de
violéncia e familias em situag¢ao de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

E importante ressaltar que as atribuicdes do Profissional de Educacéo Fisica
podem variar de acordo com a especificidade do cargo e da organizagao.

Em sintese, as principais atribuigdes de um Profissional de Educacao Fisica para
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social séo:

Acolher e orientar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social.

Desenvolver acdes educativas e socioeducativas que promovam a saude e a
qualidade de vida dos usuarios, com foco na pratica de atividades fisicas e
esportivas.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA (SEMSAU)

As atribuicdes especificas de um Profissional de Educacao Fisica para a
Secretaria Municipal de Saude incluem:

e Desenvolver agdes educativas e socioeducativas que promovam a saude
e a qualidade de vida.
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e Avaliar o estado de saude e de condicionamento fisico dos usuarios.

e Prescrever atividades fisicas e esportivas para fins de promog¢ao da saude
e da qualidade de vida.

e Coordenar e executar atividades fisicas e esportivas em programas e
servigos de saude.

e Promover a incluséo social e a integragdo dos usuarios.
e Atuar na elaboracgao de politicas publicas de promogéo da saude, na
capacitacao dos profissionais da saude e na promog¢ao de acdes de

prevencao de doencgas.

e Desenvolver atividades educativas e socioeducativas em escolas,
unidades basicas de saude e outros espacos publicos.

e Avaliar o estado de saude e de condicionamento fisico de usuarios de
programas e servigcos de saude.

e Prescrever atividades fisicas e esportivas para fins de promog¢ao da saude
e da qualidade de vida, como reabilitagdo, prevencao de doencas e
promog¢ao da saude mental.

e Promover a inclusdo social e a integragdo de usuarios de programas e
servicos de saude, como pessoas com deficiéncia, idosos e pessoas em
situacao de vulnerabilidade social.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

As atribuicdes especificas do Operador de Escavadeira Hidraulica para a incluem:

e Operar escavadeiras hidraulicas para a execucao de obras e servicos de
infraestrutura, como construgao de estradas, pontes, edificios e outros.

e Realizar escavacgoes, carregamentos, transportes e remogao de materiais.
e Manter a escavadeira hidraulica em condi¢cdes de operacao adequadas.
e Zelar pela seguranga pessoal e dos demais trabalhadores.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a constru¢cao de estradas, pontes,
edificios e outros.
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e Realizar escavagdes para a instalagao de redes de esgoto, agua e energia
elétrica.

e Carregar e transportar materiais de construgao.
e Remover entulhos e residuos.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a construgao de estradas, para
garantir a mobilidade da populagéo.

e Realizar escavacgdes para a instalacéo de redes de esgoto, para garantir o
saneamento basico da populacgao.

e Carregar e transportar materiais de constru¢do, para garantir a
continuidade das obras.

e Remover entulhos e residuos, para garantir a limpeza e a conservagao da
cidade.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a execucéo de obras e servigos de
infraestrutura em programas e projetos, como o Programa de
Pavimentacgao Asfaltica.

e Realizar escavagobes, carregamentos, transportes e remogao de materiais
em programas e projetos, como o Programa de Pavimentacao Asfaltica.

e Manter a escavadeira hidraulica em condi¢cdes de operagcdo adequadas em
programas e projetos, como o Programa de Pavimentagao Asfaltica.

e Zelar pela segurancga pessoal e dos demais trabalhadores em programas e
projetos, como o Programa de Pavimentagao Asfaltica.

e Atuar nas areas de Obras e servicos de infraestrutura; Programas e
projetos de infraestrutura;

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

As atribuigdes especificas do Operador de Pa Carregadeira incluem:

e Operar pas carregadeiras para a execucdo de obras e servicos de
infraestrutura, como construgao de estradas, pontes, edificios e outros.

e Realizar carregamentos, transportes e descargas de materiais.

g ID: 692268 e CRC: A6790B0D



A TUy

o

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

e Manter a pa carregadeira em condi¢des de operagao adequadas.
e Zelar pela seguranga pessoal e dos demais trabalhadores.
e Atuar na limpeza, manutencao e reparo de pas carregadeiras.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

As atribui¢des especificas de um Operador de Retroescavadeira para a Secretaria
Municipal de Infraestrutura incluem:

o Operar retroescavadeiras para a execugcdao de obras e servigos de
infraestrutura, como construgao de estradas, pontes, edificios e outros.

o Realizar escavacgdes, carregamentos, transportes e remogao de materiais.
e Manter a retroescavadeira em condicdes de operagdo adequadas.

e Zelar pela segurancga pessoal e dos demais trabalhadores.

e Atuar na manutencao e reparo de retroescavadeiras.

o Realizar escavacgdes para a instalagao de redes de esgoto, agua e energia
elétrica.

o Carregar e transportar materiais de construcao.
« Remover entulhos e residuos.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE MOTONIVELADORA

As atribui¢cdes especificas de um Operador de Motoniveladora para a Secretaria
Municipal de Infraestrutura incluem:

o Operar motoniveladoras para a execugdo de obras e servicos de
infraestrutura, como construgao de estradas, pontes, edificios e outros.

¢ Realizar nivelamento, escavacédo e compactagao de solos.
« Manter a motoniveladora em condi¢des de operagcao adequadas.

e Zelar pela segurancga pessoal e dos demais trabalhadores.
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Atuar na manutencéo e reparo de motoniveladoras.
Escavacgao de valas para a instalagao de redes de drenagem e outros.
Compactagao de solos para a constru¢do de bases e sub-bases.

Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

FISCAL AMBIENTAL

O Fiscal Ambiental é responsavel por assegurar o cumprimento das normas e leis
ambientais dentro do municipio. Atua de forma colaborativa com outros
profissionais da Secretaria para a protegdo do meio ambiente.

Atribuicbes principais:

Realizar vistorias e inspegdes em estabelecimentos comerciais, industriais
e residenciais para verificar o cumprimento das normas e leis ambientais.

Emitir recomendacgdes, notificagdes, autos de infragdo e aplicar multas em
casos de descumprimento de normas ambientais.

Interditar atividades, e ou quaisquer outros atos prejudiciais a0 meio
ambiente, seja em estabelecimentos comerciais ou degradacdo em vias
publicas.

Promover acbes educativas e de conscientizagao sobre a importancia da
conservagao ambiental.

Atuar na fiscalizagdo de quaisquer atividades que possa prejudicar o meio
ambiente em baixa e média complexidade.

Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

Areas de atuac3o:

- Fiscalizagdo ambiental.

- Educacao ambiental.

- Participagdo em programas e projetos ambientais, como o Programa de
Educacdo Ambiental (PEA).

FISIOTERAPEUTA - RONDOMINAS
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o Executar atividades de prevencgao, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas
utilizando protocolos e procedimentos de fisioterapia. Realizar diagnosticos
e prognosticos. Orientar Familiares e/ou cuidadores sobre cuidados com
pacientes acamados ou com mobilidade reduzida.

o Realizar a avaliagdo fisico-funcional, através de metodologia e técnicas
fisioterapicas, com o objetivo de detectar desvios fisicos funcionais;

o Diagnosticar o estado de saude de doentes e acidentados a fim de
identificar o nivel de motricidade e capacidade funcional dos 6érgaos
afetados;

o Avaliar fungcbes percepto-cognitivas, neuro-psicomotor, neuro-musculo-
esqueléticas, sensibilidade, condigbes dolorosas, motricidade geral
(postura, marcha, equilibrio), habilidades motoras, alteragdes posturais,
manuais, orteses, proteses e adaptagdes, cardiopulmonares e urolégicas

o Prescrever, fundamentando-se na avaliagao fisico-funcional, técnicas
préprias da Fisioterapia, usando a agao isolada ou conjunta de fontes
geradoras termoterapicas, erioterapicas, fototerapicas, eletroterapicas,
sonidoterapicas e aeroterapicas, bem como agentes cinésio-mecano-
terapicos e outros;

« Planejar, executar, acompanhar, orientar com exercicios e avaliar o
tratamento especifico no sentido de reduzir ao minimo as consequéncias
da doenga;

o Diagnosticar e prognosticar situagdes de risco a saude em situagdes que
envolvam a sua formacgao;

e Tracar planos e preparar ambiente terapéutico, indicar conduta terapéutica,
prescrever e adaptar atividades;

o Estimular o desenvolvimento neuro-psicomotor (DNPM) normal e cognicéao;

e Reeducar postura dos pacientes e prescrever Orteses, proteses e
adaptagdes, monitorando a evolugao terapéutica;

e Proceder a reabilitacdo das fungdes percepto-cognitivas, sensorio-
motoras, neuro musculo esqueléticas e locomotoras;

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

ENFERMEIRO - RONDOMINAS

o Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, ambulatorios, postos de saude
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e domicilios; realizar procedimentos de maior complexidade; coordenar e
auditar as acbes desenvolvidas na area de enfermagem; participar no
planejamento, execugdo, avaliacdo e supervisdo das ac¢des de saude;
responder tecnicamente pelo servico de enfermagem nas unidades de
saude; planejar e coordenar as agdes desenvolvidas pelos Agentes
Comunitarios de Saude; efetuar pesquisas.

« Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servigos de enfermagem e suas
atividades técnicas e auxiliares nas unidades de saude;

e Padronizar normas e procedimentos de enfermagem com programas de
educacgao continuada;

e Promover a prevencgao e controle de danos que possam ser causados ao
paciente durante a assisténcia de enfermagem;

o Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo da programagédo de
saude;

e Realizar consulta de enfermagem visando identificar problemas no
processo saude-doenga, prescrevendo e implantando medidas que
contribuam para a promoc¢ao, protecido, recuperacdo ou reabilitacdo do
individuo, familia ou comunidade;

o Prescrever assisténcia e cuidados diretos a pacientes com patologias
graves e/ou com risco de morte; executar as acdes de assisténcia de
enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos
de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas;

o Atender pacientes em casos de emergéncia, ministrando-lhes os primeiros
socorros até a chegada do médico;

o Participar de equipe multidisciplinar na discriminacédo de a¢des de saude a
serem prestadas ao individuo, familia e comunidade, na elaboracédo de
projetos e programas, na supervisido e avaliagdo de servigos, na
capacitagao e treinamento dos recursos humanos;

e Atuar na prevengao e controle sistematico da infecgdo em unidades de
saude e de doencgas infectocontagiosas;

o Assistir a gestante, parturiente e puérpera; acompanhar o trabalho de parto,
ou efetuar este, na auséncia do médico-obstetra, quando nido apresentar
distocia;

o Participar dos processos de padronizacao, aquisicdo e distribuicdo de
equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem;

. ID: 692268 e CRC: A6790B0OD



oggol oelpg o

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

o Participar e/ou elaborar atividades educativas aos trabalhadores para
prevencado de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais através de
campanhas e programas permanentes;

e Atuar junto a equipe do servigo de saude ocupacional no registro de dados
de acidente de trabalho, doengas ocupacionais e agentes insalubres que
representem riscos a saude do trabalhador;

e« Dar apoio técnico ao médico do trabalho nas atividades gerais de
enfermagem;

o Prever, prover e controlar o material da unidade de saude;
o Realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude;

o Responder tecnicamente pela supervisdo do Servigo de Enfermagem nos
estabelecimentos prestadores de assisténcia a saude, em ambito
municipal, ou mantido pela Administragdo Publica Municipal, nos termos da
Resolugao COFEN 168/1993;

« Planejar, gerenciar e coordenar as ag¢des desenvolvidas pelos Agentes
Comunitarios de Saude — ACS;

e Supervisionar e realizar atividades voltadas a capacitagao e qualificacao
dos ACS;

e Contribuir na elaboracdo e realizacdo das atividades de educacao
permanente do Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Consultério Dentario e
Técnico em Higiene Dental, participando das mesmas;

e Desempenhar outras atividades correlatas.
ODONTOLOGO - RONDOMINAS

e Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontoldgicos.
Aplicar medidas de promocgao e prevencao de saude bucal, individual e
coletiva; estabelecer diagndstico e progndstico de saude bucal, interagindo
com profissionais de outras areas da saude. Zelar pela protecao,
recuperacao e/ou reabilitacdo bucal da populagao.

« Atender e orientar pacientes, executando tratamento odontoldgico
conforme diagnadstico;

o Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagao das
acgdes desenvolvidas no territorio de abrangéncia das unidades basicas de
saude;
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Identificar necessidades e expectativas da populagdo em relacdo a saude
bucal;

Estimular e executar medidas de promocéao de saude bucal;

Realizar exames estomatologicos visando a promogao e prote¢ao da saude
bucal ou recuperacéo e reabilitacdo bucal do individuo;

Participar de equipe multidisciplinar, conduzindo e desenvolvendo
programas de saude participando de a¢gées comunitarias, visando orientar
sobre higiene e profilaxia oral, prevengao de carie dental e doencas
periodontais;

Promover atividades educativas e preventivas em saude bucal;

Sensibilizar as familias para a importancia da saude bucal na manutencéao
da saude;

Programar e realizar visitas domiciliares, para pacientes restritos ao leito,
de acordo com as necessidades identificadas;

Desenvolver agoes Inter setoriais para a promocao da saude bucal;

Realizar exames clinicos a fim de mapear a realidade epidemiolégica de
saude bucal da comunidade;

Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Saude — NOB 96 e na Norma Operacional de
Assisténcia a Saude (NOAS)

Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atencéo basica para
a populacao adstrita;

Encaminhar e orientar pacientes que apresentam problemas mais
complexos, sem resolubilidade na rede, a outros niveis de especializagao;

Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias odontoldgicas;
Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Coordenar acbes coletivas voltadas para a promocido e prevengcdo em
saude bucal;

Efetuar restauragdes, extracoes limpeza profilatica, selantes e aplicagao de
flior e demais procedimentos necessarios.

Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
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TECNICO DE ENFERMAGEM — RONDOMINAS

o Executar tarefas relacionadas com os servicos de enfermagem, sob
supervisdo do Enfermeiro.

o Executar agbes de enfermagem ambulatorial ou hospitalar, atuando na
recepgao, triagem e acompanhamento de alta a pacientes, segundo
critérios estabelecidos;

e« Preparar o paciente para consultas médicas, exames e tratamentos
prescritos;

e Orientar os pacientes nos pos consulta, quando ao cumprimento das
prescricdes de enfermagem e médicos;

o Executar atividades basicas de saude, tais como: pré-consulta, poés-
consulta, inalo-terapia, curativos, visitas domiciliares, administragcao de
medicamentos por via oral ou parenteral, conservacdo e aplicagao de
vacinas, aplicagao de teste de reagcao imunoldgica, coleta de material para
exames laboratoriais e desinfeccao e esterilizacdo de materiais;

o Controlar sinais vitais, verificando a temperatura, pulso e respiragao e
pressao arterial;

o Efetuar a esterilizagao de material e instrumental em uso;
« Registrar ocorréncias relativas ao paciente;

e Comunicar ao médico ou enfermeiro-chefe as ocorréncias do estado do
paciente, havidas na auséncia do médico;

o Participar das a¢des de vigilancia epidemioldgica, coletando e remetendo
notificagdes, efetuando bloqueios, auxiliando na investigagcéo e no controle
de pacientes e de comunicantes em doencgas transmissiveis;

o Participar das atividades de educacédo e saude, integrando equipes de
programacao e de acoes assisténcias de enfermagem ou de equipes de
programacao e de agbes assistenciais de enfermagem ou de equipes de
trabalho pertinentes, sob supervisao do enfermeiro;

o Controlar faltosos, organizando cadastro, visitando residéncias e
conscientizando pacientes e comunicando-os dos riscos da
descontinuidade e da necessidade de sequéncia do tratamento;

e Controlar medicamentos e vacinas, efetuando Ilevantamento de
necessidade, verificando condicionamento, solicitando suprimento,
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acompanhamento a distribuicdo, conforme prescricdo médica e elaborando
relatérios de consumo;

e Preencher relatérios de atividades, lancando dados de produgdo e
registrando tarefas executadas para controle de atendimento;

e Receber o plantdo, ouvindo e informando sobre a evolugao do servigo e do
estado do paciente;

e Recepcionar o paciente, preenchendo dados pessoais no prontuario,
verificando sinais vitais e encaminhando-o para consulta;

e Coletar e preparar material para exame de laboratorio, obedecendo a
determinagao superior;

o Efetuar higiene pessoal de pacientes, executando os demais
procedimentos necessarios a manutengao do asseio individual;

« Efetuar higiene de ambientes, desinfetando locais, organizagcdo de
armarios, arrumacao de leitos e recolhendo roupas utilizadas;

« Auxiliar na vigilancia dos pacientes, atendendo chamadas de campainhas,
bem como, acompanhar e auxiliar na movimentagdo, deambulacdo e
transporte;

e Manter organizado o setor de trabalho, procedendo a limpeza, assepsia de
instrumentos e equipamentos;

e Auxiliar na prestagao dos servigos da unidade de enfermagem, langando
dados em formularios apropriados, mantendo controle e requisitando
medicamentos e materiais necessarios ao superior;

e Colaborar na elaboragao de relatérios, escalas de servicos;

e« Acompanhar e executar os servicos de enfermagem nas unidades de
saude, zelando pelas metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no
atendimento aos pacientes. Auxiliar na elaboragdo do plano de
enfermagem. Desenvolver programas de orientagdo as gestantes, as
doencgas transmissiveis e outros;

o Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos,
obedecendo a normas e rotinas preestabelecidas para realizacdo de
exames, tratamentos e intervengdes cirurgicas. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua fungao, determinadas pelo conselho de classe
e pelo superior imediato.
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o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EM HIGIENE BUCAL - RONDOMINAS

Técnico em Higiene Bucal/Dental e Auxiliar de Consultério Dentario séo
ocupacoes da area da saude, cuja formagao esta regulamentada nacionalmente.
O THD que compde a equipe de saude bucal e realiza atividades necessarias a
prestacdo de cuidados no ambito da promogao, prevengao e recuperagao da
saude bucal. Atua nas unidades e servicos de saude publicos ou privados,
estando em expanséao sua inser¢ao em equipes de Saude da Familia.

o Executar tarefas auxiliares no tratamento odontoldgico, utilizando meios
apropriados para promover e recuperar a higiene dentaria e a saude bucal.
Compreende o conjunto de atribuigdes destinadas a executar tarefas de
atendimento odontoldgico, sob supervisdo do responsavel, além de
participar do treinamento de atendentes de consultérios dentarios.
Colaborar nos programas educativos de saude bucal.

e Colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como
coordenador, monitor e anotador. Educar e orientar os pacientes ou grupos
de pacientes sobre prevencéo e tratamento das doencas bucais.

e Fazer a demonstracao de técnicas de escovagao. Dispor os instrumentos
odontoldgicos sobre local apropriado, colocando-os na ordem de utilizagao
para passa-los ao Odontélogo durante a consulta ou ato operatdrio.

e Preparar o paciente para consultas ou cirurgias, posicionando-o de forma
apropriada na cadeira, bem como proceder a assepsia da regidao bucal com
substancias quimicas apropriadas, para prevenir contaminag¢ao. Passar os
instrumentos ao Odontdlogo, posicionando peca por peca na mao do
mesmo, a medida que forem solicitados, para facilitar o desempenho
funcional.

o Proceder a assepsia da bandeja de instrumental, limpando e esterilizando
o local e as pecas, para ordena-las para o proximo atendimento e evitar
contaminagdes. Manipular materiais e substancias de uso odontoldgico,
segundo orientagao do Odontdlogo.

e Participar do treinamento de atendentes de consultério dentario. Executar
ou auxiliar na aplicacado de substancias para a prevengao de carie dental.
Remover suturas. Inserir e condensar substancias restauradoras.

o Elaborar boletins de producao e relatdrios, baseando-se nas atividades
executadas para permitir levantamentos estatisticos.
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e Zelar pelo estado de conservagao e manutencdo dos equipamentos e
instrumentos postos sob sua guarda. Manter estoque de medicamentos,
observando a quantidade e o periodo de validade dos mesmos. Executar
outras atribui¢des afins.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MEDICO PNEUMOLOGISTA

As atribuigbes especificas de um Médico Pneumologista para a Secretaria
Municipal de Saude incluem:

« Realizar consultas médicas em unidades basicas de saude, hospitais e
outros servigos de saude.

o Prescrever exames e tratamentos para doencgas pulmonares, como raio-X,
tomografia computadorizada, broncoscopia e cirurgia.

« Orientar pacientes sobre a prevencao de doencas pulmonares, como nao
fumar, evitar a exposicao a poluicdo e manter um estilo de vida saudavel.

o Realizar atividades educativas e de promoc¢ao da saude em escolas,
unidades basicas de saude e outros espacos publicos.

« Participar de programas e projetos de saude publica, como o Programa
Nacional de Controle da Tuberculose e o Programa Nacional de Controle
da Asma.

« Atuar na elaboracéo de politicas publicas de saude pulmonar, na
capacitacao dos profissionais da saude e na promog¢ao de acdes de
prevencao de doencgas pulmonares.

« [Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
PEDAGOGO (SEMSAU)

As atribuigdes especificas do pedagogo para a Secretaria Municipal de Saude
incluem:

e Desenvolver agdes educativas e socioeducativas em escolas, unidades
basicas de saude, CAPS e outros espacos publicos.

e Promover a educagao em saude em programas e projetos de saude
publica, como o Programa de Saude da Familia (PSF) e o Programa de
Promocao da Saude (PPS), Programas e Projetos do CAPS e Atencgao
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Basica — ATB.

e Participar da elaboragao de politicas publicas de saude, como a Politica
Nacional de Educagao Popular em Saude (PNEPS).

e Atuar na elaboracdo de materiais educativos, na capacitacao dos
profissionais da saude e na promogéao de agdes de prevencgao de
doencas.

e Na atencao primaria a saude, o pedagogo pode atuar em unidades
basicas de saude e CAPS, desenvolvendo agdes educativas e
socioeducativas para a promog¢ao da saude e da qualidade de vida da
populagao.

¢ Na atencado secundaria a saude, o pedagogo pode atuar em hospitais,
desenvolvendo acdes educativas e socioeducativas para pacientes e
familiares.

e Na atencao terciaria a saude, o pedagogo pode atuar em centros de
reabilitacdo, desenvolvendo agdes educativas e socioeducativas para
pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Atuar em programas e projetos de saude publica, como o Programa de
Saude da Familia (PSF) e o Programa de Promocgao da Saude (PPS),
Programas e Projetos do CAPS e Atencao Basica — ATB.

e Desenvolver projetos educativos sobre temas relacionados a saude, como
alimentagao saudavel, higiene pessoal, prevencao de doengas e
promoc¢ao da saude mental.

e Coordenar grupos de educacao em saude para profissionais e usuarios
dos servicos de saude.

e Atuar como facilitador em oficinas e atividades educativas.
e Promover agées educativas em eventos e campanhas de saude.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TERAPEUTA OCUPACIONAL

As atribuicdes especificas de um Terapeuta Ocupacional para a Secretaria
Municipal de Saude incluem:

e Avaliar o estado de saude e de funcionalidade de usuarios de programas e
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servicos de saude, como idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas em
situacao de vulnerabilidade social.

e Prescrever e aplicar técnicas terapéuticas ocupacionais para fins de
promogao, prevencado, reabilitacdo e reabilitacdo, como terapia
ocupacional infantil, terapia ocupacional neuroldgica e terapia ocupacional
cognitiva.

e Orientar pacientes e familiares sobre a prevencdo de doencas e a
importancia da atividade fisica em escolas, unidades basicas de saude e
outros espacos publicos.

e Participar de programas e projetos de saude publica, como o Programa de
Saude da Familia (PSF) e o Programa de Reabilitagdo da Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS).

e Atuar na elaboragao de politicas publicas de saude, na capacitagao dos
profissionais da saude e na promoc¢ao de a¢des de prevencao de doencgas.

e Na atengao primaria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em
unidades basicas de saude e CAPS, realizando avaliacao e tratamento de
pacientes com doencgas crénicas, como diabetes, hipertensio e obesidade,
além de pacientes com problemas musculoesqueléticos, como dor nas
costas e artrite.

e Na atencao secundaria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em
hospitais, realizando avaliacdo e tratamento de pacientes que sofreram
traumas, cirurgias ou doencas agudas.

e Na atencao terciaria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em
centros de reabilitacdo, realizando avaliagao e tratamento de pacientes
com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Atuar em programas e projetos de saude publica, como o Programa de
Saude da Familia (PSF) e o Programa de Reabilitagdo da Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS).

e Desenvolver atividades terapéuticas ocupacionais para promover a saude
e a qualidade de vida.

e Avaliar as atividades de vida diaria dos pacientes para identificar e corrigir
as dificuldades.

e Prescrever atividades ocupacionais para promover a independéncia e a
autonomia dos pacientes.
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e Orientar pacientes e familiares sobre a importancia da atividade fisica.

e Participar de equipes interdisciplinares para o desenvolvimento de planos
de cuidado individualizado.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EDUCACIONAL

As atribui¢des especificas de um Técnico Educacional para a Secretaria Municipal
de Saude incluem:

e Desenvolver agdes educativas e socioeducativas em escolas, unidades
basicas de saude, CAPS e outros espacgos publicos.

e Promover a educagdo em saude em programas e projetos de saude
publica, como o Programa de Saude da Familia (PSF) e o Programa de
Promocéo da Saude (PPS), Programas e Projetos do CAPS e Atengao
Basica — ATB.

e Participar da elaboragao de politicas publicas de saude, como a Politica
Nacional de Educagao Popular em Saude (PNEPS).

e Atuar na elaboracdo de materiais educativos, na capacitacdo dos
profissionais da saude e na promocao de ag¢des de prevencao de doengas.

e Na atencdo primaria a saude, o Técnico Educacional pode atuar em
unidades basicas de saude e CAPS, desenvolvendo ac¢des educativas e
socioeducativas para a promoc¢ao da saude e da qualidade de vida da
populagao.

e Na atengdo secundaria a saude, o Técnico Educacional pode atuar em
hospitais, desenvolvendo acdes educativas e socioeducativas para
pacientes e familiares.

e Na atencéo terciaria a saude, o Técnico Educacional pode atuar em centros
de reabilitacdo, desenvolvendo acdes educativas e socioeducativas para
pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Desenvolver projetos educativos sobre temas relacionados a saude, como
alimentagao saudavel, higiene pessoal, prevengao de doengas e promogao
da saude mental.

e Coordenar grupos de educagédo em saude para profissionais e usuarios dos
servigos de saude.
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e Elaborar materiais educativos, como cartilhas, folhetos e videos.
e Atuar como facilitador em oficinas e atividades educativas.
e Promover agdes educativas em eventos e campanhas de saude.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
ARTESAO

As atribuicbes especificas de um artesdo para a Secretaria Municipal de Saude
incluem:

e Desenvolver atividades artesanais em unidades basicas de saude, CAPS,
escolas e outros espagos publicos.

e Participar de acgdes educativas e de promogado da saude em unidades
basicas de saude, escolas e outros espacgos publicos.

e Atuar na elaboracdo de materiais educativos, na capacitacdo dos
profissionais da saude e na promogao de ag¢des de prevengao de doengas.

¢ Na atengao primaria a saude, o artesdo pode atuar em unidades basicas
de saude e CAPS, desenvolvendo atividades artesanais para promover a
saude e a qualidade de vida da populagao.

e Na atencdo secundaria a saude, o artesdo pode atuar em hospitais,
desenvolvendo atividades artesanais para pacientes e familiares.

e Na atencao terciaria a saude, o artesdao pode atuar em centros de
reabilitacido, desenvolvendo atividades artesanais para pacientes com
deficiéncia fisica ou intelectual.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MOTORISTA DE ONIBUS (SEMAS)

As atribuigdes especificas de motorista de 6nibus para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social incluem:

e Conduzir o 6nibus de maneira segura e eficiente, respeitando as normas
de transito estabelecidas pela legislagdo brasileira, garantindo a
integridade fisica dos passageiros e do veiculo;
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e Transportar os usuarios dos servigos da Protegcédo Social Basica —PSB e da
Protecdo Social Especial —PSE, ligados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

o Realizar verificacbes e manutengdes basicas do veiculo, como verificagao
de Oleo, agua, freios e pneus, e comunicar a Secretaria qualquer
necessidade de reparo ou manutengcdo mais complexa.

e Manter em dia a documentacdo do veiculo, assim como a sua prépria
documentacao, incluindo carteira de motorista categoria D ou E, conforme
exigido para condugao de 6nibus.

e Cumprir os itinerarios e rotas estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, garantindo a pontualidade e eficacia nos
deslocamentos.

e Dar suporte em eventos, reunides ou atividades externas promovidas pela
Secretaria, realizando o transporte de equipamentos, materiais, servidores
€ usuarios, quando necessario.

e Participar de treinamentos e capacitagdes oferecidos pela Prefeitura ou
Secretaria, visando atualizacdo e aprimoramento profissional,
especialmente aqueles voltados para o atendimento de publicos em
situacao de vulnerabilidade.

e Informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sobre quaisquer
incidentes ou situagdes adversas que possam ocorrer durante o transporte.

e Utilizar, quando o 6nibus for adaptado, os equipamentos de acessibilidade,
garantindo que pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida possam
embarcar e desembarcar com seguranga.

e Zelar pela limpeza e conservagdo do 6nibus, garantindo um ambiente
agradavel e seguro para 0s usuarios.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
AUDITOR FISCAL

Atribuicdes do cargo:

e Realizar auditorias fiscais em contribuintes para assegurar a correta
apuracao e recolhimento de tributos municipais, como IPTU, ISS, ITBI,
ICMS, IPI, entre outros.

. ID: 692268 e CRC: A6790B0OD
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e Emitir notificagdes fiscais e auto de infracdo em caso de irregularidades.

e Atender e orientar os contribuintes sobre a legislagéo tributaria municipal,
esclarecendo duvidas e fornecendo informagdes.

e Redigir relatorios de fiscalizagao, pareceres técnicos e outros documentos
relacionados as atividades fiscais.

e Atuar em processos administrativos tributarios, representando a Fazenda
Municipal em julgamentos de recursos e impugnacgdes.

e Estudar e interpretar a legislacdo, normas e regulamentos tributarios
municipais, propondo atualizagdes ou alteragées quando necessario.

e Planejar e executar agdes fiscais, definindo estratégias, metas e
prioridades, em conjunto com outros setores da administragdo municipal.

e Participar de cursos, seminarios e treinamentos relacionados a area fiscal,
visando a atualizagao e capacitagdo continua.

e Cooperar e interagir com outros 6rgados publicos, sejam municipais,
estaduais ou federais, em agbes conjuntas ou trocas de informacdes.
Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO

. ID: 692268 e CRC: A6790B0OD
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MENSAGEM N.° 2899/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei n°® 3098 de 03 de Outubro
de 2023, que “ALTERA O ANEXO | E ACRESCENTA ANEXO IlIl NA LEI N° 2435
DE 17 DE JANEIRO DE 2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja
submetida a elevada apreciacdo dos Senhores Vereadores.

O presente Projeto tem por finalidade alterar o anexo | da Lei n°
2435, de 17 de janeiro de 2018, que Institui o novo Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios Geral dos Servidores Publicos do Municipio da Instancia Turistica de
Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”, para criar Oos cargos de
Advogado do CREAS, Pedagogo com habilitagcdo em psicopedagogia (SEMAS),
Terapeuta  Ocupacional, Pedagogo (SEMSAU/SEMAS), Odontélogo
(Rondominas), Enfermeiro (Rondominas), Fisioterapeuta (Rondominas), Médico
Pneumologista , Profissional de Educacdo Fisica, Controlador Interno, Fiscal
Ambiental, Orientador Social , Técnico Enfermagem (Rondominas), Técnico
Educacional , Técnico em Higiene Bucal (Rondominas), Técnico em Informatica —
TI, Motorista de Onibus, Artes3o, Operador de Motoniveladora, Operador de
Retroescavadeira, Operador de Pa Carregadeira , Operador de Escavadeira
Hidraulica, Mecanico de Veiculos Leves e Pesados, que encontra-se justificado
no processo administrativo n® 3003/2023, em anexo.

A criagao das vagas referente aos Cargos: 02 (duas) vagas ao
Cargo de Odontdlogo, 05 (cinco) vagas ao cargo de Psicélogo, 01(uma) vaga ao
cargo de Fisioterapeuta, 06 (seis) vagas ao cargo de Assistente Social, 02 (duas)
vagas ao cargo de Fonoaudiélogo, 01 (uma) vaga ao cargo de Médico
Ortopedista, 01 (uma) vaga ao cargo de Nutricionista, 01 (uma) vaga ao cargo de
Motorista Transporte Escolar, 01 (uma) vaga ao cargo de Eletricista de veiculos ,
01 (uma) vaga ao cargo de Agente de Controle de Endemias. Acrescenta as vagas
no Anexo | da Lei n® 2435 de 17 de janeiro de 2018 que “ Institui o Novo Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Publicos do Municipio
da Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

O presente projeto de lei também pretende acrescentar o Anexo
[l -Das Atribuicdes dos Cargos, na Lei n°® 2435 de 17 de janeiro de 2018 que
Institui o Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores

i ID: 692268 e CRC: A6790BOD
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Publicos do Municipio da Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da
outras providéncias”.

A SEMAD justifica no processo administrativo n°® 3003/2023,
que a motivagao primordial deste pedido reside na necessidade de criagao de
novos cargos na estrutura administrativa municipal, bem como a criagao de vagas
adicionais em cargos ja existentes. Esta medida visa garantir que a administragao
publica municipal esteja apta a atender, com eficiéncia e eficacia, as demandas
da populagao e aos desafios emergentes. Ressalta-se que tal proposta encontra
respaldo na legislagdo vigente, visto que o artigo 37, inciso Il da Constituigdo
Federal do Brasil de 1988, estabelece que a investidura em cargo ou emprego
publico depende de aprovacgao prévia em concurso publico. Portanto, a criagao de
novos cargos e a disponibilizagdo de novas vagas sao etapas anteriores e
necessarias para a realizagao de novos concursos que atendam as necessidades
do municipio. Reitera ainda a importancia desta medida para garantir a
continuidade e aprimoramento dos servigos publicos municipais. A revisao e
alteracao da citada lei proporcionardo ao municipio ferramentas necessarias para
um desenvolvimento sustentavel e atendimento efetivo as demandas da
comunidade.

Observa-se nobres Edis, que junta-se a este Projeto de Lei o
relatorio de impacto orgamentario e financeiro demonstrando a despesa atual com
pessoal no id. 691701 do processo administrativo n° 3003/2023, bem como a
despesa com a contratagdo dos cargos a serem criados e alterados na
quantidade.

No id. 691817 do processo administrativo 3003/2023, consta
parecer do Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, que é favoravel a
criagcao dos cargos e vagas.

Por fim, considerando a natureza da matéria, solicitamos que
seja observado o regime de urgéncia especial, inclusive, com a convocagao de
Sessodes Extraordinarias.

Assim, com este intuito € que sujeitamos a presente matéria a
apreciacdo dos Senhores Nobres Vereadores, aguardando desde ja, a sua
aprovacao.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO

g ID: 692268 e CRC: A6790B0D
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Oficio n° 381/GP/2023
Em, 03 de outubro de 2023

A Sua Exceléncia a Senhora
ROSARIA HELENA DE OLIVEIRA LIMA
Presidente (a) da Camara Municipal

Ouro Preto do Oeste — RO.

Senhora Presidenta,

Encaminhamos o Projeto de Lei n°® 3098, de 03 de outubro de 2023,
que “ALTERA O ANEXO | E ACRESCENTA ANEXO IIl NA LEI N° 2435 DE 17
DE JANEIRO DE 2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja
submetida a elevada apreciacdo dos Senhores Vereadores.

Considerando a natureza da matéria, solicitamos que seja observado o
regime de urgéncia especial, inclusive, com a convocagdao de Sessoes
Extraordinarias.

Na oportunidade, renovamos os protestos de elevada estima e
consideracao.

Atenciosamente.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO

i ID: 692268 e CRC: A6790BOD
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ASSUNTOS
PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 03/10/2023 13:25:01
ANEXOS
CApia Integral de Processo Administrativo 3003 03/10/2023 692315

ASSINATURAS ELETRXNICAS

) Jume=  Juan Alex Testoni Prefeito (a) 03/10/2023 13:29:00

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO
1-3003/2023

Abertura: 29 de setembro de 2023 (sexta-feira) s 07:58:16 hs
Interessado: SEMAD

Assunto: PROPOSTA DE ALTERA={O DE LEI

Unidade: SEMAD

S Bmula/Objeto:

PROPOSTA DE ALTERA=(iO DE LEI2435/2018

TRMMITES /MOVIMENTA=GES

Seq. Origem Destino Envio Recebimento
1 SEMAD GABINETE DO PREFEITO 02/10/2023 02/10/2023
17:07:09 17:10:31
2 GABINETE DO PREFEITO DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 02/10/2023 03/10/2023
17:10:45 08:43:53
3 DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS ~ SEMAD 03/10/2023 03/10/2023
08:44:00 08:47:05
4 SEMAD GABINETE DO PREFEITO 03/10/2023 03/10/2023
10:10:29 10:16:16
5 GABINETE DO PREFEITO DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 03/10/2023 03/10/2023
10:16:24 10:19:41
6 DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS DC - DIVISAO DE CONTABILIDADE 03/10/2023 03/10/2023
10:24:55 10:39:24
7 DC - DIVISAO DE CONTABILIDADE SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 03/10/2023 03/10/2023
10:57:05 11:11:20
8 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO PJ - PROCURADORIA J URIDICA 03/10/2023 03/10/2023
11:14:36 12:13:32
DOCUMENTOS
Seq. Documento (Tipo e Identifica "2 0) Data Qtd. P®&. P®g/Folha ID Docto
1 Termo de Abertura Integrado 3003 29/09/2023 1 3 689066
2 Lei nt 2435/2018 02/10/2023 39 4 690776
3 Lei nt 2587/2019 02/10/2023 5 43 690778
4 Lei nt 2953/2022 02/10/2023 4 48 690779
5 Lei nt 3089/2022 02/10/2023 4 52 690780
6 Leint 3171/2023 02/10/2023 4 56 690781
7 Lei nt 3195/2023 02/10/2023 4 60 690782
8 Lei nt 2759/2020 02/10/2023 7 64 691190
9 Memorando 400 02/10/2023 2 71 691200
10 Rela“"20 de Vagas a Criar 02/10/2023 2 73 691211
1 Rela’2o de Cargos a Criar 02/10/2023 2 75 691212
12 Rela 20 das Atribui"bes dos Cargos a Criar 02/10/2023 27 77 691215
13 Despacho Integrado 1 02/10/2023 1 104 691218
14 Despacho Integrado 2 02/10/2023 1 105 691221
15 Despacho Integrado 3 03/10/2023 1 106 691401
16 Rela’20 de Vagas a Criar 03/10/2023 2 107 691597
17 Rela’20 de Cargos a Criar 03/10/2023 2 109 691598
18 Rela’2o das Atribui"pes dos Cargos a Criar 03/10/2023 28 111 691599
19 Certid? o de Cancelamento 26 03/10/2023 1 139 691609
20 Despacho Integrado 4 03/10/2023 1 140 691622
21 Despacho Integrado 5 03/10/2023 1 141 691638
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22 Planilha PARA IMPACTO 03/10/2023 5 142 691653

23 Despacho Integrado 6 03/10/2023 1 147 691660

24 Parecer461 03/10/2023 3 148 691701

25 Despacho Integrado 7 03/10/2023 1 151 691773

26 Parecer Controle Interno 222 03/10/2023 1 152 691817

27 Despacho Integrado 8 03/10/2023 1 153 691823

28 Projeto de Lei 3098 03/10/2023 41 154 692268
igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 2.

i ’t“‘.
i ,'F"‘- ID: 692315 e CRC: 4D247359


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=691653&CRC32=3D793A93
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=691660&CRC32=2E9EE990
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=691701&CRC32=332123CF
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=691773&CRC32=2B5B4DF5
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=691817&CRC32=781B0992
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=691823&CRC32=3EF105CA
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=692268&CRC32=A6790B0D

_ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO
1-3003/2023

No dia 29 de setembro de 2023 as 07:58 horas, foi protocolado nesta reparticdo, sob nimero 1-
3003/2023 o presente processo, através de SEMAD, referente a PROPOSTA DE ALTERACAO DE LEI (1243) com a
finalidade de:

PROPOSTA DE ALTERACAO DE LEI 2435/2018
Para constar, lavrou-se o presente TERMO DE ABERTURA que constara dos autos administrativos.

Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva
SEMAD

Avenida Daniel Comboni, n2 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

swmees  Documento assinado eletronicamente por Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva, SEMAD,
@ arEmEr em 29/09/2023 as 08:00, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n®

AETTETT 13.714 de 27/08/2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
informando o ID 689066 e o codigo verificador 1057C581.

Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 689066 v1
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LEI N° i u{ 55 DE]\.}DE JANEIRO DE 2018.

“Institui o novo Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios Geral dos Servidores
Piblicos do Municipio da Instdncia
Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e
da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO
PRETO DO OESTE/RO, no uso das atribuicées legais,

FAZ SABER a todos os habitantes do Municipio, que a Camara de
Vereadores aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Titulo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei institui e implanta o Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios Geral dos Servidores do Municipio da Estancia Turistica de Ouro Preto
do Oeste, sendo integrado pelo seguinte Quadros: 0{
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| - Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Administracao

Direta;

Il - Quadro de Cargos dos Servidores Efetivos da Saude;

Ill - Quadro de Empregos dos Servidores da Saude;

IV - Quadro de Cargos de Provimento em Comissao e Funcoes
Gratificadas.

Capitulo Il
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 2° O quadro de pessoal da administracao direta da

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste compreende

cargos de provimento, efetivo, que devem ser geridos, considerando os

seguintes principios e diretrizes:

| - estrutura organizada para atender as necessidades dos

usuarios, bem como a realizacao de seus direitos, visando a realizacao do

principio da dignidade da pessoa humana;

Il - a desconcentracao de poder, tendo em vista a prioridade de

atendimento da demanda popular e a complexidade do trabalho publico

municipal que abrange diversos ramos de atividade;

lll - o planejamento participativo, o controle publico e social

das acoes e a valorizacao do servidor publico municipal;

!

i3 ID: 690376 e CRC: DDABEIFS!



c

sf.r —
Ouno Pnsto cne 3
“ ESTADO DE RONDONIA
ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

IV - a cidadania, os valores sociais do trabalho, a livre expressao

da atividade intelectual e a garantia do acesso a informacao;

V - a qualidade dos processos de trabalho tendo em vista a
necessidade da realizacao dos direitos dos municipes;

VI - a organizacao dos cargos e a adocao de instrumentos
gerenciais de politica de pessoal integrados ao planejamento estratégico e ao
desenvolvimento organizacional da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica

de Ouro Preto do Qeste;

VIl - a articulacao das carreiras e dos cargos em ambientes
organizacionais vinculados a natureza das atividades e aos objetivos
estratégicos baseados nas necessidades dos usuarios da Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste;

Vil - a investidura do cargo de provimento efetivo,
condicionada a aprovacao em concurso publico e a garantia do desenvolvimento
no cargo, atraves dos instrumentos previstos nesta lei, adotando uma
perspectiva funcional vinculada ao planejamento estratégico e ao

desenvolvimento organizacional;

IX - a garantia da oferta continua de programas de capacitacao,
necessarios a demanda oriunda dos servidores e dos municipes e, ao
desenvolvimento  institucional que contemplem aspectos técnicos,
especializados;

X - a avaliacao de desempenho funcional dos servidores
municipais, como parte do processo de desenvolvimento destes, realizada

mediante critérios objetivos decorrentes das metas contidas no planejamento
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institucional, referenciada no carater coletivo do trabalho e nas expectativas
dos cidadaos do Municipio, sujeitos do planejamento orcamentario e da

avaliacao das acoes municipais.

§ 1° Esta lei preservara todos os direitos adquiridos pelos
servidores publicos no decorrer da carreira, seguir-se-a o que esta disciplinado
pela Constituicao da Federal, art. 37, XV preservando a irredutibilidade de

vencimentos.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei considera - se, CARGO o
conjunto de atribuicoes e responsabilidades cometidas a um servidor publico,
conforme as caracteristicas de criacao, denominacao propria, nimero certo e
retribuicao pecuniaria padronizada de acordo com o nivel de escolaridade,
instituida em Lei, segundo a seguinte classificacao:

Il - CATEGORIA FUNCIONAL — Sao o agrupamento de cargos da
mesma denominacao, com iguais atribuicoes e responsabilidades, constituida

de niveis e de classes.

Il - CARREIRA — E o conjunto de cargos de provimento efetivo,
classificados por area de atuacao, constituidos por niveis, por tempo de servico,
e por classes, aos quais os servidores poderao ascender mediante o tempo de

servico ou escolarizacao.

IV - PADRAO — E a identificacdo numérica que é dada ao valor
do vencimento basico da categoria funcional e dos seus niveis de acordo com o
tempo de servico e de conformidade com o grau de escolaridade, caracterizado
nesta lei com NP (nivel primario); NI (nivel intermediario), NM (nivel médio) e
NS (nivel superior).
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V - CLASSE — E o conjunto de cargos publicos semelhantes em
direitos, deveres e responsabilidades de acordo com o nivel de escolaridade
quando da posse e acesso a carreira, ou o nivel de escolarizacao obtido apos a
posse do servidor no caso de progressao.

VI - NIVEL — E o agrupamento de cargos, com atribuicoes
semelhantes, escalonados de acordo com a escolaridade exigida para o
provimento, distribuida em: Nivel Primario; Nivel Intermediario; Nivel Médio e
Nivel Superior.

Paragrafo Unico. O Nivel Superior sera subdividido em 40 horas

semanais e 20 horas semanais.

VI - EMPREGO — E o conjunto de atribuicoes e
responsabilidades cometido aos servidores publico regido pela Consolidacédo das
Leis do Trabalho, mantidas as caracteristicas de criacao, denominacao propria,
nuimero certo, e retribuicao pecuniaria padronizada, instituidos por Lei.

VIl - REENQUADRAMENTO - e o enquadramento dos atuais
servidores no quadro de cargos a ser criado por Lei no prazo maximo de 180
dias apos a entrada em vigor desta Lei, visando a reestruturacao da

Administracao Publica, mediante a transformacao dos cargos.

a) Os servidores terao atribuicoes da mesma natureza e
observada a escolaridade, a especializacao ou a habilitacao profissional no
mesmo grau de dificuldade e responsabilidade dos cargos exigida para o

ingresso e que estao ocupando na data da promulgacao desta Lei.

b) Até que seja promovido o reenquadramento dos servidores

em quadro de cargos de acordo com esta lei, os servidores permanecerao no

1 ID: 690376 e CRC: DDABEIFS!
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atual QUADRO EFETIVO, mantendo todas as vantagens e direitos estabelecidos
nesta Lei, de acordo com seu cargo, padrao, nivel e classe, a ser aferido

considerando a escolaridade e o tempo de servico para fins de progressao.

c) A progressao enquadrara cada servidor no padrao superior e

sera apurado, automaticamente e anualmente.
Capitulo I
DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Art, 4° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da
Administracao Geral e integrado pelas seguintes categorias funcionais, segundo
o Nivel de Escolaridade e complexidade dos servicos do Municipio, com os

respectivos padroes de vencimentos e numero de vagas definidos em Lei.

§ 1°. NIVEL PRIMARIO = NP abrange as seguintes categorias

funcionais: Agente de Limpeza e Conservacao, Agente de Portaria e Vigilancia,
Agente de Servicos Diversos, Agente de Saude, Trabalhador Bracal, Motorista
de Veiculos, Motorista de veiculos Pesados, Soldador, Eletricista, Oficial de
Mecanica Pesada e Leve, Oficial de Mecanica e Funilaria, Oficial de Carpintaria
e Marcenaria, Auxiliar de Obras e Instalacoes, Auxiliar de Mecanico Geral,
Agente de Salde Rural, Guarda Municipal, Operador de Moto Serras,
Lubrificador/Lavador de Veiculos, Pintor Letrista, Pintor Automotivo, Pedreiro,
Borracheiro, Servente de Pedreiro, Copeiros, Cozinheiras, Merendeiras, Pintor
de Parede, Encanador, Eletricista de Veiculos, Eletricista de Baixa Tensao.

§ 2°. NIVEL INTERMEDIARIO = NI abrange as seguintes

categorias funcionais: auxiliar administrativo, atendente de enfermagem,

auxiliar de nutricao, digitador de computador, auxiliar de enfermagem, auxiliar
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de laboratorio, auxiliar de radiologia, telefonista, visitador sanitario,

recepcionista e operador de maquinas pesadas.

§ 3°._NIVEL MEDIO = NM abrange as seguintes categorias

funcionais: agente administrativo, agente de comunicacao social, agente de
comunicacao, agente de administracao basica, visitador sanitario I. agente de
limpeza e conservacao I, agente de servicos diversos Il, técnico em higiene
bucal, auxiliar de enfermagem II, fiscal de vigilancia sanitaria, agente de
controle fiscal, desenhista, técnico agricola, programador de computador,
técnico em contabilidade, técnico em enfermagem, técnico em laboratorio,
téecnico em radiologia, operador de computador, mestre de obra, técnico em
seguranca do trabalho, eletricista de alta tensao.

§4°. NIVEL SUPERIOR = NS 40h abrange as seguintes categorias

funcionais: administrador de empresa, analista de sistema, arquiteto,

assistente social, contador, economista, enfermeiro, engenheiro Ccivil,
engenheiro agronomo, meédico veterinario, fisioterapeuta, nutricionista,
bioquimico, biomédico, acumputurista, odontologo, psicologo, técnico em
administracao, jornalista, engenheiro civil/seguranca do trabalho, medico
clinico geral, médico pediatra, meédico ginecologista/obstetra, médico
cirurgiao geral, meédico anestesista, médico ultrassonografista, meédico
cardiologista, medico psiquiatra, médico do trabalho, médico neurologista,
meédico ortopedista, meédico gastroenterologista/endoscopista, médico
oftalmologista, medico otorrinolaringologista, radiologista e diagnostico por
imagem, médico urologista, médico dermatologista, fonoaudiologo, tecndlogo

rural, analista de sistema, administrador hospitalar.

§5°. NIVEL SUPERIOR = NS 20h abrange as seguintes categorias
funcionais: enfermeiro, meédico, medico veterinario, fisioterapeuta,

nutricionista, farmacéutico-bioquimico, psicologo, odontélogo.
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§ 6° Cada uma das categorias funcionais em cada nivel sera
dividida em 35 (trinta e cinco) padrées de vencimentos, identificadas pelos
nimeros de 1(um) a 35 (trinta e cinco), sendo que os servidores terao seu
vencimento basico ajustado de acordo com o tempo de servico efetivo na data
da entrada em vigor desta lei, para fins progressao;

§ 7°. Vencimento € o valor mensal atribuido através de lei ao
servidor pelo efetivo exercicio de cargo publico, conforme faixa de vencimentos
por padroes atribuidos a cada nivel e classe, de acordo com a tabela anexa a

esta Lei.

Capitulo IV
DAS ESPECIFICACOES E DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

Art. 5°, Especificacoes de categorias funcionais, para os efeitos
desta Lei, é a diferenciacao de cada categoria relativamente as atribuicdes,
responsabilidades e dificuldades de trabalho, bem como as qualificacoes
exigiveis para o provimento dos cargos que a integram.

Art. 6° A especificacao de cada categoria funcional devera
conter:

| - denominacao da categoria funcional;

Il - padrao do vencimento basico;

Il - area de atuacao;

dag ID: 690376 e CRC: BOABEEH
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IV - requisitos para o provimento, abrangendo o nivel de
instrucao, experiéncia e outros especiais de acordo com as atribuicoes do cargo;

V - condicoes de trabalho, incluindo carga horaria semanal e

outras especificacoes;
VI - descricao sintetica e analitica das atribuicoes.

Art, 7°. As especificacoes das categorias funcionais, suas
atribuicées, requisitos e responsabilidades cometidas aos respectivos cargos
publicos municipais sao as que constituem o Anexo |, que € parte integrante
desta Lei, e deverao ser redefinidas quando da reestruturacao de que trata o
art. 2°, VIII.

Capitulo V
DO RECRUTAMENTO DOS SERVIDORES

Art. 8° O recrutamento para os cargos efetivos far-se-a para o
padrao e a classe inicial de cada categoria funcional, mediante Concurso
Publico, nos termos disciplinados no Regime Juridico dos Servidores municipal

da Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO.

Art. 9°. O servidor que por forca de Concurso Publico for
provido em outro cargo de outra categoria funcional, sera enquadrado no
Padrao e Classe inicial da respectiva categoria funcional iniciando nova

contagem de tempo de exercicio para fins de progressao.

7
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Capitulo VI
DO ENQUADRAMENTO

Art.10. Até que se promova por Lei Especifica a Reestruturacao
dos cargos efetivos pelo reenquadramento, criacao e extingao de cargos, na
forma do art. 2° VI, os atuais servidores do quadro efetivo estatutario do
Municipio, permanecerao enguadrados nos cargos respectivos das categorias
funcionais criadas pela Lei 1.827/2012, e demais leis especificas, sendo desde
ja enquadrados nos padroes de vencimento dentro de cada um dos niveis de
escolaridade de acordo com o tempo de servico, e dentro de cada classe de

acordo com a escolaridade obtida apos a posse no respectivo cargo.

Art. 11, Fica definido como critério o tempo de servico para
fins de enquadramento nos padroes de vencimento basico, dentro de cada um
dos niveis de escolaridade, respeitado o principio da irredutibilidade.

Titulo Il
DOS CARGOS DA CARREIRA

Capitulo |
DOS NIVEIS, CLASSES E PADROES DE VENCIMENTOS

Art. 12. Os cargos que compoem a carreira dos servidores
municipais estruturam-se em linha horizontal de acesso, em conformidade com
o respectivo nivel de escolaridade, e consideram para promocao de classe a

habilitacao e perfil profissional e ocupacional, identificada por letras assim

descritas: 6#/
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| - NIVEL PRIMARIO:

a) CLASSE A: habilitacdao em ensino fundamental incompleto;
b) CLASSE B: habilitacao em ensino fundamental,;

c) CLASSE C: habilitacao em ensino medio;

Il - NIVEL FUNDAMENTAL:
a) CLASSE A: habilitacao em ensino fundamental;
b) CLASSE B: habilitacao em ensino médio;

c) CLASSE C: habilitacao em grau de ensino superior;

il - NIVEL MEDIO:

a) CLASSE A: habilitacao em ensino médio;

b) CLASSE B: habilitacao em grau de ensino superior;

c) CLASSE C: titulo de especialista ou pos-graduacao latu-sensu

com duracao de no minimo 360 (trezentos e sessenta) horas;

V - NIVEL SUPERIOR:

a) CLASSE A: habilitacao em grau de ensino superior;

b) CLASSE B: titulo de especialista ou pos-graduacao latu-sensu
com duracao de no minimo 360 (trezentos e sessenta) horas,
correlacionada com a area de atuacao;

c) CLASSE C: titulo de mestrado ou doutorado;

Art. 13. Os PADROES de vencimento inicial de acordo com os
niveis de escolaridade, obedecerao a uma variacao de 10%(dez por cento) entre
o Nivel Primario para o Nivel Intermediario; 10% (dez por cento) entre o Nivel
Intermediario para o Nivel Medio e 64% (sessenta e quatro por cento) do Nivel
Médio para o Nivel Superior, sendo que o Nivel Superior de 20 horas, o PADRAO
inicial corresponde a metade do Nivel Superior 40 horas. %
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Capitulo Il
DA MOVIMENTACAO FUNCIONAL NA CARREIRA

Art. 14, O desenvolvimento do servidor estatutario efetivo na

carreira dar-se-a em duas modalidades:
| - progressao vertical, por tempo de servico;
Il - progressao horizontal, por nova titulacao profissional.

Paragrafo Unico. Os Padroes de Vencimentos basicos dentro
das classes de cada um dos cargos do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
da Prefeitura da Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste passa a ser o

previsto no Anexo |l desta Lei.

Capitulo 1l
DA PROGRESSAO VERTICAL

Art. 15. A progressac vertical por tempo de servico € a
passagem do servidor publico municipal, ocupante de um dos cargos definidos
em lei, de um padrao de vencimento basico para outro subsequente do mesmo

cargo e nivel, ficando assegurada a progressao salarial:

| - Para os niveis primario, fundamental e médio, de 1,5%
anualmente do primeiro ao deécimo quinto ano, de 2%
anualmente do décimo sexto ao vigésimo quarto ano e de 2,5%

anualmente do vigesimo quinto ao trigeésimo quinto ano.

1
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Il - Para o nivel superior, de 1,5% anualmente do primeiro ao
décimo quinto ano, de 2% anualmente do décimo sexto ao
décimo nono ano, de 3% anualmente do vigésimo ano ao
vigésimo terceiro ano, de 2,5% anualmente do vigésimo quarto
ano ao vigésimo sexto ano e de 2% anualmente do vigésimo
setimo ao trigésimo quinto ano.

Paragrafo Unico. Os padroes de vencimento serao
representados por numeros para efeito da progressao vertical, sendo o 01 o
vencimento inicial, e o 35 o padraoc maximo, em cada nivel de categoria

funcional.

Capitulo IV
DA PROGRESSAO HORIZONTAL

Art. 16. A progressao horizontal por titulacao profissional é a
passagem do servidor publico municipal, ocupante de um dos cargos definidos
nesta lei, de uma classe para outra no mesmo cargo, em virtude de
comprovacao da habilitacao e certificagao exigida para a respectiva classe,
ficando assegurada a progressao salarial de 10% a cada nova habilitacao, até o
limite de duas habilitacées.

§1° As classes de cada nivel serao representados por letras em
ordem alfabética, respectivamente A, B e C.

§2° A progressao horizontal nao interrompe nem reinicia a
contagem de tempo de servico para fins de computo da progressao vertical, de

forma que, € assegurado a progressao vertical, em cada classe a partir da data

A
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de admissao no cargo, ‘independentemente da data da comprovacao de nova
habilitacao ou de concessao da progressao horizontal.

§3° Somente serao consideras para fins de concessao de
progressao horizontal as habilitacoes obtidas apos a posse, nao se admitindo
habilitacoes ou titulos obtidos antes da posse, ainda que apresentados

posteriores a ela.

§4° Caso o servidor seja admitido inicialmente em cargo de
Nivel inferior a habilitacao e titulacao que possua por ocasiao de sua posse, ser-
lhe-a garantido a progressao salarial de 10% a cada nova habilitacao, até o
limite de duas habilitacoes, desde que obtenha novas habilitacoes apos a posse.

§5°, O direito a progressao horizontal esta condicionado a
apresentacao da nova habilitacao até o més de junho do ano do requerimento,
sendo devida a partir de janeiro do ano seguinte, sendo que os requerimentos
apresentados apos o més de junho, somente serao incluidos para pagamento a

partir de janeiro do ano posterior ao exercicio seguinte.

Capitulo V
DA REVISAO GERAL ANUAL

Art. 17. O reajuste dos vencimentos estabelecidos para os
cargos de provimento efetivo, bem como, para os cargos de provimento em
comissao, sera efetuado anualmente, a cada janeiro, a partir de janeiro de
2020, mediante novo impacto, e de acordo com o INPC - Indice Nacional de
Precos ao Consumidor, sempre na mesma data, e sem distingao de indices,
conforme o disposto no art. 37, inciso X da Constituicao Federal, obedecendo

aos limites previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei n® 101/2000).

d
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Titulo I
QUADRO DE CARGOS

Capitulo |
DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGCOES GRATIFICADAS.

Art. 18. Cargo de Provimento em Comissao € o cargo de

confianca de livre nomeacao e exoneragao.

Art. 19. Os cargos de provimento em comissao e de confianca
deverao ser ocupados por servidores efetivos do Municipio da Estancia Turistica
de Ouro Preto do Oeste-RO, na porcentagem de 50% (cinquenta por cento) das
vagas, e facultado optar pelo vencimento do cargo efetivo ou em comissao, e
perceber 90% (noventa por cento) do valor do cargo comissionado,
correspondente a funcao gratificada.

Art. 20- Os cargos de provimento em comissao da estrutura
administrativa do Municipio da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO,

serao estabelecidos em lei especifica, acompanhados dos seus vencimentos.

Art.21- O Prefeito Municipal podera instituir atraves de Lei
especifica, gratificacdo de produtividade até o limite de 90% (noventa por

cento) incidente sobre o vencimento basico dos servidores publicos do
municipio.

§1° - E vedado o acimulo remunerado de duas ou mais funcoes
de direcao, chefia ou assessoramento, funcao gratificada ou gratificacao de
produtividade, exceto nos casos em que houver previsao em regulamento.

7
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§2°- O servidor que recebe a gratificacao de produtividade
nomeado para exercer cargo em comissao, que optar por receber a
remuneracao do carge_efetivo e a gratificacdao do cargo em comissao, tera
direito a percepcao de ate 90% (noventa por cento) do valor da gratificacao de
produtividade.

§3°- Fica assegura aos fiscais de vigilancia sanitaria e agentes
de controle e fiscalizagdao o direito a incorporacao da gratificacao de
produtividade na forma e com os requisitos estabelecidos na Lei
1.827/2012.

§4°-0 servidor publico beneficiado com a incorporagao de
qualquer outra vantagem ndo tera direito a incorporacao de gratificacao de
produtividade, sendo vedado ainda que aquele que se beneficie com a
incorporacao de produtividade receba nova gratificacao de produtividade
equivalente ao percentual incorporado.

Art. 22, Para os atuais servidores, a contagem do tempo de que
trata o art. 1°, desta Lei, tera como termo inicial a data da posse do servidor,

que servira para o enquadramento nesta Lei.

Art. 23. Para fins do disposto no art. 1°, a concessao de
incentivo a nova titulacao, nao podera ultrapassar o limite prudencial para
gastos com pessoal, previsto na Lei de Responsabilidade e Gestao Fiscal,
considerando-se como limite prudencial 95% (noventa e cinco por cento) do
percentual de 54% (cinquenta e quatro por cento) do total da despesa de

pessoal, calculada sobre a Receita Corrente Liquida do Municipio.

%
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Capitulo Il
DO PROGRAMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO E SEUS OBJETIVOS

Art. 24, Fica criado o programa de avaliacao de desempenho
que se caracterizara como processo pedagogico, participativo, integrador e
solidario, abrangendo a avaliagdo institucional dos Orgdos do Poder Executivo
Municipal, dos coletivos de trabalho, das condicoes de trabalho e dos servidores

municipais efetivos de Ouro Preto do Qeste.

Art. 25. O programa de avaliacao de desempenho, cujas acoes
deverao ser articuladas com o planejamento institucional e com o programa de
capacitacao e aperfeicoamento, obedecera aos pressupostos contidos nesta

Lei, em especial os dispostos no Art. 3° e seus incisos, e aos seguintes objetivos:

| - avaliar a qualidade dos trabalhos desenvolvidos, tendo em
vista a satisfacdo dos servigos prestados a populacao pelos Orgaos do Poder
Executivo, a busca da eficacia no cumprimento da fungao social, em cada um
dos ambientes organizacionais e o objetivo permanente de realizagao dos
direitos da cidadania;

Il - subsidiar o planejamento institucional do Poder Executivo,

visando aprimorar as metas, os objetivos e o desenvolvimento organizacional;

lll - fornecer elementos para avaliacao da politica de pessoal e
subsidiar os programas de melhoria do desempenho gerencial;

IV - identificar a demanda de capacitacao e aperfeicoamento a

luz das metas e objetivos contidos no planejamento institucional;

8
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V - identificar a relacao entre desempenho e a qualidade de

vida do servidor publico municipal;

VI - fornecer elementos para o aprimoramento das condicoes
de trabalho;

VIl - propiciar o autodesenvolvimento do servidor e assuncao do
papel social que desempenha, como servidor publico e no ambito do seu
ambiente organizacional;

VIl - fornecer indicadores para a progressao por mérito;

IX - fornecer os indicadores para avaliagao probatoria prevista
no § 4°, do art. 41, da Constituicao Federal.

Paragrafo tnico. O disposto neste titulo para o programa de
avaliacao de desempenho, nao se confunde com o processo disciplinar, e nao

podem ser aplicados para os fins do inciso Ill, do §1°, do art. 41 da Constituicao
Federal.

Capitulo Il
DA ESTRUTURAGCAO DO PROGRAMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 26. O programa de avaliacao de desempenho sera gerido

tendo em vista as seguintes caracteristicas:

| - existéncia de colegiado de planejamento e gestao, que fica

criado pela presente lei, composto por representantes institucionais, dos

A
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servidores dos ambientes organizacionais, cuja composicao e atribuicoes dar-

se-ao por Decreto municipal obedecido os seguintes critérios:

a) a representacao dos Servidores Municipais, eleita por seus
pares, composta por um servidor efetivo de cada Secretaria, L’Jrgéo ou unidade

organizacional do Municipio;

b) a representacao da Administracao, indicada pela Secretaria
responsavel pela gestao de pessoal, sera composta por um servidor efetivo de
cada ambiente organizacional;

¢) o Secretario da Secretaria Municipal responsavel pela gestao
de pessoal.

Il - periodicidade anual, das atividades de avaliacao tendo em
vista os instrumentos e as demandas geradas pela interface com o programa de
capacitacao e o planejamento institucional;

Il - descentralizacao das atividades de avaliacao, por ambiente
organizacional e/ou unidade de trabalho, com acompanhamento da Secretaria
responsavel pela gestao de pessoal na administracao direta da Prefeitura de
Ouro Preto do Oeste.

Paragrafo Unico. A Presidéncia do colegiado de planejamento
e gestao do programa de avaliacao de desempenho sera exercida por um de
seus membros que sera eleito por seus pares.

Art. 27. Observadas as diretrizes e as definicoes contidas nesta
lei, o detalhamento do processo de elaboracao dos instrumentos de avaliacao

a que se refere este capitulo, bem como os prazos necessarios ao

. i
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funcionamento do programa, serao objetos de regulamentacao por decreto
municipal.

Paragrafo unico. Os instrumentos de avaliacao deverao ter
publicidade interna e externa a Prefeitura, da unidade de trabalho em que se

elaboraram os referidos instrumentos.

Titulo IV
DO PROGRAMA DE CAPACITACEO E APERFEICOAMENTO

Capitulo |
DOS OBJETIVOS E DAS LINHAS DE DESENVOLVIMENTO

Art. 28. Fica criado o programa de capacitacao e
aperfeicoamento dos servidores municipais da Instancia Turistica de Ouro Preto
do Oeste, cujas acoes deverao ser articuladas com o planejamento
institucional, com o programa de avaliacao de desempenho, obedecera aos

pressupostos contidos nesta lei e aos seguintes objetivos:

| - conscientizar o servidor para a compreensao e assuncao do
seu papel social enquanto sujeito, na constru¢ao de metas institucionais e,
enquanto profissional atuante no aparato estatal, na concretizacao do
planejado;

Il - promover o desenvolvimento dos servidores municipais e

incentivar todos os servidores, aos mais altos niveis de educacao formal;

A
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Il - preparar os servidores publicos municipais para
desenvolverem-se na carreira, capacita-los profissionalmente para um
exercicio eficaz de suas tarefas individuais, no bojo da funcao social coletiva
da unidade a que pertenca e, contribuir para a superacac da alienacao do
trabalho, que caracteriza o trabalho individual desarticulado;

IV - preparar os servidores, para uma gestao voltada a qualidade
social, que tem entre os seus referenciais a satisfacao dos usuarios dos servicos
prestados pelo Poder Executivo Municipal de Ouro Preto do Oeste e a busca da
eficacia no cumprimento da funcao social, em cada um dos ambientes

organizacionais descritos nesta lei.

Art. 29. O programa de capacitacao e aperfeicoamento dos
servidores municipais da Instancia Turistica de Ouro Preto do Qeste, sera
desenvolvido e, funcionalmente subdividido, nas seguintes linhas de

desenvolvimento:

| - global, que propiciara a capacitacao e o aperfeicoamento
dos servidores para a obtencao da consciéncia do seu papel social, da conquista
da cidadania, dos aspectos profissionais vinculados a formulagao, ao
planejamento, a execucao e ao controle das metas institucionais estratégicas;

Il - gerencial composta por acoes formativas especificas
voltadas para a preparacao dos servidores para a atividade gerencial, que
deverao constituir-se em pré-requisitos para o exercicio de funcao de chefia,
assessoramento e direcao;

lIl - na carreira, que visa preparar o servidor publico municipal
para desenvolver-se na mesma, atraves dos processos de capacitacao funcional
e da estruturacao dos bancos de capacitados;
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IV - profissional, visando a capacitacao dos servidores na sua
area de atuacdo e a superacao de dificuldades detectadas na avaliacao de

desempenho, seja no plano individual, seja nas unidades de trabalho;

V - por ambiente organizacional, visando a capacitacao dos
servidores de acordo com a sua area de atuacao, de acOes voltadas a preparacao

dos servidores para remocao de um ambiente organizacional para outro;

VI - intersetorial, visando ao estabelecimento de projetos e

agoes entre dois ou mais ambientes organizacionais.

Paragrafo dnico. Entende-se como desenvolvimento

intersetorial, para fins desta lei, a interface dos varios campos do saber e do
conhecimento.

Capitulo 1l
DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

Art. 30. O programa de capacitacao e aperfeicoamento dos
servidores municipais de Quro Preto do Oeste sera gerido tendo em vista as

seguintes caracteristicas:

| - existéncia de colegiado gestor de planejamento e gestao do
programa de capacitacao e aperfeicoamento, que fica criado pela presente lei,
cujas atribuicoes dar-se-ao por decreto municipal e sera composto por trés
servidores de carreira, sendo eleitos pelos seus pares, dois indicados pela
administracao, e o Secretario da Secretaria Municipal responsavel pela gestao
pessoal, sendo eleito por seus pares;
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Il - preparacao de planejamento anual, das acbes de
capacitacao tendo em vista a demanda gerada pela interface com o programa

de avaliacao de desempenho e o planejamento institucional;

Il - descentralizacao, por ambiente organizacional, das acoes
que lhe sao tipicas caso a unidade tenha capacidade para tal.

Paragrafo unico. Os programas de capacitacao poderao ser
desenvolvidos em parceria com instituicoes externas, preferencialmente,

publicas, desde que decidido pelo colegiado previsto no inciso | deste artigo.

Art. 31, Os servidores ocupantes dos cargos regidos por esta lei
poderao exercer parcial ou totalmente a sua jornada de trabalho, em atividades
de capacitacao e formacao profissional, realizando atividades teécnicas,

administrativas e de monitoria, ministrando aulas ou atuando como instrutores

tecnicos.

§1° As atividades, a que se refere o caput deste artigo, poderao
ser realizadas nas unidades de trabalho responsaveis pela implementacao do
programa de capacitacao e desenvolvimento, desde que haja autorizacao da

secretaria, autarquia ou fundacao municipal a que esta vinculado.

§ 2° O trabalho exercido na forma deste artigo depende da
anuencia do servidor e nao implicara em remuneracao adicional ao servidor a

menos que o mesmo exceda a jornada de trabalho do servidor.

§ 3° Cabe a administracao municipal a prévia capacitacao
pedagogica dos servidores e servidoras que se dispuserem as atividades
previstas no caput deste artigo, podendo adotar-se processos seletivos nos casos
em que houver mais de um interessado na atividade. df
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Art. 32. Os recursos para financiamento do programa de
capacitacao e aperfeicoamento deverao compor a proposta orcamentaria,
tendo como referéncia o valor equivalente a no minimo 0,5% (meio por cento)
do dispéndio da folha de pagamento do pessoal ativo.

Paragrafo Unico. Cabera ao colegiado gestor de planejamento
e gestao do programa de capacitacao e aperfeicoamento definir a alocagao dos
recursos, garantindo a efetividade das linhas de desenvolvimento, abrangendo
todos os ambientes organizacionais definidos nesta lei.

Capitulo llI
DO PROGRAMA DE VALORIZACAOQ DO SERVIDOR

Art. 33. A Secretaria Municipal responsavel pela Gestdao de
Recursos Humanos podera instituir e regulamentar formas de premiacao,
destinadas ao servidor efetivo, contratado temporariamente ou comissionado,

por servicos prestados aos Orgaos do Poder Executivo, nos seguintes termos:

| - por desempenho de resultado no exercicio das funcoes,
reconhecido por usuarios de servicos publicos Municipais e/ou servidores da
Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste;

Il - pela apresentacao de projetos, inventos, pesquisas
cientificas, publicacoes, entre outros, que contribuam para o Desenvolvimento

das Atividades e ou servicos prestados pelo Municipio aos seus usuarios;

"
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Paragrafo Gnico. O prémio de que trata o caput deste artigo
sera regulamentado por ato do Chefe do Poder Executivo, nao podendo ser

representado por pecunia paga diretamente ao servidor.
Capitulo IV
DO CONSELHO DE POLITICA DE ADMINISTRAC.:&O E REMUNERACAO PESSOAL

Art.34. Fica instituido no @ambito do Poder Executivo Municipal
da Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste, o Conselho de Politica de
Administracao e Remuneracao de Pessoal, previsto na Constituicao Federal.

§ 1° Todas as regulamentacoes previstas nesta lei deverao
passar pela avaliacao preliminar deste Conselho.

§ 2° Ressalvado o disposto na legislacao vigente este Conselho
tem poder deliberativo nas matérias de sua competéncia.

§ 3° Os representantes dos servidores efetivos serao eleitos por
seus pares, para um mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao.

§ 4° Este Conselho tera funcao de acompanhar a execucao
orcamentaria anual, visando a garantia dos recursos para avaliacao de

desempenho, capacitacao, sistema de progressoes e outros que couberem nesta
lei.

§ 5° O conselho sera composto da seguinte forma:

| - O secretario municipal responsavel pela gestao de pessoal do

Municipio da Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste -RO;
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Il - O presidente do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais, se houver;

lll - 4 (quatro) representantes do Poder Executivo Municipal,
sendo 02 (dois) indicados pelo Chefe do Executivo e 2 (dois)
servidores efetivos eleitos pela categoria;

§ 6° O Conselho previsto e disciplinado neste artigo € instancia
de recurso para todos os fins dispostos nesta lei.

§ 7° Fica facultada ao Conselho disciplinado neste artigo a
formacao de grupo de trabalho auxiliar, composto por servidores efetivos de
todos ambientes organizacionais, para acompanhamento, avaliacao e

elaboracao de propostas de revisao da presente lei.

Capitulo V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. Faz parte da presente Lei o ANEXO |, que institui e
dispoe sobre a denominacao de cada categoria funcional, e o nimero de cargos
em cada um dos padroes dentro dos niveis de escolaridade de ingresso na
carreira, e o ANEXO Il, que demonstra a Tabela de vencimentos para o
enquadramento individual de cada um dos servidores do Municipio da Instancia
Turistica de Ouro Preto do Oeste, de acordo com cada nivel e classe.

Art. 36. As despesas decorrentes desta lei correrao na rubrica

orcamentaria propria a partir de 01 de marco de 2018.

Art. 37. Os efeitos desta Lei estendem-se, no que couber, ao
Poder Legislativo e ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Ouro Preto do Oeste - IPSM. 7]7’
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Art. 38. Ficam revogadas as disposicoes em contrario, em
especial a Lei Municipal n” 1.827 de 09 de marco de 2012, Lei n°. 2067 de 21
de agosto de 2014, Lei n®. 2385 de 30 de agosto de 2017, e a Lei de n°. 2386 de
30 de agosto de 2017, e as demais que conflitem com as disposicoes desta Lei.

Gabinete d i J } de janeiro de 2018.

VAGNQ GO LVES BARROS
PREFEITO
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ANEXO |

" NIVEL PRIMARIO = NP

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - CATEGORIA FUNCIONAL

Merendeira 043
Agente de Limpeza Conservagao 116
Agente de Portaria e Vigilancia 061
Agente de Servicos Diversos 104
Trabalhador Bracal 220
Motorista de Veiculos 040
Motorista de Veiculos Pesados 006
‘Soldador 006
Eletricista 005
Oficial de Mecanica Pesada e Leve 015
Oficial de Mecanica e Funilaria 010
Oficial de Carpintaria e Marcenaria 010
Auxiliar De Obras e Instalacoes 010
| Auxiliar De Mecanico Geral 015
Agente de Salde - | 030
Guarda Municipal 036
Operador de Moto Serras 005
Lubrificador - Lavador de Veiculos 005
Pintor Letrista 003
Pintor Automotivo 003
Pedreiro - 020
Borracheiro 004
Servente.de Pedreiro 060
Copeiro 007
Cozinheira 035
Pintor de Parede . 005
Encanador 005
Eletricista de Veiculos, 002
Eletricista de Baixa Tensao 003

NIVEL INTERMEDIARIO = NI

NIVEL FUNDAMENTAL = NF - CATEGORIAS FUNCIONAL

4

i3 ID: 690376 e CRC: DDABEIFS!



L T
e

A ESTADO DE RONDONIA
ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
Auxiliar Administrativo 020
Auxiliar de Nutricao 010
Digitador de Computador 030
Auxiliar de Laboratorio 015
Auxiliar de Enfermagem 020
Auxiliar de Radiologia 006
Telefonista 010
Visitador Sanitario 015
Recepcionista 006
Operador de maquinas pesadas 030

Motorista de Ambulancia CNH - CAT. D - Curso Especifica para|006
Condutores de Transporte Veiculos de Emergéncia - 40 HORAS

Motorista Transporte Escolar CNH-CAT. D- Curso Especifico para|017
Condutores de Veiculos de Transporte Escolar- 40HORAS

Motorista Transporte Escolar CNH-CAT. D - Curso Especifico 012
para Condutores de Veiculos de Transporte Escolar- 40HORAS -
‘Distrito de Rondominas.

NIVEL MEDIO = NM

CATEGORIAS FUNCIONAIS
Agente Administrativo 080
Agente de Comunicacao 003
Agente de Administracao Basica 006
Agente de Comunicagao Social 006
Agente de Controle Fiscalizacao 060
Desenhista 005
Eletricista de Alta Tensao 002
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 006
Mestre de Obras 005
Operador de Computador 006
Teécnico em Higiene Bucal 006
Técnico Agricola 010
Técnico em Contabilidade 010
Técnico em Enfermagem 022
Técnico em Laboratorio 010
Técnico em Radiologia 010
Técnico em Seguranca do Trabalho 005
Técnico em Topografia 001
Técnico em Administragao 003
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Programador de Computador 002
Monitor de Informatica 011
Visitador Sanitario | 006
Agente de Limpeza e Conservacao I 006
Agente de Servicos Diversos | 006
Auxiliar de Enfermagem Il 006
Atendente Administrativo em Salude 015

NIiVEL SUPERIOR= NS

NIVEL SUPERIOR = NS 30/40h - CATEGORIAS FUNCIONAIS

Administrador de Empresa 003
Administrador hospitalar 001
Arquiteto ' 002
Analista de sistema 001
Assistente Social 005
| Acupunturista 003
Contador 003
Economista 002
Enfermeiro 022
Engenheiro Civil 004
Engenheiro Agrénomo 003
Médico Veterinario 003
Fisioterapeuta 003
Nutricionista 002
Bioguimico 005
Biomédico 003
Odontalogo 005
Psicologo 003
Jornalista - 001
1 Engenheiro Com Especializagao Seguranca do Trabalho 001
Médico Clinico Geral - Plantonista hospitalar 015
Médico Clinico Geral - Posto de Saude 003
Médico Clinico Geral - PSF 005
Médico Clinico Geral - PSF (Rondominas) 006
Médico Pediatra - Plantonista Hospitalar 006
Médico Pediatra - Posto de Salde 001
Médico Génico/Obstetra - Plantonista Hospitalar 006
Médico Génico/Obstetra - Posto de Salude 006
Médico Cirurgiao Geral - Plantonista Hospitalar 004
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Médico Anestesista 004
Médico Ultrassonografista 003
Médico Cardiologista - Posto de Salde 002
Médico Psiquiatra - CAPS 002
Médico do Trabalho - Posto de Salde 001
{ Médico Neurologista - Posto de Salde 002
Meédico Ortopedista 001
Médico Gastroenterologista/Endoscopista 001
Médico Oftalmologista - Posto de Salde 005
Médico Otorrinolaringologista - posto de salde 001
Radiologista e Diagnadstico por imagem - Plantonista Hospitalar 001
Médico Urologista - posto de sal(de 001
Médico Dermatologista 001
 Fonoaudidlogo 001
Tecnologo Rural 003
Procurador do Municipio 004

NIVEL SUPERIOR = NS 20h

CATEGORIAS FUNCIONAIS

Enfermeiro 010
Médico Veterinario 002
Fisioterapeuta 002
Nutricionista 003
Farmacéutico/Bioquimico 002
Odontologo 005
Psicologo 002
Medico 020

Gabinete do Pfefeito, e :,L de janeiro de 2018.
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ANEXO Il
TABELA DE VENCIMENTOS
NP - 40 HORAS VENCIMENTO
NiVEL PADRAO CLASSE |
NP 1 RS 969,70
NP 2 R$ 984,25
NP 3 R$ 999,01
NP 4 R$ 1.013,99
NP 5 R$ 1.029,20
NP 6 R$ 1.044 64
NP 7 R$ 1.060,31
NP 8 R$ 1.076,22
NP 9 R$ 1.092,36
NP 10 R$ 1.108,75
NP 11 R$ 1.125,38
NP 12 R%$ 1.142,26
NP 13 R$ 1.159,39
NP 14 R% 1.176,78
NP 15 R$ 1.194,43
NP 16 R$ 1.218,32
NP 17 R$ 1.242,69
NP 18 R$ 1.267 54
NP 19 R$ 1.292,89
NP 20 R$ 1.318,75
NP 21 R$ 1.345,13
NP 22 R$ 1.372,03
NP 23 R$ 1.399,47
NP 24 R$ 1.427,46
NP 25 R%$ 1.463,15
B NP 26 RS 1.499,72
NP 27 R$ 1.537,22
NP 28 R$ 1.575,65
NP 29 R$ 1.615,04
NP 30 R$ 1.655,41
NP 31 R$ 1.696,80
NP 32 R$ 1.739,22
NP 33 R$ 1.782,70 |
NP 34 R$ 1.827,27
NP 35 R$ 1.872,95
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NP - 40 HORAS NIVEL | VENCIMENTO
FUNDAMENTAL CLASSE |
NP 1 R$ 1.086,06
NP 2 R$ 1.102,35
NP 3 R$ 1.118,89
NP 4 R$ 1.135,67
NP 5 R$ 1.152,70
NP 6 R$ 1.170,00
NP 7 R$ 1.187,54
NP 8 R$ 1.205,36
NP 9 R$ 1.223,44
NP 10 RS 1.241,79
NP 11 R$ 1.260,42
NP 12 RS 1.279,32
B NP 13 R$ 1.298,51
NP 14 R$ 1.317,99
NP 15 R$ 1.337,76
NP 16 R$ 1.364,52
NP 17 R$ 1.391,81
NP 18 R$ 1.419,64
NP 19 R$ 1.448,04
NP 20 R$ 1.477,00
NP 21 R$ 1.506,54
NP 22 R$ 1.536,67
NP 23 R$ 1.567,40
NP 24 R$ 1.598,75
NP 25 R$ 1.638,72
NP 26 R$ 1.679,68
NP 27 R$ 1.721,68
NP 28 R$ 1.764,72
NP 29 R$ 1.808,84
NP 30 R$ 1.854,06
NP 31 R$ 1.900,41
NP 32 R$ 1.947,92
NP 33 RS 1.998,62
NP 34 R$ 2.046,53
NP 35 | R$2.097,70
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NP - 40 HORAS VENCIMENTO
NiVEL MEDIO CLASSE |
NP 1 R% 1.216,39
NP 2 R$ 1.234 64
NP 3 R$ 1.253,16
NP 4 R$ 1.271,95
NP 5 R$ 1.291,03
NP 6 R$ 1.310,40
NP 7 R$ 1.330,05
NP 8 R$ 1.350,00
NP 9 R$ 1.370,25
NP 10 R$ 1.390,81
NP 11 R$ 1.411,67
NP 12 R$ 1.432,85
NP 13 R3$ 1.454,34
NP 14 R$ 1.476,15
NP 15 R$ 1.498,30
NP 16 R$ 1.5628,26
NP 17 R$ 1.558,83
NP 18 R$ 1.590,00
NP 19 R$ 1.621,80
NP 20 R$ 1.654,24
NP 21 R$ 1.687,32
NP 22 R$ 1.721,07
NP 23 R$ 1.755,49
NP 24 R$ 1.790,60
NP 25 R$ 1.835,37
NP 26 R$ 1.881,25
NP 27 R$ 1.928,28
NP 28 R$ 1.976,49
NP 29 R$ 2.025,90
NP 30 R$ 2.076,55
NP 31 R$ 2.128,46
NP 32 R%$ 2.181,67
NP 33 R$ 2.236,22
NP 34 R$ 2.292,12
NP 35 R$ 2.349,42
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NP — 30/40 HORAS | VENCIMENTO
NiVEL SUPERIOR CLASSE |
NP 1 R$ 1.994,88
NP 2 R$ 2.024,80
NP 3 R$ 2.055,18
NP 4 R$ 2.086,00
NP 5 R$ 2.117,29
NP 6 R$ 2.149,05
NP 7 R$ 2.181,29
NP 8 R$ 2.214,01
NP 9 R$ 2.247,22
NP 10 R$ 2.280,93
NP 11 R$ 2.315,14
NP 12 R$ 2.349,87
NP 13 R$ 2.385,11
NP 14 R$ 2.420,89
NP 15 R$ 2.457,20
NP 16 R$ 2.506,35
NP 17 R$ 2.556,48
NP 18 R$ 2.607,61
NP 19 R$ 2.659,76
NP 20 R$ 2.739,55
NP 21 R$ 2.821,74
— NP 22 R$ 2.906,39
NP 23 R$ 2.993,568
NP 24 R$ 3.068,42
NP 25 R$ 3.145,13
NP 26 R$ 3.223,76
NP 27 R$ 3.288,23
NP 28 R$ 3.354,00
NP 29 R$ 3.421,08
NP 30 R$ 3.489,50
NP 31 R$ 3.559,29
NP 32 R$ 3.630,48
NP 33 R$ 3.703,09
NP 34 R$ 3.777,15
NP 35 R$ 3.852,69

Exdip ID: 690376 e CRC: DDABEZTH
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ESTADO DE RONDONIA

ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO
— NP - 20 HORAS VENCIMENTO

NIVEL SUPERIOR CLASSE |

NP 1 RS 997,44
NP 2 R$ 1.012,40
NP 3 R$ 1.027,59
NP 4 R$ 1.043,00
NP 5 R$ 1.058,65
- NP 6 R$ 1.074,53
NP 7 R$ 1.090,64
NP 8 R$ 1.107,00

NP 9 R$ 1.123,61
NP 10 R$ 1.140,46
NP 11 R$ 1.157.,57
s ' NP 12 R$ 1.174,93
: NP 13 R$ 1.192,56
NP 14 R$ 1.210,45
NP 15 R$ 1.228,60
NP 16 R$ 1.253,17
NP 17 R$ 1.278,24
NP 18 R$ 1.303,80
NP 19 R$ 1.329,88
NP 20 R$ 1.369,78
NP 21 R$ 1.410,87
NP 22 R$ 1.453,19
NP 23 R$ 1.496,79

NP 24 R$ 1.534,21
NP 25 R$ 1.572,57
NP 26 R$ 1.611,88
NP 27 R$ 1.644,12

NP 28 R$ 1.677,00

NP 29 R$ 1.710,54
NP 30 R$ 1.744,75
m—— NP 31 R$ 1.779,65
NP 32 R$ 1.815,24
NP 33 R$ 1.851,54
NP 34 R% 1.888,57
NP 35 R$ 1.926,35
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ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRET OESTE
GABINETE DO PREFE

Gabinete do Preféito, em 7 de janeiro de 2018.

VAGNO GONCALV ARROS
PRE 1IEIT

R

i3 ID: 690376 e CRC: DDABEIFS!



Prefeitura Municipal De Ouro Preto Do Oeste/RO
PROCURADORIA JURIDICA
A

DE: 3\ 01/02/2018

Cimara Municipal de Ouro Preto do Oeste — RO
Publicagdo n2095

-

Maria Teixeira de Oliveira Coelho
Dirt.Protoc.Arg.Geral e Publicagdo
Port.110/ GP/CMOPO-R0/2013




s Munic®pio de Ouro Preto do Oeste

o@b 04.380.507/0001-79
Pra’a da Liberdade, 1156 - ] ardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Lei nt 2435/2018 02/10/2023
ID: 690776 Processo Documento

CRC: D9AB57F4

Processo:  1-3003/2023

Usu®io: Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva

Cria"20: 02/10/2023 12:20:01  Finaliza’20: 02/10/2023 12:20:02

MD5: 08BD9EE62379603745050C405239F 2E4
SHA256: DA6CC93006F3E86E879D107D9C7EE 1463DEFO57FD95A580E2B9ACE1C35D92D 1A

S Bmula/Objeto:
Municipal - Plano de Cargos, Carreiras e Sal@ios Geral dos Servidores PRblicos do Municpio da Est°ncia Tur%tica de
Ouro Preto do Oeste.

INTERESSADOS
SEMAD OURO PRETO DO OESTE RO 02/10/2023 12:20:01

ASSUNTOS

PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 02/10/2023 12:20:01

ASSINATURAS ELETRXNICAS

Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva SEMAD 02/10/2023 12:20:34

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
informando o ID 690776 e o CRC D9AB57F4.

igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 1.

55 1D: 692315 e CRC: 4D247359


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690776&CRC32=D9AB57F4
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=76608
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690776&CRC32=D9AB57F4
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H ESTADO DE RONDONIA
ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO
LEIN® 0 S 64 , DE {( DE MARGO DE 2019

“ALTERA O ANEXO | DA LEI N° 2435 DE 17 DE
JANEIRO DE 2018, QUE INSTITUI O NOVO PLANO
DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS GERAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO
OESTE - RO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

VAGNO GONCALVES BARROS, Prefeito em Exercicio da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste - RO, fago
saber a todos os habitantes deste municipio que a Camara de Vereadores
aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica acrescentado 28 (vinte e oito) vagas ao Cargo de
Técnico de Enfermagem, 03 (trés) vagas ao cargo de Assistente Social e 02
(duas) vagas ao cargo de Psicologo, no Anexo | da Lei n® 2435 de 17 de janeiro
de 2018 que “ Institui o Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios Geral
dos Servidores Pablicos do Municipio da Instdncia Turistica de Ouro Preto
do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

Art. 2°. Fica criado o cargo de Educador Social da Unidade de
Acolhimento Institucional com 10 (dez) vagas, no Anexo | da Lei n® 2435 de 17
de janeiro de 2018 que “ Institui o Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
Geral dos Servidores Publicos do Municipio da Instancia Turistica de Ouro
Preto do Oeste-RO, e da outras providé

Art.3° Esta lei entra gm vigor nal data de sua publicagao.

Gabinete do Préfeito - Ouro Preto do Oeste-RO.

VAGNO GO LVES BARROS

PREFEITO

¢ ID: 690378 e CRC: 8BC43339
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Horario da publicagdo 12.33

preFErThRAATR O pRdgpaldesOuro Preto do Oeste — RO

PROCURADORIA JPRiEAcE0 n2054

11b03/2018 N 00047 A 01404/2019

Chmara Municipal de Ouro Preto do Oeste — RO
Publicacdo n20547

oelho

De: 11/03/2019 A 01/04/2019
fal

Teresa Stirnioe TEimedigsd G |"-- i
A genta Administragive /& L‘ﬁ
q/Geral ub

p{CMETOP

5 licagdo
Port.0003/
T

2019

A
Maria Teixeir}'de Oliveira Coelho
Dirt.Prot.Arq.Geral e Publicacdo

Port.0003/GP/CMETOPQO/2019
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) ESTADO DE RONDONIA
ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

NIVEL MEDIO = NM

CATEGORIAS FUNCIONAIS 40 HORAS

CARGO VAGA

TECNICO EM ENFERMAGEM 50

EDUCADOR SOCIAL DA UNIDADE DE 10
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

NIiVEL SUPERIOR = NS
CATEGORIAS FUNCIONAIS 40 HORAS

CARGO VAGA
ASSISTENTE SOCIAL 08
PSICOLOGO 05

N

VAGNO GONQALVES BARROS
PREFE|TO

i ID: 692378 e CRC: 8BC43339
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reren]iGARRasERY vRigpasle@uro Preto do Oeste — RO

OCURADORIA JPRB)NEACE0 ne0547 P
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11h03/2018 A VA l0475010 /0472015

Publicagao n20547

Coelho

De: 11/03/2019 A 01/0:

cacao
2018

42019
T

Maria Teixeira de Oliveira Coelho
Dirt.Prot.Arg.Geral e Publicagao
Port.0003/GP/CMETOPO/2019

mara Municipal de Ouro Preto do Oeste — RO




s Munic®pio de Ouro Preto do Oeste

o@b 04.380.507/0001-79
Pra’a da Liberdade, 1156 - ] ardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Lei nt 2587/2019 02/10/2023
ID: 690778 Processo Documento

CRC: 6BC63111

Processo:  1-3003/2023

Usu®io: Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva

Cria"20: 02/10/2023 12:20:03  Finaliza’20: 02/10/2023 12:20:03

MD5: E6ED5189E954104591C1F2B0B6442C53
SHA256: ED7281202A528C60BC3390F906CEB31F8DA5C2AD05DC56B3E4BB5DEBIOFF92860

S Bmula/Objeto:
Municipal - Plano de Cargos, Carreiras e Sal@ios Geral dos Servidores PRblicos do Municpio da Est°ncia Tur%tica de
Ouro Preto do Oeste.

INTERESSADOS
SEMAD OURO PRETO DO OESTE RO 02/10/2023 12:20:03

ASSUNTOS

PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 02/10/2023 12:20:03

ASSINATURAS ELETRXNICAS

Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva SEMAD 02/10/2023 12:20:54

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
informando o ID 690778 e 0 CRC 6BC63111.

igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 1.

55 1D: 692315 e CRC: 4D247359


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690778&CRC32=6BC63111
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=76608
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690778&CRC32=6BC63111

k)

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2953 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

“Altera o Anexo | da Lei n® 2435 de 17 de janeiro

de 2018, que “Institui o novo Plano de Cargos,
Carreiras e Saldrios Geral dos Servidores
Publicos do Municipio da Instancia Turistica de
Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras
providéncias”.

JUAN ALEX TESTONI, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ouro
Preto do Oeste - RO, fago saber a todos os habitantes deste municipio que a Camara de
Vereadores aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Considerando o Processo Administrativo n® 389/2022;

Art. 1°. Fica acrescentado 02 (dois) Cargos de Fisioterapeuta no Anexo |
da Lei n® 2435 de 17 de janeiro de 2018 que, “Institui 0 novo Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios Geral dos Servidores Plblicos do Municipio da Instancia Turistica de Ouro
Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

Art. 2°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito - Ouro Preto do Qeste-R0O,

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO

eyt D: 254455 @ CRC: DBOATTAS

dadis [D: 690379 e CRC: 8B237369




_ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

NIVEL SUPERIOR= NS

NIVEL SUPERIOR = NS 30/40h - CATEGORIAS FUNCIONAIS

Fisioterapeuta 05

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO

d ID: 254455 o CRC: DBOATTAS

ID: 692379 e CRC: BB237369



04.380.507/0001-79
Praga da Liberdade, 1156 - Jardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

& Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste

R oo (e it e g8 FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRONICO BEUEE v
Tipo do Documento Identificag@o/Numero Data
Lei 2053 16/02/2022
ID: 254455 Processo Documento
Bl o] i
CRC: D89ATTA3 2 '
Processo:  1-389/2022
Usuario: Lucinei Ferreira de Castro
Criagéo: 15/02/2022 09:53:55 Finalizagdo: 15/02/2022 09:55:15
MDS5: 56DA293BB60E23CC8BOFGEBF32946672
SHAZ56: ?CCAD22E15487A31542E5ECG'E?DEETDEFESA'EBDETZFQTEECE164503E141Ac355
Sumula/Objeto:
LEI N° 2953 15.02.2022
AN ,i_,.%;_ > P:%—«?—___'L., b R s l;ﬂfEREaSﬁﬁﬁs' S ; : e L tagd
SEMAD OURQO PRETO DO OESTE RO 15/02/2022 09:53:55
e WS A ASSUNTOS iy .',.u‘.
CRIAGAD DE PROJETO DE LE| 15/02/2022 09:53:55
: ASSINATURAS ELETRONICAS oh
Juan Alex Testoni Prefeito (a) 15/02/2022 10:50:31

Assinado na forma do Decreto Municipal n® 13.714/2020,

hnmﬁﬂdﬂmm,dp’wfﬁgnmhoda ser conferida através do QRCode acima ou ainda através do sits mmpu'mncla.nummdmﬂq,m;gw.hr_
informando o ID 254455 & 0 CRC DBSAT7AS. g 4 Sy 3 )

Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste/RO
PROCURADORIA JURIDICA

PUBLJCAGAO Camara Municipal da Esténcia Turistica Ouro
Preto do QOeste- RO
Publicacdo n2 0460

et 15/02/2022 A 07/03/2022

Port. 13.764

Maria Teixeira d/,é Oliveira Coelho
Dirt.Prot.Arg-Geral e Publicacdo
Port.0003/GP/CMETOPO/2019

DigProc - Gestéo Integrada de Documentos e Processes Eletrénicos Pagina 1.

ID: 692379 e CRC: 8B2372369



s Munic®pio de Ouro Preto do Oeste

o@b 04.380.507/0001-79
Pra’a da Liberdade, 1156 - ] ardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Lei nt 2953/2022 02/10/2023
ID: 690779 Processo Documento

CRC: E34325C5
Processo: 1-3003/2023
Usu®rio: Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva

Cria"20: 02/10/2023 12:20:03  Finaliza’20: 02/10/2023 12:20:04

MD5: E53A868AB0D97C1453E6D17B047B6709
SHA256: 031CBDC9160CEA3035B990A22FD6C6E6DF1DC6AC27DF808AD7DF667E29CF7DDE

S Bmula/Objeto:
Municipal - Plano de Cargos, Carreiras e Sal@ios Geral dos Servidores PRblicos do Municpio da Est°ncia Tur%tica de
Ouro Preto do Oeste.

INTERESSADOS
SEMAD OURO PRETO DO OESTE RO 02/10/2023 12:20:03

ASSUNTOS

PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 02/10/2023 12:20:03

ASSINATURAS ELETRXNICAS

Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva SEMAD 02/10/2023 12:21:06

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
informando o ID 690779 e o CRC E34325C5.

igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 1.

55 1D: 692315 e CRC: 4D247359


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690779&CRC32=E34325C5
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=76608
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690779&CRC32=E34325C5
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO
LEIN° 3089 DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

“ALTERA O ANEXO | DA LEI N° 2435 DE 17 DE
JANEIRO DE 2018, QUE INSTITUI O NOVO PLANO
DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS GERAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO
OESTE - RO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JUAN ALEX TESTONI, Prefeito em Exercicio da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste - RO, fago saber a todos
os habitantes deste municipio que a Camara de Vereadores aprovou, € eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criadas 05 (cinco) vagas ao Cargo de Assistente
Social, 10 (dez) vagas ao cargo de Enfermeiro, 05 (cinco) vagas ao cargo
Fisioterapeuta, 02(duas) vagas ao cargo de Psicélogo, 28 (vinte e oito) vagas ao
cargo de Técnico de Enfermagem, no Anexo | da Lei n® 2435 de 17 de janeiro
de 2018 que “ Institui o Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios Geral
dos Servidores Publicos do Municipio da Instancia Turistica de Ouro Preto
do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito - Ouro Preto do Oeste-RO.

JUAN ALEX TESTONI

PREFEITO

i ID: 8993688 e CRC: 8DEEERER
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO
ANEXO |

NiVEL MEDIO = NM

CATEGORIAS FUNCIONAIS 40 HORAS

CARGO VAGA

TECNICO EM ENFERMAGEM 78

NIVEL SUPERIOR = NS
CATEGORIAS FUNCIONAIS 40 HORAS

CARGO VAGA
ASSISTENTE SOCIAL 13
PSICOLOGO 07
ENFERMEIRO 32
FISIOTERAPEUTA 10

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO

i ID: 8993688 e CRC: 8DEEERER



s Munic®pio de Ouro Preto do Oeste

o@b 04.380.507/0001-79
Pra’a da Liberdade, 1156 - ] ardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Lei 3089 18/10/2022
ID: 419963 Processo Documento

CRC: 01030A37

Processo: 1-3283/2022

Usu@®rio: Leila Giane Cardozo

Cria"20: 18/10/2022 09:51:44  Finaliza’20: 18/10/2022 09:57:32

MD5: DF24889E76C60A767B00C56E6F531C1B
SHA256: A899708E8561B015813CBOEOF47D46F3143D420F D353929F85467A6BB4C0515E

S Bmula/Objeto:
Lei nt 3089 de 18 de outubro de 2022.

INTERESSADOS

GABINETE DO PREFEITO OURO PRETO DO OESTE

ASSUNTOS

RO 18/10/2022 09:51:44

ALTERA=(iO DE LEI
ASSINATURAS ELETRX NICAS

18/10/2022 09:51:44

Juan Alex Testoni P refeito (a)
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

18/10/2022 10:00:33

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br

informando o ID 419963 e o CRC 01030A37.

igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos

553 1D: 690386 e CRC: 8PRETHED

P®gina 1.


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=419963&CRC32=01030A37
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=71582
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=419963&CRC32=01030A37
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www.ouropretodooeste.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Lei nt 3089/2022 02/10/2023
ID: 690780 Processo Documento

CRC: 86BED032

Processo:  1-3003/2023

Usu®io: Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva

Cria"20: 02/10/2023 12:20:04  Finaliza’20: 02/10/2023 12:20:05

MD5: A4FC1269A5C6425EF3C7A72A55E20927
SHA256: 494A6140CES54FDAE4EBAC65725B8B38763A8B82482122233C09D745168BE0B42

S Bmula/Objeto:
Municipal - Plano de Cargos, Carreiras e Sal@ios Geral dos Servidores PRblicos do Municpio da Est°ncia Tur%tica de
Ouro Preto do Oeste.

INTERESSADOS
SEMAD OURO PRETO DO OESTE RO 02/10/2023 12:20:04

ASSUNTOS

PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 02/10/2023 12:20:04
ASSINATURAS ELETRXNICAS

Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva SEMAD 02/10/2023 12:21:22

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
informando o ID 690780 e o CRC 86BED032.

igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 1.

55 1D: 692315 e CRC: 4D247359


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690780&CRC32=86BED032
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=76608
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690780&CRC32=86BED032
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 3.171 DE 24 DE FEVEREIRO DE  2023.

“Altera o Anexo | da Lei n® 2435 de 17 de janeiro
de 2018, que “Institui o novo Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios Geral dos Servidores
Publicos do Municipio da Instancia Turistica de
Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras
providéncias”.

JUAN ALEX TESTONI, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ouro
Preto do Oeste - RO, fago saber a todos os habitantes deste municipio que a Camara de
Vereadores aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Considerando o Processo Administrativo n® 610/2023;

Art. 1°. Fica acrescentado mais 02 (dois) Cargos de Assistente Social no
Anexo | da Lei n°® 2435 de 17 de janeiro de 2018 que, “Institui o novo Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Publicos do Municipio da Instancia Turistica
de Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

Art. 2°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito - Ouro Preto do Oeste-RO.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Lei 3.171 24/02/2023
Processo Documento

ID: 515118 ocess:
CRC:  4E17C1AA et
Processo:  1-610/2023

Usu@®rio: Kelle Aparecida Lucas dos Santos

Cria“20: 24/02/2023 10:02:31  Finaliza’20: 24/02/2023 10:04:36

MD5: AF19D042B2E9CFE7D9B2F0D54F44E7BE
SHA256: B432374DCF5379C6EA78643582CAD6AA3F33821F278D8AB5556FA2123E4661C5

S Bmula/Objeto:

Altera o Anexo I da Lei nt 2435 de 17 de janeiro de 2018, que “Institui o novo Plano de Cargos, Carreiras e Sal®ios Geral
dos Servidores PRBblicos do Munic®io da Inst°ncia Tur’tica de Ouro Preto do Oeste-RO, e d®outras provid, ncias _.

INTERESSADOS
SEMECE OURO PRETO DO OESTE RO 24/02/2023 10:02:31

ASSUNTOS

PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 24/02/2023 10:02:31

ASSINATURAS ELETRXNICAS

Juan Alex Testoni P refeito (a) 24/02/2023 10:39:34
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
informando o ID 515118 e 0 CRC 4E17C1AA.

igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 1.

55 1D: 690385 e CRC: ERIDRSDH6


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=515118&CRC32=4E17C1AA
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=73439
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=515118&CRC32=4E17C1AA
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Lei nt 3171/2023 02/10/2023
ID: 690781 Processo Documento

CRC: CA1DB516

Processo:  1-3003/2023

Usu®io: Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva

Cria"20: 02/10/2023 12:20:05  Finaliza’20: 02/10/2023 12:20:05

MD5: 225EB94412A9745D11D950E FC5876AFC
SHA256: 407213259B9001F61C1C7436A059C4960738FB685CE9B57E80CBBA957058089A

S Bmula/Objeto:
Municipal - Plano de Cargos, Carreiras e Sal@ios Geral dos Servidores PRblicos do Municpio da Est°ncia Tur%tica de
Ouro Preto do Oeste.

INTERESSADOS
SEMAD OURO PRETO DO OESTE RO 02/10/2023 12:20:05

ASSUNTOS

PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 02/10/2023 12:20:05
ASSINATURAS ELETRXNICAS

Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva SEMAD 02/10/2023 12:21:36

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
informando o ID 690781 e 0o CRC CA1DB516.

igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 1.

55 1D: 692315 e CRC: 4D247359


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690781&CRC32=CA1DB516
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=76608
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690781&CRC32=CA1DB516
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LEI N2 3.195 DE 02 DE MAIO DE 2023.

ALTERA O ANEXO | DA LEI N° 2.435 DE 17 DE JANEIRO DE
2018, QUE INSTITUI O NOVO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS GERAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO
DO OESTE-RO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste/RO,
faz saber que aCamara Municipal de Vereadores aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12. Fica criada 01 (uma) vaga ao Cargo de Assistente
Social, no Anexo | da Lei n° 2.435 de 11 de janeiro de 2018, que “Institui o Novo Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Publicos do Municipio da Estancia

Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

Art. 22, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste/RO, 02 de Maio de 2023.

JUAN ALEX TESTONI

Prefeito

¢ ID: 688388 e CRC: 4BA4FA03
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Assistente Social 014

JUAN ALEX TESTONI
Prefeito
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Lei 3.195 02/05/2023
ID: 566958 Processo Documento

o

CRC: 66A3F4D8

Processo:  1-1294/2023

Usu@®rio: Kelle Aparecida Lucas dos Santos

Cria“20: 02/05/2023 10:35:36  Finaliza’20: 02/05/2023 10:38:02

MD5: 7BDDCDAF381421C9031BFC1BAFDO8F22
SHA256: 5D27B32755560F DB9062E F6AEDEODOAA83186AC484A765CB3A2A310C282A0628

S Bmula/Objeto:

ALTERA O ANEXO I DA LEI Né 2.435 DE 17 DE JANEIRO DE 2018, QUE INSTITUI O NOVO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALZRIOS GERAL DOS SERVIDORES PQBLICOS DO MUNICRPIO DA ESTMNCIA TURKTICA DE OURO
PRETO DO OESTE-RO, E D= OUTRAS PROVIDNNCIAS

INTERESSADOS

SEMSAU OURO PRETO DO OESTE RO 02/05/2023 10:35:36
ASSUNTOS

ALTERA= (i0 DE LEI 02/05/2023 10:35:36

CIENTES

Dayelle Coelho Martins 02/05/2023 11:47:29
RESPOSTAS

Aviso de Publica2 0 1242 02/05/2023 567235

ASSINATURAS ELETRXNICAS

Juan Alex Testoni P refeito (a) 02/05/2023 11:39:16

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
informando o ID 566958 e o CRC 66A3F4D8.

igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 1.

55 1D: 690383 e CRC: 4B0GTBGI


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=566958&CRC32=66A3F4D8
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=74351
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=566958&CRC32=66A3F4D8
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Lei nt 3195/2023 02/10/2023
ID: 690782 Processo Documento

CRC: 140627C3
Processo: 1-3003/2023
Usu®rio: Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva

Cria"20: 02/10/2023 12:20:06  Finaliza’20: 02/10/2023 12:20:06

MD5: 036A8D64FCB928160F9DD90ED5SAEBA14
SHA256: 8E2C8B71390ABDC22FA9C8B5FD3684901FB1CA27BB86DF5D676F3B29D1A35378B

S Bmula/Objeto:
Municipal - Plano de Cargos, Carreiras e Sal@ios Geral dos Servidores PRblicos do Municpio da Est°ncia Tur%tica de
Ouro Preto do Oeste.

INTERESSADOS
SEMAD OURO PRETO DO OESTE RO 02/10/2023 12:20:06

ASSUNTOS

PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 02/10/2023 12:20:06

ASSINATURAS ELETRXNICAS

Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva SEMAD 02/10/2023 12:21:52

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
informando o ID 690782 e o CRC 140627C3.

igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 1.

55 1D: 692315 e CRC: 4D247359


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690782&CRC32=140627C3
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=76608
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=690782&CRC32=140627C3
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ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO
LEIN® )35 ,DE| 5 DE SETEMBRO DE 2020

“DISPOE SOBRE CRIAR CARGOS NO ANEXO |,
INCLUIR TABELA DE VENCIMENTOS NO ANEXO
Il E ACRESCENTAR O INCISO Il NO ARTIGO 15
DA LEI N° 2435 DE 17 DE JANEIRO DE 2018, QUE
INSTITUI O NOVO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS GERAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO
OESTE - RO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

VAGNO GONCALVES BARROS, Prefeito em Exercicio da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste - RO, fago
saber a todos os habitantes deste municipio que a Camara de Vereadores
aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados os cargos de Agente Comunitario de
Saude com 95 (noventa e cinco) vagas, e Agente de Combate a Endemias com
08 (oito) vagas, no Anexo | da Lei n® 2435 de 17 de janeiro de 2018 que “ Institui
o Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores

Publicos do Municipio da Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e
da outras providéncias”.

Art. 2°, Fica acrescentado o inciso lll no artigo 15 da Lei n°
2435 de 17 de janeiro de 2018 que “ Institui o Novo Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Publicos do Municipio da
Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

- P T NR——————— )

lll - Para os cargos Agente Comunitario de Saude e Agentes
de Combate a Endemias, nivel fundamental, é de 0,75%
anualmente do primeiro ao décimo quinto ano, de 1.0%

anualmente do décimo sexto ao vigésimo quarto ano e de

A

¥ ID: 692396 @ CRC: ADRBFBZD
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1,25% anualmente do vigésimo quinto ao trigésimo quinto

ano.

Art. 3° Fica incluida a Tabela de Vencimentos no Anexo Il da
Lei n° 2435 de 17 de janeiro de 2018, que “ Institui o Novo Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Pilblicos do Municipio da
Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”,
dos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias,

a qual fica assegurada que a referéncia inicial sera equivalente ao valor do piso
nacional, conforme disposto na Lei Federal n® 13.708, de 14 de agosto de 2018.

Art. 4°, Esta lei entra em vigor na\data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito/- Ouro Rreto do Oeste-RO.

VAGNO GONGALVES BARROS

ID: 692396 e CRC: ADRB4B2D
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ANEXO |

NIVEL INTERMEDIARIO = NI

NIVEL FUNDAMENTAL = NF - CATEGORIAS FUNCIONAL

CARGO VAGA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 95
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 08

i ID: 692396 @ CRC: ADREFBID



fr"‘*

ESTADO DE RONDONIA
ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il

PROG.VERTICAL
CONFORME
LEI 2435/18

ACS E ACE 40 HORAS VENCIMENTO

NIVEL FUNDAMENTAL CLASSE |
NP1
NP 2
NP 3

NP 4

NP §
PERCENTUAL NS

DE NP7
PROGRESSAQ NP B

NP 8
NP 10
NP 11
NP 12

0,75%

NP 13

NP 14

NP 15

NP 16

NP 17
PERCENTUAL TET]

DE NP 19
PROGRESSAO ST

NP 2
1% NP 22
NP Z3
f NP 24
= NP 26
iy ID: 692396 e CRC: ADBBZB2D -
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NP 28
NP 29
PERCENTUAL NP 30

DE NP 31
PROGRESSAO NP 32

NP 33
1,28% NP 34

NP 35

ID: 692396 e CRC: ADRB4B2D
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Camara Municipal da Estdncia Turistica Ouro
Preto do Oeste- RO
Publicagdo n2 2249
De: 15/09/2020 A 05/10/2020

Maria Teixe;r de QOliveira Coelho
Dirt.Prot.Arq.Geral e Publicagdo
Port.0003/GP/CMETOPO/2019
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Lei nt 2759/2020 02/10/2023
ID: 691190 Processo Documento

CRC: A2BE4E2D
Processo: 1-3003/2023
Usu®rio: Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva

Cria"20: 02/10/2023 16:37:36  Finaliza’20: 02/10/2023 16:39:14

MD5: 2058F627C04F69F220D726989B FD349E
SHA256: 3C17BA6DC5BC499EAE2DDDA876662CCF7D63C3BFC9F295A0BFB095C298D9F5C7

S Bmula/Objeto:
Lei nt 2759/2020.

INTERESSADOS
SEMAD OURO PRETO DO OESTE RO 02/10/2023 16:37:36

ASSUNTOS

PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 02/10/2023 16:37:36
ASSINATURAS ELETRXNICAS

Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva SEMAD 02/10/2023 16:39:25

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav€ls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
informando o ID 691190 e o CRC A2BE4E2D.

igProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P®gina 1.

55 1D: 692315 e CRC: 4D247359


http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=691190&CRC32=A2BE4E2D
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=76608
http://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=691190&CRC32=A2BE4E2D

_ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

Memorando n2 400/SEMAD/2023

Ouro Preto do Oeste/RO, 2 de outubro de 2023.

Ao Excelentissimo Senhor
Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste
Juan Alex Testoni

Assunto: PROPOSTA DE ALTERAGAO DE LEI

Tendo em vista a constante necessidade de adequacdo e modernizacdo da estrutura
administrativa do Municipio da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste/RO, e tendo identificado
demandas emergentes que exigem o incremento e a atualizacdo de nosso quadro de pessoal, vimos por
meio deste solicitar a andlise e viabilizacdo para a alteracdo da Lei n? 2435/2018, que institui o Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Publicos deste municipio.

A motivacao primordial deste pedido reside na necessidade de criagdo de novos cargos na
estrutura administrativa municipal, bem como a criagcdo de vagas adicionais em cargos ja existentes. Esta
medida visa garantir que a administracdo publica municipal esteja apta a atender, com eficiéncia e eficdcia,
as demandas da populacdo e aos desafios emergentes.

Ressalta-se que tal proposta encontra respaldo na legislacdo vigente, visto que o artigo 37,
inciso Il da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, estabelece que a investidura em cargo ou emprego
publico depende de aprovacdo prévia em concurso publico. Portanto, a criacdo de novos cargos e a
disponibilizacdo de novas vagas sdo etapas anteriores e necessarias para a realizacdo de novos concursos
que atendam as necessidades do municipio.

Reiteramos a importancia desta medida para garantir a continuidade e aprimoramento dos
servicos publicos municipais. A revisdo e alteracdo da citada lei proporcionardo ao municipio ferramentas
necessarias para um desenvolvimento sustentavel e atendimento efetivo as demandas da comunidade.

Seguem anexos a Relacdo de Vagas a Criar de 02/10/2023 (ID 691211); Relagdo de Cargos a
Criar de 02/10/2023 (ID 691212) e a Relagdo das Atribuicdes dos Cargos a Criar de 02/10/2023 (ID 691215).

Solicitamos a avaliacdo deste pedido com a urgéncia que o caso requer e nos colocamos a

disposicdo para fornecer quaisquer informacgdes adicionais ou esclarecimentos que se facam necessarios.
Atenciosamente,
Avenida Daniel Comboni, n? 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

smees  Documento assinado eletronicamente por Marcio Rozano de Brito, Assessor Especial da
@ pssmaiart  Administragao Publica, em 02/10/2023 as 17:06, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro
AT no art. 18 do Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.

4 02/10/2 1ssjnado, a do Decreto n® 13.714/2020 (ID: 691200 e CRC: 2B845ECA). Pag: 1/2
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https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/aplicacoes/protocolo/viewdoc.php?CdDocto=691211&VrDocto=1
https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/aplicacoes/protocolo/viewdoc.php?CdDocto=691212&VrDocto=1
https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/aplicacoes/protocolo/viewdoc.php?CdDocto=691215&VrDocto=1
https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id_doc=017542

¥# A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
informando o ID 691200 e o cédigo verificador 2B845ECA.

Anexos
Seq. Documento Data ID
1 Relagdo de Vagas a Criar 02/10/2023 691211
2 Relagdo de Cargos a Criar 02/10/2023 691212
3 Relagdo das Atribui¢bes dos Cargos a Criar 02/10/2023 691215
Referéncia: Processo n® 1-3003/2023. Docto ID: 691200 v1

.“,__ %4%%%%1%/28?@@52@5%%@5‘% do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 691200 e CRC: 2B845ECA). Pag: 2/2


https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=691200&CRC32=2B845ECA
https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/aplicacoes/protocolo/viewdoc.php?CdDocto=691211&CRC32=A60EBA2F
https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/aplicacoes/protocolo/viewdoc.php?CdDocto=691212&CRC32=2E14C3DA
https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/aplicacoes/protocolo/viewdoc.php?CdDocto=691215&CRC32=127E90D1
https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=76608
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ANEXO | - VAGAS A SEREM CRIADAS

CONTROLE DE VAGAS CRIADAS E RESPECTIVAS LEIS DE CRIACAO

- categoria Funcional Lei 2435/2018 | Lei 2587/2019 | Lei 2759/2020 | Lei2953/2022 | Lei3089/2022 | Lei3171/2023 | Lei3195/2023 | Pretendidas | O' at”ﬂ;’:::pcr::;: dai'::i“im das
01 |Odontdlogo 40h 5 2 7
02 ([Psicélogo 40h 3 2 2 5 12
03 |[Fisioterapeuta 40h 3 2 5 1 11
04 |Assistente Social 40h 5 3 5 2 1 6 22
05 |Fonoaudidlogo 40h 1 2 3
06 |Médico Ortopedista 40h 1 1 2
07 |Nutricionista 40h 2 1 3
08 |Motorista Transporte Escolar 40h 17 1 18
09 |Eletricista de veiculos 40h 2 1 3
10 [Agente de Controle de Endemias 8 1 9
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ANEXO Il - CARGOS A SEREM CRIADOS

Ne¢ Categoria Funcional Vagas Escolaridade Vencimento | Carga Horaria
01 |Advogado (CREAS) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
02 |Pedagogo com habilitagdo em psicopedagogia (SEMAS) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
03 |Terapeuta Ocupacional 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
04 |Pedagogo (SEMSAU/SEMAS) 02 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
05 |Odontélogo (Rondominas) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
06 |Enfermeiro (Rondominas) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
07 |Fisioterapeuta (Rondominas) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
08 |Médico Pneumologista 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
09 |Profissional de Educagdo Fisica 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
10 |Controlador Interno 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
11 |Fiscal Ambiental 01 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
12 |Orientador Social 02 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
13 |Técnico Enfermagem (Rondominas) 01 Nivel Médio RS 3.325,00 40h
14 |Técnico Educacional 01 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
15 |Técnico em Higiene Bucal (Rondominas) 01 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
16 |Técnico em Informatica - Tl 01 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
17 |Motorista de Onibus 02 Nivel Fundamental RS 1.086,06 40h
18 |Artesdo 01 Nivel Fundamental RS 1.086,06 40h
19 |Operador de Motoniveladora 03 Nivel Fundamental Incompleto RS 969,70 40h
20 |Operador de Retroescavadeira 02 Nivel Fundamental Incompleto RS 969,70 40h
21 |Operador de Pa Carregadeira 01 Nivel Fundamental Incompleto RS 969,70 40h
22 |Operador de Escavadeira Hidraulica 02 Nivel Fundamental Incompleto RS 969,70 40h
23 |Mecanico de Veiculos Leves e Pesados 01 Nivel Fundamental Incompleto RS 969,70 40h
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CONTROLADOR INTERNO

As atribuicdes especificas do Controlador Interno incluem:
e Planejar, coordenar e executar atividades de controle interno.

e Emitir pareceres sobre a legalidade, a economicidade e a eficiéncia dos atos e procedimentos
administrativos.

e Avaliar o cumprimento das metas e objetivos da administracdo publica municipal.
e Acompanhar a execucdo orcamentdria e financeira.
e Promover a transparéncia e a accountability da administracao publica municipal.

e elaboracgdo de politicas publicas de controle interno, na capacitacao dos servidores publicos e na
promocado de a¢des de prevengdo a corrupc¢ao e a fraude.

e Realizar auditorias e inspecGes para verificar a conformidade da administracdo com a legislacdo e
as normas vigentes.

e Emitir pareceres sobre a legalidade, a economicidade e a eficiéncia de licitacdes e contratos
administrativos.

e Acompanhar a execugdo de programas e projetos publicos.
e Promover a transparéncia das informacgdes publicas.
e Promover a capacitacao dos servidores publicos sobre controle interno.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EM INFORMATICA

As atribuigdes especificas do Técnico em Informatica incluem:
e Manutencgado e operagao dos sistemas e equipamentos de informatica.

e Suporte técnico aos usuarios.

g ID: 692215 e CRC: 4D289669
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e Elaboracdo de projetos de informatica.
e Gestdo de redes de computadores.

e Seguranca da informacao.

e Implantagdo de novos sistemas e equipamentos de informatica, na capacitacdao dos servidores
publicos em informdatica e na promogao de agbes de seguranga da informacgao.

e Instalar e configurar sistemas operacionais, softwares e equipamentos de informatica.

e Executar manutencdo preventiva e corretiva em sistemas e equipamentos de informatica.
e Resolver problemas técnicos relacionados aos sistemas e equipamentos de informatica.

e Prestar suporte técnico aos usuarios de sistemas e equipamentos de informatica.

e Elaborar projetos de informatica para atender as necessidades da administracdo publica
municipal.

e Gerenciar redes de computadores da administracao publica municipal.
e Implementar medidas de seguranca da informac¢do na administracdo publica municipal.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MECANICO DE VEICULOS LEVES E PESADOS

As atribuicOes especificas de um mecanico de veiculos leves e pesados para a Secretaria Municipal de
Educacdo incluem:

e Realizar manutencao preventiva e corretiva de veiculos leves e pesados utilizados para transporte
escolar, transporte de funcionarios e transporte de materiais.

e Diagnosticar e reparar defeitos em veiculos leves e pesados utilizados para transporte escolar,
transporte de funciondrios e transporte de materiais.

e Realizar troca de pecas e componentes de veiculos leves e pesados utilizados para transporte
escolar, transporte de funcionarios e transporte de materiais.

e Realizar inspecbes e testes em veiculos leves e pesados utilizados para transporte escolar,
transporte de funcionadrios e transporte de materiais.

e Atuar na capacitacdo dos motoristas e na elaboracao de planos de manutencao.

e Realizar manutencdo preventiva e corretiva de 6nibus escolares, para garantir a seguranca dos
alunos durante o transporte.

. ID: 692215 e CRC: 4D2A968B9



A Tups

S, ESTADO DE RONDONIA

M PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
o'ggo&ggo SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

e Realizar diagndstico e reparo de defeitos em vans de transporte de funcionarios, para garantir a
disponibilidade desses veiculos para o deslocamento dos funcionarios.

e Realizar troca de pneus e freios em caminhdes de transporte de materiais, para garantir a
seguranca do transporte de materiais.

e Realizar manutencgdo preventiva e corretiva de veiculos utilizados em projetos de educag¢do, como
o Programa de Transporte Escolar.

e Realizar diagndstico e reparo de defeitos em veiculos utilizados em projetos de educagao, como o
Programa de Transporte Escolar.

e Realizar troca de pecas e componentes de veiculos utilizados em projetos de educacdo, como o
Programa de Transporte Escolar.

e Realizar inspecdes e testes em veiculos utilizados em projetos de educacdo, como o Programa de
Transporte Escolar.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
ADVOGADO - CREAS

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do advogado para o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS da sdo as seguintes:

Abaixo e, em maiores detalhes, saiba mais sobre as funcdes do advogado no CREAS:
e Atendimentos juridico e social aos usuarios, juntamente com outros técnicos, nos formatos:
¢ [ndividual;
e Familiar;
e Grupo.
e Participacdo, em conjunto com a equipe técnica de:
e Estudos de caso;
* Intervencdes;
e Elaboracdo de Planos de Acompanhamento Familiar;
e Encaminhamentos.

e Promocao de escuta qualificada;

. ID: 692215 e CRC: 4D2A968B9
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e Fornecimento de suporte social, emocional e juridico-social aos usuarios;

e Elaboracdo e acompanhamento de pecas judiciais nos casos de situa¢des de risco e violagdo de
direitos;

e Atuacdo interdisciplinar, com o objetivo de planejar a¢des e obter resultados mais efetivos para a
vida dos usudrios em conjunto com outras areas do conhecimento;

e Notificacdo de situacdes de violagdo de direitos aos Orgdos de Defesa de Direitos;

e Prestacdo de depoimento em audiéncias, como testemunhas de acusacdo, em agdes que
envolvam crimes contra criancas ou adolescentes;

e Interlocucdo em demandas que envolvam drgdos pertencentes ao Sistema de Justica;

e Busca, aos autos de ac¢des judiciais, com o objetivo de utilizar essas informacdes para levar a juizo
e proteger o usuario.

Diante do papel atuante do advogado na Assisténcia Social, este profissional deve se aprofundar na
legislagao da politica e nos direitos socioassistenciais. Precisa, também, conhecer os 6rgaos de defesa de
direitos, a rede socioassistencial e as habilidades necessarias para o trabalho social com familias e
individuos em situacao de violacdo de direitos.

Por fim, saiba o que ndo diz respeito as fun¢des do advogado no CREAS:

e Exercer o papel de profissionais de outros érgaos como, de Delegacias, Sistema Prisional, Poder
Judicidrio, Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselho Tutelar, dentre outros. Ao identificar
uma demanda que nao seja de sua atribuicao, faga o encaminhamento para o érgao responsavel;

e Investigar sobre a responsabilizacao dos violadores de direitos. Além de n3do fazer parte de sua
funcao, essa atitude impede que seja construida uma relagdo de confianga com os usudrios;

e Promover a¢des de mobilizagdo e enfrentamento as situa¢des de violacao de direitos. Apesar de
a participacdo do advogado ser importante, essa ndo é uma fungao de sua responsabilidade e deve
ser articulada pela gestao, coordenacao e demais membros da equipe técnica do CREAS.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
PEDAGOGO (SEMAS)

O Pedagogo Social, educador dos espacos nao formais, ndo escolares, tem a funcdo de proporcionar a
construcdo da autonomia, ideologia e identidade adequada a condicdo humana e demandas atuais,
auxiliando nas multiplos situag¢des de vulnerabilidade social.

As atribuicGes de um pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo diversas e estdo
relacionadas ao desenvolvimento humano e social dos usudrios da politica de assisténcia social. O
pedagogo atua em conjunto com os demais profissionais da equipe, como assistentes sociais e psicélogos,
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para promover a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo as
seguintes:

Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social, fortalecendo
e reconstruindo seus vinculos familiares e comunitarios.

Desenvolver acdes educativas e socioeducativas que promovam o desenvolvimento humano e social dos
usuarios.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais.
Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

No ambito da Prote¢dao Bdsica, o pedagogo colabora na dinamizacdo dos resultados nos SCFV,
responsabilizando-se pelo resultado junto com a equipe, tornando-se referéncia especifica no
acompanhamento dos resultados junto com o PAIF. Fortalecendo o resultado das intervencbes dos
usudrios e familias. o pedagogo atua na realizacdo de atividades educativas e socioeducativas nos servicos
de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de transferéncia de renda, no programa de
suplementacao alimentar e no programa de erradicagao do trabalho infantil.

No ambito da Protecdo Especial, o Pedagogo Social, educador dos espacos nao formais, ndo escolares,
tem a fungao de proporcionar a constru¢do da autonomia, ideologia e identidade adequada a condicao
humana e demandas atuais, resolvendo multiplos problemas. o pedagogo atua na realizacao de atividades
educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em
situacdo de violéncia e familias em situacdao de vulnerabilidade extrema, em situacdo de violagdo ou
ameaca de direitos e no Servico de Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) que é um
servico voltado para familias e pessoas que estdao em situacdo de risco social ou tiveram direitos violados.

O pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve ter formacdao em Pedagogia e
experiéncia na area de assisténcia social. E importante que o profissional tenha conhecimento sobre a
legislacao socioassistencial e as demais politicas publicas.

Além das atribuicdes descritas acima, o pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
também pode atuar na elaboragdo de projetos educativos, na realizacdo de pesquisas e estudos, e na
capacitacdo dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um pedagogo pode desempenhar na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social incluem:

e Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.
e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas potencialidades.

o Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizacdo sobre direitos e cidadania.
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e Incentivar a participa¢do social dos usuarios.
e Promover a integracdo entre os usudrios e a comunidade.
o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

O pedagogo é um profissional essencial para a implementacdo da politica de assisténcia social. O seu
trabalho contribui para o desenvolvimento humano e social dos usuarios, promovendo a inclusdo social e
a melhoria da qualidade de vida.

ORIENTADOR SOCIAL

As atribuicdes de um orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo
diversas e estdo relacionadas ao atendimento e acompanhamento de familias e individuos em situacdo
de vulnerabilidade social. O orientador social atua em conjunto com os demais profissionais da equipe,
como assistentes sociais e psicodlogos, para promover a autonomia e a inclusdo social dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB-RH/SUAS), as atribuicbes do orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sdo as seguintes:

e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social,
fortalecendo e reconstruindo seus vinculos familiares e comunitarios.

e Desenvolver agdes socioeducativas que promovam o desenvolvimento humano e social dos
usuarios.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

e Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Prote¢do Bdsica, o orientador social, nivel médio, atua na realizacdo de atividades
socioeducativas nos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de transferéncia
de renda, no programa de suplementacdo alimentar, no Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia — PAIF consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade de
fortalecer a funcdo protetiva das familias, prevenir a ruptura de seus vinculos, promover seu acesso e
usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida e nos demais programas e servicos
socioassistenciais existentes na Protecdo Social Basica.

No ambito da Protegdo Especial, o orientador social, nivel médio, atua na realizacdo de atividades
socioeducativas com criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de
violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema, com ameaca e ou violagdo de direitos, ou
seja um profissional de referéncia em todos os programas e servicos socioassistenciais desenvolvidos na
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Protegdo Social Especial-PSE.

O orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve ter formacdao em
nivel médio, preferencialmente em um curso técnico na area de assisténcia social, e experiéncia na area
de assisténcia social. E importante que o profissional tenha conhecimento sobre a legislacdo
socioassistencial e as demais politicas publicas.

Além das atribuicdes descritas acima, o orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social também pode atuar na elaboracdo de projetos socioeducativos, na realizacdo de
pesquisas e estudos, e na capacitacdo dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um orientador social, nivel médio, pode desempenhar na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

e Planejar, coordenar e executar atividades socioeducativas.

e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas potencialidades.
e Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizacdo sobre direitos e cidadania.

e Incentivar a participac¢do social dos usuarios.

e Promover a integragcao entre os usudrios e a comunidade.

O orientador social, nivel médio, é um profissional essencial para a implementagdao da politica de
assisténcia social. O seu trabalho contribui para o desenvolvimento humano e social dos usuarios,
promovendo a autonomia e a inclusao social.

A seguir, estdo alguns exemplos de atividades que um orientador social, nivel médio, pode desempenhar
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

No ambito da Protec¢ao Basica:
Acolher e orientar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social;

Desenvolver atividades socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia,
mulheres em situacdo de violéncia e familias em situacao de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

No ambito da Protegao Especial:

Acolher e orientar familias e individuos em situacao de violacdo de direitos;

Desenvolver atividades socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia,
mulheres em situacdo de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema e em situacdo de
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ameaca e ou violagdo de direito, tanto na média quanto na alta complexidade;
Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

E importante ressaltar que as atribuicdes do orientador social, nivel médio, podem variar de acordo com
a especificidade do cargo e da organizagao.

Em sintese, as principais atribuicdes de um orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sdo:

Acolher e orientar familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social.
Desenvolver atividades socioeducativas que promovam o desenvolvimento humano e social dos usuarios.
Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais.

Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
PEDAGOGO COM HABILITACAO EM PSICOPEDAGOGIA

As atribuices de um pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sao diversas e estdo relacionadas ao desenvolvimento humano e social dos usuarios da
politica de assisténcia social. O pedagogo especializado em psicopedagogia atua em conjunto com os
demais profissionais da equipe, como assistentes sociais e psicélogos, para promover a inclusdo social e
a melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

e De acordo com a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do pedagogo especializado em
psicopedagogia para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo as seguintes:

e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social,
fortalecendo e reconstruindo seus vinculos familiares e comunitarios.

e Desenvolver acdes educativas e socioeducativas que promovam o desenvolvimento humano
e social dos usuarios, com foco na aprendizagem e na superacao de dificuldades.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

e Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Protecdao Basica, o pedagogo especializado em psicopedagogia atua na realizagao de
atividades educativas e socioeducativas nos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no
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programa de transferéncia de renda, no programa de suplementag¢dao alimentar e no programa de
erradicacdo do trabalho infantil e no Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF consiste
no trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcdo protetiva
das familias, prevenir a ruptura de seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir
na melhoria de sua qualidade de vida e nos demais programas e servigos socioassistenciais existentes na
Protecdo Social Basica

No ambito da Protecao Especial, o pedagogo especializado em psicopedagogia atua na realizacdo de
atividades educativas e socioeducativas com criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia,
mulheres em situacdo de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema e no Servico de
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) que é um servico voltado para familias e
pessoas que estdo em situacdo de risco social ou tiveram direitos violados.

O pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve ter
formacdao em Pedagogia e especializacdo em Psicopedagogia, com experiéncia na drea de assisténcia
social. E importante que o profissional tenha conhecimento sobre a legislacdo socioassistencial, as teorias
da aprendizagem e as técnicas psicopedagdgicas.

Além das atribuicdes descritas acima, o pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social também pode atuar na elaboracao de projetos educativos, na realizagcao
de pesquisas e estudos, e na capacitacao dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um pedagogo especializado em psicopedagogia pode
desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

e Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.

e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas potencialidades.
e Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizagao sobre direitos e cidadania.

e Incentivar a participacao social dos usuarios.

e Promover a integracado entre os usudrios e a comunidade.

e Avaliar o desenvolvimento dos usuarios.

e Desenvolver estratégias para a superacao de dificuldades de aprendizagem.

O pedagogo especializado em psicopedagogia é um profissional essencial para a implementacao da
politica de assisténcia social. O seu trabalho contribui para o desenvolvimento humano e social dos
usuarios, promovendo a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida.

A seguir, estdo alguns exemplos de atividades que um pedagogo especializado em psicopedagogia pode
desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

No ambito da Protecao Basica:
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Acolher e orientar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncia, mulheres em situacao de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

No ambito da Protecao Especial:

Acolher e orientar familias e individuos em situacdo de violacdo de direitos;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncia, mulheres em situacao de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

E importante ressaltar que as atribuicdes do pedagogo especializado em psicopedagogia podem variar de
acordo com a especificidade do cargo e da organizagao.

Em sintese, as principais atribuicdes de um pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social sao:

Acolher e orientar familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade social e ou em situacdao de ameaca
e ou violagao de direitos.

Desenvolver a¢bes educativas e socioeducativas que promovam o desenvolvimento humano e social dos
usuarios, com foco na aprendizagem e na superacdo de dificuldades.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais.

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA (SEMAS)

As atribuicdes de um Profissional de Educacgao Fisica para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo
diversas e estdo relacionadas a promocdo da saude e da qualidade de vida dos usuarios da politica de
assisténcia social. O Profissional de Educagdo Fisica atua em conjunto com os demais profissionais da
equipe, como assistentes sociais e psicdlogos, para promover a inclusdo social e a melhoria da qualidade
de vida dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do Profissional de Educacdo Fisica para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sdo as seguintes:
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e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social,
fortalecendo e reconstruindo seus vinculos familiares e comunitarios.

e Desenvolver acdes educativas e socioeducativas que promovam a saude e a qualidade de vida dos
usuarios, com foco na pratica de atividades fisicas e esportivas.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais.
e Contribuir para a articulagdao da assisténcia social com as demais politicas publicas.
e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Protecdao Basica, o Profissional de Educacdo Fisica atua na realizacdo de atividades
educativas e socioeducativas nos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de
transferéncia de renda, no programa de suplementagdo alimentar e no programa de erradicagdo do
trabalho infantil e no Servico de Protecdao e Atendimento Integral a Familia — PAIF consiste no trabalho
social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a fun¢do protetiva das familias,
prevenir a ruptura de seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria
de sua qualidade de vida e nos demais programas e servigos socioassistenciais existentes na Prote¢ao
Social Basica

No ambito da Protecdo Especial, o Profissional de Educacdo Fisica atua na realizacdo de atividades
educativas e socioeducativas com criancgas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em
situacdo de violéncia , familias em situacdo de vulnerabilidade extrema e em situacao de ameaca e ou
violacdo de direitos e no Servico de Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) que é um
servico voltado para familias e pessoas que estdao em situacdo de risco social ou tiveram direitos violados.

O Profissional de Educacao Fisica para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve ter formac¢do em
Educacdo Fisica, com experiéncia na drea de assisténcia social. E importante que o profissional tenha
conhecimento sobre a legislacdo socioassistencial, as teorias da educacao fisica e as técnicas de atividade
fisica e esportiva.

Além das atribuicdes descritas acima, o Profissional de Educacdo Fisica para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social também pode atuar na elaboracdo de projetos educativos, na realizacdo de pesquisas
e estudos, e na capacitacao dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um Profissional de Educacdo Fisica pode desempenhar na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.

Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas potencialidades fisicas e
motoras.

Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizacdo sobre saude e qualidade de vida.

Incentivar a participacdo social dos usuarios.

i ID: 692215 e CRC: 4D2A968B9



v ’«:; \ ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Promover a integragdo entre os usuarios e a comunidade.
Avaliar o desenvolvimento dos usudrios.
Desenvolver estratégias para a promocao da saude e da qualidade de vida.

O Profissional de Educacdo Fisica € um profissional essencial para a implementacdo da politica de
assisténcia social. O seu trabalho contribui para a promoc¢ao da salde e da qualidade de vida dos usudrios,
promovendo a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida.

A seguir, estdo alguns exemplos de atividades que um Profissional de Educacao Fisica pode desempenhar
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

No ambito da Protecdo Basica:
Acolher e orientar familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncia, mulheres em situacdo de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

No ambito da Protecdo Especial:

Acolher e orientar familias e individuos em situacao de violacao de direitos;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criangas, adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncia, mulheres em situacao de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulagao da assisténcia social com as demais politicas publicas.

E importante ressaltar que as atribuicdes do Profissional de Educac3o Fisica podem variar de acordo com
a especificidade do cargo e da organizacgao.

Em sintese, as principais atribuicdes de um Profissional de Educacao Fisica para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sdo:

Acolher e orientar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social.

Desenvolver ac¢des educativas e socioeducativas que promovam a saude e a qualidade de vida dos
usuarios, com foco na pratica de atividades fisicas e esportivas.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais.

Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
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PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA (SEMSAU)

As atribuicBes especificas de um Profissional de Educacao Fisica para a Secretaria Municipal de Saude incluem:
e Desenvolver ages educativas e socioeducativas que promovam a saude e a qualidade de vida.
e Avaliar o estado de saude e de condicionamento fisico dos usudrios.
e Prescrever atividades fisicas e esportivas para fins de promoc¢ao da saude e da qualidade de vida.
e Coordenar e executar atividades fisicas e esportivas em programas e servicos de saude.
e Promover a inclusdo social e a integracdo dos usudrios.

e Atuar na elaboragdo de politicas publicas de promog¢ao da saude, na capacitacdo dos profissionais da
saude e na promog¢do de a¢des de prevencdo de doencas.

e Desenvolver atividades educativas e socioeducativas em escolas, unidades basicas de salde e outros
espacos publicos.

e Avaliar o estado de saude e de condicionamento fisico de usuarios de programas e servicos de saude.

e Prescrever atividades fisicas e esportivas para fins de promoc¢do da saude e da qualidade de vida, como
reabilitacdo, prevencdo de doencgas e promog¢ao da saude mental.

e Promover a inclusdo social e a integracao de usudrios de programas e servicos de salide, como pessoas
com deficiéncia, idosos e pessoas em situagdo de vulnerabilidade social.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

As atribuicOes especificas do Operador de Escavadeira Hidraulica para a incluem:

e Operar escavadeiras hidraulicas para a execucdo de obras e servicos de infraestrutura, como
construcao de estradas, pontes, edificios e outros.

e Realizar escavag0es, carregamentos, transportes e remog¢ao de materiais.

e Manter a escavadeira hidraulica em condicGes de operac¢do adequadas.

e Zelar pela seguranca pessoal e dos demais trabalhadores.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a construcdo de estradas, pontes, edificios e outros.
e Realizar escavacOes para a instalacdo de redes de esgoto, dgua e energia elétrica.

e Carregar e transportar materiais de construcao.
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e Remover entulhos e residuos.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a construcdo de estradas, para garantir a mobilidade da
populacdo.

e Realizar escavagdes para a instalagao de redes de esgoto, para garantir o saneamento basico da
populacdo.

e Carregar e transportar materiais de construgao, para garantir a continuidade das obras.
e Remover entulhos e residuos, para garantir a limpeza e a conservacdo da cidade.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a execucdo de obras e servicos de infraestrutura em
programas e projetos, como o Programa de Pavimentacdo Asfiltica.

e Realizar escavagbes, carregamentos, transportes e remoc¢dao de materiais em programas e
projetos, como o Programa de Pavimentacgdo Asfiltica.

e Manter a escavadeira hidraulica em condi¢Ges de operacdo adequadas em programas e projetos,
como o Programa de Pavimentacdo Asfaltica.

e Zelar pela seguranca pessoal e dos demais trabalhadores em programas e projetos, como o
Programa de Pavimentacdo Asfaltica.

e Atuar nas areas de Obras e servicos de infraestrutura; Programas e projetos de infraestrutura;

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

As atribuicdes especificas do Operador de Pa Carregadeira incluem:

e Operar pas carregadeiras para a execugdo de obras e servicos de infraestrutura, como construc¢ao
de estradas, pontes, edificios e outros.

e Realizar carregamentos, transportes e descargas de materiais.

¢ Manter a pa carregadeira em condi¢cGes de operacdo adequadas.
e Zelar pela seguranca pessoal e dos demais trabalhadores.

e Atuar nalimpeza, manutencgao e reparo de pas carregadeiras.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA
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As atribuicdes especificas de um Operador de Retroescavadeira para a Secretaria Municipal de
Infraestrutura incluem:

e Operar retroescavadeiras para a execucdo de obras e servicos de infraestrutura, como construcao
de estradas, pontes, edificios e outros.

o Realizar escavacdes, carregamentos, transportes e remocao de materiais.

e Manter a retroescavadeira em condi¢Oes de operacdo adequadas.

e Zelar pela seguranca pessoal e dos demais trabalhadores.

e Atuar na manutencdo e reparo de retroescavadeiras.

o Realizar escavacdes para a instalacdo de redes de esgoto, dgua e energia elétrica.
e Carregar e transportar materiais de construcao.

e Remover entulhos e residuos.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE MOTONIVELADORA

As atribuicbes especificas de um Operador de Motoniveladora para a Secretaria Municipal de
Infraestrutura incluem:

e Operar motoniveladoras para a execugdo de obras e servicos de infraestrutura, como construgao
de estradas, pontes, edificios e outros.

e Realizar nivelamento, escavag¢ao e compactagao de solos.

e Manter a motoniveladora em condi¢des de operag¢ao adequadas.

e Zelar pela seguranca pessoal e dos demais trabalhadores.

e Atuar na manutencdo e reparo de motoniveladoras.

e Escavacdo de valas para a instalacdao de redes de drenagem e outros.
e Compactacdo de solos para a construcdo de bases e sub-bases.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
FISCAL AMBIENTAL

O Fiscal Ambiental é responsavel por assegurar o cumprimento das normas e leis ambientais dentro do
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municipio. Atua de forma colaborativa com outros profissionais da Secretaria para a prote¢do do meio
ambiente.

Atribuicdes principais:

e Realizar vistorias e inspegdes em estabelecimentos comerciais, industriais e residenciais para
verificar o cumprimento das normas e leis ambientais.

e Emitir recomendacdes, notificacdes, autos de infracdo e aplicar multas em casos de
descumprimento de normas ambientais.

o Interditar atividades, e ou quaisquer outros atos prejudiciais ao meio ambiente, seja em
estabelecimentos comerciais ou degradacdo em vias publicas.

e Promover acbes educativas e de conscientizacdo sobre a importancia da conservacdao ambiental.

e Atuar na fiscalizacdo de quaisquer atividades que possa prejudicar o meio ambiente em baixa e
média complexidade.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
Areas de atuacdo:
- Fiscalizacdo ambiental.
- Educagdao ambiental.

- Participacdo em programas e projetos ambientais, como o Programa de Educa¢cdo Ambiental (PEA).

FISIOTERAPEUTA - RONDOMINAS

e Executar atividades de prevencao, habilitagcdo e reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos e
procedimentos de fisioterapia. Realizar diagndsticos e progndsticos. Orientar Familiares e/ou
cuidadores sobre cuidados com pacientes acamados ou com mobilidade reduzida.

e Realizar a avaliagdo fisico-funcional, através de metodologia e técnicas fisioterapicas, com o
objetivo de detectar desvios fisicos funcionais;

e Diagnosticar o estado de saude de doentes e acidentados a fim de identificar o nivel de
motricidade e capacidade funcional dos drgdos afetados;

e Avaliar func¢des percepto-cognitivas, neuro-psicomotor, neuro-musculo-esqueléticas,
sensibilidade, condi¢Ges dolorosas, motricidade geral (postura, marcha, equilibrio), habilidades
motoras, alteracdes posturais, manuais, drteses, préteses e adaptacdes, cardiopulmonares e
uroldgicas

e Prescrever, fundamentando-se na avaliagdo fisico-funcional, técnicas préprias da Fisioterapia,
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usando a ac¢do isolada ou conjunta de fontes geradoras termoterdpicas, erioterdpicas,
fototerdpicas, eletroterdpicas, sonidoterapicas e aeroterapicas, bem como agentes cinésio-
mecano-terapicos e outros;

e Planejar, executar, acompanhar, orientar com exercicios e avaliar o tratamento especifico no
sentido de reduzir ao minimo as consequéncias da doenca;

o Diagnosticar e prognosticar situagdes de risco a salde em situacdes que envolvam a sua formacao;

o Tracar planos e preparar ambiente terapéutico, indicar conduta terapéutica, prescrever e adaptar
atividades;

e Estimular o desenvolvimento neuro-psicomotor (DNPM) normal e cognicdo;

e Reeducar postura dos pacientes e prescrever orteses, proteses e adaptacdes, monitorando a
evolucdo terapéutica;

e Proceder a reabilitacdo das funcbes percepto-cognitivas, sensério-motoras, neuro musculo
esqueléticas e locomotoras;

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

ENFERMEIRO - RONDOMINAS

e Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, ambulatdrios, postos de saude e domicilios; realizar
procedimentos de maior complexidade; coordenar e auditar as agdes desenvolvidas na area de
enfermagem; participar no planejamento, execu¢ao, avaliacdo e supervisdo das a¢bes de saude;
responder tecnicamente pelo servigo de enfermagem nas unidades de salde; planejar e coordenar
as acdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitdrios de Saude; efetuar pesquisas.

e Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servicos de enfermagem e suas atividades técnicas e
auxiliares nas unidades de saude;

e Padronizar normas e procedimentos de enfermagem com programas de educagdo continuada;

e Promover a prevencdao e controle de danos que possam ser causados ao paciente durante a
assisténcia de enfermagem;

e Participar do planejamento, execucao e avaliacdo da programacao de saude;

e Realizar consulta de enfermagem visando identificar problemas no processo saude-doenca,
prescrevendo e implantando medidas que contribuam para a promocao, protecao, recuperacao
ou reabilitacdo do individuo, familia ou comunidade;

e Prescrever assisténcia e cuidados diretos a pacientes com patologias graves e/ou com risco de
morte; executar as acdes de assisténcia de enfermagem de maior complexidade técnica e que
exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas;
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e Atender pacientes em casos de emergéncia, ministrando-lhes os primeiros socorros até a chegada
do médico;

o Participar de equipe multidisciplinar na discriminacdo de a¢des de salde a serem prestadas ao
individuo, familia e comunidade, na elaboracao de projetos e programas, na supervisdo e avaliacao
de servigos, na capacitagdo e treinamento dos recursos humanos;

e Atuar na prevengdo e controle sistematico da infecgdo em unidades de saude e de doengas
infectocontagiosas;

o Assistir a gestante, parturiente e puérpera; acompanhar o trabalho de parto, ou efetuar este, na
auséncia do médico-obstetra, quando ndo apresentar distécia;

o Participar dos processos de padronizacdo, aquisicdo e distribuicdo de equipamentos e materiais
utilizados pela enfermagem;

e Participar e/ou elaborar atividades educativas aos trabalhadores para prevengio de acidentes de
trabalho e doencas ocupacionais através de campanhas e programas permanentes;

e Atuar junto a equipe do servico de saude ocupacional no registro de dados de acidente de
trabalho, doencas ocupacionais e agentes insalubres que representem riscos a saude do
trabalhador;

o Dar apoio técnico ao médico do trabalho nas atividades gerais de enfermagem;
e Prever, prover e controlar o material da unidade de saude;
e Realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude;

e Responder tecnicamente pela supervisao do Servico de Enfermagem nos estabelecimentos
prestadores de assisténcia a salde, em ambito municipal, ou mantido pela Administracao Publica
Municipal, nos termos da Resolu¢do COFEN 168/1993;

e Planejar, gerenciar e coordenar as a¢des desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude —
ACS;

e Supervisionar e realizar atividades voltadas a capacitacdo e qualificacdao dos ACS;

e Contribuir na elaboracdo e realizacdo das atividades de educacdo permanente do Auxiliar de
Enfermagem, Auxiliar de Consultério Dentario e Técnico em Higiene Dental, participando das
mesmas;

o Desempenhar outras atividades correlatas.
ODONTOLOGO - RONDOMINAS

e Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontolégicos. Aplicar medidas de
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promocado e prevencdo de saude bucal, individual e coletiva; estabelecer diagndstico e progndstico
de saude bucal, interagindo com profissionais de outras dreas da saude. Zelar pela protecdo,
recuperacao e/ou reabilitagcdo bucal da populagdo.

¢ Atender e orientar pacientes, executando tratamento odontolégico conforme diagnéstico;

e Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliacdo das acdes desenvolvidas
no territério de abrangéncia das unidades bdsicas de saude;

¢ Identificar necessidades e expectativas da populacdo em relacdo a saude bucal;
e Estimular e executar medidas de promocao de saude bucal;

¢ Realizar exames estomatoldgicos visando a promocao e protecdo da saude bucal ou recuperacao
e reabilitacdo bucal do individuo;

e Participar de equipe multidisciplinar, conduzindo e desenvolvendo programas de saude
participando de a¢des comunitdrias, visando orientar sobre higiene e profilaxia oral, prevencdo de
carie dental e doencas periodontais;

e Promover atividades educativas e preventivas em saude bucal;
o Sensibilizar as familias para a importancia da saude bucal na manutencao da saude;

e Programar e realizar visitas domiciliares, para pacientes restritos ao leito, de acordo com as
necessidades identificadas;

e Desenvolver agles Inter setoriais para a promogado da saude bucal;

e Realizar exames clinicos a fim de mapear a realidade epidemioldgica de saude bucal da
comunidade;

o Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de
Saude — NOB 96 e na Norma Operacional de Assisténcia a Saude (NOAS)

e Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da aten¢ao basica para a populagdo adstrita;

¢ Encaminhar e orientar pacientes que apresentam problemas mais complexos, sem resolubilidade
na rede, a outros niveis de especializacao;

e Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias odontoldgicas;
e Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
o Coordenar agdes coletivas voltadas para a promocao e prevencao em saude bucal;

o Efetuar restauracdes, extragdes limpeza profilatica, selantes e aplicacdo de flior e demais
procedimentos necessarios.

. ID: 692215 e CRC: 4D2A968B9



WA TUg,

-, ESTADO DE RONDONIA
* PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
6850 oEﬁﬁo SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

TECNICO DE ENFERMAGEM — RONDOMINAS

Executar tarefas relacionadas com os servicos de enfermagem, sob supervisdo do Enfermeiro.

e Executar acdes de enfermagem ambulatorial ou hospitalar, atuando na recepcao, triagem e
acompanhamento de alta a pacientes, segundo critérios estabelecidos;

e Preparar o paciente para consultas médicas, exames e tratamentos prescritos;

¢ Orientar os pacientes nos pds consulta, quando ao cumprimento das prescricdes de enfermagem
e médicos;

e Executar atividades bdsicas de saude, tais como: pré-consulta, pds-consulta, inalo-terapia,
curativos, visitas domiciliares, administracdo de medicamentos por via oral ou parenteral,
conservacao e aplicacdo de vacinas, aplicacdo de teste de reacdo imunoldgica, coleta de material
para exames laboratoriais e desinfeccao e esterilizacdo de materiais;

¢ Controlar sinais vitais, verificando a temperatura, pulso e respiracdo e pressao arterial;
o Efetuar a esterilizacdo de material e instrumental em uso;
e Registrar ocorréncias relativas ao paciente;

e Comunicar ao médico ou enfermeiro-chefe as ocorréncias do estado do paciente, havidas na
auséncia do médico;

o Participar das a¢des de vigilancia epidemioldgica, coletando e remetendo notifica¢des, efetuando
bloqueios, auxiliando na investiga¢do e no controle de pacientes e de comunicantes em doencas
transmissiveis;

e Participar das atividades de educacgao e saude, integrando equipes de programacao e de agdes
assisténcias de enfermagem ou de equipes de programacdao e de agbes assistenciais de
enfermagem ou de equipes de trabalho pertinentes, sob supervisao do enfermeiro;

e Controlar faltosos, organizando cadastro, visitando residéncias e conscientizando pacientes e
comunicando-os dos riscos da descontinuidade e da necessidade de seqliéncia do tratamento;

e Controlar medicamentos e vacinas, efetuando levantamento de necessidade, verificando
condicionamento, solicitando suprimento, acompanhamento a distribuicdo, conforme prescricao
médica e elaborando relatérios de consumo;

e Preencher relatdrios de atividades, lancando dados de producdo e registrando tarefas executadas
para controle de atendimento;

e Receber o plantdo, ouvindo e informando sobre a evolugdo do servico e do estado do paciente;
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e Recepcionar o paciente, preenchendo dados pessoais no prontuario, verificando sinais vitais e
encaminhando-o para consulta;

o Coletar e preparar material para exame de laboratério, obedecendo a determinacgdo superior;

o Efetuar higiene pessoal de pacientes, executando os demais procedimentos necessarios a
manutencado do asseio individual;

o Efetuar higiene de ambientes, desinfetando locais, organizacdo de armarios, arrumacao de leitos
e recolhendo roupas utilizadas;

o Auxiliar na vigilancia dos pacientes, atendendo chamadas de campainhas, bem como, acompanhar
e auxiliar na movimentacao, deambulacdo e transporte;

e Manter organizado o setor de trabalho, procedendo a limpeza, assepsia de instrumentos e
equipamentos;

e Auxiliar na prestacao dos servicos da unidade de enfermagem, lancando dados em formularios
apropriados, mantendo controle e requisitando medicamentos e materiais necessarios ao
superior;

e Colaborar na elaboracado de relatorios, escalas de servigos;

e Acompanhar e executar os servi¢os de enfermagem nas unidades de saude, zelando pelas metas
e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento aos pacientes. Auxiliar na elaborac¢ao do plano
de enfermagem. Desenvolver programas de orientagcao as gestantes, as doengas transmissiveis e
outros;

e Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a normas
e rotinas preestabelecidas para realizacdo de exames, tratamentos e intervengdes cirurgicas.
Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fung¢do, determinadas pelo conselho de
classe e pelo superior imediato.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EM HIGIENE BUCAL - RONDOMINAS

Técnico em Higiene Bucal/Dental e Auxiliar de Consultério Dentario sdo ocupagdes da area da saude, cuja
formacdo esta regulamentada nacionalmente. O THD que compde a equipe de saude bucal e realiza
atividades necessarias a prestacdo de cuidados no ambito da promocgao, prevencdo e recuperacao da
saude bucal. Atua nas unidades e servicos de saude publicos ou privados, estando em expansdo sua
insercdao em equipes de Saude da Familia.

e Executar tarefas auxiliares no tratamento odontoldgico, utilizando meios apropriados para
promover e recuperar a higiene dentaria e a saude bucal. Compreende o conjunto de atribuicGes
destinadas a executar tarefas de atendimento odontolégico, sob supervisao do responsavel, além
de participar do treinamento de atendentes de consultdrios dentarios. Colaborar nos programas

. ID: 692215 e CRC: 4D2A968B9



WA Tug

- ESTADO DE RONDONIA
M PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
OYO &@ﬁo SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

educativos de saude bucal.

e Colaborar nos levantamentos e estudos epidemioldgicos como coordenador, monitor e anotador.
Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre prevencao e tratamento das doencas
bucais.

o Fazer ademonstracdo de técnicas de escovacdo. Dispor os instrumentos odontoldgicos sobre local
apropriado, colocando-os na ordem de utilizacdo para passa-los ao Odontdlogo durante a consulta
ou ato operatério.

e Preparar o paciente para consultas ou cirurgias, posicionando-o de forma apropriada na cadeira,
bem como proceder a assepsia da regido bucal com substancias quimicas apropriadas, para
prevenir contaminagao. Passar os instrumentos ao Odontdlogo, posicionando pega por pega na
mao do mesmo, a medida que forem solicitados, para facilitar o desempenho funcional.

e Proceder a assepsia da bandeja de instrumental, limpando e esterilizando o local e as pecas, para
ordend-las para o proximo atendimento e evitar contaminacdes. Manipular materiais e
substancias de uso odontoldgico, segundo orientacdo do Odontdlogo.

o Participar do treinamento de atendentes de consultério dentario. Executar ou auxiliar na aplicacao
de substancias para a prevencdo de carie dental. Remover suturas. Inserir e condensar substancias
restauradoras.

e Elaborar boletins de producao e relatérios, baseando-se nas atividades executadas para permitir
levantamentos estatisticos.

e Zelar pelo estado de conservagdao e manutenc¢ao dos equipamentos e instrumentos postos sob sua
guarda. Manter estoque de medicamentos, observando a quantidade e o periodo de validade dos
mesmos. Executar outras atribui¢cdes afins.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MEDICO PNEUMOLOGISTA

As atribuicdes especificas de um Médico Pneumologista para a Secretaria Municipal de Saude incluem:
e Realizar consultas médicas em unidades basicas de saude, hospitais e outros servigos de saude.

e Prescrever exames e tratamentos para doengas pulmonares, como raio-X, tomografia computadorizada,
broncoscopia e cirurgia.

e Orientar pacientes sobre a prevengdo de doengas pulmonares, como ndo fumar, evitar a exposi¢do a
poluicdo e manter um estilo de vida sauddvel.

e Realizar atividades educativas e de promogdo da saude em escolas, unidades bdsicas de saude e outros
espacos publicos.

e Participar de programas e projetos de saude publica, como o Programa Nacional de Controle da
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Tuberculose e o Programa Nacional de Controle da Asma.

e Atuar na elaboracdo de politicas publicas de saude pulmonar, na capacitacdo dos profissionais da saude e
na promocao de acdes de prevencdo de doencgas pulmonares.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
PEDAGOGO (SEMSAU)

As atribuicdes especificas do pedagogo para a Secretaria Municipal de Saude incluem:

e Desenvolver agGes educativas e socioeducativas em escolas, unidades basicas de sauide, CAPS e outros
espacos publicos.

e Promover a educacdo em saude em programas e projetos de saude publica, como o Programa de Saude
da Familia (PSF) e o Programa de Promocdo da Saude (PPS), Programas e Projetos do CAPS e Atencdo
Basica — ATB.

e Participar da elaboracdo de politicas publicas de saude, como a Politica Nacional de Educagdo Popular em
Saude (PNEPS).

e Atuar na elaboragdo de materiais educativos, na capacitacdo dos profissionais da salde e na promog¢ao de
acOes de prevencado de doencas.

e Na atengdo primadria a saude, o pedagogo pode atuar em unidades basicas de saude e CAPS,
desenvolvendo a¢des educativas e socioeducativas para a promoc¢ao da saude e da qualidade de vida da

populagdo.

e Na atenc¢do secunddria a saude, o pedagogo pode atuar em hospitais, desenvolvendo a¢des educativas e
socioeducativas para pacientes e familiares.

e Na atencdo tercidria a saude, o pedagogo pode atuar em centros de reabilitacdo, desenvolvendo a¢des
educativas e socioeducativas para pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Atuar em programas e projetos de saude publica, como o Programa de Saude da Familia (PSF) e o
Programa de Promoc¢do da Saude (PPS), Programas e Projetos do CAPS e Atencdo Basica — ATB.

e Desenvolver projetos educativos sobre temas relacionados a saude, como alimentac¢do saudavel, higiene
pessoal, prevengao de doengas e promogao da saude mental.

e Coordenar grupos de educacdo em saude para profissionais e usuarios dos servicos de saude.
e Atuar como facilitador em oficinas e atividades educativas.

e Promover a¢des educativas em eventos e campanhas de saude.

Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
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As atribuicdes especificas de um Terapeuta Ocupacional para a Secretaria Municipal de Saude incluem:

e Avaliar o estado de saude e de funcionalidade de usuarios de programas e servigos de salide, como idosos,
pessoas com deficiéncia e pessoas em situa¢do de vulnerabilidade social.

e Prescrever e aplicar técnicas terapéuticas ocupacionais para fins de promocao, prevencao, reabilitacdo e
reabilitacdo, como terapia ocupacional infantil, terapia ocupacional neurolégica e terapia ocupacional

cognitiva.

e QOrientar pacientes e familiares sobre a prevengdo de doencgas e a importancia da atividade fisica em
escolas, unidades bdasicas de salde e outros espacos publicos.

e Participar de programas e projetos de saude publica, como o Programa de Saude da Familia (PSF) e o
Programa de Reabilitacdo da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS).

e Atuar na elaboracdo de politicas publicas de saude, na capacitacdo dos profissionais da saude e na
promocdo de a¢les de prevencao de doencgas.

e Na atencgdo primaria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em unidades basicas de saude e CAPS,
realizando avaliacdo e tratamento de pacientes com doencas cronicas, como diabetes, hipertensdo e

obesidade, além de pacientes com problemas musculoesqueléticos, como dor nas costas e artrite.

e Na atencgdo secundaria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em hospitais, realizando avaliacdo e
tratamento de pacientes que sofreram traumas, cirurgias ou doengas agudas.

o Na atencdo tercidria a salde, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em centros de reabilitagdo, realizando
avaliagdo e tratamento de pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Atuar em programas e projetos de saude publica, como o Programa de Saude da Familia (PSF) e o Programa
de Reabilitacdo da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS).

e Desenvolver atividades terapéuticas ocupacionais para promover a salde e a qualidade de vida.

e Avaliar as atividades de vida didria dos pacientes para identificar e corrigir as dificuldades.

e Prescrever atividades ocupacionais para promover a independéncia e a autonomia dos pacientes.

e QOrientar pacientes e familiares sobre a importancia da atividade fisica.

e Participar de equipes interdisciplinares para o desenvolvimento de planos de cuidado individualizado.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EDUCACIONAL

As atribuices especificas de um Técnico Educacional para a Secretaria Municipal de Saude incluem:

e Desenvolver ages educativas e socioeducativas em escolas, unidades basicas de saide, CAPS e outros
espacos publicos.
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e Promover a educacao em salde em programas e projetos de saude publica, como o Programa de Saude
da Familia (PSF) e o Programa de Promocgao da Saude (PPS), Programas e Projetos do CAPS e Atencdo
Basica — ATB.

e Participar da elaboracdo de politicas publicas de saude, como a Politica Nacional de Educagao Popular em
Saude (PNEPS).

e Atuar na elaboragdo de materiais educativos, na capacitacdo dos profissionais da salde e na promocao de
acOes de prevencado de doencas.

e Na atencdo primdria a saude, o Técnico Educacional pode atuar em unidades basicas de satide e CAPS,
desenvolvendo a¢des educativas e socioeducativas para a promog¢ao da saude e da qualidade de vida da

populagdo.

e Na atencdo secundaria a saude, o Técnico Educacional pode atuar em hospitais, desenvolvendo acdes
educativas e socioeducativas para pacientes e familiares.

e Na atencdo tercidria a saude, o Técnico Educacional pode atuar em centros de reabilitacdo,
desenvolvendo acdes educativas e socioeducativas para pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Desenvolver projetos educativos sobre temas relacionados a saide, como alimentacdo saudavel, higiene
pessoal, prevencdo de doencgas e promogao da saude mental.

e Coordenar grupos de educacdo em saude para profissionais e usuarios dos servicos de saude.
e Elaborar materiais educativos, como cartilhas, folhetos e videos.
e Atuar como facilitador em oficinas e atividades educativas.

e Promover agdes educativas em eventos e campanhas de saude.

Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

ARTESAO

As atribuicGes especificas de um artesdo para a Secretaria Municipal de Saude incluem:

e Desenvolver atividades artesanais em unidades basicas de saude, CAPS, escolas e outros espagos
publicos.

e Participar de a¢Oes educativas e de promogdo da salde em unidades basicas de salde, escolas e outros
espacos publicos.

e Atuar na elaboragdo de materiais educativos, na capacitacdo dos profissionais da salde e na promogao de
acoes de prevencao de doengas.

o Na atenc¢do primdria a saude, o artesdo pode atuar em unidades bdasicas de salde e CAPS, desenvolvendo
atividades artesanais para promover a salde e a qualidade de vida da populagao.
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e Na atencdo secundaria a salde, o artesdo pode atuar em hospitais, desenvolvendo atividades artesanais
para pacientes e familiares.

e Na atencdo tercidria a saude, o artesdo pode atuar em centros de reabilitacdo, desenvolvendo atividades
artesanais para pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MOTORISTA DE ONIBUS (SEMAS)

As atribuices especificas de motorista de 6nibus para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

e Conduzir o 6nibus de maneira segura e eficiente, respeitando as normas de transito estabelecidas pela
legislacdo brasileira, garantindo a integridade fisica dos passageiros e do veiculo;

e Transportar os usudrios dos servicos da Protecdo Social Basica —PSB e da Protecdo Social Especial —PSE,
ligados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e Realizar verificagGes e manutencgGes basicas do veiculo, como verificacdo de dleo, agua, freios e pneus, e
comunicar a Secretaria qualquer necessidade de reparo ou manuten¢dao mais complexa.

e Manter em dia a documentacdo do veiculo, assim como a sua prépria documentacao, incluindo carteira de
motorista categoria D ou E, conforme exigido para conducdo de 6nibus.

e Cumprir os itinerdrios e rotas estabelecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, garantindo a
pontualidade e eficacia nos deslocamentos.

e Dar suporte em eventos, reunies ou atividades externas promovidas pela Secretaria, realizando o
transporte de equipamentos, materiais, servidores e usuarios, quando necessario.

e Participar de treinamentos e capacita¢des oferecidos pela Prefeitura ou Secretaria, visando atualizacdo e
aprimoramento profissional, especialmente aqueles voltados para o atendimento de publicos em situacdo

de vulnerabilidade.

e Informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sobre quaisquer incidentes ou situagdes adversas que
possam ocorrer durante o transporte.

e Utilizar, quando o 6nibus for adaptado, os equipamentos de acessibilidade, garantindo que pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida possam embarcar e desembarcar com seguranga.

e Zelar pela limpeza e conservacgdo do Onibus, garantindo um ambiente agraddvel e seguro para os usuarios.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

S35 ID: 692215 e CRC: 4D2BIBHI
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Rela’20 das Atribui”pes dos Cargos a Criar 02/10/2023
ID: 691215 Processo Documento

Ei EEsasaE

CRC: 127E90D1
Processo: 1-3003/2023
Usu®rio: Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva

Cria"20: 02/10/2023 17:00:44  Finaliza’20: 02/10/2023 17:01:29

MD5: D6B82FF82966159FDD921DF81CA95F41
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S Bmula/Objeto:
Memorando - Solicita“’2 o de altera’20 da Lei nt 2435/2018.

INTERESSADOS
SEMAD OURO PRETO DO OESTE RO 02/10/2023 17:00:44

ASSUNTOS

PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 02/10/2023 17:00:44

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Memorando 400 02/10/2023 691200

ASSINATURAS ELETRXNICAS

USUZ=RIO - ENTIDADE DO SISTEMA DIGPROC 02/10/2023 17:06:06

Assinado na forma do Lei Federal nt 12.682/2012.
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DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 1)
1-3003/2023

Data/Hora: 02/10/2023 17:07:09
Origem: SEMAD (89)

Destino: GABINETE DO PREFEITO (71)
Finalidade: ()

Despacho:

Segue Processo para deliberagdo quanto a alteracdo da Lei n2. 2435/2018 conforme Memorando 400 de
02/10/2023 (ID _691200), posterior encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos para anexar
demonstrativo de custos.

Avenida Daniel Comboni, n2 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

swmeees  Documento assinado eletronicamente por Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva, SEMAD,
@ aramaier em 02/10/2023 as 17:08, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n®

ELETR{ONICA

AETTETT 13.714 de 27/08/2020.

o]
% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,

1'.-.,' informando o ID 691218 e o cadigo verificador 84FC292C.

'e
Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 691218 v1

! Bwteg&fgil geeogﬁ)e?%fDajjﬁgdgéwa forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 691218 e CRC: 84FC292C).
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DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 2)
1-3003/2023

Data/Hora: 02/10/2023 17:10:45
Origem: GABINETE DO PREFEITO (71)
Destino: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37)

Finalidade: ()
Despacho:

DE ACORDO COM O Memorando 400 de 02/10/2023 (ID 691200), SEGUE PROCESSO AUTORIZADO PARA
ANEXAR DEMONSTRATIVOS DE CUSTOS E POSTERIOR ENVIO AO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE PARA
ANEXAR IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO.

Avenida Daniel Comboni, n? 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

smees  Documento assinado eletronicamente por Juan Alex Testoni, Prefeito (a), em 02/10/2023 as
@ assmaturs  17:20, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n° 13.714 de

ELETR{NICA

AT 2 7/08/2020.

;'7""_3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
: informando o ID 691221 e o codigo verificador 3B9CC924.

Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 691221 v1

_ B’lteggfgfgeeogﬁ)leoaibajﬂﬁgdgéwa forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 691221 e CRC: 3B9CC924).
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https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id_doc=017542
https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=691221&CRC32=3B9CC924
https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=76608

o

_ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 3)
1-3003/2023

Data/Hora: 03/10/2023 08:44:00

Origem: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37)
Destino: SEMAD (89)

Finalidade: ()

Despacho:

Segue o processo a pedido da secretaria.

Avenida Daniel Comboni, n2 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

smees  Documento assinado eletronicamente por Sirlei Ursolina F Martines, Diretora do Departamento
@ pesmaart  de Recursos Humanos, em 03/10/2023 as 08:44, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro

ELETRINICA

AT no art. 18 do Decreto n® 13.714 de 27/08/2020.

% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
informando o ID 691401 e o cddigo verificador 111EBB61.

Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 691401 v1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO | - VAGAS A SEREM CRIADAS

CONTROLE DE VAGAS CRIADAS E RESPECTIVAS LEIS DE CRIACAO

- categoria Funcional Lei 2435/2018 | Lei 2587/2019 | Lei 2759/2020 | Lei2953/2022 | Lei3089/2022 | Lei3171/2023 | Lei3195/2023 | Pretendidas | O' at”ﬂ;’:::pcr::;: dai'::i“im das
01 |Odontdlogo 5 2 7
02 [Psicélogo 3 2 2 5 12
03 |[Fisioterapeuta 3 2 5 1 11
04 |Assistente Social 5 3 5 2 1 6 22
05 |Fonoaudidlogo 1 2 3
06 |Médico Ortopedista 1 1 2
07 |Nutricionista 2 1 3
08 |Motorista Transporte Escolar 17 1 18
09 |Eletricista de veiculos 2 1 3
10 [Agente de Controle de Endemias 8 1 9

1D: 692393 e CRC: 3D242829
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Rela’20 de Vagas a Criar 03/10/2023
ID: 691597 Processo Documento

CRC: 52BC202C

Processo:  1-3003/2023

Usu®io: Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva

Cria"20: 03/10/2023 10:04:05  Finaliza’20: 03/10/2023 10:04:05

MD5: 111712FA4D848D8F4456AB8A0E C4C695
SHA256: 150F22778660C8965794581758B55F7ACEQ018B4287F930B2B817EA4E38DEGEAT

S Bmula/Objeto:
de Vagas, Cargos e Atribui”bes.
INTERESSADOS
SEMAD OURO PRETO DO OESTE RO 03/10/2023 10:04:05
ASSUNTOS
PROPOSTA DE ALTERA= (10 DE LEI 03/10/2023 10:04:05

ASSINATURAS ELETRXNICAS

IEI AELEN Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva SEMAD 03/10/2023 10:04:32
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.
|£;1| LI Marcio Rozano de Brito Assessor Especial da Administra "2 o PRblica 03/10/2023 10:15:00
]

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
informando o ID 691597 e 0 CRC 52BC202C.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO Il - CARGOS A SEREM CRIADOS

Ne¢ Categoria Funcional Vagas Escolaridade Vencimento | Carga Horaria
01 |Advogado (CREAS) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
02 |Auditor Fiscal 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
02 |Pedagogo com habilitagdo em psicopedagogia (SEMAS) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
03 |Terapeuta Ocupacional 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
04 |Pedagogo (SEMSAU/SEMAS) 02 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
05 |Odontdlogo (Rondominas) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 30h
06 |Enfermeiro (Rondominas) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
07 |Fisioterapeuta (Rondominas) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 30h
08 |Médico Pneumologista 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
09 |Profissional de Educacdo Fisica 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
10 |Controlador Interno 01 Nivel Superior RS 1.994,88 40h
11 |Fiscal Ambiental 01 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
12 |Orientador Social 02 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
13 [Técnico Enfermagem (Rondominas) 01 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
14 |Técnico Educacional 01 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
15 |Técnico em Higiene Bucal (Rondominas) 01 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
16 [Técnico em Informatica - Tl 01 Nivel Médio RS 1.216,39 40h
17 |Motorista de Onibus 02 Nivel Fundamental RS 1.086,06 40h
18 |Artesdo 01 Nivel Fundamental RS 1.086,06 40h
19 |Operador de Motoniveladora 03 Nivel Fundamental RS 969,70 40h
20 |Operador de Retroescavadeira 02 Nivel Fundamental RS 969,70 40h
21 |Operador de Pa Carregadeira 01 Nivel Fundamental RS 969,70 40h
22 |Operador de Escavadeira Hidraulica 02 Nivel Fundamental RS 969,70 40h
23 |Mecanico de Veiculos Leves e Pesados 01 Nivel Fundamental Incompleto RS 969,70 40h
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Rela’20 de Cargos a Criar 03/10/2023
ID: 691598 Processo Documento

CRC: 3488FD26
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Cria"20: 03/10/2023 10:04:06  Finaliza’20: 03/10/2023 10:04:06
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S Bmula/Objeto:
de Vagas, Cargos e Atribui”bes.
INTERESSADOS
SEMAD OURO PRETO DO OESTE RO 03/10/2023 10:04:06
ASSUNTOS

PROPOSTA DE ALTERA= (10O DE LEI 03/10/2023 10:04:06

ASSINATURAS ELETRXNICAS

IEI AELEN Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva SEMAD 03/10/2023 10:04:49
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.
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]

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CONTROLADOR INTERNO

As atribuicdes especificas do Controlador Interno incluem:
e Planejar, coordenar e executar atividades de controle interno.

e Emitir pareceres sobre a legalidade, a economicidade e a eficiéncia dos atos e procedimentos
administrativos.

e Avaliar o cumprimento das metas e objetivos da administracdo publica municipal.
e Acompanhar a execucdo orcamentdria e financeira.
e Promover a transparéncia e a accountability da administracao publica municipal.

e elaboracgdo de politicas publicas de controle interno, na capacitacao dos servidores publicos e na
promocado de a¢des de prevengdo a corrupc¢ao e a fraude.

e Realizar auditorias e inspecOes para verificar a conformidade da administracdo com a legislacdo e
as normas vigentes.

e Emitir pareceres sobre a legalidade, a economicidade e a eficiéncia de licitacdes e contratos
administrativos.

e Acompanhar a execugdo de programas e projetos publicos.
e Promover a transparéncia das informacgdes publicas.
e Promover a capacitacao dos servidores publicos sobre controle interno.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EM INFORMATICA

As atribuigdes especificas do Técnico em Informatica incluem:
e Manutencgdo e operagao dos sistemas e equipamentos de informatica.

e Suporte técnico aos usuarios.

g ID: 692399 e CRC: 9D2UBA5D
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e Elaboracdo de projetos de informatica.
e Gestdo de redes de computadores.

e Seguranca da informacao.

e Implantagdo de novos sistemas e equipamentos de informatica, na capacitacdao dos servidores
publicos em informdatica e na promogao de agbes de seguranga da informacgao.

e Instalar e configurar sistemas operacionais, softwares e equipamentos de informatica.

e Executar manutencdo preventiva e corretiva em sistemas e equipamentos de informatica.
e Resolver problemas técnicos relacionados aos sistemas e equipamentos de informatica.

e Prestar suporte técnico aos usuarios de sistemas e equipamentos de informatica.

e Elaborar projetos de informatica para atender as necessidades da administracdo publica
municipal.

e Gerenciar redes de computadores da administracao publica municipal.
e Implementar medidas de seguranca da informacdo na administracdao publica municipal.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MECANICO DE VEICULOS LEVES E PESADOS

As atribuicOes especificas de um mecanico de veiculos leves e pesados para a Secretaria Municipal de
Educacdo incluem:

e Realizar manutencao preventiva e corretiva de veiculos leves e pesados utilizados para transporte
escolar, transporte de funcionarios e transporte de materiais.

e Diagnosticar e reparar defeitos em veiculos leves e pesados utilizados para transporte escolar,
transporte de funciondrios e transporte de materiais.

e Realizar troca de pecas e componentes de veiculos leves e pesados utilizados para transporte
escolar, transporte de funcionarios e transporte de materiais.

e Realizar inspecbes e testes em veiculos leves e pesados utilizados para transporte escolar,
transporte de funcionarios e transporte de materiais.

e Atuar na capacitacdo dos motoristas e na elaboracao de planos de manutencao.

e Realizar manutencdo preventiva e corretiva de 6nibus escolares, para garantir a seguranca dos
alunos durante o transporte.

. ID: 692399 e CRC: 9D24BA5D
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e Realizar diagndstico e reparo de defeitos em vans de transporte de funciondrios, para garantir a
disponibilidade desses veiculos para o deslocamento dos funcionarios.

e Realizar troca de pneus e freios em caminhdes de transporte de materiais, para garantir a
seguranca do transporte de materiais.

e Realizar manutencgdo preventiva e corretiva de veiculos utilizados em projetos de educa¢do, como
o Programa de Transporte Escolar.

e Realizar diagndstico e reparo de defeitos em veiculos utilizados em projetos de educagao, como o
Programa de Transporte Escolar.

e Realizar troca de pecas e componentes de veiculos utilizados em projetos de educacdo, como o
Programa de Transporte Escolar.

e Realizar inspecdes e testes em veiculos utilizados em projetos de educacdo, como o Programa de
Transporte Escolar.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
ADVOGADO - CREAS

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do advogado para o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS da sdo as seguintes:

Abaixo e, em maiores detalhes, saiba mais sobre as funcdes do advogado no CREAS:
e Atendimentos juridico e social aos usuarios, juntamente com outros técnicos, nos formatos:
¢ [ndividual;
e Familiar;
e Grupo.
e Participacdo, em conjunto com a equipe técnica de:
e Estudos de caso;
* Intervencdes;
e Elaboracdo de Planos de Acompanhamento Familiar;
e Encaminhamentos.

e Promocao de escuta qualificada;

. ID: 692399 e CRC: 9D24BA5D
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e Fornecimento de suporte social, emocional e juridico-social aos usuarios;

e Elaboracdo e acompanhamento de pecas judiciais nos casos de situacdes de risco e violacdo de
direitos;

e Atuacdo interdisciplinar, com o objetivo de planejar a¢des e obter resultados mais efetivos para a
vida dos usudrios em conjunto com outras dreas do conhecimento;

e Notificacdo de situacdes de violagdo de direitos aos Orgdos de Defesa de Direitos;

e Prestacdo de depoimento em audiéncias, como testemunhas de acusacdo, em agdes que
envolvam crimes contra criancas ou adolescentes;

e Interlocucdo em demandas que envolvam drgdos pertencentes ao Sistema de Justica;

* Busca, aos autos de agdes judiciais, com o objetivo de utilizar essas informagdes para levar a juizo
e proteger o usuario.

Diante do papel atuante do advogado na Assisténcia Social, este profissional deve se aprofundar na
legislagao da politica e nos direitos socioassistenciais. Precisa, também, conhecer os 6rgaos de defesa de
direitos, a rede socioassistencial e as habilidades necessarias para o trabalho social com familias e
individuos em situacao de violacdo de direitos.

Por fim, saiba o que ndo diz respeito as fun¢des do advogado no CREAS:

e Exercer o papel de profissionais de outros érgaos como, de Delegacias, Sistema Prisional, Poder
Judicidrio, Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselho Tutelar, dentre outros. Ao identificar
uma demanda que nao seja de sua atribuicao, faca o encaminhamento para o érgao responsavel;

e Investigar sobre a responsabilizacao dos violadores de direitos. Além de nao fazer parte de sua
funcao, essa atitude impede que seja construida uma relagdo de confianga com os usudrios;

e Promover a¢des de mobilizacdo e enfrentamento as situagdes de violacao de direitos. Apesar de
a participacao do advogado ser importante, essa ndo é uma fungao de sua responsabilidade e deve
ser articulada pela gestao, coordenacao e demais membros da equipe técnica do CREAS.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
PEDAGOGO (SEMAS)

O Pedagogo Social, educador dos espacos nao formais, ndo escolares, tem a funcdo de proporcionar a
construcdo da autonomia, ideologia e identidade adequada a condicdo humana e demandas atuais,
auxiliando nas multiplos situa¢des de vulnerabilidade social.

As atribuicGes de um pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo diversas e estdo
relacionadas ao desenvolvimento humano e social dos usudrios da politica de assisténcia social. O
pedagogo atua em conjunto com os demais profissionais da equipe, como assistentes sociais e psicélogos,
para promover a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida dos usudrios.
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De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo as
seguintes:

Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social, fortalecendo
e reconstruindo seus vinculos familiares e comunitarios.

Desenvolver a¢des educativas e socioeducativas que promovam o desenvolvimento humano e social dos
usuarios.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais.
Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

No ambito da Prote¢dao Bdsica, o pedagogo colabora na dinamizacdo dos resultados nos SCFV,
responsabilizando-se pelo resultado junto com a equipe, tornando-se referéncia especifica no
acompanhamento dos resultados junto com o PAIF. Fortalecendo o resultado das intervencbes dos
usudrios e familias. o pedagogo atua na realiza¢do de atividades educativas e socioeducativas nos servicos
de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de transferéncia de renda, no programa de
suplementacdo alimentar e no programa de erradicacdo do trabalho infantil.

No ambito da Protecdo Especial, o Pedagogo Social, educador dos espagos nao formais, ndo escolares,
tem a fungao de proporcionar a construcdo da autonomia, ideologia e identidade adequada a condicdo
humana e demandas atuais, resolvendo multiplos problemas. o pedagogo atua na realiza¢do de atividades
educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em
situacdo de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema, em situagao de violagao ou
ameaca de direitos e no Servico de Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) que é um
servico voltado para familias e pessoas que estdo em situacdo de risco social ou tiveram direitos violados.

O pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve ter formacdao em Pedagogia e
experiéncia na area de assisténcia social. E importante que o profissional tenha conhecimento sobre a
legislacao socioassistencial e as demais politicas publicas.

Além das atribuicdes descritas acima, o pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
também pode atuar na elaboragao de projetos educativos, na realizacdao de pesquisas e estudos, e na
capacitacdo dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um pedagogo pode desempenhar na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social incluem:

¢ Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.
e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas potencialidades.
o Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizacdo sobre direitos e cidadania.

¢ Incentivar a participacdo social dos usuarios.
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e Promover a integragao entre os usuarios e a comunidade.
e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

O pedagogo é um profissional essencial para a implementacdo da politica de assisténcia social. O seu
trabalho contribui para o desenvolvimento humano e social dos usuarios, promovendo a inclusdo social e
a melhoria da qualidade de vida.

ORIENTADOR SOCIAL

As atribuicdes de um orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo
diversas e estdo relacionadas ao atendimento e acompanhamento de familias e individuos em situacdo
de vulnerabilidade social. O orientador social atua em conjunto com os demais profissionais da equipe,
como assistentes sociais e psicdlogos, para promover a autonomia e a inclusdo social dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB-RH/SUAS), as atribui¢des do orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sdo as seguintes:

Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social,
fortalecendo e reconstruindo seus vinculos familiares e comunitarios.

e Desenvolver agdes socioeducativas que promovam o desenvolvimento humano e social dos
usuarios.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

e Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Prote¢do Bdsica, o orientador social, nivel médio, atua na realizacdo de atividades
socioeducativas nos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de transferéncia
de renda, no programa de suplementacdo alimentar, no Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia — PAIF consiste no trabalho social com familias, de cardter continuado, com a finalidade de
fortalecer a funcdo protetiva das familias, prevenir a ruptura de seus vinculos, promover seu acesso e
usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida e nos demais programas e servicos
socioassistenciais existentes na Protecdo Social Basica.

No ambito da Protegdo Especial, o orientador social, nivel médio, atua na realizacdo de atividades
socioeducativas com criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de
violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema, com ameaca e ou violacdo de direitos, ou
seja um profissional de referéncia em todos os programas e servicos socioassistenciais desenvolvidos na
Protecdo Social Especial-PSE.

O orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve ter formag¢do em
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nivel médio, preferencialmente em um curso técnico na area de assisténcia social, e experiéncia na area
de assisténcia social. E importante que o profissional tenha conhecimento sobre a legislacdo
socioassistencial e as demais politicas publicas.

Além das atribuicdes descritas acima, o orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social também pode atuar na elaboracdo de projetos socioeducativos, na realizacdo de
pesquisas e estudos, e na capacitacdo dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um orientador social, nivel médio, pode desempenhar na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

e Planejar, coordenar e executar atividades socioeducativas.
e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas potencialidades.
e Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizacdo sobre direitos e cidadania.

e Incentivar a participacdo social dos usuarios.

Promover a integragdo entre os usuarios e a comunidade.

O orientador social, nivel médio, é um profissional essencial para a implementacdao da politica de
assisténcia social. O seu trabalho contribui para o desenvolvimento humano e social dos usuarios,
promovendo a autonomia e a inclusao social.

A seguir, estdo alguns exemplos de atividades que um orientador social, nivel médio, pode desempenhar
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

No ambito da Proteg¢do Basica:
Acolher e orientar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social;

Desenvolver atividades socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia,
mulheres em situacdo de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

No ambito da Protegao Especial:

Acolher e orientar familias e individuos em situacao de violacdo de direitos;

Desenvolver atividades socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia,
mulheres em situacdo de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema e em situacdo de
ameaca e ou violacdo de direito, tanto na média quanto na alta complexidade;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
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Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

E importante ressaltar que as atribuicdes do orientador social, nivel médio, podem variar de acordo com
a especificidade do cargo e da organizagao.

Em sintese, as principais atribuicdes de um orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sdo:

Acolher e orientar familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social.
Desenvolver atividades socioeducativas que promovam o desenvolvimento humano e social dos usuarios.
Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais.

Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
PEDAGOGO COM HABILITACAO EM PSICOPEDAGOGIA

As atribuicGes de um pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sdo diversas e estdo relacionadas ao desenvolvimento humano e social dos usuarios da
politica de assisténcia social. O pedagogo especializado em psicopedagogia atua em conjunto com os
demais profissionais da equipe, como assistentes sociais e psicélogos, para promover a inclusdo social e
a melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

e De acordo com a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do pedagogo especializado em
psicopedagogia para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo as seguintes:

e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social,
fortalecendo e reconstruindo seus vinculos familiares e comunitarios.

e Desenvolver acdes educativas e socioeducativas que promovam o desenvolvimento humano
e social dos usuarios, com foco na aprendizagem e na superac¢ao de dificuldades.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

e Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Prote¢dao Basica, o pedagogo especializado em psicopedagogia atua na realizagao de
atividades educativas e socioeducativas nos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no
programa de transferéncia de renda, no programa de suplementacdo alimentar e no programa de
erradicacdo do trabalho infantil e no Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF consiste
no trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcao protetiva
das familias, prevenir a ruptura de seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir
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na melhoria de sua qualidade de vida e nos demais programas e servigos socioassistenciais existentes na

Protecdo Social Basica

No ambito da Prote¢ao Especial, o pedagogo especializado em psicopedagogia atua na realizacdo de
atividades educativas e socioeducativas com criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia,
mulheres em situacdo de violéncia e familias em situacao de vulnerabilidade extrema e no Servico de
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) que é um servico voltado para familias e
pessoas que estdo em situacdo de risco social ou tiveram direitos violados.

O pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve ter
formacdao em Pedagogia e especializacdo em Psicopedagogia, com experiéncia na area de assisténcia
social. E importante que o profissional tenha conhecimento sobre a legislacdo socioassistencial, as teorias
da aprendizagem e as técnicas psicopedagdgicas.

Além das atribuicGes descritas acima, o pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social também pode atuar na elaboracdo de projetos educativos, na realizacdo
de pesquisas e estudos, e na capacitacdo dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um pedagogo especializado em psicopedagogia pode
desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

e Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.

e QOrientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas potencialidades.
e Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizacdo sobre direitos e cidadania.

e Incentivar a participacao social dos usudrios.

e Promover a integracao entre os usudrios e a comunidade.

e Avaliar o desenvolvimento dos usuarios.

e Desenvolver estratégias para a superacao de dificuldades de aprendizagem.

O pedagogo especializado em psicopedagogia é um profissional essencial para a implementacdo da
politica de assisténcia social. O seu trabalho contribui para o desenvolvimento humano e social dos
usuarios, promovendo a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida.

A seguir, estdo alguns exemplos de atividades que um pedagogo especializado em psicopedagogia pode
desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

No ambito da Protecao Basica:
Acolher e orientar familias e individuos em situacdao de vulnerabilidade social;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criancgas, adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncia, mulheres em situacao de violéncia e familias em situacado de vulnerabilidade extrema;
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Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

No ambito da Protecao Especial:

Acolher e orientar familias e individuos em situacao de violacao de direitos;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncia, mulheres em situacdo de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

E importante ressaltar que as atribuicdes do pedagogo especializado em psicopedagogia podem variar de
acordo com a especificidade do cargo e da organizagao.

Em sintese, as principais atribuicdes de um pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social sao:

Acolher e orientar familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social e ou em situacdo de ameaca
e ou violacdo de direitos.

Desenvolver acGes educativas e socioeducativas que promovam o desenvolvimento humano e social dos
usuarios, com foco na aprendizagem e na superacdo de dificuldades.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais.

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA (SEMAS)

As atribuicdes de um Profissional de Educagao Fisica para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sao
diversas e estdo relacionadas a promocao da saude e da qualidade de vida dos usuarios da politica de
assisténcia social. O Profissional de Educacdo Fisica atua em conjunto com os demais profissionais da
equipe, como assistentes sociais e psicdlogos, para promover a inclusdo social e a melhoria da qualidade
de vida dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB-RH/SUAS), as atribuicées do Profissional de Educacdo Fisica para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sdo as seguintes:

e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social,
fortalecendo e reconstruindo seus vinculos familiares e comunitarios.

e Desenvolver acOes educativas e socioeducativas que promovam a saude e a qualidade de vida dos
usuarios, com foco na pratica de atividades fisicas e esportivas.
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e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais.
e Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Protecdo Basica, o Profissional de Educacdo Fisica atua na realizacdo de atividades
educativas e socioeducativas nos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de
transferéncia de renda, no programa de suplementacdo alimentar e no programa de erradicacdao do
trabalho infantil e no Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF consiste no trabalho
social com familias, de cardter continuado, com a finalidade de fortalecer a fungao protetiva das familias,
prevenir a ruptura de seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria
de sua qualidade de vida e nos demais programas e servicos socioassistenciais existentes na Protecdao
Social Basica

No ambito da Protecdao Especial, o Profissional de Educacdo Fisica atua na realizacdo de atividades
educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em
situacdo de violéncia , familias em situacdo de vulnerabilidade extrema e em situacdo de ameaca e ou
violacdo de direitos e no Servico de Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) que é um
servico voltado para familias e pessoas que estdo em situagao de risco social ou tiveram direitos violados.

O Profissional de Educacao Fisica para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve ter formagdo em
Educacdo Fisica, com experiéncia na area de assisténcia social. E importante que o profissional tenha
conhecimento sobre a legislacao socioassistencial, as teorias da educacao fisica e as técnicas de atividade
fisica e esportiva.

Além das atribui¢des descritas acima, o Profissional de Educacgdo Fisica para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social também pode atuar na elaboracdao de projetos educativos, na realizagdo de pesquisas
e estudos, e na capacitacao dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um Profissional de Educagdo Fisica pode desempenhar na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.

Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas potencialidades fisicas e
motoras.

Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizacdo sobre saude e qualidade de vida.
Incentivar a participacao social dos usuarios.

Promover a integracdo entre os usuarios e a comunidade.

Avaliar o desenvolvimento dos usudrios.

Desenvolver estratégias para a promocao da saude e da qualidade de vida.
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O Profissional de Educagdo Fisica é um profissional essencial para a implementagdo da politica de
assisténcia social. O seu trabalho contribui para a promoc¢do da salde e da qualidade de vida dos usuarios,
promovendo a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida.

A seguir, estdo alguns exemplos de atividades que um Profissional de Educacdo Fisica pode desempenhar
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

No ambito da Protecdo Basica:
Acolher e orientar familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncia, mulheres em situacao de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.

No ambito da Protegao Especial:

Acolher e orientar familias e individuos em situacdo de violacao de direitos;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncia, mulheres em situacdo de violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais;
Contribuir para a articulagao da assisténcia social com as demais politicas publicas.

E importante ressaltar que as atribuicdes do Profissional de Educac3o Fisica podem variar de acordo com
a especificidade do cargo e da organizacgao.

Em sintese, as principais atribuicdes de um Profissional de Educagao Fisica para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sdo:

Acolher e orientar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social.

Desenvolver ac¢des educativas e socioeducativas que promovam a saude e a qualidade de vida dos
usuarios, com foco na pratica de atividades fisicas e esportivas.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos socioassistenciais.

Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas publicas.
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA (SEMSAU)

As atribuicdes especificas de um Profissional de Educagao Fisica para a Secretaria Municipal de Saude incluem:

e Desenvolver aces educativas e socioeducativas que promovam a saude e a qualidade de vida.
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e Avaliar o estado de saude e de condicionamento fisico dos usuarios.
e Prescrever atividades fisicas e esportivas para fins de promocao da saude e da qualidade de vida.
e Coordenar e executar atividades fisicas e esportivas em programas e servicos de saude.

e Promover a inclusdo social e a integracao dos usudrios.

e Atuar na elaboragdo de politicas publicas de promogao da saude, na capacitagao dos profissionais da
saude e na promocdo de a¢des de prevencao de doencas.

e Desenvolver atividades educativas e socioeducativas em escolas, unidades basicas de saude e outros
espacos publicos.

e Avaliar o estado de saude e de condicionamento fisico de usudrios de programas e servicos de saude.

e Prescrever atividades fisicas e esportivas para fins de promoc¢do da saude e da qualidade de vida, como
reabilitacdo, prevencdo de doencas e promocado da saide mental.

e Promover a inclusdo social e a integracdo de usudrios de programas e servicos de salide, como pessoas
com deficiéncia, idosos e pessoas em situa¢do de vulnerabilidade social.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

As atribuicdes especificas do Operador de Escavadeira Hidraulica para a incluem:

e Operar escavadeiras hidraulicas para a execucdo de obras e servicos de infraestrutura, como
construcdo de estradas, pontes, edificios e outros.

e Realizar escavagdes, carregamentos, transportes e remocdo de materiais.

e Manter a escavadeira hidrdulica em condi¢Ges de operagdo adequadas.

e Zelar pela seguranca pessoal e dos demais trabalhadores.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a construcdo de estradas, pontes, edificios e outros.
e Realizar escavagdes para a instalacdo de redes de esgoto, dgua e energia elétrica.

e Carregar e transportar materiais de construcao.

e Remover entulhos e residuos.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a construcdao de estradas, para garantir a mobilidade da
populagdo.

e Realizar escavagOes para a instalacdo de redes de esgoto, para garantir o saneamento basico da
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e Carregar e transportar materiais de construgao, para garantir a continuidade das obras.
e Remover entulhos e residuos, para garantir a limpeza e a conservacdo da cidade.

e Operar escavadeiras hidrdulicas para a execu¢do de obras e servicos de infraestrutura em
programas e projetos, como o Programa de Pavimentacdo Asfaltica.

e Realizar escavagdes, carregamentos, transportes e remog¢dao de materiais em programas e
projetos, como o Programa de Pavimentacgdo Asfaltica.

e Manter a escavadeira hidrdulica em condi¢des de operacao adequadas em programas e projetos,
como o Programa de Pavimentacdo Asfaltica.

e Zelar pela seguranca pessoal e dos demais trabalhadores em programas e projetos, como o
Programa de Pavimentacao Asfaltica.

e Atuar nas areas de Obras e servigos de infraestrutura; Programas e projetos de infraestrutura;

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

As atribuicdes especificas do Operador de Pa Carregadeira incluem:

e Operar pas carregadeiras para a execugdo de obras e servicos de infraestrutura, como construc¢ao
de estradas, pontes, edificios e outros.

e Realizar carregamentos, transportes e descargas de materiais.

e Manter a pa carregadeira em condi¢bes de opera¢dao adequadas.
e Zelar pela seguranca pessoal e dos demais trabalhadores.

e Atuar na limpeza, manutencao e reparo de pas carregadeiras.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

As atribuicOes especificas de um Operador de Retroescavadeira para a Secretaria Municipal de
Infraestrutura incluem:

e Operar retroescavadeiras para a execucdo de obras e servicos de infraestrutura, como construcdo
de estradas, pontes, edificios e outros.
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e Realizar escavagdes, carregamentos, transportes e remog¢ao de materiais.

e Manter a retroescavadeira em condi¢Oes de operacdo adequadas.

e Zelar pela seguranca pessoal e dos demais trabalhadores.

e Atuar na manutencgdo e reparo de retroescavadeiras.

o Realizar escavacdes para a instalacdo de redes de esgoto, dgua e energia elétrica.
e Carregar e transportar materiais de construcao.

¢ Remover entulhos e residuos.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE MOTONIVELADORA

As atribuicbes especificas de um Operador de Motoniveladora para a Secretaria Municipal de
Infraestrutura incluem:

e Operar motoniveladoras para a execucdo de obras e servicos de infraestrutura, como construcao
de estradas, pontes, edificios e outros.

e Realizar nivelamento, escavacado e compactacao de solos.

e Manter a motoniveladora em condi¢des de operacao adequadas.

e Zelar pela seguranca pessoal e dos demais trabalhadores.

e Atuar na manutencdo e reparo de motoniveladoras.

e Escavacao de valas para a instalacao de redes de drenagem e outros.
e Compactacdo de solos para a construgdo de bases e sub-bases.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
FISCAL AMBIENTAL

O Fiscal Ambiental é responsavel por assegurar o cumprimento das normas e leis ambientais dentro do
municipio. Atua de forma colaborativa com outros profissionais da Secretaria para a protecao do meio
ambiente.

Atribuig¢des principais:

e Realizar vistorias e inspecdes em estabelecimentos comerciais, industriais e residenciais para
verificar o cumprimento das normas e leis ambientais.
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e Emitir recomendag¢des, notificagdes, autos de infracdo e aplicar multas em casos de
descumprimento de normas ambientais.

o Interditar atividades, e ou quaisquer outros atos prejudiciais ao meio ambiente, seja em
estabelecimentos comerciais ou degradacdo em vias publicas.

e Promover a¢les educativas e de conscientiza¢do sobre a importancia da conservacdao ambiental.

e Atuar na fiscalizacdo de quaisquer atividades que possa prejudicar o meio ambiente em baixa e
média complexidade.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
Areas de atuacdo:
- Fiscalizacdo ambiental.
- Educacdo ambiental.

- Participacdo em programas e projetos ambientais, como o Programa de Educacdo Ambiental (PEA).

FISIOTERAPEUTA - RONDOMINAS

o Executar atividades de prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos e
procedimentos de fisioterapia. Realizar diagndsticos e progndsticos. Orientar Familiares e/ou
cuidadores sobre cuidados com pacientes acamados ou com mobilidade reduzida.

e Realizar a avaliagdo fisico-funcional, através de metodologia e técnicas fisioterapicas, com o
objetivo de detectar desvios fisicos funcionais;

e Diagnosticar o estado de salde de doentes e acidentados a fim de identificar o nivel de
motricidade e capacidade funcional dos érgaos afetados;

e Avaliar fung¢des percepto-cognitivas, neuro-psicomotor, neuro-musculo-esqueléticas,
sensibilidade, condi¢des dolorosas, motricidade geral (postura, marcha, equilibrio), habilidades
motoras, alteragdes posturais, manuais, drteses, préteses e adaptacgdes, cardiopulmonares e
uroldgicas

e Prescrever, fundamentando-se na avaliagdo fisico-funcional, técnicas préprias da Fisioterapia,
usando a acdo isolada ou conjunta de fontes geradoras termoterdpicas, erioterapicas,
fototerdpicas, eletroterapicas, sonidoterapicas e aeroterdpicas, bem como agentes cinésio-
mecano-terdpicos e outros;

e Planejar, executar, acompanhar, orientar com exercicios e avaliar o tratamento especifico no
sentido de reduzir ao minimo as consequéncias da doenca;

o Diagnosticar e prognosticar situacdes de risco a saude em situacdes que envolvam a sua formacao;
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e Tragar planos e preparar ambiente terapéutico, indicar conduta terapéutica, prescrever e adaptar
atividades;

e Estimular o desenvolvimento neuro-psicomotor (DNPM) normal e cognicdo;

o Reeducar postura dos pacientes e prescrever orteses, proteses e adaptagdes, monitorando a
evolucdo terapéutica;

e Proceder a reabilitacdo das funcdes percepto-cognitivas, sensério-motoras, neuro musculo
esqueléticas e locomotoras;

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

ENFERMEIRO - RONDOMINAS

e Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, ambulatdrios, postos de saude e domicilios; realizar
procedimentos de maior complexidade; coordenar e auditar as acGes desenvolvidas na area de
enfermagem; participar no planejamento, execucdo, avaliacdo e supervisdo das a¢bes de salde;
responder tecnicamente pelo servico de enfermagem nas unidades de saude; planejar e coordenar
as acoes desenvolvidas pelos Agentes Comunitdrios de Saude; efetuar pesquisas.

e Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servigos de enfermagem e suas atividades técnicas e
auxiliares nas unidades de saude;

e Padronizar normas e procedimentos de enfermagem com programas de educagao continuada;

e Promover a prevencao e controle de danos que possam ser causados ao paciente durante a
assisténcia de enfermagem;

e Participar do planejamento, execucao e avaliacao da programacao de saude;

e Realizar consulta de enfermagem visando identificar problemas no processo saude-doenca,
prescrevendo e implantando medidas que contribuam para a promocao, protecao, recuperagcao
ou reabilitacdo do individuo, familia ou comunidade;

e Prescrever assisténcia e cuidados diretos a pacientes com patologias graves e/ou com risco de
morte; executar as a¢des de assisténcia de enfermagem de maior complexidade técnica e que
exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas;

e Atender pacientes em casos de emergéncia, ministrando-lhes os primeiros socorros até a chegada
do médico;

e Participar de equipe multidisciplinar na discriminacdo de a¢des de saude a serem prestadas ao
individuo, familia e comunidade, na elaboracdo de projetos e programas, na supervisdo e avaliacdo
de servigos, na capacitagao e treinamento dos recursos humanos;

e Atuar na prevencdo e controle sistematico da infeccdo em unidades de saude e de doencas
infectocontagiosas;
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e Assistir a gestante, parturiente e puérpera; acompanhar o trabalho de parto, ou efetuar este, na
auséncia do médico-obstetra, quando ndo apresentar distécia;

o Participar dos processos de padronizacdo, aquisicao e distribuicdo de equipamentos e materiais
utilizados pela enfermagem;

e Participar e/ou elaborar atividades educativas aos trabalhadores para prevencdo de acidentes de
trabalho e doencas ocupacionais através de campanhas e programas permanentes;

e Atuar junto a equipe do servico de saude ocupacional no registro de dados de acidente de
trabalho, doencas ocupacionais e agentes insalubres que representem riscos a salde do
trabalhador;

¢ Dar apoio técnico ao médico do trabalho nas atividades gerais de enfermagem;
e Prever, prover e controlar o material da unidade de saude;
e Realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude;

¢ Responder tecnicamente pela supervisdo do Servico de Enfermagem nos estabelecimentos
prestadores de assisténcia a saide, em ambito municipal, ou mantido pela Administracdo Publica
Municipal, nos termos da Resolugdo COFEN 168/1993;

e Planejar, gerenciar e coordenar as a¢ées desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude —
ACS;

e Supervisionar e realizar atividades voltadas a capacita¢do e qualificacao dos ACS;

e Contribuir na elaboragao e realizacdo das atividades de educa¢dao permanente do Auxiliar de
Enfermagem, Auxiliar de Consultério Dentario e Técnico em Higiene Dental, participando das
mesmas;

o Desempenhar outras atividades correlatas.
ODONTOLOGO - RONDOMINAS

e Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontolégicos. Aplicar medidas de
promocgao e prevencdo de saude bucal, individual e coletiva; estabelecer diagndstico e progndstico
de saude bucal, interagindo com profissionais de outras dareas da saude. Zelar pela protecao,
recuperacao e/ou reabilitagcdo bucal da populagdo.

o Atender e orientar pacientes, executando tratamento odontolégico conforme diagnéstico;

e Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagcdo das acdes desenvolvidas
no territério de abrangéncia das unidades basicas de saude;

¢ Identificar necessidades e expectativas da populacdo em relacdo a saude bucal;
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e Estimular e executar medidas de promog¢do de saude bucal;

o Realizar exames estomatoldgicos visando a promocao e protecdo da saude bucal ou recuperacao
e reabilitacdo bucal do individuo;

o Participar de equipe multidisciplinar, conduzindo e desenvolvendo programas de saude
participando de acbes comunitarias, visando orientar sobre higiene e profilaxia oral, prevencao de
carie dental e doencas periodontais;

e Promover atividades educativas e preventivas em saude bucal;
o Sensibilizar as familias para a importancia da saude bucal na manutencdo da saude;

e Programar e realizar visitas domiciliares, para pacientes restritos ao leito, de acordo com as
necessidades identificadas;

¢ Desenvolver agles Inter setoriais para a promoc¢do da saude bucal;

e Realizar exames clinicos a fim de mapear a realidade epidemioldgica de saude bucal da
comunidade;

e Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude — NOB 96 e na Norma Operacional de Assisténcia a Saude (NOAS)

e Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atenc¢ao basica para a populagdo adstrita;

e Encaminhar e orientar pacientes que apresentam problemas mais complexos, sem resolubilidade
na rede, a outros niveis de especializagao;

e Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias odontoldgicas;
e Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
e Coordenar agdes coletivas voltadas para a promogao e preven¢ao em saude bucal;

o Efetuar restauragdes, extragdes limpeza profilatica, selantes e aplicacdo de flior e demais
procedimentos necessarios.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO DE ENFERMAGEM — RONDOMINAS

e Executar tarefas relacionadas com os servicos de enfermagem, sob supervisdao do Enfermeiro.

o Executar acdes de enfermagem ambulatorial ou hospitalar, atuando na recepc¢ao, triagem e
acompanhamento de alta a pacientes, segundo critérios estabelecidos;

e Preparar o paciente para consultas médicas, exames e tratamentos prescritos;
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e Orientar os pacientes nos pds consulta, quando ao cumprimento das prescricdes de enfermagem
e médicos;

e Executar atividades bdsicas de saude, tais como: pré-consulta, pds-consulta, inalo-terapia,
curativos, visitas domiciliares, administracio de medicamentos por via oral ou parenteral,
conservacao e aplicacdo de vacinas, aplicacdo de teste de reacdao imunoldgica, coleta de material
para exames laboratoriais e desinfeccao e esterilizacdo de materiais;

o Controlar sinais vitais, verificando a temperatura, pulso e respiracdo e pressao arterial;
o Efetuar a esterilizacdo de material e instrumental em uso;
e Registrar ocorréncias relativas ao paciente;

e Comunicar ao médico ou enfermeiro-chefe as ocorréncias do estado do paciente, havidas na
auséncia do médico;

o Participar das acdes de vigilancia epidemioldgica, coletando e remetendo notifica¢des, efetuando
bloqueios, auxiliando na investigacdo e no controle de pacientes e de comunicantes em doencas
transmissiveis;

o Participar das atividades de educacao e saude, integrando equipes de programacao e de acdes
assisténcias de enfermagem ou de equipes de programacdo e de agbes assistenciais de
enfermagem ou de equipes de trabalho pertinentes, sob supervisao do enfermeiro;

e Controlar faltosos, organizando cadastro, visitando residéncias e conscientizando pacientes e
comunicando-os dos riscos da descontinuidade e da necessidade de seqliéncia do tratamento;

e Controlar medicamentos e vacinas, efetuando levantamento de necessidade, verificando
condicionamento, solicitando suprimento, acompanhamento a distribuicdao, conforme prescricao
médica e elaborando relatérios de consumo;

e Preencher relatérios de atividades, lancando dados de producao e registrando tarefas executadas
para controle de atendimento;

e Receber o plantdo, ouvindo e informando sobre a evolugdo do servigo e do estado do paciente;

e Recepcionar o paciente, preenchendo dados pessoais no prontuario, verificando sinais vitais e
encaminhando-o para consulta;

o Coletar e preparar material para exame de laboratério, obedecendo a determinacgao superior;

o Efetuar higiene pessoal de pacientes, executando os demais procedimentos necessarios a
manutencdo do asseio individual;

e Efetuar higiene de ambientes, desinfetando locais, organizacdo de armarios, arrumacao de leitos
e recolhendo roupas utilizadas;

¢ Auxiliar na vigilancia dos pacientes, atendendo chamadas de campainhas, bem como, acompanhar
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e auxiliar na movimentag¢ao, deambulagdo e transporte;

e Manter organizado o setor de trabalho, procedendo a limpeza, assepsia de instrumentos e
equipamentos;

e Auxiliar na prestacdo dos servicos da unidade de enfermagem, lancando dados em formularios
apropriados, mantendo controle e requisitando medicamentos e materiais necessarios ao
superior;

e Colaborar na elaboracdo de relatorios, escalas de servigos;

e Acompanhar e executar os servicos de enfermagem nas unidades de salude, zelando pelas metas
e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento aos pacientes. Auxiliar na elaboragdo do plano
de enfermagem. Desenvolver programas de orientacdo as gestantes, as doencgas transmissiveis e
outros;

e Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a normas
e rotinas preestabelecidas para realizacdo de exames, tratamentos e intervencdes cirurgicas.
Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcdo, determinadas pelo conselho de
classe e pelo superior imediato.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EM HIGIENE BUCAL - RONDOMINAS

Técnico em Higiene Bucal/Dental e Auxiliar de Consultério Dentario sdo ocupagdes da area da saude, cuja
formacao esta regulamentada nacionalmente. O THD que compde a equipe de saude bucal e realiza
atividades necessarias a prestacao de cuidados no ambito da promoc¢ao, prevencao e recuperagao da
saude bucal. Atua nas unidades e servigcos de saude publicos ou privados, estando em expansao sua
insercao em equipes de Saude da Familia.

o Executar tarefas auxiliares no tratamento odontoldgico, utilizando meios apropriados para
promover e recuperar a higiene dentaria e a saude bucal. Compreende o conjunto de atribui¢des
destinadas a executar tarefas de atendimento odontoldgico, sob supervisao do responsavel, além
de participar do treinamento de atendentes de consultdrios dentdrios. Colaborar nos programas
educativos de saude bucal.

e Colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como coordenador, monitor e anotador.
Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre prevencao e tratamento das doencas
bucais.

e Fazer ademonstracdo de técnicas de escovacdo. Dispor os instrumentos odontoldgicos sobre local
apropriado, colocando-os na ordem de utilizacdo para passa-los ao Odontdlogo durante a consulta
ou ato operatério.

e Preparar o paciente para consultas ou cirurgias, posicionando-o de forma apropriada na cadeira,
bem como proceder a assepsia da regido bucal com substdncias quimicas apropriadas, para
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prevenir contaminagdo. Passar os instrumentos ao Odontdlogo, posicionando pega por pec¢a na
mao do mesmo, a medida que forem solicitados, para facilitar o desempenho funcional.

e Proceder a assepsia da bandeja de instrumental, limpando e esterilizando o local e as pegas, para
ordena-las para o préximo atendimento e evitar contaminagdes. Manipular materiais e
substancias de uso odontoldgico, segundo orientacdao do Odontdlogo.

o Participar do treinamento de atendentes de consultdrio dentdrio. Executar ou auxiliar na aplicacao
de substancias para a prevencao de carie dental. Remover suturas. Inserir e condensar substancias
restauradoras.

e Elaborar boletins de producdo e relatérios, baseando-se nas atividades executadas para permitir
levantamentos estatisticos.

e Zelar pelo estado de conservacdo e manutencao dos equipamentos e instrumentos postos sob sua
guarda. Manter estoque de medicamentos, observando a quantidade e o periodo de validade dos
mesmos. Executar outras atribuicées afins.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MEDICO PNEUMOLOGISTA

As atribuicdes especificas de um Médico Pneumologista para a Secretaria Municipal de Saude incluem:
e Realizar consultas médicas em unidades basicas de saude, hospitais e outros servicos de saude.

e Prescrever exames e tratamentos para doengas pulmonares, como raio-X, tomografia computadorizada,
broncoscopia e cirurgia.

e Orientar pacientes sobre a prevencao de doengas pulmonares, como nao fumar, evitar a exposicao a
poluicdo e manter um estilo de vida saudavel.

e Realizar atividades educativas e de promocgdo da salde em escolas, unidades bdsicas de saldde e outros
espacos publicos.

e Participar de programas e projetos de saude publica, como o Programa Nacional de Controle da
Tuberculose e o Programa Nacional de Controle da Asma.

e Atuar na elaboracdo de politicas publicas de saude pulmonar, na capacitacdo dos profissionais da saude e
na promocao de a¢des de prevencao de doengas pulmonares.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
PEDAGOGO (SEMSAU)

As atribuicdes especificas do pedagogo para a Secretaria Municipal de Saude incluem:

e Desenvolver acGes educativas e socioeducativas em escolas, unidades basicas de saude, CAPS e outros
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espacos publicos.
e Promover a educacdo em salde em programas e projetos de saude publica, como o Programa de Saude
da Familia (PSF) e o Programa de Promogao da Saude (PPS), Programas e Projetos do CAPS e Atencdo

Basica — ATB.

e Participar da elaboracdo de politicas publicas de saude, como a Politica Nacional de Educagao Popular em
Saude (PNEPS).

e Atuar na elaboragdo de materiais educativos, na capacitagao dos profissionais da saude e na promog¢do de
acoes de prevencdo de doencgas.

e Na atencdo primaria a saude, o pedagogo pode atuar em unidades basicas de saude e CAPS,
desenvolvendo a¢des educativas e socioeducativas para a promocao da saude e da qualidade de vida da

populagdo.

e Na atencdo secundaria a saude, o pedagogo pode atuar em hospitais, desenvolvendo a¢cées educativas e
socioeducativas para pacientes e familiares.

e Na atencdo tercidria a saude, o pedagogo pode atuar em centros de reabilitacdo, desenvolvendo a¢oes
educativas e socioeducativas para pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Atuar em programas e projetos de saude publica, como o Programa de Saude da Familia (PSF) e o
Programa de Promocdo da Saude (PPS), Programas e Projetos do CAPS e Atencdo Basica — ATB.

e Desenvolver projetos educativos sobre temas relacionados a saude, como alimentacdo saudavel, higiene
pessoal, prevengdo de doengas e promogao da saude mental.

e Coordenar grupos de educacdo em saude para profissionais e usuarios dos servicos de saude.
e Atuar como facilitador em oficinas e atividades educativas.
e Promover a¢des educativas em eventos e campanhas de saude.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TERAPEUTA OCUPACIONAL

As atribuices especificas de um Terapeuta Ocupacional para a Secretaria Municipal de Saude incluem:

e Avaliar o estado de saude e de funcionalidade de usuarios de programas e servigos de salide, como idosos,
pessoas com deficiéncia e pessoas em situa¢do de vulnerabilidade social.

e Prescrever e aplicar técnicas terapéuticas ocupacionais para fins de promogao, prevencgao, reabilitagao e
reabilitacdo, como terapia ocupacional infantil, terapia ocupacional neuroldgica e terapia ocupacional

cognitiva.

e QOrientar pacientes e familiares sobre a prevencdo de doencas e a importancia da atividade fisica em
escolas, unidades basicas de salude e outros espagos publicos.
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e Participar de programas e projetos de saude publica, como o Programa de Saude da Familia (PSF) e o
Programa de Reabilitagcdo da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS).

e Atuar na elaboracdo de politicas publicas de saude, na capacitacdo dos profissionais da saude e na
promocdo de acdes de prevencao de doencgas.

e Na atencgdo primaria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em unidades basicas de saude e CAPS,
realizando avaliagcdo e tratamento de pacientes com doencgas crénicas, como diabetes, hipertensdo e

obesidade, além de pacientes com problemas musculoesqueléticos, como dor nas costas e artrite.

e Na atencgdo secundaria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em hospitais, realizando avaliagdo e
tratamento de pacientes que sofreram traumas, cirurgias ou doengas agudas.

e Na atencdo tercidria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em centros de reabilitacao, realizando
avaliacdo e tratamento de pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Atuar em programas e projetos de saude publica, como o Programa de Saude da Familia (PSF) e o Programa
de Reabilitacdo da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS).

e Desenvolver atividades terapéuticas ocupacionais para promover a saude e a qualidade de vida.

e Avaliar as atividades de vida didria dos pacientes para identificar e corrigir as dificuldades.

e Prescrever atividades ocupacionais para promover a independéncia e a autonomia dos pacientes.

e QOrientar pacientes e familiares sobre a importancia da atividade fisica.

e Participar de equipes interdisciplinares para o desenvolvimento de planos de cuidado individualizado.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EDUCACIONAL

As atribuices especificas de um Técnico Educacional para a Secretaria Municipal de Saude incluem:

e Desenvolver a¢des educativas e socioeducativas em escolas, unidades bdsicas de saude, CAPS e outros
espacos publicos.

e Promover a educagdo em salde em programas e projetos de satude publica, como o Programa de Saude da
Familia (PSF) e o Programa de Promoc&o da Saude (PPS), Programas e Projetos do CAPS e Atencdo Basica —
ATB.

e Participar da elaboragdo de politicas publicas de saide, como a Politica Nacional de Educacdo Popular em
Saude (PNEPS).

e Atuar na elaboragdo de materiais educativos, na capacitagdo dos profissionais da salde e na promocgao de
acdes de prevencdo de doencas.

e Na atencdo primaria a salde, o Técnico Educacional pode atuar em unidades basicas de saude e CAPS,
desenvolvendo agdes educativas e socioeducativas para a promogao da saude e da qualidade de vida da

. ID: 692399 e CRC: 9D24BA5D
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populacao.

e Na atencdo secundaria a salde, o Técnico Educacional pode atuar em hospitais, desenvolvendo agdes
educativas e socioeducativas para pacientes e familiares.

e Naatencdo tercidria a saude, o Técnico Educacional pode atuar em centros de reabilitacdo, desenvolvendo
acoes educativas e socioeducativas para pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Desenvolver projetos educativos sobre temas relacionados a salide, como alimentagdo saudavel, higiene
pessoal, prevengdo de doengas e promog¢ao da saude mental.

e Coordenar grupos de educacdo em saude para profissionais e usuarios dos servicos de saude.
e Elaborar materiais educativos, como cartilhas, folhetos e videos.

e Atuar como facilitador em oficinas e atividades educativas.

e Promover acdes educativas em eventos e campanhas de saude.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
ARTESAO

As atribuicdes especificas de um artesdo para a Secretaria Municipal de Saude incluem:
e Desenvolver atividades artesanais em unidades basicas de saude, CAPS, escolas e outros espacos publicos.

e Participar de agbes educativas e de promogao da saude em unidades bdsicas de salde, escolas e outros
espacos publicos.

e Atuar na elaboragdo de materiais educativos, na capacitacdo dos profissionais da salde e na promocdo de
acdes de prevenc¢do de doencgas.

e Na atencdo primaria a saude, o artesdo pode atuar em unidades basicas de saude e CAPS, desenvolvendo
atividades artesanais para promover a salde e a qualidade de vida da populacao.

o Na atengdo secundaria a saude, o artesdo pode atuar em hospitais, desenvolvendo atividades artesanais
para pacientes e familiares.

e Na atencdo tercidria a saude, o artesdo pode atuar em centros de reabilitacdo, desenvolvendo atividades
artesanais para pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MOTORISTA DE ONIBUS (SEMAS)

As atribuicGes especificas de motorista de 6nibus para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

S35 ID: 692399 e CRC: 9D2HIR5D
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e Conduzir o 6nibus de maneira segura e eficiente, respeitando as normas de transito estabelecidas pela
legislacdo brasileira, garantindo a integridade fisica dos passageiros e do veiculo;

e Transportar os usudrios dos servicos da Protecdo Social Basica —PSB e da Protecao Social Especial —PSE,
ligados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e Realizar verificagdes e manutencgGes basicas do veiculo, como verificacdo de dleo, dgua, freios e pneus, e
comunicar a Secretaria qualquer necessidade de reparo ou manuten¢dao mais complexa.

e Manter em dia a documentacdo do veiculo, assim como a sua prépria documentacao, incluindo carteira de
motorista categoria D ou E, conforme exigido para condugao de 6nibus.

e Cumprir os itinerdrios e rotas estabelecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, garantindo a
pontualidade e eficacia nos deslocamentos.

e Dar suporte em eventos, reunides ou atividades externas promovidas pela Secretaria, realizando o
transporte de equipamentos, materiais, servidores e usuarios, quando necessario.

e Participar de treinamentos e capacitacées oferecidos pela Prefeitura ou Secretaria, visando atualizacdo e
aprimoramento profissional, especialmente aqueles voltados para o atendimento de publicos em situacdo

de vulnerabilidade.

e Informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sobre quaisquer incidentes ou situacdes adversas que
possam ocorrer durante o transporte.

e Utilizar, quando o 6nibus for adaptado, os equipamentos de acessibilidade, garantindo que pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida possam embarcar e desembarcar com seguranca.

e Zelar pela limpeza e conservacgdo do 6nibus, garantindo um ambiente agraddvel e seguro para os usuarios.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
AUDITOR FISCAL

Atribui¢des do cargo:

e Realizar auditorias fiscais em contribuintes para assegurar a correta apurac¢ado e recolhimento de tributos
municipais, como IPTU, ISS, ITBI, ICMS, IPI, entre outros.

e Emitir notificagcGes fiscais e auto de infracdo em caso de irregularidades.

e Atender e orientar os contribuintes sobre a legislagdo tributdria municipal, esclarecendo duvidas e
fornecendo informacgdes.

e Redigir relatdrios de fiscalizagcdo, pareceres técnicos e outros documentos relacionados as atividades
fiscais.

e Atuar em processos administrativos tributarios, representando a Fazenda Municipal em julgamentos de
recursos e impugnagoes.

S35 ID: 692399 e CRC: 9D2HIR5D
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e Estudar e interpretar a legislacdo, normas e regulamentos tributarios municipais, propondo atualiza¢Ges
ou altera¢des quando necessario.

e Planejar e executar acles fiscais, definindo estratégias, metas e prioridades, em conjunto com outros
setores da administragao municipal.

e Participar de cursos, semindrios e treinamentos relacionados a area fiscal, visando a atualizacdo e
capacitagdo continua.

e Cooperar e interagir com outros érgaos publicos, sejam municipais, estaduais ou federais, em acoes
conjuntas ou trocas de informacdes.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

'.E;: ID: 692399 e CRC: 9D24BA5D
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Certidao de Cancelamento

Certifico e dou fé que os documentos Relacdo de Vagas a Criar de 02/10/2023 (ID 691211), Relacdo de
Cargos a Criar de 02/10/2023 (ID 691212) e Relacdo das Atribui¢des dos Cargos a Criar de 02/10/2023 (1D
691215) encontram-se cancelados a partir desta data, 03 de outubro de 2023 pelo motivo de sua
substituicdo pelos documentos Relacdo de Vagas a Criar de 03/10/2023 (ID 691597), Relacdo de Cargos a
Criar de 03/10/2023 (ID 691598) e Relacdo das Atribuicdes dos Cargos a Criar de 03/10/2023 (ID 691599).

Avenida Daniel Comboni, n2 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

smeees  Documento assinado eletronicamente por Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva, SEMAD,
ﬁ assmarien  em 03/10/2023 as 10:08, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°
13.714 de 27/08/2020.
smees  Documento assinado eletronicamente por Marcio Rozano de Brito, Assessor Especial da
@ psamaiart  Administragao Publica, em 03/10/2023 as 10:14, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro
AT no art. 18 do Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.

2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
22 informando o ID 691609 e o codigo verificador 290B92DF.

Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 691609 v1

¥ BC%%:E?Tgnteo &GRdE p%bogg%%’gésinado na forma do Decreto n°® 13.714/2020 (ID: 691609 e CRC: 290B92DF).
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DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 4)
1-3003/2023

Data/Hora: 03/10/2023 10:10:29
Origem: SEMAD (89)

Destino: GABINETE DO PREFEITO (71)
Finalidade: ()

Despacho:
Segue Processo para deliberagdo quanto a alteracdo da Lei n2. 2435/2018 conforme Memorando 400 de

02/10/2023 (ID _691200), posterior encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos para anexar
demonstrativo de custos.

Em tempo, informamos que foram alterados os anexos, conforme consta na Certiddao de Cancelamento 26
de 03/10/2023 (1D 691609).

Avenida Daniel Comboni, n2 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

smeees  Documento assinado eletronicamente por Luana Cristiane das Gracas Pereira Silva, SEMAD,
ﬁ psamanars  em 03/10/2023 as 10:12, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°
13.714 de 27/08/2020.
smees  Documento assinado eletronicamente por Marcio Rozano de Brito, Assessor Especial da
@ psamaiast  Administragao Publica, em 03/10/2023 as 10:15, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro
AT no art. 18 do Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.

# A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
22 informando o ID 691622 e o codigo verificador C175146B.

Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 691622 v1
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DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 5)
1-3003/2023

Data/Hora: 03/10/2023 10:16:24
Origem: GABINETE DO PREFEITO (71)
Destino: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37)

Finalidade: ()
Despacho:

DE ACORDO COM O Memorando 400 de 02/10/2023 (ID 691200), SEGUE PROCESSO AUTORIZADO PARA
ANEXAR DEMONSTRATIVOS DE CUSTOS E POSTERIOR ENVIO AO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE PARA
ANEXAR IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO.

Avenida Daniel Comboni, n? 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

smees  Documento assinado eletronicamente por Juan Alex Testoni, Prefeito (a), em 03/10/2023 as
@ Assmaturt  10:18, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n° 13.714 de

ELETR{NICA

AT 2 7/08/2020.

;'7""_3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
: informando o ID 691638 e o codigo verificador 57F4110A.

Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 691638 v1
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PIANEJAMENTO E FAZENDA — SEMPIAF

DO : DRH
PARA:DC

ASSUNTO: IMPACTO PARA ATENDER PROPOSTA DE ALTERAGAO DA LEI 2435/2018 E SUAS POSTERIORES.

PROPOSTA DE CRIACAO DOS CARGOS ABAIXO RELACIONADOS:

CARGO SOLICITADO PARA CRIACAO QUANT VALOR VALOR TOTAL

MENSAL MENSAL C/

POR A INCLUSAO

SERVIDOR PROPOSTA
AUDITOR FISCAL 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
ADVOGADO (CREAS) 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
PEDAGOGO COM HABILITAGAO EM PSICOPEG=DAGOGIA (SEMAS) 01 R$1.994,88 R$ 1.994,88
TERAPEUTA OCUPACIONAL 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
PEDAGOGO ( SEMSAU/SEMAS) 02 R$1.944,88 R$ 3.989,76
ODONTOLOGO (RONDOMINAS) 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
ENFERMEIRO (RONDOMINAS) 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
FISIOTERAPEUTA (RONDOMINAS) 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
MEDICO PNEUMOLOGISTA 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
CONTROLADOR INTERNO 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
FISCAL AMBIENTAL 01 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
ORIENTADOR SOCIAL 02 R$ 1.320,00 R$ 2.640,00
TECNICO EM ENFERMAGEM (RONDOMINAS) 01 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
TECNICO EDUCACIONAL 01 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
TECNICO EM HIGIENE BUCAL (RONDOMINAS) 01 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
TECNICO EM INFORMATICA - TI 01 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
MOTORISTA DE ONIBUS 02 R$ 1.320,00 R$ 2.640,00

D: 692833 e CRC: 3DZ93353
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ARTESAO 01 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
OPERADOR DE MOTONIVELADORA 03 R$ 1.320,00 R$ 3.960,00
OPERADOR DE RETROESCAVADORA 02 R$ 1.320,00 R$ 2.640,00
OPERADOR DE PA CARREDADEIRA ) 01 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
OPERADOR DE ES'CAVADEIRA HIDRAULICA 02 R$ 1.320,00 R$ 2.640,00
MECANICO DE VEICULOS LEVES E PESADOS 01 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
TOTAL R$ 49.018,56
CUSTO PREVIDENCIA PATRONAL = 20.70% R$ 10.146,84
TOTAL DOS CUSTOS MENSAIS COM A CRIA(}AO DOS CARGOS SOLICITADOS R$ 59.165,40

D: 692833 e CRC: 3DZ93353
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CSEMPLAY

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PIANEJAMENTO E FAZENDA — SEMPIAF

CARGOS EXISTENTES SOLICITADO PARA CRIAR VAGAS NA LEI QUANT VALOR VALOR TOTAL

MENSAL MENSAL C/

POR A INCLUSAO

SERVIDOR PROPOSTA
ODONTOLOGO 30 H 02 R$ 1.994,88 R$ 3.989,76
PSICOLOGO 40 H 05 R$ 1.994,88 R$ 9.974,40
FISIOTERAPEUTA 30 H 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
ASSISTENTE SOCIAL 30 HS 06 R$ 1.994,88 R$ 11.969,28
FONOAUDIOLOGO 40 H 02 R$ 1.994,88 R$ 3.989,76
MEDICO ORTOPEDISTA 40 H 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
NUTRICIONISTA 40 H 01 R$ 1.994,88 R$ 1.994,88
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR 40 H 01 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
ELETRICISTA DE VEICULOS 40 H 01 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 40 H 01 R$ 2.640,00 R$ 2.640,00
TOTAL R$ 41.187,84
CUSTO PREVIDENCIA PATRONAL = 20.70% R$ 8.525,88
TOTAL DOS CUSTOS MENSAIS COM A CRIAGAO DE VAGAS DE CARGOS JA EXISTENTES R$ 49.713,72

D: 692833 e CRC: 3DZ93353
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PIANEJAMENTO E FAZENDA — SEMPIAF

VALORES A CONSIDERAR PARA O IMPACTO ORGCAMENTARIO MENSAL NA FOLHA DE PAGAMENTOS

TOTAL DOS CUSTOS MENSAIS COM A CRIAGAO DOS CARGOS SOLICITADOS

R$ 59.165,40
TOTAL DOS CUSTOS MENSAIS COM A CRIACAO DE VAGAS EM CARGOS JA EXISTENTES R$ 49.713,72
DIFERENCA A MAIOR MENSAL A IMPACTAR NA FOLHA DE PAGAMENTOS COM A PROPOSTA DE R$ 108.879,12
ALTERACAO NA LEI COM A CRIACAO DE NOVOS CARGOS E AUMENTO DE VAGAS DE CARGOS
JA EXISTENTES

As informacgdes juntadas pelo DRH, sao referentes a valores mensais no total de R$ 108.879,12, observando que dentro do
exercicio deve ser computado por 13, devido ao pagamento do 13° salario dos servidores mais a incidéncia sobre o 1/3 férias NC.

Ouro Preto do Oeste/RO, 03/10/2023.

Lif ID: 692853 e CRC: 3D793353
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_ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 6)
1-3003/2023

Data/Hora: 03/10/2023 10:24:55

Origem: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37)
Destino: DC - DIVISAO DE CONTABILIDADE (41)

Finalidade: ()

Despacho:

Segue o processo com planilha do DRH para impacto orgamentario

Avenida Daniel Comboni, n2 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

smees  Documento assinado eletronicamente por Sirlei Ursolina F Martines, Diretora do Departamento
@ pesmaart  de Recursos Humanos, em 03/10/2023 as 10:26, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro

ELETRINICA

AT no art. 18 do Decreto n® 13.714 de 27/08/2020.

informando o ID 691660 e o codigo verificador 2E9EE990.

Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 691660 v1

__ B’lteggfg?geeogﬁ)leoaibajﬂﬁgdgéwa forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 691660 e CRC: 2E9EE990).

Pag: 1/1


https://transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id_doc=017542
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_ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

Parecer CONTABIL n° 461/CONT/2023 - ANALISE DE DESPESA COM PESSOAL, relatério de
Impacto de Indice orcamentirio e financeiro de CRIACAO DE CARGOS E VAGAS PARA
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

Assunto: Aumento de despesa com pessoal decorrente de alteracio/aumento/criacio de ajustes da
estrutura administrativa.

Em andlise ao processo o Gabinete, solicitou analise para aumento de despesa de pessoal conforme Processo
1-3003/2023 conforme Memorando 400 de 02/10/2023 (ID 691200), e demais documentos.

No exercicio de 2023, consolidado ao Parecer 387 de 10/02/2023 (ID 507370) ja forma elaborados diversos
pareceres a fim de subsidiar a contratagdo de pessoal, em que diversos deles ja foram executados e muitos
ndo lograram totalidade na nomeacdo aos cargos pretendidos, quais sejam ainda conforme despesas de
pessoal do 2° Quadrimestre/2023 e Receita corrente liquida do 4° Bimestre de 2023.

Em face ao que se conta no pedido de abertura de processo destinado a vantagem de pessoal, no que se
refere a LRF o relatorio de impacto deve abranger os dois exercicios subsequentes, assim conforme
demonstrativo da Receita Corrente Liquida do Anexo 03 RREO 4° BIM RECEITA CORRENTE
LIQUIDA CONSOLIDAD de 25/09/2023 (ID 684490) da despesa com pessoal do poder executivo do 2°
Quadrimestre/2023 do periodo Set/2022 a Ago/2023, temos os seguintes dados Receita Corrente
Liquida ajustada para os limites de despesas com pessoal R$ 143.533.619,80 e despesas do Poder
Executivo acumuladas nos tultimos 12(doze) meses em R$ 66.576.643,31 conforme Anexo 01 RGF 2°
QUAD DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOA de 25/09/2023 (ID 684501) em que encontra-se
em 46,38%(Quarenta e seis virgula trinta e oito por cento) em que o limite maximo ¢ de 54,00%(Cinquenta e
quatro por cento):

Assim considerando as despesas decorrentes de realizacao das alteracées propostas conforme Planilha
PARA IMPACTO de 03/10/2023 (ID 691653) os acréscimos de despesas para os anos de 2023 a 2025,
terdo o seguinte comportamento:

Rcl em RS 143.533.619,80

% Sobre a RCL 47,65%

DESPESA ACUMULADA 68.393.544,75

Despesa Criacao/Alteracao/Vantagens Cargos em RS

Ajustes Reducao 0,00

Despesa Mensal 108.879,12
Anual x 13,3 1.448.092,30
Despesa Total Anual 69.841.637,05
% Sobre a RCL 48,66%
Despesa Teste Seletivo

2023 1,009%

2024 1,059%

2025 1,112%

Ano 2024 Ano 2025

: A6 dggi/éq%OéBCaﬁs@a%?JQ}?ggo Decreto n° 13.714/2020 (ID: 691701 e CRC: 332123CF). Pag: 1/3
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pessoal
48,659% 48,709% 48,762%

Importante destacar que nos célculos anteriores, ndo estdo previstos: a) as despesas com atestados médicos,
licencas satde e ainda a eventuais despesas variaveis com horas extraordinarias e demais licencas que
decorrem dos direitos e ganhos dos salarios dos servidores quando se enquadram no quadro de pessoal
efetivo; b) reenquadramento de pessoal ao plano de Cargos e Salarios que havia sido interrompido por
forca do inciso IX do artigo 8° da LC 173/2020.

Além de tudo, tem-se ainda dispositivos constitucionais a serem atendidos, conforme estipulado pela
legislacdo ulterior para limitagdo, e ainda providencias nesse sentido no que tange o artigo 169 da CF quando
da assuncdo e aumento de despesa com pessoal.

Doutro norte em face ao Planilha PARA IMPACTO de 03/10/2023 (ID 691653), com a Receita Corrente
Liquida Anexo 03 RREO 4° BIM RECEITA CORRENTE LIQUIDA CONSOLIDAD de 25/09/2023 (ID
684490) e Anexo 01 RGF 2° QUAD DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOA de 25/09/2023 (ID
684501), entendemos que seja possivel os referidos acréscimos/aumentos dos cargos e das vantagens.

Por tudo, alertamos e advertimos ao gestor quando alcancadas, em que importam em adocio de
medidas em face de quando se ultrapassar o limite de alerta que é de 48,60% da despesa com pessoal
na forma do artigo 59 inciso I § 1° da LRF, 51,30% do limite prudencial estabelecido pelo artigo 22 §
unico da LRF.

Ainda que importa, destacar que nos termos da LC 178/2021 contarao todas as despesas para fins de
apuracio do limite com pessoal, sem que haja as deducées como ocorria em exercicios anteriores, o
que importa ao gestor mais cuidados e controle com as despesas com pessoal.

Destaca-se ainda que as receitas advindas de emenda individual e emendas de bancadas na forma do
artigo 166-A da CF e § 16 artigo 166 da Carta Magna nao constituem base para a RCL, os quais siao
deduzidas, assim com as receitas de capital (investimentos) bem com os recursos do FITHA, além da
outras receitas na forma da Lei, como operacoes de créditos.

Adverte-se que para a assuncio da despesa é imprescindivel o prévio conhecimento bem as estar
assegurado a disponibilidade orcamentaria de que trata o inciso I do artigo 169 da CF.

Considerando que o indice acumulado calculado com base na despesa com pessoal quando, encontra-
se:

a)ACIMA DO LIMITE DE ALERTA tipificados pelo inciso II do §1° do art. 59 da LRF, que ¢ de
48,60% e;

b) ACIMA DO LIMITE PRUDENCIAL paragrafo tnico do art. 22 da LRF, que ¢ de 51,30% e;

¢) ACIMA DO LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, IT e III, art. 20 da LRF, que ¢ de 54,00%;

Estando assim em 48,659% no ano de 2023, chegando a 48,709% em 2024, em que chegara a 48,762% em
2025, conforme Relatorio de Gestdo RGF Anexo 01 RGF 2° QUAD DEMONSTRATIVO DA DESPESA
COM PESSOA de 25/09/2023 (ID 684501) no Anexo I, e ainda ao que se prevé os gatilhos previstos pela
Emenda Constitucional 109/2021 na forma do artigo 167-A;

Adverte-se que como demonstrado no primeiro ano(2023) e exercicios seguintes, encontra-se abaixo do
limite de PRUDENCIAL estabelecido pela LRF, entretanto aos ajustes de acordo com o RREO 4°
Bimestre/2023 e despesas pessoal 2° quadrimestre/2023, possui adequacdo como demonstrado acima,
estando assim ACIMA do limite de alerta e abaixo do limite prudencial.

Por derradeiro, ¢ fato de que as despesas enunciadas impactardo as despesas qual seja possa ser em carater
permanente, ou seja, os calculos efetuados, muito embora se transcrevam nos exercicios de 2023 a 2025,
estes ndo possuem extensao a apenas a estes exercicios, o que impacta ao que se prevé a LC 173/2020.
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E o parecer técnico com fundamento as informacdes produzidas tecnicamente, a necessidade e exigéncia
legal, em que pese o indice de aumento de despesa enunciado, por se tratar de despesa que se estende a
outros exercicios possui impactos relevantes as contas publicas e ao equilibrio fiscal da municipalidade.

Tendo em vista os indices possuem adequagdo a despesa somos de parecer favoravel pela continuidade do
processo.

Ouro Preto do Oeste/RO, 03 de outubro de 2023.

Jose Sergio dos Santos Cardoso
Diretor do Departamento de Contabilidade

Avenida Daniel Comboni, n2 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79
smees  Documento assinado eletronicamente por Jose Sergio dos Santos Cardoso, Dir. Depto de
& LEmais:  Contabilidade, em 03/10/2023 as 10:56, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18
AT do Decreto n® 13.714 de 27/08/2020.

Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 691701 v1
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_ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 7)
1-3003/2023

Data/Hora: 03/10/2023 10:57:05

Origem: DC - DIVISAO DE CONTABILIDADE (41)
Destino: SISTEMA DE CONTROLE INTERNO (107)
Finalidade: ()

Despacho:

Encaminhamos processo com Parecer 461 de 03/10/2023 (ID 691701), para analise e manifesta¢do quanto
ao presente Projeto de Lei.

Avenida Daniel Comboni, n2 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

smees  Documento assinado eletronicamente por Jose Sergio dos Santos Cardoso, Dir. Depto de
@ pamaist - Contabilidade, em 03/10/2023 as 10:58, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18

ELETR{ONICA

AT do Decreto n® 13.714 de 27/08/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
1'.-.,' informando o ID 691773 e o codigo verificador 2B5B4DF5.

Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 691773 v1

! B’lteggfg{geeogﬁ)leo%Dajﬂﬁgdgéwa forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 691773 e CRC: 2B5B4DF5).
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_ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

Parecer n? 222/CSCI/2023

Considerando o exposto no Memorando 400 de 02/10/2023 (ID 691200) referente ao projeto

de Lei para a alteragao de Leis com o intuito de alterar vagas e criar cargos na estrutura administrativa do

municipio, sendo autorizados pelo Exmo. Sr. Prefeito Juan Alex Testoni.

O Parecer 461 de 03/10/2023 (ID 691701) do Setor Contabil quanto ao aspecto contabil,
financeiro e orcamentdrio do projeto, foi favordvel, onde foi apresentado o Relatério RGF 29
QUADRIMESTRE 2023 ANEXO I, com o indice de gasto com pessoal para no montante de 47,65%, estando
abaixo do limite prudencial (51,3%) conforme art. 22, LC 101/2000, ainda que o impacto para os

proximos dois exercicios financeiros chegara a 48,76%, onde ndo ultrapassara o limite prudencial
estabelecido em Lei, do qual o municipio mantem os limites estabelecidos em Lei.

Em face do exposto, e, de acordo com a informacdo contabil favoravel conforme
demonstrado em seu parecer 461/2023, entendemos que o Projeto de Lei, sob exame, encontra-

se em conformidade com as normas estabelecidas.
E o parecer, S.M.J.

Avenida Daniel Comboni, n2 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

smees  Documento assinado eletronicamente por Deysy Kelle Misael dos Santos, Auxiliar do Sistema
ﬁ LEMNER  de Controle Interno, em 03/10/2023 as 11:14, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no
AT ort. 18 do Decreto n° 13.714 de 27/08/2020.

4
= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
3 informando o ID 691817 e o cddigo verificador 781B0992.

Referéncia: Processo n° 1-3003/2023. Docto ID: 691817 v1
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_ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 8)

1-3003/2023

Data/Hora: 03/10/2023 11:14:36

Origem: SISTEMA DE CONTROLE INTERNO (107)
Destino: PJ - PROCURADORIA JURIDICA (79)
Finalidade: ()

Despacho:

Segue com Parecer n2 222/CSCI/2023.

Avenida Daniel Comboni, n2 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

smees  Documento assinado eletronicamente por Deysy Kelle Misael dos Santos, Auxiliar do Sistema
@ pEnast  de Controle Interno, em 03/10/2023 as 11:15, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no

ELETRINICA

_AECTEETT art. 18 do Decreto n® 13.714 de 27/08/2020.

ESTiE
i 2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site fransparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,

%2 informando o ID 691823 e o cddigo verificador 3EF105CA.
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PROJETO DE LEI N ° 3098 , DE 03 DE OUTUBRO DE 2023

“ALTERA O ANEXO | E ACRESCENTA ANEXO il
NA LEI N° 2435 DE 17 DE JANEIRO DE 2018, QUE
INSTITUI O NOVO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS GERAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO
OESTE - RO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JUAN ALEX TESTONI, Prefeito em Exercicio da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste - RO, fago saber a todos
os habitantes deste municipio que a Camara de Vereadores aprovou, € eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica acrescentado 02 (duas) vagas ao Cargo de
Odontdlogo, 05 (cinco) vagas ao cargo de Psicologo, 01(uma) vaga ao cargo de
Fisioterapeuta, 06 (seis) vagas ao cargo de Assistente Social, 02 (duas) vagas
ao cargo de Fonoaudiologo, 01 (uma) vaga ao cargo de Médico Ortopedista, 01
(uma) vaga ao cargo de Nutricionista, 01 (uma) vaga ao cargo de Motorista
Transporte Escolar, 01 (uma) vaga ao cargo de Eletricista de veiculos , 01 (uma)
vaga ao cargo de Agente de Combate a Endemias, no Anexo | da Lei n® 2435 de
17 de janeiro de 2018 que “ Institui o Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
Geral dos Servidores Publicos do Municipio da Instancia Turistica de Ouro Preto
do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

Art. 2°. Fica criado o cargo de Advogado do CREAS, Pedagogo
com habilitagao em psicopedagogia (SEMAS), Terapeuta Ocupacional, Pedagogo
(SEMSAU/SEMAS), Odontdlogo (Rondominas), Enfermeiro (Rondominas),
Fisioterapeuta (Rondominas), Médico Pneumologista , Profissional de Educagao
Fisica, Controlador Interno, Fiscal Ambiental, Orientador Social , Técnico
Enfermagem (Rondominas), Técnico Educacional , Técnico em Higiene Bucal
(Rondominas), Técnico em Informatica — Tl, Motorista de Onibus, Artes3o,
Operador de Motoniveladora, Operador de Retroescavadeira, Operador de Pa
Carregadeira , Operador de Escavadeira Hidraulica, Mecanico de Veiculos Leves
e Pesados no Anexo | da Lei n® 2435 de 17 de janeiro de 2018 que “ Institui o
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Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Publicos do
Municipio da Instadncia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras
providéncias”.

Art. 3°. Fica acrescentado o Anexo lll —Das Atribuicbes dos
Cargos, na Lei n° 2435 de 17 de janeiro de 2018 que “ Institui o Novo Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Publicos do Municipio da
Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito - Ouro Preto do Oeste-RO.

JUAN ALEX TESTONI

PREFEITO

i ID: 692368 e CRC: AB220B5D
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ANEXO |

NiVEL SUPERIOR = NS

CATEGORIAS FUNCIONAIS 40 HORAS

Ne Categoria Funcional Vagas Escolaridade Vencimento |Carga Horaria
01 |Advogado (CREAS) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
02 [Auditor Fiscal 01 Nivel Superior RS 1.994,88 [40h
02 |Pedagogo com habilitagdo em psicopedagogia (SEMAS) 01 Nivel Superior R$ 1.994,88 |40h
03 |Terapeuta Ocupacional 01 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
04 |Pedagogo (SEMSAU/SEMAS) 02 Nivel Superior RS 1.994,88 [40h
05 |Odontdlogo (Rondominas) 01 Nivel Superior R$ 1.994,88 [30h
06 |Enfermeiro (Rondominas) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
07 |Fisioterapeuta (Rondominas) 01 Nivel Superior RS 1.994,88 [30h
08 |Médico Pneumologista 01 Nivel Superior R$ 1.994,88 |40h
09 |Profissional de Educagdo Fisica 01 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
10 |Controlador Interno 01 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
11 |Odontdlogo 07 Nivel Superior RS 1.994,88 [30h
12 |Psicélogo 12 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
13 |Assistente Social 22 Nivel Superior RS 1.994,88 [30h
14 |Fisioterapeuta 11 Nivel Superior RS 1.994,88 [30h
15 |Fonoaudidlogo 03 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
16 |Médico Ortopedista 02 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
17 |Nutricionista 03 Nivel Superior RS 1.994,88 |40h
NIVEL MEDIO = NM
CATEGORIAS FUNCIONAIS 40 HORAS

N¢ Categoria Funcional Vagas Escolaridade Vencimento [Carga Horaria

18 |Fiscal Ambiental 01 Nivel Médio RS 1.216,39 [40h

19 |Orientador Social 02 Nivel Médio RS 1.216,39 }40h

20 |Técnico Enfermagem (Rondominas) 01 Nivel Médio R$ 1.216,39 [40h

21 |[Técnico Educacional 01 Nivel Médio RS 1.216,39 [40h
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22 |Técnico em Higiene Bucal (Rondominas) 01 Nivel Médio R$ 1.216,39 [40h
23 |Técnico em Informatica - Tl 01 Nivel Médio RS 1.216,39 }40h
24 | Agente de de Combate a Endemias 09 Nivel Médio R$2.604,00 (40h

NiVEL FUNDAMENTAL = NF

CATEGORIAS FUNCIONAIS 40 HORAS

Ne Categoria Funcional Vagas Escolaridade Vencimento Carga Horaria

25 |Motorista de Onibus 02 Nivel Fundamental RS 1.086,06 40h

26 |Artesdo 01 Nivel Fundamental RS 1.086,06 40h

27 |Operador de Motoniveladora 03 Nivel Fundamental RS 969,70 40h

28 |Operador de Retroescavadeira 02 Nivel Fundamental R$ 969,70 40h

29 |Operador de Pa Carregadeira 01 Nivel Fundamental R$ 969,70 40h

30 |Operador de Escavadeira Hidraulica 02 Nivel Fundamental RS 969,70 40h

31 [Motorista Transporte Escolar 18 Nivel Fundamental R$ 969,70 40h
N2 Categoria Funcional Vagas Escolaridade Vencimento [Carga

Horaria

32 |Mecanico de Veiculos Leves e Pesados 01 Nivel Fundamental Incompleto RS 969,70 40h
33 |Eletricista de veiculos 03 Nivel Fundamental Incompleto R$ 969,70 40h

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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ANEXO il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CONTROLADOR INTERNO

As atribuicdes especificas do Controlador Interno incluem:
e Planejar, coordenar e executar atividades de controle interno.

e Emitir pareceres sobre a legalidade, a economicidade e a eficiéncia dos
atos e procedimentos administrativos.

e Avaliar o cumprimento das metas e objetivos da administracdo publica
municipal.

e Acompanhar a execugao orgamentaria e financeira.

e Promover a transparéncia e a accountability da administragdo publica
municipal.

e claboragdo de politicas publicas de controle interno, na capacitacdo dos
servidores publicos e na promog¢ao de agcdes de prevengao a corrupgao e
a fraude.

e Realizar auditorias e inspegdes para verificar a conformidade da
administragcdo com a legislagao e as normas vigentes.

e Emitir pareceres sobre a legalidade, a economicidade e a eficiéncia de
licitagbes e contratos administrativos.

e Acompanhar a execugao de programas e projetos publicos.
e Promover a transparéncia das informacdes publicas.
e Promover a capacitagao dos servidores publicos sobre controle interno.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EM INFORMATICA

As atribuicdes especificas do Técnico em Informatica incluem:

g ID: 692268 e CRC: AB249UBBD
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e Manutencao e operagao dos sistemas e equipamentos de informatica.

e Suporte técnico aos usuarios.

e Elaboracdo de projetos de informatica.

o Gestao de redes de computadores.

e Segurancga da informagao.

e Implantacdo de novos sistemas e equipamentos de informatica, na
capacitacao dos servidores publicos em informatica e na promogao de

acdes de seguranca da informacéo.

e Instalar e configurar sistemas operacionais, softwares e equipamentos de
informatica.

e Executar manutencgéo preventiva e corretiva em sistemas e equipamentos
de informatica.

¢ Resolver problemas técnicos relacionados aos sistemas e equipamentos
de informatica.

e Prestar suporte técnico aos usuarios de sistemas e equipamentos de
informatica.

e Elaborar projetos de informatica para atender as necessidades da
administracao publica municipal.

e Gerenciar redes de computadores da administracao publica municipal.

e Implementar medidas de seguranga da informagdo na administragcao
publica municipal.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MECANICO DE VEICULOS LEVES E PESADOS

As atribuicbdes especificas de um mecanico de veiculos leves e pesados para a
Secretaria Municipal de Educacgéo incluem:

e Realizar manutencao preventiva e corretiva de veiculos leves e pesados
utilizados para transporte escolar, transporte de funcionarios e transporte
de materiais.

g ID: 692268 e CRC: AB249UBBD
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e Diagnosticar e reparar defeitos em veiculos leves e pesados utilizados para
transporte escolar, transporte de funcionarios e transporte de materiais.

e Realizar troca de pecas e componentes de veiculos leves e pesados
utilizados para transporte escolar, transporte de funcionarios e transporte
de materiais.

e Realizar inspegbes e testes em veiculos leves e pesados utilizados para
transporte escolar, transporte de funcionarios e transporte de materiais.

e Atuar na capacitacdo dos motoristas e na elaboragcdo de planos de
manutencao.

e Realizar manutencao preventiva e corretiva de dnibus escolares, para
garantir a seguranga dos alunos durante o transporte.

e Realizar diagnéstico e reparo de defeitos em vans de transporte de
funcionarios, para garantir a disponibilidade desses veiculos para o
deslocamento dos funcionarios.

e Realizar troca de pneus e freios em caminhdes de transporte de materiais,
para garantir a seguranga do transporte de materiais.

e Realizar manutengcédo preventiva e corretiva de veiculos utilizados em
projetos de educagao, como o Programa de Transporte Escolar.

e Realizar diagnostico e reparo de defeitos em veiculos utilizados em
projetos de educagao, como o Programa de Transporte Escolar.

e Realizar troca de pecas e componentes de veiculos utilizados em projetos
de educagéo, como o Programa de Transporte Escolar.

e Realizar inspegbes e testes em veiculos utilizados em projetos de
educacgao, como o Programa de Transporte Escolar.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
ADVOGADO DO CREAS

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do advogado para o
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS da séo as
seguintes:

Abaixo e, em maiores detalhes, saiba mais sobre as fun¢des do advogado no
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CREAS:

+ Atendimentos juridico e social aos usuarios, juntamente com outros
técnicos, nos formatos:

* Individual,;
* Familiar;
* Grupo.

« Participagdo, em conjunto com a equipe técnica de:
» Estudos de caso;
* Intervencoes;
» Elaboracéo de Planos de Acompanhamento Familiar;
* Encaminhamentos.
» Promocao de escuta qualificada;
* Fornecimento de suporte social, emocional e juridico-social aos usuarios;

« Elaboragcédo e acompanhamento de pecgas judiciais nos casos de situagdes
de risco e violacao de direitos;

« Atuacao interdisciplinar, com o objetivo de planejar agcbes e obter
resultados mais efetivos para a vida dos usuarios em conjunto com outras
areas do conhecimento;

« Notificagéo de situacdes de violacdo de direitos aos Orgdos de Defesa de
Direitos;

* Prestacao de depoimento em audiéncias, como testemunhas de acusacao,
em agdes que envolvam crimes contra criancas ou adolescentes;

» Interlocugdo em demandas que envolvam 6rgaos pertencentes ao Sistema
de Justica;

* Busca, aos autos de acgdes judiciais, com o objetivo de utilizar essas
informacgdes para levar a juizo e proteger o usuario.

Diante do papel atuante do advogado na Assisténcia Social, este profissional deve
se aprofundar na legislagéo da politica e nos direitos socioassistenciais. Precisa,
também, conhecer os 6rgaos de defesa de direitos, a rede socioassistencial e as
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habilidades necessarias para o trabalho social com familias e individuos em
situacao de violacao de direitos.

Por fim, saiba o que nao diz respeito as fun¢des do advogado no CREAS:

» Exercer o papel de profissionais de outros 6rgaos como, de Delegacias,
Sistema Prisional, Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica,
Conselho Tutelar, dentre outros. Ao identificar uma demanda que nao seja
de sua atribui¢cdo, faga o encaminhamento para o érgéo responsavel;

* Investigar sobre a responsabilizagao dos violadores de direitos. Além de
nao fazer parte de sua fungéo, essa atitude impede que seja construida
uma relagao de confianga com os usuarios;

* Promover agées de mobilizacdo e enfrentamento as situag¢des de violagao
de direitos. Apesar de a participagao do advogado ser importante, essa nao
€ uma funcao de sua responsabilidade e deve ser articulada pela gestao,
coordenagao e demais membros da equipe técnica do CREAS.

» Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
PEDAGOGO (SEMAS)

O Pedagogo Social, educador dos espagos nado formais, ndo escolares, tem a
funcdo de proporcionar a construgdo da autonomia, ideologia e identidade
adequada a condicdo humana e demandas atuais, auxiliando nas multiplos
situagoes de vulnerabilidade social.

As atribuicbes de um pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
sdo diversas e estdo relacionadas ao desenvolvimento humano e social dos
usuarios da politica de assisténcia social. O pedagogo atua em conjunto com os
demais profissionais da equipe, como assistentes sociais e psicologos, para
promover a inclusido social e a melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribui¢gdes do pedagogo para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo as seguintes:

Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade social, fortalecendo e reconstruindo seus vinculos familiares e
comunitarios.

Desenvolver acgdes educativas e socioeducativas que promovam o0
desenvolvimento humano e social dos usuarios.

. ID: 692268 e CRC: AB290UB59



O PRETO
ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

Contribuir para a articulagcdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

No ambito da Protegao Basica, o pedagogo colabora na dinamizagdo dos
resultados nos SCFV, responsabilizando-se pelo resultado junto com a equipe,
tornando-se referéncia especifica no acompanhamento dos resultados junto com
o PAIF. Fortalecendo o resultado das intervengcbes dos usuarios e familias. o
pedagogo atua na realizagdo de atividades educativas e socioeducativas nos
servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de
transferéncia de renda, no programa de suplementagéo alimentar e no programa
de erradicagao do trabalho infantil.

No ambito da Protecao Especial, o Pedagogo Social, educador dos espacgos
nao formais, ndo escolares, tem a funcdo de proporcionar a construcdo da
autonomia, ideologia e identidade adequada a condigdo humana e demandas
atuais, resolvendo multiplos problemas. o pedagogo atua na realizagdo de
atividades educativas e socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de violéncia e familias em
situacdo de vulnerabilidade extrema, em situacdo de violacdo ou ameaca de
direitos e no Servico de Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI) que é um servico voltado para familias e pessoas que estdo em situagéo
de risco social ou tiveram direitos violados.

O pedagogo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve ter formagao
em Pedagogia e experiéncia na area de assisténcia social. E importante que o
profissional tenha conhecimento sobre a legislagéo socioassistencial e as demais
politicas publicas.

Além das atribui¢cdes descritas acima, o pedagogo para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social também pode atuar na elaboragao de projetos educativos, na
realizacdo de pesquisas e estudos, e na capacitacao dos demais profissionais da
equipe.

Algumas das atividades especificas que um pedagogo pode desempenhar na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

« Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.

e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas
potencialidades.

o Desenvolver atividades de sensibilizagdo e conscientizagao sobre direitos
e cidadania.
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e Incentivar a participag¢ao social dos usuarios.
e Promover a integragao entre os usuarios e a comunidade.
o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

O pedagogo é um profissional essencial para a implementagdo da politica de
assisténcia social. O seu trabalho contribui para o desenvolvimento humano e
social dos usuarios, promovendo a inclusao social e a melhoria da qualidade de
vida.

ORIENTADOR SOCIAL

As atribuicbes de um orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social sao diversas e estdo relacionadas ao atendimento e
acompanhamento de familias e individuos em situagcédo de vulnerabilidade social.
O orientador social atua em conjunto com os demais profissionais da equipe, como
assistentes sociais e psicologos, para promover a autonomia e a inclusao social
dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do orientador social,
nivel médio, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo as seguintes:

e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situacao de
vulnerabilidade social, fortalecendo e reconstruindo seus vinculos
familiares e comunitarios.

e Desenvolver agdes socioeducativas que promovam o desenvolvimento
humano e social dos usuarios.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos
direitos socioassistenciais.

e Contribuir para a articulagao da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Protegdao Basica, o orientador social, nivel médio, atua na
realizacdo de atividades socioeducativas nos servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, no programa de transferéncia de renda, no programa
de suplementacao alimentar, no Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia — PAIF consiste no trabalho social com familias, de carater continuado,
com a finalidade de fortalecer a fungao protetiva das familias, prevenir a ruptura
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de seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na
melhoria de sua qualidade de vida e nos demais programas e servigos
socioassistenciais existentes na Prote¢ao Social Basica.

No ambito da Protecao Especial, o orientador social, nivel médio, atua na
realizacdo de atividades socioeducativas com criancas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de violéncia e familias em
situacado de vulnerabilidade extrema, com ameaca e ou violagao de direitos, ou
seja um profissional de referéncia em todos os programas e servigcos
socioassistenciais desenvolvidos na Protegcédo Social Especial-PSE.

O orientador social, nivel médio, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
deve ter formacdo em nivel médio, preferencialmente em um curso técnico na
area de assisténcia social, e experiéncia na area de assisténcia social. E
importante que o profissional tenha conhecimento sobre a legislacéo
socioassistencial e as demais politicas publicas.

Além das atribuicbes descritas acima, o orientador social, nivel médio, para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social também pode atuar na elaboracao de
projetos socioeducativos, na realizagao de pesquisas e estudos, e na capacitagéo
dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um orientador social, nivel médio, pode
desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

¢ Planejar, coordenar e executar atividades socioeducativas.

e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas
potencialidades.

e Desenvolver atividades de sensibilizagdo e conscientizacdo sobre direitos
e cidadania.

¢ Incentivar a participagao social dos usuarios.
e Promover a integragéo entre os usuarios e a comunidade.

O orientador social, nivel médio, € um profissional essencial para a
implementagao da politica de assisténcia social. O seu trabalho contribui para o
desenvolvimento humano e social dos usuarios, promovendo a autonomia e a
inclusao social.

A seguir, estao alguns exemplos de atividades que um orientador social, nivel
médio, pode desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

No ambito da Protecao Basica:
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Acolher e orientar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social;

Desenvolver atividades socioeducativas com criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres em situagcdo de violéncia e familias em
situacao de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulagcdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

No ambito da Protegcao Especial:
Acolher e orientar familias e individuos em situagao de violacao de direitos;

Desenvolver atividades socioeducativas com criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de violéncia e familias em
situacao de vulnerabilidade extrema e em situagdo de ameaca e ou violagao de
direito, tanto na média quanto na alta complexidade;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

E importante ressaltar que as atribuicdes do orientador social, nivel médio, podem
variar de acordo com a especificidade do cargo e da organizagao.

Em sintese, as principais atribuicbes de um orientador social, nivel médio, para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social séo:

Acolher e orientar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social.

Desenvolver atividades socioeducativas que promovam o desenvolvimento
humano e social dos usuarios.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

PEDAGOGO COM HABILITAGAO EM PSICOPEDAGOGIA

g ID: 692268 e CRC: AB249UBBD



cIA T
RS ‘s,
o »1\.-»» o,

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

As atribuigbes de um pedagogo especializado em psicopedagogia para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social sao diversas e estdo relacionadas ao
desenvolvimento humano e social dos usuarios da politica de assisténcia social.
O pedagogo especializado em psicopedagogia atua em conjunto com os demais
profissionais da equipe, como assistentes sociais e psicologos, para promover a
inclus&o social e a melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

e De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribuicdes
do pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social sdo as seguintes:

e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situacéo de
vulnerabilidade social, fortalecendo e reconstruindo seus vinculos
familiares e comunitarios.

e Desenvolver acgdes educativas e socioeducativas que promovam o
desenvolvimento humano e social dos usuarios, com foco na
aprendizagem e na superacao de dificuldades.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso
aos direitos socioassistenciais.

e Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais
politicas publicas.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Protegado Basica, o pedagogo especializado em psicopedagogia
atua na realizacdo de atividades educativas e socioeducativas nos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de transferéncia de renda,
no programa de suplementagdo alimentar e no programa de erradicagdo do
trabalho infantil e no Servigco de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF
consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade
de fortalecer a fungao protetiva das familias, prevenir a ruptura de seus vinculos,
promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua
qualidade de vida e nos demais programas e servicos socioassistenciais
existentes na Protecao Social Basica

No ambito da Protecao Especial, o pedagogo especializado em psicopedagogia
atua na realizagao de atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de
violéncia e familias em situacdo de vulnerabilidade extrema e no Servico de
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) que é um servigo
voltado para familias e pessoas que estdo em situacéo de risco social ou tiveram
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direitos violados.

O pedagogo especializado em psicopedagogia para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social deve ter formagdo em Pedagogia e especializagdo em
Psicopedagogia, com experiéncia na area de assisténcia social. E importante que
o profissional tenha conhecimento sobre a legislagao socioassistencial, as teorias
da aprendizagem e as técnicas psicopedagodgicas.

Além das atribuigbes descritas acima, o pedagogo especializado em
psicopedagogia para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social também pode
atuar na elaboragéao de projetos educativos, na realizagao de pesquisas e estudos,
e na capacitacdo dos demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um pedagogo especializado em
psicopedagogia pode desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
incluem:

e Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.

e Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas
potencialidades.

e Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizacdo sobre direitos e
cidadania.

¢ Incentivar a participagao social dos usuarios.

e Promover a integracao entre os usuarios e a comunidade.

e Avaliar o desenvolvimento dos usuarios.

e Desenvolver estratégias para a superagao de dificuldades de aprendizagem.

O pedagogo especializado em psicopedagogia € um profissional essencial para a
implementagao da politica de assisténcia social. O seu trabalho contribui para o
desenvolvimento humano e social dos usuarios, promovendo a inclusao social e
a melhoria da qualidade de vida.

A sequir, estao alguns exemplos de atividades que um pedagogo especializado
em psicopedagogia pode desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social:

No ambito da Protecao Basica:

Acolher e orientar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social;
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Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situagcao de
violéncia e familias em situag¢ao de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

No ambito da Protegcao Especial:
Acolher e orientar familias e individuos em situacéo de violacao de direitos;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situagdo de
violéncia e familias em situagao de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulagcdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

E importante ressaltar que as atribuices do pedagogo especializado em
psicopedagogia podem variar de acordo com a especificidade do cargo e da
organizagao.

Em sintese, as principais atribuicbes de um pedagogo especializado em
psicopedagogia para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social séo:

Acolher e orientar familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social e ou
em situacao de ameaca e ou violacao de direitos.

Desenvolver acbes educativas e socioeducativas que promovam o
desenvolvimento humano e social dos usuarios, com foco na aprendizagem e na
superacao de dificuldades.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA (SEMAS)
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As atribuicdes de um Profissional de Educacgao Fisica para a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social sdo diversas e estao relacionadas a promoc¢ao da saude e
da qualidade de vida dos usuarios da politica de assisténcia social. O Profissional
de Educacao Fisica atua em conjunto com os demais profissionais da equipe,
como assistentes sociais e psicologos, para promover a inclusdo social e a
melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), as atribuicdes do Profissional de
Educacdo Fisica para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sdo as
seguintes:

e Acolher, orientar e acompanhar familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade social, fortalecendo e reconstruindo seus vinculos familiares e
comunitarios.

e Desenvolver acbes educativas e socioeducativas que promovam a saude e a
qualidade de vida dos usuarios, com foco na pratica de atividades fisicas e
esportivas.

e Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos
direitos socioassistenciais.

e Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

No ambito da Protecao Basica, o Profissional de Educagado Fisica atua na
realizacdo de atividades educativas e socioeducativas nos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, no programa de transferéncia de renda,
no programa de suplementacdo alimentar e no programa de erradicagao do
trabalho infantii e no Servigco de Protegdo e Atendimento Integral a Familia —
PAIF consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a
finalidade de fortalecer a funcéo protetiva das familias, prevenir a ruptura de seus
vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de
sua qualidade de vida e nos demais programas e servigos socioassistenciais
existentes na Protegcao Social Basica

No ambito da Protecao Especial, o Profissional de Educacdo Fisica atua na
realizacdo de atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de
violéncia , familias em situagdo de vulnerabilidade extrema e em situagdo de
ameaca e ou violagao de direitos e no Servigo de Atendimento Especializado a
Familias e Individuos (PAEFI) que € um servigo voltado para familias e pessoas
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que estdo em situacao de risco social ou tiveram direitos violados.

O Profissional de Educacao Fisica para a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social deve ter formagdo em Educacdo Fisica, com experiéncia na area de
assisténcia social. E importante que o profissional tenha conhecimento sobre a
legislacéo socioassistencial, as teorias da educac&o fisica e as técnicas de
atividade fisica e esportiva.

Além das atribuicbes descritas acima, o Profissional de Educacéao Fisica para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social também pode atuar na elaboracao de
projetos educativos, na realizagao de pesquisas e estudos, e na capacitagao dos
demais profissionais da equipe.

Algumas das atividades especificas que um Profissional de Educagéao Fisica pode
desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social incluem:

Planejar, coordenar e executar atividades educativas e socioeducativas.

Orientar e acompanhar familias e individuos no desenvolvimento de suas
potencialidades fisicas e motoras.

Desenvolver atividades de sensibilizacdo e conscientizagdo sobre saude e
qualidade de vida.

Incentivar a participagcao social dos usuarios.

Promover a integragao entre os usuarios e a comunidade.

Avaliar o desenvolvimento dos usuarios.

Desenvolver estratégias para a promogao da saude e da qualidade de vida.

O Profissional de Educagao Fisica € um profissional essencial para a
implementagao da politica de assisténcia social. O seu trabalho contribui para a
promoc¢ao da saude e da qualidade de vida dos usuarios, promovendo a inclusdo
social e a melhoria da qualidade de vida.

A seguir, estdo alguns exemplos de atividades que um Profissional de Educacao
Fisica pode desempenhar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

No ambito da Protecao Basica:
Acolher e orientar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situacdo de
violéncia e familias em situag¢ao de vulnerabilidade extrema;
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Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulacdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

No ambito da Protecdo Especial:
Acolher e orientar familias e individuos em situagao de violacao de direitos;

Desenvolver atividades educativas e socioeducativas com criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres em situagcao de
violéncia e familias em situag¢ao de vulnerabilidade extrema;

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais;

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

E importante ressaltar que as atribuicdes do Profissional de Educacéo Fisica
podem variar de acordo com a especificidade do cargo e da organizagao.

Em sintese, as principais atribuigdes de um Profissional de Educacao Fisica para
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social séo:

Acolher e orientar familias e individuos em situacao de vulnerabilidade social.

Desenvolver acdes educativas e socioeducativas que promovam a saude e a
qualidade de vida dos usuarios, com foco na pratica de atividades fisicas e
esportivas.

Interagir com os demais profissionais da equipe para garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais.

Contribuir para a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA (SEMSAU)

As atribuicdes especificas de um Profissional de Educacao Fisica para a
Secretaria Municipal de Saude incluem:

e Desenvolver agdes educativas e socioeducativas que promovam a saude
e a qualidade de vida.
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e Avaliar o estado de saude e de condicionamento fisico dos usuarios.

e Prescrever atividades fisicas e esportivas para fins de promog¢ao da saude
e da qualidade de vida.

e Coordenar e executar atividades fisicas e esportivas em programas e
servigos de saude.

e Promover a incluséo social e a integragdo dos usuarios.
e Atuar na elaboracgao de politicas publicas de promogéo da saude, na
capacitacao dos profissionais da saude e na promog¢ao de acdes de

prevencao de doencgas.

e Desenvolver atividades educativas e socioeducativas em escolas,
unidades basicas de saude e outros espacos publicos.

e Avaliar o estado de saude e de condicionamento fisico de usuarios de
programas e servigcos de saude.

e Prescrever atividades fisicas e esportivas para fins de promog¢ao da saude
e da qualidade de vida, como reabilitagdo, prevencao de doencas e
promog¢ao da saude mental.

e Promover a inclusdo social e a integragdo de usuarios de programas e
servicos de saude, como pessoas com deficiéncia, idosos e pessoas em
situacao de vulnerabilidade social.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

As atribuicdes especificas do Operador de Escavadeira Hidraulica para a incluem:

e Operar escavadeiras hidraulicas para a execucao de obras e servicos de
infraestrutura, como construgao de estradas, pontes, edificios e outros.

e Realizar escavacgoes, carregamentos, transportes e remogao de materiais.
e Manter a escavadeira hidraulica em condi¢cdes de operacao adequadas.
e Zelar pela seguranga pessoal e dos demais trabalhadores.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a constru¢cao de estradas, pontes,
edificios e outros.
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e Realizar escavagdes para a instalagao de redes de esgoto, agua e energia
elétrica.

e Carregar e transportar materiais de construgao.
e Remover entulhos e residuos.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a construgao de estradas, para
garantir a mobilidade da populagéo.

e Realizar escavacgdes para a instalacéo de redes de esgoto, para garantir o
saneamento basico da populacgao.

e Carregar e transportar materiais de constru¢do, para garantir a
continuidade das obras.

e Remover entulhos e residuos, para garantir a limpeza e a conservagao da
cidade.

e Operar escavadeiras hidraulicas para a execucéo de obras e servigos de
infraestrutura em programas e projetos, como o Programa de
Pavimentacgao Asfaltica.

e Realizar escavagobes, carregamentos, transportes e remogao de materiais
em programas e projetos, como o Programa de Pavimentacao Asfaltica.

e Manter a escavadeira hidraulica em condi¢cdes de operagcdo adequadas em
programas e projetos, como o Programa de Pavimentagao Asfaltica.

e Zelar pela segurancga pessoal e dos demais trabalhadores em programas e
projetos, como o Programa de Pavimentagao Asfaltica.

e Atuar nas areas de Obras e servicos de infraestrutura; Programas e
projetos de infraestrutura;

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

As atribuigdes especificas do Operador de Pa Carregadeira incluem:

e Operar pas carregadeiras para a execucdo de obras e servicos de
infraestrutura, como construgao de estradas, pontes, edificios e outros.

e Realizar carregamentos, transportes e descargas de materiais.
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e Manter a pa carregadeira em condi¢des de operagao adequadas.
e Zelar pela seguranga pessoal e dos demais trabalhadores.
e Atuar na limpeza, manutencao e reparo de pas carregadeiras.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

As atribui¢des especificas de um Operador de Retroescavadeira para a Secretaria
Municipal de Infraestrutura incluem:

o Operar retroescavadeiras para a execugcdao de obras e servigos de
infraestrutura, como construgao de estradas, pontes, edificios e outros.

o Realizar escavacgdes, carregamentos, transportes e remogao de materiais.
e Manter a retroescavadeira em condicdes de operagdo adequadas.

e Zelar pela segurancga pessoal e dos demais trabalhadores.

e Atuar na manutencao e reparo de retroescavadeiras.

o Realizar escavacgdes para a instalagao de redes de esgoto, agua e energia
elétrica.

o Carregar e transportar materiais de construcao.
« Remover entulhos e residuos.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
OPERADOR DE MOTONIVELADORA

As atribui¢cdes especificas de um Operador de Motoniveladora para a Secretaria
Municipal de Infraestrutura incluem:

o Operar motoniveladoras para a execugdo de obras e servicos de
infraestrutura, como construgao de estradas, pontes, edificios e outros.

¢ Realizar nivelamento, escavacédo e compactagao de solos.
« Manter a motoniveladora em condi¢des de operagcao adequadas.

e Zelar pela segurancga pessoal e dos demais trabalhadores.
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Atuar na manutencéo e reparo de motoniveladoras.
Escavacgao de valas para a instalagao de redes de drenagem e outros.
Compactagao de solos para a constru¢do de bases e sub-bases.

Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

FISCAL AMBIENTAL

O Fiscal Ambiental é responsavel por assegurar o cumprimento das normas e leis
ambientais dentro do municipio. Atua de forma colaborativa com outros
profissionais da Secretaria para a protegdo do meio ambiente.

Atribuicbes principais:

Realizar vistorias e inspegdes em estabelecimentos comerciais, industriais
e residenciais para verificar o cumprimento das normas e leis ambientais.

Emitir recomendacgdes, notificagdes, autos de infragdo e aplicar multas em
casos de descumprimento de normas ambientais.

Interditar atividades, e ou quaisquer outros atos prejudiciais a0 meio
ambiente, seja em estabelecimentos comerciais ou degradacdo em vias
publicas.

Promover acbes educativas e de conscientizagao sobre a importancia da
conservagao ambiental.

Atuar na fiscalizagdo de quaisquer atividades que possa prejudicar o meio
ambiente em baixa e média complexidade.

Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

Areas de atuac3o:

- Fiscalizagdo ambiental.

- Educacao ambiental.

- Participagdo em programas e projetos ambientais, como o Programa de
Educacdo Ambiental (PEA).

FISIOTERAPEUTA - RONDOMINAS
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o Executar atividades de prevencgao, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas
utilizando protocolos e procedimentos de fisioterapia. Realizar diagnosticos
e prognosticos. Orientar Familiares e/ou cuidadores sobre cuidados com
pacientes acamados ou com mobilidade reduzida.

o Realizar a avaliagdo fisico-funcional, através de metodologia e técnicas
fisioterapicas, com o objetivo de detectar desvios fisicos funcionais;

o Diagnosticar o estado de saude de doentes e acidentados a fim de
identificar o nivel de motricidade e capacidade funcional dos 6érgaos
afetados;

o Avaliar fungcbes percepto-cognitivas, neuro-psicomotor, neuro-musculo-
esqueléticas, sensibilidade, condigbes dolorosas, motricidade geral
(postura, marcha, equilibrio), habilidades motoras, alteragdes posturais,
manuais, orteses, proteses e adaptagdes, cardiopulmonares e urolégicas

o Prescrever, fundamentando-se na avaliagao fisico-funcional, técnicas
préprias da Fisioterapia, usando a agao isolada ou conjunta de fontes
geradoras termoterapicas, erioterapicas, fototerapicas, eletroterapicas,
sonidoterapicas e aeroterapicas, bem como agentes cinésio-mecano-
terapicos e outros;

« Planejar, executar, acompanhar, orientar com exercicios e avaliar o
tratamento especifico no sentido de reduzir ao minimo as consequéncias
da doenga;

o Diagnosticar e prognosticar situagdes de risco a saude em situagdes que
envolvam a sua formacgao;

e Tracar planos e preparar ambiente terapéutico, indicar conduta terapéutica,
prescrever e adaptar atividades;

o Estimular o desenvolvimento neuro-psicomotor (DNPM) normal e cognicéao;

e Reeducar postura dos pacientes e prescrever Orteses, proteses e
adaptagdes, monitorando a evolugao terapéutica;

e Proceder a reabilitacdo das fungdes percepto-cognitivas, sensorio-
motoras, neuro musculo esqueléticas e locomotoras;

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

ENFERMEIRO - RONDOMINAS

o Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, ambulatorios, postos de saude
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e domicilios; realizar procedimentos de maior complexidade; coordenar e
auditar as acbes desenvolvidas na area de enfermagem; participar no
planejamento, execugdo, avaliacdo e supervisdo das ac¢des de saude;
responder tecnicamente pelo servico de enfermagem nas unidades de
saude; planejar e coordenar as agdes desenvolvidas pelos Agentes
Comunitarios de Saude; efetuar pesquisas.

« Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servigos de enfermagem e suas
atividades técnicas e auxiliares nas unidades de saude;

e Padronizar normas e procedimentos de enfermagem com programas de
educacgao continuada;

e Promover a prevencgao e controle de danos que possam ser causados ao
paciente durante a assisténcia de enfermagem;

o Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo da programagédo de
saude;

e Realizar consulta de enfermagem visando identificar problemas no
processo saude-doenga, prescrevendo e implantando medidas que
contribuam para a promoc¢ao, protecido, recuperacdo ou reabilitacdo do
individuo, familia ou comunidade;

o Prescrever assisténcia e cuidados diretos a pacientes com patologias
graves e/ou com risco de morte; executar as acdes de assisténcia de
enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos
de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas;

o Atender pacientes em casos de emergéncia, ministrando-lhes os primeiros
socorros até a chegada do médico;

o Participar de equipe multidisciplinar na discriminacédo de a¢des de saude a
serem prestadas ao individuo, familia e comunidade, na elaboracédo de
projetos e programas, na supervisido e avaliagdo de servigos, na
capacitagao e treinamento dos recursos humanos;

e Atuar na prevengao e controle sistematico da infecgdo em unidades de
saude e de doencgas infectocontagiosas;

o Assistir a gestante, parturiente e puérpera; acompanhar o trabalho de parto,
ou efetuar este, na auséncia do médico-obstetra, quando nido apresentar
distocia;

o Participar dos processos de padronizacao, aquisicdo e distribuicdo de
equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem;
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o Participar e/ou elaborar atividades educativas aos trabalhadores para
prevencado de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais através de
campanhas e programas permanentes;

e Atuar junto a equipe do servigo de saude ocupacional no registro de dados
de acidente de trabalho, doengas ocupacionais e agentes insalubres que
representem riscos a saude do trabalhador;

e« Dar apoio técnico ao médico do trabalho nas atividades gerais de
enfermagem;

o Prever, prover e controlar o material da unidade de saude;
o Realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude;

o Responder tecnicamente pela supervisdo do Servigo de Enfermagem nos
estabelecimentos prestadores de assisténcia a saude, em ambito
municipal, ou mantido pela Administragdo Publica Municipal, nos termos da
Resolugao COFEN 168/1993;

« Planejar, gerenciar e coordenar as ag¢des desenvolvidas pelos Agentes
Comunitarios de Saude — ACS;

e Supervisionar e realizar atividades voltadas a capacitagao e qualificacao
dos ACS;

e Contribuir na elaboracdo e realizacdo das atividades de educacao
permanente do Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Consultério Dentario e
Técnico em Higiene Dental, participando das mesmas;

e Desempenhar outras atividades correlatas.
ODONTOLOGO - RONDOMINAS

e Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontoldgicos.
Aplicar medidas de promocgao e prevencao de saude bucal, individual e
coletiva; estabelecer diagndstico e progndstico de saude bucal, interagindo
com profissionais de outras areas da saude. Zelar pela protecao,
recuperacao e/ou reabilitacdo bucal da populagao.

« Atender e orientar pacientes, executando tratamento odontoldgico
conforme diagnadstico;

o Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagao das
acgdes desenvolvidas no territorio de abrangéncia das unidades basicas de
saude;
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« Identificar necessidades e expectativas da populagcdo em relagdo a saude
bucal;

o Estimular e executar medidas de promoc¢ao de saude bucal;

e Realizar exames estomatologicos visando a promogao e prote¢ao da saude
bucal ou recuperacéo e reabilitacdo bucal do individuo;

o Participar de equipe multidisciplinar, conduzindo e desenvolvendo
programas de saude participando de a¢gées comunitarias, visando orientar
sobre higiene e profilaxia oral, prevengao de carie dental e doencas
periodontais;

« Promover atividades educativas e preventivas em saude bucal,

e Sensibilizar as familias para a importancia da saude bucal na manutencao
da saude;

e Programar e realizar visitas domiciliares, para pacientes restritos ao leito,
de acordo com as necessidades identificadas;

o Desenvolver acdes Inter setoriais para a promog¢ao da saude bucal;

o Realizar exames clinicos a fim de mapear a realidade epidemiolégica de
saude bucal da comunidade;

 Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Saude — NOB 96 e na Norma Operacional de
Assisténcia a Saude (NOAS)

e Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atencéo basica para
a populacao adstrita;

« Encaminhar e orientar pacientes que apresentam problemas mais
complexos, sem resolubilidade na rede, a outros niveis de especializagao;

o Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias odontoldgicas;
e Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

e Coordenar acbes coletivas voltadas para a promocédo e prevengcdo em
saude bucal;

o Efetuarrestauracoes, extracoes limpeza profilatica, selantes e aplicagao de
flior e demais procedimentos necessarios.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
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TECNICO DE ENFERMAGEM — RONDOMINAS

o Executar tarefas relacionadas com os servicos de enfermagem, sob
supervisdo do Enfermeiro.

o Executar agbes de enfermagem ambulatorial ou hospitalar, atuando na
recepgao, triagem e acompanhamento de alta a pacientes, segundo
critérios estabelecidos;

e« Preparar o paciente para consultas médicas, exames e tratamentos
prescritos;

e Orientar os pacientes nos pos consulta, quando ao cumprimento das
prescricdes de enfermagem e médicos;

o Executar atividades basicas de saude, tais como: pré-consulta, poés-
consulta, inalo-terapia, curativos, visitas domiciliares, administragcao de
medicamentos por via oral ou parenteral, conservacdo e aplicagao de
vacinas, aplicagao de teste de reagcao imunoldgica, coleta de material para
exames laboratoriais e desinfeccao e esterilizacdo de materiais;

o Controlar sinais vitais, verificando a temperatura, pulso e respiragao e
pressao arterial;

o Efetuar a esterilizagao de material e instrumental em uso;
« Registrar ocorréncias relativas ao paciente;

e Comunicar ao médico ou enfermeiro-chefe as ocorréncias do estado do
paciente, havidas na auséncia do médico;

o Participar das a¢des de vigilancia epidemioldgica, coletando e remetendo
notificagdes, efetuando bloqueios, auxiliando na investigagcéo e no controle
de pacientes e de comunicantes em doencgas transmissiveis;

o Participar das atividades de educacédo e saude, integrando equipes de
programacao e de acoes assisténcias de enfermagem ou de equipes de
programacao e de agbes assistenciais de enfermagem ou de equipes de
trabalho pertinentes, sob supervisao do enfermeiro;

o Controlar faltosos, organizando cadastro, visitando residéncias e
conscientizando pacientes e comunicando-os dos riscos da
descontinuidade e da necessidade de sequéncia do tratamento;

e Controlar medicamentos e vacinas, efetuando Ilevantamento de
necessidade, verificando condicionamento, solicitando suprimento,
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acompanhamento a distribuicdo, conforme prescricdo médica e elaborando
relatérios de consumo;

e Preencher relatérios de atividades, lancando dados de produgdo e
registrando tarefas executadas para controle de atendimento;

e Receber o plantdo, ouvindo e informando sobre a evolugao do servigo e do
estado do paciente;

e Recepcionar o paciente, preenchendo dados pessoais no prontuario,
verificando sinais vitais e encaminhando-o para consulta;

e Coletar e preparar material para exame de laboratorio, obedecendo a
determinagao superior;

o Efetuar higiene pessoal de pacientes, executando os demais
procedimentos necessarios a manutengao do asseio individual;

« Efetuar higiene de ambientes, desinfetando locais, organizagcdo de
armarios, arrumacao de leitos e recolhendo roupas utilizadas;

« Auxiliar na vigilancia dos pacientes, atendendo chamadas de campainhas,
bem como, acompanhar e auxiliar na movimentagdo, deambulacdo e
transporte;

e Manter organizado o setor de trabalho, procedendo a limpeza, assepsia de
instrumentos e equipamentos;

e Auxiliar na prestagao dos servigos da unidade de enfermagem, langando
dados em formularios apropriados, mantendo controle e requisitando
medicamentos e materiais necessarios ao superior;

e Colaborar na elaboragao de relatérios, escalas de servicos;

e« Acompanhar e executar os servicos de enfermagem nas unidades de
saude, zelando pelas metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no
atendimento aos pacientes. Auxiliar na elaboragdo do plano de
enfermagem. Desenvolver programas de orientagdo as gestantes, as
doencgas transmissiveis e outros;

o Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos,
obedecendo a normas e rotinas preestabelecidas para realizacdo de
exames, tratamentos e intervengdes cirurgicas. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua fungao, determinadas pelo conselho de classe
e pelo superior imediato.
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o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EM HIGIENE BUCAL - RONDOMINAS

Técnico em Higiene Bucal/Dental e Auxiliar de Consultério Dentario séo
ocupacoes da area da saude, cuja formagao esta regulamentada nacionalmente.
O THD que compde a equipe de saude bucal e realiza atividades necessarias a
prestacdo de cuidados no ambito da promogao, prevengao e recuperagao da
saude bucal. Atua nas unidades e servicos de saude publicos ou privados,
estando em expanséao sua inser¢ao em equipes de Saude da Familia.

o Executar tarefas auxiliares no tratamento odontoldgico, utilizando meios
apropriados para promover e recuperar a higiene dentaria e a saude bucal.
Compreende o conjunto de atribuigdes destinadas a executar tarefas de
atendimento odontoldgico, sob supervisdo do responsavel, além de
participar do treinamento de atendentes de consultérios dentarios.
Colaborar nos programas educativos de saude bucal.

e Colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como
coordenador, monitor e anotador. Educar e orientar os pacientes ou grupos
de pacientes sobre prevencéo e tratamento das doencas bucais.

e Fazer a demonstracao de técnicas de escovagao. Dispor os instrumentos
odontoldgicos sobre local apropriado, colocando-os na ordem de utilizagao
para passa-los ao Odontélogo durante a consulta ou ato operatdrio.

e Preparar o paciente para consultas ou cirurgias, posicionando-o de forma
apropriada na cadeira, bem como proceder a assepsia da regidao bucal com
substancias quimicas apropriadas, para prevenir contaminag¢ao. Passar os
instrumentos ao Odontdlogo, posicionando peca por peca na mao do
mesmo, a medida que forem solicitados, para facilitar o desempenho
funcional.

o Proceder a assepsia da bandeja de instrumental, limpando e esterilizando
o local e as pecas, para ordena-las para o proximo atendimento e evitar
contaminagdes. Manipular materiais e substancias de uso odontoldgico,
segundo orientagao do Odontdlogo.

e Participar do treinamento de atendentes de consultério dentario. Executar
ou auxiliar na aplicacado de substancias para a prevengao de carie dental.
Remover suturas. Inserir e condensar substancias restauradoras.

o Elaborar boletins de producao e relatdrios, baseando-se nas atividades
executadas para permitir levantamentos estatisticos.

. ID: 692268 e CRC: AB290UB59



.

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

e Zelar pelo estado de conservagao e manutencdo dos equipamentos e
instrumentos postos sob sua guarda. Manter estoque de medicamentos,
observando a quantidade e o periodo de validade dos mesmos. Executar
outras atribui¢des afins.

o Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MEDICO PNEUMOLOGISTA

As atribuigbes especificas de um Médico Pneumologista para a Secretaria
Municipal de Saude incluem:

« Realizar consultas médicas em unidades basicas de saude, hospitais e
outros servigos de saude.

o Prescrever exames e tratamentos para doencgas pulmonares, como raio-X,
tomografia computadorizada, broncoscopia e cirurgia.

« Orientar pacientes sobre a prevencao de doencas pulmonares, como nao
fumar, evitar a exposicao a poluicdo e manter um estilo de vida saudavel.

o Realizar atividades educativas e de promoc¢ao da saude em escolas,
unidades basicas de saude e outros espacos publicos.

« Participar de programas e projetos de saude publica, como o Programa
Nacional de Controle da Tuberculose e o Programa Nacional de Controle
da Asma.

« Atuar na elaboracéo de politicas publicas de saude pulmonar, na
capacitacao dos profissionais da saude e na promog¢ao de acdes de
prevencao de doencgas pulmonares.

« [Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
PEDAGOGO (SEMSAU)

As atribuigdes especificas do pedagogo para a Secretaria Municipal de Saude
incluem:

e Desenvolver agdes educativas e socioeducativas em escolas, unidades
basicas de saude, CAPS e outros espacos publicos.

e Promover a educagao em saude em programas e projetos de saude
publica, como o Programa de Saude da Familia (PSF) e o Programa de
Promocao da Saude (PPS), Programas e Projetos do CAPS e Atencgao
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Basica — ATB.

e Participar da elaboragao de politicas publicas de saude, como a Politica
Nacional de Educagao Popular em Saude (PNEPS).

e Atuar na elaboracdo de materiais educativos, na capacitacao dos
profissionais da saude e na promogéao de agdes de prevencgao de
doencas.

e Na atencao primaria a saude, o pedagogo pode atuar em unidades
basicas de saude e CAPS, desenvolvendo agdes educativas e
socioeducativas para a promog¢ao da saude e da qualidade de vida da
populagao.

¢ Na atencado secundaria a saude, o pedagogo pode atuar em hospitais,
desenvolvendo acdes educativas e socioeducativas para pacientes e
familiares.

e Na atencao terciaria a saude, o pedagogo pode atuar em centros de
reabilitacdo, desenvolvendo agdes educativas e socioeducativas para
pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Atuar em programas e projetos de saude publica, como o Programa de
Saude da Familia (PSF) e o Programa de Promocgao da Saude (PPS),
Programas e Projetos do CAPS e Atencao Basica — ATB.

e Desenvolver projetos educativos sobre temas relacionados a saude, como
alimentagao saudavel, higiene pessoal, prevencao de doengas e
promoc¢ao da saude mental.

e Coordenar grupos de educacao em saude para profissionais e usuarios
dos servicos de saude.

e Atuar como facilitador em oficinas e atividades educativas.
e Promover agées educativas em eventos e campanhas de saude.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TERAPEUTA OCUPACIONAL

As atribuicdes especificas de um Terapeuta Ocupacional para a Secretaria
Municipal de Saude incluem:

e Avaliar o estado de saude e de funcionalidade de usuarios de programas e
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servicos de saude, como idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas em
situacao de vulnerabilidade social.

e Prescrever e aplicar técnicas terapéuticas ocupacionais para fins de
promogao, prevencado, reabilitacdo e reabilitacdo, como terapia
ocupacional infantil, terapia ocupacional neuroldgica e terapia ocupacional
cognitiva.

e Orientar pacientes e familiares sobre a prevencdo de doencas e a
importancia da atividade fisica em escolas, unidades basicas de saude e
outros espacos publicos.

e Participar de programas e projetos de saude publica, como o Programa de
Saude da Familia (PSF) e o Programa de Reabilitagdo da Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS).

e Atuar na elaboragao de politicas publicas de saude, na capacitagao dos
profissionais da saude e na promoc¢ao de a¢des de prevencao de doencgas.

e Na atengao primaria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em
unidades basicas de saude e CAPS, realizando avaliacao e tratamento de
pacientes com doencgas crénicas, como diabetes, hipertensio e obesidade,
além de pacientes com problemas musculoesqueléticos, como dor nas
costas e artrite.

e Na atencao secundaria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em
hospitais, realizando avaliacdo e tratamento de pacientes que sofreram
traumas, cirurgias ou doencas agudas.

e Na atencao terciaria a saude, o Terapeuta Ocupacional pode atuar em
centros de reabilitacdo, realizando avaliagao e tratamento de pacientes
com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Atuar em programas e projetos de saude publica, como o Programa de
Saude da Familia (PSF) e o Programa de Reabilitagdo da Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS).

e Desenvolver atividades terapéuticas ocupacionais para promover a saude
e a qualidade de vida.

e Avaliar as atividades de vida diaria dos pacientes para identificar e corrigir
as dificuldades.

e Prescrever atividades ocupacionais para promover a independéncia e a
autonomia dos pacientes.
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e Orientar pacientes e familiares sobre a importancia da atividade fisica.

e Participar de equipes interdisciplinares para o desenvolvimento de planos
de cuidado individualizado.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
TECNICO EDUCACIONAL

As atribui¢des especificas de um Técnico Educacional para a Secretaria Municipal
de Saude incluem:

e Desenvolver agdes educativas e socioeducativas em escolas, unidades
basicas de saude, CAPS e outros espacgos publicos.

e Promover a educagdo em saude em programas e projetos de saude
publica, como o Programa de Saude da Familia (PSF) e o Programa de
Promocéo da Saude (PPS), Programas e Projetos do CAPS e Atengao
Basica — ATB.

e Participar da elaboragao de politicas publicas de saude, como a Politica
Nacional de Educagao Popular em Saude (PNEPS).

e Atuar na elaboracdo de materiais educativos, na capacitacdo dos
profissionais da saude e na promocao de ag¢des de prevencao de doengas.

e Na atencdo primaria a saude, o Técnico Educacional pode atuar em
unidades basicas de saude e CAPS, desenvolvendo ac¢des educativas e
socioeducativas para a promoc¢ao da saude e da qualidade de vida da
populagao.

e Na atengdo secundaria a saude, o Técnico Educacional pode atuar em
hospitais, desenvolvendo acdes educativas e socioeducativas para
pacientes e familiares.

e Na atencéo terciaria a saude, o Técnico Educacional pode atuar em centros
de reabilitacdo, desenvolvendo acdes educativas e socioeducativas para
pacientes com deficiéncia fisica ou intelectual.

e Desenvolver projetos educativos sobre temas relacionados a saude, como
alimentagao saudavel, higiene pessoal, prevengao de doengas e promogao
da saude mental.

e Coordenar grupos de educagédo em saude para profissionais e usuarios dos
servigos de saude.
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e Elaborar materiais educativos, como cartilhas, folhetos e videos.
e Atuar como facilitador em oficinas e atividades educativas.
e Promover agdes educativas em eventos e campanhas de saude.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
ARTESAO

As atribuicbes especificas de um artesdo para a Secretaria Municipal de Saude
incluem:

e Desenvolver atividades artesanais em unidades basicas de saude, CAPS,
escolas e outros espagos publicos.

e Participar de acgdes educativas e de promogado da saude em unidades
basicas de saude, escolas e outros espacgos publicos.

e Atuar na elaboracdo de materiais educativos, na capacitacdo dos
profissionais da saude e na promogao de ag¢des de prevengao de doengas.

¢ Na atengao primaria a saude, o artesdo pode atuar em unidades basicas
de saude e CAPS, desenvolvendo atividades artesanais para promover a
saude e a qualidade de vida da populagao.

e Na atencdo secundaria a saude, o artesdo pode atuar em hospitais,
desenvolvendo atividades artesanais para pacientes e familiares.

e Na atencao terciaria a saude, o artesdao pode atuar em centros de
reabilitacido, desenvolvendo atividades artesanais para pacientes com
deficiéncia fisica ou intelectual.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
MOTORISTA DE ONIBUS (SEMAS)

As atribuigdes especificas de motorista de 6nibus para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social incluem:

e Conduzir o 6nibus de maneira segura e eficiente, respeitando as normas
de transito estabelecidas pela legislagdo brasileira, garantindo a
integridade fisica dos passageiros e do veiculo;
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e Transportar os usuarios dos servigos da Protegcédo Social Basica —PSB e da
Protecdo Social Especial —PSE, ligados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

o Realizar verificacbes e manutengdes basicas do veiculo, como verificagao
de Oleo, agua, freios e pneus, e comunicar a Secretaria qualquer
necessidade de reparo ou manutengcdo mais complexa.

e Manter em dia a documentacdo do veiculo, assim como a sua prépria
documentacao, incluindo carteira de motorista categoria D ou E, conforme
exigido para condugao de 6nibus.

e Cumprir os itinerarios e rotas estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, garantindo a pontualidade e eficacia nos
deslocamentos.

e Dar suporte em eventos, reunides ou atividades externas promovidas pela
Secretaria, realizando o transporte de equipamentos, materiais, servidores
€ usuarios, quando necessario.

e Participar de treinamentos e capacitagdes oferecidos pela Prefeitura ou
Secretaria, visando atualizacdo e aprimoramento profissional,
especialmente aqueles voltados para o atendimento de publicos em
situacao de vulnerabilidade.

e Informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sobre quaisquer
incidentes ou situagdes adversas que possam ocorrer durante o transporte.

e Utilizar, quando o 6nibus for adaptado, os equipamentos de acessibilidade,
garantindo que pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida possam
embarcar e desembarcar com seguranga.

e Zelar pela limpeza e conservagdo do 6nibus, garantindo um ambiente
agradavel e seguro para 0s usuarios.

e Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.
AUDITOR FISCAL

Atribuicdes do cargo:

e Realizar auditorias fiscais em contribuintes para assegurar a correta
apuracao e recolhimento de tributos municipais, como IPTU, ISS, ITBI,
ICMS, IPI, entre outros.

. ID: 692268 e CRC: AB290UB59



oggol oelpg o

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

e Emitir notificagdes fiscais e auto de infracdo em caso de irregularidades.

e Atender e orientar os contribuintes sobre a legislagéo tributaria municipal,
esclarecendo duvidas e fornecendo informagdes.

e Redigir relatorios de fiscalizagao, pareceres técnicos e outros documentos
relacionados as atividades fiscais.

e Atuar em processos administrativos tributarios, representando a Fazenda
Municipal em julgamentos de recursos e impugnacgdes.

e Estudar e interpretar a legislacdo, normas e regulamentos tributarios
municipais, propondo atualizagdes ou alteragées quando necessario.

e Planejar e executar agdes fiscais, definindo estratégias, metas e
prioridades, em conjunto com outros setores da administragdo municipal.

e Participar de cursos, seminarios e treinamentos relacionados a area fiscal,
visando a atualizagao e capacitagdo continua.

e Cooperar e interagir com outros 6rgados publicos, sejam municipais,
estaduais ou federais, em agbes conjuntas ou trocas de informacdes.
Exercer outras atividades correlatas a natureza do cargo.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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MENSAGEM N.° 2899/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei n°® 3098 de 03 de Outubro
de 2023, que “ALTERA O ANEXO | E ACRESCENTA ANEXO IlIl NA LEI N° 2435
DE 17 DE JANEIRO DE 2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja
submetida a elevada apreciacdo dos Senhores Vereadores.

O presente Projeto tem por finalidade alterar o anexo | da Lei n°
2435, de 17 de janeiro de 2018, que Institui o novo Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios Geral dos Servidores Publicos do Municipio da Instancia Turistica de
Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”, para criar Oos cargos de
Advogado do CREAS, Pedagogo com habilitagcdo em psicopedagogia (SEMAS),
Terapeuta  Ocupacional, Pedagogo (SEMSAU/SEMAS), Odontélogo
(Rondominas), Enfermeiro (Rondominas), Fisioterapeuta (Rondominas), Médico
Pneumologista , Profissional de Educacdo Fisica, Controlador Interno, Fiscal
Ambiental, Orientador Social , Técnico Enfermagem (Rondominas), Técnico
Educacional , Técnico em Higiene Bucal (Rondominas), Técnico em Informatica —
TI, Motorista de Onibus, Artes3o, Operador de Motoniveladora, Operador de
Retroescavadeira, Operador de Pa Carregadeira , Operador de Escavadeira
Hidraulica, Mecanico de Veiculos Leves e Pesados, que encontra-se justificado
no processo administrativo n® 3003/2023, em anexo.

A criagao das vagas referente aos Cargos: 02 (duas) vagas ao
Cargo de Odontdlogo, 05 (cinco) vagas ao cargo de Psicélogo, 01(uma) vaga ao
cargo de Fisioterapeuta, 06 (seis) vagas ao cargo de Assistente Social, 02 (duas)
vagas ao cargo de Fonoaudiélogo, 01 (uma) vaga ao cargo de Médico
Ortopedista, 01 (uma) vaga ao cargo de Nutricionista, 01 (uma) vaga ao cargo de
Motorista Transporte Escolar, 01 (uma) vaga ao cargo de Eletricista de veiculos ,
01 (uma) vaga ao cargo de Agente de Controle de Endemias. Acrescenta as vagas
no Anexo | da Lei n® 2435 de 17 de janeiro de 2018 que “ Institui o Novo Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores Publicos do Municipio
da Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da outras providéncias”.

O presente projeto de lei também pretende acrescentar o Anexo
[l -Das Atribuicdes dos Cargos, na Lei n°® 2435 de 17 de janeiro de 2018 que
Institui o Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios Geral dos Servidores
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Publicos do Municipio da Instancia Turistica de Ouro Preto do Oeste-RO, e da
outras providéncias”.

A SEMAD justifica no processo administrativo n°® 3003/2023,
que a motivagao primordial deste pedido reside na necessidade de criagao de
novos cargos na estrutura administrativa municipal, bem como a criagao de vagas
adicionais em cargos ja existentes. Esta medida visa garantir que a administragao
publica municipal esteja apta a atender, com eficiéncia e eficacia, as demandas
da populagao e aos desafios emergentes. Ressalta-se que tal proposta encontra
respaldo na legislagdo vigente, visto que o artigo 37, inciso Il da Constituigdo
Federal do Brasil de 1988, estabelece que a investidura em cargo ou emprego
publico depende de aprovacgao prévia em concurso publico. Portanto, a criagao de
novos cargos e a disponibilizagdo de novas vagas sao etapas anteriores e
necessarias para a realizagao de novos concursos que atendam as necessidades
do municipio. Reitera ainda a importancia desta medida para garantir a
continuidade e aprimoramento dos servigos publicos municipais. A revisao e
alteracao da citada lei proporcionardo ao municipio ferramentas necessarias para
um desenvolvimento sustentavel e atendimento efetivo as demandas da
comunidade.

Observa-se nobres Edis, que junta-se a este Projeto de Lei o
relatorio de impacto orgamentario e financeiro demonstrando a despesa atual com
pessoal no id. 691701 do processo administrativo n° 3003/2023, bem como a
despesa com a contratagdo dos cargos a serem criados e alterados na
quantidade.

No id. 691817 do processo administrativo 3003/2023, consta
parecer do Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, que é favoravel a
criagcao dos cargos e vagas.

Por fim, considerando a natureza da matéria, solicitamos que
seja observado o regime de urgéncia especial, inclusive, com a convocagao de
Sessodes Extraordinarias.

Assim, com este intuito € que sujeitamos a presente matéria a
apreciacdo dos Senhores Nobres Vereadores, aguardando desde ja, a sua
aprovacao.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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Oficio n° 381/GP/2023
Em, 03 de outubro de 2023

A Sua Exceléncia a Senhora
ROSARIA HELENA DE OLIVEIRA LIMA
Presidente (a) da Camara Municipal

Ouro Preto do Oeste — RO.

Senhora Presidenta,

Encaminhamos o Projeto de Lei n°® 3098, de 03 de outubro de 2023,
que “ALTERA O ANEXO | E ACRESCENTA ANEXO IIl NA LEI N° 2435 DE 17
DE JANEIRO DE 2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja
submetida a elevada apreciacdo dos Senhores Vereadores.

Considerando a natureza da matéria, solicitamos que seja observado o
regime de urgéncia especial, inclusive, com a convocagdao de Sessoes
Extraordinarias.

Na oportunidade, renovamos os protestos de elevada estima e
consideracao.

Atenciosamente.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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