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ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

LEIN2319/GAB/PMPG/2010

ALTERA A REDACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 281/2008, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO GRANDE faz saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12 Os dispositivos a seguir mencionados da Lei Municipal Lei n®
281/2010, de 30 de Dezembro de 2010, passam a vigorar com a seguinte redagio:

.....................................................................................................................................................

SECAO VIII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - SEMAS

........................................................................................................................

Art. 17. A estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Ao
Social compreende:

1 - Divisdo de Protegdo Social Basica - Compdem a gerencia de
protec¢do social basica:

1.1 - Secdo de Gestdo de Beneficio: Executa e coordena as agdes do
cadastro Unico, suas atividades administrativas e financeiras,
assessora o Fundo Municipal da Assisténcia Social, Organiza e
elabora as agBes pertinentes ao programa bolsa familia e
Coordena e executa os programas do plantdo social;

e coordena e executa programas e atividades de prom
p U BLEIwe areas de desenvolvimento comunitario e assisté
En e bésica, Coordena o Programa do Centro de Refér
e Assisténcia Social - CRAS - PAIF, Plapeja,
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implementa os projetos, programas e planos de protegio
social basica, coordena a execugdo de programas sociais,

realiza outras atividades destinadas a consecu¢io de seus
objetivos;

1.3 - Secdo de Apoio Sécio Educativo - Elabora, acompanha e
avaliar planos, projetos e programas implementados pela
administragdo- publica, orienta as parcerias entre a
administragdo  municipal e as organizagdes nao
governamentais de assisténcia social existentes no municipio,
coordenar a execucdo de atividades voltada para politicas de
assisténcia ao idoso e adolescente.

2 - Divisdo de Protecio Social Especial - Compdem 2 divisio:

2.1 - Secdo de Pse Alta Complexidade: Coordena as atividades do
Abrigo Municipal, executa a polftica. de atendimento a
demanda especifica de protecdo, coordena o atendimento a
violéncia contra crianga e adolescente, como também a
mulher, articula do programa sécio educativo

2.2 - Segdo de Pse Média Complexidade: Coordena e executa as
atividades realizadas pelo Centro Especializado da Assisténcia
social - CREAS, Planeja e Coordena as atividades executadas
no plantdo social, coordena o programa de erradicacio
infantil - PETI, coordena os atendimentos a vitima de
violéncia, e articula com a rede ndo governamental PSE.

2.3 - CONSELHO TUTELAR - Responsavel por zelar a politica de
atendimento a-crianga e adolescente, coordena as agdes do
conselho tutelar.

3 - Divisdo Técnica da Politica Municipal de Assisténcia Social -
Compdem a divisio:

3.1 - Secdo de Monitoramento, Controle Social e Sistemas de
Informagdo: Monitoramento da Rede Sécio-assistencial,
coordena Instrumentos de Gestdo e o sistema Informatizacio
da rede.

4 - Divisdio do Fundo Municipal de Assisténcia S
Responsdvel pela execugdo das a¢des do fundo munic
assisténcia social, executa suas atividades administdtivas e
financeiras, Assessora as divisdes do Fundo Mpici
Assisténcia Social.
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5 - Comité Avaliador - sers composto por todas as instancias de
controle social da politica de assisténcia.
Art. 22, Altera a Tabela de Cargos-em Comissdo e Fungdes Gratificadas
com Respectivas Remuneragdes da Secretaria Municipal de Acio Social, Anexo I da Lei n®
281/2008.

Art. 32, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 42, Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Porto Grande, 01 de dezembro de 2010.

‘ . S ‘
WRA/BESSA DE ouwm |

Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL/ PORTO GRANDE

I
l GARINETE DA SECRETARIA —l

DIVISAO DE
PROTECAO SOCIAL
BASICA

SECAO DE
GESTAO DE
BENFEFICIOS

SR ‘

Cadunico, Bolsa
Familia, BPC,
Beneficios
eventuais.

SECAO DE :

COORDENACAO  i—]
DA PROTECAO
SOCIAL BASICA

s v siseseusITRe

Coordenagdo dos CRAS:
-PAIF, Assuntos
Comunitarios, Articulagdo
com a Rede PSB ndo gov.
Grupos de Convivéncia,
Inclusdo Produtiva,
Qualificago.

PROGRAMAS:
Contraturnos sociais,
etc.

DIVISAO DE PROTEGAO DIVISAO TECNICA DA DIVISAO DO FUNDO i COMITE
SOCIAL ESPECIAL POLITICA MUNICIPAL DE i AVALIADOR
ASSISTENCIA SOCIAL MIISICTRATLIIE : ;
ASSISTENCIA SOCIAL ............................
SECAODEPSE ALTA i CMAS
COMPLEXIDADE :
................. pnrnsneenead PRI SRR
i : SECAO DE E
Abrigos i  MONITORAMENTO, CMDC
- Articulagdo : CONTROLE SOCIALE i
... e 0BT 3 i  SISTEMASDE
{  SECAODE PSEDE INFORMACAO CMM
E MEDIA E_ Tesssssssanssaas ; ssssssssssssasan
: COMPLEXIDADE .
T TT——— -Monitoramento da CMPB
; - Rede Socio-assistencial
Coordenagio do CREAS: e
: g:?lao Social - Informatizagio da CMDP
- Atendimento a vitimas rede
de violéncia
- SOS Idoso CMI
- Articulag@o com a Rede
ndo governamental PSE
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social
: CMDCA - Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente
e R AR T S : CMMPG - Conselho Municipal da Mulher
CONSELHO -— CMPBF - Conselho Municipal do Programa Bolsa Familia

TUTELAR

Deficiéncia

CMT — Conselho Municinal do Tdoso

' CMDPPD - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
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ANEXO I DA LEI N2 319/GAB/PMPG/2010

CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS COM RESPECTIVAS REMUNERACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - SEMAS
CODIGO CARGO QTD SUBSIDIO R$ REMUNERACAO
CDS-NE-3 |SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 01 2.500,00

CDS-1  |DIVISAO DE PROTECAO SOCIAL BASICA 01 1.000,00
FG-2 CHEFE DA SECAO DE GESTAO DE BENEFICIO 01 500,00
FG-2 CHEFE DA SECAO.DE COORDENAGCAO DA PROTECAO SOCIAL BASICA 01 500,00
FG-2 CHEFE DA SECAO DE APOIO SOCIO EDUCATIVO , 01 500,00
CDS-1  |DIVISAO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 01 1.000,00
FG-2 SECAO DE PSE ALTA COMPLEXIDADE : ' 01 500,00
FG-2 SECAO DE PSE MEDIA COMPLEXIDADE 01 500,00
FG-2 MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR 01 500,00
CDS-1 | DIVISAO TECNICA DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 01 1.000,00
FG-2 SECAO DE MONITORAMENTO, CONTROLE SOCIAL E SISTEMAS DE INFORMACAO| 01 500,00
CDS-1  |DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 01 1.000,00
- COMITE AVALIADOR - - -

Porto Grande-AP, em 01 de dezembro de 2010.
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JOSE MARIA BESSA DE OLIVEIRA
Prefeito-Municipal
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