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Mensagem 001/2026 - Abreulandia/TO, 09 de fevereiro de 2026.

Ao Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara Municipal de Abreulandia/TO
Vereador DINAMILTON DA SILVA LIMA

Senhor Presidente,

Encaminho a elevada apreciacao desta Egrégia Casa de Leis o incluso Projeto de Lei
n°® 001/2026, que "Dispoe sobre a revisao salarial dos profissionais do magistério e
a adequag¢do ao salario-minimo nacional dos servidores do quadro geral do
Municipio de Abreuldndia/TO, e da outras providéncias."

A presente iniciativa visa, primordialmente, manter a harmonia entre o ordenamento
juridico municipal e as normas imperativas da Constituigao Federal e da Legislacao
Federal especifica. No que tange ao magistério, damos cumprimento a Lei n°
11.738/2008. Quanto ao quadro geral, asseguramos que nenhum servidor perceba
vencimento inferior ao salario-minimo, conforme preceito constitucional.

Diante da relevancia da matéria e do carater alimentar das verbas envolvidas, solicito
a apreciacdo do projeto em regime de urgéncia, nos termos do Regimento Interno
desta Casa.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N° 001/2026, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026.

"Dispoe sobre a revisdo salarial dos profissionais do
magistério e a adequac¢do ao saldrio-minimo nacional dos
servidores do quadro geral do Municipio de Abreulandia/TO, e
da outras providéncias."

A CAMARA MUNICIPAL DE ABREULANDIA, Estado do Tocantins, no uso de
suas atribui¢des legais, aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedido, a partir de 1° de janeiro de 2026, o reajuste salarial de 5,4%
(cinco inteiros e quarenta centésimos por cento) para os servidores vinculados ao
Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo (PCCR) dos servidores efetivos
integrantes do quadro de pessoal da carreira do magistério do Municipio de
Abreulandia.

Paragrafo unico. O indice mencionado no caput ¢ aplicado em estrita observancia
a atualizacdo do Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN) do Magistério Publico
da Educacdo Baésica, para o exercicio de 2026, nos termos da Lei Federal n°
11.738/2008.

Art. 2°. Fica concedido, a partir de 1° de janeiro de 2026, o reajuste salarial de 6,79%
(seis inteiros e setenta € nove centésimos por cento) exclusivamente aos servidores
ativos e inativos, integrantes do quadro de pessoal do Municipio de Abreulandia,
cujos vencimentos atuais sejam equivalentes ao valor do saldrio-minimo vigente em
2025.

Paragrafo tnico. O reajuste previsto no caput visa assegurar o cumprimento do Art.
7°, inciso 1V, c/c Art. 39, § 3° da Constituicdo Federal, garantindo que nenhum
servidor perceba vencimento inferior ao salario-minimo nacional para a jornada de
40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orcamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a
realizar as suplementagdes que se fizerem necessarias.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
1° de janeiro de 2026.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Abreulandia, Estado do Tocantins, aos 05 dias
do més de fevereiro de 2026.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

I. Do Reajuste do Magistério (Art. 1° e 2°) O reajuste de 5,4% proposto para os
profissionais da educagdo basica decorre de vinculagdo legal ja estabelecida no Art.
48 da Lei Municipal n° 095/2012. Tal dispositivo determina que as tabelas do
magistério sejam atualizadas em conformidade com o Piso Salarial Profissional
Nacional (PSPN). Trata-se de uma obrigacao legal do Ente Federativo para com a
valorizagao dos profissionais da educacao, cujos efeitos financeiros devem retroagir
a 1° de janeiro de 2026, data oficial do reajuste nacional.

II. Da Adequacdao ao Salario-Minimo (Art. 3°) O reajuste de 6,79% previsto no
Artigo 3° possui natureza juridica distinta. Ele ndo se trata de uma revisao geral para
todo o funcionalismo, mas de uma adequagdo constitucional obrigatoria. Conforme
o Art. 7°, inciso IV, combinado com o Art. 39, § 3° da Constitui¢ao Federal, é vedado
o pagamento de vencimento inferior ao saldrio-minimo nacional para jornadas de 40
horas. Portanto, este indice de 6,79% serd aplicado exclusivamente aos servidores
que, sem esta correcao, estariam percebendo valores abaixo do novo salario-minimo
vigente.

III. Do Impacto Financeiro e Orgamentdrio A proposta foi precedida de andlise
técnica, estando em consonancia com a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). As
despesas encontram amparo nas dotacdes or¢amentarias vigentes, sendo a medida
essencial para evitar a nulidade de atos administrativos e futuras condenagdes
judiciais contra a municipalidade.

IV. Conclusao Pelo exposto, a medida ¢ justa e necessaria, garantindo a dignidade
salarial dos servidores de Abreulandia e o cumprimento rigoroso da legalidade
administrativa.

Abreulandia/TO, 09 de fevereiro de 2026.
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