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Lei n° 144/2020 Matrincha-GO, 11 de margo de 2020.

“Dispoe sobre a contratacdo de pessoal por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso
IX da Constituicao Federal, e da outras providéncias.”

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MATRINCHA,
Estado de Goias, no uso de suas atribui¢cdes legais, APROVA, e eu, PREFEITA
MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1° - Para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, e do art.
92, X, da Constituicdo do Estado de Goias, a Prefeitura Municipal de Matrincha
podera efetuar contratagcao de pessoal por tempo determinado, nas condigbes e
prazo previstos nessa Lei.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para efeitos dessa Lei, aquela situagdo que, se nao for atendida,
compromete o atendimento e exigéncia do servigo publico, em decorréncia da falta
de pessoal do quadro efetivo:

| — assisténcia a situacdes de calamidade publica;

Il — assisténcia a emergéncias em saude publica;

Il — admissao de professor substituto;

IV — substituicdo de professor ou outro servidor que desempenhe
funcbes essenciais, durante o seu afastamento por licenga médica ou outra prevista
em lei;

V - admissdo de profissional de saude, bem como de outros
recursos humanos na area de salde, necessarios ao desenvolvimento de atividades
de convénios e contratos firmados com a Uniéo, o Estado de Goias, suas autarquias
e fundagbes, e organizagdes socais;

VI - atendimento a execucao de convénios, termos de cooperagao
e programas sociais, desenvolvidos no ambito municipal, com recursos do Governo
Federal e Estadual;

VIl — atendimento a encargos e servicos temporarios de obras e
servigos de engenharia e de limpeza publica;

VIII - atendimento urgente e exigéncias do servico, em
decorréncia da falta de pessoal concursado e para evitar colapso nas atividades
afetas aos setores de transporte, limpeza publica, servicos administrativos, obras
publicas, saude e educagao, devendo, neste caso, haver a imediata deflagragéo do

concurso publico. f)
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§1° - A contratagao de que trata os incisos | a VII, deste artigo,
devera ocorrer para atender a falta de pessoal efetivo, visando o desempenho de
atividade temporaria que nao justifique a criagdo ou provimento de cargos publicos
de natureza efetiva.

§2° - A contratagao na forma do inciso VIII deste artigo, implica na
necessaria deflagragdo de concurso publico, que devera ocorrer no prazo da
contratacao de que trata esta Lei.

Art. 3° - O recrutamento de pessoal devera ser feito em processo
seletivo publico simplificado e dentro de critérios a serem editados mediante
Decreto, a ser editado pelo Poder Executivo Municipal, devendo ser amplamente
divulgado com publicagao no Placar de Avisos da Prefeitura Municipal de Matrincha,
no Diario Oficial do Estado de Goias e no site oficial do municipio.

§1° - O recrutamento de que trata este artigo, devera recair,
preferencialmente, em pessoas que ndo possuam vinculo funcional com a Prefeitura
Municipal de Matrincha, vedada, em todo caso, a contratagcdo de servidores da
administragao que venha importar em acumulagao de cargo e fungdo nao permitida
pela Constituicao Federal.

§2° - A duragado do contrato deve estar adstrita ao tempo da
situagcdo excepcional, observado o prazo de 12 (doze) meses, prorrogavel somente
uma vez, por igual periodo.

§3° - O regime juridico do contrato podera ser o administrativo ou
oda C.L.T., a critério da administragao.

Art. 4° - As contratagdes somente poderdo ser feitas com
observancia da dotagdo orgamentaria especifica e mediante prévia autorizagao do
Poder Executivo Municipal.

Art. 5° - E proibida, a contratagdo nos termos desta Lei, de
servidores da Administragao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito e
dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e
controladas.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da nulidade do contrato, a
infracdo do disposto neste artigo importara responsabilidade administrativa da
autoridade contratante e do contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade quanto
a devolugao dos valores pagos ao contratado.

Art. 6° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| - receber atribuigbes, fungdes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato;

Il - ser nomeado para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungao de confianca;

[Il — ser cedido para o Estado de Goias ou para outros municipios.
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Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo
importara na rescisao do contrato, ou na declaragé@o da sua insubsisténcia.

Art. 7° - As infragcbes disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado nos termos dessa Lei serao apuradas mediante sindicancia, concluida no
prazo de trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 8° - Podera o pessoal contratado nos termos desta Lei,
perceber além da remuneragéo fixada, férias, adicional de férias, adicional noturno,
salario familia, diarias, 13° salario, adicional por servigo extraordinario.

§1° - A remuneragao do contratado ndo podera ser superior a de
cargo efetivo correspondente.

§2° - A carga horaria diaria e semanal, do pessoal contratado nos
termos desta lei, ndo podera ser superior a do servidor municipal.

Art. 9° - O regime disciplinar e as relagdes juridicas entre a
administragéo publica municipal e o pessoal contratado nos termos dessa Lei, séo
aquelas estampadas na Lei Municipal que trata do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Matrincha, e no que couber as disposicdes previstas nessa Lei.

Art. 10 - O contrato por prazo determinado extinguir-se-a, sem
direito a indenizagdes:

| - pelo término do prazo contratual,

Il - por iniciativa do contratado;

Il - pela rescisao administrativa, no caso de pratica de infragao
disciplinar;

IV — a qualguer tempo, pela conveniéncia da administragao;

V — pela assung¢édo do contratado de cargo publico ou emprego
incompativel.

Paragrafo unico. A extingdo do contrato, por qualquer uma das
partes, sera comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 11 - Aos contratados por prazo determinado de que trata esta
Lei, aplica-se o regime geral de previdéncia social, por forga do disposto no art. 40,
§13° da Constituicao Federal.

Paragrafo unico. O tempo de contribuicdo em virtude de
contratagéo nos termos desta Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 12 - Fica autorizada a abertura de crédito adicional de
natureza especial, para fazer face as despesas com a execugao desta lei.

Paragrafo unico. O crédito de que trata este artigo, devera ser
aberto mediante ato da Chefia do Poder Executivo Municipal, obedecido no que
couber o disposto na Lei Federal n® 4.320/64 e Lei Complementar n® 101/00. D [
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Art. 13 - Por ocasido da necessidade da contratagdo, o Poder
Executivo Municipal mediante Decreto, devera declarar a situacdo de excepcional
interesse publico, cujo ato devera ser publicado no Placar de Avisos e Publicagbes
da Prefeitura Municipal de Matrincha, e no site oficial do municipio.

Paragrafo unico. O ato administrativo de que trata este artigo,
devera conter a nomenclatura da fungdo, quantitativo, remuneragao, requisito da
contratagao, atribuigcdo sumaria, regime judicio e previdenciario, carga horaria, local
da prestacao de servico.

Art. 14 - O edital de processo seletivo simplificado para selegéo e
admissao de pessoal, devera ser enviado pela plataforma COLARE ao TCMGO, em
até 3 (trés) dias uteis, a contar da publicagéo oficial, os dados no layout “pessoal
edital processo seletivo simplificado”.

Paragrafo unico. O processo de contratagdo por prazo
determinado, devera ficar sob a guarda do Controle Interno, depois de formalizado
com o devido suporte documental a seguir relacionado, para acesso e verificagédo do
Tribunal de Contas dos Municipios:

| - copia da lei municipal que estabeleceu os casos de contratagao
por excepcional interesse publico;

Il - cépia do decreto que declara a existéncia de excepcional
interesse publico, contendo exposicdo de motivos a respeito da existéncia do
excepcional interesse publico;

Il - copia do edital do processo seletivo simplificado, bem como a
relagéo dos aprovados e a homologagao devidamente publicada no érgéao oficial;

IV - cépia da seguinte documentagao pessoal contratado:

a) CPF;

b) carteira de Identidade;

c) certidao de quitagao eleitoral.

V - copia do termo de ajuste (contrato) firmado pelas partes,
constando nome, identificagcao, funcao, valor total e mensal do contrato, regime
juridico e a dotagdo orgamentaria para respaldar a despesa e a demonstragédo de
atendimento dos artigos 15, 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

VI - declaragdo do contratado atestando a nao acumulagao
indevida de cargos publicos (Art.37, XVI, CF) e a compatibilidade de horario, nos
casos de cargos acumulaveis, sob pena de responsabilizagao;

VIl - comprovante de inscricdo nos conselhos da categoria
profissional (OAB, CREA, CRM, CRC, dentre outros) quando o ato exigir habilitagdo
especifica;

VIII - declaragdao do contratado atestando a nao ocorréncia de
nepotismo, conforme vedacdo contida na Sumula Vinculante n°® 13 do Supremo
Tribunal Federal;

IX - manifestagdo do controle interno quanto & legalidade da

admissao; Q /U
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X - declaracao do setor responsavel, atestando a desisténcia do
contratado, quando for o caso.

Art. 15 - Fica inserido na legislagao municipal em vigor, que versa
sobre a de Diretrizes Orgamentarias - LDO, do Municipio de Matrincha, onde couber,
autorizagao para contratagéo de pessoal por prazo determinado.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data e sua publicagao.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Matrincha, Estado de Goias,
aos 11 dias do més de margo de 2020.

: \f - Y\J
Cla a Alves de Moraes Araiijo

Prefeita Municipa

f
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