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L E I N°2210, de 26 de dezembro de 2011

EMENTA: Altera a Lei Municipal n° 2.101, de 10
de setembro de 2008 - Plano Municipal de
Educagao de ltabuna — PME, para modificar na
sua redacéo original o ANEXO | que integra o
referido diploma legal, e inserir novos dispositivos
no mencionado diploma legal na parte e forma
que indica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, fago saber que o POVO de Itabuna, através de seus
ilustres representantes membros da Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a presente lei.

CAPITULO |
DAS ALTERACOES

ALTERACAO |
ALTERA O ANEXO | QUE INTEGRA A LEI MUNICIPAL N° 2.101/2008
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO-PME

Art. 1° - Fica alterada a Lei Municipal n°. 2.101, de 10 de setembro de 2008 - Plano Municipal de
Educagéo de Itabuna - PME, para modificar, em sua redagao original, o ANEXO |, que integra a referida
Lei Municipal e que contém o Plano Municipal de Educago - PME.

§ 1° - Por efeito do disposto no caput deste artigo, 0 ANEXO | que integra a Lei Municipal n°
2.101/2008 - PME, nas partes indicadas doravante passara a vigora com a redagao contida no ANEXO |
que integra esta lei.

§ 2° - O disposto no caput deste artigo e em seu § 1°, tem respaldo legal no artigo 3°, § 2° da Lei
Municipal 2.101, de 10 de setembro de 2008 — Plano Municipal de Educagao — PME, ora alterada.

§ 3° - Integram esta Lei os ANEXOS | e I, contendo a seguinte documentagzo:

| — ANEXO I: Texto com as alteragdes introduzidas no ANEXO |, da Lei Municipal n°
2.101/2008, por efeito desta Lei;

Il = ANEXO II: a)Texto alterado em sua redagao original e;

b) Lei n° 2.101/2008, ora alterada.

CAPITULO Il
DAS DEMAIS ALTERACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
Avenida Princesa Isabel, n2 678 — S3o Caetano
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Art. 2° - Fica inserido na Lei Municipal n° 2.101/2008 - Plano Municipal de Educagdo — PME, ora

alterada, 03 (trés) artigos que serdo os de numeros 5, 6 e 7, com a redagdo que abaixo segue,
renumerando-se 0s demais dispositivos onde se fizer necessario.
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Art. 5° - Fica suprimido do ANEXO |, que integra a Lei Municipal n® 2.101/2008 - PME, ora
alterada os seguintes objetivos e metas com suas respectivas denominacoes:

I - Objetivo 5, Meta 5.2, denominacao Modalidade de Ensino: Educagao no Campo;
Il - Objetivo 2, Meta 2.9, denominacao Magistério da Educacao Basica.

Art. 6° - Fica garantido na Lei Orcamentaria Municipal - Orcamento Municipal, a inclusao de
dotacoes especificas que constituam recursos financeiros destinados a valorizacao do Profissional
de Educacao, através da celebracao de convénios com as Instituicdes e Ensino Superior - IES,
objetivando a oferta de cursos e a contratacao de profissionais especializados em educacao a
distancia e areas afins.

Art. 3° - A ementa que introduz a Lei Municipal n® 2.101/2008 ora alterada, doravante passara a
vigorar com a seguinte redagao:

()

EMENTA: Fica instituido no Municipio de Itabuna, no ambito territorial e da Administracao
Municipal Centralizada diretamente vinculada a Secretaria Municipal da Educacao, o Plano
Municipal de Educacao de ltabuna - PME, com estrutura, organizacao e redacao constantes do
ANEXO |, que integra esta lei e da outras providéncias.

)

Art. 4° - O art. 1° da Lei n° 2.101/2008 - Plano Municipal de Educagdo — PME, doravante passara
a vigorar com a redagao que segue:

()

Art. 1° - Fica instituido no ambito territorial e da Administracao Municipal Centralizada,
diretamente vinculada a Secretaria Municipal da Educacdo, O Plano Municipal de Educacao de
ltabuna - PME, com a estrutura organizacional e redacao constante do documento legal Plano
Municipal de Educacao - PME, contido no ANEXO |, que integra esta Lei.

()

Art. 5° - Suprime-se do artigo 1°, da Lei Municipal n° 2.108/2008, ora alterada, o seu Paragrafo
tnico.
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CAPITULO il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 6 — Tendo em vista as alteragdes introduzidas na Lei Municipal n® 2.101/2008 — PME, em seu
Anexo |, por efeito desta Lei, devera ser procedida a devida modificagio na Estrutura do Anexo |, com as
devidas renumeragbes onde se fizer necessario e a republicagdo do texto original da Lei ora alterada
PME, e seu respectivo Anexo |, com as devidas “notagbes” referentes as alteragdes sofridas pelo
supracitado diploma legal.

Art. 7 - Integra a Lei Municipal n® 2.101/2008, ora alterada, o ANEXO |, que contem as alteragoes
infroduzidas no Plano Municipal de Educagao de Itabuna — PME, por efeito desta Lei.

Art. 8 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 9 - Ficam revogadas as disposi¢oes em contrario e, em especial a redacao original dos textos
do Anexo |, que integra a Lei Municipal n° 2.101/2008 - Plano Municipal de Educacgdo de Itabuna — PME,
em sua redagao original alteradas por esta Lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 26 de dezembro de 2011

JOSE NILTON AZEVEDO LEAL
Prefeito

CARLOS MAGNO BURGOS
Secretario de Governo

GUSTAVO JOAQUIM LISBOA
Secretario da Educagao
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ANEXO |
(Lei Municipal n° 2.210, de 26 de dezembro de 2011)
ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL N° 2.101/2008 - PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME

EMENTA: Altera a Lei Municipal n® 2.101, de 10
de setembro de 2008 - Plano Municipal de
Educagdo de Itabuna — PME, para modificar na
sua redagao original o ANEXO | que integra o
referido diploma legal, e inserir novos dispositivos
no mencionado diploma legal na parte e forma
que indica, e da outras providéncias.

ALTERACOES NA REDACAO ORIGINAL, DO ANEXO | QUE INTEGRA A LEI N° 2.101/2008 - PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME

ALTERACAO |
Il - NIVEIS DE ENSINO
A. EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL
OBJETIVO 2
META 2.4

Ampliar para 50%, do universo total de matriculas; o atendimento integral das criangas de zero a cinco
anos da Rede Publica Municipal até o termino da vigéncia da Lei Municipal 2.101/008 —Plano Municipal de
Educagao- PME.

OBJETIVO 3

META 3.1

Admitir somente professores graduados, dando preferéncia aos especialistas em educacdo infantil ou
areas afins a partir da vigéncia do Plano Municipal de Educagao - PME.

META 3.4
Revisar e atualizar, até o fim do terceiro ano de vigéncia do PME a Proposta Politico-pedagégica da
Educagéo Infantil da Escola Grapitina.

META 3.8
Cadastrar, regularizar e autorizar todas as escolas de Educagdo Infantil pertencentes ao Sistema
Municipal de Ensino até 2013.

OBJETIVO 4

META 4.2

Ampliar as unidades escolares que disponham de espago adequado com vistas a atender a demanda de
matricula no prazo de cinco anos;

META 4.4

Autorizar a construgao efou funcionamento de instituigdes de educagao infantil privada somente as que
obedecerem aos padrdes de infra-estrutura propostos nos documentos referenciais citados acima durante
a vigéncia deste plano.
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ALTERACAOQ Ii
Il NIVEIS DE ENSINO

A. EDUCACAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO 1
META 1.2

Implementar politicas de regularizagao de fluxo escolar dos alunos até 14 anos, até 2013.

META 1.5

Autorizar, até 2013, o funcionamento do atendimento pedagégico hospitalar e domiciliar como forma de
garantir a vida escolar de educandos que se encontram em tratamento de saiide.

META 1.6
Incluir no curriculo escolar a historia e cultura africana, afro-brasileira e indigena para atender com
eficiéncia a demanda gerada pelas leis 10.639/03 e 11.645/08.

OBJETIVO 2

META 2.2

Adequar aos padroes minimos de infra-estrutura os prédios escolares existentes, de forma progressiva, a
partir de 2008 até 2012.

META 2.4
Autorizar em 100% o funcionamento das escolas do Sistema de Ensino Municipal, desde que atendam
aos padrdes minimos de infra-estrutura definidos pelo MEC, até 2013.

ALTERACAO mi
I NIVEIS DE ENSINO
A““EDUCACAO BASICA - ENSINO MEDIO E EDUCAGAO PROFISSIONAL ETECNOLOGICA
OBJETIVO 3
META 3.1

Articulagdo e estruturagdo de meios que viabilizem a qualidade educacional, preferencialmente, dos
alunos/as dos anos finais da Educagdo Basica, até inicio do ano de 2012.

META 3.2
Elaborar, no prazo minimo de quatro anos, em regime de colaboragao, padres minimos municipais de
infra-estrutura para o ensino médio, compativeis com as realidades regionais, incluindo:

a) espago, iluminagao, ventilagao e insolagao dos prédios escolares;

b) instalagdes sanitarias e condigdes para a manutengao da higiene em todos os edificios escolares:
C) espagos para a pratica da cultura corporal (dangas, esportes e outros);

d) espaco para a biblioteca;

e) adaptag@o dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de necessidades
educacionais especiais;

f) instalagdo para laboratorios de ciéncias;

g) informatica e equipamento multimidia para o ensino.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
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h) atualizagao e ampliagdo do acervo das bibliotecas incluindo material bibliografico de apoio ao professor
e aos alunos;

i) equipamento didatico-pedagdgico de apoio ao trabalho em sala de aula:

j) construir e reformar as quadras de esportes.

OBJETIVO 6
META 6.1

Diversificagao e ampliagéo da oferta de cursos técnicos profissionalizantes no Ensino Médio até inicio de
2013.

OBJETIVO 7

META 7.1

Ampliar para todas as escolas, no periodo de 5 anos, a promogéo e implementagao de estudos de temas
do Meio Ambiente por meio de praticas socio-ambientais.

OBJETIVO 9

META 9.1

Investimento na formacéo dos educadores, ofertando em 3 anos, formag&o continuada por areas de
conhecimento para os professores da Educagao Profissional.

OBJETIVO 10
META 10.1
Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, como espago de participagdo e exercicio da cidadania,
realizando seminérios de incentivo a formagao de lideranga em todas as escolas de Ensino Médio no
prazo de 4 anos.
ALTERACAO IV
B. EDUCACAO SUPERIOR

OBJETIVO 1

META 1.1

Diagnosticar a necessidade e prover em parceria com as |IES, as demandas de formagao inicial e
continuada dos profissionais da educagéo até 2014.

META 1.2
Avaliar, bianualmente, os resultados alcangados pelos programas educacionais implantados e
desenvolvidos pelo municipio, objetivando uma reorientagao e/ou replanejamento.

META 1.3
A realizagéo e a garantia de parcerias do municipio nos programas de Educag&o do Ensino Superior, para
formar e capacitar os profissionais da educagZo e da comunidade educacional, até 2014.

META 15
Efetivacao de parcerias para o apoio a programas e projetos voltados para o desenvolvimento integrado e
sustentavel nas questdes ambientais, sdcio- econdmicas, politicas, culturais e educacionais, até 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
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OBJETIVO 2

META 2.1

Estabelecimento de programas e parcerias com as IES, para avaliar os resultados e proposicdes de
tecnologias educacionais, aplicadas as demandas do municipio, até 2014.

META 2.5
Implantagéo em parceria com as IES de politicas de estagio curricular para o curso superior, que tenham
como campo de atuacgao os diferentes espacos e contextos educativos do municipio, até 2014.

META 2.6
Estabelecimento de parcerias do municipio com as IES e a comunidade local, no prazo minimo de trés
anos, que assegurem o apoio ao resgate e a preservagao da memoria cultural do municipio.

ALTERACAO YV
lll. MODALIDADES DE ENSINO - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

OBJETIVO 8

META 8.4

Garantia de 100% dos recursos financeiros e materiais necessérios a execugao do Projeto Politico
Pedagogico das escolas da Rede Municipal de Ensino,com oferta da modalidade de Ensino- Educagao
para Jovens e Adultos

OBJETIVO 5
META 5.2 - SUPRIMIDO

ALTERACAO VI
lil. MODALIDADES DE ENSINO - EDUCACAO ESPECIAL

OBJETIVO 1

META 1.1

Ampliar, durante a década de vigéncia desse plano, a oferta de vagas para o acesso, permanéncia e
reingresso de todas as pessoas com deficiéncia nas escolas do Municipio de Itabuna;

META 1.2

Priorizar, nos quatro primeiros anos de vigéncia desse plano, os padroes minimos de infra-estrutura das
escolas, sinalizando os espagos com placas em LIBRAS/BRAILLE, realizando adaptagdes dos prédios
escolares com construcéo de rampas, colocagdo de corrimdes, alargamento das portas, piso tatil e
banheiros adaptados, em conformidade com as normas técnicas da Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT.

META 1.3

Assegurar, nos quatro primeiros anos de vigéncia desse Plano, a melhoria de condigdes das escolas que
possuem alunos com necessidades especiais, ampliando até o sexto ano para 100% das escolas da rede
de ensino de Itabuna e garantir a aquisicdo e manutengdo recursos pedagdgicos adequados e
profissionais qualificados durante toda a década.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
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OBJETIVO 2

META 2.2

Assegurar, em ateé 4 anos, aos Centros e Salas de Apoio, 0 acompanhamento com equipe multidisciplinar
nas areas de Pedagogia, Psicologia, Fonoaudiologia, Assisténcia Social, Psicopedagogia, Terapia
Ocupacional, Psicomotricidade, Musicoterapia, Educagao Fisica, Neurologia, dentre outros.

META 2.3
Implantar gradativamente durante a década, programas de atendimento aos alunos com altas
habilidades/superdotacéo nas areas: artistica, intelectual e, ou psicomotora.

META 2.5

Criar critérios de acompanhamento, junto aos 6rgéos competentes, para assegurar a obrigatoriedade dos
pais elou responsaveis pela freqiiéncia dos alunos nos Centros Especializados durante a vigéncia desse
plano.

OBJETIVO 3

META 3.1

Desenvolver, durante a década de vigéncia desse plano, programas de formagdo para 100 % dos
professores e equipes de apoio das Unidades Escolares, oportunizando também o acesso aos familiares e
pessoas da comunidade que interagem com as p.n.e.e;

META 3.2

Assegurar, durante os primeiros seis anos, a implantagao de nicleos de estudos e pesquisas em parceria
com as instituicdes de ensino superior, sobre as diversas areas relacionadas aos alunos que apresentam
necessidades especiais de aprendizagem.

OBJETIVO 4

META 4.1

Implantar, até 2016, oficinas pré e, ou profissionalizantes nos Centros de Atendimento Especializado
(cartunagem, artesanato, padaria, ceramica, reciclagem de papel, informatica, etc.);

META 4.2

Estabelecer, até 2016, mecanismos de cooperagdo com a politica de educago para o trabalho, e garantir
sua continuidade durante a década em parceria com organizagdes govemnamentais e néo-govemnamentais
para o desenvolvimento de programas de qualificagdo profissional para alunos com necessidades
especiais, promovendo sua insergao no mundo/mercado de trabalho.

OBJETIVO 5

META 5.1

Implantar, em até 6 anos, um programa integrado com os servicos de saiide e assisténcia social para
realizagao de diagnosticos dos alunos que apresentam sindromes genéticas, perdas auditivas, visuais,
disturbios comportamentais, e outros;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
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META 5.4
Instituir, em até seis anos, parcerias com academias para oportunizar as p.n.e.e 0 acesso a ambientes que
materializem a incluso social por meio de atividades fisicas e esportivas.

OBJETIVO 6

META 6.1

Criar projeto de Lei que regulamente a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS como uma lingua oficial no
municipio, durante a vigéncia desse plano.

META 6.2

Garantir, em até quatro anos, a atuagéo do profissional intérprete de LIBRAS, na sala de aula que possua
aluno surdo, e implantar salas de suporte pedagégico nas escolas com maior demanda de alunos surdos,
em tumo oposto;

META 6.3
Assegurar, em até cinco anos, que o intérprete de LIBRAS seja professor graduado, com cursos
especificos na area de LIBRAS

OBJETIVO 7

META 7.2

Implantar, em até cinco anos, programa de terminalidade especifica para os educandos que, apos
vivenciarem diversos métodos e técnicas de construgdo do conhecimento, ndo apresentarem resultados
compativeis para prosseguirem no processo académico.

OBJETIVO 8

META 8.1

Articular, durante a vigéncia do plano, junto as secretarias de Infra-estrutura e Transporte, a adequagao
das vias piblicas e de lazer (pragas, teatros, cinemas, passeios plblicos) para facilitar a acessibilidade
dasp.nee;

/

META 8.2
Adquirir, dentro de cinco anos, 02 (dois) 6nibus adaptados para a Secretaria de Educagéo e Cultura, com
as adequagdes necessarias aos alunos que apresentam dificuldade de locomogao;

META 8.3
Assegurar, progressivamente, no prazo de vigéncia desse plano, perante as empresas municipais de
transporte, a adequacao de onibus, em cumprimento a Lei de Acessibilidade.

ALTERAGAO VI
. MODALIDADES DE ENSINO - EDUCAGAO A DISTANCIA E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS
OBJETIVO 1
META 1.1

Implantagéo, em parceria com 0 MEC/PROINFO, do Niicleo de Tecnologia Municipal -NTM.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
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OBJETIVO 2

META 2.1

Criag&o de convénios com as IES que garantam o acesso a programas de ensino a distancia a 100% dos
profissionais da educagao que ndo tem graduagao e optarem por essa modalidade de formag&o.

OBJETIVO 3
META 3.1

Designagdo de um coordenador de tecnologias para as escolas com Laboratorio de Informatica, no
primeiro semestre de 2010.

META 3.2
Criago de um sistema de tutoria para EAD no NTE Municipal, com dois profissionais por segmento.

META 3.3
Implantag&o de uma coordenagao pedagdgica, com profissionais especialistas em EAD até 2014.

OBJETIVO 4

META 4.2

Elaborago de um plano de investimento que assegurem a participagao dos recursos humanos que atuam
em EAD em Congressos, Seminarios e Formagdes Continuadas, no ambito Municipal Estadual e Federal.

META 4.3
Garantia de inclusdo, no orgamento 2009-2011, de recursos orgamentarios destinados a valorizagao
profissional, através de convénios com as IES na oferta de especializagéo em EAD e areas afins.

OBJETIVO 9

META 9.1

Realizagdo de formagdo continuada no uso das tecnologias e midias, envolvendo profissionais em
educagao que tenham interesse de atuar em sala de aula utilizando as TIC.

OBJETIVO 11

META 11.2

Criagao, a partir de 2012, do sistema de tutoria para EAD no NTM, tendo dois tutores para cada
segmento.

ALTERACAO VIii
IV. MAGISTERIO DA EDUCAGAO BASICA

Formacao de professores e valorizacao do magistério

OBJETIVO 1

META 1.1

Assegurar, até outubro de 2011, a revisdo, cumprimento e aprovagdo do Plano de Carreira da Rede
Publica Municipal, elaborado e aprovado de acordo com as determinagdes das Leis vigentes, garantindo
uma politica de valorizagao do piso salarial municipal e promogao por mérito, bem como apoiar a criagdo
do plano de carreira para rede privada da educag&o infantil, garantindo piso salarial e promogao por
mérito;
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META 1.5

Institucionalizar, por meio da aprovag&o do plano de carreira até outubro de 2011, sistema de avaliagéo de
desempenho dos docentes, integrados & avaliagdo das escolas municipais, conforme critérios
estabelecidos no Plano de Carreira;

META 1.6

Implantar, no primeiro ano apés adequagéo deste Plano, programas de educagao preventiva e curativa
para a saude dos profissionais da educagéo, em psicologia e psiquiatria, por meio de projetos educativos,
em parceria com a Secretaria Municipal de Salde e de Secretaria de Esporte; (PME)

META 1.7

Garantir, no Plano de Carreira, o estimulo @ Formagdo Continuada e a titulagao profissional com
certificagdo pela Secretaria de Educagéo, escalonamento nas classes de referéncia estabelecidas no
Plano, definido em Lei Municipal no ano de 2011.

OBJETIVO 2

META 2.2

Até dezembro de 2011, todos os dirigentes das instituigdes (escolas) do sistema municipal de ensino de
educagao infantil e as dos anos iniciais do Ensino Fundamental | da rede municipal deverdo possuir
habilitagio de nivel superior em pedagogia e, ou cursos na area de educagao com especializagao em
administragao escolar.

META 2.6
Garantir, durante a vigéncia do Plano de Carreira, tempo obrigatorio para formacao continuada em servigo
dos professores e demais segmentos, dentro da carga horaria de trabalho;

META 2.7

Durante a vigéncia do Plano Municipal de Educagao estabelecer parcerias para o desenvolvimento de
programas e projetos de formagao inicial, continuada e especializagao dos docentes das redes de ensino
municipal e estadual, com instituiges do ensino superior locais, estaduais, nacionais e estrangeiras;

META 2.8

Elaborar propostas educacionais alternativas, durante a vigéncia do Plano Municipal de Educagao, que
atendam as pessoas impossibilitadas do convivio social, por motivo de saiide, recuperagdo, detencao;
concedendo aos professores cursos preparatdrios e incentivo profissional;

META 2.9 - SUPRIMIDO

META 2.10

Implantar programa de formag&o continuada com aplicagao de avaliagio tedrico - pratica dos
conhecimentos aplicados aos professores, conforme critérios estabelecidos no Plano de Carreira;

META 2.12

Garantir, durante vigéncia do Plano Municipal de Educagdo, uma politica de formagdo continuada
assegurando um quadro técnico permanente de formadores da rede municipal, com os profissionais ja
existentes nesta rede, a partir de critérios estabelecidos e normatizados.
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OBJETIVO 3
META 3.1
Incentivar o uso adequado do material didatico e dos recursos tecnologicos disponiveis na escola, com

oferta de capacitagdo permanente para 100% de professores, técnicos e demais servidores, durante a
vigéncia do Plano.

META 3.2

Adequar, durante a vigéncia do PME, os estabelecimentos de ensino das redes publicas, conveniada e
privada da educag&o basica, de sorte que todas as escolas estejam em conformidade com os padroes
minimos de infra-estrutura estabelecidos por lei em relagdo aos seguintes aspectos: acessibilidade para
portadores de deficiéncia, condigdes minimas para os professores tais como sala e banheiro, espacos
para esporte, recreacao, biblioteca e servicos de merenda escolar; mobiliarios, equipamentos e materiais
pedagogicos; telefones; informéatica e equipamentos multimidias para o ensino; laboratério de apoio ao
ensino e aprendizagem; mobiliario adequado aqueles que possuem necessidades especiais; psicologo e
assistente social atendendo as unidades escolares.

META 3.3

Organizar, em dois anos, cursos profissionalizantes de nivel médio destinados & formagao do pessoal de
apoio para as areas de administragdo escolar, multimeios e manutencao de infra-estruturas escolares,
inclusive para a alimentag&o escolar, conforme programa do MEC. SUPRIMIR

ALTERACAO IX
V. FINANCIAMENTO E GESTAO

OBJETIVO 1

META 1.1

Fortalecer, a partir do primeiro ano da aprovagao do plano, os mecanismos de transparéncia na aplicagdo
de todos os recursos destinados as unidades escolares, conforme estabelecidos na LDB 9.394/96 e na Lei
Municipal n® 2.054/07, assegurando os principios da gestdo democratica e participativa, disponibilizando,
mensalmente, por meio eletronico, informagdes sobre a utilizagdo dos recursos educacionais. Essa meta
devera ser cumprida até margo de 2012.

META 1.4

Priorizar o atendimento a Educagdo Infantii quanto & aplicagdo dos recursos de manutencdo e
desenvolvimento do ensino, alocando, no minimo, 15% a mais de recursos no primeiro ano de vigéncia
desse Plano, e 15% a mais nos anos subseqiientes. Os valores relativos & ampliagdo dos recursos para
Educagéo Infantil devem ser reajustados de acordo com as plenarias dos Congressos de Avaliagdo desse
Plano;

META 1.6
Ampliar em, no minimo, 0,5% (meio por cento), até 2014, os recursos gastos em educagao com relagao ao
ano imediatamente anterior, atingindo ao longo dos anos do Plano um percentual minimo de 30%;

META 19

Promover, anualmente, a partir do segundo semestre de 2011, no ambito da Rede Municipal, um
Seminério de Orgamento Participativo dos recursos destinados a Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino, garantindo o Planejamento Democratico do orgamento publico municipal para a Educacéo,
realizado em tempo habil para votagéo do orgamento municipal.
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