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O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO GRANDE,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
%~ APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Os dispositivos a seguir mencionados da Lei
Municipal Lei n°® 199/2005, 20 de Janeiro de 2005, alterada pela Lei n°
216/2005, de 30 de Dezembro de 2005, passam a vigorar com a seguinte
redacéo:

.......................................................................................................................................

VIII - Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca —
SEMAP;

IX - Secretaria Municipal de Agdo Social — SEMAS;

X — Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA.

XI — Agéncia Distrital do Cupixi.
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1.4 - Divisdo de Transportes;
1.4.1 — Segao de Controle de Oficina.

1.5 - Divisdo de Contratos e Convénios;
1.5.1 — Secéo de Convénios;
1.5.2 — Segéo de Contratos.

Il - Departamento de Turismo e Eventos;

2.1 - Divisdo de Incentivo a Projetos Culturais;
2.1.1 — Segéo de Cadastro Turistico;
2.1.2 — Seg&o de Controle de Eventos.

lIl - Departamento de Controle e Fiscalizagdo;

£ 3.1 - Divisao de Arrecadacgao Tributaria;

Mt 3.1.1 — Secdo de Arrecadacso;

3.1.2 — Secéo de Fiscalizac&o;

3.1.3 — Segéo da Divida Ativa.

IV — Comissio Permanente de Licitagéo.

{
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2.1 - Divisdo de Saneamento e Desenvolvimento
Urbano;
2.1.1 — Segéo de Controle Urbano e Saneamento;
2.1.2 — Segédo de Terras e Cadastro Técnico;
2.1.3 = Segéo de Administragcdo do Cemitério;

| - Departamento de Ensino;
1.1 — Divisao de Ensino e Gestdo Administrativa;
1.1.1 — Segéo de Apoio Administrativo:
1.1.2 — Segéo de Informética;

2.1 - Divisdo de Assessoramento Pedagégico;
2.1.1 — Secéo de Educagdo Especial e de Jovens
e Adultos;
2.1.2 — Segéo de Apoio ao Ensino Infantil;
2.1.3. — Secéo de Acompanhamento Pedagdgico —
Zona Urbana;
2.1.4 — Secéo de Acompanhamento Pedagégico —
Zona Rural;

3.1 — Divisdo de Ensino Fundamental;
3.1.1=Sec¢éo de Cadastro:
3.1.2 — Segao de Apoio ao Ensino Fundamental:
3.1.3 — Unidades Escolares

4.1 - Divisdo de Apoio ao Educando;
411 — Segdo de Controle e Distribuicdo da
Merenda Escolar:;
4.1.2 — Segéo de Programas e Bolsas;
4.1.3 — Secgédo de Apoio a Distribuicdo de Livro
Didatico.
4.1.4 — Segéo de Projetos e Prestacédo de Contas;

5.1- Divisdo de Compra e Distribuicao

Il - Conselho Municipal de Educaciao. 7
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§ 3°- O Departamento de Ensino — DEN, coordenara
todas as agbes das Divisbes e articulagbes dos trabalhos e agdes
administrativo-pedagodgicos;

1.4 — Divisao Técnica da Unidade Mista de Satide;
1.4.1 — Supervisédo Técnica dos Postos de Saude;
1.4.1.1 — Postos de Salide.

§ 3°- A Divisdo Técnica da Unidade Mista de Saude sera
dirigida por um Meédico, com experiéncia e qualificacdo profissional
adequada para o cargo, de livre nomeagédo e exoneragdo pelo Prefeito
Municipal, cujas competéncias s&o definidas em Regimento Interno e sera
subordinada ao Departamento. de Administragdo, Planejamento e Gestdo
em Saude.

§ 4°- A Supervisdo Técnica dos Postos de Salide sera
dirigida por uma Enfermeira ou Enfermeiro do Programa Saude da Familia
(PSF), com experiéncia e qualificagéo profissional adequada para o cargo,
de livre nomeagéo e exoneragéo pelo Prefeito Municipal, sem remuneracéo
do cargo retro mencionado, e ficara responsavel pelos Postos de Satde e
sera subordinado a Divisdo Técnica da Unidade Mista de Saude.

Art. 12 — A Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca
— SEMAP, 6rgéo de diregdo superior, subordinada diretamente ao Prefeito
Municipal, tem por finalidade assessorar e auxiliar o Chefe do Poder
Executivo na promogdo e execugdo das politicas publicas de
desenvolvimento para o setor primario, de abastecimento, escoamento e
comercializagdo da produgéo agricola do Municipio, assim como de outras
atividades na area de sua competéncia.

§ 1°- A SEMAP sera dirigida por um Secretario,
experiéncia e qualificagdo profissional adequada para o cargo, d
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nomeagao e exoneragédo pelo Prefeito Municipal, cujas competéncias sdo
definidas em Regimento Interno.

§ 2°- A Estrutura Organizacional da SEMAP
compreende:

1.1- Divisdo de Producio e Abastecimento;
1.1.1 — Secéo de Apoio a Producéo:;
1.1.2 — Segéo de Coordenacéo de Feiras;

Art. 13 — (extinto pelo Art. 1°da Lei n° 21 6/2005, de 30
de Dezembro de 2005).

..........................................................................................................................

| - PROCURADORIA GERAL:

Il - ASSESSORIAS ESPECIAIS:
Il - GABINETE:

IV — SECRETARIAS:

V'— AGENCIA DISTRITAL:

VI = ASSESSORIAS:;

VIl - DEPARTAMENTOS:

VIl - DIVISOES:

IX — SECOES:

X — SUPERVISOES.

Art. 2° Fica alterada a Remuneragéo de Pedagogo da
Tabela IV Grupo Magistério Especialidade em Educagdo ou Equivalente
Cédigo PMPG - GMEE - 400, da Secretaria Municipal de Educagao
SEMED, que passara a receber a remuneracdo de R$ 1.000,00 (Hum
reais).
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Art. 3°. Fica criada a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA, érgéo de direcdo superior, subordinada diretamente
ao Prefeito Municipal, tem por finalidade assessorar e auxiliar o Chefe do
Poder Executivo na promogdo e execucdo das politicas publicas de
desenvolvimento, preservagédo e usufruto sustentavel do meio ambiente,
assim como de outras atividades na area de sua competéncia.

§ 1°- A SEMMA sera dirigida por um Secretario, com
experiéncia e qualificacdo profissional adequada para o cargo, de livre
nomeacéo e exoneragao pelo-Prefeito-Municipal, cujas competéncias séo
definidas em Regimento Interno.

§ 2°- A Estrutura Organizacional da SEMMA
compreende:

1.1- Divisao de Educacao e Fiscalizagao Ambiental.
1.1.1 — Segao de Fiscalizagdo Ambiental;
1.1.2 — Secao de Educacdo Ambiental;

§ 3°- Os Cargos criados no paragrafo anterior deverao
ser ocupados por técnicos com experiéncia e qualificagdo profissional
adequada para o cargo, de livre nomeagédo e exoneragdo pelo Prefeito
Municipal, cujas competéncias séo definidas em Regimento Interno.

§ 4°- Os valores dos cargos em-comissdo, assim como
dos vencimentos e gratificagcdes, . mencionados neste artigo estéo
constantes nos Anexos lll e IV da presenteLei.

Art. 4° As despesas necessarias a manutengdo da
Secretaria de Meio serdo remanejadas da Secretaria Municipal de
Agricultura e Pesca, conforme o Art. 14° da Lei n® 232/2006, de 22 de
Dezembro de 2006 (Lei Orgamentaria Anual do exercicio financeiro de
2007).

Paragrafo Unico: Fica o Poder Executivo autorizado a
abrir créditos suplementares através de anulagdes parciais por Dotagd
Orgamentérias, no valor de R$ 101.708,50 (cento e um mil, setecent
oito reais e cinglienta centavos), conforme o quadro de detalham
despesa, por projeto, atividade, elemento de despesa
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desdobramentos e respectivos valores constantes no Anexo V da presente

Lei, conforme segue abaixo:

SUPLEMENTACOES DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Vencimentos e Vantagens Fixas - SEMMA 18. 541. 0619. 2.057 42.350,00
Venc.Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.1.90.11.00 35.000,00
Encargos Sociais - INSS 3.1.90.13.00 7.350,00
Manutengéo das Atividades c/Sec. Meio Amb 18. 541. 0668. 2.068 23.858,50
Diarias - Pessoal Civil 33.90.14.00  2.500,00
Material de consumo 33.90.30.00 7.858,50
Outros Servigos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 8.500,00
Outros Servigos - Pessoa Juridica 33.90.39.00 5.000,00
Manut. Atividades c/Combate Erosio 18. 543. 0619. 2.058 25.000,00
L Material de consumo 33.90.30.00  5.000,00
i Outros Servigos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 8.500,00
Outros Servigos - Pessoa Juridica 33.90.39.00 11.500,00
Manut. Ativ.c/Arborizagdo Ruas e Avenidas 18. 541. 0507. 2.063 5.000,00
Material de consumo 33.90.30.00 3.000,00
Outros Servicos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 2.000,00
Manut. Ativ.c/Preservacdo de Ressacas 18. 541. 0619. 2.064 5.500,00
Material de consumo 33.90.30.00  1.500,00
Outros Servicos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 4.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAQAO S======================) 101.708,50

ANULACOES TOTAIS PARCIAIS DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

Vencimentos e Vantagens Fixas - SEMAP 20. 605. 0052. 2.065 42.350,00
Venc.Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.1.90.11.00 35.000,00
Encargos Sociais - INSS 3.1.90.13.00 7.350,00
Manutengéo das Atividades c/Sec. Meio Amb 18 605. 0668. 2.068 23.858,50
Diarias - Pessoal Civil 33.90.14.00 2.500,00
Material de consumo 33.90.30.00 7.858,50
Outros Servigos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 8.500,00
Outros Servigos - Pessoa Juridica 33.90.39.00 5.000,00
Manut. Atividades c/Combate Eroséo 18 543. 0619. 2.058 25.000,00
Material de consumo 33.90.30.00  5.000,00
Outros Servicos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 8.500,00
Outros Servicos - Pessoa Juridica 33.90.39.00 11.500,00
Manut. Ativ.c/Arborizagdo Ruas e Avenidas 18. 541. 0507. 2.063 5.000,00
Material de consumo 33.90.30.00  3.000,00
Outros Servicos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 2.000,00
Manut. Ativ.c/Preservacdo de Ressacas 18. 541. 0619. 2.064
Material de consumo 33.90.30.00  1.500,00
Outros Servicos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 4.000,00
TOTAL DA ANULACAQ ==========z=z============ 101.708,50

Er
Vi
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Art. 5°. Em conformidade com o Art.1° da Lei Municipal
n° 212/2005, de 12 de dezembro de 2005, a Agéncia Distrital do Cupixi,
orgéo de diregdo superior, subordinado diretamente ao Prefeito Municipal,
com experiéncia e qualificagdo profissional adequada-para o cargo, de livre
nomeagao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal, tem por finalidade
assessorar e auxiliar o Chefe do Poder Executivo na condugéo e execugédo
das politicas relacionadas a administrac&do, salde, educacéo, assisténcia
social, planejamento, patriménio publico, servigos gerais, politicas de infra-
estrutura, ordenamento urbano, territorial, de uso e ocupacao do solo e das
posturas municipais, e outras afetam na &rea de sua competéncia, que
abrangem o referido distrito.

§ 1°- Os valores do cargo em comissdo de Agente
Distrital, mencionado neste artigo estao constantes nos Anexos |lI e IV da
presente Lei.

Art. 6° As despesas necessarias a manutenc¢do da
Agéncia Distrital do Cupixi seréo Contingénciais, conforme o Art. 14° da Lei
n® 232/2006, de 22 de Dezembro de 2006 (Lei Orgamentaria Anual do
exercicio financeiro de 2007).

Paragrafo Unico: Fica o Poder Executivo autorizado a
abrir créditos suplementares através de anulagdes parciais por Dotagées
Orgcamentarias, no valor de R$ 61.000,00 (sessenta e um mil reais),
conforme o quadro de detalhamento da despesa, por projeto, atividade,
elemento de despesa e seus desdobramentos e respectivos valores
constantes no Anexo VI da presente Lei; conforme segue abaixo:

SUPLEMENTACOES DA AGENCIA DISTRITAL DO CUPIXI

Manutencéo da Agénc. Dist. do Cupixi 04. 122. 0052. 2.012 60.000,00
Pessoal e Encargos sociais 3.1.90.00.00 23.699,87
Venc.Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.1.90.11.00 19.586,67
Encargos Sociais - INSS 3.1.90.13.00 4.113,20
Diarias 33.90.14.00 800,00
Material de consumo 33.90.30.00 4.300,13
Outros Servigcos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 30.000,00
Outros Servigos - Pessoa Juridica 33.90.39.00  1.200,00
Manut. Prédio Ag.Dist. do Cupixi 04. 122. 0052. 1.007 0,00
Aquis.Equipamento Material Permanente Ag.Cupixi 44.90.52.00 1.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO =======z===============3¢ _§47000,00
/e
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ANULAGOES PARCIAIS DA RESERVA DE CONTIGENCIA

RESERVA DE CONTIGENCIA 99. 999. 9999. 2999 61.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 3.3.99.99.00 36.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 4.6.99.99.00 25.000,00

TOTAL DA ANULAGCAQ =======================) 61.000,00

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Palacio Elias Trajano, Sede do Poder Executivo
Municipal de Porto Grande-AP, em 27 de Abril de 2007.

JOSE MARIA BESS

7L
A DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
LEI N° 235/2007

ANEXO |
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE - PMPG

PREFEITO MUNICIPAL

@ 2
[ Gabinete ] Vice-Prefeito
J & J
Procuradoria Geral W [ ASSESP )
Municipio J L J
@ 2
Distrito do Cupixi

\_ J

‘ SEMFAP ' I SEMED I SEMSA l ‘ SEMIDUR i i SEMAP I [ SEMAS J[SEMMA ]
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LEI N° 235/2007
ANEXO Il
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, ADMINSTRAGAO E PLANEJAMENTO - SEMFAP

Secretario de

Finangas
Comissao Permante I
de Licitacao (CPL)
1 1
Departamento de Departamento de Finangas, Departamento de
Turismo e Eventos Administracio e Planejamento Controle e Fiscalizagio
1 1 1 |

bl ; Divisdo de Diviso de S At A Divisao de
D:)vns_act) dec;nl(l:emlivo e Conbiidadele Divisdo de Divisdo de Contratos Divisdo de Arrecadagio
rojetos Culturais SO Finangas Atividade e Convénios Transportes Tributaria
Administrativa
1 1
= a ao de
5 Seggo de Segdo de Segdo de B6ca0 . -
izgdaaostdrs Conolc| (HEEncEmentl (FFaRe il [Baddiane | [Sesae SEadre Sechode csat;a? d: Sevhie Sevone S
Turisti de e Execugéo Projetos Tomadade | | Cadastro Convénios Contratos oNToSSS Arrecadacdo Fiscalizagdo Divida Ativa
SHISHED Eventos Orgamentaria Conta Oficina
1 1 1 1
7 Secgao de Segao de
Segac:) g9e Atividades Pessoal e Unidade de
Material e 3 s
Patrimani Gerais do Folha de Informatica
atrimonio

Protocolo Pagamento
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LEI N° 235/2007

ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL: DE EDUCAGAO - SEMED

Secretario de

Educacao

Departamento de

Conselho Municipal
de Educagao

Ensino (DEN)
- ! :
o < ivis3 ieh : Divisdo de
Divisdo de Gest&o @ Diviséo de Divis3o de Ensino Divisdo de Apoio ao c
Administrativa ssessoramento Eundamental Educando OIpTae
Pedagégico Distribuicéo
] I 1
Segdo de ; ( Segdo de <
Segao de i Educagéo Segéo de Seciod Segio Apoio Controle da Segéo de
: SHEDE Especial e Ensino S el i Programas e
janoio Informatica ohe Cadastro 210 EEe Merenda
Administrativo de Jovens e Infantil Fundamental Escolar Bolsas
Adultos
.
Secao de Segao de : 5 :
Acompanhamento Acompanhamento Unidades Dissfﬁsl(:i dgo‘t\dpeot’ivz:o Secéo de Projetos e
Pedagégico Zona Pedagégico Zona Escolares D‘E At Prestéo de Contas
Urbana Rural o idatico

R,
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LEI N° 235/2007
ANEXO II
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

SECRETARIO DE
SAUDE
Fundo Municipalde | =~ o . Conselho Municipal de
Saude Sauide
Departamento de
Administracgao,
Planejamento e Gestao
em Saude
Divis&o de Divisdo de Divisdo de Divisao Técnica
Gefenglamento Satde Vigilancia em da Unidade Mista
Financeiro, Apoio e S >
Comunitaria Saude de Saude

Administrativo

(5 5 Supervisao
?:gtao_ d|e Sé‘gii’ége Técnica dos Postos de
aterial, >
Patriménio e Financeira e P?t(,): de Salude
Atividades Recursos aude

Humanos

Gerais
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LEI N° 235/2007
ANEXO Il
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO - SEMIDUR

SECRETARIO DE
INFRA-ESTRUTURA

L I

Divisao de Saneamento

e Desenvolvimento Divisdao de Controle e

Fiscalizagao de Obras

Urbano
| |
5 Secéo de
Segagrgzrﬁo:trole Secao de Terras e Fiscal?za 50 de Secéo de Estudos, Projetos,
g Cadastro Técnico el Contratos e Convénios
Cemitério Saneamento Obras
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LEI N° 235/2007
ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - SEMAP

SECRETARIO DE
AGRICULTURA E PESCA

Divisao de Producao e
Abastecimento

Secéo de Apoio a Secao de Coordenagio
Producgao de Feiras
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LEI N° 235/2007

ANEXO Il
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - SEMAS

SECRETARIA DE AGAO
SOCIAL
_— e = —[ Conselho Tutelar J
[ 1
Divisao de Programas e Divisao de
Eventos Sociais Coordenacgao do PETI

Secao de Agao

Secgao de Apoio e
Comunitaria

Execugéo do PETI
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LEI N° 235/2007
ANEXO Il
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA

SECRETARIO DE MEIO
AMBIENTE

Divisao de Educacao e
Fiscalizagao Ambiental

Secao de Fiscalizacao Secao de Educacéo
Ambiental Ambiental
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LEI N° 235/2007
ANEXO Il

CARGOS DE AGENTES POLITICOS E DE PROVIMENTO EM COMISSAO

IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS, ADMINISTRAGAO E

PLANEJAMENTO - SEMFAP

CARGO CODIGO | QTD
SECRETARIO SUBS-1 01
DIRETOR DO DEPART. FINANCAS, ADMINIST. E PLANEJAMENTO CDS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE PLANEJ. E EXECUCAO ORCAMENTARIA CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE ESTUDOS, PROJETOS CDI-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE CONTABILIDADE E FINANCAS CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE ANALISE E TOMADA DE CONTAS €DI-2 01
CHEFE DA SECAO DE CADASTRO CDI-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE ATIVIDADE ADMINISTRATIVA CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE PESS. E CONT. DA FOLHA DE PAGAMENTO |  CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE MATERIAL E PATRIMONIO CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE ATIVIDADES GERAIS E PROTOCOLO I/ CDI-2 01
RESPONSAVEL PELA UNIDADE DE INFORMATICA CDS-1 01
CHEFE DA DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE CONVENIOS CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE CONTRATOS CDI-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTES CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE CONTROLE DE OFICINA CDI-2 01
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TURISMO E EVENTOS CDS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE INCENT. PROJETOS CULTURAIS CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE CADASTRO TURISTICO CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE CONTROLE DE EVENTOS CDI-2 01
CHEFE DO DEPARTAMENTO CONTROLE E FISCALIZ. CDS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE ARRECADACAO TRIBUTARIA CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE ARRECADACAO CDI-2 01 /]
CHEFE DA SECAO DE FISCALIZACAO CDI-2 0y’
CHEFE DA SECAO DA DIVIDA ATIVA CDI-2 N1
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO CDS-1 [/ 01
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V — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

CARGO CODIGO | QTD
SECRETARIO SUBS-1 01
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO CDS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO ADMINISTRATIVA CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE APOIO ADMINSTRATIVO CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE INFORMATICA CDI-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO (ZONAS . 5
URBANA E RURAL)
CHEFE DA SECAO DE EDUCACAO ESPECIAL E DE JOVENS E CDL2 01
ADULTOS
CHEFE DA SECAO DE ENSINO INFANTIL CDI-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE APOIO AO EDUCANDO CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE CONTROLE DA MERENDA ESCOLAR CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE PROGRAMAS E BOLSAS CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE APOIO E DISTRIBUICAO DE LIVROS - i
DIDATICOS
CHEFE DA SECAO DE PROJETOS E PRESTACAO DE CONTAS CPI-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE COMPRA E DISTRIBUICAO CDS-1 01
CHEFE DA DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE CADASTRO CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE APOIO AO ENSINO FUNDAMENTAL @DJ-2 01
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR NIVEL I CDS-2 01
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR NIVEL II CDS-1-A 01
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR NIVEL III CDI-3 03
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR NIiVEL IV CDI-2 05
SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR NIVEL I CDI-3 02
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO CDS-1 01

VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA

CARGO CODIGO | QTD
SECRETARIO SUBS-1 01
DIRETOR DO  DEPARTAMENTO DE = ADMINISTRAGAO, CDS-2 01
PLANEJAMENTO E GESTAO EM SAUDE
CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO FINANCEIRA, APOIO CDS-1 01
ADMINISTRATIVO E RECURSOS HUMANOS
CHEFE DA SECAO DE MATERIAL E PATRIMONIO E ATIVIDADES CDI-2 01
GERAIS )
CHEFE DA SECAO DE GESTAO FINANCEIRA E RECURSOS CDI-2
HUMANOS i
CHEFE DA DIVISAO DE SAUDE COMUNITARIA CDS-1 01/
CHEFE DA DIVISAO DE VIGILANCIA EM SAUDE CDS-1 | #A
DIRETOR TECNICO DA UNIDADE MISTA DE SAUDE CDS-1 | /01 -
SUPERVISOR TECNICO DOS POSTOS DE SAUDE S/REMUN.JY 01

\
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DIRETOR DE POSTO DE SAUDE NIVEL | CDI-3 03
DIRETOR DE POSTO DE SAUDE NIVEL Il CDI-2 04
DIRETOR DE POSTO DE SAUDE NIVEL IlI CDI-1 07
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE S/REMUN 01
PRESIDENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE S/REMUN 01
VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO - SEMIDUR
CARGO CODIGO | QTD

SECRETARIO SUBS-1 01
CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE E FISCALIZACAO DE OBRAS CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE ESTUDOS, PROJETOS, CONTRATOS E CDI-2 01
CONVENIOS

CHEFE DA SECAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS CDI-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE SANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO CDS-1 01
URBANO ]

CHEFE DA SECAO DE CONTROLE URBANO E SANEAMENTO CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE ADMINISTRACAO DO.CEMITERIO CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE TERRAS E CADASTRO TECNICO GDJ-2 01

Viil - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - SEMAP

CARGO CODIGO | QTD
SECRETARIO SUBS-1 01
CHEFE DA DIVISAO DE PRODUCAO E ABASTECIMENTO CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE APOIO A PRODUCAO CDk2 01
CHEFE DA SECAO DE COORDENACAO DE FEIRAS CDI-2 01

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - SEMAS

CARGO CODIGO | QTD
SECRETARIO SUBS-1 01 /
CHEFE DA DIVISAO DE PROGRAMAS E EVENTOS SOCIAIS CDS-1 01 /
CHEFE DA SECAO DE ACAO COMUNITARIA ' CDI-2 01 /]
CHEFE DA DIVISAO DE COORDENACAO DO PETI CDS-1 oy
CHEFE DA SECAO DE APOIO E EXECUGAO DO PETI CDI-2 A1
CONSELHEIRO TUTELAR col-1_ |/ 05/ 7

4
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X — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA.

CARGO CODIGO]| QTD
SECRETARIO SUBS-1 01
CHEFE DA DIVISAO DE EDUCACAO E FISCALIZACAO AMBIENTAL CDS-1 01
CHEFE DA SECAO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL CDI-2 01
CHEFE DA SECAO DE EDUCACAO AMBIENTAL CDI-2 01

X — AGENCIA DISTRITAL DO CUPIXI

CARGO .CODIGO| QTD
AGENTE DISTRITAL CDS-2 01

Palacio Elias Trajano, Sede do Poder Executivo
Municipal de Porto Grande-AP, em 27 de Abril de 2007.

‘%ﬁyzﬁﬁ ' = ;
JOSE MARIA BESSA D—g gElVElRA

Prefeito Municipal
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE PORTO GRANDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE

ANEXO V LEI N° 235/2007
ORGAMENTO - PROGRAMA - EXERCICIO FINANCEIRO 2007

ADENDO Ill PORTARIA SOF N° 8, DE 04/02/85

LEI N° 4.320/64 - ANEXO 2 - DESPESA EXEREICIO:  200¢

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE

] NATUREZA DA DESPESA
UNIDADE ORGAMENTARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
. CATEGORIA
cODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO FONTE ECONOMICA
3.0.0.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 101.708,50
3.0.0.0.00.01 DESPESAS DE CUSTEIO 101.708,50
3.1.9.0.11.00 VENC.VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 35.000,00
3.1.90.13.00 ENCARGOS SOCIAIS - INSS 7.350,00
33.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.500,00
33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 17.358,50
33.90.36.00 OUTROS SERVIGOS - PESSOA FISICA 23.000,00
33.90.39.00 OUTROS SERVIGOS - PESSOA JURIDICA 16.500,00
TOTAL » 101.708,50 101.708,

")
./
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ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE

LEI N° 235/2007
ANEXO IV

TABELA DE SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS E
REMUNERAGCAO DOS CARGOS COMISSIONADOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PORTO GRANDE

| - SUBSIDIOS
ITEM AGENTE POLITICO CODIGO VALOR R$
01 |PREFEITO ‘ SUBS-4 8.000,00
02 |VICE-PREFEITO SUBS-3 5.000,00
03 |PROCURADOR GERAL SUBS-2 5.000,00
05 |SECRETARIOS MUNICIPAIS SUBS-1 2.000,00

Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ITEM CODIGO VALOR R$

01 CDS-3-NE 2.500,00

02 CDS-3 2.000,00

03 CDS-2 1.500,00

04 CDS-1-A 1.300,00

05 CDS-1 1.000,00
g 06 CDI-3 700,00
J 07 CDI-2 500,00
08 CDI-1 400,00

Palacio Elias Trajano, Sede do Poder Executivo
Municipal de Porto Grande-AP, em 27 de Abril de 2007.

JOSEM ESSA DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Rodovia Perimetral Norte S/N° - Centro - CEP 68997-000 - Porto Grande - AP
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE PORTO GRANDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
ANEXO VI LEI N° 235/2007
ORGAMENTO - PROGRAMA - EXERCICIO FINANCEIRO 2007
] EXERCICIO 2.007
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGAMENTARIA
cODIGO 2.012
O6RGAO PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
UNIDADE ORGAMENTARIA DISTRITO DO CUPIXI - PG
~ CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA
9 FUNGAO VALORES
“~]APLICAGCAO PROGRAMA PROGRAMA NATUREZA DA EM
SUBPROGRAMA DESPESA REAIS
AGAO R$
PARCIAS DETALHADO TOTAL

ADMINISTRAGAO 04. 61.000,00
ADMINISTRAGAO GERAL 04. 122.
ADMINISTRACAO GERAL 04. 122. 0052. 61.000,00
Manutencdo da Agénc. Dist. do Cupixi 04. 122. 0052. 2.012 60.000,00
Pessoal e Encargos sociais 3.1.90.00.00 23.699,87
Venc.Vantagens Fixas - Pessoal Civil 001 3.1.90.11.00 19.586,67
Encargos Sociais - INSS 002 3.1.90.13.00 4.113,20
Diarias 003  33.90.14.00 800,00
Material de consumo 004  33.90.30.00 4.300,13
IQutros Servigos - Pessoa Fisica 005 33.90.36.00 30.000,00

tros Servigos - Pessoa Juridica 006  33.90.39.00 1.200,00
Manut. Prédio Ag.Dist. do Cupixi 04. 122. 0052. 1.007 1.000,00
Aquis.Equipamento Material Permanente Ag.Cupixi 009 44.90.52.00 1.000,00

TOTAL » e%%,oo
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIiPIO DE PORTO GRANDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
ANEXO VI  LEI N° 235/2007
ORGAMENTO - PROGRAMA - EXERCICIO FINANCEIRO 2007

ADENDO Il PORTARIA SOF N° 8, DE 04/02/85

—

LEI N° 4.320/64 - ANEXO 2 - DESPESA EXERCICIO  2.007
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
, NATUREZA DA DESPESA
UNIDADE ORCAMENTARIA: DISTRITO DO CUPIXI - PG
) CATEGORIA
CODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO FONTE NN
3.0.0.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 61.000,00
3.0.0.0.00.01 DESPESAS DE CUSTEIO 60.000,00
3.1.9.0.11.01 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 23.699,87
3.1.90.11.02 VENC.VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 19.586,67
3.1.90.13.00 ENCARGOS SOCIAIS - INSS 411320
33.90.14.00 DIARIAS 800,00
33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 4.300,13
33.90.36.00 OUTROS SERVICOS - PESSOA FISICA 30.000,00
33.90.39.00 OUTROS SERVICOS - PESSOA JURIDICA 1.200,00
4.0.0.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.000,00
4.4.9.0.52.00 AQUIS.EQUIPAMENTO MATERIAL PERMANENTE AG.CUPIXI 1.000,00
TOTAL »|  61.000,00 1000,00
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE PORTO GRANDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
ANEXO VI LEI N° 235/2007
ORGAMENTO - PROGRAMA - EXERCICIO FINANCEIRO 2007

ADENDO V PORTARIA SOF N° 8, DE 04/02/85

LEI N° 4.320/64 - ANEXO 6 - DESPESA EXERCICIO  2.007

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE

] PROGRAMA DE TRABALHO
UNIDADE ORGAMENTARIA: DISTRITO DO CUPIXI - PG
CcODIGO ESPECIFICAGAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL
04. ADMINISTRAGAO 61.000,00
04.122, ADMINISTRAGAO GERAL 61.000,00
04.122.0052. ADMINISTRAGAO GERAL 61.000,00
04.122.0052.2.012 Manutengao da Agénc. Dist. do Cupixi 60.000,00

04.122.0052.1.007 MANUT. PREDIO AG.DIST. DO CUPIXI 1.000,00

TOTAL

¥

V
1.000,00 60.000,00 //1,096>00
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE PORTO GRANDE

ANEXO V LEI N° 235/2007

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE

ORGAMENTO - PROGRAMA - EXERCICIO FINANCEIRO 2007

: EXERCICIO 2.007
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGAMENTARIA .
CODIGO 2.011
ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
UNIDADE ORQAMENTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
‘ CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA
n FUNGAO VALORES
APLICAGCAO PROGRAMA PROGRAMA NATUREZA DA EM
SUBPROGRAMA DESPESA REAIS
AGCAO R$
PARCIAS DETALHADO TOTAL
Vencimentos e Vantagens Fixas - SEMMA 18. 541. 0619. 2.057 42.350,00
Venc.Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.1.90.11.00 35.000,00
Encargos Sociais - INSS 3.1.90.13.00 7.350,00
Manutenc&o das Atividades c/Sec. Meio Amb  18. 541. 0668. 2.068 23.858,50
Diarias - Pessoal Civil 33.90.14.00 2.500,00
Material de consumo 33.90.30.00 7.858,50
Outros Servigos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 8.500,00
Outros Servigos - Pessoa Juridica 33.90.39.00 5.000,00
Manut. Atividades c/Combate Erosio 18. 543. 0619. 2.058 25.000,00
Material de consumo 33.90.30.00 5.000,00
Outros Servigos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 8.500,00
Outros Servigos - Pessoa Juridica 33.90.39.00 11.500,00
__=nut. Ativ.c/Arborizagdo Ruas e Avenidas 18. 541. 0507. 2.063 5.000,00
Material de consumo 33.90.30.00 3.000,00
Outros Servigos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 2.000,00
Manut. Ativ.c/Preservacao de Ressacas 18. 541. 0619. 2.064 5.500,00
Material de consumo 33.90.30.00 1.500,00 i
Outros Servigos - Pessoa Fisica 33.90.36.00 4.000,00
TOTAL » 101.708,5
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