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Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura -Municipal de Paraiso do Sul

LEI MUNICIPAL Ne 252/94

Autoriza o municipio de Parafso
do Sul a firmar Convénio com a
Delegacia Regional do Trabalho'
do Estado do Rio Grande do sul,
ceder servidor, e dé outras pro
vidénecias,

BEL, ARNILDO A, SCHUTZ, PREFEITO MUNICIPAL IE PARATSO DO SUL.

FAGO SAEER, em cumprimento &s disposigdes legais, que a Cimara
8provou e eu sancionoe e promulgo a seguinte Leit

Art. 1¢ - Fica o Executivo Mumicipal autorizado a celebrar Con
vénio com a Delegacia Regional do Trabalho do Estado do Rio Grande
do Sul, visando a emissfio de Carteiras de Trabalho e Previddncia So

cial - CIPS e atividades afins, cuja cdpia passa a fagzer parte inte
grante desta lei.,

Art, 22 ~ Fiea o Executivo Municipal autorizade a ceder mate ~
rial de expediente, méveis, local e um servidor do Municipio para a
realizagao dos servigos de que trata o Presente Convénio; -

, Pardgrafo Primeiro - O servidor referido no artigo anterior de
vera pertencer ao Quadro de Servidorea de Municfpio.

Pardgrafo Segundo - A cedéncia autorizada por esta Iei ¢ sem
onus para os cofres do. Orgdo beneficiado,

Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag@o’
revogadas as disposigdes em comtrgrio,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL IE PARATSO DO S
20 IE DEZEMBRO IE 1994,

- Arxiilo A, Scehtz,
Prefeito Mun péle




CONVENIO MTb/DRT- RS v [nt 53 /94
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CONVENIO QUE ENTRE SI FAZEM A DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO

DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL E EREEEITQRA MUNICIPAL DE

_PARAISO DO _SUL ’
VISANDO A DESCENTRALIZAQAO DA ATIVIDADE‘DE EMISSAO DE CTPS DE

ACORDO COM AS DISPOSIQG‘:}S CONTIDAS NA PORTARIA N2_ 5719 DEQD
DE_Abri] DE1993 . | ;
|

g
Processo n® 45218 009986 /94

i
!
t
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A0S  treve dias do més‘de dezembro de mil
novecentos e noventa e_. ‘guatro ' de. um lado, a Delegacia Re
gional do Trabalho-DRT no Estado do Rio Grande do Sul, confor

me Processo MTb/DRT n¢ 452]8 QQggaﬁggg CGC Ne371153677/0027-08

com enderego na Av. Maua, 1013, na cidade de Porto Alegre, re
presentada neste ato pelo Delegado, Sr. JEIEMAR_IQE&LI&Q}EU“EL_

| » portador do CPF nQ_ZZZEQlﬂlﬂ_il
CI n? 7070134489, expedida pela sszéﬁs m_16/08 /1977

uso das atribuigoes que{o cargo lhe: confere face (ato normati

vo)__Portaria 749-DOU ne 129,08/07/1994
daqui por diante denominada simplesmente DRT, e do outro, la-

do a (o) PRFFFTTHRA,MHNIFTPAE DE_PARATSO DO ST

inscrito no CGC/MEFP sob n@ 920QQ2Q1£QQQ]_84 , com enderego
: : :

Av. 01 de Janeiro,S/N® ’ » na cidade
de Paraiso do Sul ; , telefone n®_Q55 221 364

neste ato representada pelo Sr. _Arpnildo Almiro Schitz
| » portador CPFn®_ 07119260.34

CI n? 1021782781 ’ exbedida pela 352535 em ’
no uso das atribuigoes que lhe confere o; (Ato de Nomeagao ou

)
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Administrativo) Ata de Pogse

! , datado de _01/01/1993 ., respec

tivamente, daqui por diante denominado simplesmente_Pprefeijto

Municipal tendo entre si, Justo:e;contratado. celebram o
presente Termo, aprovado pela Consultoria Juridica do MTb e

em conformidade com as disposicoes contidas na Lei n98666/93e

e
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suas alteragaes, IN 03/99 do DNT/MEFP; Decreto ne 93.872/86 e
demais normas que regulaﬁ a espécie, as quais os convenentes
desde ja se sujeitam, sebdo dispensével oiprocesso licitato-
rio, com fundamento no art. 24, VIII, da Lel nt 8.666/93, e
no art. 13 da Leil ne 8.0}9. de 11 de abril de 1990, resolvem
de comum acordo pactuar bbrigagaes,reciprécas, atraves do pre
sente Termo, mediante as sieguintes cléusu1a§ e condigSes:
| o
CLAUSULA PRIMEIRA - DO QPJETO | |
0 presénte Convépio tem, por objeto dedegar: . i poderes
para EMISSAO de Carterias do Trabalho e previdencia Social-
CTPS, ao (a)_PREFEITURA MUNICIPAL DB PARATSO DO SUL '

de acordo com 0OS requisipos expressos no art. 14 e segulntes

da CLT, com as altera96e§ previstas pelo‘Dec. Lei n® 229 de
10/10/69, Leli n? 5.686, de 03/08/71 e da Lei n® 8.260, de 12/
12/91, além das normas e{instrugSes pertinentes, emitidas pe-
1o Ministerio do Trabalhp, atraves do 6rg§o competente, bem

como executar 0 que detefmina o art. 42 da CLT.
. |

pARAGRAFO ONICO:| A proposta, acompanhada do PLANO DE
TRABALHO, passaré a fazer parte integrante deste Termo, inde-
pendente de subtranscriqéo, podendo ser rgformulada em comum
acordo entre as.partes, éo longo de sua execugéo, sempre que
se evidenciar necessério%e desde que nio altere o objeto  do

Convenio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

I- Obrigagoes doiConvenente: i
. | ‘

a) fornecer a Carteira do Trabalho € Previdéncia Soci
al-CTPS, bem como as folhas de controle de emissao das  mes-

mas;

b) repassar a (ao) prefeitura Municipal ,

toda orientagéo oficial,ﬁque tenha reflexo na emissao deCTPS;

¢) treinar o pessoal necessario a execucao dos servi-

- |
. ¢os de expedigao deCTPS, ;bem como orientar 0S referidos ser-

vigos. . r
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II- Obrigagoes da Conveniada:

a) determinar o horario de funcionamento dos servigos

b) fornecer local. materials de expediente, moveis e
recuros humanos necessarios a execugao dos servigos;

¢) determinar o comparecimento e participagao em trel
namento, seminarios e outras convocagoes por parte da DRT, &=
funcionarios designados para prestagao dos servigos;

d) remeter ao MTb/DRT, Relatorio Mensal de Execugao ,
nos moldes a serem estabelecidos pela DRT, que devera se enca
minhado até o dia 26 de-cada més, para fins de controle e es-

tatistiua,
e) indicar no minimo 2 (dois) funcionarios, para aten

derem o servigo decorrente do presente Convenio, que apos cre
denciamento, receberao treinamento na DRT, bem como as orien-
tagoes necessarias ao cumprimento das tarefas;

f) informar a DRT, para fins decredenciamento, quando
ocorrer substituigao de pessoal, indicando imediatamente, o
nome e quatificagao do substituto;

g) assumir o Gnus decorrente de relagao de emprego e
demais encargos legals, seJam de que natureza forem, ‘relati-
vos ao pessoal designado para a execugao do convenio, bem co-
mo o onus do treinamento e capacitagao de pessoal, no que se
refere as despesas de hospedagem, transporte e alimentagao;

h) responsabiiizar-se pelo transporte e guarda das
CTPS, a serem fornecidas pela DRT ou Subdelegacia a que esti-
ver subordinada a entidade conveniada;

i) devolveb o séldo das CTPS's, que estiverem em bran
co ou inutilizadas na datada extingao do Convénio e nos  se-

.
t

guintes casos:

I- quando nao for executado o objeto do Convenio, res
salvadas as hipoteses de casos fortuitos ou forga malor devi-

!

damenté: comprovados; :
II- quando a delegagéo de poderes decorrente do Con-

vénio for utilizada de forma diversa da estabelecida, e quan-
‘do houver infracdo a legislagao que regulamenta a emissao de

CTPS.



CLAUSULA TERCEIRA -~ DO ONUS

0. presente Instrumento nao implica em onus para as par
tes e da prestagao dos' aludidos servigos nao serao cobradas ta
xas ou emolumentos, do trabalhador.

CLAUSULA;QUARTA - DAS PENALIDADES

Os convenentes estdo sujeitos as normas que regem a ma

téria especialmente o Decreto-Lei n°'2.300/86 e suas altera --
coes e o Decreto-Lei n®? 5.452/43, no que couber e o disposto !
na Portaria n® 519, de 2 de abril de 1993, sendo responsabili-
zados civel e Criminalmente pelas declaragdes e emissoes de
carteiras, em desacordo com a legislagao pertinente.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Este Convénio entrara em vigor na data de sua publica-
¢ao em Diario Oficial da Uniao, extinguindo-se em13/12/1999
conforme o Plano de Trabalho, podendo ser prorrogado ou modifi
cado, por meio de aditamentos.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS ’ '

Constitui prer#ogativa da DRT, conservar a autoridade'
normativa, exercer controle e fiscalizagao sobre a execugao '
dos servigos decorrentes do presente Convénio, bem como assu -
mir a execugao dos servigos em caso de paralizacio ou de outro
fato relevante que possa acarretar a descontinuidade do atendi

mento.
CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

0 Ministério, providenciara a publicagdo no Diario Ofi
cial da Unid@o, do extrato do presente Convénio, no prazo e na
forma do Decreto—Lei hn 2.300, de 21 de novembro de 1986, e
suas alteragdes, as suas expensas. 5



8.666/93 e suas‘alterag5és. as suas expensas.

CLAUSULA GDTAVA-DA RESCISAO

O presente instrumento poderé ser denunciado por qual
quer das partes e rescindido a qualquer tempo, ficando os con

venentes responsavels pelas obrigagSes ¢ beneficiando-se das
vantagens somente em relagao ao tempo em que participaram do
Convenio, aplicando, no fque couber, as normas reguladoras da
materia. ‘

Paragrafo unico: constitui motivo para a rescisao do
Convénio o descumprimento de qualquer uma das clausulas pactu

adas.

CLAUSULA NONA - DO FORO |

Os convenentes neste ato elegem o Foro da Justiga Fe-
deral no Estado do Rio GRando Sul para dirimir qualquer duvi-
da ou litigio que porventura possa surgir da execugao deste
Convenio, com expressa rqnﬁncia de qualquer outro, por mais

¢

privilegiado que: seja. ;

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este ins
trumento em 2 (duas) vias e 4 (quatro) copias de igual teor e
forma, perante as temunhas abaixo assinadas.

Dalton Machado

. _CONVENJApO DELEGADO REGIONAL DO\TRABA-
Prefeito Municipal de Paraiso LHO DO ESTADO DO RIO GRANDE
do Sul . ' DO SUL
TESTEMUNHAS : i' ‘

! .
Nome : 0/“74/% %ﬁl‘ Nome: %a'ang Borelyy Fenviio
CPF:_OF ¥ 47 Z7 28 P .. CPF:_54L563450 /32 &

Cart. Ident. : :}/{/// /7/4/ 7’% Cart. Ident.:5023305% 94
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PROPOSTA PARA CELEBRAGAO E RENOVAGAO DE CONVENIO PARA EMISSAO

DE CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL - CTPS -

Encaminhamento - Ao Delegado Regional do Trabalho

.GILMAR JOSE PEDRUZZI
nome do Orgao ou éntidade proponente ( Prefeituras, Sindica
tos, etc.) :
nimero da inscrigao no CGC
endereco completo do érgao ou entidade proponente, cidade,’
unidade da federagio, codigo de L‘H(]"l('( amento postal, nv Le
lefone e o codigo de discagem direta' a distancia do munici-
plo onde estiver situado 0 orgao ou entidade proponente
nome completo, nimero de inscrigao no Cadastro de Pessoas
Fisicas- CPF-, numero, data de expediqao e sigla do orgao
expedidor da Carteira de Ident;dade.(Prefeituras = Prefeito
outras entidades = pessga responsavel)
copia do ato de designaé&o para a fungiobbu cargo
Plano de trabalho = descrever de forma clara e sucinta, as'
razoes da proposta, evidenciando os objetivos, a regiéo geo
grafica a ser atendida § a quantidade de, trabalhadores a sg

rem beneficiados ,

- informar o local onde sera instalado o posto, a area desti-

nada ac atendimento e aéforma de acesso ao publico

informar o nome, fungéole matricula de, no minimo duas pes-
soas, designadas para a emissao de CTPS,. que deverao recek:-
ber treinamento por parte do setor tecnico responsavel da '
Delegacia Regional do Trabalho ; o

informar o local onde ficarao recolhidas as CTPS em branco'

e as inutilizadas, devendo ser observados os aspectos de se

guranga |

o responsavel pelo orgao ou entidade fara declaragao que

conhece os termos da Portaria que regula a materia (Port.
n? 519 de 02/04/93) e de que sera 0 encarregado da guarda
e seguranga das CTPS emlbranco ou | 1nutilizadas e demais do~

cumentos e formularios fornecidos pelo MTb/DRT/
| oy

}
|
|
i
i
\
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PORTARIA N®* 519, DE 2 DE ABRIL DE 1993

O SECRETARIO-EXECUTIVO DO MINISTERIO DO TRABALHO, tendo
em vista o que estabelecem os artigos 11 e 24 do Decreto n®509
de 24 de abril de 1992, e no uso da competéencia que lhe foi de

legada pela Portaria n® 61, de 19 de maio de:1992, resolve:

Art. 1% A execugao descentralizada da atividade de
emissao de Carteira de Trabalho e Previdencia Social - CTPS, a

cargo das Unidades Reglonails, excetuando-se a de estrangeiros'

que e da competéencia exclusiva das Delegacias Regionais do Tra
balho, ocorrera mediante convenios a serem celebrados pelas !
Unidades Regionais do Ministério do Trabalho, com orgaos dos
governos federal, estadual, municipal e‘GO{Distrito Federal, '
bem assim, com organizacaes e entidades sindicals.

Art. 20 0 orgdo ou entidade interessada na celebragao
do convénio de que trata esta Portaria devera enviar a Delega-
cia Regional do Trabalho, proposta contendo as seguintes infor
magoes: ‘

2.1 - nome do orgao ou entidade proponente;

2.2 - nUmero de inscrigdo no Cadastro Geral dos Contri-
buintes - CGC;

2.3 - enderego completo, indicando cidade, unidade da
federagao, cddigo de enderecamento postal, nuamero do telefone'
e o codigo de discagem direta a distancia do municlpio;

2.4 - nome completo dq responsavel pelo 6rg§o ou entida

de proponente, nimero de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisi
cas -~ CPF, numero. data de expedigao e sigla do orgeo expedl -
dor da ocarteira de 1dent1dade' ‘ ’



2.5 - copia do ato de designagao para a fungao ou car -

803

2.6 - descrigao de forma clara e sucinta das razoes da
proposta, evidenciando os objetivos, a regiao geografica a ser
atendida e a quantidade de trabalhadores a serem beneficiados;

2.7 - local onde sera instalado o posto, a area destina
da a esta instalagao e, aihda, a facilidade de acesso ao pﬁbli

CO;

2.8 - indicagdo de nome, fungdo e matricula de, no ming
mo, duas pessocas designadas para a emissao: de ,CTPS, que recebge
rao treinamento por parte do setor técnico responsével pela !
atividade de emisgao; '

+

2.9 - identificagao do local onde ficarao recolhidas as
CTPS em branco e as inutilizadas, ‘devendo ser observado o as -

pecto de segurancga; e

2.10 - declaragdo do responsavel pelo 6rgao ou entidade
de que conheoe o8 termos rlesta Portaria e de que sera o encar-
regado du guarda e seguranga das CTPS em branco ou inutiliza -
das e demais formularios fornecidos peln Ministerio.

Art. 39 As propostas acompanhadas do Plano de Trabalho
serao analisadas pelo setor tecnico responsavel pela atividade
nas Unidades Regionals, que emitira parecer conclusivo sobre o
seu cabimento ou nio, sendo ap6s submetidas a apreciagaoc do ti
tular do orgao ou autoridade Bor ele delegada, que se manifes-
tara pelo deferimento ou ndo das mesmas. ’

3.1 - as propostas de celebragao deyconvénio que forem'
indeferidas deverao ser encaminhadas a Secretaria de Polltica’

de Emprego e Salario para conhecimento.
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“Art. 49 A DRT podera autorizar a autenticagao dos docu-
mentos de que trata o avt.;Al. da CLT, aos orgaos com os quais
celebrar o convenio de queétratn esta Portari:.

Art. 59 Fica aprovada a anexa minuta de convenio, que'
devera ser adotada em todas as ocasioes em que ocorrer a des-

centralizagao de que trata esta Portaria, ‘e que podera ser ade
quada, no que for necessario. as peculiaridades existentes, ‘'
dasde fque observadas as normas reguladoras da materia.

Art. 68 AS duvidas’decorrentes deste Ato serao dirimi-
das pela Secretaria de Politica de Emprego e Salario, atraves'

da Coordenagao de Identificagao e Registro Prpfissional.

Art. 7% Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu

blicagio, revogadas as disposigles em contrario.

1

“MOZART DE ABREU E LIMA



