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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
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Lei de Criagfio N.° 376/92 - 13/02/92

GABINETE DA PREFEITA

Lei n.° 437, de 30 de junho de 2009.

“Cria a Secretaria Municipal de Bem Estar Social do
Municipio de Rio Crespo e da outras providéncias.”

EDIANE MARIA MOREIRA, Prefeita do Municipio

De Rio Crespo, no uso das atribui¢des legais, faz saber que a Céamara aprovou € eu
sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Fica criada na Estrutura Administrativa do Municipio, a Secretaria Municipal de
Bem Estar Social - SEMBES — que tem a seu encargo o desenvolvimento da politica de
assisténcia social, propondo, encaminhando e administrando solugdes aos problemas
sociais deste Municipio.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Bem Estar Social tem por finalidade:

I-
I1-
III-

IV-

VI-
VII-
VIII-

IX-

XI-

XII-

Colaborar com 6rgéos a fins nas esferas estaduais e federais;

Planejar, fiscalizar e executar as agdes de assisténcia social no ambito
Municipal,

Viabilizar a prestagdo de servigos de protegdo a crianga, ao adolescente, ao
idoso, as pessoas portadoras de deficiéncia e as familias que se encontra em
situagdo de fragilidade e vulnerabilidade social;

Elaborar o plano Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a politica
Nacional de assisténcia Social, integrando-o ao plano de desenvolvimento do
Municipio;

Viabilizar a execugdo de agdes de forma que ampliem o mercado de trabalho
social;

Conceder beneficios eventuais em caso de extrema pobreza ou outros casos de
emergéncia, quando assim for decididamente comprovado;

Prestar apoio técnico administrativo ao conselho municipal de assisténcia social
Coordenar, supervisionar e apoiar as a¢des de assisténcia social em articulagdo
como o Conselho Municipal de assisténcia Social, Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do adolescente e Conselho Tutelar; '
Prestar apoio técnico as organizagdes de cardter publico e sem fins lucrativos
que desenvolvam atividades de promogdo humana e desenvolvimento social,
garantindo o acesso dos municipes a condigdo de cidadania;

Participar da politica e da execugdo de atividades de assisténcia social, baseada
nas diretrizes da LOA.

Coordenar, propor, supervisionar e controlar a administragdo ¢ execugdo de
convénios da area da promogdo e assisténcia Social com orgaos federais,
publicos e privados;

Propor medidas que visem colocar as criangas e adolescentes a salvo de toda
formas de negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e
opressao;



convivéncia familiar e comunitaria,
§ 1° A Secretaria de Bem Estar Social devera ainda adotar politica de desenvolvimento
comunitério capaz de capitalizar a participagdo consciente da sociedade local.

§ 2° Para melhor desenvolver sua atividade a SEMBES poderéa firmar convénios com
outras entidades, governamentais ou n3o, publicas ou privadas.

Art. 2° A Estrutura basica da Secretaria Municipal do Bem Estar Social serg composta dos
seguintes Orgdos:

I = GABINETE DO (a) SECRETARIO (a);
II - DIRECAO de desenvolvimento Social,
IIT - CHEFIA de Assisténcia Social

suas tarefas politicas, ao preparo e encaminhamento do expediente, a coordenagdo do fluxo
de informagdes e as relagdes puiblicas da secretaria.

§ 2° A Direciio de Desenvolvimento Social tem por finalidade planejar, coordenar,
executar, desenvolver e acompanhar programas e projetos sociais.

Art. 3° Para Consecucio dos objetos previstos nesta lei ficam Criados os cargos em
comissio a seguir relacionados:

A) 01 Secretsrio (a) Municipal

B) 01 Direcao de Desenvolvimento Social
C) 01 Chefia de Assisténcia Social,

Art.6° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposi¢des ao
contrario.

Gabinete da Prefeita, 30 de Junho de 2009.

Ediane Maria reira
Prefeita Municipal



