PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE ILHEUS
GABINETE DO VEREADOR VINICIUS ALCANTARA

PROJETO DE LEI N® /2022, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.

RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL A ORGANIZACAO NAO
GOVERNAMENTAL PLANETA BICHO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Ilhéus, no uso legal de suas atribuicdes legais, faz saber que o
Plenario aprovou e ela promulga a seguinte LEI:

Art.12 Fica reconhecida de utilidade publica a organizacdo ndo governamental
PLANETA DOS BICHOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n®
35.774.889/0001-49, com sede na Rua Bela Vista n? 593, bairro: Nelson Costa,
[Théus/BA, CEP: 45.656-260.

Art.22 A entidade que se refere o art. 12 desta Lei ficam assegurados os direitos,
vantagens e prerrogativas previstas na legislacdo para entidades declaradas de
utilidade publica.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 42 Fica revogada as disposicoes em contrario.

Sala das sessdes da CémariKAunicipal de Ilhéus, 03 de agosto de 2022.
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VINiCIUS RODRIGUES ALCANTARA SILVA
VEREADOR

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE ILHEUS
Rua J. J. Seabra s/n, centro - Ilhéus - Bahia - Brasil
CEP 45653-280, Telefax 073 2101-2600-www.camaradeilheus.com.br



PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE ILHEUS
GABINETE DO VEREADOR VINICIUS ALCANTARA

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
[lustrissimos Senhores Vereadores,

Por protocolo feito na Secretaria da Camara, apresenta-se a presente
proposicdo da lavra do Gabinete do Vereador Vinicius Alcantara. Trata-se de projeto de
lei que tem por finalidade reconhecer a organizagao nao governamental PLANETA DOS
BICHOS como utilidade publica, pois trata-se de entidade criada com a finalidade de
buscar politicas publicas governamentais e ndo governamentais para suprir as
necessidades dos animais ndo humanos.

Esta entidade, atuante no Municipio de Ilhéus desde 2007 presta ajuda aos
animais desta cidade através: (i) do resgate daqueles encontrados em situacdo de rua,
assim como os que precisam de cuidados necessarios; (ii) da providéncia de lares
temporarios e permanentes para estes animais; (iii) da divulgacao de animais perdidos;
(iv) realizacdo de feiras de adocdo de animais; (v) palestras sobre o trabalho da ONG; e
(vi) projetos educativos sobre maus-tratos aos animais.

A declaracao de utilidade publica que se busca, portanto, é, acima de tudo, um
carater social, de interesse da sociedade em geral.

[Théus/BA, 03 de agosto de 2022.
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VINICIUS RODRIGUES ALCANTARA SILVA
VEREADOR

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE ILHEUS
Rua J. J. Seabra s/n, centro - Ilhéus - Bahia - Brasil
CEP 45653-280, Telefax 073 2101-2600-www.camaradeilheus.com.br



Ata de Assembleia Geral de constituicao, eleicao €
Conselho Administrativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva da Organizacao nao Governamental Planeta dos Bichos
em llhéus — “ONG-P.B.I": realizada no dia 24 de novembro de 2020.

Aos vinte e quatro dias do més de novembro de dois mil e vinte, as 19:00
horas, via sistema eletronico Google Meet, reuniram-se em Assembleia Geral
com o proposito de realizar a eleicdo e posse do Conselho Administrativo,
do_ Conselho Fiscal e da_Diretoria Executiva da_Organizacao nao
Governamental Planeta dos Bichos em llhéus - "ONG-P.B.1", nos termos da
legislagao vigente, as pessoas constantes no Livro de Atas/Cadastro,
Constituida a mesa com os presentes, lida a ordem do dia, para qual fora
convocada com o seguinte teor: a) antecipagao das eleicoes do quadriénio,
justificada pelo falecimento do Sr. Fausto Santos de Aguiar b) eleicdo e
posse dos membros do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva; c) assuntos de ordem geral. A senhora Claudia
Ribeiro informou sobre a eleicao antecipada dos membros devido ao
falecimento do Sr. Fausto Santos de Aguiar que ocupava o cargo de Diretor
Administrativo e que a reuniao transcorria via sistema eletronico através do
' Google Meet, de forma virtual, devido a pandemia do CONVID-19, Em
seguida, houve a leitura dos cargos e respectivos membros da ONG-P.B.I.
conforme dispoe o estatuto. Foi dado inicio ao processo de votagao para
escolha dos 05 (cinco) diretores para o exercicio de quatro (04) anos de
gestdo, 2021 a 2025, tanto a Diretoria Executiva como o Conselho Fiscal que

| tomam posse nessa data. Foi registrada apenas uma chapa para concorrer

aos cargos do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, obtendo a
aprovacao, por votacao através do chat da reuniao. A chapa vencedora para
o Conselho Administrativo ficou assim: MARIA DA CONCEICAO DOS REIS
BARBOSA, brasileira, divorciada, aposentada, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 10.079.547-10, SSP/BA, inscrita no CIC/MF sob n°
453.086.245-34, residente e domiciliada no Caminho 05, n® 13, Bairro Hernani
Sa, Municipio de llhéus, Estado da Bahia, CEP 45.656-542; KAILLANE DOS
SANTOS DIAS, brasileira, solteira, artifice, portadora da Cédula de Identidade
'RG n°® 13.604.442-54, SSP/BA, inscrita no CIC/MF sob n° 050.428.185-29,
residente e domiciliada na Rua Leonardo Alves, n® 74, Bairro Teotdnio Vilela,
Municipio de Ilhéus, Estado da Bahia, CEP 45.657-130; NILDA DOS SANTOS
MAGALHAES, brasileira, casada, servidora publica, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 08.781.334-37, SSP/BA, inscrita no CIC/MF sob n°
990.255.405-97, residente e domiciliada na Avenida Princesa Isabel, n°® 878,
Bairro Conquista, Municipio de llhéus, Estado da Bahia, CEP 45.650-450;
ALINE QUEZIA DO SACRAMENTO, brasileira, solteira, advogada, portadora
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da Cédula de Identidade RG n°® 09.421.331-37, SSP/BA, insorita-no-CIC/MF |
sob n® 872.733.205-49, residente e domiciliada na Avenida sevtu/nz da
Fonseca, n? 470 apartamento n® 4, Bairro Jardim Savoéia, Municipio de llhéus,
Estado da Bahia, CEP 45.658-260 e CLAUDIA RIBEIRO, brasileira, solteira,
servidora publica, portadora da Cédula de Identidade RG n° 05.475.261-3,
IFP/RJ, inscrita no CIC/MF sob n° 872.010.627-00, residente e domiciliada na
Rua Francisco Romero, n° 95, Bairro Pontal, Municipio de Ilhéus, Estado da
Bahia, CEP 45.654-270. Obedecendo as exigéncias estatutaria foram eleitos,
entre si, para o cargo de Diretor Presidente, a senhora, MARIA DA
CONCEICAO DOS REIS BARBOSA e para o cargo de Diretor Secretario, a
Senhora KAILLANE DOS SANTOS DIAS. Dando seguimento, conforme as
normas estatutarias, o Conselho Administrativo elegeu a Diretoria Executiva,
para um mandato de 04 (quatro) anos de gestao, que ficou assim constituida:
| Diretor Presidente sera ocupado por MARIA DA CONCEICAO DOS REIS |
BARBOSA; de Diretor Administrativo, LUCIARA DE JESUS OLIVEIRA PENNA
BORGES, brasileira, casada, autonoma, portadora da Cédula de Identidade
RG n® 13.867.829-47, SSP/BA, inscrita no CIC/MF sob n® 029.050.895-98,
residente e domiciliada na Rua Governador Paulo Souto, n° 343, Bairro
Teotdnio Vilela, no municipio de llhéus, Estado da Bahia, CEP 45.657-130: de
Diretor Secretario por KAILLANE DOS SANTOS DIAS e Diretor-Técnico por
CHRISTIANE KRUSCHEWSKY BASTOS, brasileira, solteira, auténoma,
portadora da Cédula de Identidade RG n® 5.982.351-83, SSP/BA, inscrita no
CIC/MF sob n° 626.979.435-87, residente e domiciliada na Rua Dr. Muniz
Sodré, n® 56, Bairro Outeiro de Sao Sebastido, Municipio de Ilhéus, Estado
da Bahia, CEP 45.653-802. Para o Conselho Fiscal ficou assim: Membros
Efetivos: Glauberllaine Costa da Silva, brasileira, solteira, auténoma,
portadora da Cédula de Identidade RG n® 14.456.383-55, SSP/BA, inscrita no
CIC/MF sob n°® 039.347.885-80, residente e domiciliada na Rua Margarida, n°®
139, Bairro Nelson Costa, Municipio de llhéus, Estado da Bahia, CEP 45.650-
000; Thauluana Santana Fontes, brasileira, solteira, auténoma, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 8.222.511-75, SSP/BA, inscrita no CIC/MF sob n°
946.725.715-72, residente e domiciliada na Rodovia llhéus-Olivenca km 6,
Bairro Sao Francisco, Municipio de llhéus, Estado da Bahia, CEP 45.653-000
| e Linsmara Nunes de Souza, brasileira, solteira, professora, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 08.995.770-91, SSP/BA., inscrita no CIC/MF sob
n®965.156.275-72, residente e domiciliada na Rua Senador Lucio Bittencourt,
n® 44, Bairro Boa Vista, Municipio de llhéus, Estado da Bahia, CEP 45.6532-
490. Membros Suplentes: Ana Carolina Oliveira Silva brasileira, solteira,
estudante, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 20.341.008-40, SSP/BA,
inscrita no CIC/MF sob n°® 084.317.705-54, residente e domiciliada na Avenida
Crispim Jorge Dias, 491, Bairro Conquista, Municipio de llhéus, Estado da




Bahia, CEP 45..650-210_Elaine Maria Costa de Andrade brasil\w,
auténoma, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 14.620.831-53; A,
inscrita no CIC/MF sob n® 041.263.045-17, residente e domiciliada na Rua
Barao do Rio Branco, n°® 130, Bairro Pontal, Municipio de llhéus, Estado da
Bahia, CEP 45.654-510_e_Tacio José Oliveira Lemos. brasileiro, casado,
seguranga, portador da Cedula de Identidade RG n° 11.668.674-04, SSP/BA,
linscrita no CIC/MF sob n® 027.452.305-14, residente e domiciliado na Rua
Epitacio Pessoa, n® 13, Bairro Outeiro de Sao Sebastiao, Municipio de llhéus,
Estado da Bahia, CEP 45.653-806. Nesta data, todos os associados eleitos
declaram, sob as penas da Lei, de que nao estao impedidos de exercer a
administracao da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao,
ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vedem, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
| prevaricagao, suspeita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagcoes de consumo, fé publica, ou a
propriedade (artigo 1.011 paragrafo 1°, CC/2002) e que nado existe parentesco
até segundo grau em linha reta ou colateral entre os membros da diretoria
executiva, bem como para o Conselho Fiscal. Dando sequéncia a Assembleia
o Senhor Presidente, propos aos cooperados presentes que nao havera
remuneracao a titulo de pro-labore para os componentes do Conselho de
Administragao, nem valor de célula de presenc¢a para o Conselho Fiscal.
Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos por Jeremias
Barbosa Pinto, presidente do Comité Eleitoral, e eu Amalia Levita Pinto que
servi de Secretaria, lavrei a presente ata que depois de lida e achada
conforme, contém as assinaturas de todos os associados presentes. llhéus,
27 de novembro de 2020.
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Assﬁmatura do Presidente da Assembleia: Jeremias Barbosa Pinto
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Assinatura do Secretario da Assembleia:

o . .
Y oA ’_ DOALOAfp Ao \'\LL ) B AN j ) o R
‘ Assinatura do Presidente da Associacgao Eleito:

Maria da Conceicao dos Reis Barbosa
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Ass‘naturade todos p_swasoclados \(otants.

| N° INOME ASSINATURA
01 | Aline Quézia do Sacramento 2\ 0
02 | Amalia Levita Pinto Amabic L LA K&——
03 | Ana Carolina Carilo Santos hein Ciniatine, ot Surwsn
_(_)4 Ana c_al'_Qlina Oliveira Silva % ek Gichios O ik '
05 Car_ine Ramos dg Silva - Yauwn B 2 Ao S |
06 Caroline Santos de Jesus Caneling  LomlBr ot \pud
07 | Christiane Kruschewsky Eastos ,,% 42&4 i _w,! m JZ
08 | Claudia Ribeiro At e
09 | Dayse Gomes de Azevedo ?Cl. s loemen i ( ,‘,“,_(,_/(.,. |
10 Elaine Maria Costa de Andrade - 0 ! Neebada!
11  Fernanda Sousa Euedys de Almeida sreree = K !,M G B o
12 | Georgia Cristina Neves Couto 2 i \u e Gl
13 ‘Glauberlaine fiosta da Silva - Y TN P M o
14 Ja*naina Magalhaes Araujo OGS ne Nz, M_
15 | Jeremias Barbosa Pinto P o |
16 | Kaillane dos Santos Dias
17 | Linsmara Nunes de Souza
18  Luciara de Jesus Oliveira Penna Borges |,
19 | Maria da Conceicdo dos Reis Barbosa
| 20 | Mauricio Aratjo dos Santos
21 | Nilda dos Santos Magalhaes
22 | Rafaela Santos Padilha 2
| 23 | Silvana Ramos da Silva x/lke r::}: “i“wk
| [24 | Simone Oliveira dos Santos Muniz .<H e ﬂt.uu&
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26 | Tacio José Oliveira de Lemos / :
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ESTATUTO SOCIAL DA ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL
BICHOS EM ILHEUS “ONG-P. B.I”

"ONGs - Organiza¢6es Nao Governamentais, sdo instituicoes privadas, com fins
publicos”

CAPITULO - I
Do nome, Sede, Duracdao e Objetivos

| Art. 1.° - A Organizacdo Ndo Governamental Planeta dos Bichos em llhéus “ONG- |
| P.B.I”, € uma sociedade de natureza civil, pessoa juridica de direito privado, filantrépica, |

| sem fins econdmicos, de carater sécio-ambientalista-cultural, fundada em 22 de maio de |
| 2017 e reger-se-a pelo presente Estatuto, pela LEI N° 9.790, de 23 de margo de 1999 |
| que Dispbe sobre a qualificagdo de pessoas juridicas de direito privado, sem fins|
| lucrativos, como Organizacbées da Sociedade Civil de Interesse Publico e as|
| disposicoes legais pertinentes que lhe forem aplicadas,

“ |
|  Paragrafo Primeiro — A Organizacdo Nao Governamental Planeta dos Bichos em
| llhéus — designar-se-a também pela sigla de "ONG-P.B.I” |

| Ilhéus “ONG-P.B.I", atuara em conformidade com os seguintes principios éticos:
| a) - todo ser vivo, animal e vegetal, merece respeito e protecéo;

| b) - todo animal tem direito a liberdade e a uma vida com qualidade;
| ¢) - diante de conflitos de interesses, prioriza-se a agdo que traga o maior beneficio para o |
| animal ndo-humano e para a harmonia na relagdo homem-animal.

| Art. 2.°- A ONG - P.B.l, tera sua sede administrativa proviséria na Rua Bela Vista, n°|
| 593, Bairro Nelson Costa, foro juridico e Comarca no Municipio de llhéus, Estado da |
| Bahia, CEP 45560-000.

Art. 3.° - O prazo de duragao da ONG € por tempo indeterminado

Art. 4.° - A ONG - P.B.l, tem como objetivo geral movimentar a sociedade, utilizando-se |
| de suas relagbes de solidariedade, para buscar as politicas publicas governamentais e néo ¥

govemamentais para que essas supram da maneira mais extensa possivel as|
| necessidades dos animais ndo humanos,

Art. 5.° - Para atingir seus objetivos especificos, a ONG devera estabelecer, estimular e |
promover:
| — estimular 0 amor e o respeito aos animais;
| Il - divulgar as leis que protegem os animais; ,
{ Il — colaborar com os 6rgaos competentes no sentido de aprimorar a legislagdo relativa ;‘
| aos direitos dos animais, estimulando o cumprimento destas; $°l"
; IV — promover campanhas educativas e orientar a populagdo quanto ao respeito e |
| cuidados com 0s animais, esclarecendo quanto a posse responsavel e esterilizagado dos | |
| animais ;
| V - fiscalizar o cumprimento da legislagédo relativa aos animais, promovendo as agées |
| judiciais competentes, quando for o caso; |
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| VIl - criar e manter abrigo para recoihimento e tratamento de animais ab

| proporcionando alimentagdo e o amparo necessario, buscando lares saudaveis e |
| equilibrados para adogéo estes; |
| VIl — promover projetos e agbes que visem a preservagdo, bem como a recuperacéo e a |
| protecao da identidade fisica e psicologica dos animais;

| XIX - estimular a parceria, o didlogo e a solidariedade entre os diferentes segmentos |
| sociais, participando juntamente com outras entidades de atividades que visem interesses

| comuns.

| X — adquirir, construif ou alugar os imdveis necessarios as suas instalagdes |
| administrativas e outras necessidades; |
| XI - promover programas sociais, preservagdo e conservagdo do meio ambiente, bem 1
| como, oferecer mecanismos a formacao e integracdo da comunidade, prestar servigos de |
| utilidade publica, integrando-se aos servigos de defesa dos animais, dar oportunidade a |
| difusdo de ideias, elementos de cultura e maior desempenho das atividades que venham |
| estimular o espirito de solidariedade entre a populacdo regional; ,
| XII — realizar ou promover, com 6rgaos afins, campanhas de mobilizagcdo e esclarecimento |
| da opinido publica dos direitos dos animais e deveres da comunidade para protegio |
| desses;

| redondas, congressos e eventos, destinados a divulgagdo de temas concementes a|

| protecao dos animais e estabelecer intercambio de conhecimentos técnicos cientificos; |
| XIV — atuar junto aos poderes organizados — Legislativo, Executivo e Judiciario, nos |

| privadas, seja nacionais e estrangeiras, realizando convénios, parcerias e contratos |
| relacionados com assunto de interesse comum da ONG e filiar-se a outras instituigées, |
| sem, contudo, perder sua individualidade e poder de decisdo.

XVI - podera aceitar auxilios, doagdes, contribuicées, bem como podera firmar convéniosq
| de qualquer natureza, nacionais ou internacionais, com organismos ou entidades publicas |
| ou privadas, desde que ndo impliquem em sua subordinagdo ou vinculagado a|
| compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos nem arrisquem sua|
| independéncia

| Paragrafo Unico — A ONG — P.B. conservar-se-a completamente estranha as
| atividades ou manifestagdes politico-partidarias, religiosas ou as atividades que se |
| caracterizem como de interesse individuais e ndo coletivos ou gerais.

CAPITULO I
Dos Associados

SECAQ |

Da Admissao, Desligamento e Afastamento.

| Art. 6.° - E ilimitado o nimero de sécios da ONG — P.B.l, podendo participar de seu]
| quadro social todas as pessoas que concordem com as disposicdes deste estatuto e que, |
j’ pela ajuda mutua, desejem confribuir para consecucgao dos objetivos da sociedade. |




Art. 7.° - A Associacdo tera as sequintes categorias de sécios.

| | — Fundadores — Séo todos os participantes do ato de constituicdo da
subscreverem a ata de fundagéo,

| Il - Contribuintes — pessoas que contribuirem, pelo menos, com quantia minima mensal, |
cujo valor sera fixado pela Assembléia Geral, podendo o pagamento ser mensal, |
| bimensal, trimestral ou quadrimestral;

| Il — Beneméritos - pessoas que contribuirem com elevadas quantias ou doarem bens de
: grande valor a associagao, a juizo da Assembléia Geral, porém, sem direito a votar e ser

| votado.

Paragrafo Primeiro — Os sécios contribuintes com idade até 18 (dezoito) anos |
| poderao contribuir com valor inferior ao minimo fixado.

i Paragrafo Segundo - No Livro de Matricula, os associados serdo inscritos por ordem
cronolégica de admisséo, dele constando:

(1 - O nome, nacionalidade, data de nascimento, estado civil, endereco residencial, CPF, \
| RG, telefone e E-mail do associado:
| Il - A data de sua admisséo e, quando for o caso, de sua demissao a pedido, eliminagéo |
| ou eic_:Iuséo.

Art. 8° - A demissdo dar-se-a a pedido do Sdcio, mediante carta dirigida ao
| Presidente, ndo podendo ser negada.

Art. 9.° - A eliminagéo sera aplicada pela Diretoria ao associado que infringir qualquer |
| disposicao legal ou estatutaria, depois do infrator ter sido notificado por escrito: |
| | - desrespeitar os dispositivos deste estatuto;

Il - promover o descrédito da associagdo ou a desarmonia entre os sécios:

[ lll - conduzir-se de maneira inconveniente, de forma a prejudicar o bom andamento dos
| trabalhos da sociedade;

| IV - atrasar, por mais de trés meses, o pagamento de sua contribuigéo.

| Paragrafo Primeiro - Nos casos das alineas “a”, “b” e “¢”, o atingido podera recorrer a
| Assembléia Geral dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data do

recebimento da notificacdo.
5

| Paragrafo Segundo — No caso da alinea “d”, através de requerimento, o sécio sera
| automaticamente readmitido ap6s o pagamento das contribuigbes atrasadas.

Paragrafo Terceiro - A eliminagé@o considerar-se-a definitiva se o associado n&o tiver
| recorrido da penalidade, no prazo previsto no Paragrafo 1.° deste artigo. |

| Art. 10 - A excluséo do associado se dara por morte fisica, por incapacidade civil néo |
suprida, ou ainda por deixar de atender aos requisitos tais requisitos:

CAPITULO Il
SECAOQ Il

Dos Direitos, Deveres e Responsabilidade

Art. 11 - Sé&o direitos dos associados:




| | - gozar de todas as vantagens e beneficios que a Associagao venha concg
11 - votar e ser votado nas Assembleias Gerais para membro da Diretoria ob

Fiscal;

lll - participar das reunibes da Assembléia Geral, discutindo e votando os assuntos que
| nela se tratarem; |
| IV - solicitar, a qualquer tempo, sob compromisso de sigilo, esclarecimentos sobre as|

| aperfeicoamento e desenvolvimento;
V - consultar todos os livros e documentos da Associacao em €épocas proprias;

| previstas neste estatuto;
| VIl - demitir-se da Associacao quando Ihe convier.
| VIl - apresentar sugestdes e reclamacdes a Diretoria.

Paragrafo Primeiro - A ONG — P.B.l ndo remunera os membros do Conselho Diretor e |
| do Conselho Fiscal, nao distribuindo lucros ou dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum |
| pretexto, sendo que eventuais superavits de quaisquer exercicios financeiros serio |
| destinados a consecucdo de suas finalidades e objetivos estatutarios e aplicados |

integralmente no pais. |

Paragrafo Segundo - Nos projetos, servicos ou convénios com mais de trés meses de |

| CONSELHO DIRETOR podera fixar um auxilio de custo dentro do orcamento do projeto, |
sem Onus para a sociedade, respeitada a habilidade profissional do membro associado. |

Paragrafo Terceiro - O associado, que estabelecer relacao empregaticia com a ONG, |
perde o direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em |
| que deixar o emprego.

Art. 13 - Sdo deveres do associados:

| | - observar as disposicdes legais e estatutarias, bem como as deliberagées regularmente |
tomadas pela Diretoria e pela Assembléia Geral; ‘
i Il - respeitar os compromissos assumidos com a Associagéo para protecao dos animais; |
{ 11l - manter em dia as suas contribuicbes até a data estabelecida pela AMMA, entre os dias |
10 e 15 de cada més; '
IV - contribuir, por todos 0s meios ao seu aicance, para o bom nome e para o progresso da |
| Associacao. |

| Paragrafo Unico — O sdcio que nao efetue o pagamento de sua contribuigdo na data do |-
| vencimento estabelecido pela Diretoria da Associacdo, sera punido com acréscimo de |
| multa e juro de mora determinado pela legislacao brasileira.

Art. 14 - Os associados nao responderao, ainda que subsidiariamente, pelas obrigagcdes |
contraidas pela ONG, salvo aquelas deliberadas em Assembléia Geral e na forma em que |
| forem.
| CAPITULO Il
Do Patriménio

Art. 15 - O patriménio da ONG — P.B.| sera constituido:




i - pelos bens imdveis, moveis, semoventes, valores mobiliarios e
propriedade;

| Il - pelos auxilios, doagGes ou subvengoes provenientes de qualquer entid
privada, nacional ou estrangeira;

|l - pelas contribuicdes dos proprios associados, estabelecidas anualmente pela
| Assembleia Geral;

| IV - pelas receitas provenientes das prestacées de SEervicos.

Paragrafo unico — Os semoventes que estiverem sob a guarda da associagao néo
| serdo objeto, em qualquer hipétese, de transacao comercial. ‘

CAPITULO IV
Do Processo Eleitoral

Art. 16 - Sempre que for prevista a ocormréncia de eleicbes em Assembléia Geral, o |
| Conselho Administrativo, com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo |
| da convocacgdo, criara um Comité Especial composto de trés membros, todos nao |
| candidatos a cargos eletivos na cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral, |
| relativos a eleicdo dos membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal.

Art. 17 - No exercicio de suas funcbées, compete ao comité especialmente:

|| — certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em exercicio e |
| do nimero de vagas existentes: |
| Il - divulgar entre os associados, através de circulares e/ou outros meios adequados, o
| nimero e a natureza das vagas a preencher; R
| lIl - registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigdo, verificando se estdo no I\
| gozo de seus direitos sociais; ;
| IV - organizar fichas contendo o curriculum dos candidatos, das quais constem, além da |
| individualizagdo e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas associativistas, sua
| atuacdo e outros elementos que 0s distingam;

V - divuigar o nome e curriculum de cada candidato, inclusive tempo em que esta
| associado @ ONG, para conhecimento dos associados:

VI - realizar consultas e promover entendimentos para a composicdo de chapas ou
unificagcdo de candidaturas se for o caso;

| VIl - estudar as impugnagbes, prévia ou posteriormente formuladas por associados no |
gozo de seus direitos sociais, bem como as denuncias de irregularidades nas eleicées, |
| encaminhando suas conclusées ao Conselho Administrativo, para que ele tome as|
providéncias legais cabiveis. |

Paragrafo 1° - O Comité fixara prazo para a inscricdo de candidatos de modo que
| possam ser conhecidos e divuigados os nomes 05 (cinco) dias antes da data dal
Assembléia Geral que vai proceder as eleigdes.

Paragrafo 2° - Nao se apresentando candidatos ou sendo o seu nimero insuficiente, |
| cabera ao Comité proceder a selegdo entre interessados que atendam as condigoes |
| exigidas e que concordem com as normas e formalidades aqui previstas.




Paragrafo 1° - O transcurso das eleicdes e os nomes dos eleitos constardo da ata da
| Assembléia Geral.

| Paragrafo 2° - Os eleitos para suprirem vacancia nos Conselhos Administrativo e/ou |
| Fiscal exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

Paragrafo 3° - A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as |
| eleicOes, apos encerrada a Ordem do Dia. |

Art. 19 - Nao se efetivando nas épocas devidas a eleicdo de sucessores, por motivo de |
| forca maior, os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio |
consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo necessario até que se efetive a

| sucessdo, nunca além de 90 (noventa) dias.

| Art. 20 - Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena

| que vede ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, |

| prevaricacao, suborno, concusséo, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou |
a propriedade

CAPITULO V
Dos Orgdos Sociais
SECAQ !

Da Assembleia Geral

Art. 22 - S3o 6rgaos de administracdo da ONG - P.B.I:

| - Assembleia Geral
11 - Conselho Administrativo

[ 11 - Diretoria Executiva
| IV - Conselho Fiscal

Art. 23 - A Assembleia Geral dos associados é o Orgao supremo da ONG e dentro dos |
| limites legais, e deste estatuto, podera tomar toda e qualquer decisao de interesse para a|

| sociedade e suas deliberagbes vinculam e obrigam a todos ainda que ausentes e
| discordantes. y

Art. 24 - A Assembleia Geral € composta por todos os associados, reunir-se-a,
ordinariamente quatro (04) vezes ao ano, duas (02) no primeiro semestre, sendo uma |
| até o dia 31 de margo para apreciacao e aprovagao das contas do ano anterior e outra no |
| més de abril para Eleicdo e Posse do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, e|
| duas (02) no segundo semestre, sendo uma no més de novembro para elaboracdo do
| Plano de trabatho da ONG e, extraordinariamente, sempre que for julgado conveniente.




Art. 25 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria. em especial:

=7

|| - Examinar e aprovar o relatorio, balangos e contas do Conselho AQ Q ! Ivo da|
| Diretoria Executiva e o parecer do Conselho Fiscal: i
| Il - eleger e empossar os membros do Conselho Administrativo e do Conselho F iscal;

| lll - estabelecer o valor da contribuicdo mensal efou anual dos associados:

| VIl - conceder titulos honorificos a pessoas fisicas ou juridicas que por sua colaboragao al
| ONG o merega.

Art. 26 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria em especial:

| | - deliberar sobre a dissolugéo voluntaria da ONG e, neste caso, nomear os liquidantes el
| votar as respectivas contas; |
Il - decidir sobre as mudancas do objetivo e sobre a reforma do estatuto social:

| Il - Propor e aprovar a admiss@o de novos sdcios efetivos:

| IV - Autorizar a alienagao ou instituigdo, aquisigao, gravagéo, cessao, emprestimo de 6nus
| sobre os bens moveis e iméveis pertencentes a ONG;

| V - Determinar e atualizar as linhas de acéo da sociedade;

V1 - outros assuntos de interesse da sociedade.

Paragrafo Primeiro — Nos casos dos incisos | e Il a decisdo sera tomada pela maioria ]
| de 2/3 (dois tergo) dos associados.

Pardgrafo Segundo — E de competéncia da Assembleia Geral, ordinaria e|
extraordinaria a destituicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal. |

Paragrafo Terceiro - Ocorrendo destituicdo, que possa comprometer a regularidade da [\
| administragdo ou fiscalizagdo da ONG, a Assembleia podera designar diretores eff\O
| conselheiros fiscais provisorios, até a posse dos novos membros gestores, cuja a eleicdo |
| se fara no prazo maximo de 30 (trinta) dias, obedecendo o Capitulo V e seus artigos.

| Art. 27 - O "quérum” para a instalagdo da Assembleia Geral sera de 2/3 (dois ter¢o) do 1, ,
| numero de associados, em primeira convocacéo, e de 10 (dez) associados, em segunda e
| ultima convocagéo, meia hora apés a primeira.

| Paragrafo Primeiro - As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples de votos dos |
| associados presentes, excetuando-se os casos previstos no artigo 20, que ¢ exigida a|
| maioria de 2/3 (dois tergco) dos associados. '

Paragrafo Segundo - Somente os soécios quites com suas contribuigbes sociais, |
| poderéo participar e votar nas Assembleias Gerais, cada associado tera direito a um SO |
| voto, vedado a representagéo por procuragdo, e a votagdo sera pelo voto fechado, salvo |
| deliberagdo em contrario pela Assembleia Geral. ‘

| Art. 28 - A Assembleia serd normalmente convocada pelo Presidente, mas, se|
ocorrerem motivos graves ou urgentes, podera também ser convocada por qualquer outro |




| Art. 29 - A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)|

| dias, mediante Edital de Convocacdo enviado aos associados e/ou afixados nos |
| logradouros publicos mais frequentados pelos moradores.

Paragrafo Unico - No Edital de Convocacéao devera constar, obrigatoriamente, o local |

de realizagdo da Assembléia Geral, os horarios das 12 e 2* chamadas e a pauta dos|

| assuntos a serem tratados. |

Art. 30 - A mesa da Assembleia sera constituida pelos membros do Conselho|
Administrativo, e/ou em suas faitas ou impedimentos, peios membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral que for eleger a nova Diretoria, sera sempre |
 presidida por qualquer um dos sécios presentes, escolhido, na ocasido, por maioria |
simples de votos. '

Art. 31 - O que ocorrer nas reunibes de. Assembleia devera constar de Ata, aprovada e |

| assinada pelos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e por todos os associados |
presentes. |

| CAPITULO V
SECAQ Il

Do Conselho Diretor

Art. 32 - O Conselho Administrativo € o 6rgdo superior na hierarquia administrativa, |
| formado por 05 (cinco) membros eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 041
| (quatro) anos, sendo permitida a reeleicdo por mais um mandato, sendo de sua |
| competéncia privativa e exclusiva a responsabilidade pela decisdo sobre todo e qualquer |
| assunto de ordem econdmica ou social, de interesse da ONG, nos termos da lei, deste |
estatuto e de recomendacgdes da Assembléia Geral. |

| Paragrafo unico - Nao podem fazer parte do Conselho Administrativo, além dos |
| inelegiveis, os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, nem os |
que tenham exercido, nos ultimos seis meses, cargo publico eletivo.

Art. 33 — Os membros do Conselho Administrativo escolherdo entre si, no ato de sua |
posse, aqueles que exercerdo as funcées de Diretor Presidente, e Diretor Secretario, |
| cujos poderes e atribuicdes se definem no Regimento Interno da ONG - P.A.l, aprovado |
| pela Assembléia Geral.

| diretores, o Conselho Administrativo indicara o substituto escolhido entre os seus |
membros. |

Paragrafo 2° - Se o nimero de membros do Conselho Administrativo, ficar reduzido a |
| menos da metade de seus membros devera ser convocada Assembléia Geral para o
preenchimento das vagas.




Art. 34 - O Conselho Administrativo rege-se pelas sequintes normas:

- reune-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariament
| necessario, por convocagéo do Presidente, da maioria do préprio Conselho, Ox
| solicitacdo do Conselho Fiscal;

II - delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida al
| representacdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de desempate;

[lll - as deliberagdes serdo consignadas em Atas circunstanciadas lavradas em livro
| proprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do Conselho
| presentes.

Paragrafo unico - Perdera automaticamente o cargo, o membro do Conselho |
{ Administrativo que, sem justificativa, faltar a trés reunibes ordinarias consecutivas ou a |
| seis reuniées durante o ano. :

| Art. 35 - Cabem ao Conselho Administrativo, dentro dos limites da lei e deste estatuto, |
| as sequintes atribuicées: 2

| | - propor @ Assembléia Geral as politicas e metas para orientacdo geral das atividades da
ONG, apresentando programas de trabalho e orcamento, além de sugerir as medidas a
serem tomadas;
| Il - avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
| atendimento das operagoes e servigos;
| Il - estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servicos, bem como a sua
viabilidade;
| IV - estabelecer as normas para funcionamento da ONG: ;
| V - elaborar, juntamente com o Setor Juridico e com as liderangas do quadro social, o [f
| Regimento Interno para a organizagéo do quadro social;
| VI - estabelecer san¢bes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagédo ou
abuso cometidos contra disposicdes de lei, deste estatuto, ou das regras de
| relacionamento com a entidade que venham a ser estabelecidas:
VIl - deliberar sobre a admissé&o, eliminacdo e exclusdo de associados e suas implicagdes,
| bem como sobre a aplicagéo ou elevagao de multas;
| VIl - deliberar sobre a convocagédo da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
| considerando as propostas dos cooperados;
IX - estabelecer a estrutura operacional da administragéo executiva dos negdcios, criando |
| cargos e atribuindo fungbes, e fixando normas para a admissdo e demissdo dos |
empregados; :
| X - fixar as normas disciplinares;
| XI - julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisGes disciplinares;
| XIl - avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os |
| emprega dos que manipulam dinheiro ou valores da cooperativa: |
| Xlll - fixar as despesas de administragdo em orcamento anual que indique a fonte dos |
| recursos para a sua cobertura; |
| XIV - criar novos Departamentos e nomear os respectivos diretores;




| fixar imite maximo que podera ser mantido no caixa da ONG: :
| XVI - estabelecer as normas de controle das operacbes e servigcos)s verificando |
| mensalmente, no minimo, o estado econémico-financeiro da ONG e o desenvolvimento |
| das operagles e servigos, através de balancetes e demonstrativos especificos; |
| XVII - adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com expressa autorizacao da |
| Assembléia Geral; |
XVIIl - contrair obrigacdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos

| e constituir mandatarios; |
| XIX - fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagao ou desgaste dos valores que |
| compdem o ativo permanente da entidade; ‘
XX — escolher os membros da Diretoria Executiva; ,
XXI — selecionar chefes de departamentos, credenciar fiscais de ruas para proteger os |
| animais, empregados em geral e decidir quanto a sua destituicéo; j
| XXIt - zelar pelo cumprimento da legislagdo pertinentes as ONGs e outras aplicaveis, bem |
| como pelo atendimento da legislacao trabalhista perante seus empregados, e fiscal. |

/

Paragrafo Primeiro - O Diretor Presidente providenciara para que os demais membros
do Conselho Administrativo recebam, com a antecedéncia minima de 03 (trés) dias, |
copias dos balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre os |
| quais tenham que pronunciar-se, sendo-lhes facultado, ainda anteriormente a reunido |
| correspondente, inquirir empregados ou associados, pesquisar documentos, a fim de |
| dirimir as duvidas eventualmente existentes. |

Paragrafo Segundo - O Conselho Administrativo solicitara, sempre que julgar |
conveniente, o assessoramento de quaisquer funciondrios graduados para auxilia-lo no |
esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar gque gqualquer deles apresente, |
previamente, projetos sobre questées especificas. : \

pela Diretoria.

CAPITULO V

Secdo lll
Diretoria Executiva

Art. 36 - A ONG sera administrada por uma Diretoria Executiva, composta por 04 |
| (quatro) membros, todos associados com os titulos de Diretor-Presidente, Diretor- |
| Administrativo, Diretor-Secretario, e Diretor Técnico, eleitos pelo Conselho Diretor |
para um mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleigdo por mais um
mandato.




Paragrafo Segundo - O cargo de Diretor Técnico, devera ser ocupado por um |
| veterinario, ou por um sécio que tenha experiéncia no trato com os animais.

Art. 37 - A Diretoria Executiva reger-se-a pelas seguintes normas:

|| - Reune-se, ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente, sempre que |
| necessario, por convocagao do Diretor Presidente ou, ainda, por solicitagdo do Conselho

| Fiscal;

| Il - Delibera, validamente, com a presenca da maioria dos votos dos presentes, reservado |
| ao Diretor-Presidente o exercicio do voto de desempate; !
lli - As deliberagées serdo consignadas em Atas circunstanciadas, lavradas no Livro de |
Atas das Reunibes da Diretoria, lidas, aprovadas e assinadas pelos membros da Diretoria. |

Art. 38 -_Nos impedimentos por prazos inferiores a 60 (sessenta) dias, o Diretor

Presidente sera substituido pelo Diretor Administrativo, este pelo Diretor Secretario e este |
| pelo Diretor Técnico. |

Paragrafo 1° - se ficarem vagas por mais de 60 (sessenta) dias mais da metade dos |
| cargos da Diretoria, devera o Diretor Presidente ou os membros restantes, se a
presidéncia estiver vaga, convocar Assembléia Geral para o devido preenchimento. |

| Paragrafo 2° - os substitutos exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos |
| seus sucessores. '

Paragrafo 3° - perdera o cargo automaticamente o membro da Diretoria que, durante |
0 ano, sem justificativa, faitar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) alternadas. |

| Art. 39 - Compete a Diretoria Executiva, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto,
| atendidas as decisdes ou recomendagcdes da Assembléia Geral, planejar e tragar as |
normas para as operagoes e servigos e controlar os resultados.

Art. 40 - No desempenho de suas funcdes, entre outras, cabem-lhe as sequintes |
atribuicdes |
| | - Programar as operages e servicos, estabelecendo as qualidades, valores, prazos, |
taxas e demais condigdes necessarias a sua efetivacao; |
I — Junto com o Conselho Administrativo elaborar o Regimento Interno da ONG, |
estabelecendo, normas para o seu funcionamento, regras de relacionamento social e
| sangbes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagdo ou abusos cometidos |
| contra disposi¢des da Lei, Estatuto e do proprio Regimento Interno; |

LIl - Junto com o Conselho Administrativo deliberar sobre a admissdo, eliminagdo ou |
exclusdo de associados; |
IV - Junto com o Conselho Administrativo deliberar sobre a convocagédo da Assembiléia |
Geral; |
V - Junto com o Conselho Administrativo fixar as despesas de administracdo, em |
| orcamento anual que indique a fonte de recursos para coberturas; |




| VI - Informar mensalmente ao Conselho Administrativo, no minimo, o e 0 BRONomic?
| financeiro da cooperativa, o desenvolvimento dos negécios e das ativi] S gé
através de balancetes e demonstrativos especificos:
VIl - Junto com o Conselho Administrativo avaliar e providenciar o montante do
financeiros e dos meios necessarios ao atendimento das operagoes e servicos;
| VIl - Determinar a taxa destinada a cobrir as despesas dos servicos da ONG; |
IX — Solicitar ao Conselho Administrativo a contratacao de profissionais fora do quadro |
| social, sempre que se fizer necessario e fixar valores de honorarios e demais normas; !
X - Solicitar ao Conselho Administrativo a contratagéo, se necessario for, dos servicos de |
auditoria;
| XI - Solicitar ao Conselho Administrativo a contratagdo, sempre que julgar conveniente, o
| assessoramento de Advogados e de técnicos para auxilid-la no esclarecimento de
assuntos a decidir, podendo determinar que seja apresentado, previamente, projeto ou |
parecer sobre questdes especificas; f
Xll - Solicitar ao Conselho Administrativo a Indicagao do banco ou bancos onde devem der |
| feitos os depositos do numerario disponivel, bem como fixar o limite maximo de saldo que |
podera ser mantido em caixa; '
Xl -Participar de seminarios, cursos, everitas, Representando a sociedade, ou designar |
alguém; '
XIV - Viajar para tratar de assuntos de interesse da ONG ou designar alguém para tanto.

: Paragrafo Unico: A competéncia dos membros da Diretoria sera explicitada no
Regimento Interno desse érgdo.

Art. 41 - O Conselho Administrativo, juntamente com a Diretoria Executiva poderao
criar, ainda, Departamentos, ComissGes Especiais, transitérias ou ndo, observadas as §
| regras estabelecidas neste Estatuto, para estudar, planejar e coordenar a solugéo de I
| questdes especificas. W

‘ Art. 42 - Os membros da Diretoria Executiva ndo sdo pessoaimente responsaveis |
pelos compromissos que assumirem em nome da sociedade, mas, responderdo |
solidariamente pelos seus atos, se procederem de forma culposa. |

‘ Art. 43 - Ao Diretor Presidente competem, entre outros, definidos em Regimento ¥
| Interno, os sequintes poderes e atribuigcdes:

| - dirigir e supervisionar todas as atividades da ONG — P.B.I;
| Il - baixar os atos de execucdo das decisées do Conselho Diretor:
| Il - assinar, juntamente com o Diretor Administrativo, ou na sua auséncia, com Diretor |
| Secretario, cheques, contratos de qualquer natureza e demais documentos constitutivos
| de obrigagdes;
| IV- convocar e presidir as reunides do Conselho Administrativo, da Diretoria Executiva, i
bem como as Assembleias Gerais dos associados; '
|V - Apresentar a Assembléia Geral o Relatério da Diretoria Executiva, o Balango
| Patrimonial, o Demonstrativo de receitas e despesas, e o Parecer do Conselho Fiscal, |
| bem como os Planos de Trabalho para o ano entrante;
VI - Representar a ONG — P.B.l em juizo ou fora dele, ou nomear qualquer um dos
| membros do Conselho Administrativo para fazé-lo: |




| VII - Participar de licitacdes, representando os associados, nos limites destg

| Regimento Interno, e firmar contratos com empresas privadas, podend

| associados interessados no trabalho;

| VIll - elaborar o plano anual de atividades da ONG — P.B.I:

| IX - verificar periodicamente o saldo de caixa; _
| X - Fazer pesquisas de pregos, buscando melhores condigbes de trabalho e novos |
contratos; apresentando-os aos associados; |
| XI - acompanhar, juntamente com o Diretor administrativo, as financas da ONG - P.B.I;

| XIl - Representar a ONG — P.B.I, nas Assembleias Gerais da Federagéo a que for filiada, |
como Delegado Efetivo.

Art.44 - Ao Diretor Administrativo cabem, entre outras, as sequintes atribuicées:

I - Auxiliar o Diretor Presidente, interessando-se, permanentemente, pelo seu trabalho;
| Il - Substituir o Diretor Presidente, nos seus impedimentos até 60 dias;
| Il - Assinar cheques em conjunto com os outros Diretores;

| IV - Assinar documentos constitutivos de obrigacdes, em conjunto com os outros
| Diretores;

| V - Representar a ONG —~ P.B.| nas Assembleias de Federagdes como 1° Delegado |
Suplente, nos impedimentos do Delegado Efetivo; |

LVl - Superintender todos os servicos da ONG - P.B.I e os associados a esses |
| subordinados; |
| VII - Compete exclusivamente ao Diretor Administrativo responsabilizar-se pela |
arrecadagao das receitas e pagamento das despesas da ONG — P.B.| devidamente §
autorizada, bem como pelo numerario em caixa, titulos e documentos relativos a negoécios; :\‘

| Art. 45 — Compete ao Diretor Secretario, entre outras, definidas em Regimento Interno,
as seguintes atribuicdes: |

| - secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides do Conselho |
Diretor e da Assembléia Geral, responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos e |
arquivos pertinentes;

|1l - Assinar com o0s demais diretores, cheques, contratos e outros documentos
| constitutivos de obrigagées.

lll - Supervisionar a documentacéo fiscal e financeira;
| IV - Auxiliar nas licitagdes.

| __Art. 46 — Compete ao Diretor Técnico entre outras, definidas em Regimento Interno, as |
| sequintes atribuicdes:
| - assessorar a Diretoria Executiva em questdes técnicas relativas a medicina veterinaria;

Il - atender, sempre que possivel, aos chamados emergenciais de ajuda solicitados pela |
| diretoria; ‘
| Il - recolher e receber animais abandonados, proporcionando-lhes abrigo e assisténcia |
| veterinaria e eutanasia, quando for o caso;




| IV - estimular a adogéo e fiscalizar os animais abrigados, vedada, em qual
| sua venda; |
V- manter clinica veterinaria ou emr parcerias com oérgdos afins, para atendimento, |
preferencialmente, aos animais de propriedade da populacao de baixa renda; i
| VI - proporcionar, preferencialmente a populagédo de baixa renda, a utilizagdo de métodos

| contraceptivos, com vistas a evitar a superpopulacéo de cées e gatos. !

Paragrafo unico — Os atendimentos na clinica veterinaria serdo cobrados mediante
| precos fixados em tabela elaborada pela Diretoria Executiva, permitida a dispensa do |
| pagamento nos casos de comprovada pobreza do proprietario do animal.

| Art. 47 - Para movimentacéo bancaria, celebragéo de contratos de qualquer natureza, |
| cedéncias de direitos e constituicdo de mandatarios, sera sempre necessaria a assinatura|
do Presidente e do Primeiro Tesoureiro, ou seu substituto legal, devidamente autorizado |
| pela Diretoria. |

| Art. 48 - REGIMENTO INTERNO - O regimento interno sera constituido com base|
| neste estatuto por normas estabelecidas pelo Conselho Diretor e pela Diretoria Executiva, |
| baixadas sob forma de resolugdes.

Art. 49 - O Conselho Fiscal da Associacdo sera constituido por 03 (trés) membros
efetivos (titulares) e 03 (trés) membros suplentes, todos associados, eleitos para um
| mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleicdo por mais um mandato.

Paragrafo Primeiro - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além de inelegiveis e
os parentes membros do Conselho Administrativo e da Diretoria Executiva.

| Paragrafo Segundo - Na primeira reunido que realizarem, logo ap6s a eleicdo, entre os
| membros efetivos, serdo escolhidos o Presidente e o Secretario, do Conselho Fiscal.

|
Paragrafo Terceiro - O Conselho considerar-se-a reunido com participacdo minima de |
03 (trés) dos seus membros, sendo as decisdes tomadas pdr maioria simples de votos. ’

| por todos os presentes.

CAPITULO VI
Da Contabilidade

| Art. 50 - A contabilidade da ONG — P.B.l obedecera as disposicdes legais ou|
| normativas vigentes e tanto ela como os demais registros obrigatérios deverdo ser|
mantidos em perfeita ordem e em dia.

Paragrafo unico - As contas, sempre que possivel, serdo apuradas segundo a natureza ,
| das operagOes e servicos e, o balango sera levantado a cada 31 de dezembro de cadal
| ano.

CAPITULO VII
Dos Livros

Art. 51 - A Associagao devera possuir os seguintes livros;




a) - Livro de Matricula ou Ficha do Associado
b) - Livro de Atas das Assembleias Gerais;

¢) - Livro de Presencas dos Associados em Assembieias Gerais:
d) - Livro de Atas das Reunido da Diretoria;

e) - Livro de Atas de Reunido do Conselho Fiscal;

f)- Livro Caixa; |
‘ g) - Outros livros, fiscais, contéabeis, obrigatérios exigidos pela Lei e /ou
| Regimento Interno.

| Paragrafo Primeiro - Os livros citados nas letras a, b, ¢, d e f, deverao conter
| termos de abertura e encerramento subscrito pelo Diretor Presidente do Concelho Diretor, {
| enquanto que o citado na letra “e”, pelo Presidente do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - Livro de Matricula, os associados serdo inscritos por ordem cronolégica |
de admissao, dele constando; '

{1 - O nome, nacionalidade, data de nascimento, estado civil, enderego residencial, CPF,
| RG, telefone e E-mail do associado;

Il - A data de sua admissao e, quando for o caso, de sua admiss3o a pedido, eliminagéo
| ou excluséo. ‘

CAPITULO ViiI
Da Dissolucéo
Art. 52 — A ONG — P.B.l sera dissolvida, por vontade manifestada em Assembléia Geral |\

Extraordinéria, expressamente convocada para o efeito, observando nos artigos 17 e 19|
| deste estatuto.

| Art. 53 — Em caso de dissolugdo e liquidados os compromissos assumidos, as partes
| remanescentes do patriménio ndo podera ser distribuida entre os associados, sendo
doada a instituicdo congénere, sediada neste municipio legalmente constituida, e em
| atividade, para ser aplicada nas mesmas finalidades da sociedade dissolvida.

Paragrafo Unico — Nao havendo sociedade qualificada nos termos deste artigo, o
| remanescente sera destinado ao Fundo Social da Solidariedade ou Similar, no municipio.

CAPITULO IX
Das Disposi¢cées Gerais

Art. 54 - E vedada a remuneracgao dos cargos de Conselho Administrativo, Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal, bonificagées ou vantagens a dirigentes, mantenedor ou 1)
| associados, sob nenhuma forma ou pretexto. ;

| Art. 55 — A ONG — P.B.I ndo distribuira dividendos de espécie alguma, nem qualquer |
| parcela de seu patriménio, ou de suas rendas a titulo de lucro ou participagao no seu
| resultado, aplicando integralmente o “SUPERAVIT” eventualmente verificando em seus
| exercicios financeiros, no sustento de suas abras e atividades e no desenvolvimento de |
| suas finalidades sociais. |
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Art. 56 - O presente estatuto foi aprovado em Assembléia Gera ﬁ —V ui%; o,
realizada nesta data, na qual foram também eleitos os primeiros membkgsido Conse ol

Administrativo, do Conselho Fiscal, e da Diretoria Executivs, cujos mandalos erminar&o |
| em 22 de maio do ano 2021. - !

Art. 57 - Os mandatos do Conselho Administrativo, do Conselho Fiscal, e da
| Diretoria Executiva perdurarao até a realizacdo da Assembléia Geral Ordinaria, |
correspondente ao seu término.

Art. 58 - Este estatuto podera ser reformado, no todo em parte, medlante
| deliberagdes tomadas em Assembleia Geral Extraordinaria. 1

|

Art. 59 - Os casos omissos serao resolvidos pela Assembléia Geral, ouvidas as
entidades ou 6rgaos competentes, ou de acordo com a lei, quando a capacidade de seus |
orgéos sociais for insuficiente para tanto.

llhéus — Bahia, 22 de maio de 2017

Presidente
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
35.774.889/0001-49
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO EI)G%EIEZS?ZRTURA
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL PLANETA DOS BICHOS EM ILHEUS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
PLANETA DOS BICHOS DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R BELA VISTA 593 bl

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
45.656-260 NELSON COSTA ILHEUS BA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONCA.REIS@YAHOO.COM.BR (73) 9119-2101
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ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

10/05/2019

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
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DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 24/06/2020 as 08:03:24 (data e hora de Brasilia).
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ORGANI ZACAO NAO GOVERNAMENTAL PLANETA DOS BI CHOS EM | LHEUS
(MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 35.774.889/0001-49

Certiddo n°: 17279938/ 2022

Expedi cdo: 31/05/2022, as 11:16:49

Val i dade: 27/11/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que ORGANI ZACAO NAO GOVERNAMENTAL PLANETA DOS BI CHOS EM
| LHEUS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
35. 774.889/0001-49, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Nacional de
Devedores Trabal hi stas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 31/05/2022 11:15
"% ! SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddo N°: 20222478086

RAZAO SOCIAL

XXX XXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXXXXXXXXXC

INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ

35.774.889/0001-49

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 31/05/2022, conforme Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://lwww.sefaz.ba.gov.br

Vaélida com a apresentagéo conjunta do cartdo original de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
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