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LEI COMPLEMENTAR N°. 48, DE 31 DE MARCO DE 201

“DISPOE  SOBRE A CRIACAO DE
FUNCOES GRATIFICADAS NO QUADRO
GERAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIiPIO DE LIMEIRA DO OESTE E DA
OUTRAS.”

ENEDINO PEREIRA FILHO, Prefeito do Municipio de Limeira
do Oeste, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, com suporte nos
incisos | e Il do artigo 58, combinado com os incisos | e XIII, do artigo 77, da Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprova, e ele com amparo
no inciso VII, do art. 77, da Lei Organica do Municipio, sanciona a seguinte lei

complementar;

Art. 1° Ficam criados na Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Limeira do Oeste, as Fung¢gdes Gratificadas descritas no Anexo | da

presente Lei.

Art. 2° Para efeitos desta lei considera-se Fung¢do Gratificada, a
fungdo de carater transitoria, sempre ocupada por Servidor do Quadro Efetivo,

cumulativamente a sua fun¢do de origem.

Paragrafo dnico. Cabe ao Chefe do Poder Executivo a designagéo

para o exercicio da fun¢do gratificada, conforme os termos desta lei.

Art. 3° A gratificagdo tratada na presente lei ndo é incorporavel ao
vencimento ou saldario do servidor publico, e também nao sera objeto de retengdo

previdenciaria.

Pardagrafo unico. A porcentagem da gratificagcdo sera calculada

sobre o vencimento base do cargo efetivo ocupado pelo servidor designado.
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Art. 4° Cessando, por qualquer mow™ labor em carater
adicional, deverda ser notificado o Departamento de Recursos Humanos, que fara

cessar, de imediato, o pagamento da gratificagao.

Art. 5° As gratificagdes referentes as atividades desenvolvidas
pelo Pregoeiro, Membros da Equipe de Apoio em Pregdo e Membros de Comissdo
Permanente de Licitagdo serdo pagas somente nos meses em que houver realizagdo de

processos licitatorios.

Art. 6° A participagdo de um servidor em mais de uma comisséo,
inclusive como pregoeiro ou na equipe de apoio, lhe garantird o direito de percepgdo

de apenas uma gratificagao.

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei, correrdo a conta de
dotagao orgamentaria propria do Municipio consignada no orgamento vigente, ficando
o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional, especial ou suplementar, para

cobrir as despesas decorrentes do pagamento da gratificagdo prevista nesta Lei.

Art. 8° A presente Lei podera, caso necessario, ser regulamentada

por ato proprio do Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,

revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura de Lime' ad o Oste - MG, 31 de margo de 2016.

J(omma

ENEDINO PEREIRA FILHO

Prefeito

Publicada por afixa¢do no local de costume nesta Prefeitura e arquivada na data supra.

Priscila da Sil Santos

Secretaria
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ANEXO 1

DESCRICAO DA FUNCAO MOTIVO REQUISITOS FUNCIONAIS PADRAO
o . o R$ 600,00 |
Servidor ~ Publico  Municipal ; . :
= - : Servidor ocupante de cargo publico | mensal. Nos
- " o ocupante da Fung¢do de Pregoerro, . o s
Gratifica¢do pelo Exercicio de . ; efetivo com capacitagdo especifica | meses em
e ; que ¢é o responsavel em coordenar g
01 Atividade de Pregoeiro. : . para exercer esta atribuigdo. bem | que houver
os trabalhos da equipe de apoio e o I
. . como perfil adequado aferido pela | realizagdo
a conduzir o procedimento :
ey autoridade competente. de processos
licitatério. 8 s g
licitatorios.
Servidor ~ Publico  Municipal e
_ . . » = . . R$ 300,00
Gratificagdo pelo Exercicio de | ocupante da Fun¢do de Membro | Servidor ocupante de cargo publico sl M
Atividade de Membro da Equipe | das  Comissdes.  que  sdo |efetivo com capacitagdo especifica meéeéem
" de Apoio em Pregdo e Membro | responsaveis por prestar | para exercer esta atribuicdo, bem
05 = 5 § . . que houver
de Comissdo Permanente de |assisténcia no momento das | como perfil adequado aferido pela TR
Licitagdo. licitagdes, dando suporte as | autoridade competente. ¢
- . de processos
atividades que lhe incumbem b e e
licitatorios.
executarem.
Servidor ocupante do cargo de | Possuir experiéncia administrativa
provimento efetivo que exerce a |na area de atribuicdo da funcdo. | R$ 300,00
Gratificagio para Membro de | fun¢do de Membro de Comissdo | conhecimentos técnico ou | por més de
03 Comissdo de Sindicancia e |de Sindicancia ¢ Comissdo de | profissional e ter concluido o nivel efetivo
Comissao de Processo | Processo Administrativo | de formagéo do ensino médio. exercicio na
Administrativo Disciplinar. Disciplinar. comissao
Servidor ocupante do cargo de
provimento efetivo de | Servidor ocupante de cargo publico
L . g Controlador Interno, que sera | efetivo que possuir experiéncia
Gratificagdo de Atividade de , , , d L~ , e ~ 1 25% sobre o
01 . responsavel pelos trabalhos de | administrativa na drea de atribuigdo :
Or¢amento e SICOM . " e - e vencimento
planejamento e elabora¢do dos | da fungdo, conhecimentos técnico ou facs
Or¢amentos Municipais (PPA, | profissional com conhecimento de
LDO e LOA); Geragdo, Correg¢do | Controle Interno. sarala b
e Envio dos arquivos do SICOM =

O



ao TCE/MG.

Gratificagdo pelo Exercicio de

Servidor ocupante do cargo de
provimento efetivo de Contador,

Servidor ocupante de cargo publico
efetivo que possuir experiéncia
administrativa na area de atribui¢do

25% sobre o

01 ~ : . X da fun¢do, conhecimentos técnico ou =
Fun¢do de Responsavel Contabil | que firmard os documentos e A ; ; vencimento
il R v} profissional ¢ ter concluido o nivel
informagoes contabeis do . - . . base
< 3y de formag@o do ensino superior de
municipio.
Contador.
Servidor ocupante de cargo publico
. " . . L. 3 0 . efetivo que possuir experiéncia
Gratificagdo pelo Exercicio da | Servidor ~ Publico  Municipal yo Gl S DETI= .
N . N administrativa na area de atribuicdo | 25% sobre o
. Fun¢do de Responsavel pelo | ocupante da fungdo de " . - :
01 . - o ; e da funcdo. conhecimentos técnico ou | vencimento
Servico de Conciliagdo Bancdria | Responsavel pelo Servigo de S . .
W g profissional ¢ ter concluido o nivel base
Conciliacdo Bancaria " 2 : o
de formacdo do ensino médio.
Servidor  Publico  Municipal
. N .. ocupante da Func¢do de | Servidor ocupante de cargo publico
Gratificacdo pelo exercicio da | . . . = "
< : Responsavel pelo Servigo de | efetivo e estar em atividade; Ter boa | 25% sobre o
Fun¢do de Responsavel pelo ; Agliris M Yo :
01 i , Controle de Frotas, que consiste | comunicabilidade, discrigdo, | vencimento
Servigo de Controle De Frotas . BNl i _—
em administrar e controlar a Frota | organizagdo, disponibilidade, bom base
de Veiculos e Maquinas da | relacionamento interpessoal.
Prefeitura Municipal
Servidor  Pablico  Municipal ! .
. . d - Servidor ocupante de cargo publico
Gratificagdo pelo exercicio da | ocupante da Fungao de 4 .. .
N . . X efetivo e estar em atividade; Ter boa | 30% sobre o
Fun¢do de Responsavel pelo | Responsavel pelo Servico de o s ma S .
01 . - gy : comunicabilidade, discrigdo, | vencimento
Servigo de Patrimonio Patrimonio, que consiste em ot : "
. i organizagdo, disponibilidade, bom base
controlar os bens patrimoniais do . .
Sy relacionamento interpessoal.
Municipio.
01 Gratificagdo Secretario do | Servidor  Publico  Municipal | Servidor ocupante de cargo publico | 25% sobre o

Servigo Militar

ocupante da fungdo de Secretario

efetivo e estar em atividade; Ter boa

vencimento
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do Servico Militar percebe
gratificacdo por exercicio de
atividades na Junta de Servigo
Militar.

comunicabilidade, discrigdo,
organizagdo, disponibilidade, bom
relacionamento interpessoal.

base

Gratificacdo pelo Exercicio da
Fun¢do de Responsiavel pelo

Servidor ~ Publico  Municipal
ocupante  da  Funcdo  de
Responsavel pelo  Servico de

Almoxarifado, que consiste em
gerenciar o recebimento, 0

Servidor ocupante de cargo publico
efetivo e estar em atividade; Ter boa

30% sobre o

01 A - : : comunicabilidade, discri¢do, | vencimento
Servico de Almoxarifado lancamento patrimonial, a guarda S . —
" organiza¢do, disponibilidade, bom base
e o destino de todas as compras : .
3 - relacionamento interpessoal.
realizadas pela Prefeitura
Municipal.
- , . . il . Servidor ocupante de cargo publico
Gratificagdo pelo Exercicio da | Servidor ~ Pablico  Municipal ; Pe il s
N ; s efetivo e estar em atividade; Ter boa | 30% sobre o
A Fungdo de Responsavel pelo | ocupante da fun¢do de b 5 R :
02 . - i comunicabilidade, discri¢do, | vencimento
Servigo de Protocolo Responsavel pelo Servico de . . -
. organiza¢do, disponibilidade, bom base
Protocolo " :
relacionamento interpessoal.
: . . Estabilidade Funcional e estar em
Gratificagdo pelo Exercicio da : i - o
N - Servidor  Publico  Municipal | atividade; Ter boa | sng
Fun¢do de Responsavel pela : e .~ | 30% sobrao
o ocupante da fungao de | comunicabilidade, discrigdo, :
01 Divisdo de Controle . e sl o= . g vencimento
. Responsavel pela Divisdo de | organiza¢do, disponibilidade. bom
Or¢amentario . 5 : , base
Controle Or¢amentario. relacionamento interpessoal.
Gratificagdo pelo Exercicio da | Servidor ~ Publico  Municipal | Servidor ocupante de cargo publico
Fung¢do de Responsavel pela | ocupante da fungdo de | efetivo e estar em atividade; Ter boa | 30% sobre o
01 Divisio de  Topografia e | Responsavel pela Divisdo de | comunicabilidade, discrigdo, | vencimento
Medig¢des Topografia, Medigdes e | organizagdo, disponibilidade, bom base
levantamento  imobiliario  do | relacionamento interpessoal.
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municipio.

Gratificagdo pelo Exercicio da
Funcio de Secretaria Escolar

Servidor ocupante do cargo de
provimento efetivo que exerce a
fungdo de Secretario Escolar.

Servidor ocupante de cargo publico
efetivo e estar em atividade; Ter boa
comunicabilidade, discri¢ao,
organizac¢do, disponibilidade, bom
relacionamento interpessoal.

25% sobre o
vencimento
base

Gratificagdo pelo Exercicio da

Servidor ocupante do cargo de

Servidor ocupante de cargo publico

30% sobre 0

Fun¢io de Responsavel pelos | provimento efetivo que exerce a | efetivo e estar em atividade; Ter boa
02 Servicos de manutencdo. | fun¢do de controle e gestdo dos | comunicabilidade, discri¢do, | vencimento
constru¢do ¢ reformas. Servigos de manuten¢do, | organizagdo, disponibilidade, bom base
construgo ¢ reformas. relacionamento interpessoal.
Gratificagdo pelo Exercicio da . Servidor ocupante de cargo publico
. , Servidor ocupante do cargo de | . . s &
Funcdo de Encarregado da : o efetivo e estar em atividade; Ter boa | 25% sobre o
. = provimento efetivo que exerce a iy G ko A
02 Serraria R comunicabilidade, discrigdo, | vencimento
fungdo de Encarregado da . : o
Sopesdlia organizagdo, disponibilidade, bom base
- relacionamento interpessoal.
Servidor ocupante de cargo publico
Gratificagdo pelo Exercicio da | Servidor ocupante do cargo de |efetivo que possuir —experiéncia 5% sobre o
= 7 ’ i .. . , VA 0 )
0l Funcio de Responsavel pelo | provimento efetivo que exerce a | administrativa na éarea de atribui¢do e ectn
programa de satde bucal funcio de coordenador do | da fungdo, conhecimentos técnico ou facn
programa em saude bucal profissional e ter concluido o nivel
de formagao do ensino médio.
01 Gratificagdo pelo Exercicio da 25% sobre o
Funcio de Responsavel pelo | Servidor ocupante do cargo de | Servidor ocupante de cargo publico | vencimento
programa de Vacinagdo provimento efetivo que exerce a | efetivo que possuir experiéncia base
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fungdo de  coordenador do
programa de vacinagdo do
Municipio de Limeira do Oeste.

administrativa na area de atribui¢do
da fungdo, conhecimentos técnico ou
profissional e ter concluido o nivel
de formag@o do ensino médio.

01

Gratificagdo pelo Exercicio da
Fungdo de Responsavel pela
alimentagdo dos sistemas SINAN,
SINASC, SIMWEB, DENGUE
ONLINE com énfase no setor de
epidemiologia.

Servidor ocupante do cargo de
provimento efetivo que exerce a
funcdo de Responsavel pela
alimentacdo dos sistemas SINAN,
SINASC e SIM WEB, DENGUE

ONLINE, elaborar oficios e
relatérios, realizar busca ativa
juntamente com a Enfermeira

Responsavel e trabalhar nas
campanhas de vacinacao.

Servidor ocupante de cargo publico
efetivo que possuir experiéncia
administrativa na area de atribuicdo
da fun¢fo. conhecimentos técnico ou
profissional e ter concluido o nivel
de formag@o do ensino médio

25% sobre o
vencimento
base
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