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Sua Exceléncia
Vereador Rogério Carlos Fedrigo
Presidente do Poder Legislativo Municipal

Serafina Corréa — RS
Assunto: Projeto de Lei n® 068/2019.

O Prefeito Municipal em exercicio, no uso das prerrogativas outorgadas pela Lei
Organica Municipal, encaminha o Projeto de Lei n® 068/2019, que “Inclui atividade na Lei
Municipal n® 3.554, de 4 de outubro de 2017 — Plano Plurianual e na Lei Municipal n® 3.660,
de 10 de outubro de 2018 - Lei de Diretrizes Orgamentarias e abre crédito adicional
especial no orcamento vigente”.

Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos.

Respeitosamente,

’ [@?’//2
Valdir Bianchet

Prefeito Municipal em exercicio

www.serafinacorrea.rs.gov.br
Av. 25 de Julho, 202 | Centro | (54) 3444 8102
Serafina Corréa /RS | CEP 99250-000
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PROJETO DE LEI N2 068, DE 19 DE JULHO DE 2019. "OABIRS 104962A

Inclui atividade na Lei Municipal n° 3.554, de
4 de outubro de 2017 — Plano Plurianual e na
Lei Municipal n°® 3.660, de 10 de outubro de
2018 - Lei de Diretrizes Orgamentarias e
abre crédito adicional especial no orcamento
vigente.

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir a ATIVIDADE 2842
— APOIO A IMPLEMENTAQAO DA REDE CEGONHA, no PROGRAMA 0213 — ATENGCAO
BASICA A SAUDE, na Lei Municipal n2 3.554, de 4 de outubro de 2017 que “Dispde sobre o
Plano Plurianual para o quadriénio 2018-2021 e da outras providéncias” e na Lei Municipal n®
3.660, de 10 de outubro de 2018, que “Dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo e execu-
cao da Lei Orgcamentaria de 2019”.

Art. 22 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no orgamento vigen-
te, um crédito adicional especial na importancia de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) distribuido
nas seguintes dotacdes:

02 07 02 FUNDO MUNC SAUDE REC VINCULADOS

1053 10.301.0213.2842.0000 APOIO A IMPLEMENTAGAO DAREDE CEGONHA. ... ...R$ 5.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
Fonte de Recurso: 4501 CUSTEIO - Atengéo de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar

1054 10.301.0213.2842.0000 APOIO A IMPLEMENTACAQ DAREDE CEGONHA...........oocooiiin ......R$ 10.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte de Recurso: 4501 CUSTEIO - Atengdo de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar

1055 10.301.0213.2842.0000 APOIO A IMPLEMENTAGAO DA REDE CEGONHA..........coiiiiiiiiiiiiiiiien R$ 10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte de Recurso: 4501 CUSTEIO - Atengao de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar

1056 10.301.0213.2842.0000 APOIO A IMPLEMENTACAO DA REDE CEGONHA........cooiiiiiiiiiiiiiiie e R$ 5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte de Recurso: 4501 CUSTEIO - Atengéo de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar

Art. 32 O crédito aberto na forma do art. 22 desta Lei sera coberto com recursos
provenientes de:

[Tt T I (Y= T =Yor= e L= L= Lo 1P PPN R$ 30.000,00
Fonte de Recurso:
BN ossciarsmsmsndissnnss s s comnssis ssiioms s mmasns s s 8o o i e A A R S s e i SRS O 8 SR R$ 30.000,00

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Serafina Corréa, 19 de julho de 2019, 58° da

Emancipagao.

Valdir Blanchet
Prefeito Municipal em exercicio

Luiz Fernando Souza de Macedo
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PROJETO DE LEI N2 068, DE 19 DE JULHO DE 2019.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue & apreciacéo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que “In-
clui atividade na Lei Municipal n2 3.554, de 4 de outubro de 2017 — Plano Plurianual e na
Lei Municipal n® 3.660, de 10 de outubro de 2018 — Lei de Diretrizes Orgamentarias e
abre crédito adicional especial no orcamento vigente”.

O Poder Executivo Municipal tem como objetivo, através do presente projeto de
lei, autorizacdo legislativa para incluir a ATIVIDADE 2842 — APOIO A IMPLEMENTACAO DA
REDE CEGONHA, no PROGRAMA 0213 — ATENCAO BASICA A SAUDE, na Lei Municipal n2
3.554, de 4 de outubro de 2017 que “Dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2018-
2021 e d& outras providéncias” e na Lei Municipal n? 3.660, de 10 de outubro de 2018, que
“Dispbe sobre as diretrizes para a elaboragéo e execugdo da Lei Orgamentaria de 2019”.

Ainda, propde-se a abertura, no orcamento vigente, de crédito adicional especi-
al, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) a ser distribuido nas dotages abaixo relaciona-
das, vinculadas a Atividade 2842 — APOIO A IMPLEMENTACAO DA REDE CEGONHA, no
PROGRAMA 0213 — ATENCAO BASICA A SAUDE: . )
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO )
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

A cobertura financeira do crédito adicional especial sera efetuada com recursos
provenientes de excesso de arrecadacgao, na fonte de recurso 4501 (custeio - atencéo alta e
média complexidade ambulatorial e hospitalar).

Nos termos da Portaria n2 3.861, de 5 de dezembro de 2018, do Ministério de
Estado da Saude, que “Aprova o repasse de recursos de custeio, em parcela tnica, para 0s
municipios selecionados pelo Edital de Chamamento Pablico n® 1, de 19 de setembro de
2018” ficou aprovado o repasse de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para o custeio das despesas
com a implantacdo do projeto denominado “PROPOSTA EDITAL AGENDA MAIS ACESSO,
CUIDADO, INFORMACAO E RESPEITO A SAUDE DAS MULHERES”, encaminhado ao Mi-
nistério da Saude, nos termos do previsto no Edital de Chamamento Publico n? 1, de 19 de se-
tembro de 2018.

Justifica-se a necessidade de envio do presente Projeto de Lei uma vez que a
Atividade 2842 (apoio a implementacéo da rede cegonha) nédo esta criada nas pegas orcamen-
tarias, neste sentido, busca-se autorizacdo legislativa para incluir a ATIVIDADE 2842 — APOIO
A IMPLEMENTAC;AO DA REDE CEGONHA, no PROGRAMA 0213 — ATENGAO BASICA A
SAUDE, na Lei Municipal n2 3.554/2017 (PPA) e na Lei Municipal n® 3.660/2018 (LDO). Ainda,
tendo em vista que o recurso ja esta disponivel na conta do Fundo Municipal da Saude e, nao
havendo a atividade que comporte as despesas no orgamento de 2019, ha a necessidade de
abertura de créditos especiais para que o referido recurso vinculado possa ser utilizado para
atender aos objetivos e metas do projeto proposto ao Ministério da Saude.

Ressalta-se, contudo, que o prazo de execugdo do projeto & de 18 (dezoito) me-
ses, neste sentido, o crédito especial proposto é no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),

www.serafinacorrea.rs.gov.br ,7;
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PROJETO DE LEI N° 068, DE 19 DE JULHO DE 2019.

uma vez que no exercicio financeiro de 2019, somente serdo executadas uma parte das metas

previstas.
Diante do exposto, encaminhamos o presente Projeto de Lei e contamos com a

sua aprovacao, tendo em vista os objetivos propostos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 19 de julho de 2019.

A A

Valdir Bianchet
Prefeito Municipal em exercicio

www.serafinacorrea.rs.gov.br
Av. 25 de Julho, 202 | Centro | (54) 3444 8102
Serafina Corréa /RS | CEP 99250-000




Secretaria Municipal de Salde
Memorando n°151/2019 Serafina Corréa, 09 de julho de 2019

De: Secretaria da Saude

Para: Gabinete do Prefeito

Senhor Prefeito

Tendo em vista o Projeto da Agenda Mais Acesso encaminhado ao Ministério da Saude através do
edital de chamamento publico n® 1 de 19 de setembro de 2018 da Agenda Mais Acesso, cuidado,
informac3o e respeito a satide das mulheres (projeto em anexo) e aprovado pela portaria n? 3.861 de 5 de
dezembro de 2018. Recurso recebido em maio de 2019 de R$100.000,00 com prazo de execugdo de 18
meses solicitamos a inclusdo no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Or¢camentdrias, a atividade 2842 —

APOIO A IMPLEMENTAGAO DA REDE CEGONHA, no Programa 0213 — ATENCAO BASICA A SAUDE.

Sendo que no ano de 2019 serad executado RS 30.000,00 contemplando somente uma parte das

metas do projeto, tendo em vista seu prazo de execugao.

Solicitamos a abertura de crédito adicional especial, no valor de RS 30.000,00, dando recurso nas
seguintes dotagdes:

02 07 02 FUNDO MUNC SAUDE REC VINCULADOS
1053 10.301.0213.2842.0000 APOIO A IMPLEMENTAGAO DA REDE CEGONHA R$ 5.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA

Fonte de Recurso: 4501 CUSTEIO - Atencdo de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar

1054 10.301.0213.2842.0000 APOIO A IMPLEMENTAGAO DA REDE CEGONHA R$ 10.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

Fonte de Recurso: 4501 CUSTEIO - Atencdo de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Avenida 25 de Julho, 202 - Caixa Postal, 11 - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS

Telefone/Fax: (54) 3444.1166 - CNPJ: 88.597.984/0001-80 - www.serafinacorrea.rs.gov.br
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1055 10.301.0213.2842.0000 APOIO A IMPLEMENTAGAO DA REDE CEGONHA RS 10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Fonte de Recurso: 4501 CUSTEIO - Atencdo de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar

1056 10.301.0213.2842.0000 APOIO A IMPLEMENTAGCAO DA REDE CEGONHA RS 5.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Fonte de Recurso: 4501 CUSTEIO -
Atencdo de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar

A reducdo serd efetuada pelo excesso de arrecadagdo na fonte de recurso 4501.

Atenciosamente.

¢ /ci;éz;*

Jairo Vidmar
Secretario Municipal da Satde

ro Vidmar
Mgﬂbrﬁt‘ai

L]
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PORTARIA N2 3.861, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018

Aprova o repasse de recursos de custeio, em parcela Unica, para os municipios selecionados pelo Edital de
Chamamento Publico n2 1, de 19 de setembro de 2018.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os incisos | e Il do pardgrafo
Unico do art. 87 da Constituicao, e

Considerando a Portaria n? 2.234/GM/MS, de 23 de julho de 2018, que institui a "Agenda Mais Acesso,
Cuidado, Informac3o e Respeito a Satde das Mulheres" e prevé o repasse no exercicio financeiro de 2018,
de recursos de custeio para Fundos Municipais de Salde, mediante cumprimento de requisitos
estabelecidos em edital de chamada publica;

Considerando o Edital de Chamamento Ptblico n2 1, de 19 de setembro de 2018, que trata da agenda mais
acesso, cuidado, informacao e respeito a saiide das mulheres; e

Considerando que a "Agenda Mais Acesso, Cuidado, Informagdo e Respeito a Saude das Mulheres" tem
como objetivo geral ampliar e fortalecer a atengio a saude sexual e salide reprodutiva das mulheres, em
todos os ciclos de vida, com ou sem deficiéncia, e a inclusdo de a¢des estratégicas que envolvam os homens
na sua trajetéria reprodutiva e sexual, visando a redugdo de agravos, resolve:

Art. 12 Fica aprovado o repasse de recursos de custeio, em parcela lnica, aos Municipios descritos no Anexo
a esta Portaria, selecionados pelo Edital de Chamamento Publico n? 1, de 19 de setembro se 2018.

Pardgrafo Unico. As propostas de que trata esta Portaria foram processadas no Sistema de Apoio a
Implementacdo de Politicas em Sadde (SAIPS), disponivel no sitio eletrénico do www.saips.saude.gov.br,
tendo cumprido todos os requisitos do Edital de Chamamento Publico n? 1, de 19 de setembro de 2018 e
respeitando os limites orgamentarios da Portaria n® 2.234/GM/MS, de 23 de julho de 2018.

Art. 22 O Fundo Nacional de Salde adotard as medidas necessérias para as transferéncias de recursos
estabelecidos nesta Portaria, aos respectivos Fundos de Satde, em parcela Unica, em conformidade com os
processos de pagamento instruidos, apds atendidas as condi¢des previstas para essa modalidade de
transferéncia.

Art. 32 Os recursos orcamentérios de que trata esta Portaria serdo custeados por conta do orgamento do
Ministério da sauide, como parte integrante do Bloco de Custeio das A¢Bes e Servigos Publicos de Saude
para custeio das AcBes e Servicos Publicos de Salde Atencdo Basica e Atencio de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar, devendo onerar a Funcional Programatica 10.301.2015.20Y1.0001 -
PO 0004, PO 000C, PO OOOF, PO 000G e PO 000OH e 10.302.2015.20R4.0001, no montante de RS
13.550.000,00 (treze milhdes, quinhentos e cinquenta mil reais).

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GILBERTO OCCHI

ANEXO
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77538 270350 AL JANDEA RS 106.000.00 10301 3015 2060008 - PO 0004
77388 270510 AL MATRIZ DE CAMARAGIAE RS 100.000,00 301 2015 JYELE00Y - PO 0004
FIRTE 270650 Al PASSO DE CAMARAGIRE RS 300.000.00 10,301 2045 20¥E0001 - PO 0004
7a%54 370815 AL TEQTONIO VRELA RS 100.000.060 30.301.2015 30YE0001 - PG 0004
75788 13034¢ AM PARINTING RS 15000000 10301 3015 20¥.0058 - PO 0004
78758 290318 BA BARRA DO ROCHA RS 100.000.00 30,301 2015 30YLOGRI - PO 0004
75516 290337 BA BARROCAS RS 10000200 103012015 20¥L.0001 - PO 0004
RICL 290350 B4 RELD CAMPO RG 10000000 10301201520V 0001 - PO 0004
75544 290360 24 BIRITINGA BS 10000000 10300 J015.20¥E0008 - PG 0004
F3875 290658 84 CANSANCAQ RS 10000000 103002015 2010003 - PO (04
75135 290850 :7:3 CONCEICAQ DO AQUIBE RS 3100000.00 23012015 2000003 - PO 0004
74814 I908ag BA GO RS 30000600 3012015 MVES00T - PO 0004
78343 RN IO 84 DOW BASHIC RS 100.00G,00 10301 2615 30¥LOCO3 - PO 0004
77938 231080 34 FEIRA DE SANTANA &S 250.000.00 10301 2015 20¥E0001 - PO 0004
77832 291780 B4 JAGUAQUARA RS 10000G.00 £.301.2015.20¥1.0001 - PO 00G4
75995 29244¢ B4 PILA ARCADO RS 109808.00 310.301 2015 20¥8.0001 - PG 0003
72115 282916 BA SAD FELIPE RS 100.006,00 10301.2015.20¥1.0601 - PO 0004
75810 293050 34 SERRINHA &S 100.000.60 10,301 2015.20YL.0001 - PO D004
78832 28315¢ 24 TEOFILANDIA RS 10000000 103012015 20¥1.0003 - PO 0004
FEG80 230075 CE AMORTADS &S 100000.0G0 C.301.2015.20¥1.0081 - 2O D0DC
78733 PEIEL CE SARRALHA RS 100.00G.00 163012615 20%1.0001 - PO 00GC
78155 23025¢ CE BREIC SANTC RS 10000000 ACHI0IS2OVEDONI - PO QORC
75455 23085 | CF CARCAVEL RS A0004GOD 103012615, 20¥1 0001 - PO Q0GC
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75987 230360 CE CATARINA RS 100.000.00 10.301.2G15 20Y1.0001 - PO 000C
78780 230395 CE CHORDZINHO HS 10C.000.00 2 ¥1.00D% - PO LDDC
79777 230523 CE HORIZONTE RS 10060000 10.301.2015.20¥1.0001 - PO 000C
71138 230730 CE SUAZEIRO DO NORTE ]S 15000000 103012015 2010003 - FO 000C
78318 230850 CE MOMBACA RS 100.000.00 30.301.2015 20¥1.0001 - PC 000C
76275 231350 CE DUIXERE 3 100.000.00 10.303.2045.203.0001 - PO QUOF
78736 231180 <E RUSSAS RS 10000000 10.301.2615.20Y1.0001 - PG D0OF
77568 231209 g SOBRAL RS 150.000,00 10.301.2015.20¥1.0001 - £0 O0OF
78485 520330 50 BELA VISTA DE GOIAS RS 100.000.00 10.307.2015.20¥1.0001 - PO OOGOF
78868 520500 GO CARMO DG RI0 VERDE 73 100.000.00 10.30%.3615 201 0001 - PG QCOF
75917 520735 GO EDEAUNA RS 100.000.00 10.303.2015 20¥1.0001 - PG DOOF
78788 521120 [) ITAPURANGA RS 100.000.00 10.301.20615.20Y3 0001 - PO QODF
75881 521377 GO MONTIVIDIU DO NORTE RS 100.000,00 10.301.2015.20Y1.0001 - 20 DOOF
75982 210360 MA ROSARIO R$ 100.000.00 10.301.2015.26Y1.0001 - PO OCOF
78950 231357 MA SAC PEDRO DOS CRENTES RS 10C.000.00 10.30%.2015.20Y1 0001 - PO GOOF
77475 311100 MG CAMPESTRE RS 100.000.00 10.30%.2G15.20Y1.0001 - PG O0OF
72121 311730 85 CONCEICAD DAS ALAGGAS RS 100.000.00 10.301 2015 20¥1.0001 - PO DDOF
78710 311860 G CONTAGEM RS 35C.00000 16.303.2015.20Y1.0001 - PO OOF
78037 312680 MG FREI GASPAR £S5 10C 000,00 10.303.2015.20Y: 0001 - PO QOOF
75187 313290 MG ITAMOGE _ RS 10000000 10.30%.2615.20Y1.0001 - 20 QUSF
75817 313505 G A1BA RS 100.000.00 10.301.2015.20¥1.0001 - PO OOOF
76774 313310 MG JAMAUBA RS 100 00D.00 10.303.2015.30Y1.0001 - PO O0OF
75095 313925 MG BAANMONAS R3 100 000,00 10.30%.2015.20Y1.0001 - PO QOOF
76218 314345 MG BONTEZUMA /S 100.000.00 10.303.2015 20Y1.0001 - PC DCOF
75882 315220 MG PORTEIRINHA RS 100.000.00 10.301.2015.20¥1.0001 - PO OGOF
77038 315690 ME SACRAMENTO &S 100.000.00 10.303.2615.20v1.0001 - 20 D00F
75837 500025 M5 ALLINOPOLIS RS 100.000,00 10.302.2015.20¥1.0001 - #O OOOF
78947 500060 MS AMAMBAY RS 10C.000,00 10.201.2015.20Y1.0001 - PO QOOF
78520 500769 S SAQ GABRIEL DO QESTE 73 100 600,00 10.301.2015.20Y3.0001 - PG QUOF
71774 150010 PA ABAETETUBA RS 150.000,00 10,3014, 2015 20¥1.0001 - PO OOOF
72114 150080 FA ANANINDEUA RS 250.000,00 10.301.2015.20¥1.0001 - PO 0004, 10.301.2045 20¥L0001
- PG 0D0C, 10.301.201520Y1000% - PO OUCR
10.301.2015.20Y1.0001 - 7O o006,
10.301.2015.20Y1.0001 - PO DOCH e
75084 250083 P8 ALCANTIL RS 10000000 10.301,2015.20Y1.0001 - 0 O0OF
78461 350073 B3 AMPARG RS 10000000 10,303.2015.30Y1.0001 - PO O0OF
78021 250080 ) ARACAG £3 100.000.00 10.301,2015.20Y4,0001 - PO 000G
78845 250153 PE BARAULNA RS 100.600,00 10.301.2015.20Y1.0001 - FO 000G
75702 250157 P BARRA DE SANTANA RS 100.000.00 10.301.2615.20Y4.0001 - PG Q0GG
79010 250415 F5 CASSERENGUE ®S 100.000.00 10.303.3015 2040001 - PO DODG
77454 250510 P2 CUITE RS 10000000 10,301,2C15.20Y1.0001 - FQ 000G
77858 250860 PR IBIARA 8S 10000000 10.201.2015.20¥1 0001, - B0 G006
78316 250699 8 TABAIANA RS 100.000.00 10.301,2015.20Y1.0001 - PO 00OG
75807 250730 PR JACARAY RS 150.000,00 10.301.2015.20YL.00041 - FO 000G
75360 250820 78 LAGOA DE DENTRQ RS 100.000,00 10.301.2015.20Y1 0001 - PO 000G
78915 250855 £E LOGRADOLRD RS 100 000,00 103012015 20Y1.0001 - PO 000G
78784 250860 PE LUCENA RS 10000000 10.301.2015.30Y1.0001 - PO 000G
73459 250280 P8 MULUNGU RS 100.000.00 10.301.2015.20Y1.0001 - PO GOGG
78394 251070 F5 PASSAGEM RS 10C.000.00 10,301.2015.20Y1.0001 - PO 000G |
78878 251170 PE PULOEZINEOS B3 10000000 10.301.2015 2040091 - PO 000G
78814 251250 P8 QUEIMADAS 102.000,00 10.391.2015.20Y1.0001 - PO GOOH
71455 251335 £3 SANTA INES ]S 100.000.00 10.301.2015.20Y1.0001 - PO G00H
78964 251390 73 SAC BENTO RS 100.000.00 10.301.3015.20Y1.0001 - PO DOOH
78835 251560 P2 SERRA DA RAIZ R3 10000000 10.301.2015 20¥1.0001 - PO 000H
76635 251820 P8 SOUSA RS 100.00000 10.301.204520V10008 - PO GOOH |
73398 250550 P35 VISTA SERRANA RS 100.000.00 10,301 3C15 201 0001 - PG GOOH
77857 260120 BE ARCOVERDE RS 100 000,00 10.304 7015.20¥1.0001 - $O BOOH
75712 260320 PE CARNAIZA RS 100.000,00 10.303.2015.20Y1.0001 - PO Q00H
78942 260650 PE IGUARATY RS 10C.000.00 10.3031.2015.20Y1.0001 - PO D0OH
76854 260720 PE POIUCA RS 100.000,00 10.301.2015.20V1.0001 - FO 00CH
73335 250790 PE JABOATAD DS GUARARAPES RS 250.000.00 10.301.2015.20Y1.0001 - PO GOOH
78073 260315 PE MANARI RS 300.000.00 10.3031.301520V10001 - PO Q0OH |
78859 261100 PE PETROLANDIA RS 100.000.00 10.303.2015.20Y1.0001 - PO D00H
78808 261260 PE SANTA MARIA DA BOA WISTA RS 10000000 10.301.2045 20Y1.0001 - FO GOOH
75803 220180 i BOCAINA RS 100.080.00 10.30%.2015.20Y1.0001 - PO 0OGH
78998 220420 P FRANCISCO SANTOS #3 10000000 10.302.2015 20R4.0001
79494 220785 Pt PAVLISSU RS 100.000.00 10.302.2015.20R4.0001
75463 220810 [ PIMENTEIRAS RS 100.000,00 10,302.2015,20R4.0001
79006 230910 P SANTA CRUZ DO FIAUL RS 100.000.00 10.302.2015.20R40001 |
28001 221037 2] SAC LUIS DD PIAL R4 10000000 10,3612 2015 20R4.0001
78994 221093 Pt SUSSUAPARA RS 100.600,00 10,302 2015 J06R4.0001
77835 450280 FR BITURUNA RS 100 00000 10.3612.2G15 20R4.0601
78572 310860 PR CRUZEIRD DO OFSTE RS 100.000,00 10.302.2015.2074.0001
75534 411440 PR MANGUERINHA RS 100.000,00 10.302.2015.20R4.0001
76633 330370 RI PARAIBA DO SUL RS 100.000.00 10.302,2015.20R4.0001
78681 5 RJ PARATY RS 100.000.00 10.362,2015 20R4.0001
69854 330400 1] PIRAL RS 10000000 10.302.2085 J0R4.0001
75135 330600 Rl TRES RIOS RS 100.000.00 10.302.20:15.20R4.0001
78353 220400 RN FRUTUOST GOMES RS 100.000,00 10.302.2015.20R4.0001
72468 241480 N VERA CRUZ R3 100.000.00 10,302.2015 J0R4.0601
77815 110012 RO J-BARANA ]S 150.000.00 10.,392.2015.20R4 0001
78535 430470 85 CARAZINHO RS 106.000.00 10.302.2G35.20R4.0601
24014 430605 8S CRISTAL RS 10000000 10.302,2015 20R4.0001
78119 431545 RS RELVADO RS 100.000,00 10,302.2015 20740001
76537 432040 RS SERAFINA CORRES ]S 100.000.90 10.202.2015.30R4 0001
76334 421280 s¢ BALNEARIC PICARRAS RS 100.000,00 10.302.2015.30R4.0001
75347 420240 5 SLURENAL RS 150.00000 10.302.2015.20R4.0001
71797 420820 sC CHAPECO RS 15C.000,00 10.302.2015.20R4.0001
78356 420590 sC GASPAR RS 10000000 10.302.2015 20R4.0001
78731 320750 s¢ SHDAIAL RS 100.000.00 10,302.2015 3084 0001
75025 431870 5C TUBARAD RS 150.000.00 10.302.2015.2084 D01
78521 280030 SE ARACAN RS 250.000.00 10.307 2015 20R4.0001
72856 280570 SE SAQ CRISTOVAD A3 100.000,00 10.302.2015 J0R4.0001
75714 350280 5P ARACATUBA RS 150.000.00 10,302.2015 30R4 0001
76976 350400 58 ASSIS RS 100.000.00 10.302.2015.20R4.0001
78414 350650 se BIRIGUI RS 15C 000,00 10,302 2015 20R4.0001
78941 351550 s FERNANDCPOUS 7S 100.000,00 10.302.2015 26R4.0001
73456 354510 s SALMOURAD 8S 10000000 10.302.2015 2084 001
78536 354580 S SANTA BARRARA D'OESTE RS 150.000.00 10.3052.2015.20R4.0601
73574 354660 SP SANTA FE DO SUL RS 10000000 10,392.2015 20R4.0001
78663 355500 58 URY RS 100.000,00 10.302 2C15.20R4.0001
78850 172125 T TUPIRANA 75 100.000.00 10.302.2015.20R4.0001
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PROPOSTA EDITAL AGENDA MAIS ACESSO, CUIDADO, INFORMACAO E RESPEITO

A SAUDE DAS MULHERES

1. Dados da Secretaria da Satude

Secretaria Municipal da Saude de Serafina Corréa

CNPJ ©11.726.967/0001-71

Endereco: Rua Costa e Silva, 703 Centro Serafina Corréa CEP 99250-000
Telefone: 54 3444 1597 ou 54 3444 1330

e-mail: secretariosaude@serafinacorrea.rs.qov.br;saude@serafinacorrea.rs.gov.br

2. Dados do Secretario Municipal da Saude

Jairo Vidmar

CPF - 149845040-72

DN - 10/12/1951

Endereco: Rua Costa e Silva, 703 Centro Serafina Corréa — RS CEP 99250-000
Telefone: 54 999255171

e-mail: secretariosaude@serafinacorrea.rs.gov.br

3. Nome do Responsavel Local do Projeto:
Marla Regina Pavoni Gallina
Telefone: (54)999165346

e-mail do responsével: enfermeiramarla@serafinacorrea.rs.gov.br

Equipe do projeto:

Enf. Marla Regina Pavoni Gallina

Enf. Likmayer da Cruz

Farmacéutica Patricia Bettinelli

Meédica Ginecologista e obstétra Sarita Cunha Crespo
Psicologa Kassian Nardi

Agente administrativa Cristiane Baesso Madalosso

4. Justificativa

Trata-se da proposta do municipic de Serafina Corréa, de porte até 100 mil

habitantes de acordo com o edital de chamamento publico da Agenda Mais Acesso,
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cuidado, informacao e respeito a satide das mulheres. Este projeto é de relevancia para o

municipio porque possuimos indlsirias de grande e médio porte que trazem com elas
inimeras oportunidades de emprego direto e indireto. No entanto, muitas dessas
oportunidades ndo exigem qualificacdo e séo ofertadas as familias que tem baixo poder
aquisitivo e alta vulnerabilidade social e econdmica. Esses fatores ressoam nos servigos
publicos, especialmente os essenciais como saude, educagéo, habitagdo, saneamento
basico e mobilidade urbana. Surgem neste cendrio problemas como: violéncia de género,
gravidez precoce, desestruturagdo familiar, incidéncia de infecgdes sexualmente
transmissiveis que afetam negativamente a qualidade de vida das mulheres em todos os
seu ciclos vitais.

Para este projeto elencamos trés vertentes consideradas importantes no aspecto
epidemiolégico e social na comunidade serafinense. A primeira delas e talvez a mais
impactante sdo os dados de sifilis concgénita e sifiis na gestagdo, com aumento
expressivo nos ultimos dois anos. A taxa para 100.000 de sifilis em gestantes mostra uma
curva acendente, 2016 32,86; 2017 35,18 e 2018 até o més de outubro 46,15. Quanto a
sifilis congénita mesmo com o desenvolvimento de varias agbes de detecgdo precoce,
busca ativa ainda tivemos no ano de 2016, 2017 e 2018, 02 casos por ano. Para
abordarmos esse problema é fundamental agdes que abranjam o pré-natal do parceiro e
com ele a saide masculina de modo geral. A segunda vertente elencada pela equipe € a
dificuldade em se abordar a sexualidade com os idosos e pessoas com deficiéncia.
Somos uma regido com descendéncia italiana e com muitos preconceitos em falar sobre
esta questdo nas familias. Nao temos dados epidemioldgicos para comprovar este fator,
mas sentimos por parte das equipes de saude uma resisténcia em abordar o tema nos
diferentes ambientes terapéuticos, especialmente os coletivos. A terceira vertente, que € a
menina dos olhos da equipe, pode ser decisiva para a melhoria da qualidade de vida da
populacdo e o futuro das nossas familias, que é a sexualidade dos adolescentes. Como
no idoso a sexualidade & percebida como tabu em muitos ambientes: escola,
comunidade, familias. Fruto disto é a gravidez precoce e ndo planejada, os dados do
municipio apresentam percentual de gravidez de 10 a 19 anos em 2015 — 12,50%, 2016 —
5,63% e no ano de 2017 — 12,50%. Para a populacdo e muitos profissionais de salde,
idoso ndo transa e adolescente ndo precisa saber a respeito de sexualidade, quanto
menos falar melhor.

Sendo assim, o publico-alvo das acdes desse projeto sdo os seguintes grupos:
Mulheres, adolescentes, homens, idosos, pessoas portadoras de deficiéncia que de

alguma forma estéo elencados nos escopos das agoes desse projeto.



| Gamara de Vereadores

A atencdo basica em salide através de suas equipes vem empreendendo esforgos
para trabalhar essas trés questdes. S3o acdes que ocorrem anualmente na nossa
comunidade: Campanhas de conscientizacéo a respeito de sexualidade na adolescéncia
e sexo seguro, Campanhas de prevencdo e identificagdo precoce de cancer de colo de
Utero e mama, Campanha de conscientizagdo e identificagdo precoce de cancer de
préstata, Campanhas vacinais para cobertura de vacinagdo para o HPV na faixa etaria
indicada, Testes rapidos nos locais de trabalho em empresas de médio e grande porte.
Educacdo continuada dos Agentes Comunitarios de Saude para multiplicar a respeito da
importancia do cuidado preventivo para as IST's. Essas foram agdes pontuais que
merecem destaque, além do atendimento corriqueiro dentro das rotinas assistenciais.

Na assisténcia em salde podemos citar alguns programas e agdes que foram
realizadas nos ultimos anos. A reativagio do Programa de Planejamento Familiar com
oferta de métodos contraceptivos definitivos complementando os métodos de barreira e
hormonais ja ofertados pela Secretaria de Satde foi um avango no ano de 2017. A
continuidade da realizacdo dos Partos Naturais e Cirlirgicos no Hospital Nossa Senhora
do Rosario foi uma decisdo politica/assistencial de peso para a comunidade que exigiu
esforcos para a adaptacdo daquela instituicAo para prosseguir com a maternidade em
funcionamento e entrar no desenho regional da Rede Cegonha. No ano de 2019 o
municipio aderiu ao Programa Saude na Escola.

No municipio existem seis unidades de saude em funcionamento e uma cobertura
de atengéo basica de 100%. Sdo 04 estratégias de saude da familia, 01 unidade basica
de saude no distrito de Silva Jardim e o Centro Municipal de Salude que tem servigos de
atencdo basica e algumas especialidades como pediatria e ginecologia/obstetricia. Temos
no quadro de profissionais concursados na area de pediatria e gineco-obstetricia o que
garante atendimento a toda a populagdo nestas areas. A equipe da secretaria com todo
seu quadro técnico e a assessoria da gestdo tera plenas condicdes de desenvolver este
projeto. Com certeza as agbes aqui propostas ressoaram por muitos anos nos indicadores
do municipio, sendo um modelc de salude sexual e reprodutiva para toda a regido. O
aplicativo de smarhphone sera desenvolvido através do projeto e aprimorado com um
piloto que podera ser usado pelos adolescentes de Serafina Corréa e posteriormente

como um bem publico podera ser reproduzido para quem tiver interesse.

5. Agoes estratégicas
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Operacionalizar a Agenda “Mais Acesso, Cuidado, Informacéo e Respeito a Saude

das Mulheres" na rede de salde do municipio de Serafina Corréa que tem como objetivo

geral ampliar e fortalecer a atencéo a satde sexual e salde reprodutiva das mulheres, em
todos os ciclos de vida, com ou sem deficiéncia, e a inclusdo de agdes estratégicas que
envolvam os homens na sua trajetoria reprodutiva e sexual, visando a redugdo de

agravos.
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+Meta Objetivo Acoes estratégicas Recursos Prazo de Cobertura Resultados
Especifico destinados em R$ | execugaol esperados
duragao
Sensibilizar a Garantir o Educacao continuada | Contratacéo de 18 meses 100% da rede | Sensibilizar a

rede de servigos
que acolhe
adolescenies
para o
atendimenio
qualificado nas
questdes
relativas a
sexualidade e
ciclo de vida;
incluindoe nas
acdes
orientacbes a
seus respectivos
familiares,
educadores e
pessoas da

comunhidade.

atendimento do
adolescente de
10-18 anos na
RAS sem
necéssidade de
acompanhament
o de
responsavel,
orientando a
comunidade
sobre a SSSR
dos adolescentes
e suas

especificidades.

de Equipe de
Saude/Escola/Assistén
cia Social/Conselho
Tutelar — promover
momentos de
educacao continuada
atraves de

profissionais
tercerizados e
especializados nesta
area. A equipe deve
ser sensibilizada para
também
ouvir/atender/orientar
as
familias/responsaveis e
pessoas da
comunidade sobre esta

tematica.

terceiros pessoa
fisical/juridica —
R$13.500,00

Material impresso
para o seminario —
pastas, canetas e
outros R$2.000,00

Cofee para o
seminario —
R$1.000,00

de
atendimento
em saude.
90% dos
professores
de ensino
médio da rede
de ensino
municipal.
80% dos
professores
da rede de
ensino
estadual.
80% dos
profissionais
dos demais
setores

citados.

equipe e
qualificar o
acolhimento aos
adolescentes em
toda a rede
municipal. (100%
dos profissionais
envolvidos) e
também as
familia e
comunidade

envolvida.

| Gl "7
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Promover seminario
municipal sobre a
tematica “Saude sexual
e reprodutiva na

adolescéncia”

Realizar agcbes - Incluir educacao Material didatico a 6 meses 100% da rede | Possibilitar um
de educacao reprodutiva e sexual do | ser disponibilizado de saude e melhor
continuada adolescente como para a rede de educacao aprendizado aos
intersetoriais prioridade nos projetos | saude e educacgéao adolescentes a
para sensibilizar | pedagégicos das para o respeito da saude
a rede para o escolas do municipio desenvolvimento de sexual e
tema. através de reunides atividades com os reprodutiva.
com Conselhos de adolescente Possibilitar
Pais e Mestres e R$8.000,00 discussodes sobre
Secretaria de a tematica
Educacéo. atraveés de
- Aquisicéo de material
materiais pedagogicos audiovisual
para o trabalho com a
RAS e adolescentes.
Promover acdes | Sensibilizar os - Promover dois Contratacao de 18 meses 80% dos Para o teatro

a fim de abordar

adolescentes

espetaculos teatrais

espetaculo teatral —

adolescentes

atingir 100% dos
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os temas:
sexualidade e
gravidez
consciente e
responsavel com
0s adolescentes,
bem como
implantar a
caderneta de
saude do

adolescente

para a
importancia do
planejamento
familiar, do
autocuidado e
nas descobertas
referentes a sua
sexualidade e

género.

Implantar a
caderneta de
saudo do

adolescente

com o tema gravidez
na adolescéncia
através de contratacao
de pessoa juridica;

- Realizar oficinas de
multiplicadores
(adolescentes) visando
a educacao entre
pares sobre temas
relativos a esse ciclo

vital (equipe proépria);

-Formulacao e
distribuicdo de material
informativo a respeito
do tema: 3000 unidade
de

folders/livreto/panfleto;

- Projetar e
desenvolver um
aplicativo para

smarthphone voltado

R$16.000,00

Camisetas para os
multiplicadores —
2.000,00

Impressao de
material informativo
R$5.000

Material de
expediente (folhas,
tonner, canetas)
para possibilitar o
concurso —
R$3.000,00

Parceria com
universidade para o
desenvolvimento de

aplicativo —

residentes e

na escola.

adolescentes
frequentando a

escola.

Oficinas de
multiplicadores —
ter a participacao
de 30
adolescentes em
2 grupos para a
execucgéo de 4
oficinas de

multiplicadores.

Distribuir 100%
do material
produzido nos
ambientes onde
circulam os

adolescentes.
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ao publico adolescente
em que se encontrem
os dados da carteira de
saude do adolescente
em modo digital:
registros de vacinacéo,
vida sexual e
reprodutiva (datas de
menstruacao, relacoes
sexuais, metodos
utilizados, nimero de
cartdo SUS) em
parceria com
instituicao de nivel
superior da regiao.

- Promover um
concurso entre os
adolescentes para a

escolha do nome do

contratacéo de
terceiros —
R$40.000,00

80% dos
adolescentes que
possuem
smarthphone com
o aplicativo

instalado .

Concurso:
Escolher um
nome que
represente o
projeto de forma
atrativa e

significativa.

aplicativo;
Ampliar e Oferta de DIU no | - Contratualizar com o | Recursos proprios 18 meses Ofertar o DIU | Aumentar a
qualificar o pos-parto prestador de servigo para 100% adesao ao
planejamento imediato no hospitalar local a das método em 30%.

k7
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familiar para toda
arede de
atencado em
saude (RAS),
enfatizando
acdes no

| ambiente

hospitalar

ambiente intra-
hospitalar e
continuidade do
Programa de
Planejamento
Familiar com
custeio das
acodes educativas
em grupo.
Garantindo a
continuidade da
insercao de DIU
na atencao
béasica do

municipio

Melhorar e
homogenizar as
condutas de
atendimento
materno e

infantil.

garantia de insercao de
DIU no pos-parto

imediato.

LEVANDO EM
CONSIDERACAO
QUE JA EXISTE
FLUOXOGRAMA
PARA INSERCAQ DE
DIU NO MUNICIPIO:
Manutencao dos
insumos e capacitacao
dos profissionais
medicos para
continuidade da
insercao de DIU na
atencao basica, bem
como divulgar esse
meétodo de forma clara,
desburocratizada,
informando as usuarios
sobre seus riscos e

beneficios.

parturientes e
a todos os
participantes
do
planejamento

familiar.

gl
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Estabelecer o
protocolo de
atendimento materno-
infantil, prevendo a
oferta e insercao de
DIU no pos
abortamento e pos-
parto. Este protocolo
deve ser amplamente
discutido com a rede e
prevendo a
capacitacado dos
profissionais para a

sua implantacgéo.

O projeto divulgara o
fluxo para insercao de
DIU no &mbito do
municipio para o
publico abrangido pelo

pré-natal de baixo

risco, adolescentes,
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mulheres em idade
fértil e informacao e
divulgacao entre seus

respectivos parceiros.

Viabilizar actes
gue garantam o
acompanhament
o pré-natal do

parceiro na RAS;

Garantir e
incentivar o pré-

natal do parceiro

Ampliar o horario de
atendimento a
gestante/parceiro para
possibilitar ao
trabalhador o
acompanhamento do

pré-natal.

Oferecer atendimento
integral ao parceiro
com disponibilizag&o

de consulta e exames.

Incentivar que o
parceiro se faca
presente no pré-natal,
agendando um
atendimento para

coleta de seus exames

Recursos proprios

18 meses

Oferecer
atencéo ao
parceiro em
100% das
gestantes em

atendimento.

Aumento de 50%
de parceiros
realizando o pré-
natal. 90% dos
parceiros
testados para
sifilis/HIV e
hepatites virais

com teste rapido.
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e informacoes sobre as
mudancas fisiologicas
e psicologicas da
gestante e da dinamica
familiar. Caso a
gestante esteja s na
primeira consulta de |
pré-na"[al, ela mesmo‘
devera sair do
consultério com data
prevista para a

consulta do parceiro.

Ter um encontro
semestral do grupo de
gestante visando
exclusivamente o
parceiro, propondo-se
atividades como
oficinas de cuidados
com a crianga,

escutando o

companheiro.
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Qualificar e
mobilizar a RAS
para atender as
demandas de
educagao em
saude sexual no

idoso.

Oportunizar a
discussao sobre
sexualidade do
idoso, mitos e
insegurangas
nos grupos de
idosos existentes

no municipio.

Capacitar as
equipes para
atendimento
individual e
coletivo da saude

sexual do idoso.

Possibilitar a
discussao sobre
saude sexual,
mitos e
inseguranca na
terceira idade
para 0S grupos
de idosos
existentes no

municipio.

Promover seminario
sobre saude sexual na
terceira idade
envolvendo
especialmente os
profissionais de saude,
podendo ser aberto a
comunidade e outras
secretarias como
assisténcia social,
educacao e

interessados.

Promover encontros
para a discusséo de
saude sexual nos
grupos de idosos
existentes no
municipio, além de

assuntos pertinentes.

Contratacao de
terceiros pessoa
juridica ou fisica —
R$5.000,00
Material de
expediente —
R$1.000,00

Coffe — R$1.000,00

12 meses

Participacao
de 90% dos

profissionais
da rede SUS

no seminario.

Pelo menos
01 encontro
comos 17
grupos de
terceira idade
do municipio
sobre a
tematica
atraves dos
profissionais
que
participaram
do seminario
de

sensibilizacéo.

Colocar nas
rodas de
conversa a
tematica,
buscando
qualificar a
escuta,
sensibilizar para
o cuidado em

qualquer idade.

Promover nos
grupos de
terceira idade o
cuidado a saude

sexual.

I4
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Formar grupos
de
facilitadores
nestes
encontros,
buscando a
discussao em

rodas.

Sensibilizar a
rede de servicos
de saude,
assisténcia social
e educacao para
o atendimento
qualificado para
as questdes de
sexualidade/violé
ncia de genero,
prevencao de
ISTs e
autoconheciment
o, enfocando

especialmente o

Capacitar a rede
de servicos a fim
de atingir a meta

estabelecida.

Educacgéo continuada
de Equipe de
Saude/Escola/Assistén
cia Social/Conselho
Tutelar — promover
momentos de
educacao continuada
através de
profissionais
tercerizados e
especializados nesta

area.

Realizar capacitacoes

para as equipes

Contratagao de
terceiros pessoa
fisical/juridica —
R$1.000,00

Material impresso
para o seminario —
pastas, canetas e
outros R$500,00

18 meses

100% da rede
de
atendimento
em saude
70% das
demais areas

envolvidas.

Sensibilizar as
equipes e
qualificar o
acolhimento ao
publico
masculino,
idosos, e
portadores de
deficiéncia,
considerando sua
singularidade e

diversidade.

AN
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publico
masculino,
idosos, e
portadores de
deficiéncia,
considerando
sua
singularidade e

diversidade.

(especialmente da
saude) na abordagem
sobre sexualidade,
mitos, individualidade,
singularidade e
diversidade, frisando
especialmente pessoas
com deficiéncia,
pessoas idosas, saude
do homem,
singularidades e
diversidades.

Fomentar a discussao
de acdes nos territorios
das unidades de saude
que incluam o tema
sexualidade e 0
publico-alvo do projeto

na pauta.

Divulgar a gama
de ofertas de
saude sexual e

reprodutiva

- Divulgar a
gama de oferta
de SSSR para a

populacao de

1. Grupos de sala de
espera (1 vez por
semana) nas seis

unidades de saude do

Folder — 1.000,00

18 meses

100% das
unidades
realizando

salas de

Divulgar os SSSr
existentes na
SMS para o

publico em geral

‘Id
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anualmente modo geral, municipio falando espera; fornecendo
atraves de 02 garantindo a sobre SSSR. 2 No minimo 4 | informacdes
campanhas ano | territorializac&o 2- Confeccgéao de folder visitas a concisas e
com as das unidades de | sobre SSSR para empresas seguras
empresas (cada | saude. divulgagéo na localizadas aumentando a
unidade de comunidade. nas areas de | demanda das
saude fara das 3- Promover feiras nas cpbertura das | unidades para

‘| empresas de seu empresas, unidades de consultas e
territorio). associacoes, grupo de saude e atendimento em
Grupo de sala de idosos, grupo renovar registradas no | saude preventiva
espera (01 vez (PCDs) sobre SSSR e PEC e-SUS; para essa
por semana nas ofertar testagem rapida tematica.
06 unidades de para as ISTs (HIV,
saude do Sifilis, Hepatites B e C)
municipio) sobre garantindo acolhimento
SSSR para a pré e pos teste onde se
populacao faca a divulgacao dos
adscrita de cada SSSR.
unidade.
Qualificar os - facilitar o - educacdo continuada | Insumos 6 meses 100% das Melhorar o
profissionais de acesso aos das equipes sobre a repassados pelo equipes de acesso aos
saude para métodos tematica proposta e Ministério da saude métodos e seu
orientacéo dos contraceptivos garantia dos insumos Saude. uso esclarecido e
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metodos
contraceptivos,
seu acesso
conforme as
especificidades
do publico

atendido.

mais adequados
de forma

esclarecida.

necessarios para o

acesso ao metodo.

consciente.
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Acgao

10

1"

12

13

14

15

16

17

18

1 Educacéo continuada de Equipe de Saude/Escola/Assisténcia
Social/Conselho Tutelar — promover momentos de educagao
continuada através de profissionais tercerizados e
especializados nesta area. A equipe deve ser sensibilizada para
também ouvir/atender/orientar as familias/responsaveis e

pessoas da comunidade sobre esta tematica.

2 Promover seminario municipal sobre a tematica “Saude

sexual e reprodutiva na adolescéncia”

3 Incluir educacéo reprodutiva e sexual do adolescente como
prioridade nos projetos pedagogicos das escolas do municipio
através de reunides com Conselhos de Pais e Mestres e

Secretaria de Educacao.

4 Aquisicdo de materiais pedagogicos para o trabalho com a

RAS e adolescentes.

5 Promover dois espetaculos teatrais com o tema gravidez na

adolescéncia através de contratagdo de pessoa juridica;

6 Realizar oficinas de multiplicadores (adolescentes) visando a

educacéo entre pares sobre temas relativos a esse ciclo vital

(equipe propria);

7 Formulagéo e distribuicdo de material informativo a respeito

do tema: 3000 unidade de folders/livreto/panfleto;

8 Projetar e desenvolver um aplicativo para smarthphone

voltado ao publico adolescente em que se encontrem os dados

A
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da carteira de saude do adolescente em modo digital: registros
de vacinacéo, vida sexual e reprodutiva (datas de menstruacgéo,
relacbes sexuais, métodos utilizados, nimero de cartdo SUS)

em parceria com instituicdo de nivel superior da regi&o.

9 Promover um concurso entre os adolescentes para a escolha

do nome do aplicativo;

10 Contratualizar com o prestador de servigo hospitalar local a

garantia de insercdo de DIU no pos-parto imediato.

11 LEVANDO EM CONSIDERACAO QUE JA EXISTE
FLUOXOGRAMA PARA INSERCAO DE DIU NO MUNICIPIO:

Manutencéo dos insumos e capacitacao dos profissionais

médicos para continuidade da inser¢éo de DIU na atencao
basica, bem como divulgar esse método de forma clara,

desburocratizada, informando as usuérios sobre seus riscos e

beneficios.

12 Estabelecer o protocolo de atendimento materno-infantil,
prevendo a oferta e insergdo de DIU no pés abortamento e pos-
parto. Este protocolo deve ser amplamente discutido com a

rede e prevendo a capacitacdo dos profissionais para a sua

implantacao.
13 O projeto divulgara o fluxo para inser¢éo de DIU no &mbito

do municipio para o publico abrangido pelo pré-natal de baixo . . . '. . .
risco, adolescentes, mulheres em idade fértil e informacéo e - - ' ’

divulgacdo entre seus respectivos parceiros.

AP

' S8I0peals)\ 8p Blewen




14 Ampliar o horario de atendimento a gestante/parceiro para

possibilitar ao trabalhador o acompanhamento do pré-natal.

15 Oferecer atendimento integral ao parceiro com

disponibilizagdo de consulta e exames para o seu autocuidado.

16 Incentivar que o parceiro se faga presente no pré-natal,
agendando um atendimento para coleta de seus exames e
informacdes sobre as mudancas fisiolégicas e psicolégicas da
gestante e da dinamica familiar. Caso a gestante esteja so na
primeira consulta de pré-natal, ela mesmo devera sair do

consultério com data prevista para a consulta do parceiro.

17 Ter um encontro semestral do grupo de gestante visando
exclusivamente o parceiro, propondo-se atividades como

oficinas de cuidados com a crianga, escutando o companheiro.

18 Promover seminario sobre satide sexual na terceira idade
envolvendo especialmente os profissionais de saude, podendo
ser aberto a comunidade e outras secretarias como assisténcia

social, educacao e interessados

19 Promover encontros para a discussao de saude sexual nos
grupos de idosos existentes no municipio, além de assuntos

pertinentes.

20 Educacéo continuada de Equipe de
Saude/Escola/Assisténcia Social/Conselho Tutelar — promover
momentos de educacgio continuada através de profissionais

tercerizados e especializados nesta area.
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.21 Realizar capacitacdes para as equipes (especialmente da
saude) na abordagem sobre sexualidade, mitos,
individualidade, singularidade e diversidade, frisando
especialmente pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, saude

do homem, singularidades e diversidades.

22 Fomentar a discussao de ac¢des nos territorios das unidades

de saude que incluam o tema sexualidade e o publico-alvo do

projeto na pauta.

23 Grupos de sala de espera (1 vez por semana) nas seis

unidades de salde do municipio falando sobre SSSR.

24 Confeccéo de folder sobre SSSR para divulgagéo na

comunidade.

25 Promover feiras nas empresas, associagoes, grupo de
idosos, grupo renovar (PCDs) sobre SSSR e ofertar testagem
rapida para as ISTs (HIV, Sifilis, Hepatites B e C) garantindo
acolhimento pré e pos teste onde se faga a divulgag&o dos
SSSR.

26 Educacéo continuada das equipes sobre a tematica
proposta e garantia dos insumos necessarios para 0 acesso ao

método.

8. Orcamento
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Os recursos provenientes da esfera federal seréo recebidos no Fundo Municipal de Saude onde, apos aprovacéo de seu plano de

aplicacéo pelo Conselho Municipal de Saude, serdo alocados nos seguintes itens descritos na tabela abaixo:

juridica

Compabhia de espetaculo teatral
Convénio com Insituicdo de Ensino
Superior

Contratacdo de facilitadores para

‘educacao continuada

I = .
‘Servicos de terceiros - pessoaT

76.000,00

Material de consumo
Camisetas para os multiplicadores

‘Material de expediente

|
[
|
|
|

14.000,00

Servicos graficos

Pastas, folderes, cartilhas, banner e
faixas para realizacdo dos seminarios
Material didatico para educagdo em

saude dos professores e adolescentes

8.000,00

Generos Alimenticeos

Coofe Breack

2.000,00

Total do Projeto em R$

100.000,00
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FNS - Fundo Nacional de Satde https://consultafns.saude.gov.br/#/detalhada/acao

Detalhar Acao

De acordo com o Manual de Ordem Bancéria da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), os valores repassados serdo creditados em dois dias Uteis apés a data
de emisséo da Ordem Bancaria para correntistas do Banco do Brasil. Para os demais bancos o prazo é de trés dias (teis. Wde Vereaaore:

Ano Més Tipo de consulta 'ﬁ ‘
2019 Maio Fundo a Fundo
Bloco

CUSTEIO

Grupo

ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Agao Entidade CPFI/CNPJ
APOIO A IMPLEMENTAGAO DA REDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SERAFINA = 11.726.967/0001-71
CEGONHA CORREA
UF
RS
Municipio Cédigo IBGE Populagéao
SERAFINA CORREA 432040 17.198 habitantes
Ano Censo Prefeito(a) Data Inicial Gestédo
2018 MARIA AMELIA ARROQUE GHELLER 01/01/2017
_
Secretario(a) Presidente Conselho
JAIRO VIDMAR CRISTINA APARECIDA DE OLIVEIRA DAROS
Valor Valor Valor
Bloco Grupo Agdo Acgdo Detalhada Total Desconto Liquido Acdes
ATENGAO DE MEDIA E ALTA APOIO A APOIO A
CUSTEIO COMPLEXIDADE AMBULATORIAL IMPLEMENTAGAO DA IMPLEMENTAGCAO DA 100.286,27 0,00 100.286,27
E HOSPITALAR REDE CEGONHA REDE CEGONHA
Total Geral 100.286,27 0,00 100.286,27
—_—

Pofl 04/07/2019 13:55



Municipio de Serafina Corre ) )
Av. 25 de Julho, 202 - Centro
88597984/0001-80 Exercicio: 2019 Pagina 1
Municipio de Serafina Correa
Municipio de Serafina Correa
COMPARATIVO DA RECEITA ORGADA COM A ARRECADADA
FIC COD  TITULOS iy ARRECADADA (R TOTAL
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUuL AGO SET ouT NOV DEZ
1000.00.0.0.00.00. RECEITAS CORRENTES 1.849.840,04 112.789,41| 119.69305{ 11277554 | 113.051,00| 213.34272| 116.99828| 11264677 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 901.296,77
1300.00.0.0.00.00. RECEITA PATRIMONIAL 0,00 142,64 150,56 128,77 404,23 409,68 316,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.562,47
1320.00.0.0.00.00. VALORES MOBILI&RIOS 0,00 142,64 {50,56 128,77 404,23 408,68 316,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.652 47
604 1321.00.1.1.01.03.RENDIMENTOS SALVAR SAMU - BLOCO BLN 0,00 27,08 25,23 40,10 108,14 76,55 66,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 343,59
410 1321.00.1.1.01.03 RENDIMENTOS MUNIC. PLENA SAUDE - BL( 0,00 115,56 125,33 88,67 296,09 333,13 250,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.208,88
1700.00.0.0.00.00. TRANSFERENCIAS CORRENTES 194984004 | 11264677| 11954249 11264677 | 11264677 | 21293304| 11668169| 11264677 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 809.744,30
1710.00.0.0.00.00. TRANSFERENCIAS DA UNI&O E DE SUAS EN| 1.847.690,04 | 11264677 | 11954249] 11264677 | 1 12.646,77 | 212.93304| 116.681,69| 11264677 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 8899.744, 30
173 1718.03.1.1.10.00 TRANSFERENCIA DE ALTA E MEDIA COMPLI| 1.728.760,04 99.621,77| 106.417,49 99.521,77 99.521,77 | 199.808,04 | 103.556,69 -478,23 ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 707.869,30
510 1718.03.1.1.14.00. TRANSF. REC.UNIAO SAMU 118.930,00 13.125,00 13.125,00 13.125,00 13.125,00 13.125,00 13.125,00 13.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 91.875,00
44361718.03.2.1.01.00 APOIO A IMPLANTACAO DA REDE CEGONH/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
1720.00.0.0.00.00. TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DIS 102.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
200 1728.03.1.1.01.00. TRANF FUNDO DE AGOES EST E COMP FAE 102.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAIS 1.940.840,04 | 112.789,41( 119.693,05| 112.775,54| 113.051,00| 213.342,72| 116.998,28| 112.646,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 901.296,77
/// - 7 DIF A MAIOR 101.552,47
177 /// ﬁ 5 é/ DIF A MENOR 1.150.095,74
SERAFINA CORREA / // ¢ L7z (Lo

sexta-feira, 5 de julho de 2019

/" VALDIR BIANCHET
Prefeito Municipal

Régis Augusto Noremberg Karnopp

Contabilista - CRC: CRC/ RS 95.646/RS

JeWgO

IR100

£ejon oP B



~

Camara de V”e”r‘eadw ‘Aores
Fl Rubrica
0
AD | &

CONSELHU MUNICIPAL DE SAUDE
SERAFINA CORREA - RS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE SERAFINA CORREA - RS
GESTAO 2019-2021
ATA N° 08-2019

Aos onze dias de Julho de dois mil e dezenove, com inicio as dezessete horas e trinta
minutos, no Telecentro, Prefeitura Municipal de Serafina Corréa /RS, estavam em reunidao
ordinaria os membros do Conselho Municipal de Saude, nomeados pela portaria 779/2019
a saber:Jairo Vidmar, Salete Pinto Cadore, Cristiane Baesso Madalosso, Venice da Silva
Alban, Bianca Castro, Thaise Fincato Alban, |dene Bollis Zanini, Kassiana Nardi, Fernanda
Sordi, Likmayer da Cruz, Marla Regina Pavoni Galina, Eduardo zamprogna Matielo,
Janssen Sanchez Fernandez, Fernanda Zanetti, Andreia Zanini Bollis, Maria Dolores
Ferronatto, Marinez Toffoli, Merlene M Candaten, Maria Cristina Felicetti, Lidio Pierezan,
Antonio Somacal Neto, lvo Antonio Begnini, Ademir Francisco Santin, Angela Lourdes
Rieger, Marli Fatima Peccin, Maria do Carmo de Lazzari e Helena Perin Costenaro. A
Presidente do Conselho, Salete Pinto Cadore, deu inicio a reunido, para deliberagéo sobre
a seguinte pauta: 1)Correspondéncia do Ministério Publico Federal: A presidente
Salete Pinto Cadore, deu inicio a reunido falando sobre correspondéncia do Ministério
Publico Federal reiterando solicitacées que ja haviam sido feitas para a outra gestao do
Conselho Municipal de Saude, Oficio Circular 02/2019 — STC/PRM/BG — Inquérito Civil n®
1.29.012.000022/2017-13. Ficou acordado que a Enfermeira Marla vai reiterar a resposta
que havia sido encaminhada na solicitacdo anterior. 2) Chamamento Publico de
Fisioterapia: Dando sequéncia a reunido a presidente Salete, passou a palavra para o
Enfermeiro Likmayer que fez a apresentacdo da solicitagdo de abertura de chamamento
publico de fisioterapia feita pela Secretaria municipal de Saude. A mesma justifica-se pela
necessidade de promover, desenvolver, manter e reabilitar as capacidades de mobilidade e
funcionalidade das pessoas ao longo da vida. Junto foi apresentado a cotagéo de valores
feita nas Clinicas que ja prestam servico e precos que as prefeituras da regido pagam para
seus profissionais para justificar o pequeno reajuste de valor que serd dado para as
sessdes. Posto em votacdo, foi aprovado por unanimidade com a ressalva que, na
renovacdo de contrato que podera ser feito por até 5 anos apods o credenciamento,
deverdo ser apresentadas novamente os documentos solicitados no credenciamento. O
Médico Janssem também deu a sugestdo de fazer concurso para a contratagdo de
profissionais fisioterapeutas como efetivos pensando no maior atendimento de nossos
pacientes. Essa sugest&o no momento ndo é viavel, mas fica o registro para se em algum
momento isso for possivel.3) Programas e Agdes do Sistema Municipal de Saulde: a
apresentacéo desse ponto de pauta foi feita pelos Enfermeiros Likmayer da Cruz e Marla
Regina Pavoni Gallina, ambos Diretores da Secretaria de Salude. O Primeiro programa
apresentado foi o CAPS (Centro de Atencéo Psicosocial) grande conquista do municipio,
que foi contemplado com a implantacdo do mesmo. O prefeito Valdir Bianchet autorizou
que a sede do CAPS seja o prédio atualmente usado pela APAE, que segundo informacao
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se mudara para prédio proprio em Setembro. Na sequéncia foram explanados os seguintes
programas aderidos pela Secretaria de Saude: Agenda mais Acesso, cuidado, informagéo
e respeito a salde das mulheres, programa esse que tem diversos pontos entre eles a
Saude da pessoa idosa e colocacéo de DIU (Dispositivo Intra Uterino) logo apds o parto,
para isso sera necessaria alteracdo orgamentaria no valor de R$30.000,00 para esse ano
de 2019 para o qual foi solicitado suplementagéo dos seguintes projeto atividades: 1053,
1054, 1055 e 1056 provenientes da fonte de recurso 4501 e R$ 70.000,00 no ano que vem
(2020) para viabilizar a execucdo do projeto; Programa Saude na Escola, que foi aderido
em 2018, é uma parceria entre as Secretarias de Salde e Educago, as responsaveis sdo
representando a Secretaria de Saude a Enfermeira Daiana Zerbieli e a representando a
Secretaria de Educacdo Morgana Vicari; Préteses Dentarias, programa que atende
aproximadamente 15 pessoas por més fornecendo préteses dentarias, o paciente tem que
consultar com o dentista da unidade da qual pertence, ser encaminhado para entéo ser
incluido na lista de espera; GUD (Gerenciamento de usudrios com deficiéncia), nesse
programa séo dispensadas para os usuarios cadastrados Fraldas, Bolsas de Colostomia e
Absorventes; Hiperdia, atualmente sdo 12 grupos de hipertensos e diabéticos que se
encontram a cada 2 meses, nesses encontros é feita entrega de medicacdo e tratado
sempre um assunto diferente com profissionais de varias areas; Planejamento Familiar,
retomado em 2017, grupo que atende casais que ndo querem mais ter filhos, ofertando os
servicos de laqueadura e vasectomia; Combate ao tabagismo, grupos que oferecem além
do atendimento médico e psicoldgico necessario, distribui também medicagdo e adesivos
que auxiliam nesse momento; Farmacia Bésica, que contempla lista de medicamentos que
sdo de obrigacdo do municipio disponibilizar, além dos medicamentos especiais, oriundos
de processos judicias, muitos destes contra o estado; Cuidado pacientes com HIV e
hepatites, o municipio faz a coleta de exames de cargas virais e encaminha para 0s
laboratérios centrais para andlise, oque oferece mais conforto aos pacientes que ndo
precisam se deslocar para outros municipios para realizar as mesmas; Realizagéo de
Colposcopias, a realizacio desses exames foi retomada em 2017, tendo como objetivo
que as pacientes que tem a necessidade de realizacdo também sejam atendidas no
municipio sendo encaminhadas apenas em caso de necessidade para especialidades fora
do municipio; Grupo de Diabétes Tipo |, grupo que atente criangas e adolescentes
portadores de diabetes, junto com as suas familias para um melhor cuidado e atengdo
desses pacientes; Grupo de auxilio do portador de obesidade, grupo com
acompanhamento nutricional auxiliando as pessoas que precisam perder peso devido a
condicbes de salde, esse grupo esta temporariamente desativado pois a nutricionista que
desempenhava as suas fungdes na secretaria de saude encerrou seu contrato e ainda néao
foi contratado profissional para substituir; Regulagdo, Administrativo, exames e vigilancias
(Sanitaria, ambiental e epidemiologica), servicos dos quais foi explanado sobre a
implantacdo do SIVISA (Sistema de Informacdo em Vigilancia Sanitaria), no qual o nosso
municipio foi pioneiro em nossa Coordenadoria de saude, garantido qualidade dos
produtos e servigos oferecido para a populacéo serafinense; PACS e ESF (Programa de
Agentes Comunitarios de salde e Estratégia da saude da Familia):colocado como carro
chefe dentre os programas aderidos pelo municipio, atualmente temos 4 ESFs, 3 deles
com saulde bucal e 1 PACS; Posto de Salde de Silva Jardim: aberto todas as manhas,
com atendimento de enfermagem todos os dias, dentista uma vez por semana e médico
duas vezes na semana, dentro desse ponto foram feitas revindicacdes por conselheiros
que residem no distrito de Silva Jardim que ser&o estudadas pela gestéo; e por ultimo o
Centro Municipal de Saude, que atualmente atende cerca de 8000 habitantes de nosso
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municipio direcionados pelo zoneamento vigente; Encerrada a apresentagdo dos
programas a presidente abriu para que fossem feitos questionamentos caso o0s
conselheiros tenham ficado com alguma duvida, a participante da reunido Keélly Rieger
Avancini da Silva perguntou, qual seria a porta de entrada para esses programas? A
enfermeira Marla informou que a porta de entrada é o atendimento SUS, seja pelo meédico,
enfermeiro ou dentista. As Conselheiras de Silva Jardim solicitaram, dentro do possivel,
que o transporte de pacientes passe pelo distrito para facilitar a ida dos pacientes a Passo
Fundo. Ap6s justificativas do caso, ficou para ser analisada a possibilidade. Também foi
feita uma revindicacéo pela enfermeira da UBS Aparecida, também vice-presidente desse
conselho, pois devido a troca de profissionais, a Unidade Aparecida esta temporariamente
sem médico, a mesma pede que tenha pelo menos duas vezes na semana atendimento
médico naquela unidade, o Secretario de Saude, que também estava presente como
conselheiro, comprometeu-se de resolver a situac&o o mais breve possivel, tendo em vista
que estdo procurando médicos para contratagdo imediata. Ndo havendo mais duvidas e
nada mais havendo a tratar, foi agendada a proxima reuniéo ordinaria deste conselho, para
o dia 08 de agosto de 2019, as 17:30 no Telecentro — Prefeitura Municipal e ap6s foi
encerrada a sessdo e lavrada a presente ata que serd assinada pela presidente, vice-
presidente, secretaria e demais conselheiros.
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