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“Dispbe  sobre a estrutura  administrativa e
organizacional da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Turismo, e da outras providéncias.”

ILDISLENE BERNARDO DA SILVA SANTANA - Prefeita Municipal de Caseara, Estado do
Tocantins, usando das atribuigcdes legais e constitucionais prevista na Lei Organica Municipal,
gue lhes sao conferidas nos artigos 67 e 68, Inciso lll, Faz Saber que a Camara Municipal de
Caseara, aprovou e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte lei:

Art. 1° - A Estrutura Administrativa e Organizacional da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Turismo, compéem-se dos cargos distribuidos entre efetivos e comissionados
relacionados nos anexos | e |l, parte integrante desta lei:

| - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo:

a) Secretario Municipal de Meio Ambiente e Turismo;

b) Diretoria de Turismo e Ecoturismo;

c) Diretoria de Meio Ambiente;

d) Chefe de Controle, Licenciamento Ambiental e da Defesa Civil,

e) Coordenacgéo de Educacao Ambiental, Paisagismo e Jardinagem;
f) Coordenacao de Fiscalizagao e Protecao Ambiental;

g) Coordenagao de Limpeza Publica;

Paragrafo Unico. Compreende a fungéo de:

| -Direcéo superior, representada pelo Secretario de Meio Ambiente e Turismo, com fungdes
relativas a liderangas e a articulagéo institucional do setor de atividades polarizado pela pasta,
inclusive a representacao e as relagdes Inter secretarias e gestao;

Il - Assessoramento, relativo as funcdes de apoio direto ao secretario do municipio nas suas
responsabilidades e atribui¢es;

lIl - Atuacédo instrumental, representado por nucleos setoriais concernentes aos sistemas de
planejamento e coordenacéo, de finangas e administragéao, encarregados de fungées tipicas e
permanentes da secretaria.

Art. 2° - Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo:

| -Ordenar as despesas da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo e delegar
competéncia, com emissdo de empenho, autorizagédo de pagamento, suprimento ou dispéndio
de recursos, responsabilizando-se pelas contas bancarias juntamente com tesoureiro, ou
quem sua vez o fizer, conforme designacéao do Prefeito.

Il - coordenar a elaboragdo de planos, programas, pesquisas, projetos e atividades, para
implementagéo da politica ambiental no Municipio;

Il - coordenar e executar as atividades de gestéo da politica de meio ambiente no Municipio,
abrangendo controle e fiscalizagdo ambiental, estudos e projetos, educagédo ambiental, areas
verdes e desenvolvimento ambiental;
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IV - coordenar as atividades de controle ambiental, gerenciando o licenciamento ambiental, a
fiscalizagao e a avaliagdo dos empreendimentos de impacto, com colaboragdo das demais
secretarias e dos 6rgaos ambientais em nivel estadual e federal,

V — coordenar a elaboragédo e implementagao da politica ambiental e de limpeza urbana no
Municipio, visando promover a prote¢do, conservacao e melhoria da qualidade de vida da
populagao;

VI — definir, com o apoio das Secretarias Municipais, a politica de limpeza urbana no
Municipio;

VII - prestar suporte técnico ao Conselho Municipal de Meio Ambiente;

VIl - normatizar, monitorar e avaliar a fiscalizagcao de controle ambiental no Municipio, em
colaboragao com a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras;

IX - elaborar a programacéao e executar as atividades relativas a coleta de lixo e poda;

X - desenvolver outras atividades, destinadas a consecugéo de seus objetivos;

XI - controlar, monitorar e avaliar os recursos naturais do Municipio;

XIl - realizar o controle e o monitoramento das atividades produtivas e dos prestadores de
servicos, quando potencial ou efetivamente degradadores do meio ambiente, no ambito de
sua competéncia;

XIll - manifestar-se sobre estudos e pareceres técnicos a respeito das questdes de interesse
ambiental para a populagao do Municipio;

XIV - articular-se com 6rgaos federais, estaduais, municipais, internacionais e organizagdes
nao governamentais - ONG’s, para a execugao coordenada e a obtencéo de financiamentos
para a implantagdo de programas relativos a conservagéo e recuperagao dos recursos
ambientais, naturais ou nao;

XV — manter convénios com o Estado de Tocantins, tendo como objeto a autorizagéo para
elaboragéo de processos de licenciamento e autorizagdo ambiental de funcionamento;

XVI - apoiar projetos de iniciativa privada ou de sociedade civil que tenham a questao
ambiental entre seus objetivos;

XVII - propor a criagdo e o manejo de unidades de conservagdo, através de plano diretor
proprio;

XVIII - fixar as diretrizes ambientais basicas para a elaboragao de projetos de parcelamento
do solo urbano;

XIX - estabelecer critérios para a instalagao de atividades e empreendimentos no ambito da
coleta e disposigao dos residuos urbanos reciclaveis;

XX - atuar em carater permanente na recuperagdo de areas e recursos ambientais
degradados;

XXI - elaborar projetos ambientais, de arborizacao e paisagisticos;

XXII - expedir licenga ambiental quando da sua competéncia.

XXIIl - manifestar-se mediante estudos e pareceres técnicos sobre questdes de interesse
ambiental para a populagao;

XXIV - promover e apoiar a educagao ambiental,

XXV - apoiar as agdes das organizagdes da sociedade civil que tenham a questao ambiental
entre seus objetivos;
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XXVI - propor a criagdo e gerenciar as unidades de conservacao, implementando os planos
de manejo;

XXVII - recomendar ao Conselho Municipal de Meio Ambiente, normas, critérios, parametros,
padrdes, limites, indices e métodos para o uso dos recursos ambientais do Municipio;

XXVII - dar apoio técnico, administrativo e financeiro ao Conselho Municipal de Meio
Ambiente;

XXIX — fixar diretrizes ambientais para elaboragdo de projetos de parcelamento do solo
urbano, bem como para a instalagzo de atividades e empreendimentos no dmbito da coleta e
disposicéo dos residuos:

XXX - promover as medidas administrativas e provocar a iniciativa dos orgédos legitimados
para propor medidas judiciais cabiveis para coibir, punir e responsabilizar os agentes
poluidores e degradadores do meio ambiente:

XXXI - atuar em carater permanente, na recuperagao de areas e recursos ambientais poluidos
ou degradados;

XXXII - exercer o poder de policia administrativa para condicionar e restringir o uso e gozo
dos bens, atividades e direitos, em beneficio da preservagao, conservacao, defesa, melhoria,
recuperagao e controle do meio ambiente;

XXXIII - elaborar e executar, direta ou indiretamente, projetos ambientais de interesse do
Municipio;

XXXIV - garantir a manutencdo das condi¢cbes ambientais nas unidades de conservacgao e
fragmentos florestais urbanos, sob sua responsabilidade, bem como nas areas verdes:

XXXV - executar outras atividades correlatas atribuidas pela Administracdo Municipal.

Art. 3° - Constitui parte integrante desta Lei os Anexos |, Il e Ill, compreendendo o Quadro de
Pessoal, com as suas formas de provimento e atribuicdo.

Art. 4° - Os cargos em comisséo sdo todos de livre nomeacgao e exoneragao pelo Prefeito,
constantes do anexo | desta Lei.

Art. 5° - Os cargos de provimentos efetivos criados por esta Lei, constantes do Anexo II, com
as suas denominagdes e em numero certo, serdo providos mediante concurso publico de
provas os cargos que exigem nivel elementar e auxiliar e de provas e titulos para os cargos
que exigem nivel médio e superior, segundo o principio de carreira.

Art. 6°- As carreiras séo constituidas de cargos da mesma orientagao profissional, nos niveis
elementares, auxiliares, médios e superiores, atendidos os requisitos de escolaridade,
experiéncia ou profissionalizagédo e especializagdo para o desempenho das respectivas
tarefas tipicas.

Art. 7° - A carga horaria de trabalho adotado para o servigo publico municipal é em regra de
40 h (quarenta) horas semanais, podendo ter outras fungbées com carga horaria prépria do
anexo Il.

Art. 8° - A contratagdo por tempo determinado tera carater excepcional e ocorrera para o
atendimento de situagéo justificavel, diante da necessidade de realizacdo de servigos de
interesse publico pelo prazo fixado em lei pelo periodo de 1 (ano), podendo ser prorrogado
por igual periodo uma Unica vez.
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Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando as disposigdes em
contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Caseara, Estado do Tocantins, ao primeiro dia do més de
margo do ano de dois mil e dezessete.

Ildislen;g)%gem Silva Santana

Prefeita Municipal
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ANEXO-I

RELACAO DOS CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E| C.H |QUAN REMUNERACAO R$
TURISMO (hs) T

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Turismo 40hs 01 3.500,00
Diretoria de Turismo e Ecoturismo 40hs 01 1.900,00
Diretoria de Meio Ambiente 40hs 01 1.900,00
Coordenacédo de Controle, Licenciamento Ambiental | 40hs 01 1.200,00
e da Defesa Civil

Coordenagéo de Educagao Ambiental, Paisagismo e | 40hs 01 1.200,00
Jardinagem

Coordenacéo de Fiscalizagdo e Protecdo Ambiental 40hs 01 1.200,00
Coordenacéo de Limpeza Publica 40hs 01 1.200,00

Gabinete da Prefeita Municipal de Caseara, Estado do Tocantins, ao primeiro dia do més de
margo do ano de dois mil e dezessete.

lidislene gernardo da Silva Santana
Prefeita Municipal
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ANEXO-II

RELAGCAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS C.H (hs) |QUANT |REMUNERAGAO R$

Agente de Protecdo Ambiental 40 04 937,00
Brigadista 40 06 937,00
Jardineiro 40 04 937,00
Assistente Administrativo 40 01 937,00
Piloto de Embarcacao 40 01 937,00
Auxiliar de Servicos Gerais 40 03 937,00
Gari 40 20 937,00
Motorista D 40 01 1.100,00

Gabinete da Prefeita Municipal de Caseara, Estado do Tocantins, ao primeiro dia do més de
margo do ano de dois mil e dezessete.

lidislene Bernardo da Silva Santana
Prefeita Municipal
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ANEXO -l

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS CARGOS

Cargo: DIRETOR DE TURISMO E ECOTURISMO

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: ENSINO FUNDAMENTAL

Livre Nomeacgao e Exoneracao

ATRIBUICOES

Auxiliar o Secretario em suas atribuicées, mas especificamente as agoes voltadas para o
turismo e ecoturismo; Desenvolver programas voltados para o turismo, desenvolver
programas de incentivo ao turismo local, divulgar o turismo em nosso municipio e vizinhos,
desenvolver outras tarefas pertinentes as atribuicées da secretaria.

Cargo: DIRETOR DE MEIO AMBIENTE

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: ENSINO FUNDAMENTAL

Livre Nomeagao e Exoneracéo

ATRIBUICOES

Dirigir os servicos administrativos relacionados a fiscalizacdo e acompanhamento dos
resultados das acdes de protegdo de meio ambiente; acompanhar os efeitos das acgdes de
combate ao crime ambiental dentro do municipio; e outras tarefas atribuidas a secretaria.

Cargo: COORDENADOR DE CONTROLE, LICENCIAMENTO AMBIENTAL E DA DEFESA
CIVIL

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: ENSINO FUNDAMENTAL

Livre Nomeagéo e Exoneracéao

ATRIBUICOES

Solicitar, quando necessario, a realizagio de estudos de impacto ambiental e relatério final
as empresas, a serem instaladas, duplicadas ou ampliadas, no Municipio, que desenvolvam
atividades poluidoras e/ou potencialmente degradadoras de qualquer espécie; solicitar,
coordenar e realizar auditorias ambientais nos meios biéticos, abiéticos e socioecondmicos,
objetivando a inspegéo, anélise e avaliagdo sistematica das condicdes gerais e especificas
de funcionamento de atividades ou desenvolvimento de obras, causadores de impacto
ambiental, encaminhando aos Orgdos competentes para as medidas legais quanto a
reparacdo dos danos ambientais; proceder levantamento das atividades e/ou agées
potencialmente poluidoras do Municipio; fiscalizar, controlar e combater as atividades e
empreendimentos poluidores e/ou potencialmente poluidores do Municipio; verificar os niveis
efetivos ou potenciais de poluigdo e degradagdo ambiental provocados pelas atividades ou
obras auditadas; analisar e fiscalizar as condigdes de operagéo e de manutencdo dos
equipamentos e sistemas de controle das fontes poluidoras e degradadoras; identificar
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riscos de provaveis acidentes e de emissdes continuas, que possam afetar, direta ou
indiretamente, a satide da populagéo residente na area de influéncia; coordenar, controlar e
fiscalizar a exploragéo dos recursos naturais do Municipio; monitorar a qualidade ambiental
e o estado dos recursos da fauna e flora; Promover a preservacao do meio ambiente, de
acordo com os projetos de protecdo das nascentes no perimetro do municipio e a
preservacéo do rio; desempenhar outras atividades correlatas e aquelas determinadas pela
chefia imediata, respeitada a legislagdo em vigor.

Cargo: COORDENADOR DE EDUCACAO AMBIENTAL, PAISAGISMO E JARDINAGEM

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: ENSINO FUNDAMENTAL
Livre Nomeagéo e Exoneracéo

ATRIBUICOES

Estimular e apoiar processos de educacdo ambiental na construgé@o de valores e relagoes
sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias que contribuam para a
participagao de todos na edificagdo de sociedades sustentaveis: Estimular e apoiar
processos de formagdo de educadores ambientais: Estimular e apoiar processos de
formagéo ambiental continuada e inicial de professores dos sistemas de ensino; Contribuir
com a organizagao de voluntarios, profissionais e instituicées que atuam em programas de
intervencéo, ensino e pesquisa em educagao ambiental: Contribuir para a internalizagéo da
dimensao ambiental nos projetos de desenvolvimento e de melhoria da qualidade de vida,
nas politicas e programas setoriais do municipio em todas as suas esferas e setores, nas
empresas, nas escolas e nas organizacdes da sociedade civil.

Cargo: COORDENADOR DE FISCALIZAGAO E PROTEGAO AMBIENTAL
Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: ENSINO FUNDAMENTAL

Livre Nomeacéo e Exoneragéo

ATRIBUICOES

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo ambiental, de recursos hidricos, florestais e de
protecéo a fauna e flora, aplicando penalidades e demais sancOes administrativas previstas
em lei; responsabilizar-se pela aplicagdo das sangbes administrativas previstas pela
legislacao federal, estadual e municipal; coordenar as agées relativas ao exercicio do poder
de policia desenvolvidas pelas instituices que compdem a area de competéncia; definir
procedimentos integrados para a fiscalizagdo, criando uma base unificada de dados
georreferenciados a ser utilizada; propor e apoiar a elaboragdo de procedimentos
padronizados de fiscalizacdo: coordenar o desenvolvimento e a implantagio de sistemas,
programas, acdes e procedimentos que visem ao aperfeicoamento da fiscalizacdo de
recursos ambientais.

Cargo: COORDENADOR DE LIMPEZA PUBLICA

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: ENSINO FUNDAMENTAL
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Livre Nomeacéo e Exoneracéo

ATRIBUICOES

Responsabilizar-se pelos servicos de limpeza publica e coleta de lixo; acompanhar, fiscalizar
e atribuir fungdes aos garis e demais servidores em exercicio no servigo de limpeza publica
e coleta de lixo; acompanhar o trabalho diario de limpeza publica e coleta de lixo: fiscalizar
os servicos de aterro controlado; propor medidas administrativas destinadas a melhorar o
sistema de coleta de lixo e limpeza publica: acompanhar e fiscalizar o trabalho de limpeza de
pragas e jardins; executar servicos de encarregado de pessoal e/ou turma; executar outras
tarefas compativeis com a sua funcdo e que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

Cargo: AGENTE DE PROTEGAO AMBIENTAL

Carga horaria semanal:40 (quarenta) horas
Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino Médio

Concurso de provas

ATRIBUICOES
Orientar a coletividade sobre praticas de protecdo, uso sustentavel, preservacao,
conservagao de recursos naturais, fauna e flora: prevenir situagées que possam causar
danos ao meio ambiente; informar e executar processos de educagdo ambiental voltados a
protecao, preservagéo e recuperagao do meio ambiente: guardar Parques, Jardins Botanicos
e Unidades de Conservagdo municipal, entre outras &reas de interesse ambiental:
confeccionar relatérios e formular dentincias, realizar outras tarefas atribuidas a secretaria.

Cargo: BRIGADISTA

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino Fundamental

Concurso de provas

ATRIBUICOES
Prevengédo e combate ao sinistro, englobando acdes de prevencdo; Avaliacdo dos riscos
existentes; Inspegdo geral dos equipamentos de combate a incéndio; Inspegéo geral das
rotas de fuga; Elaboracéo de relatério das iregularidades encontradas: Encaminhamento do
relatério aos setores competentes; Orientagdo a populagéo fixa e flutuante: Exercicios
simulados; Agées de emergéncia na Identificagdo da situagao; Alarme/abandono de area;
Acionamento do Corpo de Bombeiros e/ou ajuda externa; Corte de energia; Primeiros
socorros; Combate ao principio de incéndio; Recepcéo e orientagdo ao Corpo de Bombeiros:
Preenchimento do formulario de registro de trabalho dos bombeiros; Encaminhamento do
formulario ao Corpo de Bombeiros para atualizagao de dados.

Cargo: JARDINEIRO

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas
Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Educacédo Basica

Concurso publico de provas

ATRIBUICOES
Compreende as tarefas que se destinam as areas verdes da zona urbana, confecc¢éo de
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viveiros e cultivo de mudas destinadas ao embelezamento das vias urbanas, pracas e
| jardins e demais atribuices inerentes ao cargo.

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino Médio Completo;

Concurso ptblico de provas

ATRIBUICOES

Executar atividades de apoio administrativo, técnico operacional de nivel médio,
compreendendo a execugdo auxiliar relativas a aplicacdo de normas legais e
regulamentares, referentes a administragdo em geral: Auxiliar na execucgao de tarefas de
controle do patriménio, de recursos humanos e outras ligadas as atividades meio e fim do
6rgéo; auxiliar na implantagao e execugao de normas, regulamentos, manuais, roteiros de
servigos; colaborar na elaboragao de relatérios, na preparacao de graficos, coleta de dados
e minutar documentos; sugerir medidas que visem a simplificacdo do trabalho por ele
executado; auxiliar na elaboragdo e conferéncia de listagem, dados, notas, faturas e
documentos; auxiliar na elaboragdo de mapas, demonstrativos e levantamentos; operar
maquinas, equipamentos eletronicos, computadores das secretarias em geral; executar
tarefas de digitagéo; controlar externamente o andamento de processos e documentos;
efetuar registros em livros, fichas e formularios; auxiliar no cadastro de bens moveis e
iméveis; rascunhar e redigir oficios, certidées, declaragdes, despachos, atas e outros
documentos; auxiliar nos processos licitatorios e nas pesquisas de materiais: desempenhas
|outras tarefas semelhantes.

Cargo:PILOTO DE EMBARCACAO

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino Fundamental e habilitacdo especifica

Concurso de provas

ATRIBUICOES

Conduzir embarcacgées, manejando as mesmas seguindo nas normas de pilotagem e de
séguranca, para transportar passageiros, cargas e outros servigos semelhantes.

Cargo: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - ASG

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino fundamental Incompleto:

Concurso publico de provas

ATRIBUICOES

Executar atividades e servicos gerais envolvendo orientagdo e execucao de servigcos
operacionais semiqualificados de infraestrutura, conservagio de limpeza, jardinagem e
outros servigos afins; Entregar e receber Pequenas encomendas, cartas e documentos:
Orientar o recebimento de correspondéncias e seu encaminhamento a protocolo e arquivo:
varrer lavar pisos e encerar quando for o caso; limpar paredes, maquinas, moveis,
instalagbes sanitarias, carpetes, lustres, areas e patios; abrir valetas, tapa buracos, fazer
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desentupimento, limpar meio-fios e calhas, limpar a reparar estradas e bueiros; marcas
campos, colocar e retirar redes e bandeirolas; remover lixos e detritos, desinfetar bens
moveis e imoveis , lavar e limpar veiculos ; plantar, zelar, adubar, pulverizar combatendo
pragas e mosquitos, regar, podar, cortar arvores , gramas, flores e hortalicas; preparar
canteiros, viveiros, sementes e mudas; colocar e retirar placas de sinalizagao; transportar e
carregar material de um local para outro, preparar e servir café e assemelhados:
desempenhar outras tarefas semelhantes; Executar tarefas de copa e cozinha, limpeza de
racas e jardins, fabricacdo de artesanato de cimento, Zeladora, e outros.

Cargo: GARI

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino fundamental Incompleto:

Concurso publico de provas

ATRIBUICOES

Efetuar tarefas de varredura das vias publicas e providenciar o acondicionamento do lixo
urbano em recipientes proprios a sua coleta, colaborar e participar de todos os servigos de
melhoria do sistema de limpeza urbana, zelar pela guarda e conservagao do material de
limpeza que lhe for confiado; executar outras tarefas afins.

Cargo: MOTORISTAD

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Requisitos para provimento:

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino fundamental Completo

Habilitacdo: CNH “D”

Concurso publico de provas

ATRIBUICOES

Dirigir e manobrar veiculo escolar com responsabilidade, respeitando os alunos e
funcionarios; obedecer a sinalizagdo de transito rigorosamente; verificar as condigdes
basicas do veiculo, tais como; pneus, cinto de seguranga, oOleo, parte elétrica etc.,
certificando — se de seu adequado funcionamento; zelar pela manutencao e conservagao do
veiculo, comunicando falhas e solicitando manutengdo preventiva ou corretiva: trabalhar

seguindo normas de seguranga e regulamento do servico; executar outras tarefas afins.

Gabinete da Prefeita Municipal de Caseara, Estado do Tocantins, ao primeiro dia do més de

margo do ano de dois mil e dezessete.

lidislene éernardo da Silva Santana

Prefeita Municipal
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