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PROJETO DE LEI N° 2.033, de 27 de margo
de 2024.

Dispée sobre alteragdbes na Lei
Municipal n°© 3.479/2022.

Lei n°

Sancionada em
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 2.033/2024.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores.

Submeto a esta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei,
que dispde sobre alteragdo do Anexo Unico da Lei Municipal n° 3.479/2022,
que reflete no crescimento vertical desta categoria de servidores
Procuradores Municipais, equiparando-se aos dos servidores da categoria
Auditor de Controle Interno - Area Administrativa, Contabil, Financeira e
Orcamentaria, Auditor de Controle Interno - Area Juridica, Auditor Fiscal de
Tributos, Ouvidor, Contador e Tesoureiro do Municipio de Jodo Neiva,
estabelecida na Lei Municipal n® 3.100/2018.

Tal equiparacdo ocorrerd pelo envio a esta Casa Legislativa,
do Projeto de Lei n° 2.027, 15 de margo de 2024, que reajustara a
remuneracdo destes (Auditor de Controle Interno - Area Administrativa,
Contébil, Financeira e Orgamentaria, Auditor de Controle Interno - Area
Juridica, Auditor Fiscal de Tributos, Ouvidor, Contador e Tesoureiro do
Municipio de Jodo Neiva) mas, reduziu o crescimento vertical em suas
carreiras para o patamar de 1%, 0 que era de 2,5% entre as classes,
prevista na Lei Municipal n°. 3.100/2018.

Veja, a categoria dos Procuradores Municipais, através da Lei
Municipal n°. 3.479/2022, teve reajuste e manteve o crescimento de 2,5%
previsto na Lei Municipal 3.100/2028. Porém, na busca pela equiparagao e
isonomia entre a remuneracdo de Auditor de Controle Interno - Area
Administrativa, Contabil, Financeira e Or¢amentaria, Auditor de Controle
Interno - Area Juridica, Auditor Fiscal de Tributos, Ouvidor, Contador e
Tesoureiro com a do Procurador Municipal e, consequentemente, também,
equiparar o crescimento vertical, faz-se necessario o acerto do crescimento
vertical em 1% entre as classes.

Desta forma, ambas tabelas dos servidores Auditor de
Controle Interno - Area Administrativa, Contabil, Financeira e
Orcament3ria, Auditor de Controle Interno — Area Juridica, Auditor Fiscal de
Tributos, Ouvidor, Contador, Tesoureiro e Procurador Municipal, ficarao
idénticas.

Registra-se ja incorporado no reajuste do Anexo Unico
revisdo geral anual no importe de 4,62% (quatro inteiros e sessenta e dgis
centésimos por cento). /
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Por fim, considerando o interesse publico que reveste a
presente proposta, contamos com a compreensao e 0 apoio sempre
dispensados pelos Nobres Vereadores para apreciagdo € posterior
aprovacdo do presente Projeto de Lei em carater de URGENCIA.

Gabinete, do
margo de 2024. ‘

Paul,(; Se
Preféito
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PROJETO DE LEI N° 2.033, 27 de margo de 2024.

Dispde sobre a alteragdes na
Lei Municipal n® 3.479/2022.

O Prefeito Municipal de Jodo Neiva, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais, fago saber que a Cé&mara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo Unicq da Lei Municipal n°
3.479/2022, passando a vigorar na forma do Anexo Unico da presente Lei.

~ Paragrafo Gnico. Fica aplicada aos vencimentos dispostos
no Anexo Unico a revisdo geral anual, no importe de 4,62% (quatro inteiros
e sessenta e dois centésimos por cento).

Art. 2°. Ficam acrescidos a Lei Municipal n°® 3.479/2022 os
arts. 69-A e 6°-B, conforme descrito abaixo:

Art. 6°-A. No Anexo Unico da Lei Municipal n® 3.479/2022, entre uma
classe e a posterior o crescimento sera de 1,0% (um por cento).

Art. 69-B, O cargo de Procurador podera ter a carga horaria ampliada por
meio de extensdo de carga hordria de até 10 (dez) horas semanais,
conforme interesse e conveniéncia da administragdo publica, de forma
proporcional a remuneragdo basica.

§ 10. A autorizagdo para extensdo da carga horaria estabelecida no caput
¢ de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, por meio de portaria.

§ 29. A extensdo de carga horaria disposta no caput, ndo incorpora aos
vencimentos quaisquer direitos ou vantagens.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
retroage efeitos a 1° de janeiro de 2024 e revoga as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Ppefeito Municipal de Jodo Neiva, em 27 de margo

de 2024.
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ANEXO UNICO

Classe Vencimento
1 3.873.71
2 3.912,45
3 3.951,57
4 3.991,09
5 4.031,00
6 4.071,31
7 4,112,02
8 4,153,14
9 4,194,67
10 4.236,62
11 4.278,99
12 4,321,78
13 4.364,99
14 4.408,64
15 4,452,73
16 4.497,26
17 4,542,223
18 4.,587,65
19 4,633,53
20 4,679,86
21 4,726,66
22 4.773,93
23 4.821,67
24 4.869,88
25 4,918,58
26 4.967,77
27 5.017,45
28 5.067,62
29 5.118,30
30 5.169,48
31 5.221,18
32 5.273,39
33 5.326,12
34 5.379,38
35 5-433,1}%
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Ao Exmo Sr. Presidente da Cdmara Municipal de Jodo Neiva para inclusdao, em pauta da
sessdo ordinaria e consequente apreciagao dos Exmos. Srs Vereadores.




