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LEI n° 464/2019
“Concede aumento salarial aos

profissionais do magistério em
obediéncia ao piso nacional e da
outras providéncias”

A Prefeita Municipal de Alvorada do Norte faz saber que a Cdmara Municipal
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido aumento salarial aos professores do magistério, regidos
pela Lei Complementar n® 07/2009, de 23 de dezembro de 2009, no percentual de 5,75%
(cinco virgula setenta e cinco por cento) sobre o vencimento basico da carreira.

Art. 2° - Com o aumento concedido no art. 1°, o valor do vencimento basico do
professor no nivel I, referéncia A, na carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais ¢ de RS
2.481,04 (dois mil, quatrocentos e oitenta € um reais € quatro centavos).

Art. 3° - A composigdo da tabela de vencimentos do cargo de professor, constante
do anexo I desta Lei, obedece a variagdo prevista na Lei 07/2009, na seguinte forma:

I - na promog@o vertical para os professores:

a) vencimento inicial da classe Professor P-2, correspondera o valor do Professor
P-1, acrescido de 33,9% (trinta e trés virgula nove por cento);

b) vencimento inicial da classe Professor P-3, correspondera o valor do Professor
P-2, acrescido de 20,65% (vinte virgula sessenta e cinco por cento);

¢) vencimento inicial da classe Professor P-4, correspondera o valor do Professor
P-3, acrescido de 15,03% (quinze virgula trés por cento);

d) vencimento inicial da classe Professor P-5, correspondera o valor do Professor
P-4, acrescido de 15,065% (quinze virgula zero sessenta e cinco por cento).

I - na promogdo horizontal de vencimentos basicos I, II, 1, IV e V, os

professores terdio seus vencimentos acrescidos de 5% (cinco por cento), 10% (dez por cento),

15% (quinze por cento), 20% (vinte por cento) e 25% (vinte e cinco por cento), calculados
sobre o valor do salério basico, variando de 5 (cinco) em 5 (cinco) anos.

Art. 4°. Fica concedido aumento salarial aos monitores de educacdo infantil do
magistério, regidos pela Lei Complementar n° 07/2009, de 23 de dezembro de 2009, no
percentual de 3,43% (trés virgula quarenta e trés por cento) sobre o vencimento basico da
carreira.
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Art. 5° - Com o aumento concedido no art. 4°, o valor do vencimento basico do
monitor de educagio infantil no nivel I, referéncia A, na carga horéria de 40 (quarenta) horas
semanais é de R$ 1.403,78 (um mil, quatrocentos e trés reais € setenta € 0ito centavos).

Art. 6° - A composigio da tabela de vencimentos do cargo de monitor de
educagdo infantil, constante do anexo II desta Lei, obedece a variagdo prevista na Lei
07/2009, na seguinte forma:

I - na promogao vertical para os monitores de educag@o infantil:

a) vencimento inicial do Cargo de Monitor MEI-2, corresponderd o valor do
Monitor MEI-1, acrescido de 21,77% (Vinte € um virgula setenta e sete por cento);

b) vencimento inicial do Cargo de Monitor MEI-3, correspondera o valor do
Monitor MEI-2, acrescido de 14,79% (Quatorze virgula setenta e nove por cento),

II - na promogdo horizontal de vencimentos basicos I, I e III, os monitores de
educacdo infantil terdo seus vencimentos acrescidos de 5% (cinco por cento), 10% (dez por
cento), 15% (quinze por cento), 20% (vinte por cento) e 25% (vinte e cinco por cento),
calculados sobre o valor do salario basico, variando de 5 (cinco) em 5 (cinco) anos.

Art. 7° - As despesas decorrentes dos efeitos da presente Lei correrdo a conta das
dotagdes consignadas no orgamento em vigor.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 1° de janeiro de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Alvorada do Norte, 29 de margo de 2019.

Iolanda-Holiceni Moreira dos Santos

Prefeita Municipal
wianda Holosi “g s Saniod

prefeita unicipal
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PLANILHA DE SALARIOS DO QUADRO PERMANENTE PLANO DE CARREIRA - 2019

ANEXO 1

DO MAGISTERIO PUBLICO DE ALVORADA DO NORTE
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Obs.: Percentual de acréscimo: Nivel U (33,9%); Nivel HI (20,65%), Nivel IV {15,03%) ¢
Nivel V (15,065%) sobre o vencimento basico da carreira, acréscimo de 5% por referéncia.
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PLANILHA DE SALARIOS DO QUADRO PERMANENTE PLANO DE CARREIRA
ALVORA DO NORTE 2019
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ANEXO I
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Obs.: Percentual de acréscimo: Nivel l (21,77%); Nivel 111 (14,79%) €
sobre o vencimento basico da carreira, acréscimo de 5% por referéncia.
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