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PROJETO DE LEI Ne 079/2018

Declara de Utilidade Puablica a Associagdo
Comunidade Terapéutica Amor, Fé e Esperanca -
CTAFE, na forma que indica.

A MESA CAMARA MUNICIPAL DE EUSEBIO APROVA:

Art. 12 Fica declarado de Utilidade Publica a Associagdo Comunidade Terapéutica Amor, Fé e
Esperanca - CTAFE, pessoa juridica de direito privado, constituida sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob n2
26.092.385/0001-58, com sede e foro na cidade de Eusébio/CE.

Art. 22 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE EUSEBIO EM 21 DE SETEMBRO DE 2018.
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Comprovante de Inscricdo e de Situagdao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

PR COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 474 DE ABERTURA
26.092.385/0001-
MATRiZB 0001-58 CADASTRAL 27/05/2016

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO COMUNIDADE TERAPEUTICA AMOR, FE E ESPERANCA

{TiTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) J

CTAFE

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAQ PRIVADA

LOGRADQURO NUMERO COMPLEMENTO
R CESAR SA 142
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
61.760-000 COUACU EUSEBIO CE
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(85) 8778-4961

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/05/2016
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Ata de Fundagdo da Associagdo Comunidade Terapéutica
Amor, Fée Esperanga CTAFE

09 122 2

As 16h00 (dezesseis) horas, dia dois | (02) de Novemsfé' de Dois Mil & Quinze
(2015) na Rua Cesar S& N° 142, Bairro: Couacu-Eusébio-CE, estando presente
a Senhora Maria Lucia Cordeiro S4, brasileira, vidva, aposentada, residente e
domiciliando na Rua Cesar Sa N°141, Bairro: Couagu- Eusébio-Ce, RG:
2007740251-0 SSP\CE, CPF: 107.614.383-00. José do Nascimento de
Araujo, brasileiro, Casado, motorista, Residente na Av.Eusébio de Queiroz
N°480, Bairro: Centro-Eusébio-CE, RG: 2003006010135 SSP-CE, CPF:
377.855.323-20; Gabriela Mesquita de Melo, brasileira, estudante, residente na
Rua Paraiso N°25, Bairro: Couagu-Eusébio-Ce, RG: 2008759095 SSP-CE, CPF:
073.179.273-41; Arlilana Alves de Melo, brasileira, solteira, auxiliar de servicos
gerais, Residente na Rua Paraiso N°29, Bairro: Couacu-Eusébio-Ce RG:
20030990138 SSP-CE, CPF: 027.353.972-60; Lucas Mateus Cordeiro
Jurema, brasileiro, solteiro, universitario, Residente na Av. Eusébio de Queiroz
N° 5800, Bairro: Centro-Eusébio-Ce, RG: 200910021137 SSP-CE, \QPF:
603.342.813-77; Julio Cesar Cordeiro Sa, brasileiro, solteiro, motoriista,
Residente na Rua Cesar Sa N°144, Bairro: Coaugu-Eusébio-ce, RG:
2001010405687 SSP-CE, CPF: 021.592.293-00 estas pessoas iniciaram os atos
necessaria para a Fundacao da Associacgdo Comunidade Terapéutica Amor, Fé
e esperanca, para iniciar os trabalhos foi indicado pelas pessoas presentes para
assumir a presidéncia da Assembleia Geral a Senhora Maria Lucia Cordeiro Sa
que escolheu a mim Gabriela Mesquita de Melo para exercer a fungdo de 1°
Secretaria da Assembileia, aprovado os nomes por unanimidade, deram por
aberta a assembleia iniciando pela leitura da pauta para os Presentes,
constando a discussdo e aprovacao do Estatuto Social da entidade, a eleicédo e
posse da diretoria executiva e conselho fiscal, e os primeiros encaminhamentos
relacionados a existéncia da associacdc. Dando prosseguimento ao ato de

fundagao foi encaminhado o processo de leitura, discusséo e apresentagao do
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estatuto social. A leitura foi feita Artigo. porAmge -sendo cada um debatido e em

seguida aprovado por unanimidade, com o estatuto aprovado a presidente abriu
o debate a respeito da eleicdo da diretoria executiva e do conselho fiscal da
associagdo, esclarecendo os cargos serel;n preenchidos para a diretoria
executiva sdo: Presidente, Vice Presidente, 1° Secretaria, 2° Secretaria, 1°
Tesoureiro, 2° tesoureiro, em conformidade com o estatuto social da entidade. A
presidente também informou que a composicdo do conselho fiscal sera
composta por Trés (03) membros da forma que dispde o estatuto social, do
Plenario foram indicados os seguintes nomes para os respectivos cargos: Maria
Lucia Cordeiro Sa, Presidente, José Nascimento do Araujo: Vice-Presidente,
Gabriela Mesquita de Melo: 1° Secretaria, Arlilana Alves de Melo: 2° Secretaria,
Lucas Mateus Cordeiro Jurema: 1° Tesoureiro, Julio Cesar Cordeiro S&: 2°
Tesoureiro. Raimundo Nonato Alves dos Santos, Evandro Assuncio Costa e
Arlene Alves de Melo ambos como membros do conselho fiscal. Apds a
apresentacéo dos nomes da plenaria aclamou por unanimidade a composicdo
da Diretoria executiva e conselho fiscal, confirmando 0 nome de cada pessoa &
seu respectivo cargo. Apds a aclamagao da Presidente da Assembleia declarou-
os empossados. Os diretores e conselheiros fiscais tomaram posse,
agradecendo a confianca de todos e se comprometeram a trabalhar para atingir
os objetivos trancados para a associag&o. Depois determinou a mim que fossem
encaminhados ao cartério competente a ata da entidade e o estatuto social em
duas vias para o registro dos mesmos, para que surtam efeitos legais. Nada
mais havendo a tratar, a Presidente da Associacdo declarou as 19h00
(dezenove) horas o encerramento dos trabalhos da assembleia, da igual lei, 1°
Secretaria lavrei a presente ata que vai assinada pela Presidente € por mim, e
pelos demais associados presenies na assembleia.
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Eusébio, 02 de Novembro de 2015.



~ ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO COMUNIDADE TERAPEUTIC
FE E ESPERANCA = CTAFE — /0 ¢
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CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE DURA AOEF[NAND%ES :
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Art. 1 - a associagédo doravante também des:gnada como CTAFE fuﬁd&%g_e}i%’f‘m

(dois) de Novembro de 2015 com sede propria na Rua Cesar Sa, N°142, Bairro:
Couagu-Eusébio-Ce, é uma entidade de carater filantrdpica, constituida por tempo
indeterminado, sem fins lucrativos com a finalidade acolher, ajudar, orientar,
aconselhar, restaurar pessoas vitima da Drogadicdo e exclusdo social,
independente da classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga religiosa.

Art. 2 - Sdo prerrogativas da CTAFE

a) Promover e defender os direitos Humanos;

b) Promover os vinculos de solidariedade e cooperagdo entre os membros
solidificando o espirito associativo;

¢) Representar seus associados perante os oOrgdos publicos e privados
buscando junto aos mesmos as respostas para as demandas e caréncia
observadas em seu meio;

d) Funcionar como agente de processo de desenvolvimento da sociedade da em
que estd inserido, executando tarefas de relevante interesse publico,
isoladamente e ou em regime de coparticipacdo com poderes Publicos;

e) Colaborar com os poderes publicos na realizagdo de levantamentos da
situacdo socioecondmica e cultural, observando o equacionamento de
necessidades e problemas; .

f) Promover por todos os meios e modos ao seu alcance a restauragdo das
pessoas atendidas pela Associagao vitimas da Drogadigdo e exclusdo social;

g) Promover a Educagdo a ac&o social e outras atividades, inclusive
educacionais, culturais, esportivas € da qualificag@o profissional, para que
venha melhorar a qualidade de vida dos seus residentes e associados;

h) Promover toda a ajuda Humanitaria e Espiritual possivel e necessaria aos
associados e seus familiares;

i) Promover intercambios internacionais e parcerias que possam elevar a
qualidade de vida dos seus associados;

j) Promover todas as atividades e empreendimentos possiveis para as pessoas
vitima da Drogadic@o atendidas pela Associagdo alcancem a sobriedade;

k) Criar e gerar projetos que atendam as necessidades da CTAFE concernentes
aos seus objetivos;

I) Firmar convénios e\ou parcerias junto aos érgdos Governamentais da nagao
brasileira, iniciativa privada, nacional e \ou internacional, e entidades nao
governamentais brasileiras elou estrangeiras, desde que venham atender os
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interesses em comum das partes, observados os-artigos- dﬁ pregentevE%-‘!a

e em concordancia com as leis que regem a Republica Federg@‘a do Brasd’é‘
acordos internacionais. [ S CARLD ;{‘«’" IO AHY G
i - i el
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Paragrafo unico -~ Para cumprir suas finalidades soécias, a ‘assogi g;t?bmse
organizara em tantas unidades quantas se fizerem necessérias, em Terg

Nacional, as quais funcionaram mediante delegacdo expressa da matnz” e se

regerdo pelas disposicdes contidas neste estatuto e, ainda, por um regimento
interno aprovado pela Assembleia Geral.
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CAPITULO Il - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

Art. 3 - CTAFE se dedicara as suas atividades através de seus administradores e
associados, e adotara praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a
obtencdo de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens, licitas ou
ilicitas, de qualquer forma em decorréncia da participacdo nos processos
decisorios, e suas rendas serdo integralmente aplicadas em territério nacional na
consecucdo e no desenvolvimento de seus objetivos sécias.

§1° A CTAFE é soberana em suas decisdes

§2° Os relacionamentos com outras entidades da sociedade civil organizada, da
iniciativa privada das esferas do poder Publico ou quaisquer similares, ndo aplicara
em subordinagdo, tendo sempre o carater voluntario e cooperativo.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS
Art. 4 - S30 6rgdos da CTAFE

l. Assembleia Geral
Il. Diretoria Executiva

lll. Conselho Fiscal

Art. 5 - a assembleia Geral € um 6rgdo Maximo e, sobretudo da CTAFE e sera
constituida pelos membros associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-
4 na segunda quinzena de janeiro, para tomar conhecimento das acbes da
Diretoria Executiva e extraordinariamente, quando devidamente convocada.
Funcionara em primeira convocagdo com a maioria absoluta de seus membros, e
em segunda convocagdo, meia hora apds a primeira, com qualquer numero,
deliberado pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previstos

e

neste estatuto tendo as seguintes prerrogativas: .
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I Fiscalizar os administradores da CTAFE na. coongecuzgéze?de B4

ll.  Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e Cons '4 : Flsca '*”@\
lll.  Aprovar o regimento interno que regulamente as diretri esc,,eg@ﬁ;umm@@,
setores de atividade da CTAFE; L e
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IV.  Deliberar sobre a previs&o orgamentéria e a prestaco de contag®-f#2cui /

) P O‘g:"*{) )
V.  Analisar e definir o planejamento de trabalho do periodo seguh@ 25 S o

VI. Reformular os estatutos:
VIl. Deliberar quando a dissolugdo da CTAFE
VIil. Decidir em ultima estancia.

D
L g
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§1° - As assembleias gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinérias e serdo
convocadas por 1\5 dos membros, mediante edital fixado na sede social do
CTAFE com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagdo, onde
constara: local, dia, més, ano, hora e primeira e segunda chamada, ordem do
dia, e 0 nome de quem a convocou.

§2°- Quando a assembleia geral for convocada pelos membros, deverda o
Presidente convoca-la no prazo de trés (03) dias, contados da data entrega do
requerimento, que devera ser encaminhada ao presidente através de notificacdo
extrajudicial. Se o presidente ndo convocar a assembleia, aqueles que deliberam
por sua realizacdo, fardo a convocacao.

CAPITULO IV - DOS MEMBROS ASSOCIADOS

Art. 06 - Contara com um numero ilimitado de membros distinguidos em 4
categorias.

. Sécios Fundadores: os que ajudaram na fundacdo da CTAFE e sdo
relacionados em lista anexa.

. Socios Beneméritos: os que contribuem com donativos e doacgdes;

Hi. Sécios Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral.

IV. Sécios Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios
alcancados pela entidade, junto aos associados contribuintes, 6rgaos
publicos e privados.

Art. 07 - Poderao filiar-se somente pessoas maiores de 18 anos, ou menores
de 16 legaimente autorizadas pelos seus pais ou responsaveis, independente de
classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor e crencga religiosa, e para seu
ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricdo na secretaria da
entidade, que a submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera o seu
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nome imediatamente langado no livro de asSOéiéﬂé's;méEih;i..Liﬁéiica?ﬁ@"" deseu
A CEAGUNDR

numero de matricula e categoria 4 qual pertence, devendo o interességio: S N
A B\
I Apre§entar a cédula de identidade e, no caso de meno{%@%%ﬁ@ﬁ@ﬁ& “‘%
autorizagéo dos pais ou responsavel legal. R%j‘jﬁct”’s
ll. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definides [.‘ 555%;;5“‘“; /
ll. Concordar com o regime interno: &}:'e;_'g ___g@‘f;f’
IV. Caso seja “s6cio contribuinte” assumir o compromisso de honrar

Art. 08

pontualmente com as contribuicbes associativas;

- E direito do associado afasta-se da CTAFE, quando julgar necessario.

Art.09 — A exclusdo do associado se dara nas seguintes questdes:

il
1118
IV.

Desrespeito aos membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
demais associados;

Desrespeito a este estatuto e regimento interno da CTAFE;

Desrespeito aos funcionarios contratados 4 CTAFE;

Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais.

Paragrafo unico — A perda da qualidade de associado seréa determinada pela
assembleia Geral.

Art. 10 - S3o0 deveres dos associados:

I

il
.
Iv.
V.
VL.
VII.
Viil.

Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Respeitar e cumprir as decisGes da Assembleia Geral;

Zelar pelo bom nome da Associagao;

Defender patrimonio e os interesses da Associagao;

Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

Comparecer por ocasido das eleigdes;

Votar por ocasigo das eleiges;

Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associac&o, para
que a Assembleia Geral tome providencias.

Paragrafo tnico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com
as contribuicOes associativas.

Art.11 - S3o direitos dos membros, quites com suas obrigacdes estatutarias:

. estatuto;

”W‘uliB

Votar e ser votado em qualquer cargo da Diretoria;
Gozas dos beneficios oferecidos peia_CTAFE em forma prevista neste

I%



lll. Recorrer a assembleia Geral contra qualquer ato da dir,etcmq %e\ou
Conselho Fiscal: ',f"ﬂi:?*‘ &

'"*;/
Art. 12 - As penas incidem pela ndo observancia do presente Estatuto e do

regimento interno, e serdio aplicadas pela diretoria apés deliberacdo da
Assembleia Geral e poderao constitui-se em:

. Adverténcia por escrito;
il. Suspensao por 30 dias até 180 dias;
lll. Eliminacdo da Associacio

Paragrafo Unico- Ao acusado sera assegurado previa e amplo defesa, cabendo-
Ihe recurso em ultima estancia a Assembleia Geral.

CAPITULO IV- DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13 — A Diretoria Executiva da CTAFE serd composta por seis (06) membros
assim discriminados: Presidente, Vice Presidente, 1° Secretaria, 2° Secretaria, 1°
Tesoureiro, 2° Tesoureiro, € reunir-se-a ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando houver convocag¢do da maioria de seus membros.

Art. 14° - Compete a Diretoria:

Il Dirigir a CTAFE de acordo com o presente estatuto e regimento interno,
administrar o patrimbénio social, promovendo o bem geral de seus
associados;

ll. Cumprir e fazer o presente estatuto, e as demais decisdes da Assembleia
Geral;

lll. Promover e incentivar a criacéo de grupos de trabalhos com a fungéo de
desenvolver cursos profissionalizantes e atividades terapéuticas, espirituais
e culturais:

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar o orcamento anual;

VI. Apreseniar a Assembleia Geral na Reuni&o anual, o relatério de sua
gestdo e prestar contas referentes ao exercicio anterior,

VIl. Admitir pedido de admisséo de associados;

VIll. Acatar pedido de admiss&o voluntaria de associados.
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Paragrafo Unico- As decisdes da diretoria deverso ser tomadas por

votos com participagéio garantida da maioria dos seus assoc;ados/ @abendaean
presidente em caso de empate o voto m:nerva OFILADO 805 ¢ ,

Art. 15 - Compete ao presidente: 00 ‘i 2 2 1

Il
il
Iv.

V'

L]

VIl

VIii.

constituir Advogados para fins que julgar necessano,

Convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva:

Convocar Assembleias ordinarias e extraordinarias;

Juntamente com o 1° tesoureiro abrir € manter contas bancarias, assinar
cheques e documentos contabeis;

Organizar um relatério contendo balanco do exercicio financeiro e os
principais eventos do ano anterior, apresentando & Assembleia Geral
Ordinaria;

Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos podendo licencia-los, suspende-los ou demiti-los;

Apresentar a Assembleia Geral Extraordinaria relatérios financeiros
solicitados em carater de urgéncia, através da Assembleia Geral
extraordinaria especialmente convocada para este fim, com antecedéncia
minima de 30 (irinta) dias por requerimento de 10% (dez por cento) dos
associados, ou por membros do conselho fiscal, que especificardo os
motivos da convocagao;

Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saude e outros que
julgarem necessarios aos cumprimentos das finalidades sociais, nomeando
e destituindo os respectivos responsaveis.

Art. 16 - Compete ao Vice-Presidente:

Substituir legalmente o Presidente em suas faltas e impedimentos e
presidir comissdes criadas pela Diretoria Geral;

Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

Auxiliar o Presidente no exercicio de suas funcdes administrativas e\ou

eclesiais.

Paragrafo Ginico- Em caso de vagancia dos cargos de Presidente ou Secretario
Geral, cabera ao Vice-Presidente acumular o cargo vago, ate eventual eleicdo por
parte da Assembleia Geral.

Art. 17 - Compete ao 1° Secretario:

WMITS ARIDEA D
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Redigir e manter transcrigdo em dia das atas das Assembleias Gerais e
das Reunibes da Diretoria. o
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Il.  Redigir a correspondéncia da CTAFE: G U 2 21

et S W G el s
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lll.  Manter e ter sob guarda o arquivo da CTAEE: . M,; AQ TNMID s
# 3 %
IV.  Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretana [& g N C‘/L\
[ 5 CARLOS FACUNDO FILHO 2

V.  Dirigir o departamento social, promovendo o seu perfeito furicuonam e |
entrosamento, buscando recursos financeiros, junto a micsa\tlvanjéig‘awm /
organizagdes N&o- Governamentais e 6rgdos Internacionais bgm TEST%;@/
firmar convénios e\ou juntos as esferas do poder Publico; o=

VI. Elaborar, promover e executar os eventos sociais da CTAFE;

Vil. Elaborar, promover e executar os eventos culturais da CTAFE:

VIIl. Apresentar a diretoria executiva, quando solicitado pelo Presidente,

relatério do departamento.
Art. 18 - Compete ao 2° Secretario:

. Substituir o 1° Secretario em sua faltas e impedimentos, assumindo o
cargo em caso de...
ll. Auxiliar o 1° Secretario no exercicio de suas fungdes administrativas.

Art. 19 — Compete ao 1° Tesoureiro:

l. Manter em contas bancaria, juntamente com o presidente, os valores da
CTAFE;

ll.  Assinar com o Presidente os Cheques;

lll. Efetuar pagamentos autorizados e recebimentos;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

V. Apresentar ao Conseilho Fiscal balancetes semestrais e balango anual;

VI. Fazer anualmente a relagdo dos bens da CTAFE apresentando-a quando
solicitado em Assembleia Geral;

VIl. Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente,
relatério relativo ao seu departamento.

Art. 20 - Compete ao 2° Tesoureiro:

. Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
.  Auxiliar o 1° Tesoureiro no exercicio de suas funcdes administrativas.

CAPITULO Vil- DO CONSELHO FISCAL

Art. 21 — O Conselho Fiscal, que sera composto por trés (03) membros, e tem
como objetivo indelegavel fiscalizar € dar parecer sobre todos os atos da Diretoria
da CTAFE, e tera as seguintes atribuicdes:

l. Examinar os livros de escrituras da CTAFE;
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Il.  Opinar e dar pareceres $5b& balangos e-réfé‘tégi'gs'ﬁf%égiézair@@?cbntéb‘ékigic;;‘«.‘
submetendo-as a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordin#fﬁ;:\ms FAGUNDO gzgﬁ@%‘
lll. Requisitar o 1° Tesoureiro a qualquer tempo, documentag:.‘:io’kcoaafﬁj?‘E'f‘C qtzma |
das operagBes econdmico-financeiras realizadas pela CTAFE: W B
IV.  Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos indepéﬁ&m ; ‘@/
V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral da irmandade:
VI. O Conselho Fiscal reunir-se-2 na segunda quinzena de Novembro em
carater ordinario e extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente da CTAFE pela maioria simples dos membros ou pela maioria

dos membros do préprio Conselho Fiscal.
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CAPITULO VIil- DAS ELEICOES

Art. 22 - As eleigGes para a Diretoria @ Conselho Fiscal serdo convocadas pelo
Presidente da Diretoria Executiva, mediante edital fixado na sede Social da CTAFE
restando 45 (quarenta e cinco) dias para o termino do mandato vigente, onde
constara: Loca, dia, més, ano, hora da primeira chamada e ordem do dia.

Art. 23 — As inscrices das chapas ou chapa Unica do conjunto Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal, serdo incluidas no dia seguinte a convocacdo das eleicdes e
terminara em 10 (dez) dias corridos mediante preenchimento de formulario préprio
fornecido pela Diretoria Executiva e enviado ao mesmo devidamente protocolado.

§1° - Para critério de figuragdo em cada cédula eleitoral das chapas, fica
estabelecido o numero 1 (um) para a primeira inscricdo, o numero 2 (dois) para
a segunda inscricdo e assim sucessivamente, conforme ordem de entrada
protocolar,;

§2° - E permitido ao candidato apenas concorrer em uma chapa para uma vaga
do conjunto Diretoria Geral e Conselho Fiscal.

Art. 24 — E assegurado aos associados quites com suas obrigagdes estatutérias o
direito de votar a partir dos 26 (Vinte e seis) anos de idade.

Art. 25 — Goza do direito de ser votado todo sécio com idade igual ou superior aos
18 (dezoito) anos de idade, quite com suas obrigagdes estatutarias e que esteja
pelo menos 12 (doze) meses inscrito como socio da CTAFE.

CAPITULO X — DA PERDA DO MANDATO E DA RENUNCIA

Art. 27 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal seréd determinada pela Diretoria m sendo admissivel somente
<J
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havendo justa causa, assim reconhecida em procedlmen_?o d:%,c I1marf,“
comprovado: \
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I. Malversac&o ou dilapidagéo do patriménio social da CTAFE, |°

ll. Desrespeito aos seus associados; T

lll. Desrespeito a este estatuto e regulamento interno da CTAFE:  \»7.

IV.Conduta duvidosa, atos ilicitos ou duvidosos:

V.Abandono de cargo, assim considerada a auséncia nio justificada em 03(trés)
Reunides ordinarias consecutivas sem expressar comunicagdo dos motivos
da auséncia, a Secretaria da CTAFE;

VL Aceitagéo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo
que exerce na CTAFE.

§1° - Definida a justa causa, o Diretor ou conselheiro sera comunicado através
de notificag8o extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua
defesa previa a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicacéo;

§2° - Apdés o decurso do prazo descrito no Paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera
submetida & Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para
esse fim, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

Art. 28 — Em caso de renuncia de qualquer membro da diretoria ou conselho, o
cargo sera preenchido pelos suplentes quando houver.

§1° — O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
Secretaria da CTAFE que no prazo de 60 (sessenta) dias no maximo, da data
do protocolo submetera a deliberacdo da Assembleia Geral,

§2°- Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, qualquer dos
membros podera convocar a Assembleia Geral que elegera uma comisséo
eleitoral de 05 (cinco) membros, que administrara a entidade, fara realizar
novas elei¢des no prazo de 60 (sessenta) dias. Os membros eleitorais nestas
condicoes complementardo o mandato dos renunciantes.

CAPITULO XI — DO EXERCICIO SOCIAL
Art. 30 — Os membros mesmo que investidos na condigdo de diretores e
conselheiros, ndo respondem individuaimente, nem mesmo subsidiariamente, pelos

encargos e obrigagdes sociais da CTAFE.
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Art. 32
I.
il.

Art. 34 -

Art. 35

CAPITULO XIV - DO PATRIMONIO g5 17921

‘ o ) . ) i e SRE— ;y;\/?iﬁ\”U’?\'ﬁﬁ .
— O patriménio da CTAFE sera constituido: f-fzaf‘““ 2
Das contribuigdes de seus associados: £

& CARL OSFACUNDO FILHO

Das doagbes, legados, bens e valores adquiridos em spa§2
”@;ﬂes

rendas, e arrecadagdo feita pelo CTAFE através de festas,’ i
promogdes e outros eventos, desde que revestidos totalﬁlenfe
beneficio da CTAFE;

Dos alugueis de iméveis, das prestacdes de servigos a terceiros e juros de
titulos ou depédsitos.

CAPITULO XV — DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto podera ser reformado no tocante A administragdo, no
todo ou em partes, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembieia
Geral, especialmente convocada para este fim, composta pelos
associados quites com suas obrigagSes estatutarias, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de dois tergcos dos presentes, sendo em
primeira chamada, com a maioria absolta dos sécios e em seguida
chamada, trinta minutos apds a primeira, com qualquer numero.

— A CTAFE podera ser dissolvida a qualquer tempo, uma vez constatado a

impossibilidade de sua sobrevivéncia, face ao desvirtuamento de suas
finalidades, ou, incapacidade por caréncia de recursos financeiros e
humanos, por deliberacdo da Assembleia Geral, especialmente convocada
para este fim, composta pelos so6cios quites com suas obrigagcdes
estatutarias, ndao podendo ela deliberar sem voto concorde de dois
tercos dos socios presentes, sendo em primeira chamada, com a
maioria absoluta dos sécios e em segunda chamada, meia hora apds a
primeira, com 1\3 (um tergco) dos socios.

Paragrafo tinico - Em caso de dissolugdo social da CTAFE liquidada o passivo, os

bens remanescentes serdo destinados a outra entidade congénere, com
personalidade juridica comprovada, com sede e atividade preponderante
neta unidade da federacéo.




CAPITULO XVl - DAS OMISSOES _”0 G 2 2 1
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Art. 36 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvido <f2>eﬁlR asliF @na

REGISTRO LE MOVE
Executiva e referendados pela Assembleia Geral. \ = QLOSED@CUM.
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CAPITILO XIX — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37 - A CTAFE ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a
administradores, associados, mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, e sua
renda sera aplicada na CTAFE em beneficio da Associacao.

Art. 38 — A CTAFE podera ter um regimento interno, nos termos deste estatuto, que
regulamentara todas suas organizacdes e seu funcionamento.

Art. 39 — Para fins de administrar situag¢des juridicas, fica estabelecida como foro &
comarca de Eusébio, estado do Ceara.

Art. 40 — Este Estatuto entra em vigor na data da sua aprovacgo pela Assembleia
Geral.

“‘3:"0{% Eusébio, 02 de Novembro de 2015.
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Maria Lucia CordeEiro Sa - Presidente

José do Nascimento Araujo - Vice Presidente

Gabriela Mesquita de Melo — 1° Secretaria

Arlilana Alves de Melo — 2° Secretaria

Lucas Matheus Cordeiro Jurema — 1° Tesoureiro

Julio Cesar Cordeiro Sa — 2° Tesoureiro

Raimundo Nonato Alves dos Santos — Conselho Fiscal
Evandro Assuncéo Costa - Conselho Fiscal

Arlene Alves de Melo - Conselho Fiscal
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