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Ofício SMGP/REDOF nº 175-81/2025.

                                         Canela, 18 de julho de 2025.
AO
EXMO. SENHOR VEREADOR
LUIZ FELIPE CAPUTO TAULOIS
PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
Projeto de Lei Ordinária nº 056/2025.
Excelentíssimo Senhor Vereador Presidente, dirigimo-nos à presença de Vossa Excelência, com as cordialidades de costume, para encaminhar-lhe para apreciação das Senhoras Vereadoras e dos Senhores Vereadores, o Projeto de Lei Ordinária nº 056, de 18 de julho de 2025, o qual “Autoriza o Poder Executivo a Conceder Auxílio Financeiro ao Instituto Filhas de Santa Maria da Providência – Oásis Santa Ângela.”.


A presente matéria deste Projeto de Lei Ordinária tem por escopo conceder o auxílio financeiro ao Instituto Filhas de Santa Maria da Providência – Oásis Santa Ângela, para execução do Projeto “Envelhe Ser”, com o objetivo de acolhimento de idosas.


O projeto se destina ao abrigamento de idosas com idade superior ou igual a 60 (sessenta) anos, em situação de abandono ou maus-tratos, com grau de dependência I ou II.


Faz-se necessário salientar que, o município possui idosas em vulnerabilidade social e não disponibiliza Instituição de Longa Permanência para Idoso (ILPI) própria para acolhimento de idosas em situação de abandono ou maus-tratos, assim, a disponibilização da verba para o Projeto “Envelhe Ser” sanará parte desta carência assistencial. 


O Projeto de acolhimento de idosos vulneráveis tem como base legal o Estatuto do Idoso, Lei nº 10.741, de 1º de outubro de 2003, a qual é taxativa em seu art. 3º quando estabelece que, também, é obrigatoriedade do Poder Público “assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, a efetivação do direito à vida, à saúde, à alimentação, à educação, à cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, à cidadania, à liberdade, à dignidade, ao respeito e à convivência familiar e comunitária”.


A garantia de prioridade citada no art. 3º da Lei nº 10.741/2003, compreende, in verbis: 

III – destinação privilegiada de recursos públicos nas áreas relacionadas com a proteção à pessoa idosa; e
VIII – garantia de acesso à rede de serviços de saúde e de assistência social locais.


Neste diapasão, o Estatuto do Idoso em seu art. 4º estabelece, in verbis:
“Art. 4º Nenhuma pessoa idosa será objeto de qualquer tipo de negligência, discriminação, violência, crueldade ou opressão, e todo atentado aos seus direitos, por ação ou omissão, será punido na forma da lei”. 


Desta feita, o Projeto “Envelhe Ser” tem por escopo acolher e garantir a proteção integral, respeitando as limitações de cada um, incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realização de atividades da vida diária e assegurar a convivência familiar, comunitária e/ou social; além de proporcionar proteção e cuidados para idosos que não dispõem de condições de permanecer com a família devido à dificuldade em desempenhar suas atividades de forma plena, quando há fragilidade na família que impeça de prestarem o atendimento adequado à pessoa idosa, em situações sem vínculos familiares ou com vínculos rompidos, ou ainda devido a vivências de situações de violência e negligências.


Importante destacar que o Estatuto do Instituto Filhas de Santa Maria da Providência – Oásis Santa Ângela informa que, a fim de cumprir suas finalidades, o INSTITUTO poderá: celebrar contratos e/ou termos de parceria de prestação de serviços com entidades congêneres privadas, entes públicos com vistas ao desenvolvimento da finalidade pretendida.
Mediante estes termos, e em face do exposto supracitado, considerando a grande relevância da matéria, submetemos o respectivo Projeto de Lei Ordinária, buscando o apoio dos Nobres Edis, à apreciação e votação das ilustríssimas vereadoras e dos ilustríssimos vereadores, os quais integram o Poder Legislativo, rogando-lhes pela aprovação.
Sendo o que tínhamos para o momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,
Gilberto da Conceição Cezar
Prefeito Municipal
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1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

NOME DA INSTITUICAG: o
Instituto Filhas de Santa Maria da Providéncia — Oésis Santa Angela |31.916.600/0002-09
_ (x) Sem Fins Lucrativos.
TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: o Pt
| ) Religiosa
ENDERECO:

LOGRADOURO (Avenids, Rua, etc)
Rua Ernani Kroeff Fleck, n? 804

BAIRRO: CIDADE: }U.F, cep:
suica Canela RS |sss84-130
E-MAIL DA INSTITUICAO: TELEFONE:
oasis.adm @hotmail.com Fixo: (54) 3282-1154
|Celular: (54) 98141-2460
HOME PAGE:
'DADOS BANCARIOS
BANCO: Sicredi AGENCIA: 0101 CONTA ESPECIFICA Ne: 25378-0
NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: [cpr:
Salete Vieira |as6.430.740-20
CARTEIRA DE IDENTIDADE / GRGAO EXPEDIDOR:  |CARGO OU FUNGAO: PERIODO DE MANDATO:
4018555526 - SSP/RS | Diretora Administrativa _|07/08/24- 19/08/25
ENDERECO (Averida, Rua, etc.):
LOGRADOURO: Rua Emani Kroeff Fleck, n 804
BAIRRO: CIDADE: Jur cep:
Suica |Canela RS |95684-180
2. PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO: [ PRAZO DE EXECUCAO
Fovelliaser | INicio TERMING
| oyos/ms 31/01/2026

PUBLICO BENEFICIARIO:

Trés pessoas Idosas com idade igual ou superior 2 60 anos, exceto em situagio de doenga psiquica ou sem
responsével legal.

INTERESSE PUBLICO:

A institiglo disponibilizaré duas vagas sociais para pessoas idosas com 60 anos de idade ou mais, que
fagam parte da Rede Municipal, ¢ que se encontrem em situagdo de vulnerabilidade social e/ou risco.

(OBJETO DA PARCERIA:





[image: image3.png][Disponibilizar duzs vagas para acolhimento de idosos com grau de dependéncia | ou Il, observando-se os|
seguintes critérios:

= Verificaggo de disponibilidade de vaga;

~ Avaliagéo da equipe multidisciplinar da ILPI antes do acolhimento;

- Observancia do regimento interno da institui@o;

1~ Designagio de responsével, que no seja da prépria ILPI, para responsabilizar-se pelos atos da vida civil &2
pessoa idosa, bem como suprir as necessidades extras. |

'DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA: |
Dado que o municipio encaminha pessoss dosas em situac3o de vulnerabilidade social pera &
institucionalizagio, sem dispor de uma Instituigdo de Longa Permanéncia para atender 2 essa demanda, a
disponibilizagaio de trés vagas por meio deste convénio auxiiard parcialmente a suprir essa necessidade.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O projeto “EnvelheSer” tem como finalidade acolher pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade social,
por meio de encaminhamentos realizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento
Social, Cidadania e Habitagdo de Canela. A iniciativa esté amparada pelo Estatuto da Pessoa Idosa (Lei ne
10741, de 12 de outubro de 2003).

3. ORIETIVOS

3.1. OBJETIVO GERAL:

Garantir protegdo integral e cuidados as pessoas idosas que n3o possuem condigBes de permanecer com
suas familias, seja pela perda ou fragilidade dos vinculos familiares, pela impossibilidade de receberem os.
cuidados adequados em razéo da vulnerabilidade da familia, ou ainda por terem vivenciado situagdes de
|violéncia, negligéncia ou abandono.

3.2, OBIETIVOS ESPECIFICOS:

1) Oferecer acolhimento ¢ garantir a protegdo integral das pessoas idosas, respeitando suas limitagdes
individuais;

2) Estimular o protagonismo e o desenvolvimento de habilidades para a realizagdo das atividades da|
vida didria;

3) Promover e fortalecer a convivéncia familiar, comunitéria e social.

4. METODOLOGIA

4.1 FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES, OU DOS PROIETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:
Primeiramente a assistente social do municlpio acompanharé a equipe técnica do Oésis Santa Angela em
visita domiciliar 3 pessoa idoss, bem como disponibilizar documentos para avaliagdo da vaga.

A Assisténcia Social do municipio também indicard 2 pessoa que se responsabilizard pelo acolhimento, os,
atos da vida civil, despesas e outras necessidades extras da pessoa idosa.

0 acolhimento se dard apds avaliago da equipe da ILPI, com data e horério agendados.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Como pardmetro para afericdo do cumprimento das metas serso apresentados relatérios acerca dos|
|acolhimentos assistenciais mantidos atualmente pela ILPI, com Informasdes acerca das datas dos
|acolhimentos, istérico da institucionalizagio e ervigos prestados em prol destas pessoas. Os relatérios com
o perfil dos atendimentos seré fornecido pela ILPI, através de sua Assistente Social e poders ter o
|acompanhamento por parte de profissional Assistente Social designado pelo municiplo, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.





[image: image4.png][como parametro de aferigao do cumprimento das metas também serdo apresentados os comprovantes dos|
pagamentos da equipe executora do projeto, considerando que os recursos financeiros ser3o utilizados com
2 finalidade de remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho.

5.2. DESCRICAO DAS AGOES:

[ Meta: Agde:

[1-Acompanhamento |1~ Convivéncia social e intergeracionalidades; envelhecimento ativo  saudével;
o autonomia e protagonismo em conformidade com a NOBRH/SUAS e
documentos, orientagdes técnicas para ILPI.

| 2~ Acompanhamento da rede nas situagdes mais vulnerdvels encaminhadas.

3~ Reunides para avaliagdo da equipe.

2-Protegio 1~ Acolher e garantir a protegio integral, respeitando as limitages de cada um.

2~ Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para
|reslizagdo de atividades da vida didria.

|3~ Assegurar a convivéncia familiar, comunitéria e/ou social.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICO ~ FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO(META, ETAPA OU FASE)

T

META ETAPA METODOLOGIA PERIODO DE EXECUCAO
nicio Término
1. Acolhimento de Planejamento | Construgdo e avaliagio do Plano Junho de Janeiro de
duas pessoas idosas e organizagSo |Individualizado de Atendimento 2025 2026
das atividades. |- PIA em conjunto com equipe. |
{ |técnica, idosos e familia. |
2. Acompanhamento |Reflexdes das | Grupos de Convivéncia visando | Junho de Janeirode |
|agdes promover a convivéncia mista 2025 2026
entre os residentes de diversos
graus de dependéncia, a partir
de atividades planejadas de
acordo com interesse dos
| |idosos |
|7. cRoNOGRAMA DE DESEMBOLSO ($)
7.1. CONCEDENTE (REPASSES)
12 MES 2¢ Mes [32 mes 42 miEs 52 Mes 62 mes
T
!
72 MES 82 MEs o= mes 100 MEs 112 mEs 120 miEs
O \

8. PREVISAO DE RECEITA E DESPESA:

8.1, RECETA

[ RECEMTA: LEI AUTORIZATIVA NO VALOR DE: R$ 120.000,00
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ESPECIFICACAO CONCEDENTE (VALOR $) |
MATERIAL DE CONSUMO RS

SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA RS

|SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA RS

|CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA BXECUCRO RS |
|EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES RS |
REMUNERACAO DA EQUIPE ENCARREGADA DA EXECUGAO DO |R$ 120.000,00

PLANO DE TRABALHO

[Toma R$ 120.000,00 |

8:3. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - DESPESA

ESPECIFICACAO DA DESPESA |

1
|
VALORES |

Material de Consumo.

VALOR MENSAL | VALORTOTAL

(material de_expediente, sociopedagdgico, etc, descrever
~pormenorizadamente, com indicagdo de custo unitdrio e total
de acordo com os valores praticados no mercado, instruido com
orgamentos)

SUBTOTAL

RS [rs

Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

'VALOR MENSAL | VALOR TOTAL

SUBTOTAL r$
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 'VALOR MENSAL | VALOR TOTAL
(descrever cada contratagéo individualmente) i
i SUBTOTAL R$ RS

Custos Indiretos / Equipe encarregada pele ewcucio

VALOR MENSAL | VALORTOTAL

(descrever todas as despesas pormenorizadamente, como
aluguel, energia elétrica, dgua, internet, telefone, material de
consumo, transporte, remuneragéio de servigos contdbels e de
assessoria juridica etc.)

SUBTOTAL

RS Rs

Equipamentos e Materiais Permanentes.

'VALOR MENSAL | VALOR TOTAL

(se houver a necessidade, descrever cada bem ou material aser|
adquirido, com custo unitdrio de acordo com os valores
praticados no mercado, instruido com orgamentos prévios)

susTOTAL [rs RS

Remuneracéio da equipe encarregada da execucio do Plano
de Trabalho

Salérios da equipe de colaboradores da ILPI, podendo ser das.
seguintes fungbes: Cuidador de ldosos, Auxiiar de Servigos |
Gerais, Auxiliar de Conservagio e Manutengdo, Técricode |

VALOR MENSAL | VALORTOTAL

R$ 120.000,00





[image: image6.png]Enfermagem, Enfermeiro, Nutricionista, Assistente Social, ]
Auxilar Contébil, Ausiiar Administrativo, Auxiliar |

Administrativo Aprendiz, Farmacéutica, Cozinheira ou Auxiliar

de Cozinha.
SUBTOTAL R$ 120.00000 |

e TOTALGERAL|R$ 120.00000 |86 120.000,00
9. DECLARACAO |

| Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins.
de comprovagio junto 20 MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito
|ou situagso de inadimpléncia com a Administragdo Pdblica Municipal ou qualquer entidade da
AdministraSo Piblica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no|
oramento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho. |

|

Pede deferimento.

Canelz, 17 de junho de 2025. P
SR Unean ‘
Instituto Filhas de Santa Maria da Providéncia |
| Salete Vieira - Diretora Administrativa
10. APROVACAO

10.1. APROVACAO PELO SECRETARIO DA PASTA
APROVADO:SIM( ) NEO ()

Canela,

Carmen Seibt
Secretério Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social
Cidadania e Habitagéo

10.2. APROVACAO PELO SECRETARIO DA FAZENDA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

APROVADO: SIM( ) NEO ()

Canela,
José Carlos Doncatto
Secretério Municipal da Fazenda e Desenvolvimento Econdmico
10.3. APROVACAO PELO PREFEITO
APROVADO: SIM( ) NEO ()
Canela, .

Gilberto Cezar
Prefeito Municipal de Canela





PROJETO DE LEI ORDINÁRIA Nº 056, DE 18 DE JULHO DE 2025.
Autoriza o Poder Executivo a Conceder Auxílio Financeiro ao Instituto Filhas de Santa Maria da Providência – Oásis Santa Ângela. 
Art. 1º Fica autorizado o Poder Executivo, nos termos do inciso II do art. 31 da Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014, a conceder auxílio financeiro ao Instituto Filhas de Santa Maria da Providência – Oásis Santa Ângela, destinado ao projeto “Envelhe Ser”, no valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).
Art. 2º Servirá de recurso para prover as despesas originadas pela aplicação desta Lei, as seguintes dotações orçamentárias:
04 – Secretaria Municipal de Assistência, Desenvolvimento Social, Cidadania e Habitação
04.03 – Fundo Municipal de Assistência Social
0101 – (F) Programa Finalístico Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade
3.027 – Apoio Financeiro à Entidade de Assistência Social para Acolhimento de Idosos
3.3.50.43.00.00.00 – SUBVENÇÕES SOCIAIS (6034/8) Rec. 1669/1215
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CANELA.
Gilberto da Conceição Cezar
Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Canela/RS  Rua Dona Carlinda, 455
CEP 95.680-900  Fone: (54) 3282 5100  www.canela.rs.gov.br

