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Gabinete do Prefeito

Disp6e sobre a competéncia e aprova a estrutura bdsica da
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento (SEFIP), e
dad outras providéncias.

ROBERSON LUIZ MOUREIRA, Prefeito do Municipio de Ribas do
Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pela Lei Organica do
Municipio

DECRETA:

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1°- Secretaria Municipal de Financas e Planejamento,
criada na alinea ‘b’ do inciso | do art. 7°, da Lei Complementar
n° 077, de 02 de dezembro de 2025, tem por finalidade
gerenciar os recursos financeiros do municipio, elaborar e
executar o orcamento, e coordenar a politica tributaria,
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buscando garantir a saude financeira, a eficiéncia dos gastos
publicos e o planejamento das a¢des futuras, controlando
receitas (impostos, taxas), despesas, divida ativa e
investimentos, e assegurando a transparéncia e conformidade
com as leis fiscais, como a de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento,
compete:

I - a articulagcdo com os 6rgaos municipais, estaduais e federais
que participam do controle interno, financas publicas,
objetivando a formulagao de programas e processos de
coordenacao e controle orcamentario, financeira e contabil da
gestao municipal;

Il - 0 estudo, a elaboracao de projeto de operacao de crédito e
financiamento junto a érgaos e entidades publicas e do setor
privado, observando as normas do Senado Federal e da
legislacao vigente;

lll - a observancia da legislacao Federal, Estadual e normas
Municipais, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e dos
diplomas que regem sobre as relagdes licitatorias;

IV - a formulagcao e monitoramento de projetos e programas
para captacao de recursos junto a entidades de crédito e
financiamento publico, em especial os de antecipacao de
receita orcamentaria;

V - o cumprimento rigoroso do repasse do duodécimo
destinado a Camara Municipal;

VI - a articulagdo com érgaos municipais, estaduais e federais e
com entidades que desenvolvem pesquisas e estudos, coleta e
sistematizacao de informacdes econdémicas e sociais que
objetivem o planejamento e formulacao de projetos, programas
e acdes coordenadas que propiciem o desenvolvimento
econdmico e social do municipio;

VIl - a consolidagao, divulgacao e disponibilizacao de
informacdes sistematizadas do perfil socioeconémico do



Municipio, para fins de subsidios de formulacao de politicas
publicas;

VIII - a assisténcia técnica para a representacao politica do
Municipio junto ao Estado e Unidao na formulacao de projetos e
programas que objetivem o financiamento do desenvolvimento
econdmico e social do municipio;

IX - a gestdao e monitoramento das disponibilidades financeiras
e valores dos fundos especiais;

X - a formacao de politica publica que assegure a prestacao de
servigcos de forma regular e eficiente;

Xl - o relacionamento com organismos nacionais e
internacionais, visando recursos para projetos de
desenvolvimento econdémico e social;

XIl - a realizagcao dos pagamentos, nas formas estabelecidas
pela administracao e previstas no fluxo de pagamento;

Xl - o recolhimento das contribuicdes devidas, inclusive as de
carater previdenciario;

XIV = 0 monitoramento da escrituracao do movimento de
arrecadacao e pagamento;

XV - o0 gestdo e monitoramento do patriménio municipal;

XVI - a articulagdo com os érgaos Municipais, Estados e da
Uniao que participam do Sistema Tributario Nacional,
objetivando a formulagao de programas e processos de
coordenacao e controle da administracao tributaria e fiscal,

XVII - o desenvolvimento de programas e acdes que busquem
a eficiéncia na administracao do Codigo Tributario Municipal,
inclusive com a adocao de parcerias com 0rgaos sistémicos
congéneres do Estado e da Uniao;

XVIIl - o desenvolvimento de programas e agdes que objetivem
o0 bom relacionamento e entendimentos em relacao ao fisco
municipal com entidades e organismos representativos e
diretivos dos setores produtivos e de entidades de classes;

XIX - o julgamento de processos administrativos referentes a
autos de infracdo em grau de primeira instancia;



XX - o planejamento estratégico municipal, mediante orientagcao
normativa, metodoldgica e executiva do processo de
programacao governamental dos demais 6rgaos e entidades da
Administragcao Municipal e com a sociedade, observando as
diretrizes politicas estabelecidas no Programa de Governo;

XXl - a coordenacao da formulacao e definicdo dos programas
e projetos governamentais e a elaboracao da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, da Lei Orcamentaria Anual e do Orcamento
Plurianual do Municipio, observadas as normas da Constituicao
Federal, da Lei de Responsabilidade Fiscal, em conjunto com as
Secretarias Municipais;

XXIl - a orientacdo aos 6rgaos e entidades municipais sobre a
proposicao de seus orcamentos e consolidacao das propostas,
controle, acompanhamento e execucao do orcamento anual;

XXIll - 0o acompanhamento da execucao orcamentaria
municipal, mediante a manutencao de registros da utilizagao
dos recursos orcamentarios alocados ao atendimento das
despesas de custeio e de investimento dos érgaos da
administracao direta da Municipio Municipal;

XXIV - o levantamento dos gastos com pessoal, material,
servigos e encargos diversos, instalagdes, material permanente
e equipamentos para proposi¢cao da programacao das despesas
de custeio e de capital e sua inclusao no orgcamento anual do
Municipio, em articulacao com as demais Secretarias;

XXV - a emissao de autos para inscricao na divida ativa e a
promocao da sua cobranca, mediante encaminhamento a
Procuradoria-Geral do Municipio, e 0 acompanhamento,
controle e registro do seu pagamento;

XXVI-a promocao de estudos e a fixagcao de critérios para a
concessao de incentivos fiscais e financeiros, tendo em vista o
desenvolvimento econémico e social do Municipio;

XXVII - controlar e gerenciar a arrecadacao orcamentaria e
extraorcamentaria e os pagamentos devidos pelo tesouro
municipal;

XXVIIl - realizar todos os registros e demonstrativos contabeis;

XXIX - assessorar os demais 6rgaos quanto a assuntos de
natureza fazendaria;



XXX - aplicar e fiscalizar as posturas municipais;

XXXI - desempenhar outras atividades afins.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 3° - A estrutura basica da Secretaria Municipal de Financas
e Planejamento, para execucao de suas competéncias
institucionais, € integrada pelas seguintes unidades
organizacionais:

|- DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES:

. Secretario Municipal de Financas e Planejamento;
. Secretario Adjunto;

. Diretoria de Contabilidade;

. Diretoria de Receita e Controle;

. Diretoria de Tributos e Arrecadacao; e

. Diretoria de Parcerias e Prestacao de Contas.
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Il - DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA:

1. Geréncia de Tesouraria;

2. Geréncia de Empenhos;

3. Geréncia de Receita e Controle;

4. Geréncia de Planejamento Orcamentario;

5. Geréncia de Execucao Financeira; e

6. Geréncia de Fiscalizagcao de Tributos Municipais.

Il - ORGAOS COLEGIADOS:
1. Conselho Municipal de Contribuintes.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento
sera dirigida por um Secretario Municipal, simbolo ADI -1,
auxiliado diretamente pelo Secretario Adjunto, simbolo ADI - 2,
e suas unidades por titulares de cargo em comissao a seqguir:

| — as Diretorias, por Diretor de Departamento, simbolo DAS-2;
Il - as Geréncias, por Gerente de Area, simbolo DAl - 1;

lll - as Assessorias e Divisdes, por Assessor |, simbolo DAS-4,
por Assessor Il, simbolo DAS-6, e Chefe de Divisao, simbolo



DAS-6.

Paragrafo unico. O substituto de titular de unidade
organizacional sera designado por ato do Prefeito Municipal
mediante indicacao do Secretario Municipal de Financas e
Planejamento.

Art. 5° - Cabe ao Secretario Municipal de Financas e
Planejamento, por Resolucao Interna, no prazo de 30 (trinta)
dias, estabelecer as competéncias das unidades
organizacionais e as atribuicées de seus titulares, no exercicio
de cargo em comissao ou funcao de confianca, com fulcro no
anexo lll da Lei Complementar n® 077, de 02 de dezembro de
2025.

Art. 6° - A estrutura basica da Secretaria Municipal de Financas
e Planejamento é representada pelo organograma constante do
Anexo deste Decreto.

Art. 7°- Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao, com efeitos a contar de 1° de janeiro de 2026.

Ribas do Rio Pardo, MS, 01 de janeiro de 2026.

ROBERSON LUIZ MOUREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: Rosangela Collis

Publicado em:05/01/2026
Edicao: 1184
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