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LEI COMPLEMENTAR N° 279, DE 25 DE MARCO DE 2.025.

Altera a Lei n° 3.260/2024 que “Dispde sobre a Reestruturac¢io da
Administragdo Piblica do Municipio de Monte Alegre de Minas,
Estabelece Procedimentos Organizacionais e D4 Outras Providéncias”.

O Povo de Monte Alegre de Minas, através de seus representantes aprovou, e
eu, em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescido a partir de 01 de abril de 2025, o Departamento de
Comunicagdo, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Administracio, com as
seguintes atribuic¢des:

a) Propor diretrizes de politica de comunicagio da Prefeitura e gerar as a¢des

de comunicagdo, imprensa, publicidade e informativos da Administra¢io
Publica Municipal;

b) Desenvolver atividades relativas a comunicagéo de massa, especialmente
a produgéo de matérias de cunho jornalistico e informativo sobre fatos e
feitos da administra¢do municipal, divulgando-as através de veiculos
apropriados;

¢) Produzir e divulgar matérias para refutar noticias equivocadas e
prejudiciais
ao governo municipal que forem veiculadas;

d) Atender jornalistas e profissionais assemelhados, fornecendo-lhes
informagdes e materiais solicitados:

e) Arquivar todos os materiais de imprensa de interesse para o Municipio,
de sua autoria ou ndo;

Parigrafo Unico - Fica criado na Estrutura de Cargos e Salarios da Prefeitura
de Monte Alegre de Minas/MG, a partir de 01 de abril de 2025, o Cargo de Provimento
Comissionado de Diretor do Departamento de Comunicagdo, com simbolo em comissio SC-
03.

Art. 2°. Fica criada a partir de 01 de abril de 2025, a Assessoria do
Departamento de Comunicagiio, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Administracéo.

Paragrafo Unico - Fica criado na Estrutura de Cargos e Salarios da Prefeitura
de Monte Alegre de Minas/MG. a partir de 01 de abril de 2025, o Cargo de Provimento
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Comissionado de Assessor do Departamento de Comunicaco, com simbolo em comissio SC-
05.

Art. 3°. Fica alterado a partir de 01 de abril de 2025, o art. 45, sessdio IV, do
Capitulo II. da Lei n° 3.260/2024, que passaré a vi gorar com a seguinte redacio:

“Art. 45 — A Secretaria Municipal de Administragéo compreende os seguintes
Departamentos e Assessorias:

a) Departamento de Administragdo;

b)  Departamento de Compras;

¢) Depariamento de Licitagdes;

d) Departamento de Patriménio;

e)  Departamento de Servigos Postumos e Coordenagéo de Cemitérios;
) Departamento de Tecnologia da Informagao;

g) Departamento de Comunicacdo;

h)  Setor de Desenvolvimento de Convénios:

i) Setor de Arquivo Piiblico Municipal;

J)  Assessoria do Departamento de Administragdo;
k)  Assessoria do Departamento de Compras;

l)  Assessoria do Departamento de Licitacdo;

m) Assessoria do Departamento de Patriménio;

n)  Assessoria do Departamento de Comunicagdo”.

Art. 4°. Fica alterada, a partir de 01 de abril de 2025 na estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo, a nomenclatura do
Departamento de Cultura e Turismo, para “Departamento de Cultura”, com as seguintes
atribuicdes:

a) Promover o desenvolvimento cultural do Municipio, através de estimulo
as artes e outras manifesta¢des culturais, contribuindo para a liberdade de
pensamento e criagdo, protegendo e integrando as atividades culturais;

b) Planejar, elaborar ¢ implementar programas culturais em articula¢io
com os departamentos afins;

¢) Coordenar e administrar os equipamentos culturais do Municipio, como
bibliotecas, museus, teatro municipal, existentes ou que venham a ser criados;

Paragrafo Unico - Fica alterado na Estrutura de Cargos e Salarios da
Prefeitura de Monte Alegre de Minas/MG, a partir de 01 de abril de 2025, a nomenclatura do
Cargo de Provimento Comissionado de Diretor do Departamento de Cultura e Turismo, para
Diretor do Departamento de Cultura. com simbolo em comissiio SC-03.

Art. 5°. Fica alterada a partir de 01 de abril de 2025. na estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Educa¢o, Cultura e Turismo, a nomenclatura de
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Assessoria do Departamento de Cultura e Turismo, para “Assessoria do Departamento de

Cultura”.

Pardgrafo Unico - Fica alterado na Estrutura de Cargos e Salarios da

Prefeitura de Monte Alegre de Minas/MG, a partir de 01 de abril de 2025, a nomenclatura do
Cargo de Provimento Comissionado de Assessor do Departamento de Cultura e Turismo, para
Assessor do Departamento de Cultura, com simbolo em comissio SC-05.

Art. 6°. Fica acrescido a partir de 01 de abril de 2025, o Departamento de

Turismo e Patrim6nio Cultural, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal Educagéo,
Cultura e Turismo, com as seguintes atribui¢des:

34 3283-0500

www.montealegre.mg.gov.br

a) Planejar, coordenar, supervisionar, normatizar, controlar, orientar e
formular as politicas publicas de gestdo do turismo em Monte Alegre de
Minas e a promogio de eventos para o desenvolvimento do Municipio;

b) Formular planos e programas em sua 4rea de competéncia observando
as diretrizes gerais do Municipio;

¢) Responsabilizar-se pelo Relatério Anual do ICMS Turismo;

d) Propor a politica municipal de turismo e demais planos, programas e
projetos municipais relacionados com o apoio e o incentivo ao turismo;

e) Propor o calendario oficial de eventos turisticos do Municipio;

f) Planejar, promover e avaliar o desenvolvimento do turismo no
Municipio;

g) Facilitar e fomentar as empresas de servigos turisticos do Municipio a
estar cadastradas no CADASTUR do Ministério do Turismo e promover e
divulgar os produtos turisticos do Municipio;

h)  Propor normas relacionadas ao estimulo e ao desenvolvimento do
turismo, no ambito de sua competéncia e promover a articulagfio entre as
iniciativas publicas e privadas de incentivo s atividades turisticas;

i) Planejar e articular, em parceria com empresas globais de atividades afins
€ 0s organismos governamentais, a captagio de investimentos publicos e
privados, visando o desenvolvimento das atividades de turismo e a geragdo
de empregos e renda;

j) Articular a participacio da sociedade civil no estabelecimento de
diretrizes da politica municipal de turismo e promover e encaminhar estudos
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que visem o aproveitamento dos recursos naturais do Municipio para fins
turisticos;

k) Formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagdo da
politica municipal de apoio & microempresa, empresa de pequeno porte e
artesanato;

I) Andlise, emissio e acompanhamento de pareceres em projetos de
reforma, demoli¢do e ou ampliacio de bens iméveis na cidade, especialmente
aqueles que estejam em perimetro de entorno de area tombada ou perimetro
de tombamento, atestando ndo prejudicar o Patriménio Cultural Tombado e
preservado;

m) Vistoriar e acompanhar obras em éreas de entorno de Patriménio Cultural
¢ principalmente em edificagdes tombadas e fiscalizar bens tombados e ou
em estudo de tombamento;

n) Levantamento de bens com caracteristicas histérico-arquitetdnicas para
abertura de processos de tombamento com assessoramento ao Conselho
Municipal de Patriménio Cultural e Instituto Municipal do Tombamento:

0) Pesquisar e elaborar historicos para projetos de Educagdo Patrimonial;

p) Arquivamento e catalogaciio de documentos e processos de tombamento
¢ gestdo do patriménio cultural material e imaterial do municipio;

q) Elaboragio de minutas e projetos de lei, de especificagdes e projetos de
restauro de bens culturais historicos;

r)  Assessoramento ao Conselho de Patrimdnio Histérico e Cultural;
responsavel pela organizacio de reunides, criagdo de atas, oficios,
notificagdes, resolugdes, decretos, laudos de vistoria; instrugdo de processos
e analise de projetos e processos:

s) Atendimento a pesquisadores, orientando na pesquisa e no material a ser
pesquisado, oferecendo informagdes e pareceres pertinentes;

t) Acompanhamento de Convénios de Restauro:

u) Responsabilizar-se por toda gestio dos relatdrios anuais do ICMS
Patrimonio Cultural junto ao IEPHA/MG;

v) Organizacdo de Turismo Cultural nos Museus Montealegrenses, em
especial a gestéo do Monumento aos Heroicos Retirantes de Laguna.
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Paragrafo Unico - Fica criado na Estrutura de Cargos e Salarios da Prefeitura
de Monte Alegre de Minas/MG, a partir de 01 de abril de 2025, o Cargo de Provimento
Comissionado de Diretor do Departamento de Turismo e Patriménio Cultural, com simbolo em
comiss@o SC-03. |

Art. 7°. Fica alterado a partir de 01 de abril de 2025, o art. 48, sessdo VI, do
Capitulo I, da Lei n® 3.260/2024, que passara a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 48. A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo,
compreende os seguintes Departamentos, Dire¢des e Assessorias:

a)  Departamento de Cultura;

b)  Departamento de Educacdo;

¢)  Departamento de Transporte Escolar;

d)  Departamento de Turismo e Patriménio Cultural;

e) Direcdo de Escolas;

) Diregdo de Centros Municipais de Educagdo Infantil;
g)  Assessoria do Departamento de Cultura;

h)  Assessoria do Departamento de Educagdo;

i) Assessoria do Departamento de Transporte Escolar;

Art. 8°. Fica acrescido a partir de 01 de abril de 2025, o Departamento de
Assisténcia Farmacéutica, o Departamento de Regulacio e Marcagdo, o Departamento de
Distribuicdo de Materiais Médico Hospitalares e o Departamento de Promogéo a Saude, na
estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Satde, com as respectivas atribui¢des:

a) Departamento de Assisténcia Farmacéutica:

- Elaborar planilha de compras de medicamentos;
- Manter atualizada a Relagio Municipal de Medicamentos (REMUME);

- Coordenar e apoiar a organizagio dos processos de medicamentos de alto
custo;

- Gerir o recebimento de medicamentos provenientes do almoxarifado central
da prefeitura;

- Organizar as distribui¢des dos medicamentos dispensados:

- Acompanhar a validade dos medicamentos, afim de evitar perdas;
- Definir atribui¢des dos servidores do respectivo setor;

- Alimentar os sistemas de informag¢des do setor;

- Controlar o estoque dos medicamentos:
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- Fomentar e viabilizar a educagio permanente dos servidores do setor;

- Realizar a solicitagdo dos medicamentos no setor de compras da prefeitura,

conforme atas vigentes;

- Desenvolver e implementar politicas de armazenamentos adequados;

- Elaborar relatorios de movimentacéo dos medicamentos dispensados;

- Garantir o cumprimento dos prazos de entrega nos pontos de atengio da
rede de satide municipal;

- Repassar para a Secretaria Municipal de Satde a necessidade de manutencio

do prédio.

b) Departamento de Regulacfio e Marcacio:

- Realizar a marcagdo de exames, consultas, procedimentos e cirurgias
conforme pactuagdes e contratos existentes;

- Marcar o transporte de pacientes para tratamento fora do domicilio;

- Participar de reunides no municipio e fora dele quando existir pautas
relacionadas ao setor;

- Controlar a manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos da Secretaria
Municipal de Sauide;

- Cadastrar os pacientes no SUSFACIL eletivo;

- Acompanhar a regulagio médica eletiva:

- Atuar sobre a demanda reprimida, monitorando e controlando a fila de
espera junto a regulagdo médica afim de diminuir o tempo de espera para
marcacdo do exame, consulta, procedimento ou cirurgia;

- Definir atribui¢cdes dos servidores do respectivo setor;

- Fomentar e viabilizar a educacdo permanente dos servidores do setor;

- Alimentar os sistemas de informagdes do setor:

- Coordenar a elaboragdo e implantagio de protocolos clinicos ¢ de regulagio
de acesso;
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- Acompanhar o fluxo de informagdes recebidas pela Superintendia Regional
de Satde de Uberlandia, bem como dar os encaminhamentos necessarios.

c) Departamento de Distribuicdo de Materiais Médico Hospitalares:

- Elaborar planilhas de compras de materiais médicos hospitalares e formulas
nutricionais;

- Gerir o recebimento dos insumos provenientes do almoxarifado central da
prefeitura;

- Organizar as distribui¢des dos insumos dispensados:

- Acompanhar a validade dos insumos, afim de evitar a perda de materiais;
- Definir atribui¢des dos servidores do respectivo setor;

- Alimentar os sistemas de informagdes do setor;

- Controlar o estoque dos insumos;

- Fomentar e viabilizar a educagéo permanente dos servidores do setor;

- Realizar a solicitagdo dos insumos no setor de compras da prefeitura

conforme atas vigentes;

- Desenvolver e implementar politicas de armazenamentos adequados;

- Elaborar relatérios de movimentagio dos insumos dispensados;

- Garantir o cumprimento dos prazos de entrega nos pontos de atengdo da
rede de saude municipal;

- Repassar para a Secretaria Municipal de Satde a necessidade de manutencio

do prédio.

d) Departamento de Promocio a Satde:

- Elaborar e implantar atividades fisicas na academia da satde conforme
necessidade do publico que frequenta o Polo;

- Organizar o quantitativo de alunos matriculados em cada atividade,
garantindo a seguranca dos mesmos;

- Elaborar relatorios das aulas ministradas e frequéncia dos alunos;

- Repassar para a Secretaria Municipal de Satide a necessidade de manutencio

do prédio;
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- Solicitar para a Secretaria Municipal de Saude a necessidade de aquisigdo
de materiais ou equipamentos para utilizagéo nas aulas:

- Fomentar e viabilizar a educagdo permanente dos servidores do Polo da
Academia da Saude;

- Alimentar os sistemas de informagdes do Polo da Academia da Saude;
- Acompanhar a necessidade de manutengdo preventiva e corretiva nos
equipamentos.

Paragrafo Unico - Fica criado na Estrutura de Cargos e Salarios da Prefeitura
de Monte Alegre de Minas/MG, a partir de 01 de abril de 2025, os Cargos de Provimento
Comissionado de Diretor do Departamento de Assisténcia Farmacéutica, Diretor do
Departamento de Regulagdo e Marcagéo, Diretor do Departamento de Distribui¢do de Materiais
Meédico Hospitalares e Diretor do Departamento de Promogéo a Saude, todos com simbolo em
comissdo SC-03.

Art. 9°. Fica alterado a partir de 01 de abril de 2025, o art. 50, sessdo VII, do
Capitulo 11, da Lei n°® 3.260/2024, que passara a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 50. A Secretaria Municipal de Saiide compreende os seguintes
Departamentos e Assessorias:

a) Departamento de Coordenadoria do PSF.

b) Departamento de Saiide Bucal:

¢) Departamento de Saiide Piiblica;

d) Departamento de Vigildncia Epidemiolégica;

e) Departamento de Assisténcia Farmacéutica:

) Departamento de Regulacéo e Marcagdo,

8 Departamento de Distribuicdo de Materiais Médico Hospitalares;
h) Departamento de Promogéo & Satide:;

i) Assessoria de Coordenadoria do PSF 3

J) Assessoria do Departamento de Saiide Bucal;

k) Assessoria do Departamento de Saiide Piiblica

Art. 10. Fica acrescido a partir de 01 de abril de 2025, o Departamento de
Regularizacdo Fundiaria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Obras e
Habitagdo, com as seguintes atribuicdes:

a) Realizagdo de estudos referentes aos aspectos urbanisticos, ambientais,
sociais e juridicos da area de interesse social onde esta sendo feito o
trabalho e sua comunidade, envolvendo levantamento topografico,
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cadastramento de moradores, entrevistas e vistorias técnicas bem como
pesquisas cartoriais;

b) Regularizagdo dos lotes e vias existentes, melhorias urbanisticas e
ambientais necessdrias, previsio de obras viarias e de saneamento,
estabilizagdo geotécnica, implantagdo de espacos publicos, bem como a
titulagéio dos moradores, que consiste no registro dos lotes resultantes em
nome dos respectivos possuidores.

Paragrafo Unico - Fica criado na Estrutura de Cargos e Salérios da Prefeitura
de Monte Alegre de Minas/MG, a partir de 01 de abril de 2025, o Cargo de Provimento
Comissionado de Diretor do Departamento de Regularizagdo Fundiaria, com simbolo em
comissdo SC-03.

Art. 11. Fica criada a partir de 01 de abril de 2025, a Assessoria do
Departamento de Regularizagdo Fundidria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal
de Obras e Habitac#o.

Parigrafo Unico - Fica criado na Estrutura de Cargos e Salarios da Prefeitura
de Monte Alegre de Minas/MG, a partir de 01 de abril de 2025, o Cargo de Provimento
Comissionado de Assessor do Departamento de Regularizagdo Fundidria, com simbolo em
comissdao SC-05.

Art. 12. Fica alterado a partir de 01 de abril de 2025, o art. 54, sessdo IX, do
Capitulo II, da Lei n® 3.260/2024, que passara a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 54. A Secretaria Municipal de Obras e Habitagdo compreende os
seguintes Departamentos e Assessorias:

a)  Departamento de Agua e Esgoto da Area Administrativa;
b)  Departamento de Agua e Esgoto da Area de Servicos;

¢)  Departamento de Engenharia;

d)  Departamento de Habitagdo;

e)  Departamento de Nluminacdo Publica:

J)  Departamento de Obras:

g Departamento de Transito;

h)  Departamento de Regulariza¢do Fundidria:

i) Assessoria do Departamento de A’gua e Esgoto da Areq Administrativa
J) Assessoria do Departamento de Habitagdo;

k) Assessoria do Departamento de iluminacéo Piiblica;

) Assessoria do Departamento de Obras:

m)  Assessoria do Departamento de Trdnsito;

34 3283-0500
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n)  Assessoria do Departamento de Agua e Esgoto da Area de Servigos.

0)  Assessoria do Departamento de Regularizacdo Fundidria.
Art.13. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicag¢do.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DE MINAS/MG, 25
DE MARCO DE 2.025.

|
odrigo de Alvim Mendonca

Ffefeito Municipal de Monte Alegre df Minas

PUBLICAGAO

Publicado, mediante afixagdo por 30 dias no
mural da Prefeitura Municipal e no site oficial
da Prefeitura nos termos da Portaria n.2 313
de 18/11/2016 em:

091 ;03 49025
nuw?vp (. M.
) sasoroin_31.27
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ANEXO 1

SECRETARIAS

e (Controladoria Geral

e (Coordenadoria de Governo

e Procuradoria Juridica

® _Secretaria Municipal de Ag#o Social, Esportes e Lazer

e Secretaria Municipal de Administracdo

e Secretaria Municipal de Agricultura, Indéstria e Comércio

e Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Turismo

e Secretaria Municipal de Estradas e Manutengiio de Maquinas e Veiculos

° _Secretaria Municipal de Manutengdo de Servicos Urbanos

e Secretaria Municipal de Obras e Habitacdo

 Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e Gestio de Pessoal

e Secretaria Municipal de Satde

Rodrigo de Alvim Mendonca
refeito Municipal de Monte Alegre de Minas
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ANEXO II
1) GRUPO DE COORDENACAOQ - DEPARTAMENTOS
e  Acdo Social
e  Administragio
e Meio Ambiente, Industria e Comércio
Agua e Esgoto da Area de Servigos

o Aguae Esgoto da Area Administrativa
e Assisténcia Farmacéutica

e (Cadastro e Tributos

e Regulacio e Marcacio

e Compras

o Comunicacio

Contabilidade

Coordenadoria de Governo
Coordenadoria do PSF

Cultura

Diregéo de Escolas

Diregdo dos Centros Municipais de Educagio Infantil
Distribuicio de Materiais Médico Hospitalares
Educagio

Engenharia

Esportes e Lazer

Estradas

Finangas

Gabinete do Prefeito

Habitagdo

lluminagdo Puablica

Licitagbes

Limpeza Piblica

Manutencdo de Maquinas e Veiculos
Mulher

Obras

Patriménio

Promogio i Sadde

Recursos Humanos

Regularizagiio Fundiaria

Saude Bucal

Satde Publica

Servigos Postumos e Coordenagdo de Cemitério
Tecnologia da Informacéo

Transito

Transporte Escolar

Turismoe e I"rlmnnm Cultural

Vigilancia Ioglca

J Figo de Alvim Mendonga
\\
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ANEXO III
2) SETOR - GRUPO DE ENCARREGADOS:
® Abastecimento de Frota Municipal
° Arquivo Publico Municipal
e Avaliacdo de Cadastro e Tributos
e Desenvolvimento de Convénios
3) ASSESSORIA - GRUPO DE ASSESSORES:
e Dep. da Mulher
e Dep. de Acdo Social
e Dep. de Administraciio
® Dep. de Meio Ambiente, Indistria e Comércio
e Dep. de Agua e Esgoto-Administrativo
o Dep.de Aguae Esgoto-Servigos
o Dep. de Cadastro e Tributos
e Dep. de Compras
®  Dep. de Comunicacio
e Dep. de Contabilidade
e Dep. de Controladoria Geral
e Dep. de Coordenadoria de Governo
e Dep. de Coordenadoria do PSF
e Dep. de Cultura
® Dep. de Educagio
e Dep. de Esportes e Lazer
e Dep. de Estradas
e Dep. de Finangas
® Dep. de Habitagio
®  Dep. de Iluminagio Piblica
® Dep. de Licitagdes
e Dep. de Limpeza Publica
° Dep. de Manutengiio de Magquinas e Veiculos
e  Dep. de Obras
e Dep. de Patriménio
® Dep. de Procuradoria Juridica
e Dep. de Recursos Humanos
e Dep. de Satide Bucal
® Dep. de Saide Publica
e Dep. de Transito
e Dep. de Transporte Escolar
e Dep. de Regularizacio Fundisria
@ Dep.d netéydo Prefeito

/

odrigo de Alvim Mendonga
cfeitp Municipal de Monte Alegre de Minas

34 3283-0500

www.montealegre.mg.gov.br _
Rua Jair Mota Mendonga, 01, B. Petropolis, CEP 38475-000
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CUIDANDO DAS PESSOAS, consTRUINDo un ururo meier DE MINAS
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