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ASSUNTO: SUBSTITUIUQAO DE PROJETODELEI _“/
Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho, para apreciagdo de Vossa
Exceléncia, a minuta do Projeto de Lei que “ALTERA O ANEXO IV, DA LEI N2 1.392,
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021, QUE DISPOE SOBRE A CONTRATAGCAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART.
37 DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, em
substituicdo ao Projeto de Lei anteriormente enviado sob o protocolo n? 624/2025,
em razdo de ajustes necessarios a sua redagdao, bem como a devolugdo do
protocolado anteriormente em razao de erro na sua respectiva assinatura.

Renovo a Vossa Exceléncia e aos demais Vereadores votos de elevada estima
e distinta consideragao

Atenciosamente,

MARIA ISABEL NOGUEIRA DE SOUSA
Prefeita em exercicio do Municipio de Santana
Decreto n? 2231/2025- GAB.PREF/PMS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N’ 44/2025 - PMS

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DE
VEREADORES DO MUNICIPIO DE SANTANA-AP.

Com fulcro no art. 48, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Santana c/c o
art. 30, |, CF/88, oferecemos a exame dessa Egrégia Casa Legislativa o Projeto de Lei
Ii° /2025 — PMS, que “ALTERA O ANEXO IV, DA LEI N° 1.392, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2021, QUE DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37
DA CONSTITUIGAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS ".

JUSTIFICATIVA

Exmo. Senhor Presidente.

Exmo. (s) Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia e a seus pares, a fim de ser
submetido ao exame e deliberagdo dessa Egrégia Camara, o Projeto de Lei que tem
por finalidade promover o remanejamento interno de contratos temporarios entre
Secretarias Municipais, visando a reorganizagdao administrativa e ao aprimoramento
da gestédo publica.

Antes de adentrar ao meérito, cabe tecer breves consideragdes juridico-
administrativas pertinentes ao tema.

A doutrina moderna aponta que a Administragdo Publica exerce quatro
espécies classicas de poderes administrativos: Poder Normativo (ou Regulamentar),
Poder Disciplinar, Poder de Policia e Poder Hierarquico. Este ultimo € especialmente
relevante para a analise da presente matéria.

O Poder Hierarquico permite a Administragdo estruturar-se internamente,
distribuindo fungbes, ordenando atividades e solucionando conflitos entre érgaos
subordinados, sempre com fundamento no principio da hierarquia administrativa.
Como leciona José dos Santos Carvalho Filho, “Hierarquia é o escalonamento em
plano vertical dos 6rgdos e agentes da Administragdo que tem como objetivo a
organizagéo da fungdo administrativa”, estabelecendo-se, assim, uma relagéo juridica
de subordinagao entre esses agentes.
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Tal caracteristica € inerente a estrutura das pessoas juridicas da Administragao
Direta e Indireta, conferindo ao gestor publico a prerrogativa de organizar e
reorganizar seus quadros funcionais, garantindo o adequado funcionamento dos
servigcos e o controle sobre a atuagédo dos 6rgaos inferiores.

No caso em exame, o Projeto de Lei busca adequar a estrutura funcional da
Administragdo Municipal as demandas atuais dos servigos publicos, garantindo maior
coeréncia entre as atividades desempenhadas e as unidades administrativas
responsaveis.

Para tanto, propde-se o ajuste no quantitativo de contratos temporarios
previstos na Lei n° 1.392, de 20 de dezembro de 2021, alterada pela lei n° 1.566, de
29 de abril de 2025. Assim, a Secretaria Municipal de Saude, que anteriormente
dispunha de 300 cargos, passara a contar com 336 cargos, enquanto a Secretaria
Municipal de Administragao, que possuia 432 cargos, passara a ter 396 cargos.

Trata-se, portanto, de simples remanejamento interno, sem qualquer aumento
de despesa para o Municipio, mas que permitira melhor distribuicdo dos recursos
humanos, otimizagdo das rotinas administrativas e fortalecimento da eficiéncia
operacional.

Por essa razéo, é dispensada a apresentagao de estudo de impacto financeiro,
uma vez que a despesa permanece integralmente dentro dos limites e previsées ja
estabelecidos na Lei Orgamentaria Anual (LOA), em conformidade com o art. 16, § 3°,
da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Diante de todo o exposto, submetemos a apreciagéo dessa Egrégia Casa de
Leis a proposta de Projeto de Lei, ressaltando que a referida proposi¢céo esta em
sintonia com a legislacao federal, estadual e municipal vigentes que tratam da matéria,
proporcionando assim maior seguranga juridica, evitando incidentes de
inconstitucionalidades, salvaguardando o interesse publico em geral, pelo que se
espera a tramitagao regulamentar e, ao final, sua aprovagao integral, em carater de
urgéncia (urgentissima).

Por fim, renovo os votos de elevada estima e distinta consideragao.

SEDE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, em Santana, 24 de novembro de 2025.

MARIA ISABEL NOGUEIRA DE SOUSA
Prefeita em Exercicio do Municipio de Santana
Decreto n°® 2231/2025 — GAB.PREF/PMS
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PROJETO DE LEI N° , DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025.
(Autoria: Poder Executivo)

ALTERA O ANEXO IV, DA LEI N° 1.392,
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021, QUE
DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA . DE  EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS
DO INCISO IX DO ART. 37 DA
CONSTITUIGAO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA, Prefeito do Municipio de Santana, no uso de
suas atribuigbes legais, que lhe confere o inciso lll, do artigo 48 da Lei Organica do

Municipio de Santana, faz saber que a Camara de Vereadores APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte lei:

Art.1° O Anexo IV da Lei n° 1.392, de 20 de dezembro de 2021, passa a vigora
conforme o Anexo | desta Lei.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagé@o, com efeitos a contar de 01
de novembro de 2025.

SEDE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, em Santana, 24 de novembro de 2025.

MARIA ISABEL NOGUEIRA DE SOUSA
Prefeita em Exercicio do Municipio de Santana
Decreto n°® 2231/2025 — GAB.PREF/PMS
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ANEXO |

, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025.

QUANTITATIVOS DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

ITEM SECRETARIA QUANTIDADE
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME 1.359
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA 336
3 ADMINISTRACAO GERAL 396
TOTAL ========- 2.091
QUANTITATIVOS DE BOLSISTAS
ITEM SECRETARIA QUANTIDADE
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME 0
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA 250
3 ADMINISTRACAO GERAL 0
TOTAL ========-) 250
QUANTITATIVOS DE PROFESSORES HORISTAS
ITEM SECRETARIA QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME -
1 PROFESSORES HORISTAS 25
TOTAL ========- 25
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Proc. Administrativo 14- 1.240/2025

De: Mariana C. - SEMAD - SEC-ADJ-RH
Para: SEMAD - Secretaria Municipal de Administracao - A/C Israel J.
Data: 13/11/2025 as 20:51:54

Setores envolvidos:

GAB.PREF, PGM, SEMAD, PGM-LEG, SEMPLA, SEMAD-CRH, SEMPLA - SAO, GAB.PREF-AT-LEG, SEMPLA - SAO - DO,
SEMAD - SEC-ADJ-RH

PL ALTERAGAO DA LEI N° 1392/2021 (CONTRATOS TEMPORARIOS)

Senhor Secretario,
Por meio deste, encaminhamos a Vossa Senhoria a Nota Técnica referente a alteragdo do Anexo IV da Leix
1.392/2021 - PMS, tendo em vista ndo haver a necessidade de realizagdo de estudos de impacto Financeiro, vistoZ
que tal alteragao ndo acarreta em aumento de receita ou despesa publica.

Respeitosamente,

Mariana de Matos Costa Haussler
Secretaria Adjunta de Recursos Humanos

SEC.ADJ.RH/SEMAD/PMS

Anexos:
NOTA_TECNICA_ALTERACAO_DO_ANEXO_IV_DA_LEI_N_1392_2021_PMS.pdf
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ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

NOTA TECNICA — CRH/Secretaria Adjunta de RH/ SEMAD
Processo Administrativo 1.240/2025

Assunto: Anadlise do Projeto de Lei que altera o Anexo IV da Lei n? 1.392/2021, que dispde
sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

Interessado: Gabinete do Prefeito Municipal de Santana

Orgido de Origem: Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD
Destinatario: Procuradoria de Assuntos Legislativos — PGM-LEG

DO OBJETO:

LVA JUNIOR

Trata a presente Nota Técnica da andlise da despesa decorrente do Projeto de Lei que altera o

Anexo IV da Lei n2 1.392, de 20 de dezembro de 2021, que dispde sobre a contratacdo por:
tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, o
nos termos do art. 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal, e dd outras providéncias.

DAS

O objetivo da proposta é remanejar 36 (trinta e seis) vagas de vigias atualmente vinculadas a
Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD, transferindo-as para a Secretaria Municipal
de Saude — SEMSA, adequando a lotagao funcional e financeira a realidade fatica das unidades
de salide municipal, onde os servidores exercem suas atividades.

A3E9-B634-28C7 e informe o cédigo 300E-A3ES-B634-28C7

DO ENQUADRAMENTO JURIDICO-ADMINISTRATIVO:

OMES DE MATOS e ISRAEL MONTEIR

A alteragdo proposta configura mera reorganizagdo administrativa interna, de natureza©
gerencial e estrutural, amparada no Poder Hierarquico da Administracdo Publica e nos 3
principios da eficiéncia, legalidade, economicidade e razoabilidade, previstos no art. 37 da §
Constituigdo Federal. 1

RLOS

Segundo a doutrina classica (CARVALHO FILHO, Manual de Direito Administrativo), o poder
hierarquico é aquele que confere ao administrador publico a prerrogativa de organizar eE
distribuir fungGes entre drgdos e agentes, assegurando o controle interno e a adequada
execucdo das atividades administrativas.

OS COSTA,

MA

IANA D
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/300E:
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DA ANALISE FINANCEIRA:

A mensagem do Executivo Municipal que acompanha o Projeto de Lei é expressa ao afirmar
que a readequacdo proposta ndo implica aumento de despesa publica, visto que o nimero de
vagas totais permanecerd inalterado.

Concretamente, o acréscimo de 36 vagas de vigias na unidade or¢gamentaria da SEMSA sera
integralmente compensado pela redugdo do mesmo quantitativo na unidade orgamentaria da
SEMAD, mantendo-se o total de contratos tempordrios vigente no Anexo IV da Lei n®
1.392/2021.

Nesse sentido, ndo se vislumbra a majora¢do de despesa com pessoal, inviabilizando a
configuragdo de qualquer hipdtese de impacto financeiro, motivo pelo qual dispensa-se da
elaboragdo de estudo de impacto financeiro sobre a folha de pagamento, uma vez que esta
despesa j4 se encontra dentro do planejamento e limites or¢amentdrios estabelecidos no or¢camento
anual (LOA). Estando em conformidade com o disposto no art. 16, § 32, da Lei Complementar
n? 101, de 4 de maio de 2000.

CONCLUSAO:

Ante o exposto, esta Secretaria Adjunta de Recursos Humanos entende que a tramitagdo do
Projeto de Lei que altera o Anexo IV da Lei n2 1.392/2021, ndo acarretara aumento de despesa
com pessoal, uma vez que:

e Trata-se de mera reorganiza¢ao administrativa interna, sem impacto or¢camentario;
e Observa os principios da legalidade, eficiéncia e economicidade;

e Promove maior coeréncia entre a execugao das despesas e o 6rgdo executor da politica
publica; e

e Mantém inalterado o numero total de contratagdes temporarias, dispensando,
portanto, a elaboragdo de estudo de impacto financeiro.

Recomenda-se, por fim, que esta Nota Técnica seja submetida a apreciagdo da Procuradoria de
Assuntos Legislativos para prosseguimento do Projeto de Lei em referéncia.

Santana, 13 de novembro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por:

CARLOS GOMES DE MATOS
Coordenador de Recursos Humanos
Decreto n? 0934/2025 — GAB.PEF/PMS

MARIANA DE MATOS COSTA HAUSSLER
Secretdria Adjunta de Recursos Humanos
Decreto n2 0921/2025 — GAB.PREF/PMS

Avenida Santana n2 2913 Paraiso 68928-060 Santana/AP
E-mail: crhsemad@santana.ap.gov.br
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LEI N° 1392/2021-PMS, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA, Prefeito Municipal de Santana, no uso de
suas atribuigoes legais, que lhe confzre o inciso VI, do artigo 48 da Lei Organica do
Municipio de Santana, faz saber que a Camara de Vereadores APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os
orgaos da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta poderdo contratar
pessoal por tempo determinado, nas condi¢oes previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. A contratagdo a que se refere este artigo somente sera possivel
se ficar comprovada a impossibilidade de suprir a necessidade temporaria com
pessoal do quadro efetivo.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para
fins desta Lei, aquela que comprometa a prestagéo continua e eficiente dos servigos
proprios da administracao e que nao possa ser satisfeita com a utilizagdo dos
recursos humanos que dispde a Administracdo Publica Municipal, ou que nao
justifique a criacdo ou provimento de cargos.

Paragrafo Unico. Caracterizam-se como de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico as seguintes hipéte ses:

| - assisténcia a situagdes de emergéncia ou de calamidade publica;

Il - caréncia de pessoal quando o servigo publico ndo puder ser desempenhado a
contento com o quadro efetivo;

il - caréncia de pessoas para o desempenho de atividades sazonais ou
emergenciais;

IV - outros servigos essenciais, em carater de urgéncia, declarados pelo Poder
Executivo.

Art. 3° As contratagdes de que trata essa lei serdo realizadas pelo prazo de até 12
meses podendo ser prorrogado até o limite maximo de 24 meses por servidor

contratado.
arzZ==
(/
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Art. 4° As contratagbes poderdo ser realizadas somente com observancia da
Dotacgao Orcamentaria especifica ¢ mediante prévia autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo, em procedimento administrativo especifico, o qual contera a justificacao
acerca da ocorréncia das situagdes que as autorizem.

Art. 5° Cabera ao Poder Executivo Municipal fixar quadro quantitativo e tabelas de
remuneracoes para as hipoteses de contratacdo previstas na presente Lei.
Conforme anexos |, II, lll e IV.

§ 1 Os profissionais contratados para as fungdes de professor PEB | e professor
PEB Il, que desempenharem suas atividades na zona urbana e rural do municipio,
perceberao, além da remuneragao prevista no anexo |, gratificagdo de regéncia, nos
termos da regulamentagdo em vigor.

§ 2° Os profissionais contratados para as funcdes de pedagogo, professor PEB | e
professor PEB Il, que desempenharem suas atividades na zona rural do municipio,
perceberao, além da remuneracao prevista no anexo |, gratificagcao de interiorizagao,
nos termos da regulamentagdo em vigor.

§ 3° Os profissionais contratados pa-a a fungao de pedagogo, que desempenharem
suas atividades na zona urbana e rural do municipio, perceberdo, além da
remuneracao prevista no anexo |, gratificagdo de atividade técnica, nos termos da
regulamentagao em vigor.

§ 4° Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma,
ressalvadas aquelas expressamente previstas nesta lei.

Art. 6° Sera firmado Contrato Administrativo de natureza juridica administrativa
vinculados ao RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social, com direitos e deveres
regulamentados no Contrato.

Art. 7° As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei serao apuradas mediante Sindicancia, concluida no prazo de trinta dias,
assegurada a ampla defesa nos moldes previstos na Lei n® 753/2006, que disciplina
o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Santana.

Art. 8° O Contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagoes:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por conveniéncia motivada da Administragédo Publica contratante;

i1l - por iniciativa do contratado; e

IV - pelo cometimento de infracdo contratual ou legal por parte do contratado,
apurada em processo administrativo regular.

Art. 9° As contratagdes, na forma desta Lei, observarao ao disposto no inciso XVI do
artigo 37 da Constituicéo Federal.
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Art. 10 Fica revogada a Lei n°® 1.237/2019, de 27 de fevereiro de 2019, mantidas, se
houver, as contratagdes realizadas durante sua vigéncia até o término do prazo
estipulado no contrato.

Art. 11 Fica revogada a Lei n°® 1.382/2021-PMS, de 27 de outubro de 2021.
Art. 12 Ficam revogadas as disposig3es em conirario.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na da'a de sua publicagéo.

Palacio Municipal ROSALINA MATOS, em Santana-AP, 20 de dezembro de 2021.
"

- ;
TIAO FERREIRA DA ROC

PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA




PREFEITURA JWIUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO [ - DA LEI N° 1392/2021-PMS

CARGOS E SALARIOS - CONTRATO TEMPQRARIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQO

|
|

 ITEM DENOMINAGAO DO CARGO ity =il
1 |AGENTE DE PORTARIA R$ 1.200,00 |
2 [ASSESSOR | R$ 1.518,66 |
3 |ASSESSOR I R$ 2.140,00
4 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.200,00
|5 |ASSISTENTE SOCIAL R$ 2.140,00
6 |AUXILIAR DE DISCIPLINA RS 1.200,00
7 |AUXILIAR DE MOTORISTA R$ 1.200,00
8 |CARPINTEIRO ) R$ 1.518,66 |
9 |CONSULTOR TECNICO R$ 2.278,00|
|10 | CUIDADOR R$ 1.200,00
11 |ELETRICISTA R$ 1.518,66
- 12 'ENCANADOR R$ 1.518.66
13 FISIOTERAPEUTA R$ 2.140,00

14 | FONOAUDIOLOGO R$ 2.140,00|

15 | MERENDEIRA R$ 1.200,00
.16 MONITOR R$ 1.200,00 |
. 17 MOTORISTA RS 1.360,00
|18 NUTRICIONISTA R$ 2.140,00 |
.19 | PEDAGOGO R$ 1.605,00 |
20 | PEDREIRO R$ 1.518,66
21 [PINTOR R$ 1.518,66
22 |PROFESSOR HORISTA R$ 100,00

23 | PROFESSOR PEB | . R$1.518,66
24 |PROFESSOR PEB || | R$1.605,00]
25 | PSICOLOGO . R$ 2.140,00|
26 |PSICOPEDAGOGO R$ 1.605,00 |
27 | SERVENTE R$ 1.200,00 |
28 | TECNICO DE REFRIGERACAO R$ 1.360,00
29 | TECNICO EM INFORMATICA | R$1.360,00
30 [TUTOR R$ 1.200,00
31 VIGIA R$ 1.200,00 |




Ly

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Ii - DA LEI N° 1392/2021-PMS

CARGOS E SALAR!OS - CONTRATO TEMPORARIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

-

ITEM DENOMINACAO DO CARGO VEN‘B:L“;%NTO |
8 ANALISTA DE FOLHA R$ 2.140,00 |
| 2 | ANALISTA EM SERVICOS DE SAUDE R$ 2.140,00 |
|3 | ASSESSOR EXECUTIVO R$ 1.518,66
4 | ASSESSOR| RS 1.518.,66 |
5 | ASSESSOR I RS 2.140.00 !
6 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.200,00 !
Lt AUXILIAR ADMINISTRATIVO RS 1.200.00 |
'8 AUXILIAR SAUDE BUCAL RS 1.200.00 !
9 BIOLOGO RS 1.605,00 !
10  CARPINTEIRO RS 1.518,66 |
11 | CIRURGIAO DENTISTA CEO R$ 3.100.00 |
12 | CONSULTOR TECNICO R$ 2.278,00 |
13 | CONTADOR R$ 2.278.00 |
14 | DIGITADOR R$ 1.200.00 |
| 15 | EDUCADOR EM SAUDE R$ 1.771.92 |
. 16 | EDUCADOR FiSICO RS 2.140.00 |
| 17 |ELETRICISTA RS 1.518.66 |
18 | ENCANADOR RS 1.518,66 |
19 | ENFERMEIRO(A) R$ 2.140.00 |
.20 |ENFERMEIRO(A) - SAMU RS 2.140.00
{ FISIOTERAPEUTA R$ 2.140,00
| 22 [MEDICO CARDILOGISTA R$ 3.100,00 |
. 23 | MEDICO CIRURGIAO GERAL RS 3.100,00
.24 | MEDICO CLINICO GERAL RS 3.100.00 |
. 25 | MEDICO DA FAMILIA R$ 3.100.00 |
- 26 | MEDICO DERMATOLOGISTA R$ 3.100,00 |
| 27 | MEDICO DO NASF ESPECIALISTA - 20 HORAS R$ 3.100.00 |
28 | MEDICO GINECOLOGISTA R$ 3.100.00
| 29 |MEDICO NEUROPEDIATRA R$ 3.100,00
| 30 |MEDICO OFTALMOLOGISTA R$ 3.100,00
' 31 | MEDICO ORTOPEDISTA R$ 3.100.00
' 32 | MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA R$ 3.100,00 |
' 33 | MEDICO PEDIATRA R$ 3.100,00 |
| 34 [MEDICO PSIQUIATRA CAPS - SEMSA R$ 3.100,00 |
. 35 | MEDICO ULTRASSONOGRAFIA R$ 3.100.00 |
| 36 | MEDICO UROLOGISTA RS 3.100.00
| 37 | MEDICO VETERINARIO R$ 3.100.00 |
| 38 [MOTORISTA R$ 1.360,00 |
| 39 |MOTORISTA - SAMU R$ 1.360.00 |
| 40 | NUTRICIONISTA R$ 2.140.00 |
[ 41 PEDREIRO RS 1.518,66
| 42 |PINTOR RS 1.518.66
| 43 [PSICOLOGO RS 2.140.00
L 44 _-}SERVENTE R$ 1.200.00 |
|45 | TECNICO DE ENFERMAGEM RS 1.518.66%’
| 46 | TECNICO EM INFORMATICA RS 1.360.00
47 | TECNICO EM PROTESE DENTARIA RS 1.518.66
48 | TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA RS 1.518,66
49 | VIGIA R$ 1.200,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO lil - DA LEI N° 1392/2021-PMS

CARGOS E SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO

ADMINISTRACAO GERAL

{
|
|

[ |
ITEM DENOMINAGAO DO CARGO B e ot
1 AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.200.00
2 ALMOXARIFE R$ 1.200.00
3  |ANALISTA EM SISTEMA DE INFORMATICA R$ 2.140,00
4 ASSESSOR | | R$ 1.518,66
5 |ASSESSORII 1 R$ 2.140,00 |
6 ASSESSOR JURIDICO R$ 2.278,00 |
7 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.200,00 |
8 |ASSISTENTE SOCIAL R$ 2.140,00 |
| 9 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - SERVENTE R$ 1.200.00
. 10| CARPINTEIRO | R$ 151866
11| CONSULTOR TECNICO | R$227800
12 |CONTADOR R$ 2.278,00
' 13 [COPEIRO R$ 1.200.00
. 14 [CUIDADOR R$ 1.200.00 |
' 15 |ELETRICISTA R$ 1.518.66
.16 |GARI (LIMPEZA PUBLICA) R$ 1.200,00 |
17 |MAE SOCIAL ‘ R$ 2.000,00 |
18 |MAE SOCIAL - FOLGUISTA ! R$ 1.360,00 |
19 |MECANICO DE MAQUINAS PESADAS i R$ 2.278,00 |
.20 MERENDEIRA ‘ R$ 1.200.00 |
.21 |MONITOR R$ 1.200,00 |
| 22 MOTORISTA R$ 1.360,00 |
' 23 |MOTORISTA OFICIAL DO GABINETE R$ 2.278,00
. 24 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS R$ 2.278,00
25 |RECEPCIONISTA R$ 1.200,00
26 |TECNICO DE CONTABILIDADE R$ 1.360,00
. 27 | TECNICO EM INFORMATICA R$ 1.360,00
28 TECNICO EM REFRIGERACAO R$ 1.360.00 |
29  [VIGIA R$ 1.200,00




-

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO IV - DA LEI N° 1392/2021-PMS
QUANTITATIVOS DE CONTRATOS TEMPORARIOS POR SECRETARIA

ITEM | SECRETARIAS QUANTIDADES
{ E GABINETE DO PREFEITO - GAB.PREF 10
2 | GABINETE VICE-PREFEITO - GAB.VICE & 5
- | —
3 SECRETARIA MUN. ESP. DE REPRESENTACAO EM BRASILIA - |
, 1 3
SERB f
4 SECRETARIA MUN. ESP. DE APTICULACAO 4
(GOVERNAMENTAL - SEMART _

'~ 5 | PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM 3

6 |CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIIO - CGM

 SECRETARIA MUN. ESP. DE GOVERNO, PLAN. E CIDADANIA -

7 semeov 26

8 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD 340

{ '9“  SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - e

'SEMASC | B B

10 | SECRETARIA MUN. DE DESENV. E ECONOMIA SOLIDARIA - | o

"% sEmDES | .
.1 | SECRETARIA MUN. DE MEIO AMBIENTE, DESENV. URB. E "

| 'HABITACAO - SEMDUH T

™ | SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E | i

| 'INFORMACAO - SEMTEC

v ' .

' 13 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME | 666
14 | SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ 16

7 15 | SECRETRARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E SERVIGOS | s

' | URBANOS - SEMOP

' 16 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA 287

TOTAL ========3 1.485




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

LLEI N® 1.566, DE 29 DE ABRIL DE 2025.
(Autoria: Poder Executivo)

ALTERA OS ANEXOS |, E IV, DA LEI N
1.392, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021, QUE
DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER
A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37
DA CONSTITUICAO FEDERAL.

JOSIVALDO DOS SANTOS ABRANTES, Prefeito em exercicio do Municipio de
Santana, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe confere o inciso lll, do artigo 48
da Lei Organica do Municipio de Santana, faz saber que a Camara de Vereadores
APROVOU e ele SANCIONA a seguinte lei:

Art.1° Os Anexo | e IV da Lei n? 1.392, de 20 de dezembro de 2021, passa a vigorar,
respectivamente, conforme os Anexo | e |l desta Lei.

Art.2® Ficam revogadas as disposigoes em contrério.

Art.3® Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir de 10 de margo de 2025.

Palacio Municipal ROSELINA MATOS, em Santana-AP, 29 de abril de 2025.

\"',;_,w.\\-)h SouTer m"“
JOSIVALDO DOS SANTOS ABRANTES

Prefeito em Exercicio do Municipio de Santana
Decreto n® 1065/2025 — GAB.PREF/PMS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO i

LEI N® 1.566, DE 29 DE ABRIL DE 2025

CARGOS E SALARIOS - BOLSISTAS E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

TEMPORARIOS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

ITEM DENOMINAGAO DO CARGO VE"gL'gi"To
1 ADMINISTRADOR RS 2.140,00
2. AGENTE DE PORTARIA RS 1.521.00
3. ARQUITETO R$ 2.140.00
4. ASSESSOR | R$ 1.550,00
! 5. ASSESSOR || RS 2.280,00
6. ASSESSOR JURIDICO RS 2.280,00
7. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO RS 1.521,00
) ASSISTENTE SOCIAL RS 2.140,00
) AUXILIAR DE CONTROLE DISCIPLINAR RS 1.521.00
10, AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR RS 1.521,00
11, CARPINTEIRO R$ 1.550,00
12, CONSULTOR TECNICO RS 2.280,00
3. CONTADOR RS 2.280,00
14, CUIDADOR R$ 1.521.00
15, ELETRICISTA RS 1.550.00
16, ENCANADOR R$ 1.550.00
17, ENGENHEIRO RS 2.140.00
18, FISIOTERAPEUTA RS 2.140.00
19, FONOAUDIOLOGO RS 2.140.00
20. INTERPRETE DE LIBRAS RS 1.900.00
21. MERENDEIRA RS 1.521.00
22. MONITOR DE TEMPO INTEGRAL R$ 1.521.00
' 23. MONITOR ESCOLAR RS 1.521,00
24, MOTORISTA R$ 1.521.00
25. MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR RS 2.280,00
26, NUTRICIONISTA RS 2.140,00
27. OPERADOR DE ROCADEIRA RS 1.521.00
28. PEDAGOGO RS 1.900.00
29. PEDREIRO RS 1.550.00
30. PINTOR RS 1.550,00
31, PROFESSOR DE AEE RS 1.900,00
32, PROFESSOR DE LIBRAS RS 1.900.00
33 PROFESSOR HORISTA RS 100,00
! 34, PROFESSOR PEB | RS 1.900,00
35. PROFESSOR PEB Il R$ 1.900.00
36. PROFESSOR PEB Il MODULAR R$ 2.100,00
37, PROFESSOR TUTOR RS 1.900.00
38. PSICOLOGO RS 2.140.00
39, BSICOPEDAGOGO R$ 2.280,00
0. SERVENTE R$ 1.521.00
| a1, TECNICO EM INFORMATICA RS 1.550.00
i 2. TECNICO EM REFRIGERAGAO RS 1.550.00
43, TUTOR RS 1.521.00
vy VIGIA RS 1.521.00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il

LEI N® 1.566, DE 29 DE ABRIL DE 2025.

QUANTITATIVOS DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

___ITEM SECRETARIA _QUANTIDADE
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME 1.359
2 SECRETARIA M_UNlCIPAL DE SAUDE — SEMSA 300
i 3 ADMINISTRACAO GERAL 432
| TOTAL ======== 2.091

QUANTITATIVOS DE BOLSISTAS

ITEM SECRETARIA QUANTIDADE
i SECRETARIA MUNICIPAL DE ED'.YJCACAO - SEME 0
2 SECRETARIA M_UNlClPAL DE SAUDE — SEMSA 250
S ADMINISTRACAO GERAL 0
TOTAL =========> 250

QUANTITATIVOS DE PROFESSORES HORISTAS
ll ITEM SECRETARIA QUANTIDADE
t SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME -

l 1 PROFESSORES HORISTAS 25
[ TOTAL =========> 25
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