PREFEITURA DE

TRABALHANDO PARA MELHORAR SUA VIDA

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.'\J-g---ﬂﬂls DE 11 DE ABRIL DE 2018.

“Dispoe sobre as diretrizes
orcamentarias para o exercicio de 2019
e da outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE CACU por seus vereadores, APROVA e eu,
PREFEITA MUNICIPAL, usando das atribuicdes conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR
Art. 1°. Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constitui¢do
Federal € em consonancia com o art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, as diretrizes orgamentarias para o ano de 2019, da administrag@o putblica direta e
indireta do Municipio, nela incluida o Poder Legislativo, os fundos, fundagdes e
autarquias, como tais as definidas no inciso III, do art. 2°, da referida Lei Complementar,
compreendendo:
I - Das prioridades e metas da administra¢@o piblica municipal e das metas fiscais;
II - Da estrutura e organizag@o dos orgamentos;
III - Das diretrizes para a elaboragdo e execug@o dos orgamentos e suas alteragoes;
IV — Das disposi¢des relativas a arrecadagdo e alteragdes na legislagdo tributdria do
municipio;
V - Das despesas com pessoal e encargos sociais;
VI - Das disposi¢oes relativas a divida ptblica municipal;
VII - Das disposigdes gerais.

CAPITULO1

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL EDAS METAS FISCAIS
Art. 2°. As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2019 sdo as especificadas
neste artigo as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria de
2019, ndo se constituindo, todavia, em limite a programagao das despesas.
§1°. O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir, no exercicio

orgamentario seguinte, a titulo de receitas e despesas.

§2°. Terdo prioridade sobre as agdes de expansdo: as despesas com pessoal e encargos sociais e a
manutengdo das atividades.

§3°. O Municipio aplicaré, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante
de impostos, apurado conforme disposto na Lei Organica do Municipio, na manutengao
e desenvolvimento do ensino.
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§4°. O Municipio devera aplicar pelo menos 15% (quinze por cento) da receita resultante
de impostos, nas agdes e servigos publicos de saide.

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I — Programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamental, que articula um
conjunto de a¢des que concorrem para a concretizagdo dos objetivos pretendidos, visando
a solugdo de um problema ou o atendimento de uma necessidade ou demanda da
sociedade;

II — Atividade, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a manuteng@o da a¢do de governo;

ITI — Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agdo de governo; e

IV — Operagéo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das a¢oes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a
forma de bens ou servigos.

§1°. Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando as respectivas metas e
valores, bem como as unidades or¢amentarias responséveis pela realizacdo da ac@o.

§2°. As categorias de programagéo de que trata esta Lei serdo identificados no projeto de
lei orcamentdria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos
subtitulos.

CAPITULO IT

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4°. O Orgamento do Municipio compreendera a programagao dos 6rgéos dos Poderes
Executivo e Legislativo, dos seus Fundos, Fundagdes e Autarquias.

Parigrafo Unico. Nos Orgamentos dos Fundos Municipais e das demais entidades da
administracdo indireta, desde que, como Unidades Gestoras, possuam contabilidade
propria, serdo estimadas apenas as receitas de sua competéncia legal e dos convénios
firmados por seus dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas executados
com estes recursos.

Art. 5°. O Or¢amento discriminaré a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por
categoria de programagéo, especificando a esfera orgamentaria, a fonte de recursos € o
desdobramento da despesa por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicagao.

Art. 6°. A Lei Orcamentaria discriminar4 em categorias de programagao especificas, as
dotagdes destinadas:

I —As agdes relativas a saude e assisténcia social;

I ~Ao pagamento de beneficios da previdéncia social, para cada categoria de beneficio;
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I -Ao atendimento as a¢des de alimentagéo escolar;
IV —As despesas com o desenvolvimento do ensino fundamental;
V —Ao pagamento de precatorios judiciarios.

Art. 7°. O projeto da Lei Or¢amentaria, que o Poder Executivo encaminhara a Camara de
Vereadores, sera constituido de:

I -Mensagem;

II —Texto da lei;

IIT —Consolidagdo dos quadros orgamentarios;

IV —Anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta Lei;

V — Discriminagio da legislagdo da receita e da despesa, referente aos orgamentos fiscais
e da seguridade social.

§1°. Integrara a consolida¢@o dos quadros orgamentarios a que se refere o inciso II deste
artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos III, IV, paragrafo
unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I — Do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria econdmica e
segundo a origem dos recursos;

II- Do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e categoria
econdmica e segundo a origem dos recursos;

II1-Da fixagdo da despesa do Municipio por fungdo e segundo a origem dos recursos;
IV-Da fixacdo da despesa do Municipio por poderes e érgdo e segundo a origem dos
recursos;

V- Da receita arrecadada nos trés tltimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou
a proposta;

VI — Da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

VII - Da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

VIII- Da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX — Da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;

X — Da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

XI — Da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada, e
conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

XII — Do resumo geral da despesa dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, isolada
e conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a origem dos recursos;

XIII -Das despesas e receitas do orcamento fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou corrente ¢ total
de cada um dos orgamentos;

X1V —Da distribui¢o da receita e da despesa por fungéo de governo dos orgamentos fiscal
e da seguridade social, isolada e conjuntamente;
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XV -Da aplicagdo dos recursos na manutengdo e desenvolvimento do ensino nos termos
dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/96, por 6rgdo, detalhando fontes e valores por
programas de trabalho e grupos de despesa;

XVI-De aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da Educagdo Basica — FUNDEB, na forma da legislagdo que dispde sobre o assunto;
XVII -Do quadro geral da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIII -Da descrigdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais
finalidades com a respectiva legislagdo;

XIX —Da aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25;

XX -Da receita corrente liquida com base no art. 1°, paragrafo 1°, inciso IV da Lei
Complementar n° 101/2000;

XXI —Da aplicagio dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda Constitucional
n° 29,

Art. 8°. Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programacdo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, em consonéncia com os dispositivos da Portaria
n°® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orcamento e Gestdo

Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminag@o da despesa sera
apresentada por unidade orcamentaria, expressa por categoria de programagdo,
indicando-se, para cada uma, no seu menor nivel de detalhamento:

I —O orgamento a que pertence;

IT -O grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagéo:

a) DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida;
Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos;

Inversdes Financeiras;

Amortizagdo e Refinanciamento da Divida;
Outras despesas de Capital

CAPITULO 111

DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EX?CUC[\O DOS
ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 9°.A previsdo da receita e a fixagdo da despesa na Lei Orgamentéria deverdo ocorrer
a valores correntes.
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Art. 10. A elaboragio do projeto, sua aprovagdo e a execugdo da lei orgamentéria de 2019
deverdio ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando-
se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 11. Na estimativa da receita podera ser especificado e deduzido um valor, compativel
para cobrir os efeitos da concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributdria da qual decorra rentincia de receita, conforme definida no § 1°, do art. 14, da
Lei Complementar n° 101/00.

Paragrafo tnico. Se a previsdo referida no caput ndo for incluida na lei or¢gamentéria, a
rentincia de receita tributdria somente poderd ocorrer, no exercicio de 2019, se for
acompanhada de medidas de compensagdo por meio do aumento de receita, nos termos
no inciso II, do art. 14, da referida Lei Complementar.

Art. 12. Na fixacdo da despesa devera ser observada a compatibilidade da programagéo
dos orgamentos com os objetivos e metas do PPA.

Art. 13. Na programagdo da despesa ndo poderdo ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as respectivas fontes de recursos e definidas as unidades executoras, devendo
ser observado o equilibrio entre receitas e despesas.

Art.14. Na determinagio do montante de despesa devera ser observada a margem para
expansdo das despesas obrigatérias de cardter continuada voltada a fazer frente as
despesas correntes enquadradas na situagdo prevista no caput do art. 17, da Lei
Complementar n® 101/00, a ser demonstrada, inclusive quanto & forma de compensagao,
no anexo a Lei Orcamentaria a que se refere o Inciso II, do Art. 5°, da mesma Lei
Complementar.

Art.15. Serdo incluidas no projeto da Lei Orgamentéria a previsdo de recursos decorrentes
de operagdes de crédito e de convénios com outras esferas de governo.

Art.16. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 2° desta
Lei, a Lei Orcamentdria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:

I -Tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento e as
despesas destinadas a preservagio do patrimdnio publico;

II —Os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengéo de uma
unidade completa, considerando-se as contrapartidas do Municipio, nos casos de
transferéncias voluntérias da Unido e do Estado, as quais deverdo ser estabelecidas de
modo compativel com a capacidade financeira do Municipio;

III —Estiverem previstos no Plano Plurianual ou em lei que autorizou sua inclusdo no
referido Plano.

Pariagrafo tnico. Para fins de aplicagéo do disposto neste artigo, ndo serdo considerados
projetos com titulos genéricos que tenham constado de leis orgamentarias anteriores €
serdio entendidos como projetos em andamento aqueles cuja execugdo financeira, até 30
de junho de 2018, tiver ultrapassado 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.
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Art. 17. Ndo poderéo ser programados novos projetos:
I —Por conta de redugdo ou anulagdo de projetos em andamento;
IT —-Que ndo possuam comprovada viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 18. O Poder Legislativo tera como limite para o total da despesa, incluindo os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondente a
7% (sete por cento) sobre 0 somatdrio da receita tributéria e das transferéncias previstas
no §5° do art. 153 e 159, da Constituigdo Federal, efetivamente realizado no exercicio
anterior.

Art. 19. A Lei Orgamentaria podera consignar em dotag@o especifica valor destinado ao
custeio de despesas de competéncia de outro ente da Federagéo.

Paragrafo dnico. A realizagdo da despesa somente podera se efetivar desde que,
comprovado o interesse publico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou
congénere, conforme sua legislagdo.

Art. 20. E vedada a inclusdo, na Lei Or¢amentaria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, contribui¢des e/ou auxilios, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada,
que preencham uma das seguintes condigdes:

I. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas dreas de assisténcia
social, saide ou educagdo, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS;

I1. Sejam de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial,
ou representativo da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais do
ensino fundamental;

III. Sejam vinculadas a organismos de naturezas filantropicas, institucionais ou de
assisténcia social;

IV. Atendam ao disposto no art. 204 da Constituigao e ao disposto no art. 61 do ADCT;

§1°. Para habilitarem-se ao recebimento de subvengdes sociais, contribui¢des e/ou
auxilios, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de
funcionamento regular, emitida no exercicio de 2019 por trés autoridades locais e
comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

§2°. Nio podera ser concedida subvengdo social, contribuigdo e/ou auxilio a entidade que
esteja em débito com relagdo a prestagdes de contas decorrentes de sua responsabilidade.
§3°. Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo, a inclusdo de
dota¢des na Lei Orgamentéria e sua execugdo, dependerdo, ainda, de publicagdo, pelo
Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessdo, prevendo-se cldusula de
reversdo no caso de desvio de finalidade e de identificagdo do beneficiario e do valor
transferido no respectivo convénio.

§4°. O disposto neste artigo ndo se aplica as contribuigdes estatutarias devidas a entidades
municipalistas das quais o Municipio for associado.

—ea
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Art. 21. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-30 a fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberem 0s recursos.

Art. 22. O Poder Executivo emitird como anexo a Lei Or¢amentaria relag@o das entidades
que, o exercicio financeiro de 2019, podera vir a ser beneficiada por Subveng¢do Social,
Contribuigéo e/ou Auxilio.

Art. 23. A Lei Or¢amentdria contera Reserva de Contingéncia em montante equivalente
ano maximo, 1% (um por cento), da receita corrente liquida, que serdo destinados através
de decreto do Poder Executivo Municipal para atendimento exclusivo de riscos
or¢amentarios e riscos da divida.

Paragrafo Unico. Na definigdio do percentual da Reserva de Contingéncia, esta incluido
o valor destinado a obten¢do da meta de resultado primario positivo a ser apurado no
exercicio.

Art. 24. A Lei Orcamentaria para 2019 podera autorizar o Poder Executivo a suplementar
até o limite de 30% (Trinta por cento), sobre o valor total da despesa fixada na lei
or¢amentdria.

§1°. As destinagdes de recursos, aprovados na lei orgamentédria e em seus créditos
adicionais, poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execucdo do orgamento, por Decreto do Poder Executivo.

§2°. O excesso de arrecadagdo verificado em cada fonte de recurso podera ser utilizado
para suplementagdo por Decreto do Poder Executivo.

Art. 25. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com 0
detalhamento estabelecido na Lei Orgamentria.

§1°. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais, exposigdes
circunstanciadas de motivos que os justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugdo das atividades, dos projetos e das
operagdes especiais.

§2°. Os créditos adicionais aprovados serdo considerados automaticamente abertos com
a san¢do e publicagdo da respectiva lei.

§3°. Quando a abertura de créditos adicionais implicar alteragéo das metas fisicas, 0 anexo
correspondente devera ser objeto de atualizag@o.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A ARRECADACAO E DAS ALTERACOES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 26. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia
inclusive os da Contribui¢do de Melhoria quando for o caso.
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Paragrafo Ginico. A Administragdo Municipal devera despender esforgos no sentido de
diminuir o volume da Divida Ativa inscrita, de natureza tributéria e ndo tributaria.

Art. 27. As receitas oriundas de atividades econdmicas exercidas pelo Municipio terdo
suas fontes revisadas e atualizadas, considerando-se os fatores conjunturais e sociais que
possam influenciar as sua respectiva produtividade.

Art. 28. O Poder Executivo adotard as seguintes medidas, voltadas ao aumento da
arrecadagdo tributaria do Municipio:

I —Elaboragdo de diagnodstico sobre a base para langamento do IPTU, incluindo a
atualiza¢do da planta cadastral e revisdo de critérios;

II —Reestruturagdo da atividade de fiscalizagdo tributaria;

Il —Aperfeigoamento dos instrumentos para agilizagdo da cobranga da divida ativa e
atualizacdo do valor dos créditos;

IV —Atualizagio do cadastro mobilidrio fiscal de carater obrigatorio.

Art. 29. Somente podera ser aprovada ou editada lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributiria se atendidas as exigéncias do art. 14, da Lei
Complementar n° 101, de 04.05.00.

Art. 30. Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orgamentdria poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributdria que sejam
objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camara Municipal.

Pardgrafo Unico. Se estimada a receita na forma deste artigo, no projeto da Lei
Orgamentaria:

I — Serdo identificadas as propostas de alteragdes na legislagdo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

II —Sera apresentada programagdo especial de despesas, condicionada a aprovagdo das
respectivas alteragdes na legislagdo.

CAPITULO V

DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 31. No exercicio financeiro de 2019, as despesas com pessoal, ativo e inativo, dos
Poderes Executivos e Legislativos, observardo os limites estabelecidos na Lei
Complementar n° 101, de 04.05.00.

Art. 32. Observado o disposto no art. 169, da Constitui¢do Federal, em 2019 somente
poderdo ser admitidos servidores se:

I -Existirem cargos vagos a preencher;
I1 —~Houver prévia dotagdo orgamentéria suficiente para o atendimento da despesa;

III —Forem observados os limites previstos no artigo anterior;
IV —For observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21, da Lei Complementar n° 101/00.

AL
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Art. 33. O Poder Executivo podera, mediante lei autorizativa, criar ou alterar cargos e
fungdes, alterar a estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneragdo dos
servidores e conceder vantagens, desde que observadas as regras do Art. 16, quando
aplicavel e do Art. 17, da Lei Complementar n° 101/00.

§1°.0s projetos de lei sobre transformagdo de cargos, bem como os relacionados a
aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder Executivo,
deverdo ser acompanhados de manifestagdo das Secretarias de Administragdo e de
Finangas, em suas respectivas dreas de competéncia.

§2°.0 Poder Legislativo assumird, em seu ambito, as atribui¢des necessarias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 34. A Lei do Or¢camento dever4 prover os créditos necessarios a concessdo da revisao
geral anual da remuneragdo dos servidores publicos, em cumprimento ao disposto no
Inciso X, do Art. 37, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico. Quando da concessdo da revisdo geral da remuneragio de que trata
este artigo, estdo dispensados os procedimentos exigidos pelo art. 17, da Lei
Complementar n° 101/00.

Art. 35. Nas situagdes em que a despesa total com pessoal do Poder Executivo tiver
extrapolado o limite referido no art. 20, da Lei de Responsabilidade Fiscal, a realizagéo
de servigo extraordinario somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevante interesse publico, especialmente os voltados para as édreas de educagdo,
seguranga e saide, que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

Paragrafo winico. A autorizagfio para a realizagdo de servigo extraordindrio, no &mbito
do Poder Executivo, nas condigdes estabelecidas no caput deste artigo, ¢ de exclusiva
competéncia do Secretario de Administragao.

Art. 36. No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para o Poder Executivo
e Legislativo, estabelecido no art. 20, da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem
ultrapassados em qualquer um dos Poderes, serdo adotadas, no respectivo Poder, as
seguintes medidas voltadas ao reenquadramento no prazo maximo de dois quadrimestres:
I — Eliminagdo de despesas com horas extras, exceto se enquadradas nas situagdes
previstas no artigo anterior desta Lei;

II —-Exoneragio de servidores ocupantes de cargos em comissdo;

111 -Eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;

IV —Demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

——Youud
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Art. 37. A Lei Orgamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente de
débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 38. O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composigao da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no artigo 167, inciso II1, da Constitui¢do Federal.

Pariagrafo umico. A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos
especificando, por operagdo de crédito, as dotagdes a nivel de projetos e atividades
financiados por estes recursos.

Art. 39. A Lei Or¢amentaria podera autorizar a realizacdo de operagdes de crédito por
antecipagdo de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar
n.° 101/2000.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40. O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de apropriagdo de
despesas, com o objetivo de demonstrar o custo de cada a¢do ou drea de governo e de
permitir o acompanhamento e avaliagdo das gestdes orcamentdria, financeira e
patrimonial.

Paragrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo devera baixar ato estabelecendo as
diretrizes e requisitos funcionais do sistema, definindo os centros de custos ¢ a forma de
apropriagdo dos gastos.

Art. 41. Caso seja necessaria a limitagdo de empenho das dotagdes or¢amentérias e da
movimentagdo financeira, nas situagdes previstas no art. 9°, da Lei Complementar n°
101/00, ser4 fixado, por ato do Poder Executivo, o percentual de limitag4o para o conjunto
de “projetos”, “atividades™ e “operagdes especiais™ e a participagdo do Poder
Legislativo, sobre o total das dotagdes iniciais constantes da lei orgamentéria de 2019,
excetuando:

I -As despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal de execugdo;

I —As despesas com agdes vinculadas as fungdes saude, educagdo e assisténcia social,
ndo incluida no inciso I;

§1°.A prioridade, como fonte de recursos para a limitagdo de empenho, a adogdo das
seguintes medidas:

I -Redugdo de investimentos programados com recursos proprios.

II —-Eliminagdo de despesas com horas-extras;

IIT —Exoneracio de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV -Eliminagéo de vantagens temporarias concedidas a servidores;

V — Redugéo de gastos com combustiveis;

§2°. Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicaré ao Poder Legislativo o montante que cabera a cada um tornar indisponivel
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para empenho e movimentagdo financeira, com vistas a obten¢do do equilibrio na
execugdo orgamentaria e financeira do exercicio.

Art. 42. A contratagdo de operagdes de crédito e as operagdes de crédito por antecipagio
de receitas orgamentarias ficardio condicionadas a fiel observancia do disposto, no que
couber a esfera Municipal, Capitulo VII, na Segdo IV, da Lei Complementar n° 101, de
04.05.00.

Art. 43. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, em at¢ trinta dias apds a
publicagdo da Lei Orgcamentaria de 2019, a programagdo financeira € o cronograma
mensal de desembolso para o ano, por Secretaria e unidades da administrac@o indireta,
observando, em relagéo as despesas constantes desse cronograma, a limitagéo necessaria
a obten¢do da meta de resultado primario.

§1°.A programagdo financeira e o cronograma de desembolso deverdo ser elaborados com
base na previsdo da efetiva arrecadagdo mensal, devendo ser incentivada a participagio
das diversas Secretarias na defini¢do dos gastos mensais a serem realizados, tomando-se
por base as agdes constantes dos programas do PPA e as prioridades ¢ metas constantes
desta Lei de Diretrizes Orgamentarias

§ 2°.0 desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos créditos orgamentarios
e adicionais consignados ao Poder Legislativo, sera efetuado até o dia 20 de cada més,
sob a forma de duodécimos, sendo o valor calculado de acordo com os critérios
estabelecido no art. 29-A, da Constituigdo Federal.

Art. 44. As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentdrios e adicionais
aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada
categoria de programacgdo e respectivos grupos de despesa e fontes de recursos,
especificando o elemento de despesa.

Art. 45. Sdo vedados quaisquer procedimentos que motivem a execucdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria e previsibilidade de
recursos financeiros para o seu pagamento.

Art. 46. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art.
167, §2°, da Constituigdo, sera efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.
Pariagrafo inico. Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso
devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da
receita a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 47. Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n° 101/00, e em
cumprimento ao §3°, do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2019, a
despesa, decorrente de ag¢do governamental nova, sera considerada irrelevante se o seu
impacto orgamentario-financeiro no exercicio ndo ultrapassar, para bens e servigos, 0s
limites fixados pelos incisos I e II, do art. 24, da Lei 8666/93, devidamente atualizados.
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Art. 48. A destinagdo de recursos para as agdes de alimentagdo escolar obedecera ao
principio da descentralizag¢do e a distribui¢do serda proporcional ao nimero de alunos
matriculados nas redes publicas de ensino, localizadas no Municipio, no ano anterior.

Art. 49. Se o projeto da Lei Orgamentaria ndo for sancionado até 31 de dezembro de
2018, a programagdo dele constante podera ser executada para o atendimento das
seguintes despesas:

I — Pessoal e encargos sociais;

II — Pagamento do servico da divida; e

III — Transferéncias constitucionais e legais para os fundos municipais legalmente
constituidos.

Art. 50- Na elaboragdo da proposta Or¢amentaria, as previsdes de receita observardo as
normas técnicas legais, previstas no art. 12 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio
de 2000.

Art. 51 - A Lei Or¢amentaria Anual autorizara o Poder Executivo, nos termos do art. 7°
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marg¢o de 1964 a abrir Créditos Adicionais, de natureza
suplementar, até o limite de 30% (trinta por cento) do total da despesa fixada na propria
Lei, utilizando, como recursos, a anulagdo de dotagdes do proprio orgamento, assim
como, usar excesso de arrecadagdo do exercicio, realizado e projetado, como também o
superavit financeiro, se houver, do exercicio anterior.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPALDE CACU, Estado e Goiis, aos 115
(onze) dias, do més de abril do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

Jeag-

ANA UDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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ANEXO 1
DAS PRIORIDADES E METAS PARA 2019

O presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165,
da Constituicdo Federal, integra a Lei Orgamentdria Anual e Lei de Diretrizes
Orcamentdrias para 2019, sendo o seu conteido destinado a orientar a elaboragdo do
Orgamento do exercicio.

Tem por objetivo estabelecer as prioridades da Administrag@o para o exercicio de 2019 ¢
as metas fisicas em valores correntes, relativas as atividades e projetos a serem
desenvolvidos no exercicio, em consonancia com o Plano Plurianual, as quais se traduzem
no seguinte:

GABINETE DO PREFEITO, SECRETARIA DA ADMINISTRACAO,
SECRETARIA DA FAZENDA E ORGAOS AUXILIARES.

Aquisi¢do e manuten¢do de equipamentos e material permanente:;

Aquisi¢@o de material de consumo;

Informatizar todas as Secretarias e Departamentos Publicos Municipais;

Adquirir e melhorar os equipamentos de informética para melhor desempenho dos fatos
e atos administrativos;

Aquisi¢do e reforma de veiculos para todas as secretarias;

Aquisi¢do de motocicletas para todas as secretarias;

Campanha arrecadagdo, divida ativa;

Convénio com Secretarias Estaduais, AGM, FGM, Amesgo e outros 6rgaos;
Desenvolver critérios para cadastramento de mais familias aos sistemas junto ao governo
federal e estadual (RENDA CIDADA E OUTROS);

Desenvolver critérios para pagamentos das dividas do municipio;

Elaborar calendario para festividades das datas comemorativas, (dias das criangas, maes,
pais, arvores, cultura);

Elaborar programas de habitagdo (casas populares), em parceria ao governo federal e
estadual, beneficiando a populag@o de baixa renda;

Firmar convénios com todos os municipios vizinhos, para beneficio nas éareas, saude,
educagdo, esporte;

Incentivo e ajuda financeira destinadas as entidades filantropicas e religiosas;

Programa integrado de comunicag@o: jornal, radio, tv e revista;

Realizar campanha, incentivando compras em Cagu;

Realizagdo de Concurso Publico para adequagdo de cargos:

Recolher os tributos municipais obedecendo ao Codigo Tributario municipal;

Trabalhar de forma participativa, fazendo prestagdo de contas em audiéncia publica;
Viabilizar um posto do INSS;

Convénio com a Policia Militar de Cacu, visando melhorias na Seguranga Publica:
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Convénio com o Sindicato Rural de Cagu na realizagdo da EXPOCACU do ano de 2019;
Definir recursos para implementagdo do aterro sanitario;

Reforma Administrativa;

Convénio com sociedades organizadas (entidade/associagéo);

Reajuste salarial dos Servidores;

Admissdo de Servidores;

Elaboragdo e aprovagédo do plano de carreira dos servidores publicos.

FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIA SOCIAL

Manutencio do ()rgajo Gestor:

Aquisi¢@o e manutengdo de equipamentos e material permanente;
Aquisi¢do de material de consumo;

Construgdo de Parque de Diversdo Publico;

Aquisicdo de veiculos;

Aquisi¢@o de Moveis e Equipamentos para as Entidades;
Despesas com equipe técnica;

Outros servigos de terceiro — pessoa fisica;

Outros servigos de terceiro — pessoa juridica;

Outras despesas variavel — Pessoa Civil — Diarias Civil;
Salario — Familia;

Obrigag¢des Patronais;

Contribuigdo Patronal para o RGPS;

Obrigag¢des Tributéarias Contributivas.

Construgdo da sede propria do CRAS;

Construgdo da sede propria do SCFV

Reforma da quadra coberta onde funciona o SCFV;
Construgdo da sede do conselho tutelar;

1.0 Beneficios Eventuais:

Manutenc¢do Concess@o Beneficios Eventuais
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Passagens rodovidrias apos triagem, cestas basicas, enxovais para bebés, cursos de
gestantes, encaminhamentos médicos, registros de nascimento, Obitos, e despesas
funerais;

Material de consumo;

Equipamentos e Materiais Permanentes;

Material de Distribui¢do Gratuita;

Outros servigos de terceiro — pessoa fisica;

Outros servigos de terceiro — pessoa juridica;

2.0 - Proteciio Social Basica

CRAS/CRAS

Aquisi¢do de Moveis;

Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes;
Aquisi¢do de Materiais de Consumo;

Implantagdo de Atividades;

Aquisigdo de Material Didatico;

Aquisi¢do de ar condicionado;

Outros servigos de terceiro — pessoa fisica;

Outros servigos de terceiro — pessoa juridica;
Vencimentos Vantagens fixas — pessoa civil;

Outras despesas Variavel — pessoa civil, didrias civil

3.1 Manuteng@o do SCFV- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para
criangas, adolescentes e 1dosos;

3.2 Manutengéo da equipe volante — zona rural;
3.3 Manutencdo da vigilancia sécio assistencial no municipio /busca ativa

3.0 Protec¢iio Social Especial de Média Complexidade

Implantacio do CREAS - Centro de Referencia Especializado de Assisténcia Social
no municipio;

Despesas com equipe técnica e manutengdo geral;

Aquisi¢io de Equipamentos e Moveis para 0 CREAS;

Aquisi¢do de Material de consumo e Permanente;

Manutencio da equipe técnica de referencia;

4.0 Protecio Social de Alta Complexidade

Manuteng¢do do Abrigo;
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Aquisi¢do de Material de consumo e permanente;
Outros servigos de terceiro — pessoa fisica;

Outros servigos de terceiro — pessoa juridica;
Vencimentos Vantagens fixas — pessoa civil;

Outras despesas Variavel — pessoa civil, didrias civil.

6.0 Contribuicdes a Entidades Sociais — Subvencdes Sociais — Controle Social

6.1 Manutencio Conselho Tutelar

Construgdo de sede propria para o Conselho Tutelar;
Aquisi¢do de equipamentos e Moveis para o Conselho;
Manutengdo do Veiculo do Conselho.

6.2 Manutenc¢io do CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social
7.0 Programas e Projetos

7.2-Programa Bolsa Familia

Projeto de Educagdo Ambiental para jovens e adultos beneficidrios do programa;
Projeto de Alfabetizagdo Solidéria para adultos;
Manuten¢do dos beneficios e ampliagdo do quantitativo.

7.3 Programa de Inclusio Produtiva e ao mundo do Trabalho/Pronatec

Aquisi¢do de Material de Consumo e Permanente;
Manutengdo da equipe de referencia.

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS. DA AGROPECUARIA,

INDUSTRIA E COMERCIO SECRETARIADE TURISMO, SECRETARIA
MEIO AMBIENTE E SECRETARIA DE TRANSPORTES.

Aquisi¢io e manutengdo de equipamentos ¢ material permanente;
Aquisic@o de material de consumo;

Construgdo de Centro Poli Esportivo;

Aquisigdo de Equipamentos/Ferramentas;

Construgdo de nova captagdo de Agua

Construgdo de Rede Fluvial;

Construcdo de infraestrutura turistica na orla do Rio Claro, na parte urbana;
Ampliag¢do da Rede de Energia Elétrica;

Parceria com AGETOP;
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Programar agdes para Fomentar o Turismo em Cagu;

Reforma da pista do aeroporto;

Reforma e Amplia¢do do Prédio da Secretaria de Transporte;

Aquisicdo de Veiculos e maquinas;

Adaquirir area para funcionar o museu municipal;

Adquirir area para construg¢do de novo condominio do idoso;

Construgdo de Casas populares;

Aquisicdo de terreno destinado a loteamento;

Implantagéo do Setor lago azul;

Reforma do antigo prédio da Prefeitura

Reformar a Rodoviéria;

Infraestrutura de saneamento basico nos assentamentos rurais;

Construcdo de cal¢adas e meio fio em vias publicas;

Construgdo de pistas para caminhada;

Construgdo de um almoxarifado geral da prefeitura;

Construgéo e reforma nos prédios publicos;

Aquisi¢do de Material para Tapa Buraco;

Estruturagdo e ampliagdo do Cemitério Municipal;

Criagdo de areas de lazer;

Construgdo pragas e jardins;

Construgéo da sede propria do CaguPrev;

Criar e fortalecer as agroindustrias;

Parceria com produtor rural para reforma e constru¢do de Mata-Burro, pontes e bueiros;
Pontes e bueiros em todas as estradas da Zona Rural;

Recuperar com massa asféltica toda malha de nossas ruas;

Recuperar e manter em melhores condigdes rodovias municipais, inclusive vicinais;
Recuperar e adquirir maquinas, caminhdes e as estruturas fisicas de obras e transportes;
Sinalizar todas as ruas e avenidas;

Urbanizar e arborizar trevos e rodovias as margens da cidade de Cagu;

Melhoria e investimento na coleta e deposito de lixo domiciliar;

Aquisigdo de areas e criagdo de novos loteamentos;

Criar e incentivar a captagdo de lixo reciclavel;

Construgdo de Aterro Sanitério;

Viabilizar programa de implantagio de construgdo de curvas de nivel nas areas vizinhas
as rodovias municipais e nascentes dos cOrregos.

Parceria com Entidades e Associagdes para desenvolver assisténcia técnica aos
produtores rurais;

Manuten¢do de Lavoura Comunitaria;

Construgdo de viveiro de mudas;

Area com cobertura para deposito de pneus ndo utilizados;

SECRETARIA DA EDUCACAOQ, SECRETARIA DA CULTURA
DESPORTO E LAZER. 5

= b
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Aquisi¢do e manuten¢do de equipamentos e material permanente;
Aquisicdo de material de consumo.
Ampliar e criar um laboratério de informatica nas escolas, com acesso a internet;
Apoio para formagdo de Banda Municipal;
Melhoramento da iluminagdo do Estadio Municipal;
Implantagdo de Curso Técnico em parceria com instituigdes Publicas e Privadas:;
Apoio ao desporto e lazer e comissdo organizadora nos eventos;
Apoio ao transporte dos estudantes universitarios;
Aquisi¢do de parque infantil para as escolas municipais;
Aquisi¢do de veiculos para melhorar o transporte escolar;
Aquisi¢do de veiculos/Onibus para transporte de alunos;
Construgdo de uma Creche:
Curso de aprimoramento profissional;
Desfile Civico;
Melhorias no transporte escolar;
Realizacdo de campeonatos estudantis municipais, regionais e estaduais;
Apoio ao transporte nos eventos desportivos;
Apoio ao transporte nos eventos das entidades;
Aquisi¢do de material esportivo;
Aquisi¢do de veiculo para esporte e lazer;
Aquisi¢éio de Méveis e Equipamentos para todas as Escolas Municipais;
Aquisi¢do de ar condicionado para as escolas municipais;
Reforma das escolas municipais:
Contratacio de Equipe de apoio composta por fonoaudiéloga e psicdloga;
Aprovagdo do plano de carreira dos professores:;
reforma das Escolas Municipais;

CRECHE MUNICIPAL

Manutenc@o Alimentagdo, limpeza, higiene das criangas e saide;

Manuten¢do vestudrio, roupas de cama, mesa € banho, utensilios domésticos,
equipamentos eletroeletrdnicos e eletrodomésticos;

Aquisi¢do de material didatico pedagogico;

Manutencdo do beneficio de A¢do Continuada Prefeitura Municipal em parceria com o
SUAS;

Reforma e Ampliacéo de Creche Municipal;

FUNDO MUNICIPAL MUNICIPAL DE SAUDE
Aquisi¢do de material de consumo;
Aquisi¢iio de um gerador de energia para Hospital;
Aquisigdo de veiculos;
Aquisi¢do de Moveis para o Hospital;
Reforma do Hospital:
Aquisi¢do de Veiculos para a Secretaria;
Aquisi¢do de motocicletas para os agentes de saude;
Ampliagio do Programa de Saude da Familia;
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Aquisi¢do de equipamentos e tecnologias;

Aquisi¢do de tecnologias para centro cirtrgico/hospital;

Manutengio de tecnologias para informatizagdo da Saude em geral (criagdo do prontuario
unico);

Aquisi¢do e manuten¢do de equipamentos e material permanente;

Aquisi¢iio de medicamentos para o Hospital e Programas de Saide da Familia;
Estruturag@o das Equipes Estratégia Satde da Familia; -

Firmar pactos Intermunicipais utilizando os recursos dispomve1s do SUS;
Fortalecimento da rede de diagndstico (aquisi¢do de servigos proprios);

Convénio com laboratorios;

Realizar despesas com Exames Complementares;

Investimento em treinamento de pessoal de servigo de saide;

Manter o convénio com Casa de Apoio em Goidnia;

Manutengio sistematica de mobiliarios, equipamentos e tecnologias;

Montar uma equipe odontolégica mével para atendimento rural;

Reforma nos Prédios da Saude;

Reforma e manutengdo das viaturas da Saude;

Consorcio Intermunicipal de Saude.

Aquisigdo de ar condicionado para as enfermarias do hospital e salas das unidades dos
PSF.

Adequagdo do piso salarial dos agentes comunitérios de saude de acordo com Lei Federal.
Construg¢io de estacionamentos nos postos de satide e hospital.

Construgdo de Centro de Zoonoses;

Viabilizar Verbas para campanhas;

Aquisi¢@o de ambulancias;

Aquisi¢@o de uniformes;

Manutenc¢do de equipe NASF. ( nucleo de apoio satde da familia);

Gabinete da Prefeita Municipal de Cagu, Estado e Goias, aos 11 (onze) dias, do més de
Abril do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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Proponente: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Assunto: Dispde sobre as diretrizes or¢amentarias para o exercicio de 2019 e da
outras providéncias

Senhor Presidente,
Nobres Edis,

Submeto a apreciagdo dessa colenda Casa Legislativa, por intermédio de Vossa
Exceléncia, para fins de estudo e pretendida aprovagdo, atendidos os dispositivos que
disciplinam o processo legislativo, o Projeto de Lei Municipal em anexo, que dispde sobre
as diretrizes or¢amentdrias para o exercicio de 2019 e da outras providéncias.

Em cumprimento a legislagdo em vigor, especialmente, a Lei Complementar n°. 101, de
04 de maio de 2000, art. 4° e seguintes, a Lei Federal n°. 4.320, de 17 de marco de 1964,
e a Lei Orgéanica Municipal, art. 36, inciso VIII, apresento as prioridades metas para
elaboragdo do orgamento do exercicio do ano de 2019, observando as metas estabelecidas
pelo Executivo Municipal, pelo Legislativo, e pela populagdo em geral, em audiéncia
publica realizada no dia 09 de abril de 2018.

Na certeza de que Vossa Exceléncia adotara as medidas necessarias decorrentes da
presente Mensagem, renovo no ensejo, protestos de elevado apreco e distinta
consideragdo, extensivos aos seus dignos Pares, e aguardo aprovagao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Cagu Estado e Goias, aos 13 (treze) dias, do més de
Abril do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

ANA (LAUDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador Gerziel Vieira da Silva

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Cagu - GO
“Edificio Vicente de Souza Lima”Cagu - GO, CEP 75.813-000



