JA
ESTADO DE SANTA CATARINA ‘7{ s
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA @
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27 MAJOR |F|

agem para mudar, honestidade pa

RA

ra fazer!

PROJETO DE LEI N° 416 /2025, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025

CONCEDE RECOMPOSICAO SALARIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MAJOR VIEIRA, ALINE DAIANE RUTHES
IARENHUK DA SILVA, no uso de suas atribuigbes legais, submete & apreciacdo da
Camara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica concedida, recomposicdo salarial de 4,17% (quatro virgula dezessete
porcento) aos servidores do Poder Executivo, Fundos e Autarquia Municipal, ativos,
inativos e pensionistas, obtida através do indice do INPC/IBGE do periodo compreendido

etre fevereho de 2024 a janeiro de 2025.

Art.2° A reposicdo salarial prevista no caput ndo se aplica aos Agentes Comunitdrios de
Saude, Agentes de Endemia e Profissionais do Magistério, visto que tem sua remuneracgao
e piso salarial fixado por lei propria.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
01 de fevereiro de 2025.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das dotacdes
préprias do orgamento vigente.

Art. 5% UOs wvalores veferentes ao perfodo retroativo cormrespondente ao miés de
fevereiro/2025 até a edigdo da presente lei sero pagos no més subsequente a vigéncia
desta.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Major Vieira, 14 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital por ALINE DAIANE
ALINE DAIANE RUTHES IARENHUK | o o UK DA SILVA100391205978
DA SILVA:00391205978 Dados: 2025.02.14 08:23:22 -03'00"

ALINE DAIANE RUTHES IARENHUK DA SILVA
Prefeita Municipal
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Exmo. Sr. Presidente e

Nobres Vereadores da Camara Municipal de Major Vieira,

Ercaritiio @ ardlise desta Casa Legistativa o Projeto de Lei, que dispde sobre &
recomposicao salarial dos servidores publicos municipais de Major Vieira, referente ao
periodo de fevereiro de 2024 a janeiro de 2025.

A presente proposigdo visa garantir a preservagdo do poder aquisitivo dos servidores,
em consonédncia com a variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC),

acumulado no periodo em quest&o.

Conforme dados atualizados, o indice total acumulado no periodo de fevereiro de
2024 a janeiro de 2025 resulta em 4,17%.

Diarite do expusto, U projeto de tei propde a apticagdo deste percertuat de sobre os
vencimentos dos servidores, a titulo de recomposicdo salarial, com efeitos retroativos
a fevereiro de 2024,

A medida demonstra o compromisso da Administragdo Municipal com a valorizacdo
dos servidores publicos, reconhecendo sua importéncia para o bom funcionamento da

maquina pulblica e o atendimento as necessidades da populacdo.

Contamos com a colaboragdo dos nobres vereadores para a aprovagdo deste
importante projeto.

Atenciosamente.

Major Vieira, 14 de fevereiro de 2025.
ALINE DAIANE RUTHES Assinado de forma digital por ALINE

b : DAIANE RUTHES JARENHUK DA
IARENHUK DA SILVA:00391205978
SILVA:00391205978 Dados: 2025.02.14 08:23:44 -03'00'
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PARECER CONTABIL n°13/2025

Assunto: Estudo Impacto orcamentario-financeiro ao projeto de lei que concede recomposic¢do salarial.

O presente parecer tem por finalidade da analise de impacto orgamentario-financeiro do projeto
de lei que “Concede recomposicio salarial e dd outras providéncias.” Considerando a data base de
fevereiro, o acumulado do INPC do periodo entre fevereiro de 2024 a janeiro de 2025 foi o percentual de
4,17%.

Vale ressaltar que os servidores os quais seguem piso nacional no seu vencimento base ja sdo
contemplados com a recomposigdo inflacionaria dentro dos seus respectivos pisos, sendo os mesmos
excluidos dos calculos abaixo.

Segue os valores da folha de pagamento dos ultimos 3 meses:

NOV DEZ JAN

FUNDO DE PREVIDENCIA ATIVOS RS 12.191,82 RS 12.191,82 RS 12.191,82
FUNDO DE PREVIDENCIA INATIVOS RS  270.848,04 RS  285.018,37 RS  281.110,62
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL RS  65.965,08 RS 90.190,45 RS 64.899,59
FUNDO DE SAUDE RS  448.532,11 RS  421.584,26 RS  538.005,10
HOSPITAL MUNICIPAL RS  141.088,77 RS  142.544,31 RS  99.291,51

PREFEITURA MUNICIPAL RS 555.411,96 RS  679.605,08 RS  316.789,56
TOTAL BRUTO RS 1.494.037,78 R$ 1.631.134,29 RS 1.312.288,20

*Valores excluindo-se profissionais do magistério, agentes comunitarios de satide e agentes de endemias.

Impacto financeiro

Abaixo segue a tabela atual de despesas com pessoal com base no 62 bimestre de 2024:

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 47.972.380,30 100,00%
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL ) . 3
LIMITE DE 54% DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 25.905.085,36 54,00%
Total das Despesas com Pessoal do Poder Executivo - 26.022.765,11 54,25%
Pessoal e Encargos ' 26.022.765,11

Pessoal e encargos Inscritos em Restos a Pagar n3o Processados

Total das Dedugdes das Despesas com Pessoal do Poder h 4.588.516;55 - 8,50%
Executivo v _ &

Inativos e Pensmmstas com Recursos Vlnculados 3.013.323,15

Indemzagoes e Rest|tmgoes Trabalhistas k 739.617,46

Despesas com agentes comumtanos de saude e agentes de 568.032,27

combate as endemias (Emenda Constitucional) _

Piso Salarial do Enfermelro Técnico de Enfermagem, Auxiliar de 267.543,69

Enfermagem e Parteira.

Total das Despesas para efeito de Célculo das Despesas com 21.434.248,54 - 44,68%
Pessoal do Poder Executivo . ‘

Valor Acima/Abaixo do Limite (54%) -4.470.836,82 -9,32%
Limite Prudencial - DTP sobre a RCL 24.609.831,09 51,30%
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| Limite de Alerta - DTP sobre a RCL

23.314.576,82

48,60%

Segue os valores do impacto da alteragdo prevista no presente projeto de Lei:

TOTAL BRUTO DA FOLHA

RS 1.494.037,78

RS 1.631.134,29

RS 1.312.288,20

VALOR DA RECOMPOSICAO

RS 62.301,38

RS 68.018,30

RS 54.722,42

TOTAL BRUTO COM A RECOMPISICAO

RS 1.556.339,16

RS 1.699.152,59

RS 1.367.010,62

Vejamos como fica o percentual de gastos com pessoal se a receita corrente liquida continuar a

mesma:

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL

Total das Despesas para efeito de Calculo das Despesas com
Pessoal do Poder Executivo atual

47.972.380,30 100,00%

21.434.248,54 44,68%

Total das Despesas para efeito de Calculo das Despesas com

. . .~ 22.254.601,82
Pessoal do Poder Executivo apés a recomposicio

46,39%

Considerando o impacto para os préximos 3 anos levando em conta o indice INPC estimado de 3% ao ano:

Valor anual 2027
RS 23.609.907,07

Valor anual 2026
RS 22.922.239,84

Valor anual 2025
RS 22.254.601,82

Total

Impacto Orcamentario

Em relagdo a parte orgamentdria, o Municipio através dos projeto/atividade onde s3o alocadas as
despesas e dotagdes orgcamentdrias para manutengdo das despesas com pessoal é possivel analisar que
para 2025 foi orcado um valor total de R$29.223.696,08, ou seja, 54% do total orgado. O executivo terd que
trabalhar dentro do que se tem de valor orgado, fazendo anulagdes orgamentdrias entre as secretarias ou
em caso de excesso de arrecadagdo podera suplementar.

Conclusdo

Conforme apresentado acima o impacto financeiro apds a aprovacdo do presente projeto a
diferenga no percentual de gasto com pessoal passaria de 44,68% para 46,39%, um aumento 1,71%, dentro
dos limites de despesa com pessoal. Relembrando que o executivo alterou alguns saldrios e alguns projetos
de lei ja encaminhados a Camara de Vereadores ird elevar os limites atuais, caberd ao executivo se manter
dentro dos percentuais tolerdveis para o equilibrio das contas publicas.

Major Vieira, 13 de fevereiro de 2025.

Mvw\» 91*) Mem ?(}’ C)QM

Miriam do Nascime Gomes
Analista Contabil
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Coragem para mudar, honestidade para fazer!

OFiCIO GABINETE DA PREFEITA n° 095/2025
Major Vieira/SC, 14 de fevereiro de 2025

Ao Excelentissimo Senhor
Silvio Kizema

Presidente da CAmara Municinal
Municipio de Major Vieira

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei para Apreciagdo em Rito de Urgéncia.
Excelentissimo Senhor Presidente,
Cumprimentando-o cordialmente, e em conformidade com as disposicdes legais e
constitucionais vigentes, encaminhamos a Vossa Exceléncia, para apreciacdo e

deliberagdo dessa Egrégia Camara Municipal, o presente Projeto de Lei que:

“CONCEDE RECOMPOSICAO SALARIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Considerando a urgéncia que o tema demanda, solicitamos a apreciacdo do
referido projeto em regime de urgéncia, para que se possam adotar as providéncias
necessarias com a maior celeridade possivel.

LCertes de contar com & compreenséc € o apoic dos nobres vereadores, ficamos &

disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente.

ALINE DAIANE RUTHES Assinado de forma digital por

ALINE DAIANE RUTHES IARENHUK
’AREN H U K DA DA S1LVA:00391205978
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