MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO D0 PARANA GABINETE DG PREFEITO (’\[\j%t

MENSAGEM N° 13/2015

_xma,%w

o
TVt

Tu

Senhor Presidente,
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Senhores Vereadores,

-
v

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagdo legislativa para

conceder subvencgdo social a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco.

Referida associagdo necessita desse auxilio financeiro para ofertar
atendimento educacional especializado as criangas, adolescentes e pessoas adultas
com deficiéncia intelectual e/ou multiplas (mental associada a outra deficiéncia), que
tenham o Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC e suas familias, bem como

aqueles que estejam participando das atividades das Unidades Carlos Almeida e Zilda
Ams, residentes na area urbana e rural do Municipio.

Diante do exposto, esperamos que a matéria mereca deliberagio
favoravel e unanime de Vossas Exceléncias, pelo que antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito, 22 de ja e
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PROJETO DE LEI N ° 33Ldots

Autoriza conceder subvencédo social a Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvencdo sacial, de
1° de marco a 1° de novembro de 2015, num total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
divididos em @ (nove) parcelas, sendo a 1 parcela no valor de R$ 5.555,60 (cinco mil,
quinhentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos) e as 8 (oito) parcelas restantes no
valor de R$ 5.555,55 (cinco mil, quinhentos e cinglienta e cinco reais e cinqlienta e cinco
centavos), para pagamento de despesas de manutengdo a Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Pato Branco - APAE, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria,
parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotagio:

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutencdo das Atividades de Gestdo da Assisténcia
Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvengbes Sociais

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacio de
contas da atividade realizada, com relatério das ag¢des referentes ao valor da subvencéo social,
objeto da presente Lei.

B Art. 4f’ A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicio Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na datade pua publicacgao.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGCAO SOCIAL ..../12015

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n°® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG
n® 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade,
de ora em diante denominado CONCEDENTE e a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de
direito  privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
77.130.953/0001-07 com sede na Travessa A. Borges, 152,
Bairro Sao Vicente, em Pafo Branco/PR, representada pela
Presidente, Senhora MARIA ONDINA PEROZZO
BOSCATTO, portadora do CPF/MF n® 213.817.809-97,
residente nesta cidade de Pato Branco - PR, tem justo e
combinado enfre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, medianie as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencio Social a
Convenente, de 1° de margo a 1° de novembro de 2015, num total de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), divididos em 9 (nove) parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$ 5.555,60 (cinco
mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos) e as 8 (oito) parcelas restantes
no valor de R$ 5.555,55 (cinco mil, quinhentos e cinglienta e cinco reais e cinqienta e cinco
centavos), para pagamento de despesas de manuteng@o a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pato Branco — APAE, visando ofertar atendimento educacional especializado as
criangas, adolescentes e pessoas aduilfas com deficiéncia intelectual efou multiplas (mental
associada a oufra deficiéncia), que tenham o Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC e suas
familias, bem como aqueles que estejam participando das atividades das Unidades Carlos Almeida
e Zilda Arns, residentes na area urbana e rural do Municipio. Para atingir o objeto pactuado, os
participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este
instrumento independentemente de franscrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagbes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantacao do mesmo;

2) proceder a publicagio do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de

Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugéo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando

tempestivamente, as medidas saneadoras que se impbe fazer, sob pena da no libéracao

detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicifagio de que implgmente,
das parcelas de recursos subseqitentes;
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prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogaco ao exato periodo do atraso verificado;

examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas
refativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislacéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigactes da CONVENENTE

1)

2)

3)

4)

9)

6)

7)

Apresentar:

* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

% Certidao Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual,;

% Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

% Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

* Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

% Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

* Certidso Positiva com Efeifos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes
Previdenciarias e as de Terceiros;

% Declaragio de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

dar inicio a execugo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo dos
recursos;

comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de
Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos
de execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informacfes
solicitadas a quaigquer tempo e lugar;

arcar com quaisquer dnus de natureza trabathista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os 6nus tributérios e extraordinarios decorrentes da execugéc do presente
instrumento;

apresentar relatérios de - execucdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

O plano de trabalho devera conter as seguintes informagbes:

a) razbes que justifiquem a formalizagio do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicagédo dos recursos a serem desembolsados peia entidade concedente;
f} cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 09 (nove) meses a partir da publicagéo da Lei, acrescidos de 15

{quinze) dias, para apreseniacio final da prestagéo de contas.
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CLAUSULA QUINTA — Da Alteracéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre_ as partges,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucao dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serao alocados
recursos Orgamentdrios e Financeiros no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agéncia do Banco
do Brasil n° 0495-2, conta cofrente n® 26.122-X, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronagrama de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execucéo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte maneira: de 1° de margo
a 1° de novembro de 2015, num total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 9
(nove) parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$ 5.555,60 (cinco mil, quinhentos e cinglenta
e cinco reais e sessenta centavos) e as 8 (oito) parcelas restantes no valor de R$ 5.555,565
(cinco mil, quinhentos e cinqlenta e cinco reais e cinglienta e cinco centavos), na conta corrente
acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata

rescisdo e instauracido de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do orgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAQ

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotacdo Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social
04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutengédo das Atlividades de Gestdo da Assisténcia
Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes Sociais

CLAUSULA NONA — Da Utilizagéo dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabatho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagio vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme disp@e o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro sero,

obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitds as mesmas condigdes de
prestacdo de contas.

(zabipete
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PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de rescisio e imediata prestagéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda gue em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

¢) na realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢ado monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

d} no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizaco de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de guadro de
pessoal de 6rgéo ou entidade ptblica da administrag8o direta ou indireta da Administragao
Publica Municipal, por servigos de consuttoria ou assisténcia técnica,;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orienta¢gdo social, que ndo estejam refacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Piano de Trabatho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou
de outras pessoas fisicas;

i) na realizacio de despesas decorrentes de aditamento com alteracdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagao

£ prerrogativa do CONCEDENTE conservar a auforidade normativa e exercer controie e
fiscalizagéo sobre a execugido, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao,
no caso de paralisagéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituicho de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Resciséo

Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagéo vigente, por inadimplemento de guaisquer de suas clausulas ou
condicbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material cu formaimente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagBes decorrentes do prazo
em que tenha fido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecugéo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condicfes, ou pela superveniéncia de norma legal ou

evento que o torne material ou formaimente inexequivel, particularmente quando constatadas as
seguintes situacgdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b} faita de apresentacdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma gdo artigo anterior, enﬂreja a
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dentincia, da resciséo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia
do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, €
obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o niumero e a
data do Instrumento,

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislagéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos:

a) guando ndo for executado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacéo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres plblicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberag8o do recurso e sua utilizagdo, guando ndo comprovar
0 seu emprego na consecugio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda
que ndo tenha sido feita aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacéio de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicacées no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntdria e eventuais Termos Aditivos, com
a indicacgéo da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

€) Relatério de Execucdo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execucg8o das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

q) Relacdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisigdo dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecuc&o do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Exirato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o tltimo
pagamento e conciliagéo bancaria, quando for o caso;

)] Comprovante de recolhimento dos recursos nio utilizados na forma pactuada;

K) Demonsfrativo de Rendimentos;

1) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Coépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Cohvenente ou do executor, se
for o caso, devidamente identificadas com referéncia ag¢’ {objeto e n° do Ter de
Transferéncia Voluntaria; .
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ESTADG DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

n Declaragdo de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contébeis.

PARAGRAFO UNICO As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao numero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem & disposicdo dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagéo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do érgédo
concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Acompanhamento e Fiscalizagdo

Os servidores Anuska Maria de S& Gudoski e lvaldo Detogni, vinculados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, fardo o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n® ...../2015,
com a emissdo periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma
delineada no art. n® 21 da Resolugéo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicacgo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia til do més subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que nio possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca
das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel
cumprimento de suas dispgsigies.

Pato Branco/FR, ........ £ . .. de 2015.

MARIA ONDINA PEROZZ0O BOSCATTO
Presidente

NOME: CPF:

NOME: CPF:
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PREFEITURA DE PATO BRANCO .
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAQO SOCIAL

TERMO N° .../20156

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PATO BRANCO

OBJETO: Repasse de subvencdo social a Convenente para ofertar

atendimento  educacional especializado as  criancas,
adolescentes e pessoas adultas com deficiéncia intelectual e/fou
multiplas (mental associada & outra deficiéncia), que tenham o
Beneficio de Prestagao Continuada —~ BPC e suas familias, bem
como aqueles que estejam participando das atividades das
Unidades Carlos Almeida e Zilda Arns, residentes na area
urbana e rural do Municipio.

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 9 (nove)
parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$ 5.555,60 {(cinco mil,
quinhentos e cinglienta e cinco reais e sessenta centavos) e as 8
(oito) parcelas restantes no valor de R$ 5.555,55 (cinco mil,
quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinglenta e cinco
] centavos)

DOTACAO ORGCAMENTARIA: |09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.24400242.202.000 Manutengdo das Atividades de Gestio da
Assisténcia Social ﬂ

) 3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes Sociais

VIGENCIA: 19 de margo a 1° de\ngvénmrd de 2015

FORO: Comarca dg Pato Branco, Hstado do Parana.
Pato Branco, ...... .
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Associacao de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco - APAE |

CNPJ, 77.130.953/0001-67 - RED. SOB. N°475-A
{46} - 32244440 . Traveasa A, Borges, 152 - Balrro Sao Vicente
CX.P. 232 -95506-390 - Pato Branco - PR
E-mail: apeepatobranco@hotmail.com

Oficio n°. 172/2014 - - Pato Branco; 22 de outubro de 2014.

APAE, man
no atendimento
solicitar aum

“periodo ©
5-:anos. No
xas etarias
as e demais
>ssitam de
assisténcia
ssaltar que
- Politicas de
a ‘prevengdo e
as'necessidades

Maria Onding P o Boscatto
Presidente

Exmo. Sr.
Augustinho Zucchi
Prefeito Municipal de Pato Branco




Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Fato Branco - APAE

CNPJ. 77.130.953/0001.07 - R.R.D.S0B. N°475-A
{46} - 3224-4440 - Travessa A. Borges, 182 - Bairro S#o Vicents
CX. P. 232 . 35506-390 - Pato Branco~PR
E-mail: apaepatobranco@hotmail.com

Oficio 177/2014 Pato Branco, 22 de outubro de 2014,

Borges, n°.
ogue, nesta

ta e cinco
¢ margo a
-afim de

NG vestird os
recursos conform ado com a

documentagfio ne

Presidente da APAE de Pato Branco

Tlma. St?.
Helena de Fatima Soares Ribas

Presidente do Conselho Municipal de Assistente Social
Pato Branco-Pr.




Pato Branco - APAE.

CNPJ. 77.130.953/0001-07 - R.R.D. SOB. N° 475-,
{48} - 3224-4440 - Travessa A, Borgss, 152 - Bairro S; \
GX. P. 232 - 46606-380 - Pato Branco~ PR
E-maik: apuepatobranco@hotmail.com

o Viconte

Oficio 173/2014 Pato Branco, 22 de outubro de 2014.

152, Bairror_fS vV
cidade de ‘Pato

reais e cinquett
novembro de 2

Atenciosamente,

%,
Maria Ondi erozzo Boscatto
Presidente da APAE de Pato Branco

Exmo. Sr.
Augustinho Zucchi
Prefeito Municipal de Pato Branco




ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

PATO BRANCO

CNPJ: 77.130.953/0001-07 FONE: {(46) 3224-4440
Travessa A. Borges, n° 152, Bairro $ao Vicente, CEP: 85506-390, Pato Branco-Pr.
e-mail: apaepatobranco@hotimail.com

PLANO DE TRABALHO

DADOS DA ENTIDADE:

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO
BRANCO

CNPJ: 77.130.953/0001-07

ENDERECO: TRAVESSA A. BORGES, 152 — BAIRRO: SAQ VICENTE

PATO BRANCO ~ PR

CEP: 85.506-390

TELEFONE: (46) 3224-4440

PRESIDENTE: MARIA ONDINA PEROZZO BOSCATTO

CPF: 213.817.809-97

E-MAIL: apaepatobranco@hotmail.com

APRESENTAGCAQ DA ENTIDADE: A Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais do municipio de Pato Branco é a entidade mantenedora de duas
unidades- Escola de Educagd@o Basica Carios Almeida e Zilda Arns, que
prestam atendimento as pessoas com deficiéncia intelectual e muditipla,
provendo atividades e servigos de cunho individualizado e sociofamiliar que
culminem na melhoria da qualidade de vida dos individuos, por meio dos
servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos,bem como aos servigos
de orientagdo, acompanhamento e encaminhamento as politicas setoriais do
Municipio, dando énfase explicita aos direitos sociais.

FINALIDADES ESTATUTARIAS: Promover e articular acdes de defesa dos

direitos das pessoas com deficiéncia, na perspectiva da inclusd@o social dos
mesmos.

OBJETIVOS GERAIS: A entidade enquanto prestadora de servigos

socioassistenciais, organiza agbes e servicos no ambito da Politica de

Servidor 7



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

PATO BRANCO

CNPJ: 77.130.953/0001-07 FONE: (46) 3224-4440
Travessa A. Borges, n® 152, Bairro S&o Vicente, CEP: 85506-390, Pato Branco-Pr.
e-mail: apaepatobranco@hotmail.com

lagos familiares e comunitatios, bem como alicercar suas praticas na
divulgagdo das informagdes relativas aos direitos socioassistenciais das
pessoas com deficiéncia intelectual e mduitipla, evidenciando atingir resultados
satisfatérios que proporcionem a efetividade dos servigos. imbuidos nessa
linha de atuagéo, também ha o acesso dos usuarios a tecnologia assistiva por
meio do uso de instrumentos que possibilitam a ampliagdo das habilidades
funcionais das pessoas com deficiéncia.

PUBLICO ALVO: Criangas, adolescentes e pessoas adultas com deficiéncia
intelectual e mditiplas deficiéncias que tenham o Beneficio de Prestagdo
Continuada- BPC e suas familias, bem como aqueles que estejam participando
das atividades das unidades Carlos Almeida e Zilda Amns, residentes na area
urbana e rural do Municipio.

ORIGEM DOS RECURSOS: Os recursos financeiros advém de contribuicdes
espontdneas da comunidade patobranquense e da subvengdo por meio do
Piso de Transi¢do de Media Complexidade (PTMC) do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, concernente a Protegdo Social
Especial de Média Complexidade.

INFRAESTRUTURA: A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco desenvolve seus trabalhos em duas unidades institucionais, sendo
a Escola Carlos Almeida com foco no atendimento as criangas e adolescentes
com deficiéncia intelectual e mditipla, localizada a Travessa A. Borges, n°® 152,
Bairro Séo Vicente, com uma érea de 3.283 m?, contendo 1.573 m? distribuidos
nos espagos seguintes:

* Recepgéo

» Secretaria

o Almoxarifado;

¢ Sala para administragdo geral;

¢ Sala para servigos financeiros;

» Sala para diregao;

N Servidor



ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PATO BRANCO

CNPJ: 77.130.953/0001-07 FONE: (46) 3224-4440
Travessa A. Borges, n° 152, Bairro S&o Vicente, CEP: 85506-390, Pato Branco-Pr.
e-mail: apaepatobranco@hotmail.com

» Sala para coordenagéo pedagégica;
« Anfiteatro

o Quadra esportiva coberta,

o 14 salas para educagao infantil, ensino fundamental e EJA
o sala para professores;

e refeitorio;

e cozinha;

+ lavanderia;

» consuitério odontolégico;

* sala para psicologa

+ sala para fonoaudidloga

¢ sala para fisioterapeuta

¢ sala para terapeuta ocupacional;

¢ sala para assistente social,

o deposito;

¢« 00 banheiros com sanitarios dentre eles 03 com chuveirc e 6 somente
com sanitarios;

¢ (Garagem.

Além da unidade mencionada acima, ha a unidade basica Zilda Arns
localizada & Rua Marilia 791, Bairro S&o Roque, destinado ao atendimento aos
jovens e adultos com deficiéncia intelectual e maltipla, constituindo uma érea
total de 5.021 m?, sendo 756 m? de area construida, distribuidos nos seguintes
espacos:

* sala ampla destinada a marcenaria, sala de arte ¢ almoxarifado
¢ 07 salas de aula

¢ cozinha;

* sala de coordenacéo;

+ sala de professores e psicologa

e sala para assistente social

» sala para fisioterapeuta — academia;

+ hall de entrada (area coberta);

e 2 banheiros com sanitarios e chuveiros e 2 com sanitario;




ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
FATO BRANCO

CNPJ: 77.130.953/0001-07 FONE: (46) 3224-4440
Travessa A, Borges, n® 152, Bairro S&o Vicente, CEP: 85506-390, Pato Branco-Pr.
e-mail: apaepatobranco@hotmail.com

» Quadra de esportes

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
DESENVOLVIDOS NAS DUAS UNIDADES:

Considerando as normativas legais vigentes que definem os parémetros
nacionais dos servigcos como a Resolugéo CNAS n° 16 de 05 de maio de 2010,
bem como a Resolugéo n°® 27 de 19 de setembro de 2011 que caracteriza as
acdes de assessoramento, defesa e garantia de direitos no ambito da
Assisténcia Social e por Ultimo, a Resolugéo n° 34 de 28 de novembro de 2011,
que estabelece como objetivo da Politica de Assisténcia Social a habilitagéo e
reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promog#o de sua integragéo a vida
comunitaria. Baseado nesses preceitos & que a Associacéo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Pato Branco atende nos. dias atuais 234 pessoas com
deficiéncia intelectual e multiplas nas fases da infancia, adolescéncia e adulta,
com estimulo a autonomia para a pratica das atividades da vida cofidiana e da
oferta de suporte e fortalecimento dos mesmos e de seus nlcleos familiares.
Com a finalidade de ofertar um servigo de qualidade, a equipe técnica
composta por profissionais das diversas areas do conhecimento como
Odontélogo,  Psiquiatra,  Neurologista, Psicologia, Servigo  Social,
Fonoaudiologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional e Pedagogia desenvoivem
mensalmente agdes pertinentes aos respectivos servigos da Protegcdo Social
Basica e Protecdo Social Especial:

PSB- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Acontece por
meio de grupos com as pessoas com deficiéncia e seus familiares com a
explanacdo de fematicas relevantes da vida cotidiana, intencionando o
desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparagdo de
oportunidades e a divulgagéo e defesa dos direitos sociais como a integragéo

ao mercado de trabalho; a necessidade da participagdo cidadd no meio
comunitario.

Sarvidor /
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ASSOCIAGAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
FATO BRANCO

CNPJ: 77.130.963/0001-07 FONE: (46) 3224-4440
Travessa A. Borges, n® 152, Bairro Sa0 Vicente, CEP: 85506-390, Pato Branco-Pr.
e-mail: apaepatobranco@hotmail.com

deficiéncia e suas familias, ha também agdes de integra¢@o das pessoas com
deficiéncia ao mercado de trabalho, principalmente nas empresas e
prestadores de servigos, cujo acompanhamento € monitoramento se da por
meio de visitas institucionais e contatos {elefonicos realizados pela equipe
técnica (assistente social e psicdloga) com a finalidade de desenvolver a
autonomia e estimular suas habilidades e potencialidades profissionais.

Além de proporcionar a seguranga da renda por meio de
encaminhamentos as empresas parceiras e do trabalho transdisciplinar com
foco no convivio familiar @ comunitario, as unidades institucionais apresentam
um arsenal de recursos e instrumentos capazes de possibilitar o acesso das
pessoas com deficiénecia a tecnologia assistiva por meio de sessbes de
avaliagdo na area da fisioterapia, terapia ocupacional com a utilizagdo de
instrumentos que ampliam as habilidades funcionais dos usuarios em seu
cotidiano.

RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS:

Pretende-se utilizar os recursos financeiros nas ag¢des e atividades descritas
acima, no intuito de investir significativamente em material de consumo,
material didatico, combustivel, suprimentos - de informatica, material de
expediente @ manutengdo em geral, com a finalidade expressa de implementar
e executar agdes definidas nhas normativas legais do Sistema Unico de
Assisténcia Social- SUAS, concernentes a protegédo social das pessoas com
deficiéncia.

Além disso, pretende-se custear os servigos de agua, energia elétrica, tarifas

telefonicas e demais servigos que culiminem no atendimento qualificado as 234
individuos e suas familias.

Servidor
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

FPATO BRANCO

CNPJ: 77.130.953/0001-07 FONE: (46) 3224-4440

Travessa A. Borges, n® 152, Bairro S&o Vicente, CEP: 85506-390, Pato Branco-Pr.

e-mail: apaepatobranco@hotmail.com

CRONOGRAMA DE EXECUCAQ DAS ATIVIDADES

AGCAO

OBJETIVOS DA ACAO

CAPACIDADE
DE
ATENDIMENTO

Desenvolver atividades

com grupos focais

constituidos pelas
pessoas com deficiéncia
e seus familiares na
busca do
desenvolvimento

harménico das relagdes
familiares e

comunitarias;

Trocar experiéncias, debates e discussdes
acerca das problematicas enfrentadas no
meio familiar e as formas de superacgdo de
tais dificulclades;

Fortalecer as relagdes familiares e

comunitarias;

Ampliar a capacidade protetiva das familias.

234 pessoas

Realizar reunides | Estimar a autonomia, a independéncia das | 234 pessoas
institucionais e | pessoas com deficiéncia;
desenvolver parcerias

com as empresas locais
a fim de promover o
das

acesso pessoas

com deficiéncia ao

mercado de frabalho;

Promover a ampliacdo das relages sociais,
como forma de revigorar o sentimento de
perienca ¢ de iguaidade de condigdes na
sociedade;

Garantir a seguranca do rendimento.

Viabilizar o acesso as

tecnologias assistivas;

Utilizar materiais e produtos que favoregam o
desempenho auténomo das pessoas com
deficiéncia como a adequagéo postural e a

utilizagao de materiais pedagdgicos especiais

234 pessoas




ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

PATO BRANCO

CNPJ: 77.130.953/0001-07 FONE: (46) 3224-4440
Travessa A. Borges, n® 152, Bairro Sao Vicente, CEP: 85506-390, Pato Branco-Pr.
e-mail: apaepatobranco @hotmail.com

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES VALOR
MARCO R$ 5.555,60
ABRIL R$ 5.555,55
MAIO "R$ 5.555,55
JUNHO R$ 5.555,55
JULHO R$ 5.555,55
AGOSTO R$ 5.555,55
SETEMBRO R$ 5.555,55
OUTUBRO R$ 5.555,55
NOVEMBRO R$ 5.555,55
TOTAL R$ 50.000,00

Os valores supracitados deverdo ser depositados mensalmente na
Conta Corrente 26.122 —X, agéncia 0495-2 do Banco do Brasil de Pato Branco,
especifica para este fim, a partir do més de fevereiro 2015.

SOLICITAGAO

Pelo acima exposto solicitamos a Prefeitura Municipal de Pato Branco, o
valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) a titulo de subvencéo anual para o
ano de 2015 para a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato
Branco. Com comprometimento de presta¢do de contas mensal, sempre no
menor prazo possivel.

Sendo assim, agradecemos a atencéo dispensada e reconhecemos a

parceria da Prefeitura Municipal de Pato Branco, e aguardamos a aprovagao da
nossa solicitagéo.

Atenciosaménte.

Maria QOndi erozzo Boscatto
Presidenie da APAE — Pato Branco




Assoclacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pats Branco - APAE

CMPJ. 77.130.95570001.07 - RR.D SOB.N°475-A
(48} - 32244440 - Travessa A, Borges, 152 - Bairro Sdo Vicente
CX. P, 232 - $5506-390 - Pato Branco - PR
E-mail: apzepatobranco@hotmail.comn

PLANG DE APLICAGAO - EXERCICIO 2015

A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, vem através deste encaminhar
o plano de aplicagdo - exercicio de 2015, da Subvencéo Municipai tendo em vista a solicitacéo da
Prefeitura Municipal de Pato Branco para langamento no Sistermna Integrado de Transferéncia - SIT.

8) Matatial de ¢
01 Material de Expedig

e 8.600.00

SLE e

00,00%

02. Material de Limpeza ¢ 1. 5.500,00

. Gas Engarrafado '
1.000,00
] 3.500,00
06. Material para Repar _7.000,00
. Material de Copa & CoZir 1.000,00

. Nlatenal Educatlvo_- _

-3.000,00
500,00
2.700,00

. Manutencéo e Conservagao & Bt

500,00

. Locagao de Imovels

02. Servicos de Energ1a’:E

03. Servicos de Agua-e Esgotb

1.662,82
04. Manuteng8o, Adaptagad e: 2.500,00
05. Vale Transporte
086. Servicos de Contador 7.500,00
07. Servigos Bancarios 300,00

08. Manutencéo & conservacao de maquinas ¢ equipamentos

f:g@@gégggE%, 2 STy

s %ﬁfﬁw

§0.000,00

Pato Branco, 22 de outubro de 2014

Maria erozzo Boscatto
Presidente da APAE de Pato Branco
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e-mail: apaepatobranco@hotmail.com

5 - DECLARACAQO

Na qualidade de representante legal da entidade proponente,
declaro, sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou
situacdo de inadimpléncia para com o Fisco Municipal, Estadual,
Federal, FGTS, INSS, ou qualquer outra que impega a presente

transferéncia.

Pato Branco, 22 de outubro de 2014.

10zz0 Boscatto

Presidente da APAE - Pato Branco
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

PATO BRANCO

CNPJ: 77.130.953/0001-07 FONE: (48) 3224-4440
Travessa A. Borges, n° 152, Bairro S&o Vicente, CEP: 85506-390, Pato Branco-Pr.

e-mail: apaepatobranco@hotmail.com
6- APROVACAO PELO CONCEDENTE,

( YNAO APROVADO
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PATO BRANCO

CNPJ: 77.130.853/0001-07 FONE: (46) 3224-4440
Travessa A. Borges, n® 152, Bairro S&o Vicente, CEP: 85506-390, Pato Brance-Pr,
e-mail: apaepatobranco@hotmail.com

ATESTADO

Atestamos para os devidos fins de direito que a Associagéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, CNPJ
77.130.953/0001-07, situada na Travessa A. Borges, 152, Bairro:
Sdo Vicente encontra-se em funcionamento hd mais de um ano e
que seus dirigentes ndo recebem: qualquer remuneragio

financeira.

Pato Branco, 22 de outubro 2014

A,

Maria é)ndina Perozzo Boscatto
Presidente

I
Z‘c’rﬁlﬂa de Quadros Spricigo

Vice-Presidente

OC'L&QOL Y et O ,}Q@mé(.\;_\f\j_

(%ila Maria%uindane

2¥ Diretor Financeiro




ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

PATO BRANCO

CNPJ: 77.130.853/0001-07 FONE: (46) 3224-4440
Travessa A. Borges, n® 152, Bairro S8o Vicente, CEP: 85506-390, Pato Branco-Fr.
e-mail: apaepatobranco@hotmail.com

DECLARACAQ

Na qualidade de representante legal da Associagio de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, entidade proponente,
declaro, sob as penas da lei, que ndo emprega menores e jamais

empregara.

Pato Branco, 22 de outubro de 2014

(e
Maria Ondina Perozzo Boscatto
Presidente da APAE - Pato Branco
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANGO
CNPJ N°: 77.130.953/0001-07

FINALIDADE DA CERTIDAC: RECEBIMENTO DE RECURSO0S PUBLICOS, MEDIANTE
CONVENIO, TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAQ DU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE
1511212005, E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTC INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS,
QUE O ASSOCGIACAC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO ESTA EM
SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 25/02/2015, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET
£M WWW. TCE PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

§  Tribunal de Contas do Estado
3 do Parana

Codigo de eontrole 2345 .8VNL 2772
Emilida e 27212014 35 09:18:28

Dados transmitidos de forma segira.




CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF

Inscrigio: 771309530001.07

Raz&c Social: ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FATO BRANCO

Nome Fantasia: ESCOLA ESPECIALIZADA RECANTO FELIZ

Enderego: RUA TRAVESSA A. BORGES 152 / SAC VICENTIE / PATO BRANCO / PR / B5506-390

A €Caixa Econfmica Federal, no uso da atribuic¢@io que lhe confere © Art. 7, da Lei 8.036, de 1
de maioc de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra—se
situagfio reguliar perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigoe — FGTS.

f Twwresente Certificado ndio servirid de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes §
¢ .atribuigtes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGIS.

Validade: 15/01/2015% a 13/02/2015

Certificac8c Nimero: 2015011501555562234488

Informagic obtida em 26/01/2015, as 67:01:50.

A utilizacgio deste Certificado para os fins previstos em Lei estid condicionada a verificagéc
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




PODER JUDICTARTO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIOMNAIS DE PATO BRANCO
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 77.130.953/0001-07

Certiddo n°: 64961828/2014

Expedicdo: 13/10/2014, 3s 10:29:46

Validade: 10/04/2015 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se que ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO
BRANCO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ socb o n°
77.130.953/0001-07, NAO ONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Conscolidag8o das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoclugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0Os dados constantes desta Certidio s8co de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
antericres &4 data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certid8o atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco HNacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necegsdriocs & identificagdo das pesscas naturails e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdoc de acordos firmados perante o Ministério PaGblico do

Trabalho ou Comissdo de Conciliag¢do Prévia.

oivides o sugeatdes: ondigtst. us. by




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda

. Coordenacéio da Receita do Estado
PARANA ¢
GQUERNG 0D £5TAD0
Certiddao Negativa
de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual
N° 012785411-58

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF:  77.130.953/0001-07
Nome: APAE ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPC DE PATO BRANCO
Estabelecimento inativo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certtificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo exislir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
-. nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engioba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem conio ac descumprimento de cbrigacdes tributarias acessérias.

Valida até 26/05/2015 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidio devera ser confirmada via Internet
wwyy fazenda.pr.gov.br

Dasine 1 oo 1




. MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
3%‘ Secretaria de Finangas
" Divisdo de Tributos

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: ASS0C DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

CNPJ/CPF..: 77.130.953/0001-07

CADASTRO..: 00000003514000

ENDERECO. .: TV BORGES ., 000152 - SA0O VICENTE

MUNICIPIO.: Pato Brance UF: Pr
F' LIDADE: Licitacgso

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
Srgios competentes desta Prefeitura no cadastro Mobiliario de atividades do sujeito
paggive ‘acima identificado, & CERTIFICADO gque NAO CONSTAM pendéncias referente a
Tributos Municipais inscritos ou nfo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagio desta certidio estd condicionada & verificac¢lio de sua autenticidade na
Internet, no enderecgo <http://www.patcbranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 26 de Janeiro de 2015,

Valida até 90 dias apds a data de emiss3o desta.
Codigo/Ano da certiddo............. : 0002234/2015
Cédigo de autenticidade da certid8io: $77426205977426

¢ :id%o emitida gratuitamente.

ATENCACQ: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTOC.




MINISTERIO DA FAZENDA
- Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
CNPJ: 77.130.953/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabiiidade do
sujeito passivw acima identificado que vierern a ser apuradas, é certificado gue:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos tenmos do arf. 151 da Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisa@c judicial que detemmina sua
desconsideragdo para fins de certificagcdo da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento iem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certidéo, emitida em nome da matrz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais

previstas nas alineas ‘2’ a 'd' do paragrafo anico do art. 11 da Lei n€ 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estd condicicnada & werificago de sua autenticidade na intemet, nos
enderecos <http:/iwww.receita.fazenda.gov.br> ou <http:/fwww.pgin fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 10:23:55 do dia 15/12/2014 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/06/2015.

Cédigo de controle da certidio: 2CC7.D94E.7709.52C9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




24/2/2014

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SEDS

DECLARACAO DE REGISTRO DE ENTIDADE SOCIAL
MANTENEDORA

Declaro que a Entidade APAE DE PATO BRANCO sediada a TRAVESSA A,
BORGES, 152 - SAO VICENTE cidade de PATO BRANCO-PR foi
registrada sob o n° 0077-00, na Coordenagio de Gestdo do SUAS da Secretaria
de Estado da Familia e Desenvolvimento Social.

Mantém as seguintes Entidades Sociais Executoras:
0077 - 01 ESCOLA DE EDUCACAO BASICA CARLOS ALMEIDA
MODALIDADE EDUCACAO ESPECIAL

0077 - 02 ESCOLA DE EDUCACAO BASICA ZILDA ARNS
MODALIDADE EDUCACAO ESPECIAL

A presente declaragio ¢ valida até 31 de Dezembro de 2016

Curitiba, 24 de Fevereiro de 2014

Cédigo da Entidade: 0077-00

Cddigo de Controle:
08012014104801007700MA

Cadastro atualizado em: 9/1/2014
Confirmar autenticidade desta declaragfio no
site:

http://www.seds.pr.gov.br

w Servidor 4




COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSO: 334920

Assunto : SOLICITACOES

Subassunto: SOLICITACAQO FAZ

No. Processo : 334920

Data Processo @ 24/10/2014 .

Requerente : APAE - ASSOCIACAQO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO
BRANCO .

Fone ; 32244440 - 8HOE.O6 L%

Identificador de processo (Internet) : 1C59E94

-

Assinatura do Requerente

PATO BRANCO ~ PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 10:46:10

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www,patobrance.pr.gov.br no link Protocolo On-line.

Servidor
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"*beneftcente com atuagio nas
trabalho profrssronalizag:ao

A. Borges, n° 152 . Bawro“. ;
Parana. '

mover .-e?f'amcular acbes de
:erwgos” apoxo a famma

Art. 3° - A’ Apae.;
defesa de direitos e.-pr
direcionadas a melhofia-¢ {
uma sociedade-.j-USt-éi-jé oli'cil ria -

Art. 4° - A Apae de F’ato Branco. adota cCOMma’ simboio a fig"'ra..da flor margarida, com
pétalas amarelas, centro laranja pedinculo e duas: fo!has Verdes uma.de cada lado, ladeada
por duas maos em perfil; na cor cinza, désniveladas; urna en pos;lg‘éo de-amparo e a outra,

de orientagéo, tendo embatxo partindo do centro, dois ramos de-fouro, contendo vinte e seis
folhas.

Parégrafo Unico — A utilizaco e a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano
devera observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatagdo das
assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela Federag¢do Nacional
das Apaes.

Art, 5° — A bandeira da Apae de Pato Branco, na cor azul, contendo ac centro o
simbolo do movimento apaeano e o0 nome da Apae, tera dimensdes na proporgao de 1 de
altura por 1,5 de largura.

Pardgrafo Unico ~ A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca e
das cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela
Federagdo Nacional das Apaes.




'ato Yanco F’A

CNPJ, 7713088008167 - RED SUB, N ATRA
146 - 32744440 . Travessa A Boraes, 162 - Balro 820 Vicente
SX.GPL 232 L 85306.3%0 - Palo ranco — iR
E-mail: apaepatobranco@hotmailooem

‘ REGI TG 8
% BOCUMENT a8 Py
Franco -’

Art. 6° — O ‘eventos ealizados "pé_zla" Ap'ae poderéb utiii'ié 'Ebmd' i'ﬁé't'irumento norteador
o Manual Bésico.- ] ! 2

Art. 7° —
10.242, de 19"

lmpedlmento de lohg
interagdo com - diver
socliedade, em iguald

artigo, e a promogéo de sua T
realizando atendimento, ass
cumuiativa as pessoas com’

ficigncia,” pre erencralmente intelse ual"e muitlpia e para suas
familias,

Nl — prestar - ser\ngos “de educagéo espec:lai as';,",péé?s‘éas‘;"’“com deficiéncia,
preferenciaimente lntelectual e multlpia

IV — oferecer servigos na area da salde, desde a prevencéo, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla.

Art, 10 - Para consecugao de seus fins, a Apae se propde a:

| - executar servigos, programas, projetos e beneficios socicassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usuérios da assisténcia social e a guem deles
necessitar, sem qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica, néo se
restringindo apenas a distribuigao de bens, beneficios e encaminhamentos;

il — promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagéo
de campanhas nacionais, estaduais e regionais,igom o objetivo de arrecadar func

o -
n -
!f ‘ g
*

Wiy,
pe

2

fi’ R
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(Y

destinados ao financiamento das agtes de atendimento & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maitipla bem'como a realizagéodas finalidades da Apae;

I - mcentlvar a participagao da comunldade e das |nst|tu1<;oes publicas e privadas nas
agbes e nos programas voltados a prevengéo e ao. atendlmento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente lntelectual e miltipla;

[V — promover. parcenas com & comunidade e com mstltmgoes plblicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocacao da’ pessoa com- defrcnéncfa, preferencialmente
intelectual e maitipla, no mundo do-trabatho; : )

V- pamc:par do infercAdmbio enfre as enfidades cosrmas as andlogas filiadas, as
associagies congéneres e as instituigbes oficiais municipais, namonals e mternacmnals

VI — manter publicagbes técnicas especializadas sobre- trabalhos e assuntos relativos
acausaea friosofia do Movimento- Apaeano

VIl — solicitar e receber recursos de 6érgéios publicos. @)u;_pri\fados, e ‘contribuigtes de
pessoas fisicas, _ - - ST L

Vill - firmar parcerias: com- entldades coirmas e anélogas solic:tar e receber recursos
de drgéos publicos e privados, e as contribuigbes de pessoas fis&cas e jurid:cas,

IX — produzir e vender servigos para manutengao da: garanha de gualidade da oferfa
dos servi¢os prestados;

X - fiscalizar o uso do nome "Associagéo de Pais e‘Amig'-os dos Excepcionais”, do
simbolo e da sigla Apae, informando ¢ uso indevido & Federagdo das Apaes do Estado ou a
Federagao Nacional das Apaes;

Xl - promover meios para o desenvolvimento de atividades exiracurriculares para os
seus assistidos e as suas familias

Xl - desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;

Xilt — apoiar elou. gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferenciaimente intelectual e multipla, em situagéo de risco social ou abandono;

XIV ~ garantir a participacédo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, na gestio das Apaes; Q 4 -




146 - 3224.4440 . Travassa 4 Horoes, 1689 - Hauro Bao Vieane
TROPOZ2IZ - 83808330 - Palo Brancu ~ PR
E-rmaill aprepatobranco@hotmail.com

PROTEST'O E

XV - coordenar e executar, nos limites tferritoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a politica da. Federagéo das Apaes do Estado e.da Federagdo Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso;.o prestigio, a credibilidade e a
unidade organica ¢ filoséfica:do Movimento Apaeano;

XV| — atuar na .definigho da politica municipal de atendimento & pessoa com
deficiéncia, preferenciaimente intelectual e maltipla, em consonéncia com a politica adotada

pela Federacéo das. APAEs do Estado 2] pela Federagao Nacronal das Apaes, coordenando e
fiscalizando sua execugao

XVII - arncular Junto aos poderes puablicos munsc:pals 8 as’ ent:dades privadas,
politicas que assegurem 0 - pleno exercicio dos direitos . da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente. :ntelectuai e mattipla;

XVIIl - encarregar-se, .em ambito municipal, .da dwu[gagao de informagdes sobre
assuntos referentes & pessoa com- deficiéncia, preferenc:almente mte|ectuai e muitipla,
incentivando a pub!icagéo de trabalhos e de obras espemalfzadas

XIX — compilar efou dwulgar as normas-legais e 0s- reguiamentares federais, estaduais
e municipais, relativas.a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e muitipla,
provocando a agho dos: 6rgdos- municipais competentes: no:- ‘entldo do cumpnmento e do
aperfeigoamento da. Iegislagéo : i

XX — promover efoy estamular a realizacdo. de. estatistlcas estudos e pesquisas em
relagdo & causa da pessoa com deficiéncia, preferenmalmente intelectual e multipla,
propiciando o avango cientifico e a permanente formagao. e capamtat;ﬁo dos profissionais e
voluntarios que atuam na Apae

XXI ~ promover efou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da
deficiéncia, de promogéo, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da

pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e maitipla, de apoio e orientagéao a sua
familia e 4 comunidade;

XXl — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos .servigos
prestados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padres de ética e de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

XXH — divulgar a experiéncia apaeana em orgéos pulblicos e privados, pelos meios
disponiveis;

XXV — desenvolver 0 programa de autodefensona garantindo a participagéo efetiva
gal e multipla, na gestéo da Apae;

Y REGISTRO DE
. 49? DOCUMENTOS

&
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XXV — promover e articular servigos e programas de prevencao, educacio, salde,
assisténcia social, -esporte, lazer, frabalho,. visando a plepa incluso: da pessoa com
deficiéncia, preferen ] mente mte!ectualemultipla

Art. 11 —A Apae de Pato Branco 1ntegra-se por. fahagao a Federag;ao Nacional das
APAEs, de quem.recebié ofientacéo, assessoramento e permlssao para uso de nome,
simbolo e sigla APAE & Ut _Estatuto adere o .

§ 1° - Apés a- f|l|ag:ao “a' Federagéo Nacional . das APAEs, a APAE, sera
automaticamente. ﬁhad ks 'eragéo do seu respectivo Estado a:. ujo Estatu

§2°-A concessﬁo, a utilizagio e a permanenma do diretto de uso do nome, srmbolo
e sigla Apae pela filiada estéo.condicionadas & observancia do
Regimento Interno e das decisdes dos 6rgaos daretlvos da- Federaf;ao Nac:onai das Apaes e
da Federacgéo das Apaes dos Estados

§3-A Apae apresentara, anualmente, & Federagao q aesdo :-E;stado, até o dia
30 de abril, relatorio suicinto-de suas ‘atividades, iricluind
de parecer do Conselho Fiscal.e. p!ano de‘ a_géesé.:pa ndicando os pontos

€ juridica perante
: racéo Publica e

riculos -empregaticios
tratac mpetindo a cada uma,
l.ISiVIdade 0 cumpnmento- das: ,pectwas obrigagbes
comerciais, contratuals; trabalhistas, sociais, de acidentes .do trabalho, prewdenc:lénas
fiscais e tributarias, ‘de. ‘¢onformidade com a legislagao V|gente elou -praticas comerciais,
financeiras ou bancarias'em vigor.

part!cularmente e com

CAPITULO i
Dos Associados
Segdo |

Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Pato Branco ¢ constituida por nimero ilimitado de & .sogladps
pessoas fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Dirgtoy ou Presidente qie domister

(1) :
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& &S
BANCO .

do confrato social.

sao do associado;: |done|dfde, maloridade capacidade
fegal, envolvimento:com:a causa d'j___; pessoa com_ def“ iciéncia, ompromlsso com as agbes
desenvolvidas pela Apae EHEE

§1° - Séo requlsnos para admiss

“nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
eencargossomalsdaApa - R

Art. 14 ~ O qua'_"’fj

:social. da Apae. éé—"f‘f‘--@ns’ﬁ.t#‘ﬁd??:'fll??i?s : ;sggg_i,me‘s. ‘categorias de
associados: - : - MR T

i - contr:bumtes' pessoas fisicas: e juridicas dewdamente cadastradas que
confribuem com a Apae por.. centnbungéo regular ‘en dinheiro; ‘mediante manifestagdo de

vontade em contnbutr ‘para:a: execug:ao dos objetwos da- Apa' f‘rmando, termo de adesdo de
associado; ; o

"jiié*’;:d'o “Consetho de
elevanfes ‘servigos ao

(i ~ beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas
Administracdo ou: por proposta da Direterla Executlv
movimento das Apaes; . g

‘que. 'prestém“‘colabdr 1G5
r_u-rem outro pa|s

If — correspondentes: aguelss

. < orém residem em
outros pontos do territorio nacional =5

‘tenham prestado

IV - honorénos personalldades naclonaas -‘ou estrangelras»-'.‘ _
nham- concorrido de

relevantes servigos @ causa.da ‘pessod. com. cdefic éncia;-.ou o
maneira apreciavel para.o progresso da humamdade.no campo d 21

V - especiais; pessoas com deficigncia que estejam matricuiadas nos programas de.
atendimento da Apae, seus:pais e mées ou responsaveis legais; sendo-fhes assegurado o
direito de votar e de serem votados;

V! — fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de
Fundagéo da Apae e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 — Compete 3 Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de
conduta ética de forma a preservar ¢ aumentar o conceito do Movimento Apgeano.
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. Segéo ll

Dos 'Tltulos Honorfflcos

Art. 16 — A Apae podera conveder em casos especnats 05 tltutos honorificos de
Agraciado Beneriérito e:Agraciado Henorérto -

| - S0 Agramades_ leneménto 3 88 personahdades ﬁsucas ou juridlcas que a jUIZO do
Conselho de Administrag

maneira apremavel _,.:ar =

relevantes servigos a iéncia ou
apreciavel para o: pregresso da humamdade no campo da deﬂCte

por dois tergos da. Dlretona EXecutlva e do Conse[ho de

V-0 Conselh@ de A'
composta por 2 (dois) membrd
Administragao, para examinar
votagao de, no mlntmo doss ter

fstragéo ea Dlret

. deliberando por

V - A concessao de titulo: honorifjco nao cna_ jmgagao para o ag clado em relagéo a
Apae, nem lhe assegura o8 d}reites prewstos aos1=’a somadosi‘fc ntri tes definidos neste
Estatuto. -

Secdo lli
Dos Direitos dos Associados
Art. 17 — Sao direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites
com suas obrigagdes sociais:
servigos par ela prestados,

[t — patrticipar das Assembleias Gerais;
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SRanco o

il — propor. candidatos a eleicdo de membros do. Conselho de Administragéo,
Consetho Fiscal e da Dlretorla Execu,tlva da Apae .

V- pammpar das reum()es da-;[)lretona Executiva e d
Apae, usando da palavra “mas sem d|re|to aveto;

V-~ apresentar, ',_ta Executlva ldeias e sugestoes temas para discussdo, teses
e assuntos de mteress 3 comu : : ,

Vi - partjpip'ar '

VIE - apr-esént" propostas de alteracéio do Estatuto da’Apae; -submetendo-as 2
apreciacéo e a aprevagéa do’ Conselho de. Adm:mstragéo da Federagéo Nacmnal das Apaes;

Vil - partlmpar de dlferentes comissoes- técmcas dé. st
convidado e de acordo com sua dnspombnhdade

do 'e,;de trabalhos quando

X - requerer o deshgamento clo quadro soc;al l_lc‘ 'aéﬁd?dirigida a Diretoria

da APAE;

X —em caso de morte 'os 7dlreltos do associado néa se;ransf' terceiros;

X| - convocar 0s: orgaos dehberatlvos da Apae quando: ouve'
(um quinto) dos associados :
§ 1° — Os associados. benemerltos correspendentes hot
poderdo votar nem serem votados exceto se forem também. ass

guerimento de 1/5

e, fundadores néo
cor":’tribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados € necessario que o
associado se encontre quite-éom suas obrigagdes sociais.

§ 3° - Os associados contribuintes, quando funciondrios da Apae, com vinculo direto

ou indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral
Extraordinaria.

Segdo IV

Das Obrigacdes dos Associados

Art. 18 — Sao obrigagbes dos associados da Apae:




BT WS S R e R R m e K v we we B UM b wwer w e s g s s o

Patm B; anco - ARPAE

CMEL 77150 883000007 - RRAD SOB, N7 4754
46} - 37244440 . Travessa A, Boroes. 152 . Bairen a6 Vicente
CHL P, 232 - BE5U6-380 - Pale Branco - PR
E-mail; apanspatobrancoghetmail.oom

F’ROTEST
REGJSTROODF.EE
T DOCUMENTOS

| — manter padrao de conduta eatlca de forma a preservar e a aumentar o conceito do
Movimento Apaeano‘ '

Il - pagar as.
informagbes solit:}it fofk

1~ ace_ita}_rﬂars"'

Art. 19 — As :nfragﬁes 20; presente Estatuta e,_as rreguiarld des ;qﬂa!quer natureza
cometidas pelos: Associados - acarr ) [ - des: aplicados pela
Diretoria Executiva. da. APAE nas modalldades de advertenCIa suspensao @ exclusio,

| — Adverténcia: para punir faitas leves conforme sejam deﬂmdas e regulamentadas
pelo Conselho de Administragéo, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

Il - Suspenséo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracéo e do Consetho Fiscal.

lll - Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do c¢orpo social, dos compromissos, padrbes de conduta,
filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagdo das Apaes do Estado
e da Federagéo Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria E;
Consetho de Administragdo e Conselho Fiscal, com o aval da Assempleia Geral, pa
faltas muito graves. {2
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§ 2° - Fica assegurado pravio direito de defesa a todos os associados quando ihes
forem imputadas as infr gOes previsias neste artigo, cabendo-hes, ainda, na hipdtese de
suspensdo e e)_ccl,usa:_ gcurso para a Assemblela Geral se efelto suspenswo no prazo de

‘Segio VI

Do Proceésso:de Apuragio de.ulrregu'ié‘ridééééi’-fﬁaf'Abéé,

Art. 20 —D - de |rregulandades na Apae, -serd - constit ida Comlssao de Etica
designada pela.F ca0.das Apaes do Estado efou pela Dirétoria: da Apae gue nao seja
parte das denunmas presentadas marcando-se"prazo de‘-1=5;-'( ui ias: para apresentar a

procedimentos de adverténma su3pensa Dlretorla Executlva
da Apae “ad referendum "do. Conselho de: \

h-A Comissao de Etlc Fcompete apurar‘ os f, “
circunstanciado.para a Federacio: da“ Apaes do Est'

gjﬁia da Apae, que
expedira parecer conclusnvo

ad referendum” do
Apae que expedira
9, a intervengdo na

fl — A analise dos re!atérsos qeré feita- pela Diretona Exe ¢ utxv
Conselho de Administragao da-Federagio das Apaes do Estad
parecer recomendando ,a__,.pllcagao das penalidades previstas'io-a
Apae ou ainda o arquivaménto da dentncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengao, caberéo aos interventores todos os
atos de gestdo na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas,
regularizacio da documentagéo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes,
confratacdo e dispensa de funcionarios, entre outros.

V - A Intervengdo terminaré com a eleicdo da nova Diretoria da Apae, que, assumindo
o cargo, responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos inictados, dentro do padréo
de ética e unidade do Movimento Apasano.

do Estado no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dific
existentes na Apae, cabera a esta mesma Federa¢do comunicar a Federago Nacj
Apaes para a aplicagéo da sangdo consistente na cassagéo da autorizagéo do uso de g n@me
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sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos -apurados ao Ministério Publico Estadual e
Federal, se for o.caso, para as:providéncias cabiveis, .dando-se- ampla divuigagéo no

municipio.

VIl - Os pr,(afc':e_dim’éﬁfoS pa"r-g—? aplicagédo das .—pegaiidégies seriao-regulamentados no
Regimento Interno.ou pormeio de resoluges:baixadas pela Diretoria-Executiva da Apae "ad
referendum” do. Conseth 0. S

VIl - O recurs er perialidade aplicada ter efeito somente devolutivo e ser

vleia Geral Extraordindria. -«

CAPITULO il

Art. 21 - Sao0-érgaos da
- Assemb!é'ig'. Geral
- Cons_ellh'g.de Admlnl ragdo;

Il - Conselho Fiscal; -

IV - Diretoria Executiva
V - Autodefensoria;

V| - Conselho Consuitivo.

§ 1° - Os membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal, e os da Diretoria
Executiva deverdo ser associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um) ano,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obrigacbes junto & tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e
flfequéncia regutares ha, no minimo, 1(um) ano, nNos programas de atendimento da Apae.

o fcros, ¢
g 89b3S

i1

¥
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nenhuma forma ou pretexto ou de qualsquer outras vantagens. ou beneficios por qualquer
forma a diretores, 86 _ "nst:twdores benfelte ou equwalentes

contratual ou comg
Conselho de Admin

a Apae, "néo poderao mtegrair

i ria Executiva, o seu
o] nem o-seu Conselho Fiscal:. o

‘Segioll -
Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria o Exir

sera constituida pelos. agsociado -‘espec;als e :contriby
com suas obngag;ées socnals

arecerem quites

§1° - Terao dtrelto
comprovem a matricula’'e-a
atendlmento da Apae e 0s 8

dos- especiais que
nos programas de
ades&o ao quadro
stejam-em dia com suas

§ 2° — No caso.de

da.em cartorio, sendo
que o outorgante e o:ou,,,,___, ixiin

ade deversio ser associados da Apaé_
§ 3° — N#o se admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia,
serdo procedidas as eleigdes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os
trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretdric da
Assembleia Geral, seréo constituidas chapas para votagéo direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia,
considerar-se-a eleito o associado hé mais tempo no quadro social da Apae.

PN
§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavr@e atual O@
Presidente da Apae que fara a plestagéo de contas do seu mandato, apresrﬁando 0

e A R
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§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleigéo por votagao secreta sendo permitida por
aclamacao, quando se: tratar de chapa umca

Art. 24 — A convocaga da Assemble;a Gegal far~se a por not:f icagdo aos associados,
por meio de boletim; e:mail; Feircular oti'outros meios convenientes e por-publicagio em jornal
de c:rcular,:éo no- _m lciplo da. Apae admttmdo—se, como glter_nati_, edlta|s afixados no

Conselho Flscal
IV — destituir- membros da-
Conselho Fiscal; '

V —aprovar o relafi‘: o de-atividades e as contas da Diretoria Ex

VI ~ verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclaméa-los, na
forma estabelecida neste Estatuto;

VIl - apreciar recursos contra decisées da Diretoria.

da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a de trés em {rés anos, np:
novembro, para os fins determinados nos incisos Il e VI do artigg g5 »
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Paragrafo tnico — Com excegéo do ano de eleicéo da Diretoria da Apae, o relatério de
atividades e as ' ) :_Executlva prev:stos -incisg:V-do art. 25 serfio
ecialmente. convocada para

“7Assembleia Geral

) on !nlmo 05 (cinco)
membros, sera eleito.pela-A _
de seus direitos, bem assim'qi SOMm:§ A_ 2V neste Estatuto.

§1°-0. mandato dos :membro 'd.:c;n.;:.C-,onsélhoﬁ;de ministt; ' é’zﬂé‘a (trés) anos,
permitindo-se a reeleac;éo Tl LT "

§ 2°-No casq_;_c_iez- carrer vaga ou [mpedimento de algum dos membros do Conselho
de Administragdo, o preehchimento sera feito conforme deciséc a ser tomada na primeira
reunido do Conselho de Administrag@o que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente,
mediante convocagao da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
proprios membros.

§ 4° — As decisées do Conselho de Administragéo serdo tomadas por maioria, ’-""ﬁ'i -@?%\
presenga, ho minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderio assistir s reunides do [oird
de Administragdo e delas participar, sem direito a voto. '
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§ 6° - As reunides do Conselho de Administra¢do serdo presididas e secretariadas
pelo Presidente e pelo’-Dlr'tor Secretano da-*Apae respectlvamente cabendo ao Presidente
¢ direito ao voto: de‘? ; -

Ang—c¢,

. sobre as contas da
© as propostas de

ituacdo financeira

508 Omissos neste
a. com deficiéncia

enialidades aplicadas
pela Diretoria Executlva o

IX ~ aprovar -ou_.n&c o nome cIo Procurador Jundaco" 3. _'Q,-;-:?--=ﬁrocurador Adjunto,

indicados pela Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragdo e no
Conselho Fiscal;

X! - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela
mesma, permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandato dos substituidos; o

Xl — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentad'
Diretoria Executiva como candidato 4 Presidéncia da Apae, permitindo-se ac mesmofinticar %9

toda a nominata para o Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e a hj’agfm‘»i‘a

Executiva;
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Xl — assumir a Presidéncia da Apae no caso de rendncia ou destituicdo da Diretoria
Executiva, por mdlcagao de trés . seus: membros con ocando“ \§
Extraordinaria para. elef te

XV - aqu!géo
sera permitida se. apr

§l1° 0 mandato dos men % nos permitindo-
se a reeleicdo. S _

§ 2° - Em caso de"vacan ia; o ma‘__ 'ato' serda
seu término. o

Att. 31 — Compete

| - reunir-se no minimo-duas vezes por ano, examinar e dar-parecer sobre as contas
da Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, tantos gquantos necessarios, no caso de auséncia, renincia
ou impedimento;

It — examinar os livros de escrituragio da entidade;

®%f: F’,ﬂ7 Y

Il — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opingf

respeito; f %%} '
_ , YA |
[V — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitaddg: - ]

@)

V - opinar sobre aquisi¢éo e alienagéo de bens;

N, Servidor

Q\/m
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VI - promover gestoes para 0 correto func:lonamento fiscal da mstltuigao

VIl - fornecer; ol
, sugestdes, quando.n

" aderé utlllzar-se do assessoramento de um
o‘ntabmdade se ass;m necessntar

Pardgrafo _Un',,__o -
Auditor, de um Contad

- DaDiretoria Executiva -

Art. 32 — A Dir

“xecutiva da-Apae serd composta d

) ~ President

I - V:ce—-Presndent |
n-1e 20 'Dlre: e

IV-1°@2° -Diretorés: Fin
V - Diretor: de Patnmén it

VI - Diretor Somal

§1°-A Dlretonajj Exe uff _.'seré elenta ern Assembtela Gera s)

anos, convocada especialm:

ria, a-cada 3 (trés)

§ 2° — O mandato doé membros da Diretoria Executiva sera de 3 (irés) anos,
permitindo-se uma reeleigao consecutiva.

§3°- Ao Presndente € permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigdo consecutiva,

0s de Diretores Fmance:ros

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses,
necessdria a presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as dehberagﬁe

§ 1° -

membros presentes.




ABS0CIaGED de Pals @ AMIGOS Q0SS RCELGIVLIANS U
Pato Branco - APAE

CNPJ, 77 130 85310001497 - RR. B, S0B, N* 4754
144y -3224-«14&0 Travesss &, Borges 16% - Bairro S30 Vinente
CX. P 232 -85586.240 . Paro Bratiwo -~ PR
E-mail: apaepatobranc céthotmail.com

nm:awc car:
'g ROCUMENTOS

) alternadamente

[ - promov_ef..

|- elaborar
Administragéo;

Gé do Conselho de
e Iavrar___»em'.gl'- S

IV — lavrar em ‘ata o pedid sligam aprovagao, nao
V — elaborar e subr

exercicio, o plano’ anUaIIpI
de despesas extraordina-ri

ias do inicio do
amento. e as propostas

VI —~ submetef' -contas ao exame do Cbnse!ho
posteriormente ao Conseéllio: de Admmfstragao para parecer, T
Assembleia Geral para aprovagéo;

encammhando -as
_ 'tendo -as, a seguir, a

Vil — submeter ao Conselho de Administragéo o relatdrio de suas atividades e a
situacéo financeira da Apae, em cada exercicio;

VIl - constituir comissdes especiais encarregadas da execucdo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuag¢ao;

IX — criar 0s cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos, --'
demitir funcionarios; {
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Xl - convocar- Assembleia Gerai:-.e as reumées do Conselho de Adm:mstrag:ao

?

-.dos eventos
realizados pela Apae

essenta) dias de
08" homes dos

XXI - apresentar:-ao
antecedéncia da- data - d ssemb| ' .
candidatos a Presidénci ae, garantlndo se ao candidat esidente escolhido a
indicagio dos nomes para- concorrerem na Assembleia Geral Ordiriaria aos demais cargos
da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal;

- XXl - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria

Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Consetho de
Administragéo.

:e,"ada /‘3
Assembleia Geral para eleicdo dos membros que ocuparéo tais cargos na Di %&61‘13’%-3———
Executiva.

ke e A A S R RS RS
[ e
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- Begao Vi

e

- convocaf
Conselho Fiscal ed

jo de Seguranca

iretoria sobre as
\bieia Geral;

VI~ dlngtr a Apaj
atendendo a perfelta ooNS|
atribuigbes;

Administragio,
ciaimente, suas

VIl — assinar, cheq s ancrio, i:lf_e,pagamento e
transferéncias bancérias '
estatutario, no exercicio do.c

, para pagamento das: obrlgagé itas da entidade;

VIl — instalar, prover ‘e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar
necessarias, constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizaggo e aplicagdo dos Estatutos, Regimentos e
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios;

X - ratificar de modo expresso, a Federagéo das Apaes do Estado e & Federago,

estabelecidas no Regimento interno da Apae.

§ 1° - O Presidente sera substituido, em suas faitas, licencas e impedlme
Vice-Presidente. .
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fesidente, o Vice-

Presidente assum todos os efeitos,

independente-dot

ira-reunisio do mandato,
a-Jeitura do Estatuto da
Vi — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento tempordrio, ndo superior

a 06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

| — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faitas, licengas e impedimentosy

If - assumir 0 mandato, em caso de vacéancia, até o seu término;

i1l — exercer atribuigées supletivas que |he forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:
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| — elaborar. g

or: ;_“ila_'_-,a‘r aprovacéo da
Diretoria Executiv; :

previsdo orgamentaria, .semestralmente,

IV — prom:
acordo com decisa

decisdo da Diretoria

~@ -contabillza-a

io anual sobre a
0s-a0 Conselho
complementares

Vi —apresentarr‘-é il
s:tua(;éo ﬂnancelra e a ‘.prest

tim Contador ou
stador de servigos
Art. 40 — Comipate 46'2° Diretor Financeiro:
| — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;

H — assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Hl - exercer as atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas.
Art. 41 —~ Compete ao Diretor de Patrimbnio:

| — supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;

@R’ANGO >
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i - prowdenc:ar a escnturagao do matenal permanente da Apae, mantendo essa
documentagéo em @ : ;

Paréagrafo (:’ni
especializado.

Executiva:

| - organizar:

| - elaborar

Il - realizar

IV - promover eve

L 10 ‘aprovagio da
Diretoria Executiva’ :

finalidade contnbmr para‘;d? 6
intelectual ¢ multupfa frent
influenciando o cotld:ano;‘

gria tem como
-com' deficiéncia
I¢iﬂ§de de atuar

vu,wmento da- ':ut
BN realldade, :
fam:!na da comu_,

Paragrafo Unico.- .-:- ograma Nacnonal de autogestao ea soria cria espago
institucional para a insercaodos autodefensores na estrutura do ‘#ovimento, assegurando a
participacéo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e muitipla, nas
Apaes, Federacéo das Apaes dos Estados e Federagao Nacional das Apaes.

Art. 44 - Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em

Assembieia Geral Ordinaria, a cada 3 (irés) anos, convocada especialmente para este f‘
permitindo-se uma reelei¢ao consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria sera composia de 4 (quatro) membros, sendo doi

s pfativos, ?;-
um do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo magchiins: ol %
outro do sexo feminino. \
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opinando e votand
mitipla;

Il — participa o romovidos e organizados pe erito Apaeano;

Att. 46 -0 Consslt

§ 1° — Somente:
tenham. concluido o
afastamento por denﬂng_!a_;

nma . destituicao,

§2°- Ocorrendo a’ eieigéo de membro do Consetho Cons‘u’ltwo‘paré compor qualguer
érgdo da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o
cargo de Presidente da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche 0s requisitos, e
proclamard a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungéo.

forca executnva senao quando acolhidao pelo Consetho de Admlmstragéo
Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — atuar como 6rgac moderador na solugéo de ev

ocorrer ho Movimento Apaeano no municiplo;

o e
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controvertidos oy
sofia do mesmo;

Il - esclarec
obscuros da histé

‘for--po -'ivei fates e prétlc '
I - zelar,—pg f_‘;,to-Apaeano;

IV -~ participay

Art. 50 — A Prc
exercida por pess
Advogados do Bra

;’:sb podera ser
na Ordem dos

_'i,n.vestidos nos
-da . Apae, apds

c curador Adjunto tem a 'at'r‘irbUE(;
“impedimentos deste.

Parégrafo Gnico.~- bstituir o Procuracor
Juridico nas faltas, Ilcengas o

Art. 52 - O Procurador Juridico tera assentdo & mesa nas reunides da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administragdo, e opinara sobre a juridicidade e a iegitimidade de
qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nao constitui falta funcional a manifestag@o contraria do Procurador Juridico
sobre matéria de sua competéncia.

Art. 564 —~ Compete ao Procurador Juridico:

[ — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla;

mandato do Presidente ou de seu substituto Iegal

Il — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;

e
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IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final

de cada assunto, nas reuniées de Diretoria, sobre a legalidade das proposices e a
observancia deste Estatuto e do Regimento Interno;

V ~ representar juridicamente a entidade junto a repartigbes pulblicas e privadas;

Vi ~ pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente & pessoa com deficiéncia,
preferenciaimente intelectual e miitipla;

VIl - manter intercambio juridico e dar interpretagéo final sobre matéria controvertida,;

VIt — dirigir os servigos da Prosuradoria da Apae. .

CAPITULOV

Das Raceifas e do Patrimbnio
Art. 55 — As receitas da Apae, necessdrias & sua manutengéo, serdo constituidas por:
I - contribui¢bes de associados e de terceiros;
il - legados;
Il - produgéo e venda de servigos;
IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder PUblico;
V — doagbes de quaiquer natureza;
VI - quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VIl - produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VIli ~ rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir, _ ...
4Bs.
F oy

Parégrafo Unico — As rendas, Tecursos e eventual resuitadg op.era.ci'
aplicados integraimente na manuteng&o e no desenvolvimento dos objetivos institud
territério nacional. \
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ral -Ordindria os
1sélho: Fiscal.

por aclamagéo,
to a presidente

stragdo e do
1030 {trinta) dias

a S-ecretaria da
Apae ate 20 dias an_tes,:__ pg’_s--devidamente

inscritas e homologada

[l - Somente poderdoiitegrar as chapas os associados especr § que comprovem a
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento
da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae h3,
no minimo, 1 (Um) ano, estarem quites com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem,
preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento Apaegano.

IIt - S&o inelegiveis simultdnea, sucessiva ou alternadamente para os cargos_de.
Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva .__..:*,.» PA;
conjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funciong/|
vinculo direto ou indireto. j

apresentar no ato da mscngao da chapa copias autenti
docurnentos:
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a) carteira d idle

¢) declaragso

méveis e im
d) cemdﬁesfne_
Federal

nici a}_i;_Estadual e

artigo; .
g) comprovan

1. Executiva, no
iticio direto ou

Art 59 = O disti : 08 emals trabs b.,éxaminados e
conduzidos pela 38 -T: &40 e reguiados
pelo Regimento In

Art. 60 ~ A “novembro, e a
posse dos membros: eguinte

Pardgrafo Unfc 1 BXEEPCiC i el 0 puderem tomar
posse ho primeiro di ' jell
mandato-da atual Dlretcnaapedera ser prorlogado até a posse dOS:-e eitos.

CAPITULO Vi
Risposigdes Gerais

Art. 61 —~ Toda alteragiio do presente Estatuto dependera de prévia aprovag&o da
proposta pela Federagdo Nacional das Apaes; devendo ser homologada pela Asge -"'3 la_
Geral Extraordinaria da Apae, convocada com, peio menos, 30 (trinta) dias de ant c{eencm O
na forma do artigo 24. _**~

Art. 82 - A extmg:ao da Apae ou 2
determinadas e aprovadas por deliberacéio em Assemblgy

O &
!{&&'
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Art. 65~
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’AO DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRACAQ E
CONSELHO FISCAL DA APAE DE PATO BRANCO

Aos vinte dias do més de novembro de dois mil e ireze, s dezenove horas, na sede da APAE, situada na
Travessa, A. Borges, n° 152, neste Municipto de Pato Branco, Estado do Parana, com a presenga dos
associados especiais ¢ contribuintes, conforme registro no livro.proprio de assmaturas, conforme Edital de
Convocagiio publicado no jornak Didrio do’ Sudoeste no dia 18:de outubro ¢ afixadé em lugares pablicos.
A Assembleia Geral Qrdinatia.foi instalada: pek) atual?PreStdcnte dla Apae, sendo eleitos pata condug#o da
Assembleia Geral Ordingria’o Presidente ¢ o-Secretdy] espectivamente Sra. Janeté Balbina Schirr ¢ Sra.
Cledimara Gregorine, sendo cofivocado o Presad'“ da’ Apa¢ de Pato Branco, Sra. Arnilda Mocellin
Antoniazzi para a apresentac;ﬁo ; les e das-coiitag da Diretoria Executiva referente a
gestdo 201 1/2013 Apés a apresent _. Ot ativ.idades e dag -.contas foi feiia a Ieitura do Parecer

constituida dos segumtes membrés -':'-'Presxdente MARIA ONDINA PEROZZO BOSCAT’FO residente
na Rua Prefeito Tomazoni, 179, RG 1° 1.158.728, CPF. n2-213.817.809-97; Vice-Presidente: ZENILDA
DE QUADROQS SPRICIGQ, fesidente na Rua Pedro Ramires de Mello, n°21,"RG n°® 1.592.272-3, CPF o°

195 725, 819 53 1 Dn'etor Secretérm GISELE DALLA COSTA res1d_ente na Rua Pedro José da Sﬂva

}h 670/78548,.-C “Dirotor Financeiro:
DORVALINO CAETANO B_ENET’FI res;dente na Rua Clarlce Soares ‘Cerquéira, n® 320, RG n°

10.925. 169 0, CPF n 132 765.909-30; 2° D:retor Fmanceiro -ODILA.MARIA GUINDANE remdente

FERREIRA MATTOS__,‘__‘reMdente na
Diretor Social: ERLINDO ROSA;
093.650.449-87; Conselho-de Adl
Tapajés, 226, RG n" 906 502-4

RG t 8814451, CPF nf
'ONIAZZL, residente na Rua “;“é
_,_TAMA,GNO residente na. 7

45 o 1:._MAR1LEN§ g
TONELLI SAMPAILQ, res1dente na Rua Caramuru, n 694 RG n 3. 351 937

RUI JOSE BODANESE, resxdente"'na Avenida Tipi, 1 2368; RG n®

SUELI GONCALVES PETRALI A, esidente na Rua Fiorelo: Zandond, n -106. : Eauro Santa Tel ezmha

RG n° 6.064.214, CPF n®286:042:568-30 ¢ Conselho Fiscal: ALDEMIR ORSO; residente na Rua
Ibipord, n° 895, RG n° 160.597-8, CPF n° 213.587.109-53; ENOEMI CRODA SFOGGIA, residente na
Rua Iguagu, 375, RG n° 14_1__236_9} CPKF n°242.722.139-20; JOSEFA LARA KAJEWSKY; resxdente na Rua
Tocantins, n° 1870, RG n°2.067.323-0, CPF n° 525.570.659-00; CEMILDE DAS CHAGAS SILVESTR],
residente na Rua Tupinamba, r° 648, RG n® 8.292.187-7, CPF n°® 074.432.909-00; JOCENE]I MARIA
OLEGINI RODRIGUES, residente na Rua Vicente de Col, n® 250, RG n® 4.954.326-3, CPF n°
706.536.589-15; NELI ARIOTTL residente na Rua Jtapud, n° 681, RG n° 6.502.305-9, CPF n°
320.618.849-20. A Diretoria da Apae de Pato Branco, eleita por aclamagio na Assembleia Geral Ordindria
toma posse no 1° (primeiro) dia 0til do més de janeiro de 2014, em cumprimento ao disposto no art. 60 do
Estatuto da Apae. Sendo assim o Presidente da Assembleia informou que conforme disposto no Estatuto a
Presidente ARNILDA MOCELLIN ANTONIAZZI passa a fazer parte do Conselho Consuitivo da Apae
de Pato Branco. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a Assembleia Geral, cuja Ata foi
lavrada por mim Cledimara Gregorini e vai assinada também pelo Presidente da Assembleia.

ARNILDA MOCEL Ade%ﬁ‘?ﬁf’

Presiflente

Sankdor
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ATA DE POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E
CONSELHO FISCAL DA APAE DE PATO BRANCO, ELEITA EM ASSEMBLEIA GERAL DO
DA 2011172013

Aos 02 dias do més de janeiro de dois mil e quatorze, as 19:00 horas, na sede da APAE de Pato
Branco, Travessa. A Borges, n* 152, Bairro S&o Vicente.: Os membros eleitos em assembleia
geral para a Diretoria.Executiva, Consélho de -Administragéo e Conselho Fiscal para o exercicio

' 01/01/2014 5 31/12 212016 ficando constituida dos seguintes membros:
BOSCATTO residente ria Rua-Prefeito Tomazoni, 179,
213 81? 800-97: Vice-Presidente: ZENILDA DE QUADROS SPRICIGO,
re&dente na Rua Pe' o Ra s de Mello n° 21, RG n®-1.592. 272 3, CPF n° 195 725.819-53, 1°

10.925.169-0, CPF o° 5;909 .30; .29 Dsretor Financeer' QDA MARIA GU!NDANE
residente na Rua Dr.-Be nes 198 RG m° 1.326.90, CPF n° 212,148.328-20; Diretor de
Patriménio: MILTON FERRE!RA MATTOS, residente na Rua- Manuel Ribas, n® 357, RG:
4.368.949-5, CPF n° 7671.389:849-00; Diretor Social: ERLINDO ROSA, residente na Rua
Tocanting, n® 1757, RG n® 881:448-1, CPF n® 093.650.449-87, .Conselho de Administragdo:
ARNILDA MOCELL!N ANTO AZZI; residente na Rua: Tapajos, 226 RG n° 906.502-4, CPF n°

E : MAGNO resadente na Comumdade Independénma — Zona

~'.93? 10 CPF no 046
‘368 RG n° 7.626.110; , n 286 042.568-30; SUEU
y'Rua Fiorelo Zandona; n 1060, Baiirs Santa Terezinha,
} & Conselho Fiscal: ALDEMIR ORSOQ, residente na Rua
50; 213.687.109- 53 ENOEMI CROBA SFOGGIA, residente
na Rua lguagu, 375, RG:n . LPF n? 242, 722 139-20; JOSEFA LARA KAJEWSKI,
residente na Rua Tocanting; n® 1870, RG n°®2.067: 323:0, CPF 1. 525570, 659»00 CEMILDE DAS
CHAGAS SILVESTRI,. residel e._na Rua. Tupmamba ne- 848, -RG . n° 8292 187-7, CPF n°

074.432.909-Q0; JOCENE[ MARIAOLEGINI RODRIGUES "'1'reSIden_te na Rua Vicente de Col, n°

250, RG n° 4.954.326-3, CPF h? 706.536.580-15; NELLARIOTTI, residente:na Rua itapua, n® 681,
RG n® 6.502.305-9, CPF 1°520.618.849-20, ‘tomam posse-a-partir da. pregente data e reafirmam
o compromisso de aceitar e acatar todas as disposigbes contidas nos Estatutos da Federagéo
Naciona! das Apaes, da Federagio das Apaes do Estado e Estatuto padrio da Apae, assim como
as deliberagbes das Assemblelas Gerais e Resolugdes do Conselho de Administrago e da
Diretoria da Federagéo Naclonal das Apaes, respeitando-as e fazendo-as respeita, declarando
estarem cientes da credibilidade do movimento apaeanc e assumindo o compromisso de se
dedicarem com zelo, responsabilidade e diligéncia para cumprir a misséo da Apae de promover e
articular acdes de defesa de direitos, prevencao, orientagdes, prestacdo de servigos, apoio a
famflia, direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéricia e 4 construgéo
de uma sociedade justa, solidaria e inclusiva. Declaram e assumem o compromisso de gue sera
empregado o permanente exercicio de conduta ética, assegurando e defendendo o progresso, o
prestigio, a credibilidade e a unidade orgénica e filoséfica do movimento apaianc. Nada mais

havendo a tratar, foi encerrada a reunie, cuja a atg foi lavrada por mim Simone Vansetto Chiapin
e vai assinada também pela Presidente,

MARIA cxgus :0720 BOSCATTO
PRESIDENTE

Rua Caramuru ne 694 R
residente na Avenida: Tupa
GONGALVES PETRALIA
RG n® 6.064.214, CPF n® 286
foipora, n°® 895, RG n®.160:59

' ol
S O e
Senvidor

i PR,
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%Rmﬁa: Federal

Comprovante de Inscrigao e de Situacdo Cadastral .

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAC COMPROVANTE DE INSCR[(}I\O E DE DATADE ABERTURA
| TMTA‘]T 3]%.253!0001-07 SITUAG AO CADASTRAL 03/09/1976
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ESCOLA CARLOS ALMEIDA, ED. INFANTIL, ENSINO FUND

CONIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais

CODIGO € DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndc especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DANATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSQOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERG COMPLEMENTO

TR A. BORGES 152

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.506-390 SAQ VICENTE PATO BRANCO PR
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 2810812004

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPEGIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ddkokdridk FARRiikiok

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014,
Emitido no dia 23/10/2014 as 08:39:23 (data e hora de Brasilia). Pagina; 1M1

© Copyright Receita Federal do Brasil - 23/10/2014
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Teofilo Augusto Loiola, 264 ~ Baliro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (48) 3225-6544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.gov.br

DECLARACE\O DE REGULARIDADE
referente a INSCRICAO N° 01

A entidade APAE — Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco,
CNPJ 77.130.953/0001-07, com sede na rua Travessa Alvaro Borges, n° 152 — Bairro Sio
Vicente, no municipio de Pato Branco - PR, & inscrita neste Conselho, sob numerc 01, desde
06/04/2005, comprovando a continuidade de suas atividades junto a esse conselho.

A entidade atua em trés &areas: Educaclo, Saude e Assisténcia Social, todas
direcionadas a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla. Na area de Educacdo, através da Escola de Educagio Especial Recanto Feliz, com
educac¢do basica na modalidade de Educag@o Especial, nos Programas de Educacao Infantil
(Estimulacéo Essencial e Pré-escola), Ensino Fundamental Séries iniciais, Educagao de Jovens
e Adultos e Educagao Profissional. Atua também na area de saude nos processos de avaliagéo,
reavaliacdo e estudos de casos com equipe multidisciplinar e atendimento individualizado com
profissionais das respectivas dreas: Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Psiquiatria, Neurologia e Assistente Social. Na 4rea de Assisténci‘a Social
presta servigos de apoio as familias, direcionado a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia comeo visitas domiciliares, acolhimento de familias, encaminhamento para BPC,
encaminhamento médico e ao mercado de trabaiho.

A presente declaracéo tem validade até 30 de abril de 2015.

Pato Branco, 14 de Maio de 2014.

7/

- .-”)
Helen ‘@j@ja Soares Ribas
//a/ ARresidente
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS




Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 11/2015

Através do Projeto Lei n® 11/2015, busca o Executivo Municipal obter
autorizagao Legislativa para conceder Subvencdo Social a Associacdao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Subvengao Social uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para organizagdes, governamentais ou ndo governamentais,
de cardter assistencial e sem fins lucrativos, que tem por objetivo cobrir despesas
de custeio da organizagao.

As subvengdes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades
privadas na prestagdo de servigos essenciais de assisténcia social, assisténcia
médica e educacional, consoante aos artigos 12, §39,inciso I, 16, 17 e 19, da Lei
Federal n© 4.320/64, cabendo aos controles internos dos 6rgdos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizagao.

“Art.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvencoes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengdes sociais, as que se destinem a instituicbes
publicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“"Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvengdes sociais visard a prestacdo
de servicos essenciais de assisténcia social, médica e
educacional, sempre que a suplementacdo de recursos de origem
privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Paragrafo unico. O valor das subvencbes, sempre que possivel, ser
calculado com base em unidades de servicos efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos os
padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituigdo cujas condicdes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos rgdos oficiais de
fiscalizagdo serdo concedidas subvencoes.”

Art. 19. A Lei de Orcamento ndo consignara ajuda financeira,
a qualquer titulo, a empresa de fins lucrativos, salvo quando se
tratar de subvengbes cuja concessdo tenha sido expressamente
autorizada em lei especial.

Rua Ararigbdia, 431 - Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

Na esfera Municipal a concessdo de subvengdo sociais exige, previsao
na Lei Orcamentaria Anual (dotagdo orcamentaria), autorizacdo legislativa
genérica ou especifica para cada concessdo, bem como enquadramento nas
regras instituidas pelos artigos 2° e 3° da Lei Municipal n.% 2457 de 19 de maio de
2005, da concessao de auxilios e subvencdes.

“"Art. 2° Somente poderdo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvengoes sociais a entidades,
mediante as seguintes condigbes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal,;

II - gquando houver disponibilidade de recursos or¢camentarios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

III - for determinada em lei especifica.”

“"Art. 39. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo:
I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvengoes;
II - cadastrar-se como entidade prestadora de servico
comunitario, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;
III - apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a
destinacdo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengdes sociais a
uma triplice autorizagao legal.

“"Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica, atender
as condicoes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar
prevista no orgcamento ou em seus créditos adicionaris.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administragao
indireta, inclusive fundagbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as instituicées
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagbes e a composicdo de dividas, a concessdao de
subvengbes e a participagdo em constituicago ou aumento de
capital.”

Através do seu Regimento Interno, Resolugdo n® 03 de 27 de julho de
2006, artigos n% 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado
do Paranad regulamentou a concessdo de subvencgoes sociais, dispondo ainda sobre
a fiscalizacdo das transferéncias voluntarias estaduais e municipais repassadas.

“Art. 29. Para os fins desta Resolugao, considera-se:

Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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V - Subvencédo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial, educacional
ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;”

O projeto em tramite autoriza o repasse de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais) no periodo de 1° de margo a 1° de novembro de 2015, divididos em 9
(nove) parcelas, a primeira de R$ 5.555,60 (cinco mil, quinhentos e cinquenta e
cinco reais e sessenta centavos) e 8 (oito) parcelas no valor de R$ 5.555,55 (cinco
mil quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e cinco) utilizado para
manter a entidade que ofertard atendimento educacional especializado a criangas,
adolescentes e pessoas adultas com deficiéncia intelectual e/ou multiplas (mental
associada a outra deficiéncia), que tenham o Beneficio de Prestagdo Continuada —
BPC e suas familias, bem como aqueles que estejam participando das atividades
das Unidades Carlos Almeida e Zilda Arns, residentes na area urbana e rural do
Municipio.

Juntamente com o projeto de concessdao da subvengdao social foi
apresentado os documentos abaixo relacionados que atendem a legislagao em
vigor:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvencdo Social; (fls.3 a 9)

2. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagdo; Plano
de Trabalho (fls.13/20);

3. Declaragao que a entidade ndo emprega menores de idade (fl.24)

4. Certiddo Liberatodria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (fl.25)
valida até 25/02/2015;

5. Certidao de Regularidade do Empregador perante o FGTS (fl.26) com
validade até 13/02/2015;

6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (fl.27) com validade até
10/04/2015;

7. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais (fl.28) com validade
até 26/05/2015;

8. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais (fl.29) - Emitida
em 26/01/2015 com validade até 26/04/2015;

9. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido (fl.30) com validade até 13/06/2015

10.Estatuto Social (fls.33/61);

11.Ata de Eleigdo da Diretoria (fis.62/63) e documento do responsavel
(f1.65/66);

12.Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.] (fl.64);

13.Lei Municipal n.© 238, de 18 de outubro de 1976, que declara de
utilidade publica a entidade (fl.67);

14.Declaragdo de Regularidade de Inscrigdo junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social (fl.68) com validade até 30/04/2015;

15. Certiddo Negativa de Débitos do Secretédrio de Financas relativo aos
repasses de Subvengdes Sociais do ano anterior - documento nio
juntado;

Alertamos a Comissdo de Financas e Orgamento que devera ser

juntado pela entidade o documento abaixo relacionado:

g
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1. Certiddao Negativa de Débitos do Secretario de Finangas relativo
aos repasses de Subvengoes Sociais do ano anterior e

Quanto ao art.2° relativo a dotacdo orgamentaria que dara suporte ao
pagamento da subvengdo concedida, anexamos copia do Balancete da Despesa da
Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania, Fundo Municipal de Assisténcia
Social, 08.244.0024.2.202- Manutengdo das Atividades de Gestdo de Assisténcia
Social, parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2015, onde
consta o saldo orcamentdrio que suportara a despesas no valor de R$ 181.000,00
(cento e oitenta e um mil reais) considerado a dedugao do saldo deste Projeto e
dos Projetos de Lei 87 e 88/2014.

Depois de anexado o documento faltante, a matéria estara apta a sequir
seu tramite normal e em conformidade com o que preceitua a Legislagdo em
vigor.

E o parecer, S.M.J,
Pato Branco, 9 de fevereiro de 2015.

. ‘ egina Zanoelo
Assesgora Contabil
CRC-PR N© 027.823/0-3

Rua Ararigboia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail; marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana Balancete da Despesa Fevereiro de 2015
Prefeilura Municipal de Pato 3ranco

unidade Gestora..... 1 CONSOLIDADO
Orgao..... oo 0% SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orcamentaria: 09.04 FJUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Dotacao Saldo Inicial Suplementacoes Reducoces Reservado Total Creditos Saldo Disponivel
Empenhado no Mes Liquidado no Mes Anulado no Mes Pago no Mes Empenhos a Pagar
Empenhado no Ano Liquidado no Ano Anulado no Ano Pago no Ano Pagtos a Efetuar
0,00 0,00 0,00 0,C0 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

082440024.2.202000 Manutencao das Atividades de Gestao da Assistencia Social
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

797 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
2.316.700,00 0,00 0,00 0,00 2.316.700,00 2.295.175,43
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.524,57 21.524,57 0,00 21.524,57 0,00
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
798 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios {Livres)
484.000,00 0,00 0,00 0,00 484.000,00 478.695,44
0,00 0,00 0,00 0,00 5.304,56
5.304,56 5.304,56 0,00 0,00 5.304, 56
3.1.90.16.006.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI
199 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
i¢0.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 98.731,09
0,00 0,00 0,00 0,09 0,00
1.268,91 1.268,91 0,00 1.268,91 0,00
3.:.90.46.00.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
800G Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres}
45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 43.583, 30
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.406,70 1.406,70 0,00 1.406,70 0,00
3.1.90.49.00.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
801 Fonte....: G Recursos Ordinarios (Livres)
€3.000,00 0,00 0,00 0,00 63.000, 00 62.381, 38
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
618,62 618,62 0,00 618,62 0,00
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCCOES SOCIAIS
802 tonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
400.000, 00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL C—) () o2 —\P((B 1D e AO = {Zb A 8_L‘ole7
803 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
10.000, 00 0,00 0,00 0,00 10.000, 00 10.000,00
0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
804 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios {(Livres)
470.000,00 0,00 0,00 0,00 470.000,00 457.520,40
0,00 0,00 0,00 2.331,00 0,00
12.479, 60 10.053,00 0,00 10.053,00 2.426,60
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ
805 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
50.000, 00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 49.740,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
260,00 260,00 0,00 260,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA FISIC
806 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
140.000,00 0,00 0,00 0,00 140.0Q0,00 128.052,08
0,00 0,00 0,00 3.470,66 0,00
11.947,92 3.470,66 0,00 3.470,66 8.477,26

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCETROS - PESSOA JURID
807 Fonte,...: 0 Recursos Ordinarios (Livres)

CPcetil - Contabiiidade Publica - Emissao: 06/02/2015 as 8h36min (41)
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Gabinete do Vereador José Gilson Feitosa - PT
Orcamento e Financgas

gxmo. Senhor
Enio Ruaro

Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

Parecer_ao Projeto de Lei n® 11/2015 Mensagem 13/2015 que autoriza

conceder Subvengéo Social a Associacdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais
de Pato Branco.

Proponente: Executivo Municipal.
Leitura em plenario:

Entrada na comissao: 09/02/2015
Relator: Vereador José Gilson Feitosa da Silva — PT

RELATORIO

O Executivo Municipal busca aprovagéo do presente Projeto de Lei n°
11/2015, que visa obter autorizagdo Legislativa para conceder Subvencao
Social a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Apds analise do projeto observando gue foi apresentado os documentos

solicitados, e estando a matéria em conformidade, emitimos PARECER
FAVORAVEL, 3 sua tramitagdo e aprovagdo da matéria.

Pato Branco, 11 de fevereiro de 2015.

José Gils eitosa da éilva -PT

Presidente/ Relator

Membro

Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46) 3272 - 1532 - 85501-262 Pato Branco - Parana

e-mail; legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGAC DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO - APAE
CNPJ: 77.130.953/0001-07

Controle: 015/2015

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Prestac&o de Contas cobrar e inscrever
quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que vierem a ser
apuradas é certificado que n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a Prestacdo de Contas
do exercicio de 2014, pela Secretaria de Administrag&c e Financas e pela Cocrdenadoria de

Prestacao de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situacéo da entidade no que
concerne a prestag@o de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuigdes, de

ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a confirmag&o por meic do Secretaric de
Administraggo e Finangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certiddo emitida em 20/01/2015

Valida até 20/03/2015

Certid&o emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emendg

Secretay i imancas
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Rua Caramuru, 271 » 85501-064 » Pato Branco * Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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5 MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA.
£ Socretaria de Finangas
Divisao de Tributos

' CERTIDAO POSITIVA'COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATC BRANCO
CNPJ/CPF..: 77.130.953/0001~-07

ENDEREGCO. .: RUA TRAVESSA BORGES r 152 - SAO VICENTE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Ceonsulta de Débitos

“rtifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
vrgdos conpetentes desta Prefeitura no cadastre Imobilidrio ou Mobiliario do sujeito
passivo acima identificado, & CERTIFICADC que CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAC.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada & verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <htip://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 24/02/2015.

Valida até 90 dias apdés a data de emissZo desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0004309/2015
Cédigo de autenticidade da certiddo: 128083981128083

Certiddo emitida gratuitamente.

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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PROJETO DE LEI N° 11/2015

Autoriza conceder subvengao social a Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengio social, de
1° de margo a 1° de novembro de 2015, num totai de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
divididos em 9 (nove) parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$ 5.555,60 (cinco mil,
quinhentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos) e as 8 (oito) parcelas restantes no
valor de R$ 5.555,55 (cinco mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e cinco
centavos), para pagamento de despesas de manutengdo a Associag¢io de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Pato Branco - APAE, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria,
parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior seréo suportadas pela seguinte
dotagdo:

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manuten¢do das Atividades de Gestdo da Assisténcia
Social

3.3.50.43.00.00.00 Subven¢des Sociais

Art. 3° A subvencionada apresentara ac Executivo Municipal, presta¢dc de
contas da atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvengéo social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada deveré efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber € movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46} 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ..../2015

Pelo presente instrumento, o© MUNICIPIO DE PATO
BRANCOQ, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG
n® 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade,
de ora em diante denominadoc CONCEDENTE e a
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de
direito  privado, inscrita no CNPJMF sob n°
77.130.953/0001-07 com sede na Travessa A. Borges, 152,
Bairro Sao Vicente, em Pato Branco/PR, representada pela
Presidente, Senhora MARIA ONDINA PEROZZO
BOSCATTO, portadora do CPF/MF n° 213.817.809-97,
residente nesta cidade de Pato Branco - PR, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes cldusulas e
condicbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social a
Convenente, de 1° de margo a 1° de novembro de 2015, num total de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), divididos em 9 (nove) parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$ 5.555,60 (cinco
mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos) e as 8 (oito) parcelas restantes
no valor de R$ 5.555,55 (cinco mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e cinco
centavos), para pagamento de despesas de manutengdo a Associa¢do de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pato Branco — APAE, visando ofertar atendimento educacional especializado as
criancas, adolescentes e pessoas adultas com deficiéncia intelectual efou multiplas {mental
associada a outra deficiéncia), que tenham o Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC e suas
familias, bem como aqueles que estejam participando das atividades das Unidades Carlos Almeida
e Zilda Amns, residentes na area urbana e rural do Municipio. Para atingir o objeto pactuado, os
participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este
instrumento independentemente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigages do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos {écnicos e operacionais
necessarios a implantagio do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3 repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de

Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos téchicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informandoc a CONVENENTE quando

detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberagéo
das parcelas de recursos subsequentes;

Rua Araribdia, 491 - Fone; (46} 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagfes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1) Apresentar:
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
*k Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa
da Unifo;
) Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
*k Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaracdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicic 4 execugéo do objeto do Temmo de Transferéncia Voluntaria apés a liberag&o dos
recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem,;

4) propiciar os meios e as condicSes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos
de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagbes
solicitadas a qualguer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdencidria ou social, bem como com
todos os Onus ftributarios e extraordindrios decorrentes da execug@o do presente
instrumento;

8) apresentar relatorios de execugdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos

recursos recebidos;
7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b} descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢) descrigédo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) planc de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA ~ Da Vigéncia
O presente termo teré vigéncia de 09 (nove) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15

(quinze) dias, para apresentagéo final da prestagéo de contas.
CLAUSULA QUINTA — Da Alteragao
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Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as paries,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucgdo dos objetivos previstos na Clausuia Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Or¢amentarios e Financeiros no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depdésito na Agéncia do Banco
do Brasil n® 0495-2, conta comrente n® 26.122-X, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfio transferidos da seguinte maneira: de 1° de margo
a 1° de novembro de 2015, num total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 9
(nove} parcelas, sendo a 1? parcela no valor de R$ 5.555,60 (cinco mil, quinhentos e cinquenta
e cinco reais e sessenta centavos) e as 8 (oito) parcelas restantes no valor de R$ 5.555,55
(cinco mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e cinco centavos), na conta corrente
acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata
rescisdo e instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotagdo Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutengao das Atividades de Gestdo da Assisténcia
Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais

CLAUSULA NONA — Da Utilizaggo dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFQO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto nao empregados na sua finalidade, seréo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro serao,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestagéc de contas.

Rua Araribéia, 491 - Fone: (46} 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de rescisdo e imediata prestacdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

¢) na realizagéo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recoihimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagéo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado pulblico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administragéo direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que nio sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocgdo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou
de outras pessoas fisicas;

i) na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagio sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo,
no caso de paralisagéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execucéo
As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Deniincia e da Rescisao

Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislacéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo
em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugédo total ou
parcial de quaisquer de suas cldusulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as
seguintes situacbes:

a) utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestacdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso,

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denincia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia
do evento, sob pena da imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, é
obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a
data do Instrumento;

2) o valor fotal transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislagdo aplicave! aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial e final;

C) guando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicago no mercado financeiro, referente ac
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizag&o, quando ndo comprovar
0 seu emprego na consecugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda
gue ndo tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagéio de Contas

A Prestagao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com
a indicacéo da data de publicagéo;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugéo Fisico-Financeira;

) Demonstrativo da Execugao das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em fransferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, € os saldos;

a) Relagéo de Pagamentos Efetuados;

h} Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecugéo do chjeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1?2 parcela até o dltimo
pagamento e conciliag&o bancéria, quando for o caso;

i Comprovante de recolhimento dos recursos n&o utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se

for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n°® do Termo de
Transferéncia Voluntaria;
n) Declarac&o de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.
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PARAGRAFO UNICO As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer oufros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao numero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposigdo dos drgdos de controle inferno e externo, pelo prazo de 05
{cinco} anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo
concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagéo

O servidor lvaldo Detogni, vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, fara o
acompanhamento e fiscalizagéo do Termo de Transferéncia n® ...../.2015, com a emisséo periddica
de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagéo, Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da
Resolugao n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagéio

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que ndo pessam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga
das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel
cumprimento de suas disposigles.

Pato Branco/PR, ........ o (= T de 2015.
AUGUSTINHO ZUCCHI MARIA ONDINA PEROZZ0O BOSCATTO
Prefeito Presidente
NOME: CPF:
NOME: CPF:
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PREFEITURA DE PATO BRANCO B
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGCAO SOCIAL

TERMO N° .../2015

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PATO BRANCO

OBJETO: Repasse de subvengdo social a Convenente para ofertar
atendimento  educacional  especializado as  criangas,
adolescentes e pessoas adultas com deficiéncia intelectual efou
multiplas {mental associada & outra deficiéncia), que tenham o
Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC e suas familias, bem
como aqueles que estejam pariicipando das atividades das
Unidades Carlos Almeida e Zilda Arns, residentes na area
urbana e rural do Municipio.

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 9 (nove)
parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$ 5.555,60 (cinco mil,
quinhentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos) e as 8
{(oito) parcelas restantes no valor de R$ 5.555,55 (cinco mil,
quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e cinco
centavos)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: |09  Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.24400242.202.000 Manutengéo das Atividades de Gestao da
Assisténcia Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvengbes Sociais

VIGENCIA: - 1° de margo a 1° de novembro de 2015
FORO: Comarca de Pate Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ...... de ... de 2015.
AUGUSTINHO ZUCCH!
Prefeito
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Terga-Feira, 03 de Margo de 20156 -

Diario Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Parana—-DIOEMS —/——

Institutdo pela Resalugio 001 de 04 de Outubro de 2011 - )
REFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
LEI N° 4.538, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2015

Autoriza conceder subvengio soclal a Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Pato Branca.

A Cémara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovau ¢ eu, Prefeito, sanciano
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengao social, de 1° de
margo & 1° de novembro de 2015, num tota) de R$ 50.000,00 {cinguenta mil reais),
divididos em 9 (nove) parcelas, sendo & 12 parcela no valor de R$ 5.555,60 {¢inco mil,
quinhentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centaves) e as 8 (oito) parcelas restantes
no valor de R$ 5.555,55 (cinco mil, quinkentos e cingiienta & cinco reais e cingiienta e
cinco centaves), para pagamento de despesas de manutencio a Associagdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco—APAE, conforme Termo de Transferéncia
Voluntaria, parte integrante desta Lel.

Art. 2°As despesas de que fratz o artigo anterior ser&o suportadas pela seguinte dotaggo:
02 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutengao das Afividades de Gestio da Assisténala Social
3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes Sociais

Art. 3% A subvencionada apresentard ao Executivo Municipal, prestagdo de contas da
atividade realizada, com relatdrio das agbes referentes ao valor da subvengio social,
okjeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionaga devera efetuar aberlura de conta corrente especifica
em insfituigiio Financeira (icial a fim de receber € movimentar o valor do repasse objeto
da presente Lei.

Anl. 5° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagao,

Gabinete do Prefefto, 26 de fevereire de 2015,

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
jcad
Publicado em ! | . Publicadoem ___ / —_
Edigdor . 00000 i B
CIARIC ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE JE;[;:;L DIARIO DO SU;?_-,SE:S-B}E
DO PARANA-DIOEMS

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA-SUBVENCAQ SOCIAL 0372015

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO, sediado na Rua Caramuru
n° 271, inscritc ng CNPJMF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito,
Senhor AUGUSTINHO ZUGCHI, peorfador do RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n°
450,562.939-20, residente e domiciliade na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora
em diante denominado CONCEDENTE e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de direito privade, inscrita no
CNPJ/MF sob n® 77.130.953/0001-07 com sede ha Travessa A. Borges, 152, Bairro $ao
Vicente, em Pato Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora MARIA ONDINA
PERGZZ0O BOSCATTO, portadora do CPF/MF n° 213.817.809-87, residente nesta
cidade de Pato Branco-PR, tem juste e combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengao
Sociala Convenente, de 1° de margo a 1° de novembro de 2015, num total de RS 50.000,00
{Ginquenta mit reais), divididos em 9 (nove) parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$
5.555,60 (cinco mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais ¢ sessenta centavos) e as 8
{oito) parcelas restantes no valor de R$ 5.555,55 (cinco mil, quinhentos e cingitenta e
cinco reais e cinglienta e cinco centavos), para pagamento de despesas de manutengae
aAssociacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco — APAE, visando ofertar
atendimento educacional especializado as criangas, adolescentes e pessoas adultas com
deficiéndia intefectual efou mattiplas (mental associada & outra deficiéncia), gue tenham
o Beneficic de Prestagio Continuada — BPC & suas familias, bem como aqueles que
estelam paricipando das alividades das Unidades Carlos Almeida e Zilda Arns, residentes
na drea urbana e rural do Municipio. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-
se a cumprir fielmente o Plang de Trabalho apreseatade pela CONVENENTE e aprovade
pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigéc.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagbes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar ¢ plano de trabatho e demais procedimentos técnices e
aperacionais necessarios & implantagéo do mesmao;

2) proceder a publicagdc do presente Instrumento, por Exirato, no Diario Oficial do
Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma
de Desembolso gonstante do Planc de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e
as narmas legais pertinentes;

4} dar cigncia a CONVENENTE dos procedimentos tacnicos e operacionais que
regem o presente Instrumento; R

6} orientar, acompanhar e fiscalizar os resultadoes;

6} fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE
quando detectadas ocorrdncias de everituais desvios, com a solicitagdo de que
implemente, tempestivamente, as medidas saneadoras que s¢ impde fazer, sob penz da
né&o liberagdo das parcelas de recursos subseqlientes;

7} prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na
iberagso dos recursos, limitada a prorrogagao ac exato periodo do atrase verificado;
8) examinar cada Relatdrio de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestagdes

de Contas relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagdo vigente.
CLAUSULA TERCEIRA-Obrigagdes da CONVENENTE

Ano |V ~ Edigio N° 0802

Matéria publicada ne DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 03/03/2015,
Averificagdo de aufenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:

http:ifamsop.dicems.com.br
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Terca-Feira, 03 de Margo de 2015

Diario Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Paranai-DIOEMS ——

Instituido pefa Resolugdio 001 de 04 de Outubra de 2011 o

1) Apresentar:

1 Certiddo Megativa de Débilos Trabalhisias;

0 Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

{1 Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

11 Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relatives aos Tribulos Federais e & Divida Ativa
da Unido,

LI Certidao Liberatdria do Tribunal de Centas do Estade do Parana;

U Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributas Municipais;

U Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relatives as Contribuicdes
Previdencidras e 4s de Terceiros;

(1 Declaragéo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvalvimento Social - SEDS.

2) dar inicio & execugdo do objeto do Termeo de Transferéncia Voluntaria apds a
liberagdo dos recursos;

3) comprovar & aplicag3o dos valores a serem recebidos nos fins a que se
desfinarem;

4) propiciar 0s meios e a3 condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e
os Orgéos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
aos documentos de execugio do objeto deste instrumento, bem como prestar a estas as
informagbes solicitadas a qualguer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de nafureza trabalhista, previdenciaria ou social,
bem come com todos os dnus tributarios e extraordinarios decorrenies da execugio do
presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execugBo fisico-financeira e prestar contas
mensalmente dos recursos recebidos;
7} O pfano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizagho do ato de transferéncia voluntaria,

b) descriggo completa do objeto a ser executado;

¢) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) elapas ou fases da execugao do objelo, com previsdo de inicia e fim;

e) plano de aplicagda dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolse;

GLAUSULA QGUARTA — Da Vigéncia

O presente fermo tera vigéncia de 09 (nove) meses a partir da publicagdo da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagao final da prestagio de contas.
CLAUSULA QUINTA - Da Alteragao

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
paries, desde que nédo haja mudanga do objeto, devendo a GONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Planc de Trabaltha.

CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos

Para a consecugac dos abjetivos previstos na Cldusula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta imil
reaisk;

Os recursos serao repassados a CONVENENTE mediante depésitc na Agéncia do
Banco do Brasil n° 0495-2, conté corrente n® 26.122-X, devendo esta conta ser ulifizada
exclusivamente para o recebimento dos valeres previstos no presente instrumento e de
acordo com ¢ cronggrama de desembolso.

A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA-Da Liberaggo dos Recursos

Os recursos previstos na cldusula anterior ser8o transferidos da seguinte mansira:
de 1° de margo a 1° de novembro de 2015, num total de R$ 50.000,00 (cinguenta mil
reais), divididos em 9 {hove) parcelas, sende a 1° parcela no valor de R$ 5,555,60 (¢ince
mil, guinhentos e cinglienta e cinco reais e sessenta centavos) e as 8 (oito) parcelas
restantes no valor de R§ 5.555,55 {cinco mil, quinhentos e cinglienta e cince reais e
cingiienta e cinco centavos}), na conta corrente acima mencionada, devendo ser os
recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano
de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisac e instauragaoc
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
do orgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAQ

Os recursos financeiros destinados ao custeia do cbjeto do contrato correrdio por conta da
seguinte Dotagao Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

(8,24400242.202,000 Manutengao das Atividades de Gestao da Assisténcia Soclal
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais

CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabkaiio anexo, cumprindo as ctiusulas deste instrumento e legislagéo vigente.
PARAGRAFO PRIMEIR0-Os recursos, enquanto nac empregados na sua finalidade,
serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artige 166, paragrafo 4° da Lei
8.666/93.

PARAGRAFQ SEGUNDGC — Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro serde, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos
as mesmas condigdes de prestacao de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO — E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisfo & imediata prestagdo de contas:

em finglidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéndia;

no pagamentio de despesas efefuadas em data arterior ou poesterior a0 pericdo de
vigéncia do presente termo;

na realizagdo de despesas com faxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetdria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

no pagamento de encargos so¢iais, previdenciarios ou trabalhistas;

na realizagio de despesas a lilulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;
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pagamenio, a qualguer titulo, a servidor ou empregado plblico, integrante de quadro de
pessoal de orgde au entidade publica da administragdo direta ou indireta da Administragio
Poblica Municlpal, por servigos de consultosta ou assisténcia técnica;

na realizaggo de despesas com publicidade, que nfo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientacde social, que ndo estejam relacionadas ao cbjeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

na realizagéo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores publicos ef
ou de outras pessoas flsicas;

na realizagéo de despesas decorrentes de aditamento com alteragio do objeto.
CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscaliza¢ao

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controte
e fiscalizagio sobre a execugSio, mediante a supervisde e atompanhamento das
atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugao, no caso de paralisagéiio ou de fato relevante que venha
a ocorrer,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverfio ser emitidas em nome da instituigéio de assisténcia
soclal, devendo ser apresentadas quande da prestagéio de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescisdo

Este Iastrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, € rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagiio judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislag#o vigents, por inadimpiemento
de quaisquer de suas clausulas ol condigies, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutave!, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia &
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFQ UNICO. Constitui motivo para rescis@o deste Instrumente, a inexecugio
total ou parcial de quaisquer de suas cliusulas e condigdes, ou pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o tome material ou formalmente Irexequivel, particularmente
quando constatadas as seguintes situagtes:

ulilizago dos recursos e desacordo cam o Plano de Trabalhe;

falta de apresentacdo das prestagles de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento & ém demais atos normativos apliciveis ao caso;

a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagédo dos atos praticados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigdo dos Recursos

Quando da cenclusiio do objeto pactuado, da dentncia, da resciséo ou da extingdo deste
Instrumento, 4 CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de lomada de contas especial
do responsével, & obrigado a recolier & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimente do Munfeipio:

1) 0 eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informande ¢
niimero e a data do Instrumento;

2) o valor total transferide atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagao aplicAvel aos débitos para com a
Fazenda Municipat, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) guando nao for executado o objelo da avenga;

b) quando nig for apresentada, no prazo exigido, a prestagac de contas parcial
e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
neste Terma de Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor comrespondenie as despesas forem comprovadas com

dotumentos inidéneos ou impugnados, os valores deverdio ser ressarcidos acs cofres
piblices e atualizados monelariamente e acrescides de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimenios de aplicagio ne mercada financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a iberagdo do recurso e sua utilizagao, quando
nao comprovar 0 seu emprego na consecugio do objeto do Termo de Transferéncia
Voluntéria, ou ainda que ndo lenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QGUARTA - Da Prestacao de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicages no
mercado financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Teansferéncia Voluntaria;

[ Cépia do Termo de Repasse da Transfergéncia Voluntéria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicagao da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimenta do objefo;

@) Relatério de Execugdo Fisico-Financeira;

(1 Demonstrativo da Execugéo das Receitas e Despesas, evidenciando os

recursos recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagéo dos
recursos o mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

a) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicio dos bens & maleriais
permanenies, ofiundos da consecugéo do chbjeto, conferme projeto aprovado;

i} Extrate da conta bancéria especifica do perlode do recebimento da 1 parcela
até o dllimo pagamento e conciiagdo bancaria, quando for o caso;

i Comprovante de recolhimenio dos recursos ndo utifizados na forma pactuada;
k} Demonstrativo de Rendimentos;

Iy Folografias dos evenlos realizados, inclusive demonstrande o funcionamento
dos objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das Nolas Fiscais emitidas em nomeé da Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo
de Transferéncia Volunidria;

n} Declaragéo de Guarda e Conservagio dos Documentos Contabeis.
PARAGRAFQ UNICO As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
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documentos comprobatdrics ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente
identificados com referéncia ao titulo e ao nimero deste Termeo de Transferéncia Voluntaria
e seréo mantidos em arquive, em boa ordem a disposigio dos orgaos de controle interno
& extemno, pelo prazo de 05 (¢inco} anos contados da aprovacgio da prestagdo ou tomada
de contas, do gestor do érgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Acompanhaimenta e Fiscalizagac

O servidor Ivaldo Detogni, vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Soclal, faré o
acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n® 03/2015, com a emiss&o
periédica de Termo de Acompanhamento e Fisgalizagao, Cerlificado de Compatibilidade
Fisico-financéira & Certificado de Cumprimenty dos Objetivas, tudo isso na forma
delineada no art. n° 21 da Resolugéic n® 28/2011 do Tribunat e Contas do Estade do
Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagiio

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Didric Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gt do més subseqiiente ao de
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer ddvidas ou questaes
ariundas do presents Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento,
na presenga das testemunhas abaixe indicadas, em irés vias de igual teor e forma,
obrigande-se &0 fiel cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR, 26 de fevereiro de 2015,

AUGUSTINHO ZUCCH} MARIA ONDINA PEROZZC BOSCATTO
Prefeito Prasidente
NOME: C P F
NCME: CPF:
PREFEITURA DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO GE TRANSFERENCIA VOLUNTARLA — SUBVENGAO SOCIAL
TERMO N° 03/2015
PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCC
i ASSOCIAGAQ DE PAIS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
Repasse de subvengdio social a Convenente para ofertar atendimente
educacional especializade as criangas, adolescenles & pessoas adultas com
OBUETO: deficiéncia inteleclual efau milliplas {mental agsociada & outra deficidncia), que
ienham ¢ Beneficic de Prestagio Contir - BPC @ suas familtas, bem como
aqueles que estejam parlicipando das atividades das Unidades Garlos Almeida e
Zilda Ams, residentes na area wibana @ wural do Municipio.
RS 50.000,00 {cinquenta mil reais), divididos em 9 {nove) parcelas, sendo a 1*
. parcela no valor de RS 6.555.60 (cinco mil, quinhenlos e cinglienta e cinco reais
VALOR: e sessenta centavos) & as 8 (oito) parcelas restantes no valer de RS 5.555.55
{cinco mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e cingdenta & cinco centavos)
09 Secretaria d2 Asslslénclz Social
04 Fundo Municipal de Assistancia Social
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 08.24400242.202.000 Manutenco das Atividades de Gestao da Assisténcia
Social
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdas Sociais
VIGENCIA: 3° de mango a 1° de novembio de 2015
FORO: Comarca de Pate Branco, Estado do Parana.
Pata Branco 26 de levereira de 2015,
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeita

Cod121938
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 11/2015
MENSAGEM N°: 13/2015
RECEBIDA EM: 26 de janeiro de 2015

SUMULA: Autoriza conceder subvengao social a Associagio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pato Branco.

(de 1° de margo a 1° novembro de 2015, num total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil.
reais), divididos em 9 (nove) parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$ 5.555,60
(cinco mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos) e as 8 (oito)
parcelas restantes no valor de R$ 5.555,55 (cinco mil, quinhentos e cinquenta e cinco
reais e cinquenta e cinco centavos).

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 2 de fevereiro de 2015

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 9 de fevereiro de
2015
RELATOR: José Gilson Feitosa da Silva — PT

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGAOQ: 23 de fevereiro de 2015 — Aprovado com 10 (dez) votos.
Votaram a favor. Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PROS, Clévis
Gresele — PP, Geraldo Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio — PROS,
José Gilson Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigant Tesser —
PDT, Raffael Cantu — PCdoB e Vilmar Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTACAQ: 25 de fevereiro de 2015 — Aprovado com 8 (oito) votos e 2
(duas) auséncias.

Votaram-a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Clévis Gresele — PP, Geraldo Edel de
Qiiveira — PV, Guilherme Sebastiao Silverio - PROS, José Gilson Feitosa da Silva —
PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigand Tesser — PDT, Raffael Cantu-PC do B .
Ausentes, os vereadores Claudemir Zanco — PROS e Vilmar Maccari — PDT.

REDACAO FINAL: Oficio n° 53, de 26 de fevereiro de 2015.
SANCAOQ: Lei n° 4538, de 26 de fevereiro de 2015
- PUBLICACAO: Publicada na pagina B6 do Jornal Diario do Sudoeste edigdo n° 6319,

de 3 de margo de 2015 e no sitio http:/famsop.dicems.com.br/ edigdo n° 802, de 3
de margo de 2015,

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46)3224-2243 . 85501-262 -  PatoBranco -  Parand
site: Www.camarapatobranco.com.br - e-mai: legislativo@camarapatobranco.com.br



