Dleis

LEI N 3, DE 27 DE JANEIRO DE 1997

Dispoe sobre a Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal
de Imbau e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBAU, Faco saber que a Camara Municipal de Imbau, Estado
do Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

m A acao do Governo Municipal de Imbau se orientara no sentido do desenvolvimento do
municipio e o aprimoramento dos servigos prestados a populagédo mediante planejamento de
suas atividades, atendendo as peculiaridades locais e aos principios técnicos convenientes ao
desenvolvimento da comunidade.

Paragrafo unico. O planejamento das atividades da Administragdo Municipal obedecera
as diretrizes politicas emanadas do seio da comunidade e estabelecidas pelo governo
municipal, e sera tragado através da elaboracdo e manutengao dos seguintes instrumentos de
planejamento:

| - Plano Plurianual;

Il - Lei de Diretrizes Orgcamentarias, e

Il - Orgamento-programa.

I A elaboragio e execugéo do Planejamento das atividades municipais guardard inteira
consonancia com Planos e Programa dos Governos Estadual e Federal.

Paragrafo unico. A agao do Municipio em areas assistidas pela atuagdo da Unido ou do
Estado tera carater supletivo, e sempre que for necessario buscara mobilizar recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis.

m A coordenacao sera exercida em todos os niveis da administracdo, mediante atuagéo
das chefias individuais e realiza¢éo sistematica de reunides com a participa¢éo das chefias.

I Os servicos municipais deverdo ser permanentemente atualizados, visando a

modernizagao e racionalizagdo dos métodos de trabalho, com o objetivo de proporcionar
melhor atendimento ao publico, através de rapidas decisées, sempre que possivel com
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execucao imediata.

Paragrafo Unico. A Administracao recorrera, sempre que admissivel e aconselhavel, a
execucao indireta de obras e servicos mediante contrato, concessao, permissao ou convénios
com pessoas ou entidades publicas ou particulares, de forma a evitar novos encargos
permanentes e a ampliacao desnecessaria de seu quadro de servidores.

I3 A administragdo municipal devera promover a integragdo da comunidade na vida
politico-administrativa do municipio através de 6rgaos coletivos, compostos de servidores
municipais, representantes de outras esferas de governo e municipes com atuacao destacada
na coletividade ou com conhecimento especifico de problemas locais.

m A Prefeitura procurard elevar a produtividade de seus servidores, evitando o
crescimento de seu quadro de pessoal, através de selecao rigorosa de novos servidores e do
treinamento e aperfeicoamento dos servidores existentes, a fim de possibilitar o
estabelecimento de niveis de remuneragdo adequados e a ascensdo sistematica a fungdes
superiores.

Na elaboragéo e execucdo de seus Planos e Programas, a Prefeitura estabelecera o
critério de prioridades segundo a essencialidade da obra ou servico e o atendimento do
interesse coletivo.

CAPITULO I
DA ORGANIZAGCAO BASICA

A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Imbau sera constituida dos
seguintes 6rgaos:

| - Orgéos de Aconselhamento:

a) Conselho Municipal de Saude;

b) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
c¢) Conselho Municipal de Alimentagao Escolar;

d) Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano;

e) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

f) Conselho Municipal de Emprego e Relagbes do Trabalho;

g) Conselho de Desenvolvimento Agropecuario;

h) Conselho Comunitério de Seguranga.

Il - Orgaos de colaboragdo com o Governo Federal:

a) Unidade Municipal de Cadastramento - INCRA,;
b) Junta do Servigo Militar.

Il - Orgéos de Assisténcia Imediata:
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a) Gabinete do Prefeito;
b) Administracéo de Xarqueada de Baixo.

IV - Orgéos de Assessoramento:

a) Assessoria de Planejamento;
b) Assessoria Juridica;
c) Auditoria Interna.

V - Orgéo de Administragéo Geral
a) Departamento de Administragédo e Finangas
VI - Orgaos de Administracdo Especifica:

a) Departamento de Saude e Promocgao Social;

b) Departamento de Educagao, Cultura e Esportes;

c) Departamento de Obras, Viagéo e Servigos Publicos;
d) Departamento Agropecuario.

§ 1% Os Conselhos constantes do inciso | serdo vinculados ao Prefeito por linha de
coordenacao, e terdo Regimento préprio elaborado apés sua instalacdo, obedecidas, no
entanto, a politica geral do governo municipal.

§ 2° Os érgaos mencionados no item Il regem-se por normas emanadas do Governo
Federal, cuja execucao e controle fica sob a responsabilidade do Prefeito e, solidariamente,
da pessoa por ele designada para sua execucao.

§ 32 Os 6rgaos enumerados nos itens lll, IV e V constituem a administragao centralizada
da Prefeitura, e subordinam-se hierarquicamente ao Prefeito por linha de autoridade integral.

§ 4° As unidades administrativas integrantes dos respectivos 6rgaos sdo aquelas
constantes do Anexo | desta lei.

CAPITULO IlI
DOS ORGAOS DE COLABORACAO COM O GOVERNO FEDERAL

¥ A Unidade Municipal de Cadastramento é o 6rgéo representativo do Instituto Nacional
de Colonizagédo e Reforma Agréria - INCRA, cabendo-lhe especialmente assessorar os
proprietarios rurais na regularizagéo de seus documentos.

B} A Junta do Servigo Militar é o 6rgéo representativo do Servigo Militar no Municipio,
dando atendimento aos municipes na regularizagao de documentacdo militar sob todos os

pontos de vistas.

Paragrafo Unico. A Junta do Servigo Militar, rege-se pelo Regulamento da Lei do Servigco
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Militar (lei n® 4.375, de 17 de agosto de 1964) e demais disposicdes aplicaveis.

I A Junta do Servigo Militar e a Unidade Municipal de Cadastramento/INCRA esté&o
subordinadas diretamente ao Prefeito.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA

Secao |
Do Gabinete

m O Gabinete é o0 6rgao ao qual compete assistir o Prefeito em suas relacdes politico-
administrativas e nas atividades de relagdes publicas e parlamentares, cabendo-lhe também o
assessoramento com os demais 6rgaos da Prefeitura, quando estes ndao possam ser feitos de
forma direta.

Secao |l
Da Administracdo de Xarqueada de Baixo

m A Administracdo de Xarqueada de Baixo é o 6rgdo encarregado de coordenar o
relacionamento do Prefeito Municipal com os servicos municipais descentralizados, entidades
publicas e privadas e demais 6rgaos e unidades da Administracao Municipal, associacdes de
classe e municipes em geral sediados na localidade de Xarqueada de Baixo e adjacéncias,
competindo- lhe, ainda, representar oficialmente o Prefeito e desempenhar atribuicbes
designadas pelo Executivo.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Secéo |
Da Assessoria de Planejamento

BT A Assessoria de Planejamento incumbe a elaboragéo, coordenagéo e controle da
execucao dos planos e programas do Governo Municipal, do planejamento e da execucao
orcamentaria do Municipio e da promocao de estudos e pesquisas para o desenvolvimento
socio- econémico da comunidade.

Secao |l
Da Assessoria Juridica

EIEE] A Assessoria Juridica compete prestar assisténcia juridica aos 6rgdos da
Administracdo Municipal em atos que, pela sua natureza, exijam sua orientacdo, prestar
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assessoramento a Administracdo em matéria de constitucionalidade e legalidade dos atos que
devam ou possam ser praticados, examinar a legalidade dos contratos, acordos, ajustes e
convénios em que for parte o Municipio.

Secao I
Da Auditoria Interna

m A Auditoria Interna compete assessorar o Prefeito na avaliacio de operagdes
contabeis, financeiras e administrativas da Prefeitura, inclusive procedimentos licitatérios, bem
como avaliar a eficiéncia no uso de imdveis, veiculos, maquinas, equipamentos, méveis e
utensilios de propriedade de Municipio.

Paragrafo unico. As fungdes de Auditoria Interna seréo exercidas por servidor municipal
designado pelo Executivo, cabendo-lhe, se integrante do quadro de provimento efetivo,
gratificacéo de fungcao equivalente a dez por cento de sua remuneracgao basica.

CAPITULO VI
DO ORGAO DE ADMINISTRAGAO GERAL

Secdo Unica
Do Departamento de Administrac&o e Financas

O Departamento de Administracdo e Financas € o 6rgao encarregado de programar,
organizar, orientar, supervisionar, coordenar e controlar as atividades relativas a
administracdo de pessoal; de material e licitagcbes; do patrimdnio, protocolo e arquivo;
protecdo e conservacdo de bens moveis; a manutencdo do equipamento de uso geral da
administracdo; administragdo do Pago Municipal; a vigilancia e a zeladoria dos bens publicos
municipais; ao exercicio das atividades relativas a administragao tributaria, econémica, fiscal,
contabil e financeira do Municipio; do recebimento e pagamento, guarda a movimentacao de
dinheiro e valores do Municipio; do processamento da despesas e contabilizacao dos atos e
fatos de natureza orgamentaria, financeira e patrimonial; da elaboragcdo e execucao do
orgamento-programa, do plano plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentérias, e do
assessoramento geral em assuntos fazendarios.

T O Departamento Municipal de Administragdo e Finangas compde-se das seguintes
unidades administrativas, imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

| - Divisao Administrativa e de Recursos Humanos;
Il - Divisao de Contabilidade;
Il - Divisao de Cadastro e Tributaco;

VI - Divisao de Tesouraria.
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CAPITULO VII
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

Secéo |
Do Departamento de Saude e Promogao Social

m O Departamento de Saude e Promocao Social é o 6rgao encarregado de promover as
atividades relativas a execucao de programas que visem a promog¢ao social da comunidade;
de promover o tratamento e a triagem de casos para a concessao de beneficios; prestar
assisténcia médica e odontolégica a populacdo do municipio; de realizar os servicos de
fiscalizacao sanitaria nas vias publicas, habitacdes, estabelecimentos comerciais e industriais,
de conformidade com a legislagéo vigente.

XL O Departamento Municipal de Sadde e Promog&o Social é composto das seguintes
unidades administrativas, imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

| - Divisao de Acao Social;
Il - Divisdo de Saude;
Il - Divisdo de Enfermagem..
Secao |l

Do Departamento de Educacéao, Cultura e Esportes

I3} O Departamento de Educagéo, Cultura e Esportes é o 6rgdo da administragdo
encarregado das atividades relativas a educacao, cultura e esporte do Municipio; a instalagao
e manutengdo de estabelecimentos municipais de ensino; a execugao do Plano Municipal de
Ensino, em consonancia com o sistema federal de educacdo; ao fomento cultural; a
conservagao do patriménio histérico e cultural; a elaboragdo e execugdo de programas
desportivos e recreativos para o maior desenvolvimento do esporte em suas diversas
modalidades.

I3 O Departamento Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes é composto das
seguintes unidades administrativas, imediatamente subordinadas ao titular:

| - Divisdo de Ensino;
Il - Divisdo de Administracado Escolar;
Il - Divisao de Cultura e Esportes.

Secao I
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Do Departamento de Obras, Viacao e Servicos Publicos

I¥E) O Departamento de Obras, Viagdo e Servigos Publicos é o 6rgdo da Administragéo
encarregado de promover as atividades relativas a abertura € manutencao de estradas e
caminhos municipais integrantes do sistema viario do Municipio, bem como obras
complementares; fiscalizar o funcionamento dos maquinarios e equipamentos rodoviarios;
implementar a sinalizagdo de transito; orientar na concessdo e permissdo de servigcos
relacionados as Divisdes; programar, coordenar e controlar a execucdo das atividades
relativas a manutencao dos parques, jardins, limpeza e iluminagao publica; fazer quaisquer
atividades ou servicos cartograficos necessarios aos trabalho de pavimentagao, calcamento,
construgcoes de galerias e demais obras necessarias para a pavimentacdo; promover o
desenvolvimento urbano municipal, competindo-lhe elaborar ou promover a elaboracédo de
projetos, constru¢do e conservagao de obras publicas municipais, conceder licenciamento e
fiscalizar obras particulares.

2} O Departamento Municipal de Obras, Viagdo e Servigos Publicos é composta das
seguintes unidades administrativas, imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

| - Divisdo de Estudos e Projetos;
Il - Divisao de Servicos Rodoviarios;
Il - Divisao de Servicos Urbanos.
Secao IV

Do Departamento Agropecuario

m Ao Departamento Agropecudrio compete orientar, estimular, e auxiliar as atividades
agricolas e pecuarias desenvolvidas no municipio, mediante o estabelecimento de programas
de apoio aos produtores; promover certames e exposicoes destinados a incrementar o
desenvolvimento do parque agropastoril do municipio, favorecendo a comercializagcdo da
produgao agricola e pecudria; orientar os agricultores visando a melhoria da utilizagao dos
recursos oferecidos por O6rgaos governamentais; estimular o associativismo e o
cooperativismo rural.

I O Departamento Agropecudrio é composto da seguinte unidade administrativa,
imediatamente subordinada ao respectivo titular:

| - Divisao de Fomento Agropecuério.

CAPITULO VIII
DOS CARGOS

Secao UNICA
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Dos Cargos de Provimento em Comissao

sieerdl Ficam criados os cargos constantes do Anexo Il desta lei, para o exercicio das
atividades pertinentes aos 6rgaos e suas respectivas unidades administrativas, obedecendo a
lotacéo e simbologia nele estabelecidas.

§ 12 Os cargos a que se refere este artigo sdo de provimento em comissao, de livre
nomeagao e exoneragao pelo Prefeito, sendo remunerados de conformidade com os valores
respectivos constantes do mesmo Anexo.

§ 2° Sempre que possivel, 0os cargos de provimento em comissao deverdo ser ocupados
por servidores de carreira técnica ou profissional do proprio Municipio.

§ 32 O Poder Executivo Municipal podera recrutar de outras esferas de governo ou da
iniciativa privada, técnicos ou profissionais habilitados para exercer cargo em comissao.

§ 4° Os vencimentos dos cargos de provimento em comissao criados por esta lei serao
acrescidos em até 100% (cem por cento) sobre os vencimentos basicos, a critério do Prefeito
Municipal, a titulo de Verba de Representagcdo, nao gerando quaisquer direitos de
incorporacao salarial ou para efeitos de aposentadoria e demais beneficios.

§ 5% O periodo de vigéncia da gratificacdo concedida nao sera inferior a trinta dias
consecutivos, e vigorara durante o periodo em que 0 ocupante do cargo em comissao estiver
exercendo a funcao, salvo determinacao expressa do Prefeito cancelando ou suspendendo a
concessao.

§ 62 O cancelamento ou suspensao da gratificacdo concedida ndo tera efeito retroativo,
nem implicara na devolucao dos valores recebidos pelo ocupante do cargo em comissao.

§ 7° O impedimento legal ou afastamento do titular do cargo em comissédo implica no
automatico cancelamento da gratificagcao de que trata este artigo.

§ 8° Ao servidor publico de outras esferas de governo colocados a disposicao da
Prefeitura para ocupar cargo em comissdo, com 6nus para o 6rgao de origem, podera ser
atribuida gratificagao correspondente a diferenca para a remunera¢ao do cargo em comissao,
ou, a critério do Prefeito, em percentual estipulado segundo o § 4° deste artigo, vedada
gratificacdo cumulativa.

I} O funcionario municipal, quando nomeado para exercer cargo de provimento em
comissao, devera optar pelos vencimentos do cargo ou pela remuneracao do cargo em

comissao.

¥ A critério do Prefeito Municipal, e consoante as necessidades administrativas, podera
haver acumulagéo de cargos de provimento em comissao.
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Paragrafo unico. Ocorrendo a hipétese deste artigo, podera o nomeado optar pela maior
remuneracao, sendo vedado o acumulo de vencimentos.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

m Ficam criados todos os 6rgaos componentes € complementares da organizagao
basica da Prefeitura mencionados nesta lei, os quais serao instalados de acordo com as
conveniéncias da Administragao.

m Fica o Prefeito Municipal autorizado a complementar a organizagdo da Prefeitura
mediante decreto, criando os érgaos de niveis inferiores ao de Divisao, observando os
principios gerais estabelecidos na presente lei e a existéncia de recursos para atender as

despesas de provimento das respectivas chefias.

Paragrafo Unico. Os 6érgaos integrantes da estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal deverao obedecer sempre o seguinte escalonamento hierarquico:

| - Assessorias e Departamentos;
Il - Divisbes;

Il - Secgoes;

IV - Servigos.

I3 O Prefeito baixara, oportunamente o Regimento Interno da Prefeitura, do qual
constarao:

| - atribuicbes gerais das diferentes unidades administrativas da Prefeitura;

II - atribuicdes especificas e comuns dos servidores investidos nas fungbes de diretores e
chefia;

Ill - normas de trabalho que pela sua prépria natureza ndo devam constituir objeto de
disposicoes em separado.

IV - outras disposicoes julgadas necessarias.
EI3EE) No Regimento Interno de que trata o artigo anterior, o Prefeito podera delegar
competéncia as diversas chefias para proferir despachos decisérios, podendo a qualquer

tempo, avocar a si, segundo seu Unico critério, a competéncia delegada.

Paragrafo tnico. E indelegavel a competéncia deciséria do Prefeito nos seguintes casos,
sem prejuizo de outras que os atos normativos indicarem.
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| - autorizagdo de despesas;

Il - nomeacdo, admissdo, exoneracdo, demissdo, dispensa, suspensdo, revisdo e
rescisao de contrato.

Il - concesséao e cassagao de aposentadoria;

IV - aprovacao de concorréncia, qualquer que seja sua finalidade;

V - concessao de exploracao de servicos publicos ou de utilidade publica;
VI - permissao de servico publico ou de utilidade publica a titulo precario;
VIl - aquisicao de bens imbveis por compra ou permuta;

VIII - alienagao de bens iméveis pertencentes ao patrimdnio municipal;

IX - aprovacgéo de loteamento e subdivisdo de terreno;

X - demais atos previstos como indelegaveis pela Lei Organica do Municipio ou por lei
estadual competente.

I} As repartigdes municipais devem funcionar perfeitamente articuladas em regime de
mutua colaboragao.

Paragrafo Unico. A subordinacdo hierarquica define-se no enunciado das competéncias
de cada 6rgao administrativo € no organograma geral da Prefeitura que acompanha a
presente Lei.
I A Prefeitura dara atengéo especial ao treinamento de seus servidores fazendo-as na
medida das disponibilidades financeiras do municipio e da conveniéncia dos servicos,

freqUentar cursos e estagios especiais de treinamento e aperfeicoamento.

I Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IMBAU, em 27 de janeiro de 1997.

SIDNEI DA SILVA MENDES
Prefeito Municipal
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