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SUMULA: AMPLIA O NUMERO DE VAGAS PARA O CARGO DE
SERVICOS GERAIS | - FEMININO DA ESTRUTURA DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DE CAMBIRA, PREVISTO NA LEI N° 1.144/2009

A Camara Municipal de Cambira, Estado do Parana, aprovou e eu, EMERSON

TOLEDO PIRES, Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes legais, sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1° Fica ampliada a quantidade de vagas do cargo efetivo de Servigcos Gerais | -

Feminino, constante do Quadro de Servidores previsto no Anexo Il da Lei 1.144/2009, alterada

pela Lei n° 2.045/2022, conforme quadro abaixo:

CARGO Grupo Qtd. Vagas | Qtd. Vagas | N°total de | Carga

Operacional | Existentes Ampliadas vagas Horaria
Servigos Gerais | | GOB -1 36 4 40 40 h/sem
- Feminino

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposicdes em

contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Cambira, aos treze dias do més

de junho do ano de dois mil e vinte e dois.

EMERSON TOLEDO PIRES

Prefeito Municipal
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