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% ESTADO DO PARANA
>  GABINETE DO PREFEITO

LEIN° 3.762, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011

Dispbe sobre a  Estrutura  Administrativa
Organizacional da Prefeitura Municipal de Pato
Branco e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono parcialmente a segunte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a estrutura administrativa organizacional do Municipic de
Pato Brance e define objetivos, determinados em funcdo da realidade local, a preparagéo dos meios
para atingi-los, o controle de sua aplicaga@o e a avaliagcao de resultados.

Art. 2° A estrutura organizacional é integrada por todos os érgaes da Administracao
Publica Municipal direta, que constituem o Governo Municipal, na forma desta Lei.

CAPITULO I}
DOS OBJETIVOS

Art. 3° O objetivo principal € aprimorar a Administragdo Municipal em prol dos interesses
da coletividade, atendendo as peculiaridades locais e aos principios téchicos convenientes ao
desenvolvimento da comunidade, visando:

| — facilitar e simplificar © acessc dos municipes aos servigos e equipamentos publicos
municipais;

I — simplificar e reduzir os controles administrativos ao minimo considerado
indispensavel, evitando o excessc de burocracia e a tramitag@o desnecessaria de documentos, assim
como a incidéncia de controles desnecessarios e meramente formais;

Il - evitar a conceniragdo de decisbes nos niveis hierarquicos superiores,
descentralizando-a administrativamente, de maneira gue se aproximem dos fatos, das situagdes e das
pessoas que se beneficiam destas decisdes;

IV — tornar agil o atendimento aos municipes quanto ao cumprimento das exigéncias
legais de qualquer ordem, promovendo.a adequada orientagdoc em relagdo aos procedimentos
burocraticos;

V — promover a integracdo dos municipes na vida politico-administrativa do Municipio, a
fim de possibiiitar um contato direto com os anseios e as necessidades da comunidade, de modo a
direcionar, objetivamente, a atuagao da Administragao Publica municipal;

VI — elevar o nivel de capacitagéo, de produtividade e de eficiéncia dos servidores
publicos municipais mediante a adog¢do de critérios rigorosos de admissdo, treinamento,
aperfeicoamento e desenvolvimento,

Vil - atualizar permanentemente 0s servicos e 0s equipamentos, visando &.
modernizacdo e a racionalizagdo dos métodos de frabalho, com a finalidade de reduzir custos e ampliar
a oferta de servigos com aprimoramentc qualitativo.
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CAPITULO I
DOS FUNDAMENTOS BASICOS E DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° As atividades da Administragdo Municipal obedecerdo, em carater permanente,
aos seguintes fundamentos:

| - Planejamento: Compreende a selegaoc dos objetivos, das diretrizes e dos programas,
além dos procedimentos para atingi-los.

Il - Coordenacdo: Realizar a execucéo de planos e programas de governo.

Il - Descentralizagdo: Visa a liberagéo dos dirigentes superiores das rotinas de
execucdo e das tarefas de mera formalizacdo dos atos administrativos, para concentrarem-se nas
atividades de planejamento, de supervisio e de controle.

IV — Delegacao de Competéncias: Assegurar maior rapidez, eficiéncia e objetividade
as decisdes, situando-se na proximidade dos fatos, das pessoas e dos problemas a resolver.

V - Controle: Exercidos em todos os niveis hierarquicos, compreende:;

a) O controle peia chefia competente da execugio dos programas e da observancia das
normas que disciplinam as atividades especificas do érgéo controlado;

b} O controle da utilizagdo, da guarda e da aplicagio do dinheiro, bens e valores
publicos pela Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas;

VI — Racionalizagao: Objetiva a atualizagio permanente dos servicos municipais,
visando assegurar a prevaléncia dos objetivos sociais e econdmicos da agdo municipal.

Art. 5° O planejamento das atividades da Administragdo Municipal obedecerd as
diretrizes politicas emanadas dos anseios da comunidade e estabelecidas pelo Poder Executivo através
da elaboragdo e da manutencgao dos seguintes instrumentos de planejamento:

| - Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal e de Expansio Urbana;

Il - Programa de Governo Municipal;

I} - Plano Plurianuai;

IV — Lei de Diretrizes Qrgamentarias;

V — Lei Orgamentaria Anual.

Art. 8° A elaborag@o e a execucgéo do planejamento das atividades municipais guardario
inteira coensonancia com os planos e os programas dos Governos Federal e Estadual.

Art. 7° A acdc do Municipio, em areas assistidas pela atuagéec da Unige ou do Estado,
sera de carater supletivo e, sempre que for o caso, buscara mebilizar recursos materiais, humanos e
financeiros disponiveis.

Art. 8° A Administragdo Municipal, além dos controles formais concernentes a
obediéncia a preceitos legais e regulamentares, dispera de instrumentos de acompanhamento e de
avaliacdo de resultados da atuagio dos seus diversos orgdos e agentes.

Art. 9° A Prefeitura Municipal recorrerd, sempre que admissivel e aconselhdvel, 3
execucdo indireta de obras e de servicos mediante contrato, concessao, permissdc ou conveénios com
pessoas e entidades pablicas ou particulares, de forma a evitar novos encargos permanentes e a
ampliacdo desnecessaria de seu quadro de servidores.

Art. 10. Na elaboracdo e na execucdo de seus programas, a Prefeitura Municipal
estabelecera o critério de prioridades, segundo a essencialidade da obra ou do servigo e o atendimento
do interesse coletivo.

CAPITULO Il
ORGANIZAGAO BASICA

kﬂ\’
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Art. 11. A estrutura organizacional da Prefeitura do Municipio de Pato Branco fica
constituida dos seguintes érgéos:

A) ORGAOS DE ACONSELHAMENTO:

Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
Conselho do Fundo Municipal de Equipamento do Destacamento do Corpo de Bombeiros da

Policia Militar do Estado do Parana — FUNREBOM-PB;

o

IV.  Conselho Municipal de Saude;
V.  Conselho Municipal do Trabalho;
VI.  Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;
Vil.  Conselho Municipal de Transporte Coletivo;
VIll.  Conselho Municipal de Educagao;
IX.  Conselho Municipal de Defesa do Consumidor:
X, Conselhc Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher;
Xl.  Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
Xll.  Conselho Municipal em Defesa do Idoso;
X, Conselho Municipal Fundeflor;
XIV.  Conselho Municipal do Orgamento Participativo;
XV.  Conselho Municipal de Acompanhamento do Fundo de Educagao;
XVl Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e Tecnolagico;
XVII. Conselho Comunitério de Seguranga Publica;
XVIll.  Conselhe Municipal de Entorpecentes;
XIX.  Conselho Municipal da Juventude;
XX.  Conselho Municipal de Defesa Civil;
XXI. Conselho Municipal de Zoneamento;
XX Conselho Municipal de Turismo;
XX, Conselho Municipal de Transito;
XXIV.  Conselho Municipal de Cadastro Unico;
XXV.  Conselho Municipal do Meio Ambiente;
XXVI.  Conselho Municipal de Cultura;
XXVIl.  Conselho Municipal de Contribuintes;
XXVIIl.  Conselho Municipal do Plano Diretor;
XXIX.  Consetho Municipal de Habitagdo de Interesse Social;
XXX.  Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano;
XXXI. Conselho Municipal de Patriménio Cultural;
XXXII.  Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Portadora de Necessidades Especiais;
XXXl Conselho Municipal de Esportes.
B) ORGAOS DE COLABORACAO COM O GOVERNO FEDERAL:
. Junta de Servigo Militar.
C) ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA:
l.  Gabinete do Prefeito;
1. Procuradoria-Geral;
lil.  Diretoria de Comunicagdo Social;
IV,  Assessoria Juridica;
V.  Assessoria de Assuntos Legislativos;
VI.  Assessoria de Convénios e Captacéo de Recursos;
VIl.  Centroladoria-Geral;
VIll.  Procon.
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D) ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA:

. Secretaria Municipal de Administrago e Financas;
iI.  Secretaria Municipal de Planejamento;
1. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnologico;
IV.  Secretaria Municipal de Engenharia, Obras e Servigos Publicos;
V. Secretaria Municipal de Agio Social @ Cidadania;
VI.  Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esportes e Lazer;
VIl.  Secretaria Municipal de Saude;
VL Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
IX.  Secretaria Municipal de Agricultura,

E) ORGAOS DE ADMINISTRAGCAOQ INDIRETA:

. Companhia de Mineragdo de Pato Branco.

F) ORGAOS DE DESCENTRALIZAGAO TERRITORIAL:

. Administrag&o Distrital de Sao Roque do Chopim

§ 1° Os Conselhos constantes da letra "A" deste arlige estfo vinculados ao Chefe do
Poder Executivo por linha indireta e terdo regimento préprio, obedecida, entretanto, a politica geral do
Governo Municipal.

§ 2° Os Orgaos constantes das letras “C” e “D” deste artigo constituem a Administraczo
Centralizada da Prefeitura Municipal de Pato Branco, hierarquicamente disposta e subordinada ao Chefe
do Poder Executivo por linha direta.

§ 3° O 6rgdo constante da letra "E’ deste artigo € parte integrante da Administracéo
Descentralizada, sendo que esse ¢érgao reger-se-a por normas proprias, vinculadas, contudo, a politica
geral do Governo Municipal.

§ 4° O orgdo constante da letra "F" deste artigo ¢ parte integrante da Administrago
Publica Direta, vinculados a politica geral do Governo Municipal, sende subordinado ao Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 12. As Unidades Administrativas integrantes dos érgaos constantes das letras "C” e
“D”" do artigo 11 da presente lei, compde a Estrutura Organizacional Administrativa, disposta no Anexo |,
parte integrante desta Lei.

Art. 13. Ficam criados os cargos constantes do Anexo ll, parte integrante desta Lei, para
o exercicio das atividades pertinentes aos érgdos e as suas respectivas unidades administrativas,
ohedecendo a lotagdo, & simbologia e a gquantidade nele estabelecidas.

Art. 4. VETADO

§ 1° Para todos os efeitos legais, 0os vencimenios dos cargos em provimento de
comisséo, a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, poderao ser acrescidos em até 100% (cem

por cento), a titulo de Gratificagio por Tempo Integral (GTI), calculada scbre o valor basico do respectivo
simbolo.

§ 2° O vencimento dos cargos de provimento em comissdo acrescidos de grz{ﬁkfgéo

n&o podera uitrapassar o valor do subsidio dos Secretarios Municipais.
z
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Art. 15. Os cargos relativos aos drg&os integrantes da estrutura administrativa, quando
ocupados por servidores plblicos efetivos, poderdo ser exercidos:

I — Com o afastamento do servidor do cargo concursado e optando-se pela remuneragéo
da presente Lei; ou

il — Optando o servidor pela remuneragéoc do cargo do concurso, fard jus a percepgéo de
Fungéo Gratificada — simbolo "FG”, no percentual de até 100% incidenta sobre os valores constantes do
Anexo |V, parte integrante desta Lei, correspondente a simbologia do cargo em comisséo por ele
ocupado.

CAPITULO IiI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. A estrutura organizacional definida por esta Lei serd implementada pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, afravés de ato préprio, em conformidade com as necessidades da
Administra¢do e se interesse publico assim o exigir.

Paragrafo tnico. Os orgdos integrantes da estrutura administrativa deverdo obedecer
sempre o seguinte escalonamento hierarquico:

| — Secretaria;

Il = Departamento ou Diretoria;
[l - Diviséo,

IV — Setor.

Art. 17. As atribuicbes das secretarias e dos 6rg&os da Administrag&o Publica, serdo
determinadas por lei, no prazo de 30 (trinta) dias e a competéncia de cada unidade administrativa,
serdo determinadas por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da data da publicag&o desta Lei.

Art. 18. A critério do Poder Executivo Municipal, podera haver cumulagdo de cargos em
provimento de comisséo.

Paragrafo Unico. Ocorrendo o disposto no "caput” deste artigo, o nomeado pedera optar
pela maior remuneracgdo, sendeo vedada sua cumulagéo.

Art. 19, Esta Lei entra em vigor na data de 2 de janeiro de 2012, ficando revogadas as
Leis n® 2.448, de 25 de abril de 2011, n® 2.451, de 3 de maio de 2005, n® 2.652, de 18 de julho de 2006,
n? 2.845, de 10 de outubro de 2007 e n® 3.103, de 19 de fevereiro de 2009.

Gahinete do Prefeito Munigip4dl de Pato Branco, 26 de dezembro de 2011.

ANIEL TA NI

Prefejto Municipal em Execicio

-
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ANEXO |
Estrutura Organizacional Basica

Diretoria de Gabinete

Divisao de Atendimento ao Gabinete do Prefeito

Divisdo de Apoio Administrativo

Setor de Expediente

Diretoria de Comunicagao Social

Divisdo de Comunicacéo e Imprensa

Divisao de Desenvolvimento de Recursos Audiovisuais

Assessoria de Assuntos Legislativos

Assessoria de Convénios e Captacdo de Recursos

Assessoria Juridica

Assessoria Juridica

Diretoria Administrativa

Departamento Administfrativo e Financeiro

Divisdo de Patrimonio

Setor de Cadastro de Bens Patrimoniais

Setor de Controle de Bens Imdveis

Divisdo de Tecnologia da Informacéo

Divisao de Manutencdo de Hardware

Divisdo do Terminal Rodoviario

Divisdo de Tributacéo e Fiscalizagéo

Setor de Receita

Divis&o de Licitacbes

Setor de Processos Licitatérios
Setor de Prestag8o de Contas do Sim-Am

Divis&o de Tesouraria

Divisdo de Cadastro Imobiliario

Divisdo de Avaliagc&o Imobiliaria

Departamento de Recursos Humanos A
Divisfo de Prestagdo de Contas do Sim-Ap \
Divisdo de Seguranca do Servidor \

Departamento de Contabilidade
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Divis&o de Empenho

Seior de Controle Orcamentario

Departamento de Compras

Setor de Controle de Compras

Departamento Ippub

Divisdo de Planejamento Urbano

Divisao de Geoprocessamento

Divisado de Desenvolvimento Urbano

Divis&o de Cadastro Técnico

Departamento de Planejamento Estratégico

Divis&o de Orcamento e Prestacio de Contas

Divis&o de Projetos

'SECRETARIA DE DESENVOLVIM
Departamento da Micro ¢ Pequena Empresa

Departamento de Desenvolvimento Econdmico

Divisao de Capacitacéo Profissional

Setor de Marcenaria

Divis&o de Indlstria e Comércio

Divis8o de Emprego € Renda

Setor de Fomento e Microcrédito

Setor de Gerenciamento do Segurc Desemprego

Divisdo de Apoio Logistico

Divis&o do Aeroporto Municipal

Divisdo de Turismo Eventos e Parque de Exposicbes

Departamento de Desenvolvimento Tecnoldgico

Divisdc de Apoio Empresarial

Divisdo de Incubadoras Empresariais e Tecnologicas

Departamento Administrativo e Licita¢oes

Divis&o de Compras e Recebimento de Obras

Departamento de Engenharia

Divisfo de Orcamento e Controle /\

el
Departamento de Transito i

Divisdo de Transporte Coletivo

LY
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Divisao de Estacionamento Regutamentado

Divis&o de Controle de Tréansito

Departamento de Servicos Urbanos

Divisao de Manutencéo de Frotas

Setor de Apoio Administrativo

Divisdo de Manutengéo de Servigos

Setor de Manutencéo Civil

Departamento de lluminagéio Publica

Departamento Administrativo

Departamento de Assisténcia Social e Comunitaria

| __Divisao de Politicas Habitacionais

Divis&o de Protegso Social Especial

Setor Casa Abrigo Esperanca

Setor Centro de Protecdc Humana Infantojuvenil

Setor de Inclusio Social

Setor Centro de Atendimento do ldoso

Divisgo Solidariedade, Pessoal e Transporte

Divisdo de Campanhas e Servigos Sociais

Divisdo de Projetos e Programas Sociais

Setor Tecendo Vidas

Setor de Batucacgio

Setor de QOrguestracio

Setor de Musica Erudita

Setor do Leite das Criangas

Setor do Cad Unico e Bolsa Familia

Setor de Eventos e Datas Comemorativas

Setor de Ornamentacdo de Eventos e Datas Comemorativas

Setor de lluminag¢do de Eventos e Datas Comemorativas
Setor de Desfile de Eventos e Datas Comemorativas

Departamento de Esporte e Lazer /\
Diviséo de Esportes e Planejamento Desportivo l
Departamento De Ensino
Divisdo de Educacéo Integral N /\ 5

A
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Divisdo de Educacao Infantil

Setor de Apoio Pedagogico

Divisdo de Ensino Fundamental

Divis&o de Educacao de Jovens e Adultos

Divis&o de Educagdo Especial

Divisdo de Documentacdo Escolar

Departamento Administrativo

Divis&o de Transporte Escolar

Divis&o de Alimentacio Escolar

Setor de Distribuicdo de Alimentac&o Escolar

Divisdo de Compras

Departamento de Controle Administrativo e Financeiro

Divisdo de Apoio Administrativo

Divisdo de Higiene e Alimentagao

Divisao de Techologia e Planejamento

Divis&o de Compras, Licitacdes e Manutencio de Infraestrutura

Departamento de Assisténcia a Saude

Divisdo de Clinicas

Divisgo de Enfermagem

Divis&o de Odontologia

Divisgo de Unidades de Apoio, Diagnéstico e Terapia

Divisdo de Unidades de Reabilitagdo Fisica e Auditiva

Departamento de Auditoria, Controle, Avaliacdo e Regulacdo

Divisdo de Auditoria, Controle e Avaliagao

Divisdo de Regulagéo

Departamento de Vigilancia em Saide

Divis8o de Vigilancia Sanitaria

. Divis&o de Vigilancia Epidemioldgica

Departamento de Desenvolvimento Ambiental

Divisao de Ajardinamento e Produgéo de Plantas

Divisdo de Manutengéo de Parques Ambientais, Pracas e Arborizac&o

Divisao de Limpeza Pdblica N
Divisdo de Manutengéo de Cemitérios / l
Diviséo do Aterro Sanitério e Coleta Seletiva / \

. Vid
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Departamento de Desenvolvimento Rural

Divis&o de Cadastramento Rural

Diviso de Producao da Agricuitura Familiar

Divis&o de Agropecuaria

Departamento de Obras do Interior

K>

AJRIDICA ]
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ANEXO I

Estrutura dos Cargos de Provimento em Comisséo

cc2

Diretor de Gabinete 1
Chefe da Divisao de Atendimento ao Gabinete do Prefeito 1 CC4
Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo 1 CC5
Chefe do Setor de Expediente 1 CCb
Diretor de Comunicag¢ao Social 1 CC3
Chefe da Divisdo de Comunicacdo e Imprensa 1 CC4
Chefe da Divisfo de Desenvolvimento de Recursos Audiovisuais 1 CC5
Assessor de Assuntos Legislativos 1 cc2
Assessor de Convénios e Captacio de Recursos 1 CC3
Assessor Juridico 1 cCc2

CC1

Diretor da Procuradoria-Geral
Assessoria Juridica 4 CC2
Diretoria Administrativa CC4

Diretor do Departamento Administrative e Financeiro

CC3

1
Chefe da Divisdo de Patriménio 1 CC5H
Chefe do Setor de Cadastre de Bens Patrimoniais 1 Cc5
Chefe do Setor de Controle de Bens Imdveis 1 CC5h
Chefe da Divisdo de Tecnologia da Informagao 1 CC5
Chefe da Divisdo de Manutengdo de Hardware 1 CChH
Chefe da Divis&o do Terminal Rodoviario 1 CC4
Chefe da Divis&o de Tributacdo e Fiscalizacio 1 CC4
Chefe do Setor de Receita 1 CCch
Chefe da Diviséo de Licitagdes 1 CC4
Chefe do Setor de Processos Licitatorios 1 CCh
Chefe do Setor Prestagéo de Contas do Sim-Am 1 CC5
Chefe da Divisao de Tesouraria 1 CcC4
Chefe da Divis&o de Cadastro Imobiliario 1 CC4
Chefe da Divisdo de Avaliagio Imobiliaria 1 Cﬁ
Diretor do Departamento de Recursos Humanos 1 C3
Chefe da Divisdo de Prestacdo de Contas do Sim-Ap_ 1 ,04\
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Chefe da Divis&o de Seguranga do Servidor 1 CC4
Diretor do Departamento de Contabilidade 1 CC3
Chefe da Diviso de Empenho 1 CC4
Chefe do Setor de Controle Orcamentario 1 CC5h
Diretor do Departamento de Compras 1 CC4
Chefe do Setor de Controle de Compras 1 CC5

Diretor do Departamento Ippub

1
Chefe da Divis&o de Planejamento Urbano 1 CC3
Chefe da Divis8o de Geoprocessamento 1 CC3
Chefe da Divisao de Desenvolvimento Urbano - 1 ce2
Chefe da Divis&o de Cadastro Técnico 1 CCs
Diretor do Departamento de Planejamento Estratégico 1 CC3
Chefe da Divisdo de Orgamento e Prestacdo de Contas 1 CC3
Chefe da Divis&o de Projetos 1 CC4

fudnich Sneef?

Diretor do Departamento da Micro e Pequena Empresa

CCc3

1
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econdmico 1 cc2
Chefe da Divisdo de Capacitagéo Profissional 1 cCc4
Chefe do Setor de Marcenaria 1 CCs
Chefe da Diviso da IndUstria e Comércio 1 CC4
Chefe da Divisdo do Emprege e Renda 1 CCc4
Chefe do Setor de Fomento & Microcrédito 1 CC5
Chefe do Setor de Gerenciamento do Seguro Desemprego 1 CCs
Chefe da Divis&o de Apoio Logistico 1 CC5h
Chefe da Divis&o do Aeroporto Municipal 1 ccs
Chefe da Divisao de Turismo Eventos e Parque de Exposigbes 1 CC5
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Tecnologico 1 CcC3
Chefe da Divisdo de Apoio Empresarial 1 CC4
Chefe da Divisdo de Incubadoras Empresariais e Tecnolégicas 1 CC4

Diretor do Departamento Administrativo e Licitagcbes

(8. BT NN R cENY

1
Chefe da Divis&o de Compras e Recebimento de Obras 1 CC4
Diretor do Departamento de Engenharia 1 CcC2
Chefe da Divis&o de Orgamento e Controle 1 s
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Diretor do Departamento de Trénsito 1 cc2
Chefe da Divis&o de Transporte Coletivo 1 CC4
Chefe da Diviséo de Estacionamento Regulamentado 1 CC4
Chefe da Divisdc de Controle de Transito 1 CC4

Diretor do Departamento de Servigos Urbanos 1 CC3
Chefe da Divis&o de Manuiencio de Frotas 1 CC3
Chefe do Setor de Apoio Administrativo 1 CC5
Chefe da Divisdo de Manutengio de Servigos 1 CcC4
Chefe do Setor de Manutencgéo Civil 1 CC4

Diretor do Departamento de lluminagéo Pablica 1 CC4

Diretor do Departamento Administrativo

1 CC4

Diretor do Departamento de Assisténcia Social e Comunitaria 1 CC4
Chefe da Diviséo de Politicas Habitacionais 1 CC4
Chefe da Divisao de Protecio Social Especial 1 CC4
Chefe do Setor Casa Abrigo Esperanga 1 CC4
Chefe do Setor Centro de Protecdo Humana Infantojuvenil 1 CC4
Chefe do Setor de Inclusdo Social 1 CCs
Chefe do Setor Centro de Atendimento do Idoso 1 CC4
Chefe da Diviséo Solidariedade, Pessoal e Transporte 1 CC4
Chefe da Divisdo de Campanhas e Servigos Sociais 1 CChH
Chefe da Diviso de Projetos e Programas Scciais 1 CC5
Chefe do Setor Tecendo Vidas 1 CC4
Chefe do Setor de Batucagao 1 CC4
Chefe do Setor de Orquestragéo 1 CC4
Chefe do Setor de Musica Erudita 1 CC4
Chefe do Setor do Leite das Criangas 1 CCh
Chefe do Setor do CadUnico e Bolsa Familia 1 CC5
Chefe do Setor de Producéo de Eventos e Datas Comemorativas 1 CC4a
Chefe do Setor de Ornamentacao de Eventos e Datas Comemorativas 1 CC4
Chefe do Setor de lluminacao de Evenios e Datas Comemaorativas 1 CC4
Chefe do Setor do Desfile de Eventos e Datas Comemorativas 1 CChH

1A A BO
Diretor do Departamento de Cultura 1 CC3
Diretor do Departamento de Esporte e Lazer 1 Cp4
Chefe da Divis&o de Esportes e Plangjamento Desportivo 1 CES
|
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Diretor do Departamento de Ensino 1 CC4
Chefe da Divisdo de Educacao Integral 1 CC4
Chefe da Divis&o de Educagao Infantil 1 CC4
Chefe do Setor de Apoic Pedagdégico 1 CC4
Chefe da Divisdo de Ensino Fundamental 1 CC4
Chefe da Diviso de Educacéo de Jovens e Adulios 1 CC4
Chefe da Divisao de Educacéo Especial 1 CC4
Chefe da Diviséo de Documentagdo Escolar 1 CC4

Diretor do Departamento Administrativo 1 CC3
Chefe da Diviséo de Transportie Escolar 1 CC4
Chefe da Divis&o de Alimentacio Escolar 1 CC4

Chefe do Setor de Distribuicfo de Alimentagio Escolar 1 CC5
Chefe da Divisdo de Compras 1 CC4

CC3

Diretor do Departamento de Controle Administrativo e Financeiro 1
Chefe da Divis8o de Apoio Administrativo 1 CCh
Chefe da Divis8o de Higiene e Alimentagéo 1 CCh
Chefe da Divisdo de Tecnclogia e Planejamento 1 Ccc4
Chefe da Divis8o de Compras, Licitagdo e Manutencio de Infraestrutura 1 CC4
Diretor do Departamento de Assisténcia a Saude 1 CC3
Chefe da Divis&o de Clinicas 1 CC4
Chefe da Divisdo de Enfermagem 1 CC4
Chefe da Divisao de Odontologia 1 CC4
Chefe da Divisdo de Unidades de Apoio, Diagndstico e Terapia 1 CC4
Chefe da Divis@o de Unidades de Reabilitaglo Fisica e Auditiva 1 CC4
Diretor do Departamento de Auditoria, Controle, Avaliagio e Regulagio 1 CC3
Chefe da Divisdo de Auditoria, Controle e Avaliagao 1 CC4
Chefe da Divis&o de Regulagéo 1 CCs
Diretor do Departamento de Vigildncia em Saude 1 CC4
Chefe da Divisdo de Vigilancia Sanitaria 1 CC4
Chefe da Divis&o de Vigilancia Epidemiologica 1 CC4

Rua Caramuru, 271 - Fonel/Fax (46) 3220-1544 -
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Diretor do Departamento de Desenvolvimento Ambiental 1 CC3
Chefe da Divisdo de Ajardinamento e Producdo de Plantas 1 CC4
Chefe da Divisgo de Manutencao de Parques Ambientais, Pragas e
Arborizacéo 1 CcC4
Chefe da Divisdo de Limpeza Publica 1 C3
\
85501-060 - ~PatoBrafico -#Parana




3 P ’zs}[sitha deziaébaf ds Pato Branco

ESTADO fjo PARANA

GABINETE DO PREFEITO
Chefe da Divisdo de Manutengdo de Cemitérios 1 CC5
Chefe da Divis&do do Aterro Sanitario e Coleta Seletiva 1 CC4

CC4

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Rural

1
Chefe da Divisdo de Cadastramento Rural 1 CC4
Chefe da Divisao de Produc&o da Agricultura Familiar 1 CC4
Chefe da Divisao de Agropecuaria 1 CC4
Diretor do Departamento de Obras do Interior 1 CC3

Diretor do Procon 1 cC2

Diretor de Controle Interno

A
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ANEXO Hi

Tabela Salaria!

Tabela Salarial | - Cargos em Provimento de Comissio

Nivel Valor em R$
CC-1 6.337,94
CC-2 2.900,07
CC-3 2.45569
CC-4 1.707,64
CC-5 1.103,17

/\Q
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ANEXO [V

Tabela - Fungao Gratificada

Simbologia Funcio Simbologia Cargo Valor em R$
Gratificada em Comissao
FG 1 CC 1 6.337,94
FG2 CC2 2.909,07
FG3 CC3 2.455,69
FG 4 CC4 1.707,64
FG5 CC5 1.103,17
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