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CAMAR! AUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS

Estado do Para -Poder Legislativo
Camara Municipal de Canaa dos Carajas
CNPJ/SRFB.: 01.613.324/0001-68

Adm.; 2017-2018 M.

PROJETO DE LEI N2 006/2017. ASSINATURA
Dispoe sobre revisdo salarial dos servidores da
camara municipal de Canad dos Carajds ¢ dd outras
providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal do Municipio de Canaa dos Carajas, Estado do Para,
usando das atribuicoes que lhe sao conferidas por Lei, em especial o inciso X do art. 37 da
Constituicao Federal e o inciso | da Lei Organica do Municipio;

Faz saber que o Fgrégio Plendrio da Camara Municipal de Canaa dos Carajds aprovou ¢ ela
sanciona e promulga a seguinte Let:

Art. 1°. Fica concedida revisao salarial aos vencimentos dos servidores do Poder Legislativo
Municipal de Cana2 dos Carajas majorados em 6,28 (Seis inteiros ¢ vinte € oito
décimos por cento).

Paragrafo Unico Ser aplicado a revisao salarial a partir do dia 1° de janeiro de 2017.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicagao da presente Lei onerarao o orgamento vigente,
com empenho nas seguintes dotagoes orcamentdrias: 01.031.0101.2022 — 3.1.90.11 -
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil e 01.031.0101-2022-3.190.13 -
Obrigacdes Patronais.

Art. 3.0 impacto or¢amentdrio e financeiro para o exercicio de 2017 consiste em valor que
serd empenhado nas dotagoes referidas no artigo anterior, suplementadas nos termos
do art. 17 da Lei federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus regulares efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2017.

Mesa da Camara Municipal, em 22 de Margo de 20

‘ &)
osStaAguiar |r Wilsor .:\-A’.’.-'ﬁ;_rmu,gal

Phesidente da CME . lfanMUNIDIPAL DE CANAA DOS CARAJA

APROV/ DO NA SESSAC
ORDINARIA

Walter Diniz Marques
29 Vice-Presidente —
H’A?iét/s\ofn\ﬁ%/mies dos Reis

Dionizio José Couytinho

12 Secretario 29 Secretario
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Estado do Para -Poder Legislativo
Camara Municipal de Canad dos Carajas
CNPJ/SRFB.: 01,613.324/0001-68
Adm.: 2017-2018

MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Fncaminhamos a douta apreciagao desta Casa de Leis o Projeto que dispoe sobre 2
revisao salarial dos servidores publicos efetivos e comissionados da Camara Municipal de
Canaa dos Carajas e d4 outras providéncias

Esta proposigao objetiva revisar o vencimento base dos servidores desta Casa de Leis,
em 6,28% (Seis inteiros e vinte e oito décimos por cento) a ser concedido a partir da aprovagao
desta. Os efeitos desta aprovacao deverao ser estendidos a 1° de janeiro de 2017, ou seja,
pagamentos efetuados a partir desse periodo deverao ser corrigidos pagando a diferenca no
primeiro pagamento seguinte a aprovacao.

A intenco dessa administragao ¢ de repassar a revisao salarial aos servidores desta
Casa de Leis sendo para o cdlculo foi considerado o percentual do [PCA acumulado no periodo
de janeiro a dezembro de 2016, percentual este que atingiu o valor de 6,28% (Seis inteiros e
vinte e oito décimos por cento).

A revisao proposta pelo Poder Legislativo tem como meta a corregao das perdas
inflaciondrias atingidas em 2016 dentro de padroes aferidos por indices oficiais € tem como
fundamento a manutencao do poder aquisitivo dos salarios dos servidores demonstrado
abaixo:

20
16 Total

Més Jan [ Fev [Mar | Abr | Mai | Jun |Jul | Ago | Set Out | Nov | Dez

%IPCA | 127|090 |043| 061|078 |0,35]|0,52|044 |008]|026|0,18 | 0,30 | 6,28%

Fonte: Portal Brasil  https://portalbrasil.net/ipca.htm

Segundo 2 linha de compromissos assumidos pela atual gestao, notadamente as metas
de melhor distribuicao e de valorizacao do servidor, a recuperagao do poder de compra por
meio de revisao salarial do vencimento padrao dos servidores desta Casa de Leis € um
importante pilar para a consolidagao do desenvolvimento econdmico ¢ social.

Segue em anexo a presente Mensagem de Impacto Financeiro que essa revisao vai
acarretar nos cofres desta Casa, na qual pode-se inferir que o percentual do mesmo encontra-
se dentro do limite de gastos com folha de pagamento estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

OBSERVACOES

1. O IPCA produzido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) desde
1979, ¢ o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (INPCA) também
conhecido como IPCA - € o indicador oficial do Governo Federal para afericao das
metas inflacionarias. Fle mede a variacao do custo de vida das familias com chefes
assalariados e com rendimento mensal compreendido ente 01 ¢ 40 saldrios minimos”
mensais. O IPCA ¢ utilizado como indice oficial no calculo para revisao dos sa ";0§
dos servidores do municipio de Canaa dos Carajas-PA.

Rua Tancredo Neves, 546 — Centro — CEP: 68.537-000
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Camara Municipal de Canaa dos Carajas
CNPJ/SRFB.: 01.613.324/0001-68
Adm.: 2017-2018

A tltima revisio salarial foi efetuada em Janeiro de 2016 (referéncia janeiro-
dezembro/2015), contemplando o quadro de servidores do legislativo municipal. Foi
cedido o percentual de 11,28% de aumento nos vencimentos a titulo de revisdo
(inflagdo no periodo de janeiro a dezembro/2015).

O indice utilizado para atualizar o aumento dos vencimentos dos servidores do
legislativo municipal em 2016 sera o INPC acumulado no periodo (janeiro a
dezembro/2016) que totalizou 6,28% (Seis inteiros e vinte e oito décimos por cento).
A revisdo para corrigir as perdas inflacionarias tem como fundamento a manutengao
do poder aquisitivo dos salarios dos servidores deste legislativo conforme
demonstrativo abaixo:

2016

Meés

Total
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

%IPCA | 127 |090| 043 | 061|078 035|052 |044 | 008026018030

6,28
%

Fonte: Portal Brasil (http://www.portalbrasil.net/inpc.htm)

4. Considerando o aumento de 6,28% (seis inteiros e vinte e oito décimos por cento)

sobre os vencimentos dos cargos do legislativo municipal ficardo conforme tabela
abaixo:

Rua Tancredo Neves, 546 — Centro — CEP: 68.537-000
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CARGO / FUNCAO Quant. Cargos | Quant Cargos Vencimento Aumento de Vencimento
(Res 004/2016) (Fopag Atual 6,28% apos
Dez/2016) aumento
Agente de Servigos de Seguranca 6 4 1.164,69 73,14 1.237,Bf
Patrimonial
Agente de Servicos Gerais 8 8 1.164,69 73.14] 1.237.8:
Agente Administrativo 10 5 1.435,82 90.16|  1.525,9
Agente de Servigos de Condugéo 3 1 1.435,82 90,16 1.525,9
de Veiculos
Agente de Servicos de Operador de 1 0 1.435,82 90,16] 1.525,9
Audio e Video
Assessor (A) Parlamentar | 13 13 1.435,82 90,16 1.525,9
Recepcionista Legislativa 1 1 1.435,82 90,16 1.525,97
Agente Legislativo 2 1 2.038,03 127,98 2.166,6
Assessor (A) Parlamentar || 26 26 2.038,03 127.98] 2.166,0
Assessor (A) Parlamentar |l| 26 26 2.921,09 183,44 3.1 04,5
Assessor (A) Parlamentar IV 13 13 4.195,48 263,47 4.458,5
Assessor Especial da Presidéncia 1 1 2.921,09 183,44 3.104,5
Assessor de Comunicagéo |l 1 1 2.921,09 183.44] 3.104,5
Assessor de Comunicacao 1 1 4.493,98 282,22 4.776,2'
Chefe de RH 1 1 4.493,98 282,22| 4.776,2
Controle Interno 1 1 4.493,98 282,22| 4.776,2
Chefe de Licitagdes e Contratos 1 1 4.493,98 282,22 4.776,§
Chefe de Gabinete da Presidéncia 1 1 4.493,98 282,22 4.7@
3
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CNPJ/SRFB.: 01.613.324/0001-68
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Secretario (A) Geral 1 1 5.319,57 334,06 5.653,63
Tesoureiro(A) 1 1 4,493,98 282,22 4.776,20
Assessor (A) Juridico | 1 1 6.000,00 376,8 6.376,80:
Assessor (A) Juridico Il 1 1 5.319,67 334,06 5.653@
Diretor Geral 1 1 6.500,00 408,2 6.908,@
Vereador 13 13 7.596,20 0] 7.596 ,@
5. A folha de pagamento do més de dezembro de 2016 totalizou um montante bruto de R$
402.693,66 (Quatrocentos e dois mil centavos). Abaixo demonstrativo da folha
dezembro/2016 por unidade or¢amentaria.
CARGOS Quant. | Salarios Patronal Total més
Comissionados Administragiao 8 R$ 59.166,14 R$12.136,55 RS 71.302,69
Concursados 20 RS$ 48.455,51 RS 8.460,21 RS 56.915,72
Contratos Temporarios 6 R$13.199,73 R$ 224304 R$ 15.443,67
Comissionados Gabinetes 65 RS 215.872,28 R$ 40.341,90 256.214,18
Vereadores 10 R$ 60.000,00 R$13.200,00 R$ 73.200,00
Presidente 1 R$ 6.000,00 R$1.320,00 R$7.320,00
Total Brto 10| R$402.69366| R$77.702,60|  R$480.396,26
Fonte: Recursos Humanos — Camara Municipal de Canaa dos Carajas-Pa
6. Considerando a folha de Marco/2017 como base para o repasse de 6,28%, o custo
ADICIONAL previsto no orcamento com 0 pagamento de salarios sera de R$ 24.330,42
(Vinte e quatro mil e trezentos e trinta reais e quarenta e dois centavos) e no ano um
montante de R$316.295,46 (Trezentos e dezesseis mil duzentos e noventa e cinco reais e
quarenta e seis centavos). O repasse nio incide sobre todos os eventos da folha, como
exemplo os subsidios dos agentes politicos do legislativo (Presidente e Vereadores).
Abaixo tabela demonstrativa (dados da folha de pagamento (dezembro/2016).
Com incidéncia
e _ Aumento Nova Impacto
Discriminagao Salario Patronal Total 6,28% folha Orgamento
(mensal) 2017
Salario Base 291.761,21 64.187,46| 355.948,67 | 22.353,57|378.302,24| 290.596 41
Horas Extras 50% 392,58 86,36 478,94 30,07 509,01 390,91
Horas Extras 100% 100,51 22,11 122,62 A 130,32 100,10
Adicional Noturno 2243 49,34 273,64 17,18 290,82 223,34
Sraflieagdo Decleag o 2180150 479633 2650783 167034| 28.268,17| 21.714,42
Triénio 694 152,68 846,68 53,17 899,85 691,21
Salario Maternidade 2.506,89 551,51 3.058,40 192,06| 3.25046| 2.496,78
Salario Familia 82,74 18,2 100,94 6,33 107,27 82,29
Subtotal 317.563,73| 69.863,99 | 387.427,72 24.330,42 | 411.758,14 | 316.295,46

a Tancredo Neves, 546 — Centro — CEP: 68.537-000
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Camara Municipal de Canaa dos Carajas
CNPJ/SRFB.: 01.613.324/0001-68
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Sem incidéncia
Discriminagao Salario Patronal Total
Subsidio Presidente 91.154,40 20.053,96 111.208,36
Subsidio Vereadores 7.596,20 L671,16 0.267,36
120.475,72

Fonte: Recursos Humanos — Camara Municipal de Canaa dos Carajas-Pa

Considerando os valores apos o repasse (6,28%), as despesas com pagamento de pessoal
totalizaram uma nova previsao de despesa no or¢amento de 2017 no total de R$ 4.139.000,00
(Quatro milhoes cento e trinta e nove mil reais) alcangando 46,40% (Quarenta e seis
inteiros e quarenta décimos por cento) da receita.

Parametro Valor Previsto Orcado Percentual em Relagao a RCL
Receita Corrente Liquida (RCL) R$ 8.919.750,00 100%
Eroez\;tsao Gasto com folha previsto na R$ 4.139.000,00 46.40%

Isto posto, submetemos o presente Projeto a apreciacao dos senhores vereadores, contando
com o apoio dos Edis na aprovagao, na integra do mesmo, salvo melhor juizo dos Senhores
Vereadores.

Mesa da Camara Municipal, em 22 de Margo de 2017.

e-dth CMCC 1° Vice-Prdsidente

Wai:er Diniz Marques

29 Vice-Presidente

/ L P E)\SL\
HNAndeeres dbo;_ﬁtji; o Dionizio José Coutinho

19 Secretario 2° Secretario
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PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E FISCALIZA%AO
CAMARA MUNIC ANAA DOS CARAJAS

APROV/ADO NA SESSAD
ORDINARIA

€ /_13

ASSUNTO: PROJETO LEI N.° 006/2017

EXPOSICAO DA MATERIA EM EXAME

O presente Parecer tem a finalidade de analisar o Projeto de Lei 006/2017, de
autoria da Mesa Diretora desta Camara Municipal, que dispde sobre a revisao
salarial dos servidores publicos efetivos e comissionados da Camara Municipal de
Canaa dos Carajas e da outras providéncias.

Em mensagem Justificativa, a Mesa Diretora prestou esclarecimentos sobre o
projeto de lei que objetiva revisar o vencimento base dos servidores desta Casa de
Leis, em 6,28% (Seis inteiros e vinte e oito décimos por cento) a ser concedido a partir
da aprovacdo desta. Os efeitos desta aprovacao deverdo ser estendidos a 1° de janeiro
de 2017, ou seja, pagamentos efetuados a partir desse periodo deverao ser corrigidos
pagando a diferenca no primeiro pagamento seguinte a aprovacao. Restou
esclarecido também que a intencdo dessa administragdo € de repassar a revisao
salarial aos servidores desta Casa de Leis, sendo que para o calculo foi considerado o
percentual do IPCA acumulado no periodo de janeiro a dezembro de 2016,
percentual este que atingiu o valor de 6,28% (Seis inteiros e vinte e oito décimos por
cento, razdo pela qual a revisdo proposta pelo Poder Legislativo tem como meta a
correcao das perdas inflacionérias atingidas em 2016 dentro de padrdes aferidos por
indices oficiais e tem como fundamento a manutencdo do poder aquisitivo dos
salarios dos servidores.

Com relacdo ao impacto financeiro na folha de pagamento desta Casa,
considerando a folha de Margo/2017 como base para o repasse de 6,28%, o custo
ADICIONAL previsto no orcamento com o pagamento de salarios sera de R$
24.330,42 (Vinte e quatro mil e trezentos e trinta reais e quarenta e dois centavos) ao
més e no ano um montante de R$316.29546 (Trezentos e dezesseis mil duzentos e
noventa e cinco reais e quarenta e seis centavos). Ademais, restou esclarecido que o
repasse nao incide sobre todos os eventos da folha, como exemplo os subsidios dos
agentes politicos do legislativo (Presidente e Vereadores).

Ao final, o projeto detalha que, apos o repasse de 6,28%, as despesas com
pagamento de pessoal alcangara o percentual de 46,40% (quarenta e seis inteiros e

1
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quarenta décimos por cento) da Receita, ficando dentro do limite de gastos com folha
de pagamento estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

CONCLUSAO DA RELATORA DA COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO
E FISCALIZACAO

A Comissdo de Financas, Orcamento e Fiscalizagdo, segundo o artigo 26, inciso
11, alinea “p”, do Regimento Interno da Camara Municipal de Canaa dos Carajas, tem
a competéncia de deliberar sobre os aspectos financeiros e orgamentarios, dispondo o

referido artigo da seguinte forma:

Art.26. Sio as seguintes as Comissoes e respectivos campos
temticos ou drea de atividade:

I - Comissio de Constituicdo, Justica e Redagio a quem compete
analisar e deliberar sobre:
UAMARA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
APRO\gng“fRIS:SSAO p) Aspecto financeiros e orcamentdrios piblicos de quaisquer
proposicdes que importem aumento ou diminuigdo da receita ou
da despesa publica, quanto a compatibilidade ou adequagio com
o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentdrias e o

orcamento anual;

Conforme prevé o artigo 47 do Regimento Interno os projetos de lei e demais
proposicdes distribuidas as Comissdes, consoante o artigo 122, serdo examinados
pelo Relator designado em um ambito.

Desta maneira, a Comissdo de Finangas, Orgamento e Fiscalizagao, na pessoa de
sua Relatora tem a funcdo de realizar estudo sobre os projetos apresentados a esta
Casa de Leis no tocante a competéncia desta Comissao, devendo emitir parecer nos
termos do artigo 112 do Regimento Interno.

O artigo 122, inciso I, alinea “b”, do Regimento Interno prevé que o Projeto de
Lei deve ser distribuido para Comissdo de Financas, Orcamento e Fiscalizagao
quando envolver aspectos financeiros ou orcamentarios publicos, para o exame de
compatibilidade ou adequacao orgamentaria.

Como o presente Projeto de Lei trata de revisao salarial para os servidores da

2
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Camara Municipal de Canad dos Carajas-PA, temos que trata-se de matéria que
precisa ser analisada pela Comissdo de Financas, Orcamento e Fiscalizacao.

Conforme consta da mensagem justificativa, temos que o projeto de Lei &
compativel e tem adequagao orcamentaria, uma vez que a revisdo salarial de 6,28%
representa apenas Wma reposicao, sendo que as despesas com pagamento de pessoal alcancara
o percentual de 46,40% (quarenta e seis inteiros e quarenta décimos por cento) da Receita,

ficando dentro do limite de gastos com folha de pagamento estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Temos que a Assessoria Especializada desta Casa ja emitiu parecer favoravel
com relacio ao Projeto de Lei, demonstrando a adequacdo e compatibilidade
financeira e orcamentaria do referido projeto.

Portanto, o presente Projeto de Lei encontra-se compativel financeiramente e
adequado com o orgamento desta Casa, sendo que sua aprovagao tem como
fundamento a manutencio do poder aquisitivo dos salarios dos servidores do Poder
Legislativo diante das perdas inflacionérias atingidas no ano de 2016, conforme
indices oficiais apurados no perfodo de janeiro a dezembro de 2016.

Desta forma, esta Relatora da Comissdo de Finangas, Orgamento e
Fiscalizagio, com fundamento nos argumentos de fato e direito acima expostos,
OPINA pela aprovagdo deste Projeto de Lei de n° 006/2017, nos aspectos que dizem
respeito a competéncia desta Comissao.

Canaa dos Carajas/PA, 18 de abril de 2017.

" )
Vania Lacia A. Mascarenhas da Silva

Relatora da Comissdo de Finangas, Orcamento e Fiscalizacdo

JAMARA MUNICIPAL DE CANAR DOS CARAJ
APROVADM NA SESS/
ORDINARIA

i

iscuss.‘ag |
_PRESIDENTE

3
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DECISAO CONJUNTA DA COMISSAO

Com fundamento no disposto no artigo 48, inciso IX, do Regimento Interno
da desta Casa e, considerando os motivos acima expostos, a Comissio de
Constitui¢do, Justica e Redagdo resolve APROVAR por unanimidade, a
manifestagao de sua Relatora, feita neste parecer com relagdo ao Projeto de Lei n°
006/2017, devendo o mesmo produzir os efeitos legais e juridicos.

Sala de reunido das Comissdes, 18 de abril de 2017.

Y
Dionisio José CMho dos'Santos

Vice-Presidente da Comissao de Finangas, Or¢amento e Fiscalizacio

\Jj&hw ot oiuanduea
Vénia Liacia A. Mascarenhas da Silva
Relatora da Comissdo de Finangas, Orcamento e Fiscalizagdo

AMARA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
s APROVADO NA SESSAQ
ORDINARIA

4
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PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

<
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ASSUNTO: PROJETO LEI N.° 006/2017

EXPOSICAO DA MATERIA EM EXAME

O presente Parecer tem a finalidade de analisar o Projeto de Lei 006/2017, de
autoria da Mesa Diretora desta Camara Municipal, que dispde sobre a revisao
salarial dos servidores publicos efetivos e comissionados da Camara Municipal de
Canad dos Carajas e da outras providéncias.

Em mensagem Justificativa, a Mesa Diretora destaca que o projeto de lei objetiva
revisar o vencimento base dos servidores desta Casa de Leis, em 6,28% (Seis inteiros
e vinte e oito décimos por cento) a ser concedido a partir da aprovacao desta. Os
efeitos desta aprovacdo deverdo ser estendidos a 1° de janeiro de 2017, ou seja,
pagamentos efetuados a partir desse periodo deverdo ser corrigidos pagando a
diferenca no primeiro pagamento seguinte a aprovagao. Restou esclarecido também
que a intengdo dessa administracdo é de repassar a revisao salarial aos servidores
desta Casa de Leis, sendo que para o célculo foi considerado o percentual do IPCA
acumulado no periodo de janeiro a dezembro de 2016, percentual este que atingiu o
valor de 6,28% (Seis inteiros e vinte e oito décimos por cento, razao pela qual a
revisao proposta pelo Poder Legislativo tem como meta a correcdo das perdas
inflaciondrias atingidas em 2016 dentro de padrdes aferidos por indices oficiais e tem
como fundamento a manutengéo do poder aquisitivo dos salarios dos servidores.

Quanto ao impacto financeiro na folha de pagamento desta Casa, considerando a folha
de Marco/2017 como base para o repasse de 6,28%, o custo ADICIONAL previsto no
orcamento com o pagamento de salarios serd de R$ 24.330,42 (Vinte e quatro mil e trezentos
¢ trinta reais e quarenta e dois centavos) 40 meés € NO ano um montante de R$316.295,46
(Trezentos e dezesseis mil duzentos e noventa e cinco reais e quarenta e seis centavos).
Ademais, restou esclarecido que o repasse nao incide sobre todos os eventos da folha, como
exemplo os subsidios dos agentes politicos do legislativo (Presidente e Vereadores).

Por fim, o projeto detalha que, apos o repasse de 6,28%, as despesas com pagamento de
pessoal alcangara o percentual de 46,40% (quarenta e seis inteiros e quarenta décimos por
cento) da Receita, ficando dentro do limite de gastos com folha de pagamento estabzlec%céga

’ i AJAS
pela Lei de Responsabilidade Fiscal. “AMARf‘ MINICIPAL DE CANAR 5O

APROVADO NA SESSAD
ORDINARIA

1
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CONCLUSAO DA RELATORA DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

E da competéncia da Comiss&o de Justica e Redagio, segundo o artigo 26, inciso
II, alinea a, do Regimento Interno da Camara Municipal de Canaa dos Carajas, emitir
parecer sobre todos os projetos, considerando seu aspecto constitucional, legal,
gramatical e l6gico, dispondo o referido artigo da seguinte forma:

Art.26. Sio as seguintes as Comissoes e respectivos campos
temdticos ou drea de atividade:

I - Comissio de Constituicdo, Justica e Redagdo a quem compete
analisar e deliberar sobre:
MARA NUNICPAL DE CANAA DOS CARAJAS
AR D i} SESSAO 1) Aspecto constitucional, legal, juridico, regimental e de
) . técnicas e processo legislativo de projetos, emendas ou
substitutivos sujeitos a apreciacio da Cdmara ou de suas

Comissdes, para efeito de admissibilidade e tramitacdo;

O artigo 47 do Regimento Interno dispde que os projetos de lei e demais
proposicdes distribuidas as Comissdes, consoante o artigo 122, serdo examinados
pelo Relator designado em um ambito.

Assim, em sintese, compete a Comissao de Constituicao, Justica e Redacao,
na pessoa de seu Relator realizar estudo sobre os projetos apresentados a esta Casa
de Leis, considerando seus aspectos constitucionais, legais gramaticais e 16gicos.

Iniciando-se a analise deste Projeto Lei, por seu aspecto constitucional, ndo
vislumbro violacdo a dispositivo constitucional, para tanto, consideramos duas
caracteristicas: a forma e a matéria.

Com relagao a forma adotada, temos que estd perfeitamente correta, uma
vez que para ser feita a revisdo salarial dos servidores desta Casa a forma a ser
utilizada deve ser através de projeto de lei, conforme consta do nosso Regimento
Interno.

Quanto a matéria, a Camara Municipal é competente, nos termos da lei, para

2
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tratar de matérias de seu peculiar interesse.

Fica, portanto, satisfeito desta forma o aspecto da legalidade que cumpre
manifestar esta Relatora.

Com relacdo aos aspectos gramaticais e 16gicos, nao vislumbro qualquer erro
gramatical ou a falta de logica neste Projeto Lei, pois, de sua leitura, claramente se
depreende seu objeto.

Desta forma, esta Relatora da Comissido de Constituicdo, Justica e Redagao,
com fundamento nos argumentos de fato e direito acima expostos, OPINA pela
aprovacido deste Projeto de Lei de n° 006/2017, nos aspectos que dizem respeito a
competéncia desta Comissao.

Canaa dos Carajas/PA, 18 de abril de 2017.

E
Maria Mousa

Relatora da Comissdo de Constituicao, Justica e Redacao

_AMARA MUNICIPAL DE CANAR DOS CARAJAS
G APROVADO NA SESSAO
ORDINARJA

3 n
DENTE

RESI
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DECISAO CONJUNTA DA COMISSAO

Com fundamento no disposto no artigo 48, inciso IX, do Regimento Interno
da desta Casa e, considerando os motivos acima expostos, a Comissdo de
Constitui¢io, Justica e Redagdo resolve APROVAR por unanimidade, a
manifestacio de sua Relatora, feita neste parecer com rela¢do ao Projeto de Lei n°
006/2017, devendo o mesmo produzir os efeitos legais e juridicos.

Sala de reunido das Comissdes, 18 de abril de 2017.

Walter Diniz Marques
Presidente da Comissdo de Constitui¢do, Justica e Redagao

intas F. de Oliveira
Vice-Presidente da Comissio de Constitui¢ao, Justica e Redagdo

MariaPereira L. de Sousa

Relatora da Comissdo de Constitui¢do, Justica e Redagao

_AMARA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
% APROVADO NA SESSAOD
ORDINARIA

4
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PARECER DA CONSULTORIA JURIDICA '
OBJETO: PROJETO DE LEI N® 06/2017.

Canai dos Carajas (PA), em 17 de abril de 2017.

Assunto- Solicitacdo de manifestacdo sobre o Projeto de Lei que “Dispoe sobre revisao salarial dos servidores
da camara municipal de Canaa dos Carajds ¢ dd outras providéncias”

Autor: Mesa Diretoria da Camara Legislativa.

I  RELATORIO

Trata-se de solicitacio encaminhada pela Presidéncia da Mesa Diretora para
manifestacdo desta Consultoria Juridica de forma a subsidiar parecer das Comissoes da Casa
Legislativa, em vista da revisao salarial dos servidores do Poder Legislativo Municipal de Canaa

dos Carajas.

Segundo a mensagem de justificativa, a inciativa objetiva revisar os salarios dos
servidores em 6,28% (Seis inteiros e vinte e oito décimos por cento) com feito a retroagir a 1° de
janeiro de 2017. A meta da corregao das perdas inflacionarias dentro de padroes aferidos por
indices oficiais tendo como fundamento a manutencdo do poder aquisitivo dos salarios dos
servidores. O indice considerado é o IPCA acumulado no periodo de janeiro a dezembro de

2016.

O projeto veio acompanhado com 0 anexo Impacto Financeiro que a revisao vai
acarretar nos cofres desta Casa, inferindo que o percentual encontra-se dentro do limite de

gastos com folha de pagamento estabelecida pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Em sintese é o Relatorio.

Av. Conselheiro Furtado, 2391, Ed. Belém Metropolitan, Conjunto 1310, Fone; (91)3229-2599.
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I. CONSIDERACOES INICIAIS

Antes de apresentamos manifestacao € necessario ‘salientar que a emissio de
parecer por esta Consultoria Juridica nao substitui o parecer das Comissoes especializadas,
porquanto essas sio compostas pelos representantes do povo e constituem-se em manifestacao
cfetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, opiniio juridica exarada neste parecer

ndo rem forca vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou nao pelos

membros desta Casa.

Por essa razio, em sintese, a manifestagio deste assessoramento juridico, serve
apenas como norte, em caso de concordancia, para o voto dos Edis, nao havendo substituicao
e obrigatoriedade em sua aceita¢ao e, portanto, nio atentando contra a soberania popular

representada pela manifestagao dos Vereadores.

Feitas essas consideracoes, passamos a andlise 0 Projeto:
/Il PARECER DA ASSESSORIA JURIDICA.

1 CONSIDERACOES LEGAIS

A revisao geral anual constitui direito subjetivo dos servidores, cumprindo ao
Administrador a respectiva previsao tanto no Plano Plurianual (PPA), como na Lei de
Diretrizes Orcamentérias (LDO) e na Lei Or¢amentaria Anual (LOA), ou seja, nao se trata de
questio adstrita apenas 2 discricionariedade do Administrador. Todavia, nao € exigivel a
estimativa de impacto orcamentario-financeiro, nos termos do § 62 do art. 17 da LRF. O direito

4 reposicao salarial anual € assegurado no inciso X do art. 37 da CF.

O Projeto € autoexplicativo, ressaltando que a concessio do percentual 6,28% (seis
inteiros e vinte e oito décimos por cento) tem como base 0 indice da inflagdo dos Gltimos 12

(doze) meses de 2016, atendendo a0 mandamento constitucional prescrito no artigo 37, X de

nossa Carta Magna.
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De outro, o Poder Publico ndo pode se omitir diante dos notorios prejuizos
causados pela manifesta inflagao que incidiu sobre o poder aquisitivo da moeda nos altimos

tempos.

O Supremo Tribunal Federal, ja de muito reiteradamente em suas decisdes, pugna
pela obrigatoriedade da reviso geral de saldrios do funcionalismo pablico. Tais decisoes nos
julgamentos do RMS 22.307 e na A¢ao Direta de Inconstitucionalidade por Omissao n.? 2.061-
DF. reconhecem a autoaplicabilidade do art. 37, X da CF/88, alterado pela EC n.? 19, que
determina a revisio geral anual, sempre na mesma data e sem distincao de indices. Isto implica
na concreta possibilidade de revisao dos salarios no periodo compreendido entre 0 advento da
EC n219 (pub. no DOU em 05.06.98) ¢ a promulgagdo da Lei 10331, de 18 de dezembro de 2001.

Assim, esta assegurada a revisdo anual da remuneragao dos servidores pablicos, ou
seja, foi inserido na Carta Magna, o principio da periodicidade e irretroatividade. Assim a
norma constitucional apenas reflete o principio juridico-constitucional da irredutibilidade da
remuneracio dos servidores publicos, entendido este nio apenas com abrangéncia dita

‘nominal’, mas com alcance 'real’, ou seja, garantidor do poder aquisitivo dos salarios.

"XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de
cargos e empregos publicos sao irredutiveis, ressalvado o
disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos artigos
39, § 42 150, II, 153, III, ¢ 153, § 25 [, (Redagao dada ao
inciso pela Fmenda Constitucional n® 19/98)".

Por conta disso, reconhecendo esse direito a Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
101/2000), ao tratar dos atos que importem €m aumento de despesa, da um tratamento
diferenciado aos atos destinados a esse reajustamento. Desse modo, nos casos de reposicao
salarial, a LRF dispensa o ente pablico de apresentacao de estimativas ou de demonstragao de
origem dos recursos. E, até mesmo na eventualidade da despesa com pessoal tiver excedido ao

limite, ainda assim fica ressalvada a revisao geral anual.
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Em prol da manutengio do valor real dos vencimentos, assim tem se pronunciado o

Pretorio Excelso:

5018071 JCF37 JCF37X - REVISAO DE
VENCIMENTOS - ISONOMIA - De acordo com o
inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Federal, "a revisao
geral de remuneracio dos servidores ptiblicos, sem
distincio de indices entre servidores publicos civis e
militares, far-se-4 sempre na mesma data’, sendo
irredutiveis, sob o angulo no simplesmente da forma
(valor nominal), mas real (poder aquisitivo), 0S
vencimentos dos servidores publicos civis e militares
(inciso XV do mesmo artigo). (STF - AGRRE - 269648 —
RN - 22 T. — Rel. Min. Marco Aurélio — DJU 06.04.2001 -
p. 00098)

5018214 JCPC.557 JCPC.557.2 JCF37 JCF37X -
REVISAO DE VENCIMENTOS — ISONOMIA - De
acordo com o inciso X do artigo 37 da Constituicao
Federal, "a revisao geral de remuneracao dos servidores
publicos, sem distingio de indices entre servidores
piiblicos civis e militares, far-se-a sempre na_mesma
data" sendo irredutiveis, sob o angulo nio simplesmente
da forma (valor nominal), mas real (poder aquisitivo), 0s
vencimentos dos servidores publicos civis e militares
(inciso XV do mesmo artigo). AGRAVO - CARATER
INFUNDADO - MULTA - Surgindo do exame do
agravo a conviccao sobre o cardter manifestamente
infundado, impoe-se a aplicacio da multa prevista no $
2¢ do artigo 557 do Codigo de Processo Civil. (STF -
AGRAG - 280221 - DF — 23 T. — Rel. Min. Marco Aurélio
— DJU 27.04.2001 - p. 00066).

REVISAO DFE VENCIMENTOS - ISONOMIA. * a
revisao geral de remuneracio dos servidores publicos,
sem distincao de indices entre servidores publicos civis e
militares, far-se-4 sempre na mesma data — Inciso X —
sendo irredutiveis, sob o dngulo nao simplesmente da
forma (valor nominal), mas real (poder aquisitivo) 0s
vencimentos dos servidores puiblicos civis e militares _
inciso XV, ambos do art. 37 da Constituicio Federal’
(STF - RMS 22.307-7/DF - DJU de 13.06.97, p. 26.722).
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A doutrina é consonante com a jurisprudéncia e ¢ de HELY LOPES MEIRELLES a

licAo que se amolda perfeitamente ao que se expoe:

'E assegurada revisio geral anual dos subsidios e
vencimentos, sempre na mesma data e sem distin¢ao de
indices (CF, art. 37.X). Aqui, EC 19 culminou por
assegurar a irredutibilidade real e nao apenas nominal
dos subsidios e vencimentos (Curso de Direito
Administrativo, 25.% ed., 2000, p.431).
Por esses motivos o Projeto reveste-se de legalidade, podendo receber pareceres das
Comissoes Permanentes da Casa, podendo ser submetido a apreciacao do Plendrio para

discussdo e aprovacao.

Salvo melhor juizo de Vossa Exceléncia, esta Consultoria entende que 0 presente

projeto de Lei € legal e merece ser levado a plendria para manifestagao e votos dos Edis.
2. CONSIDERACOES TECNICAS.

Além das consideracoes ao norte enumeradas, cabe ainda a Consultoria apresentar

manifestaco acerca das questdes técnicas financeiras essenciais a tramitacao do Projeto.

Considerando as informacoes trazidas pelo Setor de Recursos Humanos com
relacio a folha de margo/2017, que se adota como base para a reposi¢io no percentual

pretendido de 6,28% (Seis inteiros e vinte e oito décimos por cento), o custo adicional

mensal com a revisdo é do importe de R$ 24.330,42 (Vinte e quatro mil, trezentos e trinta

reais e quarenta e dois centavos), que no exercicio vigente representa o montante de

R$316.295,46 (Trezentos € dezesseis mil, duzentos e noventa e cinco reais e quarenta €

seis centavos) inclusa a incidéncia das parcelas previdenciarias, considera-se, ainda que o
indice proposto nao incide sobre todos os eventos da folha, como exemplo os subsidios dos
agentes politicos (Presidente e Vereadores) segundo demonstrado na tabela abaixo (dados da

folha de pagamento dezembro/2016).
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Com incidéncia I

Aumento Nova Impacto

Discriminacao Salario | Patronal Total 6,28% folha Orcamento
(mensal) 2017

Salario Base 201.761,21| 64.187,46 355.048,67| 22.353,57 378.302,24| 290.596,41
Horas Extras 50% 392,58 86,36 478,94 30,07 509,01 390,91
Horas Extras 100% 100,51 2211 122,62 7.7 130,32 100,10
Adicional Noturno 2243 4034 273,64 1718 290,82 22334
Gratificacio Dedicacao Exclusiva| 2180150| 4.796,33 26.597,83 1.670,34 | 28.268,17 21.714,42
Triénio 694 152,68 846,68 53,17 899,85 691,21
Salario Maternidade 2.506,89 551,51 3.058,40 192,06 3.250,46 2.496,78
Salario Familia 82,74 18,2 100,94 6,33 107,27 82,29
Subtotal 317.563,73 | 69.863,99 387.427,72| 24.330,42 411.758,14 | 316.295,46

Fonte: Recursos Humanos — Camara Municipal de Canaa dos Carajas-PA

Ademais considerando os valores apos aprovagio da reposicao em 6,28% (seis
inteiros e vinte e oito décimos por cento), as despesas com pagamento de pessoal totalizaram
uma nova previsio de despesa no orcamento de 2017 no total de R$ 4.139.000,00 (quatro
milhoes, cento e trinta e nove mil reais) alcancando 46,40% (quarenta e seis inteiros e quarenta
décimos por cento) da receita liquida atribuida pelo repasse do duodécimo do legislativo, ou
seja, o montante da verba destinada a edilidade nio pode consumir mais que 70% do
duodécimo que lhe ¢ transferido para o pagamento do subsidio dos vereadores e de seu pessoal.

E 0 que demonstra a tabela a baixo.

Percentual em
Parametro Valor Previsto Orcado Relz&;éo
RCL
Receita Corrente Liquida (RCL) R$ 8.919.750,00 100%
iroezisao Gasto com folha previsto na R$ 4.139.000,00 46.40%

Fonte: Recursos Humanos — Camara Municipal de Canaa dos Carajas-PA

Assim no caso do presente projeto, verifica-se do impacto orcamentario
apresentado, incluidas as projecoes com as vantagens funcionais como gratificacio por
exercicio de nivel superior, outras vantagens € s€us encargos € na projecao das obrigacoes

patrimoniais os limites das Despesas com Pessoal nio ultrapassam os limites de 70% (setenta
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por cento) da Receita Corrente Liquida, assim nao atentando contra o disposto do art. 169, da
C.F, e dos arts. 19, 20 e 22, da LC-101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Em verdade, encargos sociais sao obrigagdes que decorrem da folha, mas nio
integram o seu montante. Essas despesas sao distintas e acontecem em momentos diferentes.
Por isso, o conceito juridico de folha de pagamento nao € elastico ao ponto de incluir os
encargos sociais que dela somente se utiliza para fins de base de calculo. Assim, resta
evidenciado que a regra do limite de 70% da receita com folha de pagamento, aplicada num

conceito juridico, nao alcanca os encargos sociais.

Somente esclarecendo que as normas do art. 18 da Lei de Responsabilidade Fiscal
sd0 definidoras de tudo aquilo que um ente da Federagdo pode despender com despesa de
pessoal o art. 29-A, no § 1° da CF, que trata daquilo que o Legislativo pode despender com o
pagamento da folha de pessoal, servidores e vereadores e, no caput, define tudo que o
Legislativo pode gastar, somando todas as despesas de pessoal, isto €, ele ndo pode
comprometer, se for um municipio de até 100 mil habitantes, mais de 70% dos 8% com o
pagamento da folha. E, em pagamento da folha, esta incluida apenas a remuneragao do pessoal

da ativa.

Cumpre ressaltar que, para a concessao de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragio pelos orgaos e entidades da administragao direta ou indireta o art. 169, §1°, incisos
[ e 1T da Constituicio, exige que haja prévia dotagao orcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, bem como autorizacao
especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

Eis a redacio do mencionado artigo:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo ¢ inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢
dos Municipios ndo poderd exceder os limites estabelecidos em lei complementar.
(Redagdo dada pela pela Emenda Constitucional n* 19, de 1998)

§19 A concessio de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao, a criagao
de cargos, empregos ¢ funcoes ou dlteracao de estruturd de carreiras, bem como a
admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgaos ¢ entidades da
administracao direta o indireta, inclusive fundacoes instituidas e mantidas pelo poder
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piblico, s6 poderdo ser feitas. (Renumerado do pardgrafo tinico, pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

I - se houver prévia dotacio orcamentdria suficiente para atender 4s
projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes,
(Incluido pela Emenda Constitucional n 19, de 1998)

II - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista
(Incluido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998) (grifo nosso)

Conforme se depreende, s requisitos concernentes a existéncia de prévia dotagao
orcamentaria suficiente para atender as projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes, bem como a Declaracao do Ordenador das despesas demosntram que a repossicao
pretendida tem adequacao orgamentaria e financeira e correspondéncia com a Lei
Orcamentaria Anual e com o Plano Plurianual, com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e

comprovada existéncia de dotacoes orcamentérias consignadas no Or¢amento do Legislativo.

3. CONCLUSAO.

Ante 0 exposto, entende esta Consultoria que o projeto se encontra revestido da
condicio de legalidade, pois obedece aos ditames da Constituicio da Republica, estando
adequado a Lei de Responsabilidade Fiscal e na Lei Federal n® 4.320/64, que estatui Normas
Gerais de Direito Financeiro para Elaboragio e Controle dos Orcamentos e Balangos da Uniao,
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Assim em atendimento a solicitagdo de
parecer OPINAMOS pela regular tramitacao do presente Projeto de Lei, cabendo ao Egrégio

Plenario apreciar o seu mérito.

E 0 parecer.

Canai dos Carajas (PA), em 17 de abril de 2017.

M ARC U S Vl N | Cl U S :Eg;lsiayz ::gned by MARCUS VINICIUS SAAVEDRA GUIMARAES

DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=Autenticado por AR Minc,
SAAVEDRA GUIMARAES s e et cosais o
DE SOUZA e

Dr Marcus Vinicius Saavedra Guimraes de Souza
GUIMARAES E GENU - ADVOGADOS ASSOCIADOS S/5.
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CUSTO PREVISTO COM A REPOSIGAO SALARIAL DE 2017

Quant Cargos ;
Quant. Cargos Vencimento Aumento de
CARGO / FUNCAO (Res 004/2016) Dg;‘f’;gfe) Atual 6,28% e
Agente de Servigos de Seguranca Patrimonial 6 4 1.164,69 73,14 1.237,83
Aqente de Servicos Gerais 8 8 1.164,69 73,14 1.237,83
Agente Administrativo 10 5 1.435,82 90,16] 1.525,98
Agente de Servigos de Condugdo de Veiculos 3 1 1.435,82 90,16] 1.525,98
Agente de Servigos de Operador de Audio e Video 1 0 1.435,82 90,16 1.525,98
Assessor (A) Parlamentar | 13 13 1.435,82 90,16 1.525,98
Receecionista Legislativa 1 1 1.435,82 90,16 1.525,98
Agente Legislativo 2 1 2.038,03 127,98] 2.166,01
Assessor (A) Parlamentar |l 26 26 2.038,03 127,98] 2.166,01
Assessor (A) Parlamentar |1l 26 26 2.921,09 183,44] 3.104,53
Assessor (A) Parlamentar IV 13 13 4.195,48 263,47 4.458,95
Assessor Especial da Presidéncia 1 1 2.921,09 183,44] 3.104,53
Assessor de Comunicagéo |l 1 1 2.921,09 183,44] 3.104,53
As=2580r de Comunicacdo 1 1 4.493,98 282,22 4.776,20
C. :deRH 1 1 4.493,98 282221 4.776,20
Controle Interno 1 1 4.493,98 282,22] 4.776,20
Chefe de Licitagdes e Contratos 1 1 4.493,98 282,22] 4.776,20
Chefe de Gabinete da Presidéncia 1 1 4.493,98 28222 4.776,20
Secretario (A) Geral 1 1 5.319,57 334,06] 5.653,63
Tesoureiro(A) 1 1 4.493,98 28222 4.776,20
Assessor (A) Juridico | 1 1 6.000,00 376,8] 6.376,80
Assessor (A) Juridico Il 1 1 5.319,57 334,08] 5.653,63
Diretor Geral 1 | 6.500,00 408,2| 6.908,20
Vereador 13 13 7.596,20 0] 7.596,20
Aumento Impacto
Discriminacao Salario Patronal Total 6,28% Nova folha|Orgcamento
(mensal) 2017
Salario Base 291.761,21 64.187,46 355,948,67 22.353 57| 378.302,24] 290.596,41
Horas Extras 50% 392,58 86,36 478,94 30,07 509,01 390,91
Hr—s Extras 100% 100,51 22,11 122,62 7.7 130,32 100,10
Aw..ional Noturno 2243 49 34 273,64 17,18 290,82 223,34
Gratificacao Dedicacdo Exclusiva 21.801,50 4.796,33 26.597,83 1.670,34] 28.268,17] 21.71442
Triénio 694 152,68 846,68 53,17 899,85 691,21
Salario Maternidade 2.506,89 551,51 3.058,40 192,06] 3.250,46 2.496,78
Salario Familia 82,74 18,2 100,94 6,33 107,27 82,29
Subtotal 317.563,73 69.863,99 387.427,72 24.330,42] 411.758,14] 316.295,46
Subsidio de Vereador 91154 4 20053,968 111208,368 0] 111.208,37 0
Subsidio do Presidente 7596,2 1671,164 9267,364 o] 9.267,36 0
Subtotal 98.750,60 21.72513 120.475,73 0,00§ 120.475,73 0,00
TOTAL 416.314,33 91.589,12 507.903,45 24.330,42 532.233,87 316.295,46
Parametro Valor Previsto]Percentual em
Orgado Relagéo a RCL
Receita Corrente Liquida (RCL) 8.919.750,00 100%
Previsao Gasto com folha previsto na LOA 4.139.000,00 46,40%
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PARECER JURIDICO

ASSUNTO: PROJETO DE LEI N.° 06/2017

Esse Parecer tem a finalidade de analisar o Projeto de Lei 06/2017, de autoria da
Mesa Diretora da Camara a Municipal de Canaa dos Carajas, que dispde sobre a
revisdo salarial da Camara Municipal de Canaa dos Carajas e dé outras providéncias.

Em mensagem Justificativa, informa que a proposicao visa revisar o vencimento base
dos servidores desta Casa de Leis em 6,28% (seis inteiros e vinte e oito décimos por
cento por cento) a ser concedido a partir da aprovagdo desta, sendo que os efeitos
deverdo ser estendidos a 1° de janeiro de 2017, que para o célculo foi considerado o
percentual do IPCA acumulado no periodo de janeiro a dezembro de 2016, que
revisdo tem como meta a correcdo das perdas inflacionarias atingidas em dezembro
de 2016 dentro de padrdes aferidos por indices oficiais e tem como fundamento a
manutencéo do poder aquisitivo dos salarios dos servidores.

Juntou-se o Impacto Financeiro que a revisdo ocasionard, concluindo-se que o
percentual ora apresentado encontra-se dentro do limite de gastos com folha de
pagamento estabelecida pela Lei d e Responsabilidade Fiscal.

Em sintese, é o relatoério.

Ab initio, impende salientar que a emissao de Parecer por essa Assessoria Juridica ndo
substitui o Parecer das Comissdes Especializadas, porquanto essas sdo compostas
pelos representantes eleitos e constituem em manifestacao efetivamente legitima do
Parlamento. Dessa forma a opinido juridica exarada nesse parecer ndo tem forca
vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou nao pelos membros
dessa Casa.

Inicialmente observa-se que o referido Projeto de Lei esta redigido em termos claros,
objetivos e concisos, devidamente subscrito por seus autores, além de trazer o
assunto sucintamente registrado e ementa. Verifica-se ainda a existéncia de
mensagem justificativa escrita. A distribuicdo do texto esta dentro dos padrdes
exigidos pela técnica legislativa, ndo merecendo qualquer reparo.

Tem-se que e revisdo depende de previsdo legal no PPA (Plano Pluri Anual), LDO

(Lei de Diretrizes Orcamentdrias) e LOA (Lei Orgamentaria Anual). Observa-se ainda
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quando do impacto orcamentdrio apresentado, incluidas as projecdes com as
vantagens funcionais, ndo ultrapassam os limites de 70% (setenta por cento) da
Receita Corrente Liquida, assim ndo atentando contra o disposto do art. 169, da C.F, e
dos arts. 19, 20 e 22, da LC-101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Tem-se ainda, que o referido Projeto de Lei, ndao contém vicio de ordem formal
procedimental.

Destarte cumpridos os requisitos de admissibilidade.

Quanto a iniciativa o Projeto de Lei, atende as exigéncias da Lei Organica Municipal
de Canaa dos Carajas e Regimento Interno dessa Casa.

Tem-se que, ap6s a analise das Comisstes a que estiver subordinado o referido
Projeto de Lei, seja cumprido fielmente o disposto Regimento Interno dessa Casa,

quanto a sua tramitagao.

E o Parecer, salvo melhor juizo das Comissdes e do Plenério desta Casa Legislativa.

Canad dos Carajas/PA, 17 de abri de

2
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DECLARACAO

Zilmar costa Aguiar Junior, Presidente da Camara Municipal de Canad dos
Carajas, Estado de Paré, e nessa condi¢ao respondendo como Ordenador da Despesa do
Poder Legislativo, na conformidade do disposto na Lei Complementar Federal n.? 101, de
4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, DECLARA que a despesa relativa
a0 Projeto de Lei n.2 006, de 22 de marco de 2017, que dispde sobre a revisao salarial dos
servidores da Camara Municipal de Canaia dos Carajis e da outras providéncias
correlatas tem plena compatibilidade com a Lei Orgamentarias Anual ~ LOA, vigente

para o exercicio financeiro de 2017.

O referido ¢ verdade, em 22 de margo de 2017.

Presidente da a Minicipal de Canaa dos Carajas-PA

Ordenadyr da Despesa

1
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

Aos 18 dias do més de abril do ano 2017, as quinze horas da tarde, na sala de reunido das Comissdes
da Camara Municipal de Canad dos Carajas-PA, reuniu-se a Comissdo de Constituicao, Justica e
Redacdo, Orcamento e Fiscalizagdo, com a presidéncia do Vereador Walter Diniz, Vice-Presidente
Vereador Amintas de Oliveira e a Relatora Vereadora Maria Pereira. O presidente deu inicio aos
trabalhos para analisar dois projetos de lei: projeto de Lei n¢ 006/2017 e projeto de Lei n2 007/2017.
Dada a palavra a relatora, a Vereadora Maria Pereira apresentou o relatério do projeto de lei n2
006/2017, que dispde sobre a revisdo salarial dos servidores publicos efetivos e comissionados da
Camara Municipal de Canad dos Carajas e da outras providéncias. Ao final, em linhas conclusivas, a
relatora opinou pela aprovagdo do projeto de lei, considerando seu aspecto constitucional, legal,
gramatical e légico. Em seguida, a comissdo votou e resolveu APROVAR por unanimidade, a
manifestagdo de sua Relatora, feita no parecer com relagdo ao Projeto de Lei n2 006/2017. Em
seguida, a Relatora fez a leitura do relatério referente ao projeto de lei n2 007/2017, que dispde sobre
a alterac3o na lei Orcamentéria Anual referente ao orcamento da Secretaria Municipal de Educagao,
Saude, Obras, Producdo e Desenvolvimento Rural, Habita¢3o e no drgao de administracdo indireta
como o Servigo Autdbnomo de Agua e Esgoto — SAAE e Fundag&o da Cultura, Esporte e Lazer — FUNCEL,
mediante a previsdo de novos recursos e da outras providéncias. A relatora também emitiu parecer
favoravel pela aprovacdo do Projeto de Lei 007/2017, considerando seu aspecto constitucional,
legal, gramatical e logico. O presidente submeteu a matéria a discussdo e votagdo, tendo a Comissao
APROVADO por unanimidade, a manifestacdo de sua Relatora, feita no parecer com relagdo ao
Projeto de Lei n2 007/2017. Sem mais nada a deliberar o Presidente declarou encerrada a reunido da
qual foi lavrada a presente Ata, e apds lida, aceita e devidamente assinada pelo presidente e demais
membros presentes na reunido.

—-__([\
(: i
Walter Diniz - PMDB

Pres@eteﬁ reuniao

/

Aminté/;d,e Oliveira - PHS
Vice-Presidente

@W R
Maria Pereira - PDT
Relatora
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Canad dos Carajas, em 17 de Abril de 2017.

PROTOCOLO DE ENTREGA DE PROJETO DE LEIN® 006/2017.
“Dispde sobre a revisao salarial dos Servidores da Camara Municipal de Canaa dos Carajas
e d4 outras providéncias”.

Aos

Exmos. Srs.

Vereadores da Camara Municipa) de Canaa dos Carajas.

Zilmar Costa Aguiar ]umo& //.A fl..m M/ data:£3/94//3 hs: o : 35
Wilson Anténio da Silva Leitext; f\ LA(U U 10 data: 8704 /17 hs: __
Anderson Mendes dos Reis; W@J data:/7/24 /17 hs:

Elio Ferreira da Costa:a, (%ﬁ[ Q,UQ/I/\Q PU IQ)’TW\ data.l__/gﬁj_l h&lii‘@

Gesiel Gomes Rlell“O r % Jolonin % [ ,;,d o data:d Y0y 47 hsiQ: w4
Israel dos Santos Sl]VB.bC_ F&Mﬂ Detas\' data:ﬂj/ﬂﬂ_ﬁz hs:39 58

Joao Batista Gustavos/ mxuw TFEM data:ﬁ/?ﬂ_/ﬂ‘hs:_ﬁ_ilﬂ-_

Atenciosamente,

7

Rosilene Monteiro Oliveira

Secretaria
Port. 003/2017/CMCC
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Canai dos Carajas, em 17 de Abril de 2017.

PROTOCOLO DE ENTREGA DE PROJETO DE LEI N2 006/2017.
“Dispode sobre a revisao salarial dos Servidores da Camara Municipal de Canaa dos Carajas e
da outras providéncias”.

Aos

Exmos. Srs.
Vereadores da Camara Municipal de Canad dos Carajas.

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTI A E REDACAO.

dataf2 / Q%//_J: hs:k2:34+
data:ﬁ/&il{&_ hs: _:__
datatd/04/17 hs:_:__

COMISSAO DE FINANCA, ORGAMENTO E FISCALIZACAO.

Presidente: Dionizio José Coutinho dos Santosf},fbﬁ E FAN e \Q:data:ﬂ/ﬂ(/ﬂhs: g :35
Vice Presidente: Jodo Nunes R. Filho: o 0 data&/g’{/_}ihs:__:_

data: M/ ¢ A% hs: AR : N

Relatora: Vania Ltcia Mascarenha da Silva:;q ‘ns_-r;u

Atenciosamente,

i)

Rosilenev%onteiro QOliveira
Sécretaria
Port. 003/2017/CMCC
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