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Oficio Gab. N2 224/2021 Serafina Corréa, RS, 11 de junho de 2021.

Sua Exceléncia
Vereador Dirlei Dama Cordeiro
Presidente do Poder Legislativo Municipal

Serafina Corréa — RS

Assunto: Projeto de Lei n°® 060/2021.

O Prefeito Municipal, no uso das prerrogativas outorgadas pela Lei Organica
Municipal, encaminha o Projeto de Lei n? 060/2021, que “Autoriza o Poder Executivo Municipal
a firmar Termo de Cooperagdo com o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da
Secretaria da Educacao do Estado, com a finalidade de receber servidor em cedéncia e da

outras providéncias.”.
Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos

Respeitosamente,

’//ﬂ/;/// 2

Valdir Bianchet

Prefeito Municipal

www.serafinacorrea.rs.gov.br

Av. 25 de Julho, 202 | Centro | (54) 3444 8102
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PROJETO DE LEI N2 060, DE 11 DE JUNHO DE 2021.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
firmar Termo de Cooperagcdo com O
Estado do Rio Grande do Sul, por
intermédio da Secretaria da Educacgao
do Estado, com a finalidade de receber
servidor em cedéncia e da outras
providéncias.

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de
Cooperacdo com o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Educacgéo do
Estado, com a finalidade de receber em cedéncia, servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo junto ao Estado do Rio Grande do Sul, para exercer a fungdo de diregéo na Escola
Municipal de Ensino Fundamental Professora Estherina Marubin, mediante ressarcimento.

Paragrafo Unico. A cedéncia de que trata o caput deste artigo sera formalizada
pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta)
meses, havendo interesse entre as partes.

Art. 22 As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pelas seguintes
dotagdes orcamentarias:
02.06.01 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
10.361.1205.2034.0000 Manutengdo do Ensino Fundamental
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 11 de junho de 2021, 60° da

Emancipacao.
%%M Y

Valdir Bianchet
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 25 de Julho, 202. Centro - CEP: 99250-000 - Seratna Corréa - RS
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PROJETO DE LEI N° 060, DE 11 DE JUNHO DE 2021.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciacdo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Termo de Cooperagdo com o Estado do
Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Educag¢do do Estado, com a
finalidade de receber servidor em cedéncia e da outras providéncias”.

Busca-se, através do presente Projeto de Lei, autorizacao legislativa para firmar
Termo de Cooperacédo com o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da
Educacéo do Estado, com a finalidade de receber em cedéncia, servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo junto ao Estado do Rio Grande do Sul, para exercer a fungédo de direcéo na
Escola Municipal de Ensino Fundamental Professora Estherina Marubin, mediante
ressarcimento.

A servidora publica estadual a ser cedida ao Municipio de Serafina Corréa ¢ a
Sra. Mariangela Zanini, ID 3124673/02, concursada como Professora de Séries. A referida
servidora foi nomeada pelo Estado em 22.03.2002, possui formacéo pedagogica em séries
iniciais, com énfase em educacao inclusiva. No ano de 2008, a Secretaria da Educagéo do
Estado do Rio Grande do Sul, formalizou a cedéncia da servidora a APAE (com énus para o
érgéo de origem), 20 horas semanais (turno da tarde), sendo que a cedéncia permanece até os
dias atuais. Ocorre que a APAE, devido as aulas ndo estarem mais ocorrendo presencialmente,
e sem perspectiva de retorno para alunos com necessidades especiais, ndo tem mais demanda
para a permanéncia da cedéncia.

A solicitacdo de autorizacdo legislativa para recebimento da servidora em
cedéncia, esta fundamentada no fato da servidora em questao exercer o cargo de Diretora da
Escola Municipal de Ensino Fundamental Professora Estherina Marubin (20 horas, no turno da
manh&), uma escola rural, com uma clientela complexa de cerca de 100 (cem) alunos e ter
funcionamento em dois turnos, havendo a necessidade de a fun¢do de direcdo ser exercida em
turno integral.

Ademais, encaminha-se anexo a este Projeto de Lei, Parecer Juridico n®
61/2021, expedido pela Assessoria Juridica externa, o qual refere que a cedéncia ora proposta
nao se enquadra em nenhuma das proibicdes impostas pela Lei Complementar n2 173, de 27
de maio de 2020.

Diante do exposto, encaminho o presente projeto de lei e conto com a sua
aprovacao, tendo em vista os objetivos propostos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 11 de junho de 2021.

Valdlr Blanchet
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 25 de Julho. 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.397.984/0001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

Memorando EDUC n° 132 Serafina Corréa, RS, 04 de junho de 2021.

Excelentissimo Senhor Prefeito
Valdir Bianchet

Assunto: Cedéncia de servidora do Estado para o municipio mediante ressarcimento

Senhor Prefeito

Dirigimo-nos a Vossa Exceléncia, solicitar parecer juridico e
posterior deferimento para que esta secretaria proceda a solicita¢do da cedéncia, com ressarcimento,
da servidora publica estadual, Mariangela Zanini, ID 2658879/01, concursada como professora de
Séries Iniciais. A referida servidora foi nomeada pelo Estado em 12/04/2001, possui formagao em
Pedagogia Séries Iniciais, com énfase em educagfo inclusiva. No ano de 2008, a Secretaria da
Educagdo do Estado, formalizou a cedéncia da servidora 2 APAE (com 6nus para o 0rgao de
origem), vinte e duas horas semanais (turno da tarde), sendo que a cedéncia permanece até 30 de
junho de 2021. Apos essa data a professora retorna ao Orgdo de origem, ficando a disposi¢do da
Secretaria da Educacdo do Estado. Salientamos que o pedido de retorno para o Estado deu-se’em 23
de abril de 2021, pela professora.

Ademais, a justificativa da solicitagéo esta fundamentada no fato
da servidora exercer o cargo de diretora da Escola Municipal de Ensino Fundamental Professora
Estherina Marubin (carga horaria de 25 horas semanais, no turno da manhad), Escola do Campo, com
uma clientela aproximadamente de 100 alunos e ter funcionamento em dois turnos, havendo a
necessidade da direcdo ser exercida em turno integral.

Certos de sua atencdo, aguardamos a confecgdo de parecer juridico pela
assessoria juridica do municipio, e posterior deferimento de Vossa Exceléncia para que a Secretaria
Municipal da Educagdo, proceda os tramites legais junto ao Governo do Estado, no intuito de
elaborar Termo de Cooperagio para formalizar a cedéncia da servidora, a fim de que exerga o cargo
de diretora em turno integral. que certamente contribuird com a Educagdo Publica Municipal, sendo
a educacio, responsabilidade conjunta entre o estado e 0 municipio.

o vic: v Lovw
Vlorgana Vicari

Secretaria de Educacio
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ABSESSORIA JURIDICA

Avenida Jubio Borells 517 Sata 16 Centro, Marau-RS

L. (54) 3342-2740

Parfcer Juridico n® 61/2021

A Secretaria de Educacao do Municipio de Serafina Corréa, Sra. Morgana
Vicari, solicita a esta assessoria juridica manifestacio acerca da possibilidade
de receber, mediante cedéncia com o&nus, a servidora publica estadual
Mariangela Zanini, conforme disposto no Memorando EDUC n® 132, de 04 de
junho de 2021, a luz da vigéncia da Lei Complementar Federal n® 173/2020.

A cedéncia da servidora seria para cumprir cargo comissionado de
Diretora de Escola, por vinte e duas horas semanais, em complemento as vinte
e cinco horas semanais do mesmo cargo que ocupa em forma de cedéncia
atualmente.

O texto legal a respeito da matéria determina que:

Art. 8° Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4
de maic de 2000, a2 Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
afetados pela calamidade pablica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam
proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

IV - admitir ou contratar pessocal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposicbes de cargos de chefia, de direciic ¢ de assesscramento gue

ndo acarretem aumento de despesa as reposicdes decorrentes de

vacéancias de cargos efetivos ou vitalicios, as contratacbes temporarias de
que frata oinciso 1X do caput do art. 37 da ConstituicBo Federal, as
contratagdes de iemporarios para prestagdo de servigo militar e as
contratagbes de alunos de orgdos de formac&o de militares; (Grifo nosso).

Do texto legal, a exegese do dispositivo contido no inciso 1V do artigo 8°
remete a possibilidade de receber em cedéncia a referida servidora. Mesmo que
haja eventual aumento de remuneragéo devido ao aumento da carga horaria, a
servidora j& ocupa o cargo em comissao neste Municipio, ou seja, ndo se trata

de reposi¢ao de cargo, de nova contratacio.

Deste modo, o fato é atipico a vedagao imposta, justamente pelo fato de
n&o cumprir o requisito da REPOSICAO. Nao configurando reposigéo nédo ha

Céamara de Versadores

CNPI 28.750.316/0001-10
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que se falar em vedacao, o que sé tem & o simples aumento de carga horaria de
efetivo servico junto ao cargo comissionado JA OCUPADO pela mesma
servidora.

Portanto, o parecer € conclusivo no sentido de entender que esta cedéncia
de um numero de horas que vém a se somar com as ja cumpridas por parte da
servidora no mesmo cargo comissionado, ficam apartadas da proibigao legal
imposta pela Lei Complementar n® 173/2020, motivo pelo qual, havendo
necessidade administrativa comprovada, podem ser objeto de consolidagao.

E o parecer.
A consideragéo superior.

Serafina Corréa, 04 de junho de 2021.

Advogado — OAB / RS n°® 97.439

Avenida Jiitio Borella 517 Sala 16 Centro, Maran-RS contata@zmtassessoria.adeby

, {54) 3342-2740 www.zmtassessoria.adv.br



Cémara de Vereadores

0@17}’

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

Oficio Gabn.® 216 Serafina Corréa, RS, 04 de junho de 2021.

[lustrissimo Senhor Secretario
Secretaria Estadual da Educagdo
Porto Alegre — RS

Assunto: Cedéncia de servidora para o municipio mediante ressarcimento

Senhor Secretario:

Dirigimo-nos a Vossa Senhoria, para solicitar cedéncia, com
ressarcimento, da servidora publica estadual, Mariangela Zanini, 1D 31 24673/02, concursada como
professora de Séries. A referida servidora foi nomeada pelo Estado em 22.03.2002, possui formag@o
pedagbgica em séries iniciais, com énfase em educacio inclusiva. No ano de 2008, a Secretaria da
Educagiio do Estado, formalizou a cedéncia da servidora & APAE (com Onus para o Orgdo de
origem), vinte horas semanais (turno da tarde), sendo que a cedéncia permanece até os dias atuais.
Ocorre que a APAE devido as aulas ndo estarem mais ocorrendo presencialmente, e sem perspectiva
de retorno para alunos com necessidades especiais, no tem mais demanda para a permanéncia da
cedéncia.

Ademais, a justificativa da solicitagéo esta fundamentada no fato
da servidora em questdo exercer o cargo de diretora da Escola Municipal de Ensino Fundamental
Professora Estherina Marubin (20 hs, no turno da manhf), uma Escola rural, com uma clientela
complexa de cerca de 100 alunos e ter funcionamento em dois turnos, havendo a necessidade da
direcfio ser exercida em turno integral.

Desta forma; solicitamos que caso, haja a possibilidade da
formaliza¢iio da cedéncia para municipalidade, que nos enviem a manifestagio, com a minuta do
plano de trabalho, a qual ja foi avaliado como possivel pela assessoria juridica desta municipalidade
(parecer n° 161). Assim que recebido, serfio dados os encaminhamentos necessarios para firmar
Termo de Cooperagio com o Estado, através da Secretaria de Educagfio, ao qual o municipio se

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA ~ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ol : - Avenida 25 de Julho, 202 - Ok Postal, 1 - CEP: 99250-000 | Serafina Corrda / RS
SerafinaCorréa . s ’
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

compromete a ressarcir, ao 6rgio de origem, a remuneragfo mensal da servidora, bem como com o0s
respectivos encargos previdencidrios e outros.

Certos de sua atengfio, aguardamos manifestagdo que certamente contribuird
com a Educacio Publica que sempre tem sido tratada por esta Secretaria, como sendo uma
responsabilidade conjunta entre o estado e o municipio.

Atenciosamente,

Secretaria de ducswﬁo Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CDRQ@A ESTADC DO RIO GRANDE i:)
Avenida 25 de dulho, i i :
Tax: B4} 3444.8100 1 €

SerafinaCorréa
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SerafinaCorréa

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO N° 020/2021

Finalidade: Firmar Termo com o Estado do Rio Grande do Sul, com a finalidade

de receber servidor em cedéncia.

Periodo: cedéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por iguais
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, havendo interesse entre as partes.

Obs: considerando 06 (seis) meses de despesa em 2021.

ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE
VIGENCIA E PARA OS DOIS SEGUINTES — PODER EXECUTIVO

Natureza 2021 2022 2023
32.210,84 32.210,84

Impacto Or¢amentario-Financeiro sobre as Metas de Despesas
i Acréscimo Estimado | grcamento Municipio | Impacto
Despesas (A) (B) (A/B)
2021 16.105,42 75.600.000,00 0,02%
2022 32.210,84 80.054.639,15 0,04%
2023 32.210,84 84.158.599,94 0,03%

Fonte: 2021: Orgamento do Municipio; Exercicios 2022 e 2023: Anexo de Metas Fiscais — LOA

COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LEI DE ORGAMENTO

No tocante & compatibilidade do aumento proposto com o PPA e a LDO, segundo
que dispde o art. 16, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF) considera-
se compativel a despesa quando a mesma se conforme com as diretrizes, objetivos,

prioridades e metas previstos nesses instrumentos e n&o infrinja qualquer de suas

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

£ ’ 2~ Avenida 25 de Julho, 202 - Cx. Postal, 11 ~ CEP: 99250-000 | Serafina Corréa / RS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

Nessa linha, a Lei Municipal n° 3554/2017 e que dispde sobre o PPA e a Lei de
Diretrizes Orgamentéarias (Lei Municipal n® 3.845/2020), efetivamente contempla, nos
respectivos programas, as agdes orcamentérias pelas quais serao suportadas as

despesas decorrentes do presente estudo.

Ja em relagdo a adequagdo orgamentaria, o art. 16, § 1°, inciso Il da Lei
Complementar n° 101/2000 (LRF) entende que estara adequada a despesa quando a
despesa houver dotag&o especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e
a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites

estabelecidos para o exercicio:

02 06 01 Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino
10.361.1205.2034.0000 Manutengéo do Ensino Fundamental
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais

Natureza (a) Dotagdio | (b)impacto | (c)Projetado a | Saldo=(d)=(a-b-c)

empenhar

Vencimentos e | 2.263.779,19 16.105,42 2.037.997,46 +209.676,31

obrigagdes patronais

O Saldo Or¢amentario € suficiente com o acréscimo da despesa.

,ﬁ)—/\w,
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Impacto sobre a Receita Corrente Liquida (RCL)

Evolugao da Despesa com Pessoal

Exercicio Receita Corrente Liquida (E.;::zzji:gm Ressaal <EoUel %I/RCL

2021 67.424.734,30 30.779.434,43 45,65

Fonte: RGF/TCE/RS -ANEXO 9 — ABRIL/2021 (simulado)

Impacto - Aumento Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida (RCL)

1 - Receita Corrente Liquida — RCL 67.424.734,30
2 — Total da Despesa Liquida com Pessoal 30.779.434,43
3 - Percentual Comprometido da RCL (%/RCL) 45,65
4 — Estimativa - Impacto Orgamentario e Financeiro atual 16.105,42

5 — Estimativa de contratagdes de PL'S encaminhados ao Legislativo 225.227,03

(Nutricionista, médicos, e monitores de transporte escolar)

6— Despesa com Pessoal Projetada (2 + 4 + 5)

31.020.766,88

Percentual Comprometido da RCL - Projeg&o

46,00%

Conclusao:

a) considerando que a receita corrente liquida se mantenha no valor atual, o indice de Pessoal

atingira 46,00%, ficando abaixo do limite de alerta que é de 48,60%

DATA: 10/06/2021

" Gontador
~nCIRS 096646/0

g\t
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Art. 16, inciso Il, da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000

VALDIR BIANCHET, Prefeito Municipal de Serafina Corréa, no uso de minhas
atribuicdes legais e em cumprimento as determinagdes constantes no inciso |l
do artigo 16 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, na qualidade
de Ordenador de Despesas, tendo em vista a Estimativa do Impacto
Orcamentario-Financeiro n® 020/2021, datada de 10 de junho de 2021, relativa
ao recebimento de servidor em cedéncia, DECLARO existir recursos
orgamentarios para a execugao das respectivas despesas e que as mesmas tem
adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e

compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Serafina Corréa, RS, 10 de junho de 2021.

T Gl

aldir Blanchet

refeito Municipal
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