MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADD DO PARANA GABINETE DO PREFE(TO

MENSAGEM N° 121/2013

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminhamos aos nobres Legisladores, Projeto de Lei que solicita
autorizacédo para conceder subvengdo social a Fundagédo Walderez Bertolin.

Referida Fundacéo necessita desse auxilio financeiro para oportunizar a
participacdo de cidadaos idosos no desenvolvimento de suas atividades através da
UNATI - Universidade Aberta a Terceira Idade, visando a valorizagcio da experiéncia
de vida e dos saberes construidos historicamente, oporiunizando ao idoso a construgéo
de novos conhecimentos de atualizag80, de adaptagdo e aceitagdo de uma nova
realidade diante de mudangas atuais, numa concep¢io de educagdo como processo
continuo e que acontece ao longo da vida.

Certos da atencdo que Vossas Exceléncias dispensardo ao assunio
apresentamos nossos votos de consideragéo.

Gabinete do Prefeito, 9 de julho de~

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 * Pato Branco » Parana
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MUNICiPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA _ GABINETE DO PREFE{TO

PROJETO DE LEI n* S112013

Autoriza conceder subvencao social a Fundagéo
Walderez Bertolin.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengio Social, de
1° julho a 30 de novembro de 2013, divididos em 05 (cinco) parcelas de R$ 5.520,00 (cinco mil,
guinhentos e vinte reais) mensais, perfazendo um total de R$ 27.600,00 {(vinte e sete mil e
seiscentos reais) para pagamento de despesas de manutengdo da Fundag¢do Walderez
Bertolin, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parie integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de gue trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotacéo:

FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 ~ Despesa 623 — Fonte 0

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacdo de
contas da atividade realizada, com relatdric das agbes referentes ac valor da subvengio,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicio Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor §
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ....2013

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, com sede administrativa na Rua Caramuru n® 271,
inscrito  no  CNPJ/MF  sob n° 76.995.448/0001-54,
representado pelo Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI,
portador do RG n° 1.735768-9 SSP-PR, e CPF n°
450.562.938-20, residente e domiciliado na Rua Aimore,
312, nesta cidade, de ora em diante denominado
CONCEDENTE e a FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
05.493.232/0001-42, com sede na Rua Benjamin Borges dos
Santos, 1100 Bairro Fraron, em Pato Branco/PR,
representada pelo Presidente, Senhor ELISEU MIGUEL
BERTELLI, portador do CPF/MF n° 451.804.589-00 RG n°
3.321.214-3 SESP/PR, CONVENENTE, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencdo Social a
Convenente, 1°julho a 30 de novembro de 2013, divididos em 05 (cinco) parcelas de R$ 5.520,00 (cinco
mil, quinhentos e vinte reais) mensais, perfazendo um total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e
seiscentos reais). Os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar
este instrumento independentemente de transcri¢éo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagbes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantacéo do mesmo;

2) proceder a publicagao do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais

pertinentes;

4)  dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente

Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execucio do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberagdo das parcelas de recursos

subseqgientes,
7 prorrogar, "de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéde dos
recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execugéo Fisico-Financeira e/ou as Prestactes de Contas relativas

a0 objeto do presente instrumento na forma da legisiacao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées da CONVENENTE

1 Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certidéo negativa do INSS, Certidéo Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execucgao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagéo dos
recursos,
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3 comprovar a aplicagio dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem,
4) propiciar os meios e as condigbes necessarias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgaos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso acs documentos de
execucao do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informages solicitadas a
gualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os Onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucdo do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execugéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7 O piano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;

b} descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢} descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucao do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicago dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 05 (cinco) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentacio final da prestagéc de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragao

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde

que n&o haja mudanga do objeto, devendec a CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.,

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento, serdo alocados
recursos Orcamentarios e Financeiros no valor de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais).

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depoésitc na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602 confa corrente n® 2.334-2, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatdrios da execugéo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberag&o dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfo transferidos de 1° julho a 30 de novembro de 2013,
divididos em 05 (cinco) parcelas de R$ 5.520,00 {(cinco mil, guinhentos e vinte reais) mensais,
perfazendo um total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais) , devendo ser os recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Ptano de Trabalho, anexado ao
presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragido de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgdo CONCEDENTE.
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CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAQ

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotagao Orcamentaria:

FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 —'Despesa 623 - Fonte O
CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabatho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislag&o vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, seréo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro seréo
obrigatoriamente utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestagao de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisdo e imediata prestacéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Planc de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

¢) na realizagido de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia cu similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal’
de Org&o ou entidade publica da administracéo direta ou indireta da Administracio Publica
Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagio de despesas com publicidade, que n&o sejam de carater educative, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promo¢do pesscal de autoridades, de servidores plblicos efou de ouiras
pessoas fisicas,;

i) narealizacio de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA —~ Do Controle e da Fiscalizagao

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizacso
sobre a execucgdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ac objeto deste
Instrumento, bem comc de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo, no casc de
paralisacéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicio de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denuncia e da Rescisdo

Este instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pieno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas

)
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estabelecidas na legislacéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do praze em que fenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisfo deste Instrumento, a inexecugo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizagcdo dos recursos em desacordo com ¢ Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacio das prestacdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento € em demais atos normativos aplicaveis ao ¢aso;

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do arfigo anterior, enseja a instauraco
da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicio dos Recursos

Quando da conclus&o do objeto pactuado, da deniincia, da rescis&o ou da extingdo deste Instrumente, a
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, é obrigado a recother 8 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1} o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o ndmero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislag&o aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

b) quando n&o for apresentada, no prazo exigido, a prestagio de contas parcial e final;

c) quando 0s recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos iniddéneos ou

impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) 0 valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizag8o, quando ndo comprovar o
seu emprego na consecucao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que néo
tenha sido feita aplicac&o.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestacfo de Contas

A Prestagio de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executive Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicacgo da datade publicagio;

d) Relatdrio de cumprimento do objeto;

e) Reiat6ric de Execucdo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagio dos recursos, no mercado financeiro,
quando for o caso, e 0s saldos; '
Q) Relacao de Pagamentos Efetuados;

r
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h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisi¢cdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucac do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o Gltimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for ¢ caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos nfo utilizados na forma pactuada;

k) Demonsirativo de Rendimentos;

)] Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando ¢ funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto & n° do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declarac8o de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao-titulo e ao ndmero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposigio dos
orgaos de controle interno e externeg, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovacgio da prestacéo
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por exirato, até o 5° dia Gtil do més subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, 0s participes firmam o presente Instrumento, na presenga das

testemunhas abaixo indicadas, emArésWas de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposigées.

Pato Branco/PR, ....

ELISEU MIGUEL BERTELLI
Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME NOME

CPF CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATG BRANCO }
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL
TERMO N.° .../2013

PARTES: - MUNICiPIp DE PATO BRANCO
- FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN
OBJETO: ' Repasse de Subvengio Social a Convenente para oportunizar a

participagdo de cidadaos idosos no desenvolvimento de suas
atividades afravés da UNAT! — Universidade Aberta & Terceira idade,
visando & valorizagdo da experiéncia de vida e dos saberes
construidos historicamente, oportunizande ao idoso a construgéo de
novos conhecimentos de atualizagdo, de adaptacdo e aceitagio de
uma nova realidade diante de mudangas atuais, numa concepgéo de
educacdo como processo continuo e que acontece ao longo da vida.

VALOR: R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), divididos em 05
{cinco) parcelas de R$ 5.520,00 (cinco mil, quinhentos e vinte reais)
mensais

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: | FMAS (09.04.08.244.0024.2-2Q2) 3.3.50.43 — Despesa 623 — Fonte 0

VIGENCIA: 1° julho a 30 de novembfro de 20§3.

FORQ: Comarca de PatQ Branko, Estado\do Parana.

{

&

15

Pato Branco, ... de .........ccoeeen. de 2013, -
—"AUGH.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
PARANA SERVIGOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSO: 313723

Assunto ; SOLICITACOES

Subassunto: SOLICITACAQ FAZ

No. Processo : 313723

Data Processo : 12/04/2013

Requerente : FUNDAGCAO WALDEREZ BERTOLIN
Fone : 32203008

Identificador de processo (Internet) : NRMJAH7

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 14:04:02

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www,patobranco.pr.gov.br no link Protocolo On-line.
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REQUERIMENTO DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCO — PR

Fundagio Walderez Bertolin, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n. 05.493.232/0001-42, com sede na Rua Benjamin
Borges dos Santos, n° 1100, Bairro Fraron, nesta cidade, por intermédio de seu
Presidente abaixo assinado, vem respeitosamente a presenga de Vossa Exceléncia,
requeret a concessdo de transferéncia voluntéria, a titulo de subvengdo social, no
valor de R$ 27.600,00 (Vinte e sete mil e seicentos reais), divididos em 05(cinco)
parcelas de R$ 5.520,00 (cinco mil, quinhentos e vinte reais) mensais, a fim de
atender s agGes previstas no Plano de Trabalho do projeto UNATI — Universidade

Aberta a Terceira Idade, anexo ao presente.

A. entidade Requerente declara - através do presente que
investird os recursos. conforme o Plano de Trabalho apresentado, acompanhado da
documentac¢fio necessaria, em conformidade com as exigéncias da Rcsolug:f?_to n. 03,
datada de 27 de julho de 2006, emanada do Tribunal de Contas do Estado do Paran,

- bem como, das demais exigéncias legais.

‘Para tanto, anexa-se 4 presente , a seguinte documentagéo:

- Plano de Trabalho, com os requisitos minimos exigidos;
- Cépia do Estatuto da Entidade, expressamente disposta sem finalidade Jucrativa,
com todas as alteracBes em vigor devidamente registradas;

- Cépia da Ata de Eleigio ¢ Posse da Diretoria da Entidade;




eFundagiio VOulderez Feriolin

TR 15,450 235000182
nmmamm&ﬂm&lmmwmm BRi Binzn B Beasll.
Hiiererk i) Sorstabido Faciil ga R AL VLG

*Bza0 UL £ Hiee
4 gagieing Tanrashna, Eplwaise fasslng Solal,
< Farranle A5 AEades Tordlicak » Gufd .
S bir o roianato # FragrEs LRmrNca.

FFumBiicha Wladiiiie et

- Fotocopia do Cartdo de Inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ) no caso de pessoas juridicas e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), no caso
de pessoa natural;

- Cépias de Identidade ¢ CPF do Presidente e Tesoureiro;

- Copia da Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

- Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal, FGTS ¢
INSS;

- Copia da Lei que reconheceu a entidade como de Utilidade Piblica;

- 3 Atestados que comprovem o funcionamento da entidade por mais de um ano;

- Declaragio de que nfo emprega menores e ndo empregard durante a vigéncia do
conveénio.

- Comprovagdo de abertura ou de existéncia de conta corrente em Instituigdo
Financeira Oficial (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal) com a finalidade
especifica para movimentacio de recursos;

- No caso de entidade assistencial, copia do registro junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

- Certiddo de Prestaciio de Contas emitida pelo 6érgio controlador do Municipio,
relativa a prestagfo de contas de recursos recebidos anteriormente, se houver;

- Copia da Ata de reunifio que indica os responséveis pela prestagdo de contas da

Entidade;

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Pato Branco, 08 de abril de 2013.

A5l

Eliseu Miguel Bertelli
Presidente Fundagfio Walderez Bertolin
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Orgdo/Entidade Proponente: Fundacdo Waiderez Bertolin

CNPJ: 05.493.232/0001-42

Enderego: Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100

DDD/Telefone: 46-3220-3000

Nome do Responsavel: Eliseu Miguel Bertelli CPF: 451.804.589-00
Banco: CEF AG: 0602 C/C: 2.334-2

2. RAZAO DA SOLICITAGAO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

A populagéo idosa conta com muito tempo disponive!, porém observamos
que as ofertas de atividades para os idosos séo limitadas. Assim sendo, ndo s&o
suficientes as possibilidades de atividades oferecidas a este grupo para gue tenham
niveis adequados de qualidade de vida. Acreditamos que a utilizagéo do tempo ocioso,
mediante a ampliagdo da oferta de atividades que possam ser realizadas pelos idosos
patobranguenses, € um meio adequado para elevagio de seu nivel de qualidade de
vida. Considera-se que oportunizar a participagéo de cidaddos idosos no projeto
UNATI, além da valorizagdo da experiéncia de vida e dos saberes construidos
historicamente, oportuniza ao idoso, a consirugdo de novos conhecimentos, de
atualizacdo, de adaptacdo e aceitacdo de uma nova reéfidade diante das mudangas
atuais, numa concepgao de educagao como processo continuo e que acontece ao
longo da vida.

Nesse contexto, conscientes das necessidades de oportunidades de
integragao e educagdo continuada para o idoso € que se justifica a oferta do projeto
UNATI, o gqual tem atendido a uma parcela significativa da demanda de idosos
patobranquenses, proporcinando aos mesmos, atividades educativas e recreativas.

Sendo assim, e diante da perspectiva de continuidade de um projeto que
permita 0 bem estar e a melhoria da qualidade de vida dos idosos, apresentamos a
proposta para continuarmos a parceria entre o Poder Publico Municipal € a Faculdade
de Pato Branco — FADEP, atuais mantenedores do projeto, para que possamos dar
prosseguimento ao relevante trabaiho realizado, o qual se mostra um diferencial em
termos de responsabilidade social para o municipio de Pato Branco, o qual pode ser
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satisfagdo dos mesmos.
Convem destacar que a administragdo e gestdo do Projeto UNATI é de
responsabilidade da Funda¢ao Walderez Bertolin.

3. DESCRICAO DO PROJETO A SER EXECUTADO
Titulo do projeto

UNATI — Universidade Aberta a Terceira ldade.
“Longevidade e Qualidade de Vida"

ldentificagdo do projeto

Projeto de extensdo da Faculdade de Pato Branco — FADEP, caracterizado
pelo nome de UNAT]I — Universidade Aberta a Terceira Idade em parceria com a
Prefeitura Municipal de Pato Branco, através da Secretaria Municipal de Educagéo,
Fundacao Walderez Bertolin, Faculdade de Pato Branco - FADEP e empresarios

locais.

Justificativa da proposicao

A alta taxa de crescimento da populagéo de mais de 60 anos no Brasil, em
decorréncia da baixa natalidade e do prolongamento da vida faz com que o fenémeno
da velhice seja uma realidade que vem se impondo no cenario brasileiro.

O atual momento da terceira idade mostra uma realidade muito heterogénea.
Para muitos idosos, esta fase representa o momento de curtir a vida com mais
liberdade, pois o tempo ocioso pode ser aproveitado com diferentes atividades sécio-
culturais. Por oufro lado, é possivel encontrar pessocas idosas com dificuidade de
interagir no meio em que vivem, levadas muitas vezes, pelos valores e preconceitos
estigmatizados no decorrer de sua vida adulta. Ressalta-se ainda ¢ modelo de
sociedade vigente, que propde como ator social predominante o homem jovem, forte e
produtivo.

Para grande parte da sociedade brasileira, o ser e 0 agir das pessoas idosas
ainda s30 observados com algumas restrigbes devido aos esteredtipos construidos ao
longo do tempo, onde as pessoas de terceira idade era reservado o ‘direito/dever” de

cuidar dos netos, rezar, opinar sobre os acontecimentos familiares e outras atividades
2

L _
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relacionadas ao seu meio de convivéncia. Através desses fatos, percebe-se que essa
etapa da vida ainda & ignorada pela maioria da populagac brasileira, quanto s suas
reais necessidades e possibilidades.

Conforme Peixoto (1997), a ideologia da velhice consiste em um conjunto de
enunciados filoséficos, éticos, socioldgicos, psicoldgicos, bioldgicos, dentre outros,
onde a exciusao social e familiar e o poder aquisitivo, intimamente relacionado a
aposentadoria, que conseqilentemente liga-se ao esteredtipo da desocupagdo, a
fragilidade da salde e a dessexualidade, acabaram por construir uma imagem que
hoje ja nao é mais possivel caracterizar a terceira idade.

Levando em consideragdo esse conjunto de fatos, percebe-se que as
representagdes sobre a velhice precisam urgentemente ser revistas por todos os
setores da sociedade brasileira. Sobretudo quando o Brasil caminha para um indice de
15% na {axa de pessoas com mais de 60 anos no ano de 2025, Essa projecéo faz com
que o Brasil passe a ser considerade como um pais com aito indice de pessoas
idosas.

Sendo assim, a UNATI, projeto realizado em parceria com a Prefeitura:
Municipal de Pato Branco, através do Departamento de Cultura, Faculdade de Pato
Branco — FADEP e com a Fundagcdo Walderez Bertolin, busca oportunizar a
participacéo de cidaddos-idosos no desenvolvimento de suas atividades.

Especificagcao da agdo a ser desenvolvida

O projeto desenvolve-se através de oficinas de estudo, como espago de
ensino-aprendizagem e de ftroca de experiéncias, orientados por docentes
devidamente habilitados.

As oficinas ofertadas aos idosos seguem um planejamento semestral e
abordam tematicas como: Novas tecnologias, Vivéncias na Terceira [dade, Aspectos
Biopsicossociais e Educacionais, Politicas de atendimento aos ldosos, Artes,
Comunicagdo e Expresso, Salde e Qualidade de Vida, Envelhecimento Populacional
Brasileiro, entre outros.

Seus principais objetivos, sdo: confribuir para a construgdo de uma abordagem
social relacionada as questdes pertinentes ao processo de envelhecimento humano,
valorizar a experiéncia de vida do cidad&o-idoso, oportunizando-the a participagao em
oficinas de estudos, visando a educacéo como um processo continuo, culminando na
sistematizagdo dos conhecimentos empiricos de que séo detentores e fortalecer a
valorizagio do cidadao-idoso no contexto socio-cultural patobranquense.
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Descricdo das metas a serem atingidas
Promover estudos, debates, pesquisas e assisténcia & populagdo idosa do

municipio de Pato Branco.

Promover oficinas e cursos para as pessoas idosas, visando atualizar seus

conhecimentos € integra-los na sociedade contemporanea.

Contribuir para a elevagéo dos niveis de educacao, saude fisica @ mental das
pessoas idosas frequentadoras da UNATI de Pato Branco, utilizando recursos e
alternativas existentes na propria instituicdo de ensino da FADEP, com o auxilio da

Prefeitura Municipal de Pato Branco.

Oferecer a populagao idosa uma unidade de exceléncia, fazendo da UNATI um
ntcleo de apoio acs estudos sobre o envelhecimento humano.

Capacitar os profissionais envolvidos no projeto, proporcionando cada vez
mais, discussdes que visem qualidade no atendimento aos alunos da terceira idade.

Etapa da execugédo do objeto

Duas oficinas de estudos semanais.

Duas oficinas de atividades fisicas.

Grupo de Canto Coral.

Grupo de Teatro.

Todas as tergas e quintas-feiras - 8h as 11h.

Periodo de realizagéo: fevereiro a dezembro de 2013.

Titulo da Transferéncia Voluntaria: (x) Subvencgao Social ( ) Contribuicdo () Auxilio

Finalidade : (x ) Assistencial {x) Educacional (x) Comunitaria (x) Esportiva
(x) Cultural (x) Saude Publica

Previsdo de custos: R$ 27.600,00

Natureza da Despesal/Més:

Materiais: R$ 500,00

Servigos de Terceiros: R$ 1.500,00
Qutras Despesas: R$ 760,00
Custio do Plano: R$ 2.760,00
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4 . CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Julho Agosto Setembro | Outubro Novembro Dezembro
R$ 5.520,00 | R$ 5.520,00 | R$ 6.520,00 | R$ 5.520,00 | R$ 5.520,00 -

5.DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da Entidade proponente, declaro, sob as penas

da lei que inexiste qualquer débito ou situagéo de inadimpléncia para com o Fisco
Municipal, Estadual, Federal, FGTS, INSS ou qualquer outra que impega a presente

Transferéncia.

Pato Branco, 08 eabntc;ii?) '

Eliseu Mlguel Bertelli

Representante Legal da Proponente

6 . APROVAGAO PELO CONCEDENTE

( ) Aprovado ( ) Nao Aprovado

Concedente
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FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN
ESTATUTOS

CAPITULO "I"
DA FUNDACAOQO E SEUS FINS

Art. 1° - A FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN, é pessoa juridica de direito privado,
de natureza fundacional, com fins de assisténcia social, educativos, ecoldgicos, cientificos,
culturais, artisticos, de defesa de direitos difusos, que ndo distribui resultados, com prazo de
duragdio indeterminado, neste estatuto denominada simplesmente Fundagdo, se regera por
este Estatuto, pela legislagio aplicivel e pelas normas complementares que venham a ser
editadas pelos seus Orgéos, nos limites de suas atribuigGes.

§ 1°- A Fundagfio tem sede e foro na cidade de Pato Branco, Estado do Parand, sita a Rua
Benjamin Borges dos Samtos, niimero 21 e podera ter representagfio em outros Municipios
do Pais.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A Fundagio tem por seus objetivos, de acordo com a vontade do Instituidor, a
saber, o amparo ¢ desenvolvimento do ser humano, principalmentc 0s setn recursos,
promovendo, a seu critéro, o seu ctescimento social através de programas de assistencia
social e ensino em todos os niveis e suas modalidades, de projetos educacionais, culturais,

-esportivos, de lazer, de sa(ide, de comunicacgio social, de meio ambiente e ecologia, de

defesa de interesses difusos, de iniciativa proptia ou de apoio a ferceitos, contemplada
como de interesse social, bem como desenvolvimento de projetos nas 4reas j4 citadas, e
para melhor atingir estes objetivos, dentro da legislagio vigente, poder:

I — Desenvolver e executar projetos nas areas de Educagfio e Assistdneia Social conforme
previstos nos artigos 6 e 203 da Constituicio Federal do Brasil de 1988, Moral, Civica,
Comunicagdo Social, Cultura, Cinema, teatro, msica, coral, Esportes, Satde, Meio-
Ambiente, Tecnologia, TelecomunicagGes, Transportes, Turismo e Lazer, visando o
aperfeicoamento da pessoa humana em geral e, em particular infia e superdotados;

IX — Fundar, administrar e incentivar Clinicas, Hospitais, ambulatorios, casas geritricas e
gerontol6gicas e organizagdes da drea de saide e educacfio como creches, educagHo
infantil, escolas fundamentais ¢ de nivel médio, faculdades centros universitirios e
universidades, conforme definidos na Lei de diretrizes da educagfio e outros cursos
profissionalizantes e correlatos, mesmo & distancia;

X — Promover e estimular a investigagdo e pesquisas cientificas nos campos e areas de:
Educagfio, Ciénecias Sociais Aplicadas e Ciénelas Bioldgicas, Saiide, Engenharia,
Reflorestamento, Manejo dos Recursos Naturais e Meio Ambiente, informatica,
TelecomunicagSes e Eletricidade, visando a interag@io da pessoa humana com os avangos
cienttficos, culturais e fecnolégicos;
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IV — Elaborar e executar projetos na 4rea de Apoio e Valorizagfio da vida de todas
pessoas;
V — Realizar convénio de Assisténcia Mitua com empresas que ainda nfo disponham de
organizagéo assistencial prépria;

VI - Em sua finalidade educativa, a Fundago, propde-se a contribuir para a methoria do
ensino e qualidades inerentes em todos os nfveis e auxiliar no processo de melhoria da
formaco da cidadania;

VII - Conceder bolsas de estudos;

VIiI - Promover inteina e externamerite as potencialidades artisticas do Estado, mediante a
produgfo e emissfo de programas voltados para este fim;

IX - Suprir os érgios govemamentais federais, estaduais, municipais e outras orgamzar;ﬁes
nfio governamentais, empresas piblicas e privadas, da divulgagfio institucional acessoria de
que 0s mesmos necessitem;

X~ Promovert, divulgar, colaborar e executar programas de interesse comunitario;

XI — Promover, divulgar, colabotar e executar eventos de interesse dos Municipios e
Estados da Federagfio;

XIX — Promover campos de estdgio pritico para estudantes de instituigSes legalmente
constituidas;

XIII — Promover, fomentar, apoiar e realizar atividades de educagfo, religiosas e
ecuménicas sem distingfo de credo ou raga;

XIV — Produzir e/ou expor material artistico, cultural e destinados & melhoria das artes;

XV - Incentivar a pesquisa e trabalho no Brasil ou exterior a autores, artistas e profissionais
brasileiros, ou estrangeiros;

XVI ~ Editar e comercializar obras relativas 3s ciéncias humanas, da satde, as letras, as
artes e outras de cunho cientifico;

XVII — Incentivar, produzir e realizar programas e atividades na 4rea de informatica, para
uso préprio, efou mediante convénio ou indenizag#o;

XVIII — Patrocinar e/ou realizar excursdes, festivais de artes, espetdculos teatrais, de
dangas, de folclores, de musica, de Gpera, de esportes e atividades congéneres;

XIX — Fornecer recursos para o fundo de Promoggio Cultural da Secretaria Nacional da
Cultura ou artisticos destinados ao aperfeigoamento, especializagio ou formaglio de
pessoal;

XX — Incentivar e realizar pesquisas no campo das artes e da cultura;

XXI - Fomecer, gratuitamente, passagens para transporte de . arlistas, bolsistas,
pesqulsadores, professores ou conferencistas, espottistas, brasileiros ou estrangeiros,
quando em missdo de carter cultural, cientifico ou tecnolégico, no pafs ou no exterior,

assim reconhecidas pelo Ministério da Cultura ou seu sucedéneo;

XXI1 - Qutras atividades assim consideradas pelo Ministério da Cultura;

XXIH — Doar livros e incentivar bibliotecas de acesso publico;

XXIV — Conferir titutos honorificos;

XXV — Implantar central de servigos graficos, cibernética, telecomunicagBes e congéneres,
para atender 3s necessidades da FundagBo e prestar servigos a terceiros mediante
indenizacdes;

XXVI — Implantar laboratérios de gravaghio ¢ edigio em 4udio e video, como também
produgbes cinematogrificas, coberturas de eventos, externas, produgdes comerciais,

elaboragﬁo de projetos A execuglio de programas capaz de atender as necessidades da
Fundagho e.prestar servigos a terceirps mediante indenizagdes;




privadas, FundagGes e outras organizagBes nfo governamentais para reali
quaisquer uma das atividades da Fundagio; Brak
XXV - Incentivar, fandar e/fou administrar creches, albergues e outras atividades d&~
natureza social, educacional e cultural;

XXIX -~ Fundar e/ou administrar organismos destinados 4 preservagfo da Flora e Fauna,
bem como instalagfio de granjas, jardins botinicos, agricultura biodindmica e congéneres;
XXX -- Fomecer recursos fisicos e técnicos, bem como incentivar e desenvolver programas
de preservagfo do meio ambiente;

XXX — Prestar servicos de consultoria, execugio de projetos e Assessoria técnica e
educacional mediante contratos, convénios e acordos com profissionais liberais, instituigdes
publicas e privadas, organizagdes ndo govemamentais em geral de cardter nacional e
internacional, tanto direta quanto indiretamente;

XXX — Cessdio, por meio de convénio, de pessoal especializado nas diferentes areas de
sua formag#io, mediante indenizag#io correspondente;

XXXIX — Implantar e administrar cooperativa de consumo ou- outra forma de
desenvolvimento de atividade econ6mica, destinada 4 venda de produtos alimentfcios,
vestudrio e quaisquer outros artigos, visando menor custo aos assistidos e conveniados e &
populagio em geral, os excedentes, sempre mantendo residual positivo para manutengfio
dos objetivos da Instituicdo.

XXXIV — Realizar trabathos de pesquisa e extensfio, podendo para tanto, instalar
laboratdrios, centros de. documentagfio ¢ meios de observagio cientffica, bem como
promover a divalgagio de resultados;

XXXV - Executar servigos de R4dio Difusdio sem finalidade comercial, ou seja, com fins
exclusivamente educativos e culturais.

XXXVI - Prestar servigos gratuitos a comunidade.

CAPITULO "
DO PATRIMONIO

Axt. 3° - o Patriménio da Fundagio compse-se de:

a) dadoagio inicial dos Instituidores, nos termos da escritura de constituigiio;
b) dos resultados operacionais de servigos prestados a terceiros;

¢) dos donativos;

d) das doagGes e Jegados de pessoas fisicas ou juridicas;

e) dos bens mdveis e imdveis, titulos pablicos que venha a possuir;

f) da participagsio por acionista de quaisquer sociedades por agGes;

g) dos produtos de operagdes de crédito para financiamento de suas atividades;
h) das rendas em seu favor constituidas por terceiros;

i) do usufruto que lhe forem concedidos;

1) de juros bancérios e outras receitas de capital;

k) das rendas de seus servigos ou rendas eventuais.

das receitas das Faculdades e Instituiges por ela mantida.




ser re-investidos e ou aphcados nos objetivos da Fundacéio;

§ 1° - A Fundacfio nfio poderd distribuir luctos ou dividendos, devendo, se apresentar
superdvif, em suas contas, aplicar o resultado integralmente na manutengio e
desenvolvimento de seus objetivos sociais e no aumento do patrimonio.

§ 2° - Os cargos dos 6rgfios de Conselho da Fundagfo ndo sfo remunerados, seja a que
titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de
qualquer lucro, gratificagdo, bonificagiio ou vantagem, com ressalva da possibilidade de
reembolso de despesas comprovadamente realizadas em favor da Fundacio e dentro de sua
finglidade e terdio suas relagles diretivas reguladas por Contrato de Trabalho Voluntatio,
nio remunerado.

§ 3° - Néo se confundem os cargos de Conselheiros da Fundagfio, com as dos dirigentes
pessoas fisicas que exergam fungdes ou cargos de geréncia ou de chefia interna na
Fundagfo, seus Orglos ou controladas. A elas, gerentes e chefes, poderdo ser atribuidas
remuneragdes, de acordo com o mercado, tanto em relagio 4 fungfo ou cargo de geréneia,
de diregtio, quanto a outros servigos prestados & Instituigfo e terdio suas relagSes trabalhistas
remuneradas e asseguradas na forma da Consolidagfio das Leis do Trabalho.

CAPITULO "IV"
DOS COMPONENTES

Axtigo 4°. A Fundag3o terd as seguintes categorias de componentes:

Y~ INSTITUIDORES;

H - COOPERADORES;

III - BENEMERITOS;

IV ~ HONORARIOS;

§ 1°..S3%0 Instituidores as pessoas fisicas ou jurldicas que instituitam a Fundagfio ou
ingressarem posteriormente nesta categoria, na forma prevista no Artigo 8 pardgrafo
primeiro;

§ 2°:Sdo Cooperadores as pessoas e/ou entidades que venham a associar-se & Fundagfo
mediante prévio consentimento do Conselho Deliberativo e que contribuam de uma s6 vez
oun em parcelas, com doagfio em espécie ou em bens, prestem servigos, ou contribuem de
modo relevante para o desenvolvimento e realizag@o dos fins da Fundag#o.

§ 3° Szo Beneméritos aqueles que, a critério do Conselho Deliberativo da Fundaggo,
prestarem servigos a esta entidade, & arte, & educagéio, & cultura, 4 ciéncia, & tecnologia, 2
Nagdo e 4 humanidade, definidas em graus no Regimento Interno. '

§ 4°. Sdo Honorérios aqueles que, a critério do Conselho Deliberativo da Fundagfo, facam
jus a essa honratia.

§ 5°. Quanto aos componentes e quadro de pessoal da Fundagfo observar-se-4 o seguinte:
1° - o quadro de pessoal serd sempre constituido de, ac menos, 2/3 — dois tergos — de
trabalhadores brasileiros;

sAb




2° - a responsabifidade e a otientagdo intelectual e administrativa da Fundagdo ¢
somente a brasileiros natos ou naturalizados ha mais de 10 anos.

CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO

Artigo 5°. Para realizar suas finalidades e atingir seus objetivos, a Fundag#o terd a seguinte
organizagdo basica:

I-- CONSELHO DE INSTITUIDORES;

II- CONSELHO DELIBERATIVO;

I - PRESIDENCIA;

IV —~ CONSELHO DE PROGRAMAGAO;

V - CONSELHO FISCAL;

VI-DIRETORIA EXECUTIVA.

Artigo 6° A investidura dos cargos de Diregio dos Conselhos se dard mediante assinatura
do termo de posse nas atas das assembléias em que forem eleitos ou especialmente
convocadas para esse fim.

Artigo 7°. Néo-serfo remunerados, por qualquer forma, os cargos de Consetheiros e ndo se
distribuitio lucros, bonificagdes on vantagens a Conselheiros ou diretores, sob gualquer
forma ou pretexto.

SECAO1
DO CONSELHO DE INSTITUIDORES

Artigo 8°. A Assembléia Geral do Consetho de INSTITUIDORES €& 6rgdo soberano da
Fundaglio, constituido pelos associados, instituidores, jutidicamente capazes, com a
finalidade de eleger os demais Conselhos, apreciar relatdrios, balangos, dentre outras:

§ 1°. Os Mandatos dos Conselheiros Instituidores se extinguirfio com a renfincia, ou com o
falecimento de seus ocupantes e em casos de vacdncia no Conselho de Instituidores, seus
membros remanescentes, por maioria de 2/3, poderfio escolher e designar substitutos, bem
como admitir e demitir outros membros nesta categoria, sendo assegurado aos descendentes
diretos dos Instituidores, o direito de serem admitidos na categoria de instituidores,
mediante aprovagéio desse Conselho, caso niio haja impedimento moral ou legal, para tal;

§ 2° O Conselho de Instituidores reunir-se-4, em casiter ordindrio uma vez por ano em data
a ser escolhida por seus membros e, extraordinarismente sempre que convocado.

§ 3° O Conselho de Instituidores terd um Presidente e um Vice-Presidente eleitos pelos
seus membros na forma do Regimento Intemo, com mandato de cinco anos.

Artigo 9°. Compete ao Conselho de Instituidores, por seu Presidente:
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I — Zelar e velar pela unifo, integridade e vitalidade da Fundagfio, em toda € qg
hipétese;
II - Intervir no Conselho Deliberativo, Fiscal, de Programagao e na Diretoria Execu
ou seus Orgdos quando necessario para salvaguarda da unido, integridade ¢ vitalidade da
Fundagfio;

HI - Em caso de acefalia em qualquer drgéo normativo, deliberativo ou executivo, designar
0s seus titulares até a realizagio de eleigGes para preenchimento dos respectivos cargos;
IV — Decidir sobre a transferéncia de sua sede, para qualquer local, podendo ser feita a
qualquer tempo e lugar;

V — Submeter ao Consetho de Instituidores para decidir como instincia final interna, em
qualquer litigio ou votagdo em que nfo fique devidamente solucionada em instincia
inferior.

VI - Eleger a cada tr8s anos os membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Programago
além do Presidente da Fundagfio e em caso de vacincia de cargos, extraordinariamente os
seus substitutos, pata os mandatos tampdes.

SECAO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 10. O Conselho Deliberativo é o 6rgo normativo, deliberativo e de controle de
Administragiio, composto por membros do Conselho de Instituidores e de até mais 05
{cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, designados pelos instituidores mais
antigos que poderfo substitui-los de acordo com as leis, normas e regulamentos e tero
mandato de trés anos, permitida a recondug#o, na proporgfio de um membro efetivo para
cada Conselheiro Instituidor mais antigo na Fundag#o.

Artigo 11. Os Conselheiros Instituidores sdo membros natos do Consetho Deliberativo e
gozam das mesmas prerrogativas conferidas por este Estatuto aos Conselbeiros Efetwos do
Conselho Deliberativo.

§ Unico. Os Conselheiros Instituidores ndo estio obrigados ao comparecimento das sessdes
do Conselho Deliberativo, mas quando presentes, terfio seus votos considerados para efeito
da decisfio e quorum previstos neste Estatuto.

Artigo 12. O Presidente do Conselho Deliberativo sera eleito por seus pares na reunifio de
instalac#o.

Artigo 13. Os membros do Conselho Deliberativo que nfio comparecerem & sessdo, serfio
substituidos pelos suplentes presentes ou convocados previamente.

Pardgrafo vinico. Os membros suplentes, presentes as sessfes ¢ que nfo estiverem
substituindo membtos efetivos, patticiparo dos trabathos, sem direito a voto.

Artigo 14, O Conselho Deliberativo reunir-se-4, em cardter ordindrio nos meses de abril e
novembro de cada ano e, extraordinariamente, sempre que convocado, sendo seus trabathos
dirigidos pelo seu Presidente e na auséncia ou impedimento, pelo Presidente da Fundago.
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Presidente, pelo Presidente da Fundacgio, pelo Conselho Fiscal ou por 1/3 (um te 5
seus integrantes.

Artigo 16. As reuniGes citadas no artigo anterior s6 se efetivario por edital de convocagio,
fixado na sede da Fundag8o, publicado com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas designando local, forma, dia e hora da reunifio, ou por correspondéncia a cada um dos
membros do Conselho Deliberativo, devidamente protocolados.

Artigo 17. As deliberagSes setfio votadas em escratinio secreto ou aberto conforme decisfio
do Presidente do Conselho, segundo se tratar a matéria a ser deliberada, com voto
igualitirio para cada integrante, sendo aprovada por maiotia simples, exercendo o
Presidente, o voto Minerva.

Astigo 18. Compete ac Conselho Deliberative em reunifio ordinéria:

I— Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

I — Eleger os integrantes da Diretoria Executiva entre os indicados pelo Presidente da
Fundaggo;

OI — Deliberar sobre a eriagio, extingfio e absorgfio de outras entidades bem como
normatizar seu fincionamento;

1V — Definir as diretrizes basicas e os planos de agfio da Fundag#o;

V — Aprovar, até 30 de abril de cada ano, o Relatdrio das Atividades, a Prestagio de Contas
e o Balango Geral da Fundagio do exercicio anterior e deliberar sobre os mesmos, de
acordo com ¢ parecer do Conselho Fiscal;

VI - Aprovar, até 30 de novembro de cada ano, o orgamento da Fundacfio, ¢ as alterages
propostas no decurso da execugiio orgamentaria para o exercicio seguinte;

VI - Aprovar os Regimentos Internos da Fundag@o;

VIIX ~ Decidir, observando o “quorums™ especial previsto neste Estatuto, sobre a alienagfo,
sub-rogagiio ou aquisicdo de bens iméveis, atendidas as finalidades da Fundagfio, em
observincia das exigéncias legais ¢ administrativas;

IX — Conferir prémios e titulos honorificos.

SECAO I
DA PRESIDENCIA

Artigo 19, O Presidente da Fundagfo, eleito pelo Conselbo de Instituidores, entre seus
membros ou nio, brasileiro nato ou naturalizado ha mats de dez anos, terd o mandato de 3
(trés} anos, permitidas reelei¢Oes.

" Artigo 20. Compete ao Presidente, por si ou por seu representante legal:
I~ Cumprir e fazer comprir o Estatufo;
I - Representar a Fundag#io ativa e passivamente, em jufzo e nas relagfies com terceiros;
IOI — Convocar o Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva, o Conselho de
Programagiio e o Conselbo Fiscal;
gfaukar inquérito adminisgrativo;




V —Movimentar depdsitos bancdrios e aplicagtes financeiras;
VI - Assinar convénio e contratos;

VI — Nomear, admitir, lcenciar, exonerar ou demitir auxiliares e funcion
remunerados ou ndo;

VHI - Criar dentro da estrutura basica da Fundagfo, os Departamentos ou Orgfios auxiliares
para atendimento das atividades correspondentes, nomeando e/ou contratando liviemente os
seus tifulares;

IX ~ Praticar todos os demais atos necessarios 3 administraciio da Fundagfio que, de acordo
com 0 presente Estatuto nfio sejam da competéneia de outros érgdos.

§ 1°% O Presidente da Fundagfio assinard em conjunto com um Diretor Administrativo,
todos os documentos de natureza bancaria, financeira e patrimonial

§ 2°. O Presidente da Fundagfio apresentari até 28 de fevereiro do ano seguinte, ao
Conselho Fiscal, relatdrio de Prestagio de Contas.

Artigo 21. O Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente em caso de vacéncia, falta,
licenga ou impedimento nfo se entendendo por impedimento, auséneia inferior a 30 dias.

§ Unico. O Vice-Presidente serd designado pelo Presidente dentre os componentes da
Direforia Executiva.

Artigo 22. Ao Vice-Presidente caberd exercer as fungdes que forem delegadas pelo
Presidente.

SECAO IV i
DO CONSELHO DE PROGRAMACAO

Artigo 23. O Conselho de Programagfo serd constituido pelo Presidente da Fundagfio e até
4 (quatro) Conselheiros eleitos pelo Conselho de Instituidores.
§ Unico. O Conselho de Programagcio é criado para atender a dispositivo legal, concemente

3 Legislagio de Telecomunicagdes e s6 serd composto para o funcionamento das Emissoras
de Radiodifusso.

A:!\rtigo 24. Os integrantes do Conselho de Programag#o serfio eleitos para um mandato de 3
girés) anos, permitida a reeleig#o.

Artigo 25. Ao Conselho de Programagfio compete:
¥ — Cumprir e fazer cutnprir o Estatuto;
— Analisar os contetidos pedagdgicos e a forma dos programas produzidos;

— Aprovar a programacio de divulgagfio, observando as normas da ABNT e da
Legislagiio Pertinente; i
IV — Submeter 2 Diretoria, proposta de convénios e contratos, objetivando-se intercimbio
de programagdes, revistas, jornais e outros veiculos de divulgagfio;
¥ - Apreciar anualmente o relatorio das atividades desenvolvidas no exercicio;

VI - Interagir com o “Sistema Nacional de Rédio e Televisdo Educativa” visando a melhor
integra¢fip-e a concretizagio dos objetivos da instituigio.
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instituigBes participantes ou .nfo da Fundagio, obedecidos sempre aos objetivos
estabelecidos e 4 politica adotada pelos 6rgdos governamentais, € o testante para uso
exclusivo da Fundagio,

§ 1° Os servigos de Radiodifusdo obedecerfic ds normas emanadas do Ministério das
ComunicacBes, do Ministério da educagio e as estabelecidas pelo Consetho de
Programacéo da Fundagfo.

§ 2°. Seré mantida & disposigio do MEC ou, o érgéio competente, a programago produzida
para fins de veiculagfio em emissoras educativas de outros Municipios, Estados, Territdrios
e da Unifo.

§ 3% Serd permitido, 2 qualquer tempo, a estabelecimentos de Ensino Superior do
municipio e de municipios limitados pelo alcance da emissora, sua participagiio na
programagio mediante Convénio e/ou Acordo a ser firmado entre as partes.

Artigo 27. O Conselho de Programagio se reunird, ordinariamente uma vez por més, ¢
extraordinariamente quando convocado pelo Presidente da Fundag#io.

Artigo 28. O Conselho de Programagio funcionard com a presenca de 2 (dois) integrantes
no minimo, além de seu Presidente e, suas deliberacGes serfio tomadas por maioria simples
de votos,

Artigo 29. O integrante que faltar, sem motivos justificados, a mais de 4 (quatro) reunides
consecutivas, perderd o mandato e serd substituido por outro eleito na forma prevista nos
artigos 23 e 24;

Axtigo 38. O Conselbo de Programagfio & presidido pelo seu Presidente, e pa falta ou
impedimento, por Vice-Presidente por ele designado dentte 0s componentes da Fundagio;

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31. O Conselho Fiscal é constituido de até 3 (tr8s) membros titulares e mais 3 (tr8s)
suplentes, designados pelo Conselho de Instituidores para um mandato de 3 (rés) anos e os
suplentes sucederfio os titulares no caso de vacéncia, a convite do Presidente do Conselho
de Instituidores e serd presidido para fins de relacBes com os demais érgdos da FundagHo,
por um dentre os membros titulares, aclamado pelos demais.

Artige 32. Ndo poderfio ser designadas para o Conselho Fiscal, pessoas que exergam
fungGes executivas de outro drgfo da Fundagiio. :

Artigo 33, Ao Conselho Fiscat compete: o
I—Promover a elaboragiio de normas contdbeis, orgamentérias, financeiras e patimoniais;
II - Soligitar,e auxiliar a Intuic;ﬁo de Auditoria externa, quando necessatio;




IIT - Apreciar o Plano de Contas, os modelos de balancetes, balango annal, orgame:
e de outros demonstrativos contabeis e financeiros;

IV — Apreciar orgamentos para o exercicio seguinte;

V — Lavrar no Jivro de “Atas e Pareceres” do Conselbo Fiscal os resultados dos exames a
que proceder;

VI - Examinar periodicamente, e sempre que achar conveniente e/ou por solicitagdio do
Conselho Deliberativo, os Livtos contdbeis e papéis de escritura da Fundagfio e a situagéo
de Caixa; .

VII - Apresentar ao Conselho Deliberativo, no méximo até o tltimo dia de margo de cada
ano, parecer sobre o relatério das atividades, a prestagfo de contas e o balango geral da
Fundagfio do exercicio anterior, apresentado pela Presidéncia.

Artigo 34, O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, a cada semestre, para tomar
conhecimento da documentagio contabil, orgamentaria, financeira e tScnica que de acordo
com as normas vigentes, lhe devam ser apresentadas, bem como apreciar as matérias
submetidas & sua deliberago.

§ Unico. Reunir-se-4 extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da
Fundagdo.

Artigo 35, O Conselho Fiscal funcionard com a presenga de todos os integrantes e suas
deliberagdes serfio tomadas por maioria de votos.

§ Unico. O membro do Conselho que faltar, sem motivo justificado a 4 (quatro) reunides
consecutivas perderd o mandato, sendo substituido por um suplente, na forma prevista no
artigo 31.

SECAO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

;. Artigo 36, A Diretoria Executiva ser constituida pelo Presidente da Fundag#io e até mais 4
(quatro) Diretores escolhidos pelo Presidente da Fundagfio e aprovados pelo Conselho
Deliberativo.

§ Unico. A atribuiglio de cada Diretor serd estipulada em Regimento Interno, aprovado pelo -
Conselho Deliberativo.

Artigo 37. QOs participantes da Diretoria Executiva serfio eleitos por wm mandato de 3
(trés) anos, permitidas reeleigGes para o mesmo cargo.

Artigo 38. A Diretoria Executiva compete:

X — Cumprir e fazer camprir o Estatuto;

11 — Programar, organizar, dirigir, orientar e gerir atividades ordinarias da Fundagiio e
submeté-lo & apreciagfio do Consetho Fiscal;

IV - Propor ao Conselho Deliberativo as alteragSes que se mostrem necessirias no decurso
da execugdo orgamentaria;

V — Cymprir e fazer cumprir as diretrizes e as resolugdes do Conselbo Deliberativo;
! ‘ R




<  nod
VI — Autorizar a contratagio e dispensa de pessoal administrativo, organizan @D °
atualizando o respectivo quadro e remuneragio;

VI ~ Propor & Presidéncia, a constituigio de procuradores para atos especificos e a
delimitagdio dos poderes a serem outorgados;

VI -~ Elaborar, anualmente, o relatério de atividades da Fundagfio, respectivos balangos
geral e patrimonial, demonstrativo da receita e despesas e inventirio de bens, e encaminhar
a0 Conselho Fiscal, no maximo até 31 de margo de cada ano;

¥X — Aprovar propostas e celebrar coniratos, para prestagfio de servigos no mesmo &mbito
dos objetivos da Fundagfo, com pessoas fisicas e/ou juridicas estranhas a esta;

Artigo 39. A Diretoria Executiva se reunird ordinariamente 1 (uma) vez por més e
extraordinariamente quando convocada pelo Presidente.

Artigo 40. A Diretoria Executiva deliberara com a presenga de 2 (dois) integrantes, no
minimo, além do Presidente, e suas deliberagfies serfio tomadas por maioria simples de
o~ votos, exercendo o Presidente o voto de Minerva.

CAPITULO V
DO EXERC{CIO FINANCEIRO

Arxtigo 41. O exercicio financeiro coinciditd com o ano civil, encerrandose em 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 42. At 30 de outubro de cada ano, a Diretoria apresentard ao Conselho Fiscal, a
proposta orgamentaria para o ano seguinfe, A proposta orgamentéria serd consubstanciada
com a indicag#io dos planos de trabalho correspondentes.

§ 2°. O Conselho Fiscal terd até o dia 30 de novembro de cada ano para apreciar a proposta
orgamentaria de capital e de operago.
§ 3° O Conselho Deliberativo, tera até o dia 31 de dezembro, de cada ano, para aprovara
proposta orgamentaria, com base no parecer do Conselho Fiscal,

- § 4° Aprovado o orgamento e/ou transcortido o prazo fixado no parigrafo anterior, sem
decisio do Conselho, fica o Presidente da Fundagfo autorizado a executar o orgamento
proposto.

Artigo 43. Os resultados do exercicio serfio langados no Fundo Patrimonial ou em outro
titulo de acordo com a apreciagio sugerida pelo Conselho Fiscal ao Conselho Deliberativo
da Fundagdo.

Artigo 44, A Prestaglio Anual de Contas encaminhado ao Conselho Fiscal, no minimo
conterd os seguintes elementos:

I —Balango Patrimonial;

II - Balango Econdmico;

III - Balango Financeiro; -

V- ;uadm comparativo enire a receita realizada e a receita estimada;
*




V - Balango Social.
§ 1° Depois de apremados pelo Conse]ho Fiscal, o relatério de atmdades, a prest

Instituidores.

§ 2° Apos apreciagdo e comseqiiente aprovagfio pelo Conselho Deliberativo, o balango
geral e o balanco Social serfio encaminhados ao Ministério Pablico da Comarca Sede da
Fundagio .

CAPITULO VII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45. Os Diretores Administrativos da Fundagfio sfio juridicamente responsdveis
pelos atos lesivos que catsem & instituigio, bem como pelos que, nas mesmas condigGes
causem a terceiros, agindo nesta qualidade.

Artigo 46, Serd mantida a disposico do MEC ou, o 6rgo competenie, a programagc8o
produzida para fins de veiculagfio em emissoras educativas de outros Municipios, Estados,
Territorios e da Unifo.

Artigo 47. Sera permitida, a qualquer tempo, a estabelecimentos de Ensino Superior do
municipio e de municipios limitados pelo alcance da emissora, sua participagio na
programacio mediante Convénio efou Acordo a ser firmado entre as partes.

Artigo 48. Os membros da Fundagfio no respondem solidariamente pelas obrigagGes
- assumidas pelos 6rgéos dirigentes, ressalvadas as responsabilidades de bens patrimoniais.

~ Artigo 49. O Presidente da Fundagdo e os infegrantes do Consetho Deliberativo, Fiscal , do

Conselho de Programacio e da Diretoria, aguardarfio, no exercicio dos seus cargos, 2 posse
dos respectivos substitutos.

Artigo 50. O pessoal empregado da Fundagfio, fica sujeito ao regime da Legislagio
Trabathista vigente.

Artigoe 51, A Fundacfio ¢ obrigada a comunicar ao Ministério Pablico da Comarca de sua
Sede, quaisquer alteragBes em seus Estatutos e dados cadastrais.

Arxtigo 52, Para alterar o presente Estatufo € necessério que areforma:

I—Tenha a aprovagéio da maioria simples dos Conselheiros Instituidores;

II — Seja deliberada por maiotia absoluta dos votos dos integrantes do Conselho
Deliberativo;

IIX — N3o contrarie os fins da Fundaggo;

IV — Tenha Parecer favoravel do Ministério das Comunicagdes, se alterados artigos ou itens
referentes aos servigos de radiodifusgo;

V — Seja aprovada pelo Ministério Piblico da Comarca de sua Sede.

Amgo 53, Verificada a unpos31b1i1dade do cumprimento de suas ﬁnahdades depms de




mediante o voto da maioria absoluta dos componentes que constituirem, na
Conselho Deliberativo, YBRANGD
Paragrafo Gnico — Caberd ao Presidente do Conselho de Instituidores a fungio de
liquidador da Instituigdo, tomando posse na mesma assembléia que decidir pelo fito e
extinguindo-se suas fungbes quando da homologagfio da transferéncia do patrimdnio
residual a outra Instituigiio, pelo Ministério Pablico da Comarca da Sede da Fundago,
fungGes estas, que poderfio ser delegadas a terceiros, por sua responsabilidade, mediante
remuneracfio de acordo com o mercado, suportada pelo patriménio remanescente.

Artigo $4. Em caso de extingdio, o patriménio da Fundagiio serd destinado a entidade
congénere, de livre escolha do figuidador, com a aprovagfio do Ministério Publico da
Comarca da Sede da Fundag:an ou na sua falta, para entidade publica que ¢ destine e
aplique dentro dos fins previstos neste Estatuto, de preferéncia com sede na mesma
Comarca da Fundag#io ou de atuagfio no Estado onde estiver sediada a Fundag#o.

Artigo 55. Os cargos de Diretoria, Administragfio ¢ Conselho relacionados com o Servigo
de Radiodifusgo, serfio exercidos exclusivamente por brasileiros natos ou naturalizados b4
mais de 10 (dez) anos e a sua investidura nos cargos, somente poderd ocorrer depois de
haverem sido aprovados pelo Ministério das ComunicagSes ou outro poder concedente
suceddneo, bem como este estatuto, no que concerne ao controle do Ministério das
Comunicagdes, s6 poderd ser alterado com o prévio e expresso consentimento deste ou seu
sucedéneo.

Artigo 56. As dividas ou omissdes do presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo, dentro do espirito das normas nele contidas e dos preceiios da lei aplicavel,
como instdncia inicial e pelo Consetho de Instituidores como instincia final.

Axtigo 57. Até 90 (noventa) dias subsequentes & legalizacdio deste estatuto, o Presidente do
‘Conselho de Instituidores promoverd a constituigo dos seus érgfos de administragio e
fiscalizagfio observando o disposto no presente Estatuto,

§ Unico. Os instituidores convocario o Consetho Deliberativo para eleicio do seu
Presidente, de acordo com o disposto no Artigo 12, bem como para a eleigiio do Conselho
de Programacfo, da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal,

Artigo 58. O tempo que restar para completar o ano civil em que forem instalados os
6rghios de administragiio e fiscalizagiio da Fundagio, seré acrescido aos prazos normais de
seus mandatos, que se contario a partir do primeiro dia de janeiro do ano seguinte

Artigo 59. O presente Estatuto passard a vigorar quando for devidamente registrado com a
respeciiva ata no Cartério de Registro de Titulos e Documentos acompanhado do parecer
de aprovagfio do Ministério Piiblico da Comarca da sede da Fundagéo.

Este estatuto foi aprovado pelo Exelentissimo Sr. Promotor de Justiga de FundacSes da
Comarca de Pato Branco, conforme certidéo anexada & escritura de Instituigfio e que vai
registrada como anexo desta junto ao Cartdtio de Registro de Pessoas Juridicas de Pato

? 14 de novembro de 2002, pela Assembléia de Constitui¢fio da Fundagfo.




Presidente da Assembléia - JOAO GARLOS RIBEIRO PEDROSO, brasileiro,
casado, empresario, portador do RG 12/R/1.279.026 SC e do CPF 251.054.189-72,
residente ¢ domiciliado 3 Rua Tocantins/ 889, apto 101, cep 85504-030, em Pato Branco —
Parand; Presidente do Conselhio de Instituidores e Vice Presidente da Fundacéio, cargos em
que toma posse neste ato.

A s

ELISEU MIGUEL BERTELL], brasileiro, casado, professor universitario, pottador
do do RG 3.321.214-3 e CPF 451.804.589-00, residente ¢ domiciliado 3 Rua Xingh, 345,
cep 85.501-230, Pato Branco PR; Vice Presidente do Conselho de Instituidores e Presidente
" da Fundagiio e Secretario interino da Fundag#o, cargos em que toma posse neste ato.

/dho,/mta%é%

ANALAURA BERTELL] Secretiria da Assembléia.
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. ESCRITURA PUBLICA  DE  CONSTITULGAG  DE[
FUNDAGAD, COM A DENGMINAGED DE  EUNDAGAQ)
WALDEREZ _BERTOLIN NA FORMA ABAIXD

€aAlBAM, quantas egta Escritura Pablica

bastante virem gue sendo aos guatorze dias do mes de novembro do  ano
da dois mil = dois (14/11/2002} conpareceram comg ouborgantes: JOAD
CARLOS RIBEIRO FEDROSO,. bragileiro, separado Judicilamente,
industrial, portador da CI-RG ng 12/R 1279026 e inscrito no LCFF/MF
sobh ng 25105418972, residente 2 domiciliado na Rua Tocantins ng 8589,
Apartamenta 101,, na cidade de PATO BRANLO, Esbtado da Parand (E}]
EL ISEU MIGUEL BERTELLI, brasileira,. casado, professor, portador da
CI-RE. ng 332L214-3 PR & inscrito no CPF/MF sob np 43180458900,
reslidente & domiciliiado na Rua Xiagu ng 345, na cidade de Pato
Branco, Estado da Parand. davidamente identificados e qualificados
poar mim, Luiz Ferpnando Schuchovskl, auxiliar juramentado, bem como de
que da presentd serd enviada nota ao compatente diséribuidor no prazo
da lei. E assim, pelos ouborgantes me fol dite o sequintey a}) gque s3o
senhores a legitinos possuidores dos valores de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais), bl que oz valorvesy, acima descritos, s%a provedientes de
recursos proprios constantes de suas declaraglies Junto ao drgldo  da
Receita Federal. ©) gue =les outorganiss nldo possuem dividas de
guaisquer naturezaj d} que eles oudiorgantes resolveram pela presente
e nos melhorss termos da direito, & de acordo cm o3 artz., 24 a 30 do
Cadign Civil e 1,199 dy CPC, eriar uma Fundagdo, gue terd a sua
_denominagl3s de CFUNDAGRD WALDEREZ BERTOLIN", pessoa Jjuridica de|
direito privado, de naburgza fundacional, com finsg de assistencia
soctal, educabivos, ecoldgicos, cientificos, .culturais, artisticos,
de defesa de direitoas difusos, owe  n¥o  distribul  resuliados, coe
prazeo de duragdo indesterminado. @) A Fundagdie terd sede o foro na
cidade de FPato Branco, Estado do Parand e podera ter representagiic am
outrog Municipios do Pais, e devara estar funclopando dentreo de praze
de um mes a confar desta data, ou  t¥o  logo seus estatutes sajam
aprovados pelas sutoridades competentss, & da confarmidadeé com o que
preceitura o art, 1.1%9 do GCodigo de Procesgso Civily ) e pela
prasente 8 nos melhores termos de direito, eles outorgantes fazem
doagde a fundaglo dos valores de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) &
FUNDACAD. WALDEREZ BERTOLIN, e assim lhe gedem o  $ransfersa todo o
dominiio, direito & aglio e posse que binham sobre ols) citado(s?
bens{m}. A posse efetiva, ser dard com depositadc em conta hancaria ‘
em nomsd da INSTITUICAC, t3%0 logo obtenha a autorizaglo e aprovaslc de|
sua legalidade junto "4  instituiglies pdblicas, por forsa desta
eseritura & da  cliusula constituti, obrigando-se por si, seus
herdeiros e sucessores a  fazer sasta doag3o sempre boa, firme e
valioss a2 fodo tempa. Fics smsclarvecida que a Fundago nio tiver sau
funcionamento dentro do  prazo acima gstabelacido DU S8  Seus
wstatutoe n¥o  forem aprovados pelas autoridades competentes  por
motivos alheiros 4 vontade dos outorganbtes, os bensim) ora doado(s)
voltaral(3a? ao patrimonio dos oujorgantes dpadores, de conformidade
com o artigo 1.174 do Codigo Civil. Declaram ainda os ocutorgantes  gue
individualsentas gque n3b si3o, nam nUnca faram conbribuintas
ohrigatorios da PREVIDENCIA SOCIAL 2 que, &lém dol(s) bgns{m) oara
. doados, possuean outros bens ¢ rendimentos que suprem a sua  manubengia
da canfarmidade com o ark., 1.173 da Codige Civil, & que a Fundaglal.
ora consfituida serd regida pelos seguintes estatutoss ESTATUTOS
FUNDAGCAD WALDEREZ DEATOLIN CAPITULO "I DA FUNDARSO E BEUS FINS Art.
ig - A FUNDAGHOD WALDEREZ ' BERTOLIN, & pessta juridica de direito
privada, dg natureza fundacional, com fins de assistencia soctal,
educativos, ecologicos, clentificos, culturais, artisticos, de defesa
da direitos ‘difuses, que n¥o distribui  resultados, com prazo de
duragdo. indegterminado; neste estatuto denominada ' simplesments
Fundagio, s& regerd por este Estatuto, pela legislagdo aplicivel o[
pelas normas complemgntares que venham a ser sditadas pelos saus
4rg¥os, nos limites de suas atripuigdes. 1g - A Fundagdo tem sede e
foro.pa. .cidade.. de, Pato. Broboo, Eakpdo, do. Papand 2 . ppderd  Ser
raprgaen#a;&o am oulros Municipima dn Pals. ﬁhPI?ULB Y1 ohg DﬁJ”TIVUS
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aArt. 20 — A Fundagdo tem por seus objiotivhs, de acorde tom & vontade
do Instituidor, a saber, o amparo & desgnvolvimente do ser bPumang,
printipalmente os: sem recursos, promovendd, a seu critério, o seu
crascimgnio soclal agfravés de  programas de assistencia sotial e
ensine em ftodos o©os nivels -] suas modalidades, de projatos
sdugacionais, culbturais, ssportivos, de lazer, de salide, de
comunicagio socialy, do meioc ambiente © ecologia, de defesa de
interasses difusoas, de. iniciativa propria ou de apoio a terceiros,
contemplada cono de intarssse’ social, bem ocomo dessnvolvimento de
projatos nas Areas & citadas, e para melbhor atingir estes  objativos,
dantrn da legislaglo vigesta, podert 1 -~ Desenvolwvar e executar
prajetas nes  adreas  de  Educagdon e fingistencia $Qocial confarms
previstos nos artigos & @ 203 da ConstituigXa Fedearal do Brasil de
1988, Moral, Civica, Comunicasdo Social, Lultura, Cinema, teatro,
misica, coral, Esportes, Satide, Meio—~ Ambienta, Tecnalogia,
Telaconunicaghes, Transportes, Turismo a Lazar, visando o
aperfei¢oamento da pessos humana em geral =, em particular §nfra e
supardotadosy I1 - Fundar, administrar e incentivar Clinicas,

" Hospitais, anbulaterios, casas geridtricas e gerontologicas =)

grganizaglies da Area de salde e educaglo como oreches, sducaghFo
infantil, escolas fundamentais 2 de nivel médio, faculdades centros

universitérios & univarsidades, conforme definidos na Lei de
diretrizes da educagdo e autros SUTSOR prafissionalizantes e
carrelatos, mesma A distanciay III - Promover e estinular a

investigagio @ pesquisas cientificas nos campuwe @ &rgas der Educagio,
Cientiag Sociais Aplicadas e Ciencias Bloldgicas, - Saade, Engenharia,|
Reflorastamenta, Mansjo dos Recurszos Naturais e Meio Oabiente,
informatica, Telscomunicaglies o Eletricidade, visando a interagio da
pessoa humana com og avanges cientificos, culiurais e fecnolégicoss
IV — Elaborar g sxecubar projetos na 4drea de Apoic 2 Valourizaglo da

vida de todazs as pessoasy V - Realizar convenio de Assistencia  Mdatua
com empregas que ainda ndo disponbam de organizagdo assistencial
prapria; VI - Em sua Tinalidade gducativa, & Fundagio, propiis-ss a
contribuir para a melhoria do ensino & qualidades inergntes em todos
os nivels e auxiliar no processo de melhoria da formagio da
cidadaniaj VII - Canceder bolsas do estudosy VIIL -~ Promovar interns
e ekterpamente as potencialidades artlsticas - do Estado, mediante a
produgo £ enlegdc de programas volitados para este fimy IX - SBuprir
as Grgies governamentals @ federais, estadusis, municipais & outras
organiragbes ndo governamentals, empresas piblicas @ orivadas,  da
divulpgag¥o institunional acessoria de gue os mesmEs  necessivem; X —
-Promover, divilgar, colaborar e executar programas de  interasse
comunitérioy XI - Promoven, divulpar, colaborar @ sxecubar sventos de
interesse dos Municipios e Estados da Federagiip; %11 - Promover
campos de estagio prafice para estudantes de instituigdes legalmente
constibtuidasy XIll - Fromover, fomentar, apoiar o realizar atividades
de sducagion, raeliglosas ¢ keunsnicas sem distingdo de credo. ou  ragay
XIV — Produzir a/0u sxpor material artistico, sultural e destinados &
malborla das artesy XV - Incentivar & pesquisa e drabalho no  Brasil
ou exterior a avtorss, artistas e profissionais brasileiros; ou
asgrangeiras; XVI ~ Editar e comercializar  obvras- patativas As
ciencias humanas, da salGde, 4 letras, &5 artas o outras de  cunho
cigentiticay XVII ~ Inceativar, produzivr e realizav programas =
atividades na Adrea de informatica, para uso graprio, a/cw asdiants
convanio ou indenizagioy XVIII -~ Patracinar ef/ou realizar. axcurcioes,
‘fastivais de artes, espeticulaos teatrais, de.daocgas, de falcloves, de

atsica, da Opera, de esportes e atividadea coaageaaresy XIX ~ Farnecer
recursog para o fundo da Promogio Cultural da Secretaria Nacional da
Cultura ou artisticos destinados ao aperfeigoamentq, especlalizagio
ou formaglo 'de pesscalg AN -~ Incentivar @ realizar pesquisas no  campo
das artes @ da culturag XXI -~ Fornscgr, gratuitamente, passaqens para
transporte de artistas, bolsistas, pesguisadores, professores ou
conferencistas, esportistas, brasileiros ou estrangeiros, quando  em
miss¥e da carater cultural, cientiftico ou $ecnolégico, no pais ou  no
exbtervior,.,.assim. .recorhegidas. cpela. Jihistario.. da - Euliura. ou, seu
sucedanaoy, XXII - " Outras  atiyidides " T amsim T Considerdgas . pele
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Ministéria da Culiuras XXIII - Dpar livros e_ incentivar bibliotecas
de acesso piblicoy XXIV - Conferir titulos  honorificosy XXV -
Implantar caentral de servigos gridficos, cibernética, telecomunicagBes
e congenerss, para atender as necessidades da  Fundagdio e presbar

.sRFvigns a terceirps mediante. indanizagiasy XXVI -~ Implantar ' M
labgratirios de gravagldo e edi¢dic. em 4udio & video, como também
produgbes cinematograficas, cobarturas de aventos, extarnas,

produglies comertiais, elaboraglo de projebos 4 execuglic de  programas
capaz de atender as necessidades da Fundagiio e prestar servigos a
terceiros mediante indentzagbesy XXVII - Estabeslecer convenios,
comodabos, contratos, protocolos, com entidades odblices, privadas,
Fundigiies e outras organizagles n¥n governamentais para realizagBo de
guaisquar uma das atividades da Fundagiojy XXVIII ~ Incentivar, fundar
e/fou administrar creches, albargues e outras atividades  de natureza
social, educacional e culfturaly XXIX ~ Fundar e/on administrar
organismos desbtinados & preservagiio da Fleora e Fauna, bem como
instalagdo d= granjas, jardins potanicos,; agricultura biodinamica =
congeneras) AXX — Fornecer recursos fisicos e técnicos, bem como
incentivar & desgenvolver programas de preservagiic do mirio  ambientej
X4X1 —~ Prestar searvigos de consultoria; execugdie de projetos. e
Assegeoria técnica e educacional mediante coniratos, convenios &
acoprdos com profissionalis liberais, instlituid¢les pliblices & privadas,
organizagdes ndo governamentals em geral de carater nacional e
internacional, btanto dirsta quanto indiretamsntsy XXXII -~ Cess3o, por
maio de convenio, de pessoal especializado nas diferentes 4areas de
sua formagio, mediante indedizagio correspondente; XXXIII - Implantarn].
a administrar cooperativa de conaume =17} oputra forma de
desenvolvimento de atividade economica, destinada 4 venda de produtos
alimenticios, vestusric & quaisguer outros artigos, visando menor
custo aog assistidos & conveniados & & populagdo em geral, o
excadentes, sempra mantendy residual positivo para: manutenglico dos
objetivos da Instituiqinm. XXXIV - Realizar trabalhos de pegsguisa e
extens3o, podendo para  tanto, instalar laboratérios, centrog de
documenhtagdo @ meios de observagdo clentifica, bem ecomo promover a
divuloagdo de resultadosy XXXV - Exegufar servigos de Rédio Difusi3o
sem finalidade comercial, ol seja, com fing sxclusivamente educativos
g culturais, XXXVI -~ Prestar servigos gratuitos a comunidade.
CARITULO "III® DO PATRIMoNID Art. 3g - o Patrimonio da Fundagdal
compde-gse da: a) da doagdp inicial dos Instituidores, nos termos da
sscritura de. congtituiqlioy b) dos resultados operacionais deg servigos
prestados & terceirosy ¢) dos danativosy d) das doagles & legadas de
pesaaas fisicas ou juridicasg &) dos bens méveis e imovais, titulos
publicos gue venha a possuiry f) da participagio por aciopista de
gquaisquer sociedades por agles; g} dos produtos de operagles de
cradito para financismento de suas atividadesy h) das rendas em ssu
~ favor constltuidas por tarceiresy i) do usufrubo gue lhe Torem
cancedidosy J) de Juros bancirios e ouiras receitas de capitaly; &
das randas da seus servigos ou rendas eventuais. 1) das receitas das
Faculdades = Instituiqlies por e=la pantida. m)} Dos resultados
i insrentes do desenvolvimento de qualguer atividade economica, pela
; piropria Fundagio, en seu prdprio nome ou em associaglo com terceiros,
em que seja envolvido parte do patrimonio da Fundag3o, para ogeragio
de mais recursos que dever3to ser re-investidos e ou aplicados nhos
obietivos da Fundagdog lg - A Fundagdo n¥o poderd digtribuir lucros
ou dividendos, devendo, se apressntar supgravit, em suas contas,
aplicar o resultvado integralmente na manubtencgdo e desenvolvimento de
seus objetives soclais e ne aunento do patrimonic. 20 -~Us cargos
dog 4rp¥os de lonselbo da Fundaglo n¥o s¥o  reosunerados, seja a gua
titule for, ficando exprespamente vedads por parte de seus membros o
recebimanto - de qualquer lucra, gratificagia, bonificagdo oL
vantagem, com ressalva da possibilidade de reesmbolso de  despesas
comprovadamente realizadas em favoer da Fundaglie e dentro de sua
finalidade = tario, suas relagbes dirgtivas reguladas por Contrato de
Trabalho Voluntiria, ni3a. remunerado. Jo ~ Niv se confundam os
carqos da. Conselheinos..da Fundagaa, - 6om, s 2%, dog,  diniggntes  pessoas
fisicas que ‘BrETGAM Fungbss cu gas da’ gerencia ou ﬂe chef;a
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interna na Fundagdo, seus Orgd¥os. ou controladas. A elas, gerént
chefas, poderdo sep atribuidas remunceragties, de acords com o
mercado, tanto em relagio A Tungdo ou cargo de garencia, de direqio,
quanto a outrps servigos prestados A Instituiql3o e ter3o suas
relaghes trabalhistas remuneradas o asseguradas na forma da
Consolidagio das Leis do Trabalha. CAPITULO . “IVvY DUS COMPDNENTES|
Artige 4o, A Fundagldo teréd as Seguintes catoagorias de componentos: 1
~ INSTITUIDORES; II - COOPERADORESg III - BENEMERITOBy IV -
HONORARIOS; - 1g. 530 Instituidores as pessoas fislcas ou Jjuridicas

qua institulram & Fundaglio ou ingressarem pasteriormente nesta
categaria, na forma prevista no Artige 8 pardgrafo primeirog 20.

S¥o Cooperadores as pessoas a/ou entidades que venham a associar-se &4
Fundagdo maediante prévio consentimento do Conselho Deliberative e que
contribuam de uma 98 vez ou em parcelas, com.dosgdo em espécie ou em
bens, prestem sarvigos, ou contribuem de modo relevante para o
desanvolvimento 2 realizagdo dos fins da Fundag3o. 3g. BAG

Benensritos aqueles gue, 4 critérico do Conselho Deliberative da
FundagZo, prestaremn servigos a esta antidade, & arte, 4 eaducagio, &
cultura, & ciencia, & tecnologia, & Nagito & & humanidade, definidas
em graus no Regimento Interno., 4. 5% Honorarios aqueles que, a

critério do Conselho Delibsrativo da Fundaglio, fagam Jus a essal
hanraria. . Quanta aos componentes & gquadre de pessoeisl da

Fundagio obgervar-se-4 o seguinter lp <« o gquadre de pessnal sera
- semprg canstitulido de, ao menos, Z/& - dois tergos — da  trabalhadores
brasilairos; 20 - a respongabilidade & a arlentagdo intelectual e
~administrativa da FundagXo caberio somente a brasileiros. nates ouw
naturalizados hé& mais de 10 anos. CAPVTULD V DA ADMINISTRAGED Artigo
Sp. Para realizar gsuas finalidades & atingir seus objetivos, a
Fundagiio terd a seouinte organizagdo basicar I ~ CLCONSELHD DE
INSTITUIDORES: II -~ CONSELHO DELIBERATIVEY 1II -~ PRESIDENCIAy IV~
CONSELHO DE PROGRAMAGRB; V - CONSBELHO FIBCALy VI — DIRETORIA
CEXECUTIVA. Artigo &p. A investidura dos cargus de Diregdc dos
Consalhos se dard mediante assinatura do termo de poses nas atas das
agsamnbléias em que foarem eleitos ou especialmente convacadas para
esse fim. Artigo 7a. Mo serdo remunerados, por qualquer forma, os
cargns de Conselheires e ndo ge distribuirio lucros, bonificaglies ou
vantagens a Conselheiros ol diretorss, sob qualguesr forma o
pretexto. SECGAD I DD CONBELHG DE INSTITUIDURES Artigo 8n. A
Assembléia Geral do Eonselho de  INSTITUIDORES & danglto scberano da
Fundagdo, constituido pelos assooiados, ingtituidores, juridicamente
capazgs, com a finalidade de eleger os dedsais Conselhos, apreciar
relatorios, balangos, dentre oubras: . lo. Os Mandatos dos-
Conselheiros Instibuidores; se sxtinguirdo com a rentnsia, ou com o
falecimento de seus ocupanies e em cages de vacancia no Conselho de
Instituidores, seus membros remanescentes, por maloria de &/3,
poderdio escolher e designar substitutos, bem como admitir e demitir
outros membros nesta categaria, sends asgegurado aos. descehndentes
diretos dos Instituidores o direito, de serem admitido® na categorial
de instituidores, mediante aprovagdo desse Conselho, caso nido haja
impedimants moral ou legal, para talg Z2o0. 0 Consalho de

Inatituidores reunir-se-4, em cardter ordinario uma vez por ano -em
data a ser sscolbida por seus amembros &, entraordisariamente sempre
que convecadn. 3. O Consslho de Instituldores terd um Presidente &

um Vice- Presldente eleitos pelos seus membros na forma do  Reglmento
Interno, tom mandato de cineo anos. Arkigo 9g. Compete ao GConsslho  de
Ingtituidores, por seu Fresidente: 1 - Zslar e valar pela unifo,
integridade 8 vitalidade da Fundaglio em toda @ qualguer hipétessy 11
- Intarvir no Conszlho  Deliberativo, Fiscal, de Programaglico & na
PDirstorlia Executiva e ou ssus arg¥os quande necesséria  para
salvaguarda ‘da uni3io, integridade & vitalidade da Fundagdoy I1IY ~ Em
casn de acefalisa em qualquse Hrgio riormativo, deliberativa ou
axacubive, designar os seus btitulares até a realizeglo de eleighes
para preenchimento dos respectivos cargosy IV -~ Declidir sobre a
transferencia de sua sede, para qualguer logal, podendm rer feita. a
qualguet. fenpn. & lugarg Mom., Submeter ”go£{Cun$e} -‘. tltukdorer
para. dee:dir ramu {natancia Fina 2in&a, . qua quer’ bk o ou

N
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votagdo em qgue ndo fiqua devidanente solucionada em instahcia
inferior. VI - Eliger a cada tres anns o aesbros dos  Cdnseslhos
Deliberative, Fiscal e Programagio além do Presidente da Fundagdo e

em casg dHe vacancia de CAPQOS, extraordinariamente os Seus
substitutos, para os mandatos tampdes, SECAC II DO CONSBELHO
DELIBERATIVOD -~ Artigo 10. © Conselho Deliberative & o Grgia

narmativo,- delibarativa @ do contrale de Administragxa, compusto por
membros do Conselho de Instituidores & de até mais 05 (cinca) membros|
efetivog 8 lgusal nimaro de suplentes, designados pelos instituideres
mais ahtigos que poderdo substitul-lue de acorde com as leis, normas
o regulamenbos & t(er3o mandatn de fres anbs, permitida a2 recondusdo,
na propargdc de um ameabro efetive para cada Coaselhgiro Instituidoer
maiz antigo na Fundagio. Artigo 11. Os Consglheires Instituidores s3o
membros natogs do  Conselho Daliberative -] gozam das mesmas
prevrogativas  corferidas por asbe Estatubo aos Conselheiros do
Consalho Delibevativo. Uaico. Os QCanselhairog Instituidores n3o

wst¥o obirigados Ao comparscimento das sessias do  Conselha
Delibgrativo, mas quando presentes, terdo seus volos considerados
para afeito da decisio e quoarum previsios neste Estatuto. Arfigo 12,
D Prasidents oo Cohsselho Deliberabivo sgri e=leitu por seus  pares. na
reunido de insftalag¥a. Artiga 1F. 04 meaahros do-Conselho Deliberativa
gue nidg tomparecerdm & sSessdo, serdo substituidos pelos suplenies
presentes ou  convocados  previamenbe. Paragrafo 4dnicg, Os  meabros
suplentes, presentes 4s sessbes e que. nlo estiveram subsiituindo
membros afetivos, participario dog trabalhos, sem diraeitdec- a voto.
Artigo 14. O Conselhs Deliberative reunir-se-a4 em cardter ordinariag
nos meses de abril e novembro de cada ano &, extraordipariamente,
sempre gue  convocado, sendo seuws  frabalhos dirigidos pelo say
Presidente 2 na aussntia ou impedimento, pelo Presidante da. Fundagio,.
Artiagn 15. O Cansalho Dalibarativa padepd s2r  canvacada
egxtraordinariamgnie pelo seu Presidente, pelo Presidente da Fundagdo,
pelo Conselho Fiseal ou por 1/3 (um Yergoe? de seus intzgrantes.
Artigo L&. As reunides citadas no artigo anterior sé w2 sfetivario
por edital de convocaglio, fixado na sede dé Fundaglo, publicade com
antecadencia minima de 48 (guarenta @ pito) horas designands local,
foirma, dia @ hora da raunifo, ou por correspondsenclia a cada um dog
membros do Doneelho Deliberativo, davidemante protocolados. Artigo
i7. As-deliberagies serio viobadas en escrutinio secreto, igualitvério
para cada integrante, sando apravads por msaiaria simples, exarcenda o
Presidenta, o veoto Minerva. artige -18. Gompete ag Conselho
Delibgrativo em reunido ordiparias I - Cumprir e fazer cumprir o
Estatutoy 11 ~ Elegsr os integrantes da Diretoris Exgcutiva =z2ntre os
indlicadas pelo Prasidente da Fundagdog 1L —~ Deliberar sobre a
criago, extingdo @ absorqdo de cutras entidades bem come  harmatizar
seu funcioramentoy IV — Definir-as diretrizes bisicas e o planos de

'v‘osabde
i afixado
a2 dopad

-‘m’ oy

~tenticida.

[

prito da Fundagoy ¥V - Aprovar, até 30 de abril "de cada anp,. o
slaifirio das Asividades, a Prestaglio de Contas @ o Balango SBeral” da
undagia do exercicio anterior e deliberar sobre os meanos, de agacrda
om o parecer do Consslho Fiscaly VI - Apravar, até 30 de novembra de
-ada ano, o orgamenhto da Fundagio, e am alteracles propostas no
legursty da execugdo orgamsntaria para o axerclicio sequinte; VI -~
provar s Regimentos  Interpos | da FundagHog VIEL = Dacidir,
bservande o "quorum" aspecial pravisto neste Estatuto, sohre a
lisnaclo, sub-rogagldu ou aquisigldo de bens imoveis, atendidas as .
“finalidades d2 Fundag3o, sm observancia das exigencias legais e
adminiatrativas; IX — Conferir premios 2 tit%ules heonorificos. SECAROD
TII DA PREEIDENCIA Artigs 12. O Presidente da Fuandaglo, oleita pelo
Conselho d2 Instituldores, entre seus membros ou ndo, Frasileiro nato
ou naturalizado hs mais de dez anos, terd o mandateo de 3 (tres) anos,
permitidas reslei¢les. Artigo 20. Compete ao Presidenis, por si  ou
por s=u represaniante legal: I - Cumprir e fazer cumprir o Estaubog
I1I - fAepressntar a Fundag3o ativa € passivamente, em Jjuizeo 2 aas
relaghes vom terceiros; III - Convacar o Conselhe ‘Delibsrative, a
Diretoria Executiva, o Conselho de Programag¥o @ o Conselho Fidgocaly
IV - Instautap. ioguérnitp..adminisbrakivog, M. 5. Movimenbar, , depbsitos

bancévias .e ‘aplicacle financeirqﬁghjvl TR b ‘Assinar cmn &

Py
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contrabtos; VII - Nomear, admitir, licenciar, exongrar ou demitir
auxiliares & funcionarios remunerados ou ndoy VIIL - Criar  dentro  da
ssbtrutura bésica da Fundag¥e, os Dapartamentos ou érglios guxiliares|
para atendimenta das atividades corresgpondentes, nomeando 2/0u)
conbratands livremente os seus  ditularesy IX - Praticar todos os
demaiz atos necessarios & administragiiv da Fundago que, de - acordg
com o presente Estatuto nlio sejam da competencis de outros drglos.

ig. D Presidente da Fundag3o assinarid em conjunte com um  Diretor

L Administrativo, todos ds documentos de naturezs bapcaria, financeira

& patrimonial Zp. O Presidente da Fundagdo apresentard até 28 de
feversire do ano seguinte, ao Conselho Fiscal, relatérico de Prestagio
da Contas., Artigo 21. a Pregidanta sard  substituldo - pelo
Vice~Presidente =2m caso de vacancia, falta, licenga ou impedimento
ndo se entendendo por impedimento, aussencia inferier a 30 dias,
Unigo. 0 Vice~-Presidents serd designado pelo Presidents dentre os
componentas da Diretoria Executiva. .Artigo 22, Ao Vice-Prasidante
cabera exercer as fungBes guz forem delegadas pele Presidente. SEGRO
IV. D0 CONSELHD DE PROGRAMACAD Artigo 23. U Consslho de  Programag3o
sard canstitulde pelo Prasidente da Fundag¥o e até 4 (quatra?
Conselheiros elefitos pslo Copselho de Instituidores, Unico, 0O
Congelho de Progamaglo & griadeo para atender a digspositive legal,
concernente & Legislagdo de Telecomunicagties e sd serd composio  para
g funcionhamgnto das Emissoras de Radiodifusio. Artign 24. Os
integrantes do Conselho de Programagio ser¥o eleitos para um mandato

S de I (vreis) anos, permibida a reelei¢do.. frbigo 25. Ho Conselho dae

Pragramagio .compete: I ~ Qumprir @ fazer cumprir o Estatutay I -~
Analisar o8 contelddos pedagogicos # a forma dos programas produzidosy
III -~ Aprovar a programagdo de divuilgaglio, observandd a8 narmas  da
ABNT & da Legislaglo Pertinente; IV - Submeter 4 Divetoria, proposta
da copvenios e coniratos, objetivando-se intercambio de  programaglies,
revistas, Jornais & outros veiculos de divalgagdoy V-~ Apreciar
anualmente o relatirio das abvividades desenvolvidas no auerciciog VI
- Intgragir com o "Sistema Maciaonal de Radio e Televislo Educabiva®
visando a melhor integrag®c e a concretizaglo dos objetives da
ingtituisdto. Artigo 26. O Congelho de Programaglo reservard o minimo
de 204 (vinte por cental} de sua programagdo paras uso  factulgasive dos
Ministérios da Educagdo, Cultura ou seus sucedansos, 20% (vinte por

cento) pare divulgagdo facultasiva de programas de oubras
instituighes participantes ou nio da Fundaglo, obedecidos semnpre aus
aobjetivos estabelecidos e a pollitica adotada pelos Org¥3os

governanentais, 2 o restante para uveo exclusive da Fundacap. 1lp. Os

serviges de RadiodiTusiio obedeceriao as normay emanadas do Minlstério
dss lomunicagles, do Mintstério da educagdo e @ as sstabelecidas pelo
Conselho de Programagiiv da Fundaglo. 2p. Sera mantida A disposigFo

do MEC ou, o 6ro¥o competante, a programaglo produzida papa fins de
veiculagdo em emissoras sdugativas de vukros Municiplios, Estados,
Territorios e da Unilo. 3Ig. Seré pegrmitide; a qualquer tempo, a

estabelecimentos de Ensino Superior dp municipio e de nmunicipios
limitados pelw alcance da emiasura, sua parbicipaglio na programagdo
mediante Convenio =/0u Acordo a ser firmado entre as partes. Artiogy
27. 0 Conselho de Programac3c se reunird, ordinariamento uma vex porj
mes, @ extraordirariamente gquando convocado pelo Presidente da
Fundagdo. firtigo Z8B. 0 Consalho de FPrograsaglio funcionsrd com 2l
pragenga de 2 (dois) integrantes no minimo, além de seu Presidente . e,
suas deliberaciisns ser3o fomadas por majioria simples de votos. Artigo
29, O intoprante gue faliar, sem motivos justificados, a mais de &
(quatro) reunifies consecutivas, parderé o mandateo & wserd substituide
por outro.gleito na forms prevista nos arbigos 25 e 247 Artige 30. O
Consalho de Programagdo ¢ presidido pelo seu Presidente, e na falbva
ou impeditentn, per Vice-Prestdante por =le designado dentre os
componentes da Fundagio; SERAD VDO CONSELHD FISCAL Artige 33 O
Consalho Fiscal & constituido de até I (tres)? wmembros titulares &
mais 3 (tres) suplentes, desighadps pelo Conselho de  Instituidorass
para wn mehdato de 3 (tres} anos & oas suplentes sucederio os
titulares no, gaso. de, vacancia, .4, canvite do, Bresidents do, Gaﬂselhp de
Inst:tu;dmras @ serd pregidide par -3 de relaghios com os,, ,amaxa
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argins da Fundagido, por um dentre os membros titulares, aclamado
pelos demais. Artigo 32. N3o poder¥o ser designadam para o Conselhg
Figoal, pessoas fue exergam fungles exscutivas de ouire érglo, da
Fundago. artige 35. An. Corselho Fiscal caompetes 1 ~ Promover a

slaborasio de narmas contabeis, orgamentarias, finangeivras -3
patrimontaisy II - Solicitar e auxiliar & Instituiqlo de Auditoria
externa, guandg necessariay III - Apreciar o Plano de Contas, os

modelos de balancetes, balango anual, orgamento geral 2 de outros
dempnstrativos contdbels e finanveirosy IV ~ Apreclar orgamentus” para
o exgrcicio seguintey ¥ - Lavrar no livro de MAtay e  Pareceres" de
Conselho Fiscal os resultados dos exames a3 gue procedery; YIoo-
Examinar pariodicamente; e seopre gue achar conveniente e/ouw  por
soliclitago do Conselhe Deliberativo, os Livros contabeis e papéis de
escritura da Fundagdo 2 a situaglio de Caixay VII -~ Apresentar ao
Consaelho Delibgrativo, ao maximo até o Qlbimo dia de marge de cada
ann, parecer sobre o relatfrio das atividades, a prestagio de contas
2 o balango gsral da Fundaclo do exercicio anterior, apresantado . pala
Prasidaencia. Arbtigoe 34. 0 Conselho Fiscal raunirv-ge~& ardinariamente,
. & cada semestre, para tomar conhecimento da dpcumenbagBe  contébil,
areamentiria, financaira =2 {éctnica que de. acordo com as  normas
vigantes, Lhe devam sar apreasantadas, bhem comn apreciar &8 wsatériag
stubmetidas & Iua delibaraglo. nicao. Reunir~se—4
extraordinariaments, sempre gque convocade pelo Prasidente da .
Fundagiio. Artigo 35. O Conselho Fiscal funcionard com & prasenga de
todos os integrantes e suas delibsraglies ser3io tomadas por meloria de
votos., tnica. © mambro do  Donselho que faltar, sem motivo
Justificado a 4 (quatrd? reunifies oonsecutivas perderd o mandato,
gandao substituido por um suplente, na forme prevista oo ardigo 31,
SEGAD VI DA DIRETORIA EXECUTIVA Artigo 34. A Dirgtoria Executiva- seré
canstituida pelo Presidente da Fundagiic e ateé mais 4 (quatro)
Riretores escolhldos pele Presidente da Fundagdo e aprovados pelo
Conselho . Delibsrativo. Unico. A atribuig3o de cada Diretor. seprd
astipulada- em Regimente Interno, aprovado pelo Coasalho Deliberativa.
Artigp 37. Da participanies da Diretoria Execuiiva serfo wslsifos pon
um mandato de 5 {(vrels) anos, parmitidas  reelelglies pars o ;oesno
cargo. Artigo 3B. A Diretoria Executiva compete: I - Cumprir - fazer
cumpric o Estatutoy LI -~ Programar, organizae, dicigiv, arizntar e
perir atividades ordindrian da Fundaglo = submete-lo & apreciagio do
Conselht Fiscali IV - Propor ao Conselho Daliberative as alteraghas
que se mostrom necessdrias no decurso da execugdo orgamantariag Vo -
Cumprir e fazer cumprir as diretrizes 8 as resoluglies do Conselhol
Delibarativa; VI ~ Autorizar a contralaghio e dispensa de pessocal
administrativo, organizandy & atualizando o respectivo quadro =
remunaragios " VYIL - Propar & Prasidencia, a constituigXo de
procuradares para atos especificos e a delimitagl3o dos poderes a
sarem outprgadosy; VIII ~ Elaborar, anualmente, o relatorig de
atividades da Fundaglo, respectivos balangos geral e patrimonial,
demonstrativo da receita e despesas e inventdrio de bens, e
S encamlinhar ag Conselho Fiscal, no maximo até 31 de margn de cada anog
% IX -~ Aprovar propostas e calebrar contratos, para prestagiio  de
servigoe no mesne ambito dos objetivos da Fundaglo, com pessoas
] finicas e/gu juridicas wesbtranhas & westay Artige 39. A Diretoria .
2 Exmcutiva se reunir ordinarisesente 1 {umal ver poar oes e
2g axtraordinariamente. quando convocada pela Prasidente. Ardige 40, Al
é Diretoria Executiva deliberar com a presenga de 2 (dois}
3 i integrantes, no ainimo, além do Presidente, e suas deliberacies serdo
——— tomadas par maioria simples de votos, skercendo o Presidente o voto
de Minera.s CAPITULD vV DU EXERCICID FINANCEIRD Artigo 4. 0O sxerclcio
. financeiro coincidir com o ano civil, encerrando—se gsm 31 de dezembro
de tada anb. Artigo 42. Até 50 de oubtubro de cada ann, a Divatoria
apresentar ao Conselho Fiseal, a proposta orgamantiria para o ano
- saguinte. A proposta argamegntiria ser consubstahciada com a  indicagio
dos planos de trabalho correspondentes., 2p. O Conselho Fiscal ter
até o dia 30 de novembro de cada ano para  apreciar &  proposia
orgamentaria, . de. capifal .8 ., 08 - . 0peraglDo, . B84, 0. Cangelho
- Deliberativo, tera ate o dia "1, ‘de’ dezembra, de cada dpg, . para
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apravar a groposta orgamentadria,. com hase no parecer do Conselho
Figecal, 40. Aprovado o orgamento /04 transcorrido o prazo fixado

no paragrafo anterior, sem decis¥o do Conselho, fics o Presidente da
Fundago auforizada a executar o orgamento proposto. Artige 43, UOs
resul tados do sxercicio ser3io langados neo  Fundos Patrimonial oo em
cutra L[itule de acoprdo cam a apraciagda sugerida pelo Congelhe Filscal
aan Consaelho Delibemrativo da Fundagio. Artigo 44, A4 Prestacio Anual de
Contag .encaminhado an Consaelho Fiscal, no minimo contera as sequintes
elementos: ‘I — Balango Patrimonialy II -~ Balango Economicoj IfI -
Balango Financeiroy IV - Guadreo comparativo entre a receita realizada
2.a receita astimada; vV — Balango Scocial. 1g. Dapois de apreclados

p=lo Consalho Fiscal, o relajorio -de atividades, a prestagiiv de
contas 2 o balanyo geral, ser¥3g encaminhados ao Conselho peliberativo
e ap Conselho. de Instituidores. 20. Apds apreciagio & conseqgliente

aprovagdo pelo Conselho Deliberativo, o halango geral e o . balango
Social ser3o encaminhados ao Ministério Piblico da Comarca Sede da
Fundagan. CAPITULO VII DAS DISPOSIGUES BERAISE E TRANSITSGRIAS Artigo
45. Os Diretores Administrativos da Fundagdo 8o juridicamente
respunsaveis pelos atos lesivos que causem A4 instituiglo, bem como
pelas gque, as mesmas condigles causem a ferceiros, agindo nesta
qualidade. Artigo 446. Serd mantida & disposiglio do MED ouw, o oOrgic
compatents, a programagiio produzida .para fins do velculagdo -em
emissoras educativas de outros Municipios, Estados, Territdriaos e da
Uni¥e. Artige 47. Sara permitida, . a qualgquer tempo, a
estabalecimentos de Ensino Supsrior do municipico # de municipios
limibtados pela aliance da emissora, sua parficipagdo na programagio

oD, ESG, PROTOCOLO PAGINA
635 | 101942682 oos

mediante Gonvenio =2/ou fAcordo- & ser firmado entre as  partes. ﬁrtlgu'

48, Os membros da Funddgdo n3o regpondem sollidariamgnte pelas
pbrigagles assumidas pelos Grq3os  dirigentes, ressalvadas a9
rasponsabllidades de bens patrimoniats. Arftigo 49, 0 Presidente da
Fundagio = o3 integrantes do Conselhd  Deliberative, Fiscal, do
Conselho de Programagdo & da Diretoria, aguardario, no axercicio dos
saEus CaArgos, a possse dos  respectivos  substitutos.  Artdigo S50, O
peasoal eppregade da Fundagia, fica sujeito ao - regime da Llegislagio

. Trabalhista vigenta, Artiga 31. A Fundagl¥a & ohrigada a comunicar a0

Ministério Pablico da Comarca de sua BSeds, guaisquer alieragbes em
saus Estatutos & dados cadastrais. Artigo 32, Para alterar o pressnie
Estatuto & necassério gue a reforma: I ~ Tenha a aprovagdo da majoria
simples dos Consslheirwss Instituddoresy Il -~ Ssja delibecada por
maioria absoluta dos votos dos integrantes do Conselho Deliberativos
IIT — N¥o econtrarie os fins da Fundagliop IV - Tenha Parecer favoravel
do Ministério das Comunicagles; se alterados artigos ou itens
referantas aos servigos de rvadicodifusioy V -~ BSeja aprovads pelo
iinistério Publico da Comarca de sua Sade. Artigo 53. Verificada a
impossibllidade do cumprimento de suwas finalidades, depois - de prévia
anugncia do Minigtério Fahlico da Comarca d¢ sua  Sede, a Fundagio
extinguir~se—a mediante o voto da malaria abssluta dos componentes
gque conpstitufirem, na época, o Conselho Deliberativo. Paragrafo drica
— Caberd ao Presidents do Conselho de Ingtituidores a fungldo de
ligquidador da Institulqfo, tomande posse na nesma assenmbléia que
dacidir pelo feito e axtinguindo-se slas fungles quando da
homologagg da  bPransferencia do  patrimonio residual a oaubkra
InstituigXo, pele Ministéric Pablice da Comarss da Sede 'da - Fundaglo,
fungdes estas, gue poderdio ser delegadas a tercelros, por sua
responsabilidade, mediante remungragdo de acordo com o mercado,
suportada pelo patrimonio remanescente. Artigo 94, Em ecaso de
axtingin, o patrimonic da Fundaglo gerd destinade & antidade
congenere,; de livee escolha do liguidador, com a aprovaglio do
Ministério Pdblico da Comarca da Sode ta Fundaglio ou na sua  faltias,

para gnptidade poblica que o destine e aplique dentro dos  fins)-
previstos nesie- Estatubo, de preferencia com ssde na maesma Lomarca  da)

Fundagfio ou de atuag¥io no Estado onde estiver sediada a Fundag3o.

Artigo S8. Us cargos de Diretoria, Administragio e Conselho
relacionados com o Servige de Radiodi fusio, BErio sxarcidos
exclugivamenge. por, bpasileiros. nato natupalizadas ba mais  de 10

sodénte’ " padena,,

(dexd anps & a sid investidura™ gacrer




s folha

na 6

da referide

a,

Republica. Federativa do Brasil

28 OF[CIO DE NOTAS
'ESEE&..I"U;\IATO NOVAES i
‘ . Dunva EIRA ROVAES SCHUCHOVSK] l Bon l 169
Aug, Juremaniados: CPF 706.548.020.87 )
Lyte Fomanda Schushovskl - 00, ESC. PRITOCOLO péd!
Evangsling Vialra Novass I 2)2 l 10 1?+2 3& Q09
Disna Meries Guerro

depois de haverem sido aprovados pelo Ministérioc das Comunicagies ouw
outro poder concedenie sucedanes, beém como este estatuto, no gue
concErne ac conbtrolas do Minisvério das Comunicaglies, 0 poderd ser
alterady com o prévio = supresso consentimentpy  deste ou  sBuU
sucedaneo. Artige 5S4, As davidas ou omissles .do presente Estatuto
serdoe restlvides pelo Conselho Deliberativo, dentro do espiribo "das
normas nele contidas & dos preceitas da lel aplicével, como instancla),
Jinicial & pelo Consalho de Instituidores como instancia final. Artigo
57. Até 90 (noventa) dias subsequantes & legalizaglo deste astatutao,
a Presidente da Canselho de Instituidoras promsver g constituiqido dos
saus argllos de administraqdo e fiscalizagio ovhservanda o disposto no
presente Estatuto. Unive. Os instituidores convocaro o Conselho

Delibaerativo para elsigdo do seu Presidente, de acordo com o digposto
oG Artigo 12, bem como para a eleigdo de Conselho de Programagdo, da
Diretoria = do Conselho Fiscal., Artigo 58. 0 tempo que restar pard
campletar o ang civil em que forem instalados os arglos de
administragiin o fiscallzaclo da Fundagido, serd acrescido ags prazos
normais de seus mandatas, que se contardo a partir do primeirc dia
de janeiro do ana sequinte Artigo 3%9. 0 presente Estatuto passard a
vigerar guando for devidamente registrado ecom a respectiva ata no
Cartdrico de Registro de Titulos e Doacumentos acompanhado do  parascer
‘de aprovagio do Minis¥éric Piblico da Comarca da. sede da Fundago.| .
Fica fazendn parté integrante destea escritura PARECER FELD MINISTERIO

PHURLICDC SOBRE ARTIGDS. DA INSTITUIGRD DENDMINADA FUNDADRD WALDEREZ
BERTDLIN PARA FINS DE REBISTRO, tom -0 seguinte bteor: A fundaglo
Walderaz Bartoln, através de seu produrador, = por seus instituidores
JOAD CARLOS RIBEIRD PEDRUSO E ELISEY MIBUEL BERTELLI, devidamente
qualificados, em data de 31 de outubro de 2002, protocolaram junto a0
Ministério Publico da Estado da Parand, através da Promoteria de
Fundagies, requeriasnta visande parvecer com  consedquents  adtorizagio
de registro junto aos Grgios competentes. Sobrevindo  a documentagio
com vistas a este Promotor, apds andlise dos requisitos de ardem
essanciais, o Ministério Pablico entendeu estarem de acordoe com  as
formalidades e exigencias legais, ha forma discriminada nas linhas

-seguintes: Nos ensinamentos de Maria Helena Piniz, *o. termo
*fundagdo” & origindrio do  latim "fundatio”, aglc ou ofeito de
fundar. E um complexo de ‘beps livess (univargitatis boporum)!

colocado por uma paessoa fisica ow Juridica a servigo de um.fim licito
& pspacial com alcance social pretendido pelo seu instituidor, em
atengl¥o ao disposto em seu estatuto (RT 256/661, 282/232, 172/525 &
44271625 RF 1&45/240)" Dennta~se de wma leitura geral de todoe o tsor
tdos Esbatubos gue houve perfeita ldentificagido da origem. dos . bens,
forma de constitwigio em caso di extingdo, bem como a prestaglco de
contas ao  tMinistério Poblico. fs estatubtos delimitam  também  com
clareza a respeito dos cargos, das formas de deliberaglo £ do  gquorum,
bam comp a manuteng¥o do fim especifico da swa instituiglo em caso - de
axtingdo. Assie parfeitanents delineados o3 reguisitos essenciais,
havendo cuaprimanto, pols, do disposto no artigo 24 e seguinas do
Cédigo Civil Brasileivo, bem como art. 1199 & 1204 do CPC, of.
Minishério Piblico. manifasta-se PELO DEFERAIMENTO, no santida de qua 2
fundagio, na forea como Se aacoatra supressa, datd apta & proaceder o
registro e materializar o contedds do objetive calimada. Pato Branco
11 da novembro de 2002 ~ Vitério Alves da Bilva Junicr -~ Promghor de
Justiga. Fiea dispensadn a apresentdgio dag Tastamunhas
inﬁtrumentariag, canforme provimento. 34/00 da Corregedoria da
Justiga, Dontforme Lei 12,404 da 0270771999, Art. ig +ica dispensado
do recolhimento do FUMRETUS. Foram apresentadas: Cartidies Negativas
de Dabitos da Tributos. e Cantribuigies Faederais nol(s)
JAER.LLDA. 31468, 65EC | DAZZ.C720.959E.3472, datadas de 14/11/2002 -
Cartidido Positiva do Distribuidor em nome de ELISEU FMIBUEL RERTELLI,
datada de 13/11/72002 ~ Certidde Negativa do Disbribuidor 13/11/2002.
Custas R&Z7R,90 - 4.972,00 - JOAD CARLOS RIBEIRD PEDROSQ ~ ELISEU
NiEUEl B:RTEL I A pedido daﬁ partes lavrel o presente 1ns%rumenta
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO DE‘iISTITUIDORES, ANQ 2011,
SIMULTANEA COM A PRIMEIRA ASSEMBLEIA GERAL EXTRA-ORDINARIA DO
CONSELHO DELIBERATIVO,; ANO 2011, DA FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN.

Aos vinte e um dias do més de dezembro do ano calendério da era Cristé de dois mil e onze, em
auditério cedido nas instalages da FADEP em Pato Branco - PR, reuniram-se em assembléia, os cidaddos
que assinaram o Livro de presengas, convocados que foram, verbalmente, pelo Sr. JOAO CARLOS
RIBEIRO PEDROSO, Presidente do Conselho Instituidor da Fundagfio, com o seguinte propdsito e ordem’
do dia: ¢

T - Apresentagﬁo dos candidatos & renovagdio do Conselho Deliberativo, pelos. Instituidores,
conforme artigo 9 inciso VI dos Estatutos;

2 — Eleigfo dos Membros do Consetho Deliberativo, seu Premdente e Vice Presidente, conforme
artigo 9 inciso VI dos Estatutos;

~ Instalaglio do Conselho Delibetativo e Posse dos Membros, transformando a Assembléia para
simultdnea com Primeira Assembléia Geral Extraordinaria do Conselho Deliberativo;

4 — Eleigio dos demais membros da Diretoria Executiva, conforme artigo 18 inciso II;

5 — Eleig@o dos membros do Conselho Fiscal, conforme artigo 31

6 - Assuntos Gerais;

Conhecidos entre si, identificados por suas ideologias e pensamentos, 0s presentes aclamaram para
dirigir os trabathos como Presidente da Assembléia, o Sr ELISEU MIGUEL BERTELLI, que convidou a
mim, Jaquiline Krassowski, para Secretariar a Assembléia,

Iniciados os trabalhos, cuja pauta e objetivos j4 haviam sido debatidos pelos
presentes, pelos meios de comunicago que lhes sfo particulares o Sr. Presidente da Assembléia tomou a
palavra passando ao item 1 da ordem do dia:

1 - Apresentagfo dos candidatos ao Conselho Deliberativo, pelos Instituidores, conforme artigo 9
inciso VI dos Estatutos, o Sr. Presidente fez a leitura do Edital onde constavam os nomes e qualificagfes
dos mesmos, aqui transcrito, sendo: Erlon Fernando Ceni de Oliveira, brasileiro, advogado, casado,
residente em Pato Branco, 4 rua Dr. Silvio Vidal, 458, cep 85505-050, portador do RG 4.508.514-7 e do cpf
761.909.199-87; Ricardo Pedrose, brasileiro, solteiro, administrador, residente em Palmas, 4 rua Bispo
Dom Carlos, 757, Edif. Kluge, cep. 85555-000, portador do RG 6.627.723-2 e do cpf 027.359.639-00;
Jaquiline Krassowski, brasileira, separada, contadora, portadora do RG 5.973.730-9 e do cpf 007.480.109-
04, residente e domiciliado & rua Sete de Setembro, 424, cep 85506-040, residente e domiciliada em Pato
Branco PR; Jiane Kelli Petrykoski Hermes, brasileira, casada, contadora, residente em Pato Branco, 4 rua
Nereu Ramos, 1675, Ap. 101, cep. 85504-320, pottadora do RG 6.038.104-6 e do cpf 014.894.939-80;
Diorgenes Bertolin, brasiieiro, casado, administrador, residente em Palmas, 4 rua Dr. Bernardo Ribeiro
Viana, 1244, ap. 202, cep. 85555-000, portador do RG 12-¢ 3.407.063 e do cpf 027.386.819-56. Passado
entdo ao item 2 — Eleic#o dos Membros do Conselho Deliberativo, seu Presidente ¢ Vice Presidente,
conforme artigo 9 inciso VI dos Estatutos, forant todos 0s nomes apresentados submetidos & votag#o, tendo
a assembléia decidido por aclamagfio unfinime dos indicados.  Em seguida, passou-se 4 escolha do
Presidente e do Vice Presidente do Consetho. Deliberativo, sendo aclamados por unanimidade para
Presidente do Conselho Deliberativo o Conselheiro Ricarde Pedroso e para Vice Presidente do Conselho
Deliberativo Erlon Fernando Ceni de Oliveira, todos com mandato até 31de dezembro de 2014, na forma
prevista no artigo 8 1nc1so VI do estatufo, Passado entiio 20 ifem 3 - Instalagfio do Conselho

Deliberativo e Posse dos Menibzps, transfonmando a Assembléia para simultdnea com Primeira Assembléia

Rus mrza@ g@(gi“

gz E’r'-'-:

Foﬂ%&ﬁi}?w BOGG - alen Posta B4« GEIF B5.503-250 » Pato Branc) » Paisad
et e e

L tndt\ Doy Eé

'8 oo L) > : se\od:eauienwdade
=D :

gy verdade

| riifico que 0
j 2)91 afm:do na Utima folna do
i .

1 referido documenio.

o o IR et et Sk,
e e e



AT ARSI T LSRR s st

f?'unba;i‘w Yialdorez (Sertolin
CHPJ 05.503.2328001 42

) ¥ob- 21 TR3 o Livio 9 RTD dn Porto Branes Pr Bkt
Entidade lown rox lemds da Conslituigilo Foderot da 1938, Ark. 150V7, &

+Asrptia o Deseavolimento da Bec Fhmano,
+P Cultursis & Soddl,
Famnw umsg Clendflics 4 Cufurals,

e sepien Clenties,

o S USRS PRI FPSCRTRPEE SRR

F‘Rorse aE
REGISTRO DE

. '1‘5 ‘o
& OOCIEN YOS

A,
-

com todos os seus membros se considerando empossados neste ato. Passadlo entiio ao item 4 - &l&itio dos
demais membros da Diretoria Executiva, conforme artigo 18 inciso I eleitos por unanimidade dos
presentes, 0s nomes do Sr. Ricardo Pedroso como Tesoureiro da ]nstituigﬁo, o Sr. Diérgenes Bertolin,
como Secretdtio ¢ o Sr. Jodo Carlos Ribeiro Pedreso, como vice-presidente da fundaglio, todos
declarando-se empossados em seus cargos. Passado entfio ae item 5 - Eleigfio dos membros do Consetho
Fiscal, conforme artigo 31 do estatuto, foram aclamados por unanimidade os Conselheiros Jurema Maria
Demarco, Marli Aparecida Boesing ¢ Rosilane Maria Svidzinski, como membros titulares ¢ Claudia
Roberta Facin, Tdnia Raber Berielli e Luciana Rotini como membios suplentes, sendo seu mandato
com vigencia até 31 de dezembro de 2014, Passado ent#io ao item 6 - Assuntos Gerais, usando a palavra
o Presidente da Assembléla fez um breve resumo das deliberag@es hoje tomadas, desejando a todos os
escolhidos e eleitos, o mais notdvel sucesso em suas fungBes, recomendando que nunca devemos nos
desviar dos designios de Deus.  Apresentou ainda um quadro resumo das Diretorias eleitas e mantidas
nesta assembléia, que-sfo:

CONSELHO DE INSTITUIDORES - mandato até 31 de dezembro de 2012, eleitos na
Assembléia de 2007;

Presidente = Joo Carlos Ribeiro Pedroso
Vice Presidente = Eliseu Miguel Bertelli

CONSELHO DELIBERATIVO - mandato até 31 de dezembro de 2014:
Presidente = Ricardo Pedroso
Vice-Presidente = Erlon Fernando Ceni de Oliveira.

PRESIDENTE DA FUNDACAO — mandato até 31 de dezembro de 2014 = Eliseu
Miguel Bertelli

CONSELHO FISCAL, mandato até 31 de dezembro de 2014;

Membreos Titulares:Jurema Maria Demarco, Marli Aparecida Boesing e Rosﬂane Maria
Svidzinski

Membros Suplentes: Claudia Roberta Facin, Tdnia Raber Bertelli e Luciana Rotini

MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA — mandato até 31 de dezembro de 2014.

Vice Presidente da Fundagfio = Jofio Carlos Ribeiro Pedroso

Dirgtor Tesourgiro = Ricardo Pedroso  Diretor Secretério = Didrgenes Bertolin v

Todos declarando-se empossados nesta data, pelas assinaturas neste documento.

Esgotada a pauta de itens a serem debatidos e votados, os presentes deliberaram pelo encerramento
dos trabathos, com todos os itens aprovados por unanimidade, concedendo a mim, como secretdrio, ¢ tempo
necessario para a lavratura da presente ata, que depois de iida em plblico, foi o seu texto devidamente
aprovado por unanimidade, estando por mim Jaquiline Krassovwski, como Secretdria da Assembléia e pelo
Presidente da Assembléia Eliseu Miguel Bertelli devidamente assinada ¢ no verso desta, pelos participantes
da Assembléia que desejaram firma-la, aos 21 dias do més de dezembro do ano 2011.

ELISEU MIGUEL BERTELLI JAQU]LIN@ASSOVSKI

Presidente da Assembléia —

Secretaria da Assembléia —
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@ Receita Federal

Comprovante de Inscrigio e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

Confira 0s dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizagio cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAC F A DATADE ABERTURA
05.494.239210004 42 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAQ 2310112003
NOME EMPRESARIAL I
FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN
TITULO DO ESTABELECIMENTC {NOME DE FANTASIA) ‘
AR AR AR
CODIGC E DESCRIGAD DAATMDADE ECONOMCAPRINGIPAL
94--2.8.00 - Atividades de assoclagdes de defesa de direitos socials
[Corw0E DESCRIGAC DAS ATMDADES ECONOMIGAS SECUNDARIAS .
94.93-6-00 ~ Atividades de organizagées assoclativas ligadas a cultura e 3 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anterlormente
cODIGO E DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA !
306-9 - FUNDACAQ PRIVADA
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R BENJAMIN BORGES DOS SANTOS 21
CEP BARROMDISTRITO MUNICIPIO UF
85.503-350 FRARAQ PATO BRANCO PR
SITUACAD CADASTRAL DATADHA SITUAGED CADASTRAL
ATIVA 231012003
MOTIMD DE SiTUAGAG CADASTRAL '
SITUAGED ESPECIAL J ‘ DATA DA SITUAGAD ESPECIAL ‘
Arltirdriniekok. ek ikik
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1,183, de 19 de agosto de 2011.

Ernitido no dia 01/04/2013 &s 16:06:32 (data e hora de Brasflia). Pagina: 1/1
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA.
-Secretaria de Finangas.
Divisat de Trbutos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME. .....: FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN

CNPJ/CPF,.: 05.493.232/0001-42

ENDERECO..: RUA BENJAMIN BORGES DOS SANTOS, 1100 - FRARON
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

"wINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fing, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos

~“rgdos competentes desta Prefeitura nec cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito
-assivo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS NAQ - VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBRILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITCS OU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito. de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periocdos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificacio de sua autenticidade na
Internet, no endexego <http://www.patobranco.pr.gov.br/s.

Emitid J

Validafaté 90 dias apbs a data de emissio desta
CodigoYAno da certigho.............: 0013624/2013
Coédigo! ieidade da certid&o: 973550225973550

Certidfio enitida gratuitamente.

.TENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.



hitp://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidao_emissac.aspx?nrCNPJ=05493232000142

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certid&o Liberatéoria

FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN

CNPJ N°: 05.493.232/0001-42

FINALIDADE DA CERTIDAC: RECEBIMENTO DE RECURS0S PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAOQ QU
INSTRUMENTO CONGENERE :

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, B 2
REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O
DFTSCURSOS PUBLICOS,

MENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO
FUNDAGAQ WALDEREZ BERTOLIN ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO

@ Tribunal da Contas do Estado do Parana

Cédigo de controle 2976,UTWL.8290
Emitida em 10/08/2013 as 10:49:61

Dados transmitides de forma segura.

1de 1 10/06/2013 10:52
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" MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federa} do Brasil

CERTIDAQ CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAQ

Nome: FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN. -
CNPJ: 05.493.232/0001-42

Ressalvado o direifo de a Fazenda Naclonal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabifidade
do sujelto passivo acima identificado que vierem. a ser apuradas, € cettificado gue ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Recelta Federal do
Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Atlva da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
{PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
4 situaclo do suleito passivo no ambile da RFB e da PGFN, ndoc. abrangendo as contribuicGes
previdenciarias e as contribuigbes devidas, por lel,-a terceiros, Inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certid&o especifica.

rtiddc -estd condicionada & verificagio de.sua autenticidade na internet, nos
caita.fazenda.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.fazenda.gov.br>.

A aceitagho

13/05/2013 14:47
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACXKD WALDEREZ BERTOLIN (MATRIZ E FILIAIS)

£93.232/00010:42

n®: 27003366/2013

Expedycdo: 26/03/2013,)as 16:00:18

21/09/2013 -[180 {(cento & oitenta) dias, contados da data
expedigdo.

UNDACAO WALDEREZ BERTOLIN ({MATRIZ E FILIAIS),
inscritoMa) no eXPJ sob o n° 05.493.232/0001-42, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddc emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho, acrescentade pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

- na Resolug¢do Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trakbalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid8oc s8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anterioreg & data da sua expedicgdo.

No casgso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos og seus estabelecimentos, agéncilas ou filiais.

A aceitagdo desta certididc condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificag8o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acorxrdos firmados perante o Ministério PaGblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliag8o Prévia.

DGvidas e sugestes: codberst.jus.br
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https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/Fge CFSImprimirPa...
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L VOLTAR:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo:  05493232/0001-42

Razio Social: FUNDACAC WALDEREZ BERTOLIN

En ' RUA BENJAMIN BORGES DOS SANTOS 21 /VFRARON / PATO
derego BRANCO / PR / 85503-350

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuig8o que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maioc de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a_contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigaghes

Validade: 21/06/2043 a 20/07/2013

Certificacdo Nimero: 20130621108563802958089

Informacdo obtida em 03/07/2013, as 08:30:50.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

03/07/2013 08:31



Certidao Negativa de Debito Page 1 of 1

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 000422013-14021232
Nome: FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN
CNPJ: 05.493.232/0001-42

Ressalvado . o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuigdes administradas pefa
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida
Aliva da Unigo (DAU}.

Esta certidao, emitida em nome da maltriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicdes previdenciarias e as
contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, n&o abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscrigdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidéo & valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagé&o de obra de construgéo civil no Registro de Iméveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cisdo parcial ou transformagéo de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresdrio, conforme definido pelo
art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cdédigo Civil,
extingdo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada 4 finalidade para a qual
foi emitida e & verificag8o de sua autenticidade na Internet, no
enderego <hitp://www receita fazenda.gov.br>.

Certidao emitida.com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® (1, de
20 de japeiro de 2010

Emi l" em 12/03/2013.

Ateng&o:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/ews mv2.asp?COMS BIN/SIW Contexto... 26/03/2013
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ATESTADO

Atestamos para os devidos fins de direito que a Entidade Funda¢fio Walderez Bertolin,
CNPJ 05.493.232/0001-42, situada & Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100, Bairro
Fraron, cidade de Pato Branco — PR, encontra-se em funcionamento hd mais de um ano

e que seus Dirigentes néo recebem qualquer remuneragéo financeira.

Pato Branco, 08 de abril de 2013,

MmH’T Henrlquéﬁﬁ( mer

Professor

T 0o /-

Vitdrio Alves lva Junior
Promotor de Justiga / Professor




MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE 0O PREFEITO

CERTIDAQ NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGAQ DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: FUNDAGAC WALDEREZ BERTOLIN
CNPJ: 05.493.232/0001-42

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagcéo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas € certificado que nfo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestag&o de Contas do exercicio de 2012, pela Secretaria de Administrac8o e Finangas e pela
Coordenadoria de Prestagéo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certidao, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situacéo da entidade no que
concerne a prestagéo de contas no ambito do Municipic, ndo abrangendo outras contribuigdes, de
ordem tributéria em nenhum nivel de governo.

A aceitacBo desta certiddo estd condicionada a confirmagdc por meio do Secretario “de
Administracéo Rinangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certidé( mitida em 03/47/2013

Vélida até 03/08/2013.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emenda in

darle Jsé Crestani
Secretario N Idr Administracas

’ I

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 « Pato Branco « Parand
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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GABINETE DG PREFEITO

LEI N° 2.628, DE 2 DE JUNHO DE 2006.

Sumula: Declara de Utilidade Phiblica Municipal a
Fundag&o Walderez Bertolin.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e ey,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1% Fica declarada de Ulilidade Puablica Municipal a Fundago
Walderez Beriolin, enfidade civil sem fins iucrativos, inscrita no CNPJ sob n®
05.493.232/0001-42, com sede e foro na Rua Benjamin Borges dos Santos, em Pato
Branco, Estade do Parani.

Art. 22, A entidade referida no artigo 12 se obriga a atender as legislagdes
especilicas que disciplinam a aluagie das instiluicBes declaradas de utifidade plblica
municipal.

Art. 3. Esta lei enfra em vigor na data de sua publicagéo.

Esta lei decorre do projeto de lei n® 33/2008, de auloria do vereador Valmir
Tasca — PFL.

Gabinete do Prefeilo Municipal de Pato Branco, 2 de junho de 2008,




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfile Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.gev.br

DECLARACAO DE REGULARIDADE
referente a INSCRIGAO N° 13

A entidade Fundacao Walderez Bertolin, CNPJ 05.493.232/0001-42, com sede na a
Rua Benjamim Borges dos Santos, n° 1100 — bairro Fraron, no municipio de Pato
Branco - PR, inscrita neste Conselho, sob nimero 13, desde 19 de outubro de 2004,‘
comprova a continuidade de suas atividades junto a esse conselho no ano de 2013.

A Fundagao Walderez Bertolin, peséoa juridica de direito privado, & pertencente
as politicas publicas de salde e educagao, porém se enquadra na politica pablica de
assisténcia social por desenvolver 0s seguintes servigos, programas, projetos ou
beneficios: Amparc e desenvolvimento' do ser humano com a promogao de seu
crescimento social; desenvolver e executar projetos nas areas de educagdo e
assisténcia social, fundar, administrar e incentivar clinicas, hospitais e ambuiatorios,
casas geriatricas e organizagdes das areas de salide e educagao; promover e estimular
a investigagao cientifica nas mais diversas areas.

A presente declaragéo tem validade até 30 de abril de 2014.

Pato Branco, 10 de Junho de 2013.

L

@sar Brinkmam
Presidenie
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que a Entidade Funda¢fio Walderez
Bertolin, CNPJ 05.493,232/0001-42, situada a Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100, na
cidade de Pato Branco — PR, nfio emprega menores de idade, e ndo o fard no decurso do ano

de 2013,

Sendo esta a expresséio da verdade,

Pato Branco, 08 de abril de 2013.

2 /E)

Eliseu Miguel Bertelli
Presidente Funda¢8o Walderez Bertolin




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.goyv.br

Oficio n® 65/2013 Pato Branco, 03 de junho de 2013

Prezado(a) Senhor(a):

Em analise da proposta de atendimento apresentada pela Fundagéo Walderez
Bertoli de Pato Branco, em seu pedido de subvencao social, percebemos que a mesma

é pautada e atende a tipificacdo nacional dos servigos socioassistenciais (Resolugéo
109/2009 CNAS)

Art. 1° Aprovar a Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais, conforme anexos, organizados por niveis
de complexidade do SUAS:Protecio Social Basica e
Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade, de
acordo com a disposi¢ao abaixo:

| - Servigos de Protegdo Social Basica:

a) Servigo de Protegéo e Atendimento Integral & Familia
{PAIFY;

b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

¢) Servico de Protecio Social Basica no domicilio para
pessoas com deficiéncia e idosas.

Il - Servicos de Protegfio Social Especial. de Média
Complexidade:

a) Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a
Familias e individuos (PAEFI);

b) Servigo Especializado em Abordagem Social;

c) Servigo de Protegdo Social -a Adolescentes em
Cumprimentc de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida (LA), e de Prestago de Servicos 8 Comunidade
(PSC); ,

d) Servigo de Protecio Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, ldosas e suas Familias;

e} Servigo Especializado para Pesscas em Situagdo de
Rua.

Bl - Servicos de Proteglo Social Especial de Alta
Complexidade:

a). Servigo de Acothimento Institucional, nas seguintes
medalidades:

- abrigo institucional,

- Casa-Lar,

- Casa de Passagem;
- Residéncia inclusiva.

b) Servigo de Acolhimento em Repubiica;
¢} Servigo de Acolhimento em Famllia Acolhedora;



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.gov.br

d) Servigo de Protec@o em Situagtes de Calamidades
Plblicas e de Emergéncias.

O CMAS entende que os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS devem ser aplicados na execugdo de agdes, programas e projetos que atendam
o disposto na Resolucdo 109/2009 do CNAS, financiando e cofinanciando '
exclusivamente agbes relacionadas a politica de assisténcia social que garantam a
prote¢ao social ao plbilico atendido pela referida politica. '

Compreendemos que as atividades propostas pela instituicdio so de extrema
relevancia para a sociedade, contribuindo para a implementagéo de agbes pautadas na
politica de assisténcia social.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicéo para outras informacgoes,
reiterando votos de estima e sucesso.

Atenciosamente,

"/-—-"'""_- T

P
R
 pr—

_~FI&avio César Brinkmam.
Presidente
Cofisetho Municipal de Assistércia Social - CMAS

ILMO(A). SR(A).

Maria Cristina Rodrigues Hamera
Secretaria

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
PATO BRANCO - PR
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ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 151/2013

Através do Projeto Lei n° 151/2013, busca o Executivo Municipal
obter autorizagdo Legislativa para conceder Subvencdo Social a Fundagao
Walderez Bertolin.

A concessao de subvengfes sociais destina-se a atender despesas de
custeio de instituigdes publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem
finalidade lucrativa, cabendo aos controles internos dos 6rgdos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizagdo, conforme disciplina os arts. 12 § 39, inciso
“1”, 16 e 17 da Lei Federal n° 4,320/64.

n

Art.12 ...,

§ 39 - Consideram-se subvengbes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengoes sociais, as que se destinem a instituigbes
publicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“"Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvengdes sociais visara a prestacdo de
servicos essenciais de assisténcia social, médica e educacional,
sempre que a suplementacdo de recursos de origem privada
aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Paragrafo dnico. O valor das subvengbes, sempre que possivel, seré
cafculado com base em unidades de servicos efetivamente
prestados ou postos & disposicdo dos interessados obedecidos os
padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente & instituicdo cujas condicdes de
funcionamento forem julgadas satisfatorias pelos érgdos oficiais de
fiscalizagdo serdo concedidas subvencgdes.”

A Lei Municipal n.© 2457 de 19 de maio de 2005, que institui normas
para a concessao de auxilios e subvengdes, determina em seus artigos 2° e 3° as
condigBes necessarias para a concessdo de tais subvencgdes:

“Art. 2°. Somente poderdo ser concedidos auxilios &
transferéncia de capital e subvencgdes sociais a entidades, mediante
as seguintes condicbes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;
II - gquando houver disponibilidade de recursos orcamentarios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

Rua Ararighbdia, 491 - Fone: (46) 3272.1500/3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail. marciarzanoelo@camarapatabranco.com.br
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IIT - for determinada em lei especifica.”

“Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo:

I = requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvengoes;
II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;
IIT - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;”

Valer lembra ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, que disciplina a destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de
subvengdes sociais a uma triplice autorizagao legal.

“Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas deverad ser autorizada por lei especifica, atender
as condicBes estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administragao
indireta, inclusive fundagdes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as instituigbes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagbes e a composicdo de dividas, a concessdo de

subvengbes e a participagdo em constituicdo ou aumento de
capital.”

A norma imp0e que as transferéncias sejam autorizadas por lei
especifica, obedega a Lei de Diretrizes Orgamentarias e estejam previstas no
orgamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituicdes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno,
encontra-se definida na Lei n® 4.320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
subvengdes sociais através da Resolucdo n® 03 de 27 de julho de 2006, que
“Regulamenta os arts. 162, § 2°, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e dispde sobre a fiscalizagdo das transferéncias
voluntarias estaduais e municipais repassadas as entidades da Administracdo
Pdblica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

“Art. 29, Para os fins desta Resolugdo, considera-se:
V - Subvencdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial, educacional

Rua Ararigbdia, 481 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;”

Os artigos seguintes da Resolugao n® 3/2006 disciplinam as condigdes
para concessao das transferéncias voluntarias, indicando a formalizagg@o dos atos
necessarios e da apresentagdo do Plano de Trabalho, normas para a prestagdo de
contas, incluindo ainda as vedacoes.

O projeto em tramite autoriza o repasse de 05 (cinco) parcelas de R$
5.520,00 (cinco mil, quinhentos e vinte reais) mensais, perfazendo um total de R$
27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), de 1° julho a 30 de novembro de
2013.

Tais valores estdo sendo repassados a entidade para sua manutengao,
conforme esclarece a referida Fundagdo necessita desse auxilio financeiro para
oportunizar a participagdo de cidaddos idosos no desenvolvimento de suas
atividades através da UNATI — Universidade Aberta a Terceira Idade, visando a
valorizacdo da experiéncia de vida e dos saberes construidos historicamente,
oportunizando ao idoso a construgao de novos conhecimentos de atualizagdo, de
adaptacao e aceitagdo de uma nova realidade diante de mudangas atuais, numa
concepgao de educagdo como processo continuo e que acontece ao longo da vida.

Para que a subvengdo social fosse atendida foram anexados ao Projeto
os documentos abaixo relacionados que analisamos:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvengdo Social; (fls.3 a 8)

2. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Apllcagao Plano
de Trabalho (fis.10 a 16);

3. Estatuto Social (fls.17 a 41);

4. Ata de Eleigdo da Diretoria, (fl.42/44) Carteira de Identidade e CPF do

Presidente e Tesoureiro da Entidade (46/47);
. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.] (f1.45);
. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais (fl.48) - Emitida
em 07/06/2013 com validade até 07/09/2013;

7. Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (f.49)
com validade até 09/08/2013;

8. Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido (fl.50) com validade até 09/11/2013;

9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (fl.51) - com validade até
21/09/2013;

10.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (fl.46) com
validade até 20/07/2013;

11.Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias
e as de Terceiros (f.53) com validade até 08/09/2013;

12.Certiddo Negativa de Débitos relativa a Prestacdo de Contas Municipais,
do Secretdrio Municipal de Administragdo e Finangas (f.55) valida até
03/08/2013;

13.Lei Municipal n.92.628 de 2 de junho de 2006, qgue declara de utilidade
plblica a entidade (fl. 56);

14.Declaragdo de Regularidade de Inscricdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (fi.57) com validade até 30/04/2014 e

G U

Rua Ararigbdia, 481 - Fore: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parand
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15.Declaracdo que a entidade ndo emprega menores de idade (fl.59).

Quanto ao art.29, relativo & dotagdo orgamentaria que dara suporte ao
pagamento da subvengdo, anexamos copia do programa de trabalho da:
» Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania,
+ Fundo Municipal de Assisténcia Social,
08.244.0024.2.202- Manutengdo das Atividades do Fundo
Municipal de Assisténcia Social

Que é parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro de
2013, onde consta a dotagdo orgamentaria que suportard a despesa, a qual
demonstra existir saldo orgamentario para suportar a despesas no valor de R$
424.000,00 (quatrocentos e vinte e quatro mil reais). Informamos que deduzidas
as subvengOes ja concedidas anteriormente o saldo existente encontra-se em R$
88.400,00 (oitenta e oito mil e quatrocentos reais).

A matéria encontrando-se em conformidade com as normas legais, com
a legislacd@o especifica no que for pertinente, estando apta a seguir seu tramite
normal.

E o parecer, S.M.J,
Pato Branco, 17 de julho de 2013.

ASSESSORIA CONTABIL

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 -  85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



Estade do Parana Balancete da Despesa Julhe de 2013

Prefeitura Municipal de Pato Branco

CONSOLIDADO
Q9 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Gestora.....:
Orgac.....vovivnaces H
Unidade Orcamentariac:

Saldo Inicial Suplementacoes
Empenhadc no Mes

Fmpenhado no Anc

Dotacac

Reducces
Liguidado no Mes
Liquidado no Ano

Reservadoe
Anulade no Mes
Anulado ne Anc

Total Creditos
Pago no Mes
Pago no Anc

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
pagtos a Efetuar

0,00 0,00 0,30 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.700,00 15.70¢,00 0,00 15.7060,00 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
521 Fonte....: 815 Conv.FMAS Piso Basico Variavel 2 Rec.Pro
19.000,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00 19.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90,52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
6924 Fonte....: 861 FNAS FMAS CONVENIO EQUIP E MATERIAL PERM
0,00 100.000,00 0,00 10¢.600,00 100.000,00 Q9,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0, 00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.34.00.00 MAQUINAS, UTENSILIOS £ EQUIPAMENTOS DIVE - Desdobramento da Despesa
6928 Fonte....: 861 FNAS FMAS CONVENIO EQUIP E MATERIAL PERM
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 ¢, 00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4,4.90.52.35.00.00 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS - Desdopramento da Despesa
6327 ronte....: 861 FNAS FMAS CONVENIO EQUIP E MATERIAL PERM
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,0¢ 0, 00 0, 00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.42.00.00 MORILIARIO EM GERAL - Desdobramentc da Despesa
£926 Fonte....: 861 FNAS FMAS CONVENIC EQUIP E MATERIAL PERM
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 a, 00 0,00
G, 00 0,00 0,00 0,00 0,00
4,4.90,52,00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
6958 Fonte....: ¢ Recursos Ordinarics (Livres)
0,00 11,348,690 0,00 a,00 11.348,560 11.348,60
0,00 G, 00 0,00 0,00 0, 00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
082440024.2.202000 Manutencac das Atividades do Fuado Municipal de Assistencia Social
3.3.50,43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS
623 Fonte....: 0 Recursos Ordinaries (Livres)
424,000, 00 0,00 q, 00 0,00 424.000,00 424.000, 00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.50.43.01.99.00 DEMAIS ENTIDADES DO TERCEIRO SETCOR - Desdobramento da Despesa
6739 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 a, 00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 L 00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
624 Fonte....: 0 Recurseos Crdinaries (Livres)
202,567, 00 0,00 G, 00 1.874,80 202.567,00 134.970, 23
984, 50 3.155,98 0,00 0,00 14.028, 60
65,721, 97 64.022, 68 223,71 49,994,08 15.727,89
3.3.980.30.01.02.00 GASOLINA - Desdobramento da Despesa
4029 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
G, 00 0,00 0,00 0,00 Q0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 3.805,50
27,916,04 27.%16,04 0,00 24,110,54 3.8905,50
3.3.90.30.01.03.00 DIESEL - Desdobramento da Despesa
4169 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 0, 00 ¢, 00 0, 00
984, 50 0,00 0,00 0,00 2.658,15
6.676,89 5.692,39 0,00 3.034,24 3.642,65
3.3.90,30.01.99.00 OUTRCS COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTC - Desdobramento da Despesa
4269 Fonte....: 0 Recurses Ordinarios (Livres) -
0, 00 0,00 0,00 o, 00 0, 00
0,00 G, 00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.07.12.00 GENEROS ALIMENTICIOS PARA COPA E CANTINA - Desdobramentc da Despesa

4368 Fonte....:

0 Recursos Ordinarios (Livres)

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissac: 10/07/2013 as 1llhlimin {32}
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COMISSAO DE REPRESENTAGCAO

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 151/2013

TIPO DE MATERIA: Projeto de Lei

ORIGEM: Executivo Municipal
PROPONENTE: Executivo Municipal
PROTOCOLO GERAL: 016535-1/2
ASSUNTO: Concede Subvencao Social.
ENTRADA NA COMISSAO: 18/07/2013
CIENTE DO RELATOR: 18/07/2013
RELATOR: Vereador Laurindo Cesa — PSDB

SINTESE

Através do Projeto de Lei n® 151/2013 o Executivo Municipal solicita a
autorizagao legislativa para conceder subvengdo social a Fundagéo Walderez
Bertolin no valor de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais).

RELATORIO

O Executivo Municipal em 11 de julho de 2013, através da mensagem
121/2.013 protocolou na Secretaria da Camara Municipal projeto de lei
solicitando a autorizagdo legislativa para conceder Subvengdo Social a
Fundagéo Walderez Bertolin, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJMF sob n°® 05.493.232/0001-42 com sede na Rua Benjamin Borges dos
Santos, Bairro Fraron, nesta cidade no montante de 27.600,00 (vinte e sete mil
e seiscentos reais) divididos em 05 (cinco) parcelas mensais de R$ 5.520,00
(cinco mit quinhentos e vinte reais.

CONSIDERANDO, que se trata de Termo de Transferéncia Voluntaria
celebrado entre as partes, ou seja, Prefeitura Municipal, representada pelo
Prefeito Augustinho Zucchi e a Fundacao Walderez Bertolin, representada pelo
seu Presidente Professor Eliseu Miguel Bertelii.

CONSIDERANDO que conforme seu Estatuto, a Fundagédo tem como
fins e objetivos a assisténcia social, educativa, ecolégica, cientifica, cultural,
artistica, de defesa de direitos difusos, nao distribui resultados e com prazo de
duragzo indeterminado

CONSIDERANDO que a proposicdo esta plenamente justificada pelo
proponente, neste caso especifico pelo Executivo Municipal, com copia do
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estatuto social da fundagdo e demais coOpias de todas as certiddes l

indispensaveis e necessarias para a sua analise e de bem fundamentado

Parecer Contabil desta Casa de Leis, oo RELATOR da Comissdo de
Representagéo, apos analise criteriosa da matéria em tela concluiu por emitir
parecer FAVORAVEL ao projefo de Lei, € encaminha-lo ac departamento

competente para prosseguimento € apds, para apreciagéo e deliberagdo em
Plenario. '

E o Relatério,

CONCLUSAO.

Concluimos por emitir parecer FAVORAVEL ao Projeto de Lei n°® 151/2.013.
S.M.J.

Pato Branco, 18 de julho de 2013.

Vere dori‘a’urindo Cesa - PSDB .
Membro - Relator : i

iR,

’ M\ \\
Vereadér Valmir'Tasca - DEM Vereadty Chulleigid¥anco - PSD
/ Presidente br

Vereador Guilherme-&. Silvério PMDB Vereador Enio Ruaro - PR
Membro _ Membro

Vereador Vilmar Maccari - PDT
Membro

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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PROJETO DE LEI N° 151/2013

Autoriza conceder subvengéo social a Fundagéo
Walderez Bertolin.

Art. 1° Fica o Executive Municipal autorizado a conceder Subvencao Social, de
1° julho a 30 de novembro de 2013, divididos em 05 (cinco) parcelas de R$ 5.520,00 (cinco mil,
quinhentos e vinte reais) mensais, perfazendo um total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e
seiscentos reais) para pagamento de despesas de manutencdo da Fundagio Walderez
Bertolin, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotagao:

FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 — Despesa 623 — Fonte 0
Art. 3° A subvencionada apresentard ao Executivo Municipal, prestacdo de
~ contas da atividade realizada, com relatérioc das acdes referentes ao valor da subvengéo,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

/
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ....2013

Pelo presente instrumento, o0 MUNICIPIO DE PATO BRANCO,
com sede administrativa na Rua Caramuru n® 271, inscrito no
CNPJMF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n°
1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n°® 450.562.939-20, residente
e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em
diante denominado CONCEDENTE e a FUNDACAO
WALDEREZ BERTOLIN, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 05.493.232/0001-42, com sede na
Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100 Bairro Fraron, em
Patc Branco/PR, representada pelo Presidente, Senhor
ELISEU MIGUEL BERTELLI, portador do CPF/MF n° -
451.804.589-00 RG n° 3.321.214-3 SESP/PR,
CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar o
presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes
clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social a
Convenente, 1° julho a 30 de novembro de 2013, divididos em 05 (cinco} parcelas de R$ 5.520,00 (cinco
mil, quinhentos e vinte reais) mensais, perfazendo um total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e
seiscentos reais). Os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela -
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar
este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagdes do CONCEDENTE

1}  Apreciar e aprovar o planc de trabatho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicag@o do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio,

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4)  dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE gquando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagcdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da n3o liberacdo das parcelas de recursos
subsequentes,

7)  prorrogar, "de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberag&o dos
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatérioc de Execucgdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagbes de Conias relativas ao
objeto do presente instrumento na forma da legislacdo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacdes da CONVENENTE

1) Apresentar Certidées Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certidgo negativa do INSS, Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas e do Municipio,
2) dar inicio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagéo dos
recursos;
Rua Ararighéia, 481 - Fone: (46) 3224-2243 / 85501-262 - Pato Branco - Parana
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3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;
4) propiciar os meios e as condigdes necesséarias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos de
Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de

execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo € lugar;

5) arcar com quaisquer onus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os Onus tributérios e extraordinarios decorrentes da execugioc do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execucgéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razbes que justifiquem a formalizac&o do ato de transferéncia voluntaria;

b} descrigiio completa do objeto a ser executado;

¢) descrig&o das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucio do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

QO presente termo tera vigéncia de 05 (cinco) meses a partir da publicacdo da Lej, a'crescidos de 15
{quinze) dias, para apresentagao final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acerdo entre as partes, desde
que n&o haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho. :

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento, serdo alocados
recursos Orgamentérios e Financeiros no valor de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais).

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depdsite na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602 conta corrente n°® 2.334-2, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfo transferidos de 1° julho a 30 de novembro de 2013,
divididos em 05 {cinco) parcelas de R$ 5.520,00 (cinco mil, quinhentos e vinte reais) mensais,
perfazendo um total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais) , devendo ser os recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao
presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauracio de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correr&o por conta da seguinte
Dotagéo Orgamentaria:

Rua Ararigbhtia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 — Despesa 623 - Fonte 0
CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRQ - Os recursos, enquanto nio empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispbe o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serdo
cbrigatoriamente utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condi¢cbes de
prestag¢ao de contas.

PARAGRAFQ TERCEIRO - E vedada a utilizagio dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisfo e imediata prestacdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia,

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

¢) na realizag@o de despesas com taxas bancdrias, com muitas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d)} no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) ha realizagdo de despesas a titulo de taxa de administrag&o, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de drgdo ou entidade piblica da administragdo direta ou indireta da Administrac&o Publica
Municipal, por servi¢os de consultoria ou assisténcia técnica; '

0) na realizacdo de despesas com publicidade, gue n3o sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizac&o de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas;

i) narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizacdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizaggo
sobre a execugéo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execug8o, no casc de
paralisacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestag&o de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denuncia e da Rescis&o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimentc das normas
estabelecidas na legislac8o vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas cléusutas ou condigbes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisfo deste Instrumento, a inexecugio total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou peta superveniéncia de norma legal ou evento que o torne -
material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalhe; N

b) falta de apresentagdo das prestagfes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumente e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) a resciséo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificaglo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigéo dos Recursos

Quando da conclus&o do cbjeto pactuado, da dentincia, da rescisdo ou da extingéo deste Instrumento, a -
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, & obrigado a recolher & CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando ¢ numero e a data
do Instrumento;

2} o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislag&o aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de -
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando h&o for executado o objeto da avengs;

b) quando hdo for apresentada, no prazo exigido, a prestacio de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelfecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos cu

impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres pulblicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente acs rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utilizagdo, quando néc comprovar o
seu emprego na consecugéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que néo
tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagdo de Contas

A Prestacio de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executive Municipal,

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntdria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicacdo da data de  publicagdo;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugéo Fisico-Financeira;

f Demonstrativo da Execugéo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
guando for o caso, e 0s saldos;

a) Relagio de Pagamentos Efetuados;
h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucao do objeto, conforme projeto aprovado;
i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1° parcela até o QOitimo
pagamento e conciliagéo bancéria, quando for o caso,
Rua Ararighéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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i) Comprovante de recothimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

I} Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Peclarago de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer cutros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ac titulo e ac numero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em hoa ordem a disposigéo dos
argéos de contrele interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovacao da prestacéo
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedents, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntéaria sera publicade no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtit do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questbes oriundas do
presente Instrumento, que n&c possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

Pato Branco/PR, ...de............... de 2013.
AUGUSTINHO ZUCCHI ELISEU MIGUEL BERTELL!}
Prefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° ..../2013

PARTES:

- MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN -

OBJETO:

Repasse de Subvencdo Social a Convenenfe para. oportunizar a
participacdo de cidad3cs idosos no desenvolvimento de suas
atividades através da UNATI — Universidade Aberta & Terceira Idade,
visando a valorizagdo da experiéncia de vida e dos saberes
construidos historicamente, oportunizando ao idoso a construgéo de
novos conhecimentos de atualizago, de adaptagdo e aceitagéo de
uma ncva realidade diante de mudancgas atuais, numa concepgéo de
educagdo como processo continuo e que acontece ao longo da vida.

VALOR:

R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), divididos em 05
{cinco) parcelas de R$ 5.520,00 (cinco mil, quinhentos e vinte reais)
mensais

DA DOTACAQ ORCAMENTARIA: -

FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 — Despesa 623 — Fonte 0

VIGENCIA:

1° julho a 30 de novembro de 2013.

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ...de .......................

de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Rua Ararigbéia, 491
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PATO BRANCO | QUARTA-FEIRA, 31 DEJULHO DE 2013 | ANO XXVIN) | NUMERO 5835 § EDICAO REGIONAL | DIARIODOSUDOESTE.COM.BR

Gabiiéts do Parefecto. 24 de jfio-de 2013,

TERMO DE TRANSFERENOIA VOLUNTARIA SUBVEN(}RO OGIA.E. 17!'2013

... - . BRANCO, com .sede :ddministrativa na . Rua
AR TS garambne e 271, ISeite” o’ GNPIMF _sob n°
76.995.448/0001-54; -‘represéritado - pelo Pnefedo

* Senher AUGUS: NHO ZUCCHI, portador do-RG o
1.735.768.9 {8 ~CPF. n* 480.562.939:20,

A el : ~ oo cidede; -de. . ora .-em .. diante denoniinado
. : CONCEDENTE -@ a: FUNDAGKO WALDEREZ
BERTOLIN, pessoa juridica de direito - privado,

inscrita no- CNPIMF ‘50b n® 05.493 232/0004:42;"

[ .o com sede na Rua Benjamin Borges dos Santos,
: B LI 1007 Baime Fraton, - em - Pato - BrancolPR;
! Lo . .5 . tepresentada pelo Presidente, Senhor - ELISEU
LR 0. U MIGUEL , BERTELLI, poffador - do CPFIMF. n®
: . S : <. 451,804.580-00.. RG _ n®. 3.321.214:5.. SESFIFR

CONVENENTE, tem ;usto e- combinado..entre -&i,
i . calebrar o presente Temiio de TRANSFERENCIA
I ) diant 2 as i ¢lausulas e ot
I CLAUSULAPRIMEERA DoOb;eto : <

i O presente Termo de Transferéncia Volum{ma 1em por ob]e(o [} repasse de Subvengao Suclal a
g 05 (cinco) parcelas de RS.
3 5.520,00 (cinco mil, quinhentos e vin's feais) menigais, perf&endo um total de R$ 2760000_

¢ Convenente, 1° julhc a 30 de bro de 2013, dividid

| {vinte e sete mil e seiscentos reqis). Os-participes obrigati-se a.cumprir fielmente ¢ Pland de
: Trabatht apresentado pefa COMVENENTE ¢ aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, oomposto
? por sels anexos, passa a integrar este lns'uurnentn indepéndentemente de transml;éo

¢ CLAUSULA SEGUNDA — Obngames do CONCEDENTE -

* 1) Apreclar @ aprovar o plana de trabalhio ¢ demais prooedlmentos témmos e operacuonals

: necessdrios 4 Implamagio de mesmo;

© ) : proceder a publicagiic do presente Instrumento, por £xlrato. no Dlérso Ofi cnal do
Mumc!pio, :

' %) ropassar a CONVENENTE recursos fiiandelros, obedecendo, 2o Cronograma de -

Desembolsoe constante do Phno de Traba!ho beervaﬂa a dlspon‘bllldade financelra e as
normas fegais pertinentes;

4)  dar cigncia a CONVENENTE dos pmoedlmentos técnicos operaciostais que regem o
presente Instrumento;

02} Despesa o
AR E A subvencioriada apresentard ‘a0, Executivo Municipal, pmraﬁo de -
-'contas da atividade md'lzada com Telgtdrio’ das ‘agles referentes -ao vak:r da subvengdo,

- Pelo presente instramento, o MUNICIPIO BE PATO .. |

residénite’ e domiciiado’ na Rua Aimeré, 312, nésta-

H

¢ ©) desericio das metas a serem afi

it CLA _ULATERCEIRA obngaqaes'aGONVENENTE

- grientas; acompamareﬁswl’aarosmuhdos:

o5 Fecursis; rmltada apronogacao o ‘exato periodo do atraso verificado; . -
xaminar:cada: Relatério: de Execiigao Fisico-Financeira efou as Prestagiiés de Con(as
h do presente instrumento'na forma da legnsiagio vigedite.

comprovar a aplicaglo dos valofes a s¢ o6ebidos s fins a que se destinaréim: "

“propiciar os_ meios € as onndrgﬁes neoessér!as para que o CONCEDENI'E eos .

g5 dé Contiole Mumapal - lizar ¢ ler acesso

‘ aos documentos de exeeuﬂa do' obieto deshe hsmmenm bem Gomo prestai a‘estes’

-as informagd aqualquertempoe lugar, -~ - .

rear com qualsquer fnus de natureza trabainista’ previdenména ou sogial, bem cumo

com todos 'os dnus tibutérios & extraommérsos decomentes da execuciio do presenie

- instrumento; ;

> ap relatérios dé

A NecUrsos recebidos; - .
0 p!ano de trabatho’ deveré conter as segumwe infom':aqoss

3 e pres!ar contas mensalmente dos

a) razbés que jstifgise 250,00 30 di ransterd
b} descrigho completa do objelo a sér executade;
A fativae q

@) etapas ou fases-da exacu;éo do objeto, com pre\nsﬁn de infgio & ﬁm

1

i €) plano de aplicagio dos 1

aserem i pela dente; - -
) cronograma de desembolso; . 3 ;
GLAUSULA QUARTA — Da Vigéneia - :
O presente termo tera vigéncia de 05 (cinco} meses d pazhr da publicapao da Lei, amtdos
de 15 {quinze) dias, para apresentagso ﬁnal da prestagao de contas,
CLAUSULA QUINTA = Da Alteraglio
Este fermo podery ser modificado, por rnem de Temho Aditivo; de comum acorde entre as

* parles; desde que na¢ hajd mudanga  do’objeto, -devendo a CONVENENTE apresentar

Justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho

¢ CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos .

. Para & consecugdio dos objetivos previsios na Clausula Primeira deste instrumento, serfio

+ alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 27.600,00 (vinte e sete mile
“seiscentos reais).

a) .Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depdsito na Agéncua da
Calxa Econgmica Federat n® 0602 conta corrente n® 2.334-2, devendo esta conta ser
da exclusivé para o pimento dos valores previstos no ' presente
instrumento e de acordo £om ¢ clonagrama de desembolso,
by A GONVEMNENTE se obriga a ap relatérios da %0 do objeto do presente
repasse ¢ prestas oonfas mensalmerlte dos recurses recebidos.

" CLAUSULA SETIMA - D L!bera«;ao dos Recursos

- Os fecursos previstos na clausula anterior serfip transferidos de 1° jutho a 30 de novembro de -~

2013 divididos em 05 {Einco) parcelas ‘de RS $.520,00 (cinco mil, quinhentos e vinte reais)
mensais, perfazendo urh iolal de R$'27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais) , davendo
ser 03 recursos movimentados obedecendo o eronograma de desembolso constante do Plane
de Trabalho, anexadd a0 presente Termo sob pena de |med|aa rescisic e instawagio de
tomada“de contas’ iada pela autondade cnmpeten:e da

Grge CONCEDENTE, .

CLAUSULA OITAVA - DA DOTA(;AO

Os tinados a0 custeio do u'bje!o do contrato, correréo por conta da
seguinte Dotagfo Orgamentaria:
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(:LAUSULA NONA <

GRAFb PRIMEIR_

serlio

condi de préstacio de coidas. :
PARAGRAFO. TERGEIRQ), -+ E (Vedata. .a -utiizagto:
mstumefrﬂo, pemdemseisaéemﬁa&pm

. 50 de o : sead.tamentoomna!temgéodoobjeto
-CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizacho
- wenﬁgama do CONCEDENTE oonsemr B

JneIeMaqoomedestelnskumﬁo bemo',
0Up%0, NG €445 de 1 o def i

h .cléusulas ou cofidigles, ou pela superveméncoa denoma legal 'd_e fato que o tome: mateﬂal 5

e i billdad&s das.

deoomentes do prazo em qie’ fenha tndo
mesno perfodo, -

- PARAGRAFO UNIOO Cnnsmm rnmwopara ali A
parclal de quaisquer de suas cliusufas e condu;aes ol pela supervemencaa dé norma legaI ou
evente §us o tome maferal ou formalmente qui , particita iite quando o
as seguintes siuagdes: ¢ -

.. ). utilzagio dos recursos em desawrdooom ] Plano de Frabalho;

. b); fatta de apresentacia das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos pmos‘

idos neste | it eemdemansatosnm‘rmhvosaplmwwsoceso.w

¢) -a resciszo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do-artigo anterior, enseja.a

instauragio da sornpeterite fomada de contas, para venﬁcat;ao dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Resmux;ao dog Retursos
Quando da conclusfio do objelo pactuado, da déntnces, da rescisiic ou da extmgaa deste
Instrumento, a CONVENENTE, no praze improrrogével de 15. {quinze) dias coritades da
ocorténeia do evento, sob pena da imediata instaurago de tomada de contas especial do
responsével, & obrigado’ a recglher 3 GONTA Do MUNICIPIO . por mieio da Guia de
Recolhimento do Municipio: o k)
1} o evéntual saléo : dos 16 s fin oS fep informando o nimero e
adata db Instrumento;
2} o valor total iransferido atualizade mone%anamen!e desde a data do recebimento, acrescido

de juios Segals na forma da legislagéo aplicivel 2os débilos para com a Fazenda Municipal, @

partir da data de 1ecebiménto, nos seguintes casos:

a) quando o for executado ¢ objete da avenca;

9] quando ndo for apresentada, ne prazo exngldo a pr%w;ao de contas parcial € finah;

¢} quando 0s recurses forem utilizados ‘em finalidad diversada bel neste Termo

de Transferéncia Voluntaria;

(5] quando o valor correspondente s despesas forem cornprwadas com decumentos
inidbnecs ou impugnados, 03 valores deverdo ser ressarcidos acs cofres pdbl»ws e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

PianoﬁeTtabamoaqueserelemem' o

mtou?

objetivos

. Transferancia Volimtaria:”

Declaraggo de Giarda & Cone

Cémaaulenhcadadasb!olasﬁsca.semmasemnomeda(:mvenenteoudoexw.nor ;

mreferemaaooblﬁoen"doTermnde
dos D Contébe

n
PARAGRARO UNICO: As

- G4 efjlivaléntes, devendo fatlirss,”

onginais ﬁscals. R
recibod,” Tiotas fiscais ‘& fuaisgler oidros decumentos T .

comprobal6ios ser emitidos em nome da CONVENEN‘!‘E e devidamente identificados eom

. referéncia ao titulo ¢ 30 ntmerd desté Temid dé Tr V ia e seréic idos em

as’qumo,emboaorﬂemédisposngéodosargéosdemntmlem!ermeemmo pelopa'azude%
[mnoo)mosoontadosdaapvwagéodapmsfaﬁooutmadedem dogestordoorgao

dante, relativa a0
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicacio
O p Termo.de T serd publicado no Dirio Cficial do Mumciplo

pebGO-NCEDEm'E por extrats, até b 5° dia Gfil domea heeq ao de sua

GLAUSULA DECIMA SEXTA - Do F

Os participes elegem o Foro de Palo BraneofPR para dirimir quatsquer dividas ou questbes

orundas do presente Enstrumente, gy

das abiaio

Ue N30 POSSAM sef resohmias administrativamente.

'Eporeslarsmp!enamentedeaoor_doos rticipes - fimram Inst e

ao fiel wmprmenm de suzs disposiches.

na
em s vias de iguai teor e form, obrigando-se

Pato Branco/PR, 24 de julho de2013.
AUGUSTINHO ZUCCHI o) ELISEU MIGUEL BERTELLE

TESTEMUNHAS:

| R PREFEITURA ﬁUNIC|PAL DE PATO BIANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA ~ SUBVENQAO SOC[AL

Prefsiic Muricipd -

Presidente

st trttmseememmeees
TERMO N.° §7/2013

[FARTES: .

“ |- mURICIPIO BE PATO BRANCO

- FUNDAGAC WALDEREZ BERTOLIN

DA DOTAGAQ GRcAﬂEN"TrRm‘

Repasse oc Subvenc@o Sccial a Convenente para Opofiunizar a
padicipagio de cidaddos idosos no desenvolvimento 'de suas
atividades através da UNATE — Universidade Aberta & Tercelra Idade,
visando 2 vak)nzagéo da’ expeném da vida e dos saberes

de

conskutdos histor 1P a0 idoso a
NOVOS. de ctio, de adaptagso e acel de
luma nova teali diarite do mud atyais, numa icdo de

id%gﬂgﬂm progesso continuo e que acontece 2o longo da vida,

R$ 27.600.00 (vime & sete mD © SeisCenios reais), amdidos em 09
(cinco) parcehs de RS 5.520,00 (cince mil, quinhentos € vime reais)
mensais

'F‘MA§'EU§D’£ I TH A7 20 TS Dm_sz's_ﬁu onte 0

VIGENCIA ‘I“Hdanmmbmde 13,
FORO: Pato Branco. Es!ado 3o Farana.
Pato Branco, 24 de julho de 2013,
AUGUSTINHO ZUCCH
Prefeito
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LEI N® 4.086, DE 24 DE JULHO DE 2913

Autoriza conceder subvengio social a Fundagio Walderez Bertolin.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengiio Social, de 1° julho
a 30 de novembro de 2013, divididos em 05 (cinco) parcelas de R$ 5.520,00 {cinco mil,
quinhentos e vinte reais) mensais, perfazendo um total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil
e seiscentos reais) para pagamento de despesas de manutencio da Fundagio Walderez
Bertolin, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei,

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte dotacio:
FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3,3,50.43 - Despesa 623 — Fonte 0

Art. 3° A subvencionada apresentard ao Executivo Municipal, prestagfo de contas da
atividade realizada, com relatério das agbes referentes ao valor da subvengao, objeto da
presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efeluar abertura de conta corrente especifica em
Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da
presente Lej,

Art. 5* Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 24 de julho de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeito

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA-SUBVENGAO SOCIAL 17/2013

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO, com sede administrativa

na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNFJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representado

pelo Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n® 1.735.768-9 SSP-PR, e

CPF n° 450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora

em diante denominado CONGEDENTE e a FUNDAGCAO WALDEREZ BERTOLIN, pessoa

juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® 05.493.232/0001-42, com sede ha

Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100 Bairro Fraron, em Pato Brance/PR, representada

pelo Presidente, Senhor ELISEU MIGUEL BERTELLI, portador do CPF/MF n® 451.804.589-

00 RG n°® 3.321.214-3 SESP/PR, CONVENENTE, tem justo e combinade entre si, celebrar

o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo

Social a Convenente, 1° julho a 30 de novembro de 2013, divididos em 05 (cinco)

parcelas de R$ 5.520,006 (cinco mil, quinhentos e vinte reais) mensais, perfazendo um

total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais). Os participes obrigam-se a

cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo

GCONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento

independentemente de transcrigao,

CLAUSUILA SEGUNDA — Obrigagbes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacicnais

necessarios a implantag#o o mesmo;

2) proceder a publicagao do presente Instrumento, por Exirato, no Diario Oficial do -

Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obetecendo ao Cronograma de

Desemboiso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira € as

normas legais pertinentes; .

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
. presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar & fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execucdo do objete avaliando e informando a CONVENENTE quando

detectadas ocoméncias de eventuais dasvios, com a solicitagdo de que implemente,

tempestivamente, as medidas saneadoras que se imp&e fazer, sob peha da ndo liberagéo

das parcelas e recursos subsequentes;

7} prerrogar, *de oficio®, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagio

dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periedo de atraso verificado;

B} examinar cada Relatério de Execugéo Fisico-Financeira efou as Prestagies de Contas

relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislacio vigente.

CLAUSULA TERCEIRA~Obrigagbes da CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes MNegativas de tdbutos federais, estaduzis e municipas,

regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de

Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execugdo do objete do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagéo

dos recursos;

3) comprovar a aplicagfio dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigbes necessaras para que o CONCEDENTE, e os

(rgaos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso

aos documentos de execugio do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as

informacdes solicitadas a qualquer tempo e fugar;,

§) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciéria ou social, bem como

com todos 0s Snus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente

instrumento;

6) apresentar relatorios de execugio fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos

recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagbes:

a) razdes que justifiquem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do oljeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d} etapas ou fases da execugio do objeto, com previsfio de inicio e fim;

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNIGIPIOS PO SUDOESTE DO PARANA no dia 31/07/2013.
A verificagéo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
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&) plano de aplicac8o dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;

f} cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente tenmo tera vigéncia de 05 (cinco) meses a partir da publicacio da Lei,

acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagao final da prestagiio de contas.

CLAUSULA QUINTA ~ Da Alteragao

Este termo podera ser modificado, per meic de Termo Aditive, de comum acordo entre as

partes, desde que nao haja mudancga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar

justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos

Para a cansecu¢ao dos ohjetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento, serdo .
alocados recursos Orgamentédrios e Financeiros no valor de R$ 27.600,00 (vinte e sefe mil *
¢ seiscentos reais).

Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante deposito na Agéncia da Caixa

Econdmica Federal n® 0602 conta corrente n® 2,334-2, devendo esta conta ser utilizada

exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de

acordo com o crohograma de desembolso.

A CONVENENTE se obriga a apresentar relatéfios da execugdo do objeto do presente

repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA-Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfo transferidos de 1° julho a 30 de novembro

de 2013, divididos em 05 (cinco) parcefas de R$ 5.520,00 (cinco mil, quinhentos e vinte

reais) mensais, perfazendo um total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais)

, devendo ser 0s recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso

constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Temmo, sob pena de imediata

rescisdo e instauragio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela

autoridade competente do drgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAC

Os recursas financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da

seguinte Dotacio Or¢amentaria:

FMAS (00.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 — Despesa 623 - Fonte 0

CLAUSLJLA NONA — Da Whilizagdo dos Recursos

ACONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o

Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislag@o vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO-Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,

serdo necessaramente apficados, conforme dispbe o artigo 166, paragrafo 4* da Lei

8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDD — Os rendimentos apurados em aplicacdes no mercado

financeiro serde obrigaioriamente utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as

mesmas condigdes de prestagdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO — E vedada a utiizagio dos recursos provenientes deste

instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagdo de contas:

em finalidade diversa ga estabelecida no Plano de Trabalho a gue se refere este

Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

no pagamento de despesas efelvadas em data anterior ou posterior ao periodo de b
vigéncia do presente termo;

na realizacio de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

no pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabalhistas;

na realiza¢iio de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;
pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado pablico, integrante de quadro de
pessoal de drgfo ou entidade poblica da administracao direta ou indireta da Administracao
Piblica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcla técnica;

na realizacio de despesas ¢om publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informalivo ou de orentagio social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

na realizacdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogio pessoal de autoridades, de servidores piblicos e/
ou de outras pessoas fisicas;

na realizagio de despesas decomentes de aditamento com alteragéo do objeto.
CLAUSULA DECIMA — Do Controle & da Fiscalizagio

E premogativa do CONCEDENTE conservar a autotidade normativa e exercer controle
e fiscalizagio sobre a execuc@io, mediante a supervisdo e acompanhamentc das
stividades inefentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugéo, no caso de paralisagiio ou de fato relevante que venha
a ocorrer,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execucéo

As faturas, recibos e notas deverfo ser emitidas em nome da instiluico de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Deniincia e da Rescis&o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido
de pleng direito, independentemente de interpelacdo judicial ou exirajudicial, por
descumprimento das nomas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas clausulas ou condigbes, cu pela superveniéncia de norma legal
ol de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das cbrigagbes decomentes do prazo em que tenha tido vigéncia e
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesme periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisfo deste Instrumento, a inexecugio
total ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o tome malerial ou formaimente inexequivel, particularmente
quando constatadas as seguintes situagdes:

utilizagio dos recursos em desacorde com o Plano de Trabatho;

faita de apresentagio das prestaghes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos apliciveis ac caso;

a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
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instauracao da competente tomada de contas, para verificacao dos atos praticados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigio dos Recursos

Quando da concluséo do objeto pactuado, da dentincia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, 2 CONVENENTE, no prazo improrrogavet de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauracio de tomada de contas especial
do responsavel, é obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio: -
1} o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o
numero e a data do Instrumento;

2) o valor tofal transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acfescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicdvel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for execuiado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagio de contas parcial e final;

¢} quando os recursos forem utilizados em finalidate diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor commespondente as despesas forem comprovadas com documentos
inidéneos ou impugnados, os valores deverao ser ressarcidos aos cofres pblicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aps rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizacfo, quando nio
comprovar o seu emprego na consecugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntara,
ou ainda que néo tenha sido feita aplicagfo,

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagio de Contas

A Prestagéo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro, devera ser constituida de;

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipa¥,

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

¢ Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicagio da data de publicacio;

d) Relatario de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execucfio Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncias e o8 rendimentos auferidos da aplicagéo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, & 08 sallos;

g) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicao dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

iy Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1 parcela até o
Gitimo pagamento ¢ conciliagdo bancaria, quando for o caso; “
j) Comprovante de recothimento dos recursos nio utifizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

i) Fotografias dos eventos sealizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objelivos propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor,
se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de
Transferéncia Voluntéria;

n) Declaragdo de Guarda e Conservagio dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serio comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faluras, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatorios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente
identificados com referéncia ao titulo e ao nitmero deste Termo de Transferéncia Voluntaria
e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposic&o dos drgdos de controle intemo e
extemo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovacao da prestacéio ou tomada de
cohtas, do gestor do orgdo concedente, refativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA BECIMA QUINTA — Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicade no Didrio Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o §° dia Util do més subsequente ao de
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou questoes
oritndas do presante Instrumento, que ndo possam ser resohvidas administrativamente.
E. por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-
se ao fiel cumprimenio de suas disposicdes.

Pato Branco/PR, 24 de julho de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHI ELISEY MIGUEL BERTELLI
Prefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL
TERMO N.° 17,2012 “
. - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
PARTES: - FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN
D de Subvesgio Social a C para op a participaga
de cidadaas idosos ho i de siras alividades alravés da UNATI
— Univarsidade Abeita & Tercelra Idade, visando 4 valorizagio da expetienda
OBJEFQ: de vida & dos saberes historl it chanizando ao idoso &
trugdo de novas conhedi da izagio, de adapl: & aceitagd
de uma nova realidade diante de mudangas atuals, numa Ao de
educacio como processo continuo & que acontece ao lengo da vida,
VALOR: R$ 27.600,00 (vinte ¢ sete mil @ seiscentos reais). divididos em 05 (cinto)
) parcefas de R$ 5.520,00 (dnco mil, quinhentos e vinte reais) mensais
DADOTAGAD DR(,‘AMENTARIA'. FMAS [09.04 06 244 0024 2202) 3.3.50 43 - Despess 623 - Fonte 0
VIGENCIA: 12 julho a 30 de novembro de 2013

Matéria publicada no DFARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 31/07/2013.
A verificac@o de autenticidade da matéria pode ser felta informando o cédige identificador no site:
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FORO: f Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Brancae, 24 de jltho de 2013, -
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeita

LEF N 4.088, DE 24 DE JULHO DE 2013

Autoriza 0 Executivo Municipal proceder a aberturs de Crédito Especial para alterar
valores dos Programas do (PPA), alterar valores das AgBes na (LDO) e suplementa por
anulacao valor de Categoria Econdmica na (LOA), no exercicio de 2013, na Secretaria
Municipal de Educagio e Culiura no valor de R$ 760.000,00 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 19 Autoriza o Execulivo Municipal allerar o Programa “0039 — Manutengio do Ensino®
da Lei n® 3.200/2009 do PPA (Plano Plurianual) do periodo 2010/2013.

Art. 2° Autoriza o Executivo Municipal alterar as Acbes da Lei n® 3.801/2012 da LDO (Lei
de Diretrizes Orcamentaria) do exercicio 2013, conforme segue:

Agio Especificaghc Valor RS
2.097 Manuteng2o da Educagio Integral -160.0G0,00
2176 Manutengio da Educagio Infantil 760.000,00

Art. 3° Autoriza o Executivo Municipal abrir no Orgamento Geral do Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana, um Crédito Especial por anulagdo de Categoria Econdmica no
valor de R$ 760.000,00 (setecentos ¢ sessenta mil reais), nas classificagbes funcionais
programaticas a seguir:

Cadigo Especificagio | Valor R§
a7 SECRETARIAMUN, EDUCAGAQ, CULTURA

07.03 DEPARTAMENTO DE ENSINO

12 Educagdo

12,365 Ensino Infantl

12.365.0039 Manutengio do Ensino

2176 Marniutengdo da Educagdio Infant

3.1.90.41 - 104 Vencimentos e Vantegens Fixas 760.000,00

Art. 4° Os recursos a serem utilizados para fazer face as despesas com a abertura do
Credito Adicional Suplementar acima correrio a conta dos recursos de anuwlagao parcial
e ou total de dotagdes orcamentarias constantes do orgamento programa em vigor,
conforme discriminadas a seguir:

Codigo Especificagaa Valor R§

o7 SECRETARIAMUN. EDUCAGAQ, CULTURA

07.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

12 Educatio

12.361 Enszino Fundamental

12.361.0039 Manutengio do Ensine

2.007 Manutengio da Educagbo integral

3.1.50.29 - fo4 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Jurldica -760.000,00

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
Gahinete do Prefeito, 24 de julho de 2013.
AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeito

MUNICIPIO DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 7.186, DE 24 DE JULHO DE 2013

Abre Crédito Especial para alterar valores dos Programas do (PPA), alterar valores das
Acdes nha (LDO) e suplementa por anufacio valor de Categoria Econémica na (LOA),
no exercicio de 2013, na Secretaria Municipal de Educagdio e Cultura no valor de R$
760.000,00 e da outras providéncias.

O Prefeito de Pato Branco, Estado do Parand, no uso das atribuigbes que lhe sdo
confaridas pelo art. 47, inciso XXIli da Lei Organica Municipal, e com base na L.&i n® 4.088,
de 24 de julho de 2013,

DECRETA:

Art. 19 Fica alterado o Programa “0039 — Manutencio do Ensing” da Lei n° 3.200/2005 do
PPA (Plano Plurianual) do pericdo 2010/2013.

Art. 2° Ficam slteradas as Agbes da Lei n® 3.901/2012 da LDO {Lei de Diretrizes
Orgamentaria) do exercicio 2013, conforme segue:

Agdo Especificagio Valor R§ Y
2097 Manutencio da Educacdo Integral -760.000.00
2176 Manutengdo da Educagao Infantil 760.000,00

Art, 3° Fica aberto no Qrgamento Geral do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana,
um Crédito Especial por anulagdo de Categoria Econdmica no valor de R$ 760.000,00
(setecentos e sessenta mil reais), nas classificagdes funcionals programaticas & seguir:

Codigo Especificagao ] Valor R$
o7 SECHETARIA MUN. EDUCAGAQ, CULTURA ]

07.03 DEPARTAMENTO DE ENSING

12 Educagdo

12.365 Ensino Infant

12.365.0030 Manutengie do Ensino

21476 Manutercho da Educagia Infantil

319041 — 104 Vencmentos & Vantagens Fixas 7650.000,00

Art. 4° Os recursos a serem ufilizados para fazer face as despesas com a abertura do

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO FARANA no dia 31/07/2013.
A verificagiio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificader no site:
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7 ,
Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 151/2013
MENSAGEM N° 121/2013
RECEBIDA EM: 11 de julho dé 2013
N° DO PROJETO: 151/2013
SUMULA: Autoriza conceder subvenc&o social a Fundagio Walderez Bertolin. (De 1° julho a 30
de novembro de 2013, divididos em 05 (cinco) parcelas de R$ 5.520,00 (cinco mil, quinhentos e
vinte reais) mensais, perfazendo um total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais)).
AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 15 de julho de 2013

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE REPRESENTACAQ EM 18 de julho de 2013
Relator: Laurindo Cesa - PSDB

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM SESSAO EXTRAORDINARIA em 22 de julho de 2013
Aprovado com 8 (oito) votos a favor e 2 (duas) auséncias.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PP, Claudemir Zanco — PSD, Enio Ruaro — PR, Geraldo
Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira
Viganoé Tesser — PDT e Vilmar Maccari — PDT.

Ausentes: José Gilson Feitosa da Silva — PT e Raffael Cantu —~ PC do B

SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM SESSAO EXTRAORDINARIA EM 23 de julho de 2013.
Aprovado com 8 (oito) votos a favor e 2 (duas) auséncias.

Votaram a favor: Augustinho Polazze - PP, Claudemir Zanco ~ PSD, Enio Ruaro - PR,
Guilherme Sebastido Silverio - PMDB, José Gilson Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa -
PSDB, Leunira Vigand Tesser — PDT e Vilmar Maccari — PDT.

Ausentes: Geraldo Edel de Oliveira — PV e Raffael Cantu— PC do B

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 23 de julho de 201 3

ATRAVES DO OFICIO N°: 337/2013

Lei n°® 4086, de 24 de jutho de 2013,

PUBLICADA no Jornal Diario do Sudoeste — Edi¢ao n°® 5839, de 31 de julho de 2013.

Rua Ararigb6ia, 491 - Fone: {46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Brance - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



