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OFICIO N° 128/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.

Exmo DR. Joaquim Alves de Castro Neto
DD. f’residente do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goids
GOIANIA-GO.

Ilustre Presidente

Venho através deste, encaminhar a esse conceituado orgdo de
controle externo dos municipios goianos, através do aplicativo ticket os
documentos complementares, referente as contas de governo do exercicio de
2022.

Na oportunidade renovamos a Vossa Exceléncia protestos de estima
e elevado aprego.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CACU-GOIA’S, aos 17
dias do més de abril de 2023.

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

Prefeita Municipal

Rua Manoel Franco, 695 — Setor Morada dos Sonhos — Cacu — GO
Cep: 75813-000 — (64) 3656-6001 — WWW.CacU.go.gov.br
CNPJ: 01.164.292/0001-60
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Recibo de Analise e Envio de Dados Via Internet
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Ano Referéncia: 2022

Nome Gontaiior: - - ~ JOSE RIBAMAR PEREIRA BARROS
| CPF Contador: | 0355424410-

Assinatura Contador: 1)
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Nome Resp. Controle Interno:  IDELMA MARIA DA SILVA FREITAS

CPF Resp. Controle Interno: 37013424153
IDELMA MARIA DA sssinado de forma digital

or IDELMA MARIA DA

SILVA SILVA
i : ) . FREITAS:37013424153
Assinatura Resp. Cont. EEEITAS'37O1 3¥424 Dacios: 20230417 1610325
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Arquivo de Balango recebido via Internet dia
17/04/2023 as 11:01:47 hs
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ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA - CPF: 80902316168

Cdédigo de Autenticidade do Recibo: 4383522
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Municipio: CACU
Chefe de Governo: ANA CLAUDIA LEMOS

Contador: JOSE RIBAMAR PEREIRA BARROS

ESTADO DE GOIAS ‘
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

Controle Interno: IDELMA MARIA DA SILVA FREITAS

(Responsavel)
Modo de Execugdo: Envio
Data: 17/04/2023 11:01:48

http://www3.tem.go.gov.br/saepc/tempSai

Exercicio: 2.022

C.P.F.
C.P.F.

: 80902316168
+ 03554244104

C.R.C.: 4415 - GO

C.P.F.:

37013424153

Resumo da Analise dos Arquivos referentes ao Balango

01. Orgaos Consolidados

Cédigo Descricio

1 PODER EXECUTIVO

4 FUNDEF/FUNDEB

5 [FMS

6  IFMAS

7 {IMPAS CACUPREV

8 [FMDCA

9 FMRH

10 IFMHIS

11 FMSP

12 FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

2 PODER LEGISLATIVO
Totais:

Receita Orcamentaria

RS 66.782.731,11
R$ 10.820.388,51
R$ 6.496.014,33
R$ 214.590,91
RS 9.167.008,18
R$ 12.362,41

RS 235,57

RS 715,19

R$ 108,01

RS 633.388,97
R$ 0,00

RS 94.127.543,19

da/sinteseConclusaocC...
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Despesa Orgamentaria

R$ 32.700.027,85
R$ 11.064.006,33
R$ 28.271.230,89
RS 4,914,814,83
R$ 11.387.158,89
R$ 79,995,01

R$ 594.604,81
R$ 713,00

R$ 160.614,18
R% 8.111.086,26
R$ 3.490.932,96

RS 100.775.185,01

Alesto a compatibilidade de receitas e despesas aqui destacados. com os apresentados nos balancetes mensais.

JOSE RIBAMAR PEREIRA BARROS
Contador(a) Responsavel

02. Saldos Patrimoniais

ATIVO

1 - Disponivel

2 - Realizavel

3 - Bens Méveis

4 - Bens Iméveis

5 - Bens de Natureza Industrial

6 - Créditos (Divida Ativa a Cobrar e Outros)
7 - Valores

8 - Diversos

Sub Total

2 - Passivo Real Descoberto,
Totais:
9 - Ativo Compensado

Saldo Anterior

R$ 13.838.332,62
R$ 118.697,04
R$ 17.806.429,15
R$ 20.349.919,56
R$ 2.173.231,94
R$ 5.099.653,12
R$ 922,64

R$ 0,00

R% 59.337.166,07
R$ 0,00

R$ 59.387,186,07

R$ 0,00

Saldo Atual

R$ 9.653.569,39
R$ 86.556,11

R$ 19.963.144,88
R$ 22.090.659,95
R$ 2.964.962,31
R$ 7.174.326,32
R$ 922,64

R$ 0,00

RP 61.934.141,60 |

R$ 0,00

R$ 61.934.141,60

R% 0,00

PASSIVO

1 - Restos a Pagar

2 - Servico da Divida a Pagar
3 - Depositos

4 - Débites Tesouraria

5 - Diversos PFD

6 - Divida Fundada Interna

7 - Divida Fundada Externa

8 - Diversos PPD
Sub Total

1 - Ativo Real Liquido,
Totais:
9 - Passivo Compensado

Saldo Anterior

R$ 4.341.138,08
R$ 0,00

R$ 98.318,44

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 4.981.274,84
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 9.420.731,36
R$ 49.566.454,71

R$ 59.387.186,07

R$ 0,00

Saldo Atual

RS 5.913,485,42
R$ 0,00

R$ 179.484,09
R$ 0,00

R 0,00

RS 8.545.269,88
RS 0,00

R$ 0,00
R$ 14.638.239,39
R$ 47.295.902,21

R$ 61.934.141,60

R$ 0,00

Atesto que os Saldos Patrimoniais aqui destacados acham-se compativeis com os apresentados no Balan¢o Geral protocolado (Fisico).

Responsdvel pelas informagdes Nome/CPF:

Assinatura:

Telefone para contato:

17/04/2023, 10:39



Firefox

http://www3.tcm.go.gov.br/saepc/tempSai

03. Saldos das Variacbes Patrimoniais
VARIAGOES PASSIVAS

Resultante da Execucdo Orcamentaria
Despesa Orgamentaria

Mutagdes Patrimoniais

Bens Moveis - VI. Bal. Alien.

Bens Imadveis - VI. Bai. Alien.

Bens Natureza Industrial - VI, Bai, Alien,
Valores (Agdes) - VI. Recebimento
Diversos - VI, Recebimento (APC)

Div. Ativa Tributaria - VI, Recebimento
Div. Ativa ndo Tributdria - VI. Recebimento
Div. Fundada Interna - VI, Contratacdo
‘Div. Fundada Externa - VI, Contratacio
Diversos - VI. Contratagao (PPD)

:Independente da Execugdo Orgamentaria

‘Bens Mdveis - VI. Bai. Doagéo

.Bens Iméveis - VI. Bai. Doacdo

Bens Natureza Industrial - VI, Bai, Doagdo
Bens Maveis - VI, Bai. Deprec.

‘Bens Imdveis - VI. Bai. Deprec.

Bens Natureza Industrial - VI. Bal. Deprec.
Div. Ativa Tributdria - VI. Cancelamento
Div, Ativa ndo Tributdria - VI, Cancelamento
Valores (Agdes) - VI. Cancelamento (APC)
Diversos - VI, Cancelamento (APC)

Div, Fundada Interna - VI. Encampacao
Div. Fundada Externa - VI. Encampacao
Diversos - VI. Encampacdo(PPD)

Div. Fundada Interna - VI. Corregéo

Div. Fundada Externa - VI, CorregSo
Diversos - VI. Corregdo (PPD)

VI, Cancelamento (AFR)

Restos a Pagar - VI, Encampacao (PFR)
Servigo da Divida - VI. Encampacéo (PFR)
Depadsitos - VI. Encampacao (PFD)

Débitos Tesouraria - VI. Encampacio (PFD)
Diversos - VI. Encampacdo (PFD)
RESULTADO DA VARIACAO
Superavit

TOTAL GERAL

04. Saldos Financeiros

VARIAGOES ATIVAS

Resultante da Execugdo Orgamentaria

Receita Orgamentaria R$ 94.127.543,19
Mutacdes Patrimoniais

Bens Maveis - VI, Inc. Aquisigéo R$ 2,157.075,73
Bens Imoveis - VI. Inc. Aquisicdo Rs$ 1.740.740,39
Bens Natureza Industrial - VI. Inc. Aquisicdo R$ 791.730,37
Valores (Agoes) - VI. Inscricdo (APC) R$ 0,00
Diversas - VI. Inscricdo (APC) R$ 0,00

Div. Fundada Interna - VI. Amartizacdo R$ 695.445,27
Div. Fundada Externa - VI. Amortizacéo R$ 0,00
Diversos - VI, Amortizacdo R$ 0,00
Independente da Execuc¢do Orgamentaria

Div. Ativa Tributéria - VI. Inscricdo R$ 2.359.964,25
Div. Ativa ndo Tributéria - V1. Inscrigdo R$ 0,00

Div. Ativa Tributaria - VI. Encampacéo R$ 0,00

Div. Ativa ndo Tributdria - VI, Encampacao R$ 0,00

Valores (Agbes) - VI, Encampacgio R$ 0,00
Diversas - VI. Encampacgdo (APC) R$ 0,00

Bens Mdvels - VI. Inc. Doagao R$ 21.816,28
Bens Iméveis - V. Inc, boa;ﬁo R$ 0,00

Bens Natureza Industrial - VI, Inc. Doagdo R$ 0,00

Bens Moveis - VI, Reavaliacdo R$ 0,00

Bens Imdveis - VI. Reavaliagao R$ 0,00

Bens Natureza Industrial - VI. Reavaliacao R$ 0,00

Restos a Pagar - VI, Baixa Canc. R$ 777.224,68
Servigo da Divida a Pagar - V1. Baixa Canc. R$ 0,00

Div. Fundada Interna - VI, Cancelamento R$ 0,00

Div. Fundada Externa - VI. Cancelamento R$ 0,00
Diversos - VI, Cancelamento (PPD) R$ 0,00

VI. Encampacao (AFR) R$ 36.775.061,34
Depésitos - VI. Cancelamento (PFD) R$ 0,00

Débitos Tesouraria - VI. Cancelamento (PFD) R$ 0,00
Diversos - VI. Cancelamento (PFD) R4 0,00
RESULTADO DA VARIACAD

Déficit R$ 2.670.552,50
TOTAL GERAL R$ 142.,117.154,00
Municipio:CACU

RECEITA
Receita Or;érhéﬁtéria N
Receitas Correntes
Rec, Tributdrias
Rec. de Contribuigéés
Rec. Patrimonial
-‘Rec. Agropecuaria
Rec. Industrial
Rec. Servigos
Transf, Correntes
Outraé ‘Rec. Correntes
Rec. Correntes Intra-Orcamentdria
SUB-TOTAL

Contas Ratificadoras
SUB-TOTAL

Receitas de Capital
Operagoes de Crédito
Alienacao de Bens - Moveis
Alienacdo de Bens - Imdveis
Amorﬁzacéo

Transf. de Capital

Outras Rec. de Capital

Rec. Capital Intra-Orcamentaria
SUB-TOTAL

TOTAL

R$ 11.883.518,15
R$ 8.935.483,46
R$ 1.140.641,44
RS 0,00

R& 0,00

R$ 0,00

R$ 81.986.247,34
R$ 422.744,30

R$ 0,00

R$ 104.368.634,69
R$ 11.373.457,80
R$ 92.995.176,89

R$ 0,00

R$ 0,00

Rs$ 0,00

R$ 0,00

R$ 1.132.366,30
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 1.132.366,30

R$ 94.127.543,19

DESPESA

Déspesa Or(;amenta'lr'i'a

‘Administragao

Agricultura
Assisténcia social
Comunicacdes
Cultura

Desporto e Lazer
Educacao

Gestdo Ambiental
Habitagao
Industria
Legislativa

‘Previdencia social

Saude

Seguranca Publica
Transporte
Urbanismo
SUB-TOTAL

Despesa Extra-Orcamentaria

Restos a Pagar - Valor Baixa Pagamento

Restos a Pagar - Valor Baixa Cancelamento
\Servico da Divida a Pagar - Valor Balxa Pagamento

Servigo da Divida a Pagar - Valor Baixa Cancelamento

Depésitos - Valor Pagamento

alctmtacaCanalican
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R$ 100.775.185,01

RS 0,00
RS 0,00
RS 0,00
RS 0,00
R$ 0,00
R$ 285.291,05
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 22.176,28

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00 .
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 4.259.440,31
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 36.775.061,34
RS 0,01

R$ 0,00

RS 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 142,117.154,00

Exercicio:2.022

RS 8.356.443,32
R$ 175.159,83

R$ 4.994.809,84

RS 214,576,99

RS 400.074,92

RS 155.499,28

R$ 25.381.662,13
R$ 594.604,81

R$ 713,00

R$ 499,318,41

R$ 3.490.932,96

R$ 12,142,144,51

R$ 28.271.230,89
R$ 232.074,18

R$ 4.163.338,66

R$ 11.702.601,28
RS 100.775.185,01

R$ 2.895.492,56
R% 0,00

R$ 0,00

R3% 0,00

R$ 12.809.374,25

17/04/2023, 10:59
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Receita Extra-Or¢amentaria

Restos a Pagar - Valor Inscricao

Servigo da Divida a Pagar - Valor Inscrigao
Depdsitos - Valor Inscrigdo

Débitos Tesouraria - Valor Inscricio
Diversos - Valar Inscrigdo

Realizdvel - Valor Recebimento
SUB-TOTAL

Saldo do Exercicio Anterior

TOTAL

R$ 5.245.064,57
RS 0,00

R$ 12.890.539,90
RS 0,00

R$ 0,00

R$ 36.867.848,49
R$ 55.003.452,96
R$ 13.838.332,62

R$ 162.969.328,77

hitp://'www3.tem.go.gov.br/saepe/tempSaidalsinteseConclusasC, .

Débitos Tesouraria - Valor Pagamento
Diversos - Valor Pagamento
Realizavel - Valor Inscricdo
SUB-TOTAL

Saldo para o Exercicio Seguinte

TOTAL

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
RS 0.096:41:17

R$ 0.pPolha: 7 de 422

R$ 36.835.707,56

R$ 52.540.574,37

R$ 9.653.569,39

R$ 162.969.328,77

000005

17/04/2023, 10:59
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- O Legislativo Mais Perto de Voc

AUTOGRAFOQ DE LEI N° 43, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021.

Dispde sobre o Plano Plurianual para o
periodo de 2022/2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAGU, Estado de Goias, APROVOU, e eu, Prefeita
Municipal, em nome do povo, SANCIONO, a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2022/2025, em
cumprimento ac disposto no art. 185, § 1°, da Constituicdo Federal, na forma dos
Anexos que acompanham ésta Lei.

Art. 2° - O Poder Executivo, no prazo de quarenta e cinco dias, ajustara as metas
aos valores aprovados pela Camara Municipal para cada agao.

Art. 3° - As codificagdes de Programas e Acgbes deste Plano serdo observadas
nas Leis de Diretrizes Orgamentarias, nas Leis Orgamentarias anuais e nos
Projetos que os modifiquem.

Art. 4° - As pr?oridadé"s‘ e metas para..os anos de 2022/2025, conforme
estabelecidos nas Leis de Diretrizes Orgamentarias (LDO), estardo contidas na
programacao Orgamentaria das Leis Orcamentarias Anuais (LOA).

Art. 5° - A exclusao ou afteragéo de Programas constantes desta Lei ou a
inclusdo de novo Programa serdo propostas pelo Poder Executivo por meio de
_ Projeto de Lei especifico, observado o disposto no art. 7° desta Lei.
~ Paragrafo tinico - O Projeto contera, no minimo, na hipbtese de:
| - incluséo de programa:
a) diagnoéstico sobre a atual situagdo do problema que se deseja enfrentar ou
sobre a demanda da sociedade que se queira atender com o programa proposto;
b) indicagao dos recursos que financiardo o programa proposto;

‘Il --alteragéo ou excluséo de programa, exposicao das razdes que motivaram a
proposta.

. Art. 6° - O Poder Executivo enviara a Camara Municipal, até o dia 15 de abril de

||| | cada exercicio, relatério de avaliagdo do Plano Plurianual.

1§ 1° - O relatério contera, no minimo:

.. | - avaliaggo do comportamento das varidveis macroecondmicas que embasaram
- a elaboracao do Plano, explicitando, se for o caso. as razdes das discrepancias

T ,venﬁqadas entre os valores previstos e observados;

T | smonstrativo por programa e por agéo, da execucao fisica e financeira do

-‘_exerciclo anterior e a acumulada, dlstlnguundc»se as fontes de recursos oriundas:

‘a) do Orgamento fiscal;

b) do orgcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou

indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

"": tﬁ‘l:‘-“”“ 348 | (64)3656-1442 | (64) 3656-1174 | Apesse: cacu go leg.bf - Jupl caou go leg. b
v .'_‘ deSouxa Lirma = Rua Tibtreio Siqusira Gama, 11° 55 - Setor Morada dos Sonhos - Cacu - Geids - CEP: 75813000
CNPJ-24 858,722/0001-40
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¢) das demais fontes. ,

Il - demonstrativo, por programa e para cada indicador, do indice alcangado ao
término do exercicio anterior comparado com o indice final previsto;

IV - avaliagdo por programa, da possibilidade de alcance do indice final previsto
para cada indicador e de cumprimento das metas fisicas e da previsdo de custos
para cada agdo, relacionando, se for o caso, as medidas corretivas necessarias.

§ 2° - Para fins do acompanhamento e da fiscalizagdo Orgamentaria a que se
refere o art. 166, § 1°, inciso Il, da Constituigdo Federal, sera assegurado, ao
Orgao responsével, o acesso irrestrito, para fins de consulta, ao Sistema de
Informagdes Gerenciais e de Planejamento do Plano Plurianual - PPA ou ao que
vier a substitui-lo.

Art. 7° - A inclusdo, exclusdo ou alteragdo de agdes Orgamentarias e de suas

metas, quando envolverem recursos dos Orgamentos da Unido, poderao ocorrer

por intermédio da Lei Orgamentaria Anual ou de seus créditos adicionais,

alterando-se na mesma proporgao o valor do respectivo programa.

Paragrafo tnico - Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - efetuar a alteragéo de indicadores de programas;

Il - incluir, excluir ou alterar outras agGes e respectivas metas, exclusivamente nos

I-\cnasqs_e_em que fais modificagdes ndo envolvam recursos dos Orcamentos do
unicipio.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2022, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

GI\B!NETE DA PRESlDENCIA, DA CAMARA MUNICIPAL DE CACU, Estado de
~ Goias, acs 16 dias do més de novembro do ano de 2021.

eador ALEX PARREIRA BORGES

o

/ﬁ‘\-\}

- Presidente -
»/‘r 13
(\__ $ Mk er?.
Vereadora DALVINA IZABE VES DE ARAUJO GUIMARAES
- 18 retaria -

"1 (84) 3656-1348 | (64) 3656-1442 | (64) 3656:1174 | Acesse: cacu.go.leg.br « sapl.oacu.go log.br
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LEI N° 2416/2021, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021

Dispbe sobre o Plano Plurianual para o
periodo de 2022/2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goidas, APROVOU, e eu, Prefeita
Municipal, em nome do povo, SANCIONO, a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2022/2025, em

cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da Constituigdo Federal, na forma dos Anexos
que acompanham esta Lei. ;

Art. 2° - O Poder Executivo, no prazo de quarenta e cinco dias, ajustara as metas aos
— valores aprovados pela Camara Municipal para cada ag&o.

Art. 3° - As codificagdes de Programas e Acgbes deste Plano serdo observadas nas Leis

de Diretrizes Orcamentarias, nas Leis Orgamentarias anuais € nos Projetos que os
- modifiquem. ‘

Art. 4° - As prioridades e metas para os anos de 2022/2025, conforme estabelecidos nas
Leis de Diretrizes Orcamentarias (LDO), estaréo contidas na programagéo Orgcamentaria
das Leis Orgamentarias Anuais (LOA). :

Art. 5° - A exclusdo ou alteragio de Programas constantes desta Lei ou a inclus&o de
novo Programa serdo propostas pelo Poder Executivo por meio de Projeto de Lei
especifico, observado o disposto no art. 7° desta Lei.

Paragrafo unico - O Projeto contera, no minimo, na hipbtese de:

| - inclus@o de programa:

a) diagnéstico sobre a atual situag8o do problema que se deseja enfrentar ou sobre a
demanda da sociedade que se queira atender com o programa proposto;

b) indicagso dos recursos que financiaréo o programa proposto; ,

Il - alterac&o ou exclusdo de programa, exposicéo das razdes que motivaram a proposta.

Art. 6° - O Poder Executivo enviara a Camara Municipal, até o dia 15 de abril de cada
exercicio, relatério de avaliagdo do Plano Plurianual.

§ 1° - O relatério contera, no minimo:

| - avaliagio do comportamento das varidveis macroecondmicas que embasaram a
elaboragdo do Plano, explicitando, se for o caso, as razbes das discrepancias verificadas
entre os valores previstos e observados;

Il - demonstrativo por programa e por agéo, da execugéo fisica e financeira do exercicio

anterior e a acumulada, distinguindo-se as fontes de recursos oriundas:
a) do Orgamenteo fiscal;

b) do orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;
c) das demais fontes.

lll - demonstrativo, por programa e para cada indicador, do indice alcangado ao término

do exercicio anterior comparado com o indice final previsto;
IV - avaliagdo por programa, da possibilidade nce do indice final previsto para
(64) 3656-6000 / (64) 36566001 / (64) 3656-6017 / www.cacu.go.gov.br
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cada indicador e de cumprimento das metas fisicas e da previs@o de custos para cada
ac3o, relacionando, se for o caso, as medidas corretivas necessarias.
§ 2° - Para fins do acompanhamento e da fiscalizagéo Orgamentaria a que se refere o
art. 166, § 1°, inciso I, da Constituigéo Federal, seré assegurado, ao Orgéo responsavel,
0 acesso irrestrito, para fins de consulta, ao Sistema de Informagdes Gerenciais e de
Planejamento do Plano Plurianual - PPA ou ao que vier a substitui-lo.

Art. 7° - A inclusdo, exclusdo ou alteragdo de agdes Orgamentarias e de suas metas,
quando envolverem recursos dos Orgamentos da Unigo, poder&o ocorrer por intermédio
da Lei Orgcamentéria Anual ou de seus créditos adicionais, alterando-se na mesma
proporgéo o valor do respectivo programa.

Paragrafo Gnico - Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - efetuar a alteragdo de indicadores de programas; .

Il - incluir, excluir ou alterar outras agdes e respectivas metas, exclusivamente nos casos
em que tais modificagdes ndo envolvam recursos dos Orgamentos do Municipio.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2022, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

'GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goias, aos 16 dias do
més de novembro de 2021. ; 1

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal

{64) 3656-6000 / (64) 3656-6001 / (64) 3656-6017 / www.cacu.go.gov.br
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Comprovante de Publicagao

A Prefeitura de Cacu, vem por meio deste documento comprovar a publicagéo da
seguinte Lei em seu site oficial:

Lei 2416/2021

Data de publicagdo: 16/11/2021

Ementa
DISPOE SOBRE PLANO PLURIAN UAL-PPA, PERIODO 2022-2025

“ Disponibilizado na subseggo Leis da secdo Legislagdo Municipal através'do
endereco elefrnico:
https:/acessoainformacao.cacu.go. gov.br/ legislacao/leifid=2799

\FREFEHURA MUNICIPAL DE CAGU-GO

Claudia Norberta da Silva
Chefe Departamento Admimsotratwo
! Portaria n° 020/2019 _Mat.n°4

Caimioo & assnaura do responsavel

Rua Manoel Franco, n 695, Setor Morada dos Sonhos - Cég;u -GO-75.813-000
Telefone: 64 3656-6000

https:l!acessoainformacao.cacu.gc.gov.brlpainellimpressaolleiﬂd:Z?QQ
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AUTOGRAFO DE LEI N° 15, DE 11 DE MAIO DE_‘:gozm

providencias’

Municipal, SANCIONO a ssquinte Lei.

DISPOSIGAC PRELIMINAR

Ar't 1" Sao egtabetamdas em cumprimento ac disposto no art. 1

'-j‘: réféﬂda Lel Gﬁmpiementar. ccmpneendendo

.4_:'-\_,

n cavga& sociais;

'disﬁﬂsl%ﬁesa@iﬁtﬁfas & divida publica munieipal. o
VH Das dispos s gerais.
CAPITULO |

E DAS METAS FISCAIS

 Art. lz* .As pﬂcndades e metas para o exercicio financeire de 2
e neste. atﬁgu -&s guais lerao precedéncia na alocacao

i hprqgmmagéc das despesas.
b m!m ofgamentario seguinte, a titulo de recettas e despesas

smsea _‘Vjudasatwidades

mnw *u%a FE wm 0

‘Dispbe scbre as diretrizes orgamentarias
para o exercicio de 2022 e da outras

A CAMARA MUNICIPAL DE CAGU por ssus Vereadores. APROVA & eu
PREFEITA MUNICIPAL, usando das atribuicoes conferidas pela Lei Organica

85 § 2° da

st o Federal & em consonancia com o art. 4%, da Lei Complementar n®
) 1&1 -de 04 de maue de 2000, as diretrizes orcamentarias para o ano de 2022,
~da administragac publica direta & Indireta do Municipio. nela incluida o Poder

, fundacdes e autarquias, como tais as definidas no inciso

DA5 PR{ORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

022 s30 as
de recursos

= na Lei Orgamentaria de 2022 nao se constituindo, todavia, em limite 3
=0 Mumcipm define como Meta Fiseal o valor que se pretende atingir, no

-_,_: 3 i J_-Eréﬂ pngndadg 50bre -@s ac0es de expansdo as ~despesas com pessoal
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§ 3°. O Municipio aplicara. no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da receila
resultante de impostos, . apurado conforme disposto na Lei Organica do
‘Municipio, na manutengo e desenvolvimento do ensino.

§ 4°. © Municipio devera aplicar pelo menos 15% (guinze por cento) da receita
resultante de impostos; nas agdss e servicos publicos de saude.

Art. 3° Para os efeitos desta Lel, entende-sa por
| - Programa, o instrumento de organizagao da agdo governamental, gue
articula um conjunto de a'x;éas que concorrem para a concretizagao dos
‘objetives pretendidos, visando a solug@o de um problema ou o atendimento de
uma necessidade ou demanda da sociedade,
: aAﬁvﬂada um instrumento de programagéo para alcangar o objstivo de um
P na. Bmw um conjunto de operagoes qgue se realizam de modo
mnﬁnun & ﬂémnente das quais resulta. um produto necessario &
. 1680 da pm de governo;
‘ul *'Froﬁstc um instrumento de programacéo para aleangar o objstivc de um
~programa, envolvendo um conjunto de operagbes, limitadas no tempo, das
~quais resulta um proﬂuto que concorre para a expansao ou aperfeigoamento da
acao de govemo =

W Operag&e Especnai_

as d@ﬁp&sas gue nao contribuam para a8 manutencao
das guais nac resulta um produtc. e nao geram
a forma de bens ou sevicos,
ara as acoes necessarias para atingll os seus

vos, sob _m**d*‘e“"éwwades projetos e operagbes especiais.

: _m;to as fespecﬁvas metas e valores, bem como as unidades
orgamentarias responsaveis pela realizacao da acéo.
§ 2°. As categorias de programacao de gue trata esta Lei serdo identificades no
projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes
‘gspeciais, e respectivos subtituios.

1 o e CAPITULO Ii
-;315 . DAESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Artq#‘ O Orgamento do Municipio compreendsra a program

4 'dos Poderes Executivc e Legmiahvop dos seus pFﬁféd%aqésusgzggregf oz
,,_.Autamtas

rafo Unico. Nos Orgamentos dos Fundos Municipais e das demais

entidades da administragac indireta, desde que. como Unidades Gestoras,

al_possuam oantabilidad:e propria, serdo estimadas apenas as receitas de sua

IESE-1348 | (64) m!m ! {M 38581 174 i At:w.mr LS i e wp' AR gtdeg B
ik .Sﬁtﬂa Limea Huﬂmumb mum,‘ (.amai PR ..g{(ﬂ Morhdh g Sonlion - Cacy - Golls - CEE 7581900y
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competencia legal & dos convénios firmados por seus dirigentes, assim como,
as despesas relativas aos programas executados com estes recursos.

Art. 5°. O Orgcamento discriminara a despesa por unidade orgamentaria
detalhada por categoria de programacao, especificando a esfera orgamentaria,
a fonte de recurses e o desdobramento da despesa por categoria econdmica
grupo de natureza de despesa & modalidade de aphcagao

Art. 8°. A Lel Orcamentaria discriminara em categorias de programagao
especificas, as dotagdes destinadas

t — As acoes relativas a saiide e assisténcia social;

Il = Ao pagamento de beneficios da previdéncia social, para cada categoria de
‘beneficio;

HH - Ao atendimento as acaes de alimentacao escolar:

IV - As despesas com 6 desenvolvimento 4o snsine fundamental

V ~ Ao pagamento de precatorios judiciarios.

Art. 7° O projeto da Lei Orcamentaria, que o Poder Executivo encaminhars &

sera consfituldode: - .
O Rl g Sy T

o

los orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
esa na-ifg;ma;gggﬁgjda.nesﬁ Lei;
>oliminagdo da legislagho da receita & da despesa, referente mos
- Orgamentos fiscais € da segundade social,
. § 1% Integrard a consoiidagas dos quadros orcamentarios s que se refers o

inciso I deste artigo, inciuinde os complementos referenciados no art 22
 incisos i, 1V, paragrafo tnico ds Lein’ 4.320/64 0s seguintes demonstrativos.
4} - Do resumo da estimativa da receita total do municipio, por catagoria
| econdmics e segundo a origem dos recursos;

! L i - Do resumo da estimativa da réceita total do Municipig, Por rubrica e

~ categoria econdmica e segundo a origem dos recursos:
| Da fixacio da despesa do Municipio por funcao e segunde a origem dos
reclrsos;
IV - Da fixacdo da despesa do Municipio por poderes e 0rgdo e segundo a
. origem dos recursos; Al
| i Se elaborou a proposta;
: , NP ﬁareeeitaprwistapam 0 eXercicio em que se elabora & proposta’
‘Da receita prevista para ¢ exercicio a que se refere & proposta
ll - Da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior:
= D3 despesa lixada para o EXeICicio em que se elabora a proposta;
— Da despesa fixada para o exercicio a que se refers & proposta:
Xl ~ Da estimativa da réceita dos orgamentos fiscal e da seguridade social,

38561348 { 164) 3650-1342 | (63)-3656-1174 | Acesse; Ca0U.gOIeg - wanl Sacy 4o kel b
' &ﬁmﬂ Wé‘--&u;wm%n&wﬁama{:n“ 55 Sator Morade Gos Sonhes -Capu - Gomy - CER: 1551 5-008
i ; L N 34 B 73200
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Xl — Do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente. por categoria econdmica, segundo a origem
dos recursos;

Xlll ~ Das despesas e receitas do orgamento fiscal @ da seguridade social
isolada e conjuntaments, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit
Ou corrente e total de cada um dos orcamentos;

XIV = Da distribuicao da receita o da despesa por funcao de governo dos
orcamentos fiscal e da sequridade social isolada & conjuntamente:

XV ~ Da aplicagéo dos recursos na manutencao e desenvolvimento do ensine
nos termos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n* 9.394/8, por érgao,
detalhando fontes & valores por programas de trabalhg e grupos de despesa:

XV| - De aplicagdo dos recursos referentes ac Fundo de Manutencao =
Desenvoivimento da Educacéo Basica - FUNDEB. na forma da legislagdo que

, dispde sobre o assunto; :
& L e XVIl - Do quadrc geral da receita dos oreamentos fiscal e da seguridade social,

isolada & conjuntamenta, por rubrica s segundo a origem dos recursos.

XVl - Da descricao sucinta, para cada unidade administrativa, de suas
‘pr’incipais.ﬁnaudades COm & respectiva legislacao
- XIX - Da apiicagio dos TeCursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25
g-ba receita comrente liquida com base no art. 1 "« paragrafo 1°, incisc |V da

Anual, qus apresentard conjuntamerite &
2l e da seguridade sacial, em consonancia
:ﬂ-"'f:#;, de 14 de abril de 1 899, do‘&!inis_térié do

4 nﬁemmisteﬁai n® 163, de 04 de maio de 2001, a

.. ®xpressa por categoria de programagao, indicando-se, para cada uma, no sey
- menor nivel de detalhamenito:

I - O orgamento a que pertence.

=0 grupo de despesa a que se rafers, obedecendo a seguinte classificacac.

a) DESPESAS CORRENTES

Pessoal e Encargos Sociais:

Juros e Encargos da Divida:

e, {1 ||| Outras Despesas Correntes.
e

 b) DESPESAS DE CAPITAL
 Investimentos; |

versSes Financeiras!

zacao e Refina nclamento da Divida

»;f ; ,a@ﬁespesas de Capital

CAPITULO 1l

SE 1330 | (64} 3658-1842 | (641 3056 1174 | -Atesss: oaso.on b P Sant g6 e b
e Sokisa Lt - B TirCo SIntels Game, ni35 - Setor Morada Aos Sonhos. & Dl - TER 75813000
T ERE: 2485 P R000 140
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DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 9° A previsao da receita e a fixagao da despesa na Lel Orcamentaria
deverdo ccorrer a valores correntes.

Art. 10. A elaboracac do projeto, sua aprovagao‘e a exscugdo da le
orcamentaria de 2022 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principic da publicidade e

permitindo-se o amplo acesso da scciedade a todas as informacoes relativas a
cada uma dessas etapas.

Art. 11, Na estimativa da receila podera ser especificads e deduzido um valor,
compativel para cobrir os efeitos da concessdo ou ampliag2o de incentivo ou
beneficic de natureza tributania da qual decorra renlncla de receita, conforme
definida no § 1°, do ant. 14, da Lei Compiementar n® 101/00
Paragrafo Unico. Se a previsao referida no caput ndo for incluida na lei
. orgamentaria, a rentncia de receifa tributania somente podera ocomer, no
 exerciclo de 20;2 se for acompanhada de medidas de compensagao por meio
i . aumento dﬁ“frecem, nes tarmas ng inciso Il do. art 14, da referida Lel
i -'Gomplmntar on

P AR 12, Na ﬁxagéo da despesa devera ser chservada a compatibilidade da
 programagae dos orgamentos com os objetivos & metas do PPA

'Ii ﬁm 13. Na programagaq da d‘f sa n&o poderao ser fixadas e i
que estsjam definidas as resp desp:

ivas fontes de recursos e definidas as
idades Emtﬂfas.-. devendo ser observac

do o Qquﬂfbna entre receitas &

Art.14. Na determinagéio do montante de despesa devera ser observada a
 margem para expansao das despesas obrigatérias de carater continuada
“wvr wvoltada a fazer frente as despesas correntes enquadradas na situagao previsia

no caput do art. 17, da Lei Complementar n® 101/00 2 ser demonstrada,
inclusive guanto & forma de COmMpensacao, no anexo a Lei Orcamentéria a que

‘ se refere o Inciso I, do Art. 59, da mesma Lei Camp!amentar
PREI 'M}Sy Serao incluidas no projeto da Lei Orgamentaria a previsao de recursos
. | Qecorrentes de ©Operagdes de créditc e de convénios com outras esferas de

R paie: \r '_Jil,,’&. Alem da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do

: E'T~':-J*'¢art 2% desta Lei, a Lei Orcamenténa € seus crédrtos adiclonais semente
¢ imﬁ” ncluirac pmietos novos se:

_,.ma I gmmm l mmnn | Af‘mﬁ casy G0 teg b - sap panign eg b
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| - Tiverem sidc adeguadamenta contemplados todos os projstos em
andamento e as despesas destinadas a preservacao do patriménio publico:

l = Os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtencdo de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas do
Municipio, nos casos de transferéncias voluntarias da Unidc e do Estado. as
quais deverao ser estabelecidas de modo compativel com a capacidade
financeira do Municipio:

Il — Estiverem previstos no Plano Plurianual ou em lei que autorizou sua
inclusao no referido Plano.

Paragrafo Unico. Para fins de aplicacao do disposto neste artigo, nac serso
considerados projetos cam fitulos genéricos que -tenham constado de leis
orgamentarias anteriores ¢ serao entencidos como projetos em andamento
agueles cuja execucio financeira, até 30 de Junho de 2021, tiver ultrapassado
20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

et

§ e

© Art. 17. Nao poderao ser programados novos projetos:
. | =Por conta de reducao Ou anuiagac de projetos em andamento,
- B=Quenso pessuam comprovada viabilidade téonica. economica & financeira.

~ Art. 18. O Pader Legislativo tera comoe limite para o total da despesa, incluindo

. ©s subsidios dos Vereadores o sxcluidos os gastos gom inativos. o valor
~ correspondente a 7% (sete por centc) sobre o somatorio da receita tributania &

clas previstas no §5° do art 153 & 158, da Constituicao Federal

te realizado no exercicie anterior '

8 s i

Anlaria poders consignar em dotacso especifica valor
custeio ded‘ssp@gg}@j@e competéncia de osutroente da F ederacao.
da despesa somente podera se sfetivar desde
c0, tenha sido firmado convénlo, acordo,

At 20, E vedada a inclusac. na Lei Orgamentdria & em seus créditos

' adicionais, de dotacdes a titulo de subvengoes sociais, contribuicées /oy
e auxilios. ressalvadas aguelas destinadas g entidades privadas sem fins
X - lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das
‘seguintes condigoes: :
i | - Sejam de atendimento direto ao plblico, de forma gratuita, nas areas de
: L i1  assisténcia social, sauds .ou sducacao, e estejam registradas no Conselho
! .. Municipal de Assisténcia Social — CMAS:
) ,jam de alendimento dirsto g gratuito ag publico e voitadas para ¢ ensino
#8l, ou representativo da comunidade escolar das escolas piblicas
Bis € mun 4o ensino fundamental; ;
vinculadas a organismos de naturezas filantropicas, institucionais ou
sténcia social. A " |

! w-a { ndamwdispmtc no art 204 da éﬁnstituigao & ao disposto no ant. 81
M Ho ABCT A il !

]
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§ 1°. Para habilitarem-se ao recebimento de subvencdes sociais, contribuigies
efou auxilios, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar

ot Mah Zerte de Ve

autondades locais e comprovantes de regularidade do mandato ds
diretoria

§ 2°. Nao podera ser concedida subvengao social, contribuicdo e/ou auxiiio 3
entidade que esteja em débito com relagac a prestaches de contas gecorrentes
de sua responsabilidade.

§ 3° Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo, a

| Art. 22 O Poder Exsoutivo emitira como anexs & Lai Orcamentana relacao das
- es que, o exercicio financeiro de 2022, podera vir a sgr bensficiada por

:Subveﬂ;aaSotﬁal Contribuigas sfou Auxilio
STia e

‘ rrente liquida, que
Executivo. Municipal para

® riscos da divida.

~Art. 24, Os projetos de lei relativos a creditos adicionais serao a
 como ge]tal,bamgntoﬁ;estabalacidona Lei Orcamentaria. -

1 Acompanharao os Projetes da ' Laj relativos a craditos adicionais,
. ,afxpdsiqﬁesagi_tcms‘tan”caﬂas;de motivos que os ' :

preseniados

implicar ateracac das metas
de atualizagac,

e
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DAS DISPOSICOES RELATIVAS A ARRECAD CAO E DAS ALTERACOES

NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 25. O Municipic fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua
competéncia inclusive os da Contribuicéo de Melhoria quando for o caso.
Paragrafo Unico. A Administracio Municipal deverd despender esforces no
sentido de diminuir o volume ds Divida Ativa inscrita de natureza tributaria e
naoc tributaria.

Art. 26. As receites oriundas de atividades econdmicas exercidas pelo
Municipio terao suas fontes revisadas e atualizadas, considerando-se os
fatores conjunturais e sociais Gue possam influenciar a2 sua respectiva
produtividade.

Art. 27. O Poder Executivo adotara as seguintes medidas, voltadas ao
aumento da arrecadacao tributaria do Municipio
|- Elaboragao de diagnéstico sobre a base para langamento do IPTU, incluinde
~ @atalizacao da planta cadastral e revisao de critérios:
| It - Reestruturacao da atividade de fiscalizacao tributaria;
Wl = Aperfeicoamento dos instrumentos para agilizacao da cobranca ds divida
 ativa e alualizagdo do valor dos créditos; i .
IV = Atuaiizacaio do cadastro mobiliario fiscal de carater obrigatorio.

il Art, 28. amnemﬁodqasepapmvada ou editada lei gue conceda ou ampiie
||, Ancentivo ou ber eficio ﬁiﬂa & tributdna se atendidas as exigéncias do art
©  14.da Lei Complementar n° 101, ge 04.05.00.

. Art. 29 N3 estimativa das receitas do projetc da Le: Orgamentéria poderdo ser
i }consjderaq;}s os efeitas de propostas de alteracdes na legislacao tributaria que
. S=jam objeto de projeto de le| Que esteja em tramitagao na Camara Municipal.
_P’arigrafqy!ﬁnico. Se estimada a recsita na forma deste artigo, no projeto da
Lei Orgamentania: ! | .
I = Serao identificadas as propostas de alteracdes na legislacéo & especificada
2 receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propestas e
| seus dispositivos, '
Il ~ Sera apresentada programacao especial de despssas, condicionada 3
| Aprovagaoidas respectivas alteracdes na legislagao

CAPITULO v
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

: No. exercicio financsiro de 2022, as despesas com pessoal, ativo e
ey, 998 Foderes Executivo ¢ Legiiative, observarao os fimites
| estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de D4 05.00.

W w
= . H |
o S
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Art. 31. Observado o disposto nc art. 169, da Constituicao Federal, em 2022
somente poderdo ser admitidos servidores se:

| = Exislirem cargos vagos a preencher;

Il = Houver prévia dotacao orcamentaria suficiente para 0 atendimentc da
despesa;

lil - Forem observados os limites previstos no artigo anterior;

IV — For cbservado o disposto nos artigos 18, 17 e 21, da Lel Complementar n®
10%/00

Art, 32. O Poder Executivo poderd, mediante lei autorizativa, criar cu alterar

cargos e fungdes. alterar a estrutura organizacicnal corrigir ou aumentar a

remuneragac dos servidores e conceder vantagens, desde que observadas as

regras do An. 16, guando aplicavel e do Art. 17, da Lel Complementar n°

101/00.

§ 1% Os projetos de lei sobre transformacao de cargos, bam como os
_ relacionados a aumento de gastos com pesscal e encargos sociale, no Ambito
do Poder Executivo, deverac ser acompanhados de manifestagdo das

Secretarias de Administragao e de F inangas, em suas respectivas areas de

competéncia

§ 2° O Poder Legisiativo assumira, em seu ambito. as atribuicdes necessarias

H a0 cumprimento do disposto neste artigo.

Ms&A Lau do Orgamento deverd prover os gréditos necessarios 2
- concessao da revisao geral anual da remuneragao dos servidores pliblicos, em
umprimento ao disposto no Incise X. do At 37, da Constituicao Federal,

Unico. Quando da concessao da revisao geral da remuneragao de
te : pensades os procedimentos exigidos pelo art,

| ; ‘
11 A !'i:!‘ ) AN L § )
. Art. 34, Nas situagdes em que 2 despesa tolal com pessoal do Poder

Executivo  tiver extrapolado o limite referido no an, 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, =z realizacac de servigo extraordinario soments
podera qgjfprre_r quando destnada ao atendimento de relevante interesse
ublico, especialmente os voltados para as areas de educacio, seguranca e
atide, que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a

Paragrafo Unico. A autorizacso para a realizacao de servico extraordinario. o
ambito do Poder Execiitivo, nas congicBes estabalecidas no caput deste artigo,
€ de exclusiva competéncia do Secretario de Administracac.

35. No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para o Poder
culivo & Legisiativo, estabelecido no an. 20, da Let de Responsabilidade
forem ultrapassados em qualguer um dos Poderes, serdo adotadas, no

o Poder. as seguintes medidas voltadas ao reenquadramento no

méxu‘nae dois quadrimestres:
‘ \ :
@3
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| - Eliminagdo de despesas com horas extras, excelo se enguadradas nas
situagoes previstas no artigo anterior desta Lei-

Il - Exoneragao de servidores ocupantes de cargcs em comissas

Il - Eliminagao de vantagens concadidas a servidores:

IV — Demissao de servidores admitidos em carater temporario.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art, 36. A Lei Orcamentana garantira recursos para pagamenio da despesa
decorrente de débites refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 37. O Projeto de Lel Orgamentaria podera incluir, na COmMposicéo da
receita total do Municipio, recurscs provenientes de operagdes de credito,
respeilados os limites estabslecidos ne artigo 167, inciso Il da Constituicio
Federal.

Paragrafo Unico. A Lai QOrgamentaria Anual deverd conter demonstrativos
- Bspecificando, por operagao de crédito, as dotagbes a nivel de projstos e
 atividades financiados por estes recursos. _

! j'..- rt. 38. A Lei ‘Orcamentana podera auterizar a realizacio de operagdes de
~ credito por antecipacao de receita, desde que observado o disposto no art. 38,

9a Lei Complementar n° 101 90. g f -
e _:;.., ‘ ieAT i e

S CAPITULO VIi

[ ik

D&s*ﬂwestcéﬁs GERAIS

Art. 39, O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de

| apropriagdo de despesas, com o objetive de demonstrar o custo de cada acdon
ou area de governe e de permitir 0 acompanhamento & avaliacdo das gesties

- oreamentaria, financeira e patrimonial,

. Paragrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo devers baixar ato
- estabelecendo as diretrizes e fequisitos funcionais do sistema. definindo os

centros de custos e a forma de apropriagac dos gasios.

[; | Art 40. Caso seja necessina a limitagao de empenho das dotagdes
L4, orcamentarias e da movimentagao financeira, nas situacBes previstas no art
da Lei Complementar n® 101/00, sera fixado, por ato do Poder Executivo, o

percentual de limitagao para o conjunto de ‘projetos”, “atividades” & ‘cperacdes
L =Speciais’ & a participacdo do Poder Legislativo, sobre o tolal das dotacdes
RIS constantes da lel orcamentana de 2022, excetuando:
- As despesas que constituem obrigacao censtitucienal ou legal de execucao:
Il - As despesas com acdes vinculadas as fungbes saide, educacao e
T

assisténcia social, nao incluida no inciso |, i

i 2
i
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§ 1° A prioridade, comio fonte de recursos para a limitagac de empenho, =
adogao das seguintes medidas:

| - Redugdo de investimentos programados com recursos proprios

It = Eliminag&o de despesas com horas-extras:

Il - Exoneragao de servidores ocupantes de Cargo em comissao:

IV - Eliminagao de vantagens temporarias concedidas a servidores,

V - Redugae de gastos com combustiveis.

§ 2° Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo. o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que cabera a cada um
tornar indisponivel para empenhg e movimentacao financeira, com vistas 3
obtengac do equillbrio na execucas orcamentaria e financeira do exercicio.

jeilg i o i

— il
s

Art. 41. A contratacao de operagdes de crédito e as operagtes de crédito por
antecipagdo de receitas orgamentarias ficarao condicionadas 3 fiel ebservancia
. do disposto, no que couber & ssfera Municipal, Capitulo VIi, na Segdo |V, da

Lei Complementar n® 101, de 04.05 00

Art. 42, O Poder Executivo devera elaborar & publicar, em até trinta dias apos a
. publicagdo da Lei Orcamentaria de 2022, a programagao financeira e o
- cronograma mensal de desembolso para o ano, por Secretaria & unidades da

. administragao indireta, observando, em relagao as despesas constantes desse
- cronograma, 3 limitagac necessaria a abtencac da meta de resultado primario
§ 1° A programacao financeira & o cronograma de desembolso deverdo ser

aborades com base na previsao da efetiva arrecadacdo mensal, devendo ser

ticipagdo das diversas Secretarias na definigao dos gastos
' témando-se por base as ‘acces constantes dos
adgs e metas constantes desta Lei de Diretrizes

o8

D dos recursos financeiros. correspondentes sos créditos
1ios e adicionais consignados ao Poder Legisiativo, sers efetuado
| até o dia 20 de cada més, sob a forma de ducdécimo, sendo o valor calculado

| de acordo com os critérios estabelecidos no art. 28-A, da Constituicio Federal

S Art. 43. As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos orcamentarios e
Wil .yadmipng&s aprovados processarao o empenho da despesa. observados os
limites fixados para cada calegoria de programacao e respectivos grupos de

f . despesa & fontes de recursos, especificando o elemento de despesa.

|
“‘?P .‘. ! e
¢ ‘ﬂtul Art. 44. Sao vedados quaisquer procedimentos gue motivem a gxXecucao de

i _despesas sgm comprovada e suficiente disponibilidade de dotacao
| fgamentaria e previsibilidade de recursos financeiros para o seu pagaments.

45 A reabertura dos craditos especiais e exitraordindrios, conforme
P0sto no art. 167, § 2° da Constituicao, sera efetivada mediante decreto do
0 Poder Executivo.
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Paragrafo Unico. Na reabertura 2 que se refere o caput deste artigo, a fonte
de recurso devera ser identificada independentemente da receita 4 conta da
qual os creditos foram aberios

Art. 46. Para os fins do disposte no art 16, da Lei Complementar n® 101/00 &
em cumprimento ao §3° do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio
de 2022, a despesa, decomente de acao governamental nova, sera
considerada Irrelevante se o sey impacto orgamentario-financeiro no exercicio
nac ultrapassar, para bens & Servigos, os limites fixados pelos incisos | 1. do
an. 24, da Lei 8.686/33, devidamente atualizados

Art. 47. A destinagdo de recursos para as agoes de alimentacdo escolar
obedecera ac principio da descentralizacdo e a distribuicio sera proporcional
a0 numero de alunos matriculados nas redss publicas de ensino, localizadas
no Municipic, no ano anterior.

| Art. 48. Se o projeto da Lei Orcamentaria nao for sancionado até 31 de.
dezembro de 2021, a programagao dsle constants podera ser executada para
-alendimento das seguintes despesas -
- Pessoal e encargos sociais;

. Pagamentc do servico da divida: _ :

Mt - Transferéncias constitucionais. e legais para os fundos municipais
legalmante constituidos.

&apmpesta Qreamentaria, as previsQes de receita
a5, tecnicas legais, previstas no art. 12 da Lei
ple e 04 de maio de 2000, T

- A Lei Orcamentana Anual autorizar o Poder Executivo, nos termos

do art. 7° da Lei Federal r° 4320, de 17 de marco de 1964 a abrir Créditos

| Adicionais, de natureza suplementar. ae o limite de 30% (trinta por cento) do

|| ‘otal da despesa fixada na propria Lei, utilizando. como recurses, a anutagio de
| dotagdas do propric orgamento, assim comoe, usar excesse de arrecadagao do

oy ,t.‘examumo Tealizado e projetado, como também o Superavit financeiro se
: i houver, do exercicio anterior. :

49 Na elsboragas

| Art. 81. Esta Lei entra em vigor na data de sug publicacdo, revogadas as

 disposicaes em contrario
ANEXO | =3
/é ‘} |
r ‘.“ \-
x’_ o :
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DAS PRIORIDADES E METAS PARA 2022

i Tkarvry o
oSt ar e

O presente documento. slahorado para gar cumprimento ao disposte no § 2°
do ant, 185, da Constituicdo Federal imegra a Lei Orgamentaria Anual & Lsi de
Diretrizes Orgamentarias pars 2022 $endo o seu contelldo destinado a orientar
a elaboragao do Orgamento do exercicio

Tem por objetivo estabelecar as prioridades da Administracao para o exercicio
de 2022 e as metas fisicas em valores correntes, relativas as atividades 2

projetos a serem desenvolvidos no exercicio, em consonancia com o Piano
Piurianual, as quais se traduzem no seguinte. '

- Aguisigdo e manutengao de equipamentos & matenal permanante:
- Aquisicao de material de consumo;
: itizar todas as Secretarias e Departamentos Piiblicos Municipais;
‘méelhorar os equipamentos de infoimatics para melhor desempenho
atos administrativos

stadual (RENDA CIDADA E OUTROS );

ard pagamentos das dividas do municipio;

alenaano para festividades das datas comemuorativas, (dia das
€S, pais, arvores, cultura): ‘ M

| Elat rogramas de habitagsio (casas pPopulares). em parceria ao governo

 federal & estadual, beneficiando a populacao de baixa renda:
Firmar convenios com todos os municipios vizinhos, para beneficio nas dreas

‘salde. educacao. esparte;

e ncentive e ajuds financeira destinadas as entidades fi
| Programa integrado de comunicagado. jornal, radio,

i

{0

lantrépicas o refigiosas,
tv & revista;

e 08 tributos municipais obedecendo ag Cédigo Trib "térie,municipai;
resiagao de contas em sudiéncia

bilizar um posts do INSS. |

‘ "o com & Policia Mitar de Cacu, visando melhorias na Seguranca

1 A i Ca3; | _ ‘ !

Lonvénio com o Sindicato Rural de Cagu na realizacio da EXPOCACU do ano

1de 2022,

; -'ﬁnirmg;'g,gs_para implementacao dc,atefm,san#térm; ik
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Reforma Aﬂmmrstratwa
Convénio com sociedades organizadas (entidade/associagao);
Reajuste salarial dos Servidores:

Admissao de Servidores:

Elaboragao e aprovacao do plano de carreira dos servidores publicos.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Manutencao do Orgdo Gestor:

Aquisicao e manutencac de equipamentos & material permanente;
Aquisicao de material de consumo.
Construcao de Parque de Diversao Publico:
| Aguisigao de veiculos:
AR Aquisicac de Moveis & Equipamentos para as Entidades,
| Despesas com equipe técnica:
.|| Outros servigos de terceiros — pessoa fisica:
il _Ouiros S @os_detemanros ‘pessoa juridica;
i Outy vaﬁéveis Pessaa“eml- Diarias Civil;

ohal“pme RGPS:
‘para o RPPS

Manuiengae Concessao Beneficios Eventuais
assagens rodoviarias apos tniagem, cestas basicas, enxovais para bebes,
irsos de gestantes encaminhamentos medicos, fegistros ds nascimento,

qurpameqtos & Materiais Permanentes.
Material de bistrfbm;ao Gratuita:
Outros servicos de terceiros ~ pessoa fisica;
s saﬁigqs de terceiro — pessoa juridica:

v

- 154 | tﬁ{}miﬂl | (8436561174 | Acesue cacuigo, e B R R T TR T
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Aquisicao de Moéveis:

Aquisicao de equipamentos e mateniais permanentes’
Aquisicao de Materiais de Consume;

Implantacao de Atividades

Aquisicao de Material Didatico:

Aquisicdo de ar cendicionado.

QOutros S8IVICoS de terceiros - pessoa fisica

Outros servigos de terceiros - PEessoa juridica:
Vencimentos Vantagens fixas — pessoa civil’

Outras despesas Varidve] — pessoa civil, diaria civil

21 - Manutencao do SCFV- Servigo de Convivencia
Vinculos, para criancas, adolescentes e idosos,
2.2 - Manutencao da equips yolante — Zona rural;

2.3 - Manu;engiu da vigiiancia §0CI0 assistencial no municipio /busca ativa

& Foralecimento de

amentos ¢ Moveis para o CREAS.

eal d CONsSuUms e Permanente:
Buipe i&m%ﬁﬂ&ferénma

> Material de consume & permanente:
¢os-de terceiros - pessoa fisica;

0 $0s de terceiros -~ pessoa juridica;
Vencimentos Vaniagens fixas — pessaa civil,

Outras despesas Variavel - pessoa civil. diarias civil.

4

| Manutengao Conselho Tutelar
NSIUCEC de sede propria para o Conselha Tutelar,
_ao dq;aquamentase Movels para o Conselho;

348
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Manutengao do Veiculo do Conselho.

5.2 Manutencao do CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social

6.0 Programas e Projetos

6.1 - Programa Bolsa Familia

Projeto de Educacdc Ambiental para jovens e adultos beneficizrios do
programa;

Projeto de Alfabetizacso Soiidana para adullos;

Manutencao dos beneficios & ampliagao do quantitativo.

8.2 Programa de Inclusao Produtiva e ao mundo do Trabalho/Pronatec
Aquisicao de Material de Consumo e Permanente,

Manutencao da equipe de referéncia

quigicin & manutencao de equipamentos e material permanente:
uisicdo de material de consumo; |

nstrucao de Centro Poli Esportivo:

quipamentos/Feramentas:

nova captacao de Agua;

da pista do seraporto; _
¢80 do Prédio da Secretaria de Transporte.

Reforma e Amp
Aquisicac de Veiculos e maguinas:
. Adquirir area para funcionar o museu municipal;
Adquirir area para caonstrugas de novo condominio do idoso:
L Construgao de Casas populares:
r Aquisicao de terreno destinado a loteamento;
_ ]mpiantag:éo_ do Setor lago azul:
|| . Reforma do prédio da Prefeitura;
Ll Reformar 3 Rodoviaria;
it trutura de saneamento basico nos assentamentos rurais:
0 ¢80 de calcadas e meio fio em vias publicas. :
irlcao de pistas para caminhada:
onstrucao de um almoxarifado geral da prefeitura
onstrigac e reforma nos predios pliblicgs:
Pavimentacao de vias urbanas.
| Aguisicao de Matsrial para Tapa Buraco:

51338 | 164) J636- 1442 | (64) 38561174 | Aceuss u,mvguhsghrwmm.:ugc tafGr ;
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Eslruluragao e ampliagao do Cemitério Municipal:

Criagao de areas de lazer;

Construgdo pragas e jardins,

Criar e fortalecer as agroindustrias:

Parceria com produtor rural para reforma e construgao de Mata-Burro, pontes e
‘buetiros;

Pontes e bueiros em todas as estradas da Zonz Rural

Recuperar com massa asfaltica toda malha de nossas ruas

Recuperar e manter em maithores condicdes rodovias municipais, inclusive

vicinais,
Recuperar e adguirir maquinas, caminhdes e as estruturas fisicas de obras &
transportas. 5

Sinalizar todas as ruas e avenidas: .
Urbanizar e arborizar treves & rodovias as margens da cidade de Cagu,
Meihoria e investimento na coleta e depésito de lixo domiciiiar
: Aquismcﬂi de areas e criacao de novos loteamentos;
. Criar e incentivar a captagéio de fixo raciclavel,
| Construgo de Aterro Sanitario;
|| Viabilizar

€ manutencao de equipamentos & material permanente;
ica0 de matenal de consumo,
Ampliar e criar um laboratdrio de informatica nas escolas, com acesso a
‘Apoio para formagao de Banda Municipal;
. Melhoramento da iluminagae do Estadio Municipal

-,?pla;!:gﬁa de Cursc Técnico em parceria com instituicdes Pdlblicas e
‘rivadas;

io ao éasponc € lazer & comiss&o organizadora nos eventos;

0 de aprimoramento profissional:
sfile Clvico; S
Iharias no transporte escolar, %

0 de veleulos/anibus para transporte de alunos;
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Realizacio de campeonatos estudantis municipais, regionais e estad
Apoio ac transporte nos evenios desportivos,
Apoio ao transporte nos eventos das entidades
Aquisicao de material esportivo:
Aguisicao de veiculo para esporie e lazer,
Agquisigac de Maveis e Equipamentos para todas as Escolas
Aquisicao de ar condicionado para as escolas municipais,

uals;

Mumcipais;

Construgéo, Reforma e ampliacao de unidades de ensino:

oK Contratacéo de Equipe de apoio composta por fonoauditloga e psicodloga,
e Aprovagao do plano de carraira dos professores:
i Manutencao da merenda escolar

CRECHE MUNICIPAL

Manutencao Alimentacso, limpeza, Nigiene das criangas e saide:
| Manutencao vestuario. roupas de cama, mesa e banho, utensilios domésticos.
| =squipamentos eletrosletrdnicos e eletrodomésticos:
1N Aquislganda material didatico pedagogico! :
wtencao do beneficio de Acae Continuada Prefeitura Municipal em parceria

Reforma e Ampiiasao de Croches Municipais
Equipamentos e material patmangdte. -

iga0 de Movels para o Hospital .
Stiugao, Reforma e ampliagao de unidades de saude;
Aquisican de Velculos para a Sscretaria: '
guisicao de motocicletas para os agentes de saude,
| Ampliagao do Programa de Salde da Familia:
1 rAquisicao de equipamentos & tecnologias:
| Aguisicao de tecnclogias Para centro cirdrgico/hospital,
I  Manutengac de tecnologias para informatizagao da Sadde em geral (criacdo do
| prontudrio unicoy;
Aquisicao € manutengao de equipamentos e material permanente;
4 andanmdiwnentospwa 0 Hospital € Programas de Salide da Familia:
aCa0 das Equipes Estratégia Satde da Famiiia;
r pactos Intermunicipais utilizando os recursos disponiveis do SUS:
imento da rede de diagndstico laquisico de servicos proprios).
nio com laboratorios:

o de pessoal de servico de salde.
Manter o convénio com Casa de Apoio ern Goiania i 2 _;
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Manutengac sisternatica de rrobiliarios, equipamentos e tecnologias:
Moniar uma equipe odontologica movel para atendimento rural:
Reforma nos Prédios da Saide: ;
Reforma e manutencao das viaturas da Satde:
Consorcio Intermunicipal de Salids;
Aquisicdo de ar condicionado para as enfermarias do hospital & salas das
unidades dos PSF
Adequagio do
Lei Federal:
Construgao de estacionamentos nos postos de saude e hospital
Construcéo de Centro de Zoonoses,
Viabilizar Verbas para campanhas;
Aquisicdo de ambulancias,
- Aguisicao de uniformes:
Manutencao de equipe NASF. (Nucleo de apoio saude da familia)
- Construcdo de reservatonos de 2qua na zona rural

piso salanal dos agentes comunitarios de salde de acordo com

| [ AVersador ALEX PARREIRA BORGES
“ e - Presidente -
i
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SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO

LEI N° 2388/2021, DE 11 DE MAIO DE 2021

“Dispde sobre as diretrizes orcamentarias para
o exercicio de 2022 e da outras providéncias’

A CAMARA MUNICIPAL DE CACU por seus Vereadores, APROVA e eu, PREFEITA

MUNICIPAL, usando das atribuices conferidas pela Lei Organica Municipal, SANCIONQ a
seguinte Lei: ;

_DISPOSIQAG PRELIMINAR

Art. 1°. S&o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituicao
Federal € em consonancia ¢com o art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, as diretrizes orgamentarias para o ano de 2022, da administrag&o publica direta e
indireta do Municipio, nela incluida o Poder Legislativo, os fundos, fundagoes e autarquias,
como tais as definidas no inciso Ill, do art. 2°, da referida Lei Complementar, compreendendo:
I - Das prioridades e metas da administracéo publica municipal e das metas fiscais;

Il - Da estrutura e organizagao dos or¢gamentos;

lll - Das diretrizes para a elaboragao e execugao dos orcamentos e suas alteragodes,

IV — Das disposi¢des relativas a arrecadagao e alteragdes na legislagao tributaria do
Municipio;

V - Das despesas com pessoal e encargos sociais;

VI — Das disposicoes relativas a divida publica municipal,

VIl - Das disposi¢oes gerais.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL E DAS
METAS FISCAIS

Art. 2°. As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2022 sao as especificadas
neste artigo as quais terdo precedéncia na alocagao de recursos na Lei Orgamentaria de
2022, nao se constituindo, todavia, em limite & programacéo das despesas.

§ 1°. O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir, no exercicio
orgamentario seguinte, a titulo de receitas e despesas.

§ 2°. Terao prioridade sobre as agdes de expansao: as despesas com pessoal e encargos
sociais e a manutengao das atividades.

§ 3°. O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de

impostos, apurado conforme disposto na Lei Orgénica do Municipio, na manutengéo e
decenvolvimento do ensino.

§ 4°. C Municipio devera aplicar pelo menos 15% (quinze por cento) da receita resultante de
impostos, nas agdes e servigcos publicos de saude. '

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:
| — Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental, que articula um
conjunto de agdes que concorrem para a concretizagao dos objetivos pretendidos, visando
a solucéo de um problema ou o atendimento de uma necessidade ou demanda da sociedade;
(64) 3656-6000 / (64) 3656-6001 / (64) 3656-6017 / www.cacu.go.gov.br
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Il - Atividade, um instrumento de programag&o para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutengao da agéo de governo,

Il - Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacées, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
gue concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agéo de governo; e

IV - Operacéo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengéo das agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagéo direta sob a forma
de bens ou servigos.

§ 1°. Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagbes especiais, especificando as respectivas metas e
valores, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagao da a¢ao.

§ 2°. As categorias de programagao de que trata esta Lei seréo identificados no projeto de

lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos
subtitulos.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4°. O Orcamento do Municipio compreendera a programagéo dos 6rgéos dos Poderes
Executivo e Legislativo, dos seus Fundos, Fundagdes e Autarquias. ‘
Paragrafo Gnico. Nos Orgamentos dos Fundos Municipais e das demais entidades da
administragao indireta, desde que, como Unidades Gestoras, possuam contabilidade propria,
serao estimadas apenas as receitas de sua competéncia legal e dos convénios firmados por
seus dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas executados com estes
recursos.

Art. 5°. O Qrgcamento discriminara a despesa por unidade orgcamentaria, detalhada por
categoria de programacéo, especificando a esfera orcamentaria, a fonte de recursos e 0
desdobramento da despesa por categoria econdémica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicag&o.

Art. 6°. A Lei Orcamentaria discriminara em categorias de programagao especificas, as
dotacées destinadas: |
| - As acdes relativas a saude e assisténcia social;

Il - Ao pagamento de beneficios da previdéncia social, para cada categoria de beneficio,
lil — Ao atendimento as acgdes de alimentagéo escolar,

IV — As despesas com o desenvolvimento do ensino fundamental;

V — Ao pagamento de precatérios ji.ldiciérios.

Art. 7°. O projeto da Lei Orgamen‘téria, que o Poder Executivo encaminhara & Camara de

Vereadores, serd constituida dea:

| - Mensagem;

I -Texto da lei;

IIl = Consolidacéo dos quadros orgamentarios;

IV - Anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa
na forma definida nesta Lei;
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V - Discriminagao da legislagao da receita e da despesa, referente aos orgcamentos fiscais e
da seguridade social.
Paragrafo Gnico. Integrara a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o
inciso |l deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos lli, IV,
paragrafo Unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:
I - Do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria econémica e segundo
a origem dos recursos; _
.1l - Do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e categoria econémica
e segundo a origem dos recursos,
lll - Da fixac@o da despesa do Municipio por fungéo e segundo a origem dos recursos;
IV - Da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgéo e segundo a origem dos
recursos; _
V - Da receita arrecadada nos trés Ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou
a proposta; |
VI - Da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
VIl - Da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
VIl - Da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;
- IX - Da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
X — Da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;
Xl — Da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada, e
conjuntamente, por categoria econdémica e origem dos recursos;
XIl — Do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a origem dos recursos;
Xlll — Das despesas e receitas do orgamento fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou corrente e total de
cada um dos orcamentos;
XIV — Da distribuicao da receita e da despesa por funcéo de governo dos orgcamentos fiscal
e da seguridade social, isolada e conjuntamente;
XV - Da aplicagéo dos recursos na manutencao e desenvolvimento do ensino nos termos
dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n° 9.394/96, por drgéo, detalhando fontes e valores por
programas de trabalho e grupos de despesa;
XVI - De aplicagao dos recursos referentes ao Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educagao Basica — FUNDEB, na forma da legislagao que dispde sobre o assunto;
XVII — Do quadro geral da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos,
XVIll - Da descri¢ao sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades
com a respectiva legislacao;
XIX — Da aplicagao dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n°® 25,
XX — Da receita corrente liquida com base no art. 1°, paragrafo 1°, inciso IV da Lei
Complementar n® 101/2000;
XX! - Da aplicacio dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda Constitucional
n°® 29.

Art. 8°. Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentard conjuntamente a programagéo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia com os dispositivos da Portaria
n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestao Portaria Interministerial
n° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminagédo da despesa sera apresentada por unidade
orgamentaria, expressa por categoria de programagé&indicando-se, para cada uma, no seu
menor nivel de detalhamento: 3
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| — O orgamento a que pertence;
Il - O grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagao:

a) DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida,;
Qutras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos;

Inversdes Financeiras;

Amortizagao e Refinanciamento da Divida;
Outras despesas de Capital

CAPITULO i

DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EX_!ECUGf\O DOS
ORGCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 9°. A previséo da receita e a fixagao da despesa na Lei Orgamentaria deverao ocorrer a
valores correntes.

Art. 10. A elaboragao do projeto, sua aprovagao e a execucdo da lei orcamentaria de 2022
deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-

se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informacdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 11. Na estimativa da receita podera ser especificado e deduzido um valor, compativel
para cobrir os efeitos da concessao ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra renuncia de receita, conforme definida no § 1°, do art. 14, da Lei
Complementar n°® 101/00.

Paragrafo Gnico. Se a previsao referida no caput ndo for incluida na lei orgamentaria, a
rentincia de receita tributaria somente podera ocorrer, no exercicio de 2022, se for
acompanhada de medidas de compensacao por meio do aumento de receita, nos termos no
inciso Il, do art. 14, da referida Lei Complementar.

Art. 12. Na fixacao da despesa devera ser observada a compatibilidade da programagéo dos
orgamentos com os objetivos e metas do PPA.

Art. 13. Na programagdo da despesa n@o poderao ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as respectivas fontes de recursos e definidas as unidades executoras, devendo ser
observado o equilibrio entre receitas e despesas.

Art.14. Na determinagdo do montante de despesa devera ser observada a margem para
expans@o das despesas obrigatorias de carater continuada voltada a fazer frente as
despesas correntes enquadradas na situagao prevista no caput do art. 17, da Lei
Complementar n° 101/00, a ser demonstrada, inclusive quanto a forma de compensagao, no
anexo a Lei Orcamentaria a que se refere o Inciso Il,-do.&S", da mesma Lei Complementar.

>
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Art.15. Serdo incluidas no projeto da Lei Orcamentéaria a previsao de recursos decorrentes
de operacdes de crédito e de convénios com outras esferas de governo.

Art.16. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 2° desta Lei,
a Lei Orgamentaria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:

| - Tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento e as
despesas destinadas a preservagéo do patrimonio publico;

Il — Os recursos alocados viabilizarem a conclusédo de uma etapa ou a obtengédo de uma
unidade completa, considerando-se as contrapartidas do Municipio, nos casos de
transferéncias voluntarias da Unido e do Estado, as quais deverdo ser estabelecidas de

. modo compativel com a capacidade financeira do Municipio;

Il - Estiverem previstos no Plano Plurianual ou em lei que autorizou sua inclusdo no referido
Plano.

Paragrafo tnico. Para fins de aplicagéo do disposto neste artigo, ndo serao considerados
projetos com titulos genéricos que tenham constado de leis orgamentarias anteriores e serao
entendidos como projetos em andamento aqueles cuja execugao financeira, até 30 de junho

de 2021, tiver ultrapassado 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

Art. 17. Nao poderéo ser programados novos projetos:
| - Por conta de reducao ou anulagao de projetos em andamento;
Il = Que ndo possuam comprovada viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 18. O Poder Legislativo tera como limite para o total da despesa, incluindo os subsidios
dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondente a 7% (sete por.
cento) sobre o somatério da receita tributaria e das transferéncias previstas no §5°, do art.
153 e 159, da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Art. 19. A Lei Orgamentéria podera consignar em dotacéo especifica valor destinado ao
custeio de despesas de competéncia de outro ente da Federagao.

Paragrafo Gnico. A realizagdo da despesa somente podera se efetivar desde que,
comprovado o interesse publico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere,
conforme sua legislagéo.

Art. 20. E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria € em seus créditos adicionais, de dotagoes
a titulo de subvencdes sociais, cantribuicoes e/ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas
a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que
preencham uma das seguintes condigcoes:

| - Sejam de atendimento direto a0 publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
satde ou educacao, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS;

Il - Sejam de atendimento direto e gratuito a0 publico e voltadas para o ensino especial, ou

representativo da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais do ensino
fundamental;

il - Sejam vinculadas a organismos de naturezas filantropicas, institucionais ou de
assisténcia social,

IV - Atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢ao e ao disposto no art. 61 do ADCT.

§ 1°. Para habilitarem-se ao recebimento de subvencdes sociais, contribuigoes e/ou auxilios,
a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento
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regular, emitida no exercicio de 2022 por trés autoridades locais e comprovantes de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2°. Nao podera ser concedida subvengao social, contribuigdo e/ou auxilio a entidade que
esteja em débito com relagéo a prestagdes de contas decorrentes de sua responsabilidade.
§ 3°. Sem prejuizo da observancia das condigbes estabelecidas neste artigo, a inclusédo de
dotacdes na Lei Orcamentaria e sua execugdo, dependerdo, ainda, de publicagao, pelo
Poder Executivo, de normas a serem observadas na concess&o, prevendo-se clausula de
reversdo no caso de desvio de finalidade e de identificagdo do beneficiario e do valor
transferido no respectivo convénio.

§ 4°. O disposto neste artigo nao se aplica as contribuigdes estatutarias devidas a entidades
municipalistas das quais o Municipio for associado.

Art. 21. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-a0 a fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberem 0s recursos.

Art. 22. O Poder Executivo emitira como anexo a Lei Orgamentaria relagdo das entidades
que, o exercicio financeiro de 2022, podera vir a ser beneficiada por Subvengao Social,
Contribuig@o e/ou Auxilio.

Art. 23. A Lei Orgamentéaria contera Reserva de Contingéncia em montante equivalente a no
maximo, 1% (um por cento), da receita corrente liquida, que serdo destinados atraves de
decreto do Poder Executivo Municipal para atendimento exclusivo de riscos orgamentarios e
riscos da divida.

Paragrafo Gnico. Na definigéo do percentual da Reserva de Contingéncia, esta incluido o
valor destinado a obtengéo da meta de resultado primario positivo a ser apurado no exercicio-

Art. 24. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com o
detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria. |

§ 1°. Acompanharao os Projetos de Lei relativos a creditos adicionais, exposigdes
circunstanciadas de motivos que os justifiquem e que indiquem as consequéncias dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugao das atividades, dos projetos e das
operagdes especiais. '

§ 2°. Os créditos adicionais aprovados serao considerados automaticamente abertos com a
sancdo e publicagdo da respectiva lei.

§ 3°. Quando a abertura de creditos adicionais implicar alteracéo das metas fisicas, o anexo
correspondente devera ser objeto de atualizacao.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A ARRECADAGAO E DAS ALTERACOES NA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 25. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia inclusive
os da Contribuicao de Melhoria quando for o caso.

Paragrafo Unico. A Administragao Municipal devera despender esforcos no sentido de
diminuir o volume da Divida Ativa inscrita, de natureza tributaria € nao tributaria.

—~—
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Art. 26. As receitas oriundas de atividades econdmicas exercidas pelo Municipio terao suas
fontes revisadas e atualizadas, considerando-se os fatores conjunturais e sociais que
possam influenciar a sua respectiva produtividade.

Art. 27. O Poder Executivo adotard as seguintes medidas, voltadas ao aumento da
arrecadacéo tributaria do Municipio: . S

| - Elaboragéo de diagnastico sobre a base para langamento do IPTU, incluindo a atualizag&o
da planta cadastral e reviséo de critérios; b

Il — Reestruturagao da atividade de fiscalizagéo tributaria; .

I — Aperfeigpamento dos instrumentos para agilizagao da cobranca da divida ativa e
atualizag@o do valor dos créditos;

IV — Atualizagao do cadastro mobiliario fiscal de carater obrigatorio.

Art. 28. Somente podera ser aprovada ou editada lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributaria se atendidas as exigéncias do art. 14, da Lei Complementar
n° 101, de 04.05.00. s

Art. 29 Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orgamentaria poderao ser considerados
os efeitos de propostas de alteragdes na legislagao tributaria que sejam objeto de projeto de
lei que esteja em tramitagdo na Camara Municipal. “

Paragrafo tnico. Se estimada a receita na forma deste artigo, no projeto da Lei
Orgcamentaria:
| — Serdo identificadas as propostas de alteragoes na legislagédo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

Il — Sera apresentada programagéo especial de despesas, condicionada a aprovagao das
respectivas alteragdes na legislacao.

CAPITULO V
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 30. No exercicio financeiro de 2022, as despesas com pesseal, ativo e inativo, dos

Poderes Executivo e Legislativo, observaréo os limites estabelecidos na Lei Complementar
n® 101, de 04.05.00.

Art. 31. Observado o disposto no art. 169, da Constituicdo Federal, em 2022 somente
- poderéo ser admitidos servidores se:

| - Existirem cargos vagos a preencher;

Il = Houver prévia dotagdo orgamentdria suficiente para o atendimento da despesa,

Il — Forem observados os limites previstos no artigo anterior;

IV — For observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21, da Lei Complementar n® 101/00.

Art. 32, © Poder Executive podera, mediante lei autorizativa, criar ou alterar cargos e
fungdes, alterar a estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneracao dos
servidores e conceder vantagens, desde que observadas as regras do Art. 16, quando
aplicavel e do Art. 17, da Lei Complementar n° 101/00.

§ 1°. Os projetos de lei sobre transformacéao de cargos, bem como 0s relacionados a aumento
de gastos com pessoal e encargos sociais, no ém_b_iitgio Poder Executivo, deverao ser

i (1 #45 :
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acompanhades de manifestagéo das Secretarias de Administragéo e de Finangas, em suas
respectivas areas de competéncia. '
§ 2°. O Poder Legislativo assumira, em seu ambito, as atribuicbes necesséarias ao
cumprimento do disposto neste artigo. ;

Art. 33. A Lei do Orgamento devera prover os créditos necessarios a concesséo da revisdo
geral anual da remuneragao dos servidores publicos, em cumprimento ao disposto no Inciso
X, do Art. 37, da Constituigao Federal.

Paragrafo tnico. Quando da concessao da revisao geral da remuneragao de que trata este
artigo, estéo dispensados os procedimentos exigidos pelo art. 17, da Lei Complementar n°
101/00. !

Art. 34. Nas situagdes em que a despesa total com pessoal do Poder Executivo tiver
extrapolado o limite referido no art. 20, da Lei de Responsabilidade Fiscal, a realizacao de
servigo extraordinario somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevante interesse publico, especialmente 0s voltados para as areas de educagao,
seguranga e salde, que ensejam situagoes emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizagao para a realizacdo de servigo extraordinario, no ambito do
‘Poder Executivo, nas condigdes estabelecidas no caput deste artigo, & de exclusiva
competéncia do Secretario de Administragao. '

Art. 35. No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para 0 Poder Executivo
Legislativo, estabelecido no art. 20, da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem ultrapassados
em qualquer um dos Poderes, serao adotadas, no respectivo Poder, as seguintes medidas
voltadas ao reenquadramento no prazo maximo de dois quadrimestres:

| - Eliminagdo de despesas com horas extras, exceto se enquadradas nas situagoes
previstas no artigo anterior desta Lei;

Il - Exoneracéo de servidores ocupantes de cargos em comissao;

Il - Eliminacao de vantagens concedidas a servidores;

IV — Demissao de servidores admitidos em carater temporario.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 36. A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente de
débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 37. O Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composigéo da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagbes de credito, respeitados os limites
estabelecidos no artigo 167, inciso lil, da Constituicao Federal.

Parégrafe Gnise. A Lai Orcamantdria Anual devera conter demonstrativos especificando,
por operagéo de crédito, as dotagoes a nivel de projetos e atividades financiacos por esies

recursos.

Art. 38. A Lei Orcamentaria poderé'autorizar a realizagdo de operagbes de crédito por
antecipacéo de receita, desde que observado o disposteno art. 38, da Lei Complementar n°
101/2000.

{64) 3656-6000 [ (64) 3656-6001 / (64) 36586017 / WWW.cacu.go.gov.br
Palacio Municipal Osvaldo José Vieira - Rua Manoel Franco n2 695 — Setor Morada dos Sonhos - Cagu-Goias
' CEP: 75813-000 - CNPI: 01.164.292/0001-60




Processo: 04576/23

. PREFEITURA Shian39
DECACY

CAPITULO Vii

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de apropriagédo de
despesas, com o objetivo de demonstrar o custo de cada agéo ou area de governo e de
permitir o acompanhamento e avaliagdo das gestdes orgamentaria, financeira e patrimonial.
Paragrafo tGnico. O Chefe do Poder Executivo devera baixar ato estabelecendo as diretrizes

e requisitos funcionais do sistema, definindo os centros de custos e a forma de apropriagao
dos gastos.

Art. 40. Caso seja necessaria a limitagdo de empenho das dotagdes orcamentarias e da
movimentagao financeira, nas situagées previstas no art. 9°, da Lei Complementar n°® 101/00,
sera fixado, por ato do Poder Executivo, o percentual de limitagdo para o conjunto de
“projetos’, “atividades” e “operagoes especiais” e a participagao do Poder Legislativo, sobre
o total das dotacdes iniciais constantes da lei orgamentaria de 2022, excetuando:

| - As despesas que constituem obrigagao constitucional ou legal de execucao;

Il - As despesas com ac¢des vinculadas as fungdes salde, educacdo e assisténcia social, :
nao incluida no inciso |; :
§ 1°. A prioridade, como fonte de recursos para a limitacdo de empenho, a adogéo das
seguintes medidas:

I - Reducéo de investimentos programados com recursos proprios.

Il - Eliminacéo de despesas com horas-extras;

Il - Exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV — Eliminagdo de vantagens temporarias concedidas a servidores; g
V — Reducéo de gastos com combustiveis. b
§ 2°. Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que cabera a cada um tornar indisponivel para
empenho e movimentagéo financeira, com vistas a obtencdo do equilibrio na execugao
orgamentaria e financeira do exercicio.

Art. 41. A contratagao de operagdes de crédito e as operagdes de crédito por antecipagao
de receitas orgamentarias ficardo condicionadas a fiel observancia do disposto, no que

couber a esfera Municipal, Capitulo VII, na Segéo IV, da Lei Complementar n® 101, de
04.05.00.

Art. 42. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, em até trinta dias apos a publicagao
da Lei Orgamentaria de 2022, a programagdo financeira e o cronograma mensal de
desembolso para o ano, por Secretaria € unidades da administracao indireta, observando,
em relacéo as despesas constantes desse cronograma, a limitacao necessaria a obtengao
da meta de resultado primario. :

§ 1°. A programagis financeira e o cronograma de desembolso deverdo ser elaborados com
base na previsao da efetiva arrecadagdo mensal, devendo ser incentivada a participagao das
diversas Secretarias na definicdo dos gastos mensais a serem realizados, tomando-se por
base as agdes constantes dos programas do PPA e as prioridades e metas constantes desta
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§ 2°. O desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos créditos orgamentarios e
adicionais consignados ao Poder Legislativo, sera efetuado até o dia 20 de cada més, sob a
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forma de duodécimo, sendo o valor'lcuiado de acordo com os critérios estabelecidos no
art. 29-A, da Constituicao Federal.

Art. 43. As unidades responsaveis pela execugao dos créditos orcamentarios e adicionais
aprovados processarao o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada

categoria de programagdo e respectivos grupos de despesa e fontes de recursos,
especificando o elemento de despesa.

Art. 44. Sao vedados quaisquer procedimentos que motivem_a execugdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria e previsibilidade de
recursos financeiros para o seu pagamento.

Art. 45. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art. 167,
§ 2°, da Constituigao, sera efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.
Paragrafo unico. Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso
devera ser identificada, independentemente da receita a conta da qual os créditos foram
abertos.

Art. 46. Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n° 101/00, e em
cumprimento ao §3°, do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2022, a
despesa, decorrente de agéo governamental nova, sera considerada irrelevante se o seu
impacto orgamentario-financeiro no exercicio ndo ultrapassar, para bens e servicos, 0s
limites fixados pelos incisos | e |l do art. 24, da Lei 8.666/93, devidamente atualizados.

Art. 47. A destinacdo de recursos para as acdes de alimentagao escolar obedecera ao
principio da descentralizagdo e a distribuicdo sera proporcional ao numero de alunos
matriculados nas redes publicas de ensino, localizadas no Municipio, no ano anterior.

Art. 48. Se o projeto da Lei Orgamentaria nao for sancionado até 31 de dezembro de 2021,
a programacéo dele constante podera ser executada para o atendimento das seguintes
despesas:

| - Pessoal e encargos sociais;

Il - Pagamento do servigo da divida,;

Il — Transferéncias constitucionais € legais para os fundos municipais legalmente
constituidos.

Art. 49- Na elaboragédo da proposta Orgamentaria, as previsoes de receita observarao as
normas técnicas legais, previstas no art. 12 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de
2000.

Art. 50 - A Lei Orcamentaria Anual autorizara o Poder Executivo, nos termos do art. 7° da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 a abrir Créditos Adicionais, de natureza

suplementar, até o limite de 30% (trinta por cento) do total da despesa fixada na prépria Lei,
utilizando, como recursos, a anulagéo de dotacdes do proprio orgamento, assim como, usar

excesso de arrecadagao do exercicio, realizado e projetado, como tambem o superavit
financeiro, se houver, do exercicio anterior.

Art. 51. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicdes em
contrario.
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ANEXO |

DAS PRIORIDADES E METAS PARA 2022

(@] pregente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165, da
Constituicdo Federal, integra a Lei Orgamentaria Anual e Lei de Diretrizes Orgamentarias

para 2022, sendo o seu contetido destinado a orientar a elaboragdo do Orgamento do
exercicio.

Tem por objetivo estabelecer as prioridades da Administracdo para o exercicio de 2022 e as
metas fisicas em valores correntes, relativas as atividades e projetos a serem desenvolvidos
no exercicio, em consonancia com o Plano Plurianual, as quais se traduzem no seguinte:

GABINETE_DO PREFEITO, SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, SECRETARIA DA
- FAZENDA E ORGAOS AUXILIARES.

Aquisicao e manutengéo de equipamentos e material permanente;

Aquisicao de material de consumo;

Informatizar todas as Secretarias e Departamentos Publicos Municipais;

Adquirir e melhorar os equipamentos de informatica para melhor desempenho dos fatos e
atos administrativos; ‘

Aquisi¢ao e reforma de veiculos para todas as secretarias;

Aquisi¢ao de motocicletas para todas as secretarias;

Campanha arrecadagao, divida ativa; _

Convénio com Secretarias Estaduais, AGM, FGM, Amesgo e outros 0rgaos;

Desenvolver critérios para cadastramento de mais familias aos sistemas junto ao governo
federal e estadual (RENDA CIDADA E OUTROS); T
Desenvolver critérios para pagamentos das dividas do municipio;

Elaborar calendario para festividades das datas comemorativas, (dia das criangas, maes, .
pais, arvores, cultura); '

Elaborar programas de habitacdo (casas populares), em parcefia ao governo federal e
estadual, beneficiando a populagéo de baixa renda;

Firmar convénios com todos 0s municipios vizinhos, para beneficio nas éareas, saude,
educacdo, esporte;
Incentivo e ajuda financeira destinadas as entidades filantropicas e religiosas;

Programa integrado de comunicagio: jornal, radio, tv e revista;

Realizar campanha, incentivando compras em Cagu;

Realizagao de Concurso Publico para adequacao de cargos;

Recolher os tributos municipais obedecendo ao Cadigo Tributario municipal;

Trabalhar de forma participativa, fazendo prestagéo de contas em audiéncia publica;
Viabilizar um posto do INSS;

Convanio com a Palicia Militar de Cacu. visando melhorias na Seguranca Publica;
Convénio com o Sindicato Rurai de Cagu na realizagéo da EXPOCAGU do ano de 2022,
Definir recursos para implementagao do aterro sanitaro;

Reforma Administrativa;

Convénio com sociedades organizadas (entidade/associagao);

Reajuste salarial dos Servidores;

Admissdo de Servidores; '
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Elaboracao e aprovacgéo do plano de carreira dos servidores plblicos.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Manutencdo do Orgdo Gestor:

Aquisicdo e manutencdo de equipamentos e material permanente;
Aquisicao de material de consumo;

Construcado de Parque de Diversao Publico;

Aquisicao de veiculos;

Aquisicao de Moveis e Equipamentos para as Entidades;
Despesas com equipe técnica;

Outros servicos de terceiros — pessoa fisica;

Outros servigos de terceiros — pessoa juridica;

Ouiras despesas variaveis — Pessoa Civil — Diarias Civil;
Salario — Familia;

Obrigagdes Patronais;

Contribui¢ao Patronal para 0 RGPS;

Contribuicdo para o RPPS ;

Obrigacdes Tributarias Contributivas.

Construgéo da sede propria do CRAS;

Censtrucao da sede propria do SCFV;

Reforma da quadra coberta onde funciona o SCFV;
Construcdo da sede do conselho tutelar.

1.0 Beneficios Eventuais:

Manutengdo Concessao Beneficios Eventuais

Passagens rodoviarias apés triagem, cestas basicas, enxovais para bebés, cursos de
gestantes, encaminhamentos meédicos, registros de nascimento, ébitos, e despesas funerais;
Material de consumo;

Equipamentos e Materiais Permanentes;

Material de Distribuicdo Gratuita,

Outros servigos de terceiros — pessoa fisica;

Outros servicos de terceiro — pessoa juridica;

2.0 Protecdo Social Basica
CRAS/CRAS

Aquisicgao de Mdbveis;

Aquisicao de equipamentos & materiais permanentes;
Aquisicao de Materiais de Consumo;

Implantagéo de Atividades;

Aquisigdo de Material Didatico;

Aquisicao de ar condicionado; —

Outros servicos de terceiros — pessoa fisica; -
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Outros servicos de terceiros ~ pessoa juridica;
Vencimentos Vantagens fixas — pessoa civil;
Outras despesas Varidvel — pessoa civil, diaria civil.

2.1 - Manutengdo do SCFV- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para
criangas, adolescentes e idosos; b

2.2 - Manuteng&o da equipe volante — zona rural;

2.3 - Manutengao da vigilancia sécio assistencial no municipio /busca ativa

3.0 Protecio Social Especial de Média Complexidade

Implar!tagéo do CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social no
municipio;

Despesas com equipe técnica e manutencéao geral;

Aquisicao de Equipamentos e Moveis para o CREAS;

Aquisigao de Material de consumo e Permanente;

Manutencao da equipe técnica de referéncia;

4.0 Protecéo Social de Alta Complexidade
Manutengao do Abrigo;

Aquisicao de Material de consumo e permanente;
Qutros servigos de terceiros — pessoa fisica;

Qutros servigos de terceiros — pessoa juridica;
Vencimentos Vantagens fixas — pessoa civil;

Outras despesas Variavel — pessoa civil, diarias civil.

5.0 Contribuigdes a Entidades Sociais — Subvencdes Sociais — Controle Social

5.1 Manutengao Conselho Tutelar
Construcao de sede propria para 0 Conselho Tutelar;
Aquisicao de equipamentos e Méveis para o Conselho;

Manutencao do Veiculo do Conselho.
5.2 Manutencio do CMAS ~ Conselho Municipal de Assisténcia Social

6.0 Programas e Projetos

6.1 — Programa Bolsa Familia

Projeto de Educagao Ambiental para jovens e adultos beneficiarios do programa;
Projeto de Alfabetizagao Solidaria para adultos;

Manutengao dos beneficios e ampliagéao do quantitativo.

.2 |‘5|:qsr-ma deo Ir-nclueﬁo Produtiva e ao mundo do TrabalhOlPronatec
Aquisi¢do de Material de Consumo e Permanente;

Manutencao da equipe de referéncia.

CRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS, DA AGRICULTURA INDUSTRIA E

SE G . :

COMERCIO E TURISMO SECRETARIA _MEI MBIENTE E_SECRETARIA DE
- TRANSPORTES.
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Aquisicdo e manutengéo de equipamentos e material permanente;
Aquisicao de material de consumo;

Construgéo de Centro Poli Esportivo;

Aquisicdo de Equipamentos/Ferramentas;

Construcdo de nova captagso de Agua;

Construcdo de Rede Fluvial;

Construgao de infraestrutura turistica na orla do Rio Claro, na parte urbana;
Ampliacédo da Rede de Energia Elétrica;

Parceria com AGETOP;

Programar agdes para fomentar o Turismo em Cagu;

Reforma da pista do aeroporto;

Reforma e Ampliagdo do Prédio da Secretaria de Transporte;
‘Aquisigéo de Veiculos e maquinas;

Adquirir area para funcionar o museu municipal;

Adquirir area para construgao de novo condominio do idoso;
Construgao de Casas populares; : '

Aquisigdo de terreno destinado a loteamento;

Implantagéo do Setor lago azul;

Reforma do prédio da Prefeitura;

Reformar a Rodoviaria;

Infraestrutura de saneamento basico nos assentamentos rurais;
Construgéo de calgadas e meio fio em vias publicas;

Construgdo de pistas para caminhada;

Construgéo de um almoxarifado geral da prefeitura;

Construgao e reforma nos prédios publicos;

Pavimentagéo de vias urbanas;

Aquisicao de Material para Tapa Buraco;

Estruturagéo e ampliagao do Cemitério Municipal,

Criagdo de areas de lazer;

Construcao pragas e jardins;

Criar e fortalecer as agroindustrias;

Parceria com produtor rural para reforma e construgao de Mata-Burro, pontes e bueiros;
Pontes e bueiros em todas as estradas da Zona Rural; -

Recuperar com massa asfaltica toda malha de nossas ruas,

Recuperar € manter em melhores condigdes rodovias municipais, inclusive vicinais;
Recuperar e adquirir maquinas, caminhoes e as estruturas fisicas de obras e transportes;
Sinalizar todas as ruas e avenidas;

Urbanizar e arborizar trevos e rodovias as margens da cidade de Cagu;
Melhoria e investimento na coleta e depoésito de lixo domiciliar,;
Aquisigéo de areas e criagao de novos loteamentos;

Criar e incentivar a captagéo de lixo reciclavel;

Cunstrugéec do Atorrs Sanitario:
Viabilizar programa de implantagao de construgao de curvas de nivel nas areas vizinhas as
rodovias municipais e nascentes dos corregos;

Parceria com Entidades e Associacoes para desenvolver assisténcia técnica aos produtores
rurais; '
Manutencgao de Lavoura Comunitaria;
Construgéo de viveiro de mudas;
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Area com cobertura para deposito de pneus nao utilizados;
Infraestrutura de loteamentos urbanos.

SECRETARIA DA EDUCACAOQ, SECRETARIA DA CULTURA,
DESPORTO E LAZER.

Aquisicdo e manutengéo de equipamentos e material permanente;
Aquisi¢ao de material de consumo.
Ampliar e criar um laboratério de informatica nas escolas, com acesso a internet;
Apoio para formagao de Banda Municipal;
Melhoramento da iluminacg&o do Estadio Municipal;
Implantagdo de Curso Técnico em parceria com instituicdes Publicas e Privadas;
Apoio ao desporto e lazer e comissao organizadora nos eventos;
Apoio ao transporte dos estudantes universitarios;
Aquisi¢ao de parque infantil para as escolas municipais;
" Aquisicéo de veiculos para melhorar o transporte escolar;
Aquisi¢ao de veiculos/énibus para transporte de alunos;
Curso de aprimoramento profissional; '
Desfile Civico;
Melhorias no transporte escolar;
Realizacdo de campeonatos estudantis municipais, regionais e estaduais;
Apoio ao transporte nos eventos desportivos;
Apoio ao transporte nos eventos das entidades;
Aquisicao de material esportivo;
Aquisicio de veiculo para esporte & lazer,
Aquisicao de Moveis e Equipamentos para todas as Escolas Municipais;
Aquisicéo de ar condicionado para as escolas municipais;
Construggo, Reforma e ampliagéo de unidades de ensino;
Contratagéo de Equipe de apoio composta por fonoaudidloga e psicologa;
Aprovagao do plano de carreira dos professores;
Manutengédo da merenda escolar.

CRECHE MUNICIPAL

Manutencao Alimentacao, limpeza, higiene das criancas e saude;

nE cAG” Folha: 47 de 422

Manutencgao vestuario, roupas de cama, mesa e banho, utensilios domésticos, equipamentos

eletroeletronicos e eletrodomesticos;
Aquisicdo de material didatico pedagogico,

Manutengao do beneficio de Agao Continuada Prefeitura Municipal em parceria com 0 SUAS;

Construgdo, Reforma e Ampliagao de Creches Municipais;
Aquisicdo de Equipamentos e material permanente.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Aquisigao de material de consumo;

Aquisicdo de um gerador de energia para Hospital;
Aquisicao de veiculos; —
Aquisicéo de Moveis para o Hospital,

{64) 3656-6000 R } 3656-6017 / WWW.CAEU.E0.80V.br
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Construcdo, Reforma e ampliacdo de unidades de salde;

Aquisicéo de Veiculos para a Secretaria;

Aquisicao de motocicletas para os agentes de salde;

Ampliagéo do Programa de Satde da Familia;

Aquisi¢do de equipamentos e tecnologias;

Aquisigéo de tecnologias para centro cirlrgico/hospital;

Mgnu)tengéo de tecnologias para informatizagdo da Saude em geral (criagéo do prontuario
unico); ‘

Aquisicae e manutencdo de equipamentos e material permanente;

Aquisicao de medicamentos para o Hospital e Programas de Salde da Familia;
Estruturagdo das Equipes Estratégia Saude da Familia;

Firmar pactos Intermunicipais utilizando os recursos disponiveis do SUS;
Fortalecimento da rede de diagnéstico (aquisicao de servigos proprios);

Convénio com laboratérios; .

Realizar despesas com Exames Complementares;

Investimento em treinamento de pessoal de servigo de saude;

Manter o convénio com Casa de Apoio em Goiania;

Manutencgéo sistematica de mobiliarios, equipamentos e tecnologias;

Montar uma equipe odontolégica mével para atendimento rural;

Reforma nos Prédios da Saude;

Reforma e manutencgdo das viaturas da Salde;

Consorcio Intermunicipal de Saude;

Aquisi¢&o de ar condicionado para as enfermarias do hospital e salas das unidades dos PSF;
Adequacao do piso salarial dos agentes comunitarios de saude de acordo com Lei Federal;
Construcio de estacionamentos nos postos de salde e hospital; :
Construgéo de Centro de Zoonoses;

Viabilizar Verbas para campanhas;

Aquisicao de ambuléncias;

Aquisi¢ao de uniformes,

Manutencao de equipe NASF. (Nticleo de apoio salde da familia);

Construgéo de reservatérios de agua na zona rural.

CAGU-PREV

Administragde do Cagu-Prev;
Ampliaggo e Reforma do prédio do Cacu-Prev.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goias, aos 11 dias do més
de maio do ano de 2021.

——

NA CLA‘ DIA LEMOS OLIVEIRA

Prefeita de Cagu-GO
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12/05/2021 Comprdvanté Lei 2388/2021 - NicleoGov
L Processo: 04576/23

Prefiitura de Cacu il ﬁ@%oﬁi?f?

Comprovante de Publicacio

A Prefeitura de Cacu, vem por meio deste documento comprovar a publicacée da
seguinte Lei em seu site oficial:

Lei 2388/2021

Data de publicagao: 11/05/2021

Ementa , ,
LE] DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO - EXERCICIO 2022

™~ Disponibilizado na subsegao Leis da se¢éo Legislagdo Municipal através do
endereco eletronico:
htips:/acessoainformacao.cacu.go.gov.br/ legislacao/leiid=2 771

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU-GO

! Claudia Norberta da Silva
' Chefe Departamento Administrativo
. Portaria n°020/2019  Mat. n® 43401

Canin s assnaLa do resporsave

Rua Manoel Franco, n 695, Setor Morada dos Sonhos - Cagu - GO - 75.81 3-000
Telefone: 64 3656-6000 :

hitps://acessoainformacao.cacu.go.gov. br/painel/impressaoflei/id=2771
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ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGCU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Processo: 04576(£3; 001
Data: 12/07/2024
16:41:17

Rl 500 2220
(§IVAVAV A 35

2022
AMF, Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso Il) R$ milhares
ESPECIFICACAO VALORES A PREGOS CORRENTES
¢ 2019 2020 % 2021 %o 2022 % 2023 % 2024 %o
Receita Total 78.088.370,00 104.300.000,0| 33,57 116.000.000,0] 11,22 123.200.000,0 6,21 146.755.028,7| 19,12 161.430.531.6( 10,00
Recsitas Primérias (1) 77.971.870,00 102.292.242,5| 3119 113.791.466,7| 11.24 120.912.593 4 6,26 143.960.328.5| 19,06 158.356.361.4( 1000
Despasa Tolal 78.082.370,00 104.300.000,0( 33,58 116.000.000,0) 11,22 123.200.000,0 6.21 146.755.028.7| 19,12 161.430.531,6| 10,00
Despasas Primarias (/1) 77.558.370,00 103.310.000,0( 3324 114.911.000,0| 11,23 122.067.440,0 6,23 146.073.548,7| 1967 160.680.903,8( 10,00
Resultado Primario (1 - II) 433.500,00 -1.017.757.50| -334,7 -1.119.533.25| 10,00 -1.154.846,56 3,15 -2.113.220,20| 82,99 -2.324.542,22| 10.00
Resultado Nominal 0,00 ¢,00| -100,0 0,00 -100,0 0,00 -100,0 0,00] -100,0 0,00] -100,0
Divida Publica Consolidada 0,00 0.00( -100,0 0,00 -100,0 0,00] -100,0 0,00 -100,0 0.00( -100,0
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 -100,0 0,00 -100,0 0,00| -100,0 0,00] -100,0 0.00( -100,0
ESPECIFICACAO VALORES A PREGOS CONSTANTES
~“ ¢ 2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
‘| sita Total e 78.088.370,00 104.300.000,0| 3357 116.000.000,0| 11,22 123.200.000,0 6,21 146.766.028,7| 19,12 161.4300631.6| 10.00
Receitas Primarias (1) . 77.971.870,00 102.292.2425| 31,19 113.791.466,7| 11,24 120.912.593.4 6,26 143,9‘60.328.5 19,06 l 158.366.361.4( 10.00
Despesa Total 78.082.370,00 104.300.000,0| 33,58 116.000.000,0( 11,22 123.200.000,0 6,21 146,756.028,7 | 1912 161.430.531.6| 10,00
Despesas Primarias (Il) 77.538.370,00 103.310.000.0| 33,24 114.911.000,0] 11,23 122.067.440.0 6,23 146.073.548,7| 19,67 160.680.903.6( 10,00
Resultado Primério (1 - Il) 433.500,00 -1.017.757,50| -334,7 -1.119.533,25| 10,00 -1.154.846,58 3,15 <2.113.220,20| 8299 -2.324.54?"22 10,00
Resultado Nominal 0.00 0,00( -100,0 0,00( -100,0 0,00 -100,0 0,00] -100,0 D:ﬁﬂ -100,0
Divida Publica Consclidada 0.00 0,00( -100,0 0.00| -100,0 0,00| -100,0 0,00( -100,0 ﬂ‘BIU -100,0
Divida Consolidada Liguida 0,00 0,00( -100,0 0,00) -100,0 0,00 -100,0 0,004 -100,0 0.00| -100,0

Fonte: Sistema Megasoft Informatica Ltda. Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU Data: 14/04/2023 hora: 10:22

NOTA EXPLICATIVA

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

Prefeita

CPF: 809.023.161-68

JOSE RIBAMAR PEREIRA BARROS
CPF: 035.542.441-04

Contador




ESTADO DE GOIAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU

16:41:17

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Processo: 0%%[@3 001
Data: 12/07/2024

2022
ARF(LRF,art 4°, § 3° ) R$
PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
Demandas Judiciais : 50,000,
RECONHECIMENTO DE DEMANDAS JUDICIAIS 60.000,00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 0.000,00
Dividas em Processo de Reconhacimento
Avais e Garantias Concedidas
Assungao de Passivos
Assisténcias Diversas :
F=7ONHECIMENTO DE ASSISTENGIAS DIVERSAS 12.000,00 | LIMITAGAO DE EMPENHO 12.000.00
Ouffos Passivos Contingentes
SUBTOTAL 72.000,00 | SUBTOTAL 72.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
DESCRIGAQ VALOR DESCRIQAO VALOR
Frustragio de Arrecadagdo ! R
RECONHECIMENTO DE FRUSTRAGAO DE ARRECADAGAO R0 | LIMTAGAG ER SMRENHG ; 16:000.00
=
Resliluiggo de Tribulos a Maior ; ;‘
Discrepancia de Projegoes B !
o
PR
Outros Riscos Fiscais : A
RECONHECIMENTO DE OUTROS RISCOS FISCAIS 35.000,00 | RESERVA DE CONTINGENCIA . 9 35.000,00
SUBTOTAL 75.000,00 | SUBTOTAL 75.000.00
TOTAL 147.000,00 | TOTAL

For™™ Sistema Megasoft Informéatica Ltda. Unidade Responsavel PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU Data: 14 de abr de 2023 10:22:17

147.000.00

:.,',-»'

NOTA EXPLICATIVA o

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
809.023.161-68

JOSE RIBAMAR PEREIRA BARROS

035.542441-04
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AUTOGRAFO DE LEI N° 46, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA
DO MUNICIPIO, PARA O EXERCICIO DE
2022".

A CAMARA MUNICPAL DE CAGU, Estado de Goias, APROVA e eu, PREFEITA
MUNICIPAL, em nome do povo, SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES COMUNS

Art. 1° - Esta Lei orca a Receita e fixa a Despesa do Municipio para o exercicio dg
2022, no valor global de R$ 123.200.000,00 (cento e vinte e trés milhdes e duzentos mil
reais), envolvendo os recursos de todas as fontes, compreendendo:

i i | - Orcamento Fiscal;
Il - Orgamento da Seguridade Social.

CAPITULO Il
DOS ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 2° - Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social serdo detalhados, em seu menor
nivel, através dos Elementos da Despesa detalhados no Anexo do QDD que
acompanha esta Lei.

§ 1° - Na programacgao e execugado dos orgamentos fiscal e de seguridade social sera
utilizada a classificagdo da despesa por sua natureza, onde deverao ser identificados a
categoria econdmica, o grupo da despesa, a modalidade de aplicagio e o elemento.

§ 2° - O Chefe do Poder Executivo devera estabelecer e publicar anexo as normas de
execucao do orgamento a classificagdo das despesas mencionadas no paragrafo
anterior.

Art. 3° - A receita é orgada e a despesa fixada em valores iguais ao valor global de R$
123.200.000,00 (cento e vinte e trés milhdes e duzentos mil reais).

Paragrafo unico ~ Incluem-se no total referido neste artigo os recursos préprios das
autarquias, fundagdes e fundos especiais.

I - A receita sera realizada mediante a arrecadagéo de tributos, transferéncias e outras
= receitas correntes e de capital, na forma da legislagao vigente e das especificagdes
- constantes no anexo, de acordo com o seguinte desdobramento.

ESPEClFicAgéEs VALORES
@

(64] 3656-1348 | (64) 3656-1442 | (64) 3656-1174 | Acesse: cacu.go.leg.br - sapl.cacu.go.leg.br
_Edlﬁcio\!iﬂente cle Sousa Lima - Rua Tiburcio Siqueira Gama, n® 55 - Setar Morada dos Sonhos - Cacu - Galas - CEP: 7581 3-000
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Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
16:41:17

Folha: 53 de 422

L

L“X 000051

"1~ RECEITAS CORRENTES 133.268.097,00
1.1 — Receita Tributaria 24.660.881,13
1.2 — Receita de Contribuigdes 7.544,508,00
1.3 — Receita Patrimonial 2.287.406,58
1.4 — Receita de Servigos 252.01 7'.48

1.5 — Transferéncias Correntes
05.886.697,65

1.6 — Qutras Receitas Correntes
e ' 2.636.586,16

2 - RECEITAS DE CAPITAL
2.172.703,00
2.1 - Alienacao de Bens

_ 394.680,00
2.2 — Transferéncia de Capital
1.778.023,00
3 — RECEITA RETIFICADORA DO FUNDEB
Tt _ ‘ : (12.240.800,00)
RECEITAS TOTAL
123.200.000,00
o Art. 4° - A despesa, no mesmo valor da receita & fixada no valor global de R$

123.200.000,00 (cento e vinte e trés milhées e duzentos mil reais), assim desdobrados:

| = No Orgamento Fiscal, em R$ 113.599.074,00 (cento e treze milhdes quinhentos e
“noventa e nove mil e setenta e quatro reais);

Il - O Orgcamento da seguridade social em R$ 9.600.926,00 (nove milhdes, seiscentos
mil e novecentos e vinte seis reais).

;‘L*_Art. §° - A despesa sera realizada com observancia da programagéo constante dos
.~ guadros que integram esta lei, apresentando o seguinte desdobramento:

ESPECIFICACOES VAI ORES
1 - DESPESAS CORRENTES 103.321.578,20
2 - DESPESAS DE CAPITAL () 19.181.153,80
3 —- RESERVA DE CONTINGENCIA 697.268,00

- ~-'[ﬁ;3656-1 348 | (64) 3656-1442 | (64) 3656-1174 | Acesse: cacu.go.leg.br - sapl.cacu.go leg br
Edi‘ﬁclonE”gn_te de Sousa Lima - Rua Tiblrcio Siqueira Gama, nv 55 - Setor Morada dos Sonhos - Cagu - Goias- CEF: 75873-000
; CNPJ: 24.858.722/0001-40
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DESPESA TOTAL

RECURSOS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

02.01 - CAMARA MUNICIPAL

01.51 — GABINETE DO PREFEITO

01.52 —- SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

01.53 — SECRETARIA DE FINANGCAS

01.54 —- SECRETARIA DE AGRICULTURA

01.55 — SECRETARIA DA EDUCAGAO

01.56 — SECRETARIA DA CULTURA, DESPORTO E LAZER
01.57 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
01.58 — SECRETARIA DE INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO
01.62 — SECRETARIA DE TRANSPORTE

01.63 —~ SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

01.64 — SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL

01.99 — RESERVA DE CONTINGENCIA

04.01 — FUNDO DE GESTAO DO FUNDEB

05.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAGU

06.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0701 - INSTITUTO M. DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES

08.08 — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES

09.01 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

— FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO

11.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

sy _.vi-ﬁT’AL DAS UNIDADES

| : Parégrafo Unico - Integram o Orgamento Fiscal os recursos orgamentarios a conta do

Data: 12/07/2024
16:41:17
_|Folha: 54 de 422

Processo: 04576/23

\.‘E

h?? 000052

123.200.000,00

5.393.000,00
2.185.315,60
3.586.075,40
5.953.650,59
875.140,00
21.752.666,01
2.802.852,00
14.392.696,50
818.318,80
4.981.054,00
278.907,20
192.706,80
434.148,00
12.750.800,00
26.332.268,00
7.442.751 14
9.600.926,00

473.444,40

773.704,36

1.436.786,00
732.789,20

123.200.000,00

Tesouro Municipal, destinados a transferéncias as empresas a titulo de aumento de

capital, subvengao econémica e prestagéo de servigos.

-~

i
1=
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Art. 6° - Ficam aprovados os orgamentos das entidades autdrquicas, fundacionais e
fundos especiais do poder executivo em importancia iguais para a receita orgada e a
despesa fixada, aplicando-se-lhes as mesmas regras e autorizagbes destinadas a
administragao direta por forga desta Lei.

CAPITULO Il
DA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITOS SUPLEMENTARES

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a, excluidos os casos previstos nesta Lei,
abrir créditos suplementares, até o limite de 15% (quinze por cento) sobre o total da
despesa nela fixada.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer normas complementares
pertinentes a execugdo do orgamento €, no que couber, adequa-lo as disposigdes da
Constituicdo do Municipio, compreendendo também a programacéo financeira para o
exercicio de 2022.

Art. 9° - Ficam agregados aos orgamentos do Municipio os valores e indicativos
constantes ao anexo a esta Lei.

Art. 10 — Todos os valores recebidos pelas unidades da administragZo direta
autarquias, fundagdes e fundos especiais deverdo, para sua movimentagdo, serem
registrados nos respectivos or¢gamentos.

Pa'régrafo Unico - Excluem-se do disposto neste artigo os casos em que por forga de
Lei, normas especiais ou exigéncias do ente repassador, o registro deva ser feito
através do grupo exira orgamentario.

Art. 11 — Esta Lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2022, revogadas as disposigoes
em contrario.

e e :

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAGU, Estado de
Goias, aos 13 dias do més de dezembro do ano de 2021.

2
/';/ 7l e }

(‘ Méreador ALEX PARREIRA BORGES
o - Presidente -

Casthmece)
Vereadora DALVINA IZABEL-ALVES DE ARAUJO GUIMARAES
- 1% Secretaria -
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SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO

LEI N° 2419/2021, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021 000054

“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA

DO MUNICIPIO, PARA O EXERCICIO DE
2022”,

A CAMARA MUNICPAL DE CAGU, Estado de Goias, APROVA e eu, PREFEITA
MUNICIPAL, em nome do povo, SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 1° - Esta Lei orca a Receita e fixa a Despesa do Municipio para o exercicio de 2022,
no valor global de R$ 123.200.000,00 (cento e vinte e trés milhdes e duzentos mil reais),
envolvendo os recursos de todas as fontes, compreendendo:

I = Orcamento Fiscal;
Il = Orgamento da Seguridade Social.

CAPITULO I
DOS ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 2° - Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social serdo detalhados, em seu menor
nivel, através dos Elementos da Despesa detalhados no Anexo do QDD que acompanha
esta Lei.

§ 1° - Na programagéo e execugio dos orgamentos fiscal e de seguridade social sera
utilizada a classificacdo da despesa por sua natureza, onde deverdo ser identificados a
categoria econdmica, o grupo da despesa, a modalidade de aplicagéo e o elemento.

§ 2° - O Chefe do Poder Executivo devera estabelecer e publicar anexo as normas de
execucdo do orgamento a classificagéo das despesas mencionadas no paragrafo anterior.

Art. 3° - A receita é orgada e a despesa fixada em valores iguais ao valor global de R$
123.200.000,00 (cento e vinte e trés milhdes e duzentos mil reais).

Paragrafo Gnico = Incluem-se no total referido neste artigo os recursos proprios das
autarquias, fundagdes e fundos especiais.

| - A receita sera realizada mediante a arrecadacéo de tributos, transferéncias e outras
receitas correntes e de capital, na forma da legislagéo vigente e das especificagbes
constantes no anexo, de acordo com o seguinte desdobramento.

ESPECIFICAGOES - VALORES

1 - RECEITAS CORRENTES
1.1 — Receita Tributaria

133.268.097,00
24.660.881,13

(64) 365 {64) 3656-6001 / (64) 3656-6017 / www.cacu.go.gov.br
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1.2 — Receita de Contribuicdes 75445080800 59
1.3 — Receita Patrimonial 2.287.406,58
1.4 — Receita de Servigos 252.017,48
1.56- Tra_nsferéncias Correntes
I 95.886.697,65
1.6 — Qutras Receitas Correntes
’ 2.636.586,16
2 - RECEITAS DE CAPITAL
P 2.172.703,00
Ce1- Alienacéo de Bens
394.680,00
2.2 - Transferéncia de Capital
1.778.023,00
3 — RECEITA RETIFICADORA DO FUNDEB
(12.240.800,00)
- RECEITAS TOTAL
123.200.000,00

Art. 4° - A despesa, no mesmo valor da receita € fixada no valor global de R$

* 123.200.000,00 (cento e vinte e trés milhdes e duzentos mil reais), assim desdobrados:

. 1 = No Orgamento Fiscal, em R$ 113.599.074,00 (cento e treze milhdes quinhentos e
noventa e nove mil e setenta e quatro reais);

Il = O Orgamento da seguridade social em R$ 9.600.926,00 (nove milhdes, seiscentos mil
e novecentos e vinte seis reais).

Art. 5° ;A despesa sera realizada com observancia da programacao constante dos quadros
que integram esta lei, apresentando o seguinte desdobramento:

ESPECIFICAGOES VALORES
1 - DESPESAS CORRENTES 103.321.578,20
2 - DESPESAS DE CAPITAL 19.181.153,80
3 — RESERVA DE CONTINGENCIA 697.268,00
DESPESA TOTAL ; 423.200.000,00

RECURSOS POR UNIDADE ORGAMENTARIA\
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nE c‘c,, Foha 58 @20 (15
02.01 - CAMARA MUNICIPAL 5.393.000,00
_ 01.51 — GABINETE DO PREFEITO 2.185.315,60
01.52 - SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO 3.596.075,40
01.53 - SECRETARIA DE FINANGAS 5.953.650,59
01.54 — SECRETARIA DE AGRICULTURA 875.140,00
01.55 - SECRETARIA DA EDUCAGAO 21.752.666,01
01.56 — SECRETARIA DA CULTURA, DESPORTO E LAZER 2.802.852,00
01.57 — SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS 14.392.696,50
01.58 — SECRETARIA DE INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO 818.318,80
01.62 — SECRETARIA DE TRANSPORTE 4.981.054,00
01.63 — SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO 278.907,20
01.64 — SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL 192.706,80
01.99 —~ RESERVA DE CONTINGENCIA 434.148,00
' 04.01 ~ FUNDO DE GESTAO DO FUNDEB 12.750.800,00
05.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAGU 26.332.268,00
06.02 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 7.442.751,14
07.01 —INSTITUTO M. DE PREVIDENCIADOS ~ SERVIDORES 9.600.926,00
08.08 — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E 473.444 40
ADOLESCENTES
09.01 — FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 773.704,36
10.01 — FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO 1.436.786,00
11.01 = FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA 732.789,20
TOTAL DAS UNIDADES 123.200.000,00

Paragrafo Gnico — Integram o Orgamento Fiscal os recursos orcamentarios & conta do
Tesouro Municipal, destinados a transferéncias as empresas a titulo de aumento de capital,

subvencio econdmica e prestacéo de servigos.

Art. 6° - Ficam aprovados os orgcamentos das entidades autarquicas, fundacionais e fundos
especiais do poder executivo em importancia iguais para a receita orcada e a despesa

fixada, aplicando-se-lhes as mesmas regras e autorizactes destinadas a administragao
direta por forga desta Lei.

CAPITULO Il

DA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDJTOS SUPLEMENTARES

Art. 7° - Fica o Poder Ex Autorizado a, excluidos os casos previstos nesta Lei, abrir

(64) 3656-6000 / (64) 3656-6001 / (64) 3656-6017 J www.cacu.go.gov.br
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créditos suplementares, até o limite de 15% (quinze por cento) sobre o total da despesa
nela fixada.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer normas complemeritares
pertinentes a execugéo do orcamento €, no que couber, adequéa-lo as disposicbes da

Constituicdo do Municipio, compreendendo também a programagao financeira para o
exercicio de 2022.

Art. 9° — Ficam agregados aos orcamentos do Municipio os valores e indicativos constantes
ao anexo a esta Lei.

Art. 10 — Todos os valores recebidos pelas unidades da administracéo direta autarquias,

fundagdes e fundos especiais deverao, para sua movimentacéo, serem registrados nos
respectivos orcamentos.

Paragrafo Gnico — Excluem-se do disposto neste artigo os casos em que por forca de Lei,
normas especiais ou exigéncias do ente repassador, o registro deva ser feito através do
grupo extra orgcamentario. ;

Art. 11 — Esta Lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2022, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAGU, Estado de Goias, aos 13 dias
do més de dezembro de 2021. ‘

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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Prefeitura de Cacu

Comprovante de Publicacao

A Prefeitura de Cagu, vem por meio deste documento comprovar a publicagdo da
seguinte Lei em seu site oficial:

Lei 2419/2021

Data de publicagao: 13/12/2021

Ementa
ESTIMAA RECEITA E FIXA DESPESA-LOA, EXERCICIO 2022 E ANEXOS

- Disponibilizado na subsegao Leis da segdo Legislagao Municipal através do
endereco eletrbnico:
https:/acessoainformacao.cacu.go.gov.br/ legislacao/leiid=2802

PREFEITURA MUNIC:;A% DE CAGU-GO

Claudia Norberta da Silva
hefe Departamento Administrativo
P%rtaria n° 02 Mat. n® 43401 |

Carimbo & assnah 5a do responsavel

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
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Rua Manoel Franco n° 695, Setor Morada dos Sonhos - Cagu - GO - 75.813-000

Telefone: 64 3656-6000
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AUTOGRAFO DE LEI N° 50, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.

"Altera o artigo 7° da Lei n® 2.419/2021 e dd outras
providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goias, por scus representantes, APROVA
¢ eu, PREFEITA DE CACU/GO. usando das atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal — LOM, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 7°, da Lei n® 2.419/2021, de 13 de dezembro de 2021, passa a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a, excluidos os casos previstos nesta
lei, abrir créditos suplementares, até o limite de 17,5% (dezessete virgula cinco
por cento) sobre o total de despesas nela fixada, utilizando como recurso os
definidos no artigo 43, § 1°, da Lei Federal n°4.320/64, de 17 de margo de 1964”.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em

contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CACU, Estado de
Goias, aos 11 dias do més de novembro do ano de 2022,

Ver. WAbéEﬁ{'JUNﬂ)R”MA(TEDO‘

/ 7/ -Presidente-

{

®: ‘lflu YV \Cr 7./)
Ver. DALVINA IZABEL A. [)F A GUIMARAES

-1 Scerctaria-
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©2470/2022, DE 16 DE MBRO DE 2022
“Altera o artigo 7° da Lei n° 2.419/2021 e dd outras
providéncias”.
A CAMARA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goiés, por seus representantes, APROVA e eu,

PREFEITA DE CACU/GO, usando das atribuigdes conferidas pela Lei Orginica Municipal — LOM,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 7°, da Lei n® 2.419/2021, de 13 de dezembro de 2021, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a, excluidos os casos previstos nesta lei, abrir
créditos suplementares, até o limite de 17,5% (dezessete virgula cinco por cento) sobre o total
de despesas nela fixada, utilizando como recurso os definidos no artigo 43, § 1°, da Lei
Federal n° 4.320/64, de 17 de marco de 1964”.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA DE CACU, Estado de Goi4s, aos 16 dias do més de novembro do ano de
2022.

ALl cet]
ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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Comprovante de Publicagio

A Prefeitura de Cagu, vem por meio deste documento comprovar a publicagdo
da seguinte Lei em seu site-oficial:

Lei 2470/2022

Data de publicagéo: 16/11/2022

Ementa
ALTERA O ARTIGO 7° DA LEI 2419/2021 (CREDITO SUPLEMENTAR 17,5%)

Disponibilizado na subsegzo Leis da secao Legislacdo Municipal através do
endereco eletrdnico:

httos.#/acessoainformacao.cacu, go.gov.br/ legislacao/lei/id=2853
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AUTOGRAFO DE LEI N° 18, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

 Dispée sobre abertura de crédito
especial e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAGU, Estado de Goias, por seus Vereadores,
APROVA e eu, PREFEITA MUNICIPAL, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio, sanciono a seguinte Lei: i

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado mediante Decreto, abrir no

orgamento municipal do corrente exercicio, crédito especial até o limite de R$

16.246.000,00 (dezesseis milhdes, duzentos e quarenta e seis mil reais), sob a
- seguinte dotacdo orcamentaria:

12 —~ FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAGU
01 — FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAGU
12 - EDUCACAO

122 ~ ADMINISTRACAO GERAL

504 — EDUCAGAQ PARA TODOS

12.01.12.122.504.2.171 - Manutencgio das Atividades do Fundo Municipal de
Educacio de Cagu:

- 3.1.90.11.101 ~ Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 310.000,00

3.3.90.14.101 - Diarias R$ 60.000,00
3.3.90.30.101 - Material de Consumo R$ 210.000,00
3.3.90.36.101 - Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica R$ 15.000,00
T 3.3.90.39.101 - Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$ 50.000,00
S 4.4.90.52.101 - Equipamentos e Material Permanente R$ 200.000,00

306 —~ ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

12.01.12.306.2.172 -0000000 Manutengﬁo da Merenda Escolar:

. .3.1.90.11.101 - Vencirmentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 427.000,00
- 3.3.90.30.101 - Material de Consumo R$ 600.000,00
+:3.3.90.30.115 - Material de Consumo R$ 250.000,00
3.3.90.36.101 - Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica R$ 5.000,00

: '3.‘3.90.3_9.101 - Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$ 10.000.00
% 38'%’_;_ENSINO FUNDAMENTAL

12.01.12.361.1.338 - Aquisigdo de Veiculos e Equipamentos para o Ensino
Fundamental: A

LT}
g
e 4
i
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4.4.90.52.101 - Equipamentos e Material Permanente R$ 400.000,00
4.4.90.52.115 - Equipamentos e Material Permanente R$ 100.000,00

12.01.12.361.1.339 - Construgdo, Ampliagio e Reforma de Unidades
Escolares:

4.4.90.51.101 - Obras e Instalagdes R$ 150.000,00
4.4.90.51.115 - Obras e Instalagdes R$ 100.000,00
4.4.90.51.181 - Obras e Instalagdes R$ 200.000,00

12.01.12.361.2.173 - Manutengdo e desenvolvimento das Atividades do
Ensino Fundamental:

3.1.90.11.101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 3.350.000,00

3.1.90.13.101- Obrigagdes patronais R$ 200.000,00
3.1.91.13.101 - Obrigagdes Patronais R$ 1.200.000,00
3.3.90.30.101 - Material de Consumo i R$ 400.000,00
3.3.90.30.181 - Material de Consumo- R$ 550.000,00

3.3.90.36.101 - Outros Servigos de Terceiros - P. Figsica R$ 5.000,00 -
3.3.90.39.101 - Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica = R$ 350.000,00
4.4.90.52.101 - Equipamentos e Material Permanente =~ R$ 50.000,00
4.4.90.52.181 - Equipamentos e Material Permanente R$ 270.000,00

12.01.12.361.2.174 - Manutenc&o do Transporte escolar:

3.3.90.30.101 - Material de Consumo R$ 100.000,00
- 3.3.90.30.115 - Material de Consumo R$ 100.000,00
13.3.90.36.101 - Outros Servigos de Terceiros P. Fisica R$ 5.000,00
3.3.90.36.115 - Outros Servigos de Terceiros P. Fisica R$ 1.000,00

3.3.90.39.101 - Outros Servigos de Terceiros P. Juridica R$ 300.000,00
3.3.80.30.115 - Outros Servigos de Terceiros P. Juridica R$ 500.000,00

363 - ENSINO PROFISSIONAL
12.01.12.363.1.340.101 - Construgio do Prédio da Escola Profissionalizante:
! 4.4.?0.51.101 - Obras e Instalagdes R$ 10.000,00
yn 364#—— ENSINO SUPERIOR
:1.2.'0;1-.'1.2.364.2.175 - Apoio ao Ensino Superior:
'313.90.18101 - Auxilio Financeiro a Estudante R$ 10.000,00

sl gk
LN
0

365 — EDUCACAO INFANTIL
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12.01.12.365.1.341- Construcdo de Creche:

4.4.90.51.101 - Obras e Instalagdes R$ 500,000,00
4.4.90.51.115 - Obras e Instalagdes R$ 1.500.000,00
4.4.90.51.181 - Obras e Instalacoes R$ 1.000.000,00

12.01.12.365.2.175 - Manutengio das Atividades das Escolas Creches:

3.1.90.11.101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 1.320.000,00
3.3.90.30.101- Material de Consumo R$ 250.000,00
3.3.90.30.115 - Material de Consumo R$ 60.000,00
3.3.90.36.101 - Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica R$  10.000,00
3.3.90.36.115 - Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica R$ 2.000,00
3.3.90.39.101- Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$§  60.000 ,00
3.3.90.39.115 - Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$ 2.000,00
4.4.90.52.101 - Equipamentos e Material Permanente R$ 100.000,00 S

12.01.12.365.2.176 - Manutengdo do Ensino Pré Escolar:

3.1.90.11.101- Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 662.000,00
3.3.90.30.101- Material de Consumo R$ 260.000,00
3.3.90.30.115 - Material de Consumo R$ 25.000,00 -
3.3.90.36.101- Outros Servi¢os de Terceiros - P. Fisica R$ 1.000,00
3.3.90.39.101- Qutros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$ 1 .000,00
3.3.90.39.115 - Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$ 5. 000,00

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto pelo artigo anterior sera usado como

recurso os definidos no artigo 43, § 1° da Lei Federal n® 4.320/64, de 17 de margo
de 1964.

Art. 3° . Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagﬁo, revogadas as
disposigbes em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CACU, Estado
de Goias, aos 27 dias do més de abril do ano de 2022

Vet;r-:.tadpr)?‘(/f

- Presidente -

.Ui.l Q‘._. m@fﬂ)

JQ,L)V'\C‘
Vereadora LVINAﬁhBEL ALVES DEARAUJO GUIMARAES
- 12 Secretaria -
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LEI N° 2440/2022, DE 28 DE ABRIL DE 2022 000065

Dispde sobre abertura de crédito
especial e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAGQU, Estado de Goias, por seus Vereadores,
APROVA e eu, PREFEITA MUNICIPAL, no uso das atribuiges conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado mediante Decreto, abrir no
orgamento municipal do corrente exercicio, crédito especial até o limite de R$
16.246.000,00 (dezesseis milhdes, duzentos e quarenta e seis mil reais), sob a
seguinte dotag@o orgamentaria:

12 — FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAGU
01 — FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAGU
12 - EDUCAGAO

122 - ADMINISTRAGAO GERAL

504 - EDUCACAO PARA TODOS

12.01.12.122.504.2.171 - Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de
Educagdo de Cagu:

3.1.90.11.101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 310.000,00
3.3.90.14.101 - Diarias R$ 60.000,00
3.3.90.30.101 - Material de Consumo R$ 210.000,00
3.3.90.36.101 - Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica R$ 15.000,00
3.3.90.39.101 - Qutros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$ 50.000,00
4.4.90.52.101 - Equipamentos e Material Permanente R$ 200.000,00

306 — ALIMENTAGCAO E NUTRICAO

12.01.12.306.2.172 -0000000 Manutengdo da Merenda Escolar:

3.1.80.11.101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 427.000,00
3.3.90.30.101 - Material de Consumo R$ 600.000,00
3.3.90.30.115 - Material de Consumo R$ 250.000,00
3.3.90.36.101 - Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica R$ 5.000,00

3.3.90.39.101 - Qutros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$ 10.000,00
361 — ENSINO FUNDAMENTAL

12.01.12.361.1.338 - Aquisicdo de Veiculos e Equipamentos para o Ensino
Fundamental:

4.4.90.52.101 - Equipamentos e Material Permanente R$ 400.000,00

4.4.90.52.115 - Equipamentos e Material Perman:ﬂe R$ 100.000,00
(64) 3656-6000 / (64) 3656-6001 / (64) 36 17 / wvaw.cacu.go.gov.br
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12.01.12.361.1.339 - Construgdo, Ampliagdo e Reforma de Unidades Escolar%()ﬂﬁs

4.4.90.51.101 - Obras e Instalagdes R$ 150.000,00
4.4.90.51.115 - Obras e Instalagdes R$ 100.000,00
4.4.90.51.181 - Obras e Instalagcoes R$ 200.000,00

12.01.12.361.2.173 - Manutengdo e desenvolvimento das Atividades do Ensino
Fundamental:

3.1.90.11.101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 3.350.000,00

3.1.90.13.101- Obrigagoes patronais R$ 200.000,00
3.1.91.13.101 - Obrigacdes Patronais R$ 1.200.000,00
3.3.90.30.101 - Material de Consumo R$ 400.000,00
3.3.90.30.181 - Material de Consumo R$ 550.000,00

3.3.90.36.101 - Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica R$ 5.000,00
3.3.90.39.101 - Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$ 350.000,00
4.4.90.52.101 - Equipamentos e Material Permanente R$ 50.000,00
4.4.90.52.181 - Equipamentos e Material Permanente R$ 270.000,00

12.01.12.361.2.174 - Manutengdo do Transporte escolar:

3.3.90.30.101 - Material de Consumo R$ 100.000,00
3.3.90.30.115 - Material de Consumo R$ 100.000,00
3.3.90.36.101 - Outros Servigos de Terceiros P. Fisica R$ 5.000,00
3.3.90.36.115 - Outros Servigos de Terceiros P. Fisica R$ 1.000,00

3.3.90.39.101 - Outros Servicos de Terceiros P. Juridica R$ 300.000,00
3.3.90.30.115 - Outros Servigos de Terceiros P. Juridica R$ 500.000,00

363 - ENSINO PROFISSIONAL

b ok .12.01.12.363.1.340.101 - Construcdo do Prédio da Escola Profissionalizante:
4.4.90.51.101 - Obras e Instalagdes R$ 10.000,00
364 — ENSINO SUPERIOR S

N,

© 12.01.12.364.2.175 - Apoio ao Ensino Superior:

3.3.90.18.101 - Auxilio Financeiro a Estudante ;| R$  10.000,00

365 - EDUCAGCAO INFANTIL :
12.01.12.365.1.341- Construgio de Creche:

4.4.90.51.101 - Obras e Instalagées " R$  500,000,00

4.4.90.51.115 - Obras e Instalagdes ¢ R$ 1.500.000,00

4.4.90.51.181 - Obras e Instalagdes : .~ R$ 1.000.000,00
\\

s L ®
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12.01.12.365.2.175 - Manutengéo das Atividades das Escolas Creches:

3.1.90.11.101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 1.320.000,00

3.3.90.30.101- Material de Consumo
3.3.90.30.115 - Material de Consumo

4.4.90.52.101 - Equipamentos e Material Permanente

R

$ 250.000,00

R$ 60.000,00
3.3.90.36.101 - Qutros Servigos de Terceiros - P. Fisica R$  10.000,00
3.3.90.36.115 - Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica R$ 2.000,00
3.3.90.39.101- Qutros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$  60.000,00
3.3.90.39.115 - Qutros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$ 2.000,00

- 12.01.12.365.2.176 - Manutenc¢ao do Ensino Pré Escolar:

3.1.80.11.101- Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil

3.3.90.30.101- Material de Consumo
3.3.90.30.115 - Material de Consumo

3.3.90.36.101- Qutros Servicos de Terceiros - P. Fisica
3.3.90.39.101- Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica
3.3.90.39.115 - Outros Servicos de Terceiros - P. Juridica R$ 5.000,00

R$ 100.000,00

R$ 662.000,00
R$ 260.000,00
R$ 25.000,00
R$ 1.000,00
R$ 1.000,00

Art 2° - Para cobertura do crédito aberto pelo artigo anterior sera usado como recurso
ogs definidos no artigo 43, § 1° da Lei Federal n° 4.320/64, de 17 de marco de 1964,

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicbes

em contrario.

GABINETE DA PREFEITA DE CACU, Estado de Goias, aos 28 dias do més de abril
do ano de 2022.

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal

(64) 3656-6000 / (64) 3656-6001 / (64) 3656-6017 / v
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000068

Comprovante de Publicacao

A Prefeitura de Cagu, vem por meio deste documento comprovar a publicacao da
seguinte Lei em seu site oficial:

Lei 2440/2022

Data de publicacao: 28/04/2022

Ementa
DISPOE A‘BERTURA DE CREDITO ESPECIAL (FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO-FME)

: Disponibilizado na subsegdo Leis da se¢ao Legislagiao Municipal através do
endereco eletronico:
https.//acessoainformacao.cacu.go.gov.br/ legislacaolelid=2823

l PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU-GO

_ Claudia Norberta va Sitva
o Lhete Departamienio Administiativo
; Pooana V02002019 Mat 0¥ 43401

Carnbu e assral i do refaonsal

Rua Manoel Franco n° 685, Setor Morada dos Sonhos - Cagu - GO - 75.813-000
Telefone: 64 3656-6000

hilps./facessoainformacao.cacu.go.gov.bripainslfimpressaofieiic=2823
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00006

AUTOGRAFO DE LEI N° 24, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Altera a Lei n® 2.440/2022, de 28 de abril
de 2022 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAGU, Estado de Goias, por seus Vereadores, APROVA e
eu, PREFEITA MUNICIPAL, no uso das atribuigbes conferidas pela Lei Organica do
Municipio, SANCIONO a seguinte LEI

Art. 1° Fica alterado o Art. 1° da Lei Municipal n° 2.440, de 28 de abril de 2022, passando
as dotagdes orcamentarias dos itens 361 — ENSINO FUNDAMENTAL - Manutengéo do
Transporte Escolar e 365 — EDUCAGAO INFANTIL — Manutengdo das Atividades das
Escolas Creches e Manutencgéo do Ensino Pré-Escolar, a vigorar conforme abaixo:

361 — ENSINO FUNDAMENTAL
[-]

3.3.90.39.115 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica. R$ 500.000,00

365 — EDUCAGAO INFANTIL
[]

12.01.12.365.2.176 — Manutencgao das Atividades das Escolas Creches:
3]

12.01.12.365.2.177 — Manutengéo do Ensino Pré-Escolar:
|

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
partir de 1° (primeiro) de maio de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAGU, Estado de Goiés,
aos 13 dias do més de junho do ano de 2022,

- Presidente -

C e m,c.«y;f(xx:?
Vereadora DALVINA IZA EL A VES DE ARAUJO GUIMARAES
- 12 Secretaria -
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LEI N° 2446/2022, DE 15 DE JUNHO DE 2022 000070

Altera a Lei n°® 2.440/2022, de 28 de abril de
2022 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAGU, Estado de Goias, por seus Vereadores, APROVA e eu,
PREFEITA MUNICIPAL, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Organica do Municipio,
SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica alterado o Art. 1° da Lei Municipal n® 2.440, de 28 de abril de 2022, passando as
dotacdes orgamentarias dos itens 361 — ENSINO FUNDAMENTAL — Manuteng&o do Transporte
Escolar e 365 — EDUCACAO INFANTIL — Manutencéo das Atividades das Escolas Creches e
Manutencgéo do Ensino Pré-Escolar, a vigorar conforme abaixo:

361 — ENSINO FUNDAMENTAL
[.]

3.3.90.39.115 — Qutros Servicos de Terceiros P. Juridica. R$ 500.000,00

365 — EDUCAGAOQ INFANTIL
(-]

12.01.12.365.2.176 — Manutencgao das Atividades das Escolas Creches:
[...]

12.01.12.365.2.177 — Manutencéo do Ensino Pré-Escolar:
[..T.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo seus efeitos a partir de 1°
(primeiro) de maio de 2022.

GABINETE DA PREFEITA DE CACU, Estado de Goias, aos 15 dias do més de junho do ano de
2022.

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

Prefeita Municipal

(64) 3656-6000 / (64) 3656-6001 / (64) 3656-6017 [/ www.cacu.go.gov.br
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Comprovante de Publicacao

A Prefeitura de Cagu, vem por meio deste documento comprovar a publicagdo da
seguinte Lei em seu site oficial:

Lei 2446/2022

Data de publicagao: 15/06/2022

Ementa
ALTERA LEI 2440/2022 - DOTA(;ﬁO OR(;AMENTARIA EDUCAC.E\O

Disponibilizado na subsecao Leis da segéo Legislagdo Municipal através do
enderego eletronico:

https.//acessoainformacao.cacu.go.gov.br/ legislacaofleiid=2829

PREFEITURA MUNIGIPAL DE CAGU-GO

Glaudia Norberta da Siiva
Chefe Departamento Administrativo
Portaria n® 020/2019  Mat. n® 43401

Canmbe 2 assinatura do responsause

Rua Manoel Franco n° 695, Setor Morada dos Sonhos - Cagu - GO - 75.813-000
Telefone: 64 3656-6000

https://acessoainformacao.cacu.go.gov.br/painelimpressao/leifid=2829
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CAMARA

MUNICIPAL DE CACU
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= O Legisiativo Mais Perto de Voce .

“Concede revisao geral de salario aos
Servidores Publicos ativos, inativos e
pensionistas, aos Agentes Politicos dos
Poderes Executivo e Legislativo, aos
Conselheiros Tutelares do Municipio de
Cacu/GO, aos servidores do Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores de
Cagu - CAGUPREV, e da outras
providéncias’.

‘A CAMARA MUNICIPAL DE CAGUIGO, Estado de Goids, por seus representantes,
APROVA e eu, PREFEITA MUNICIPAL DE CAGUI/GO, usando das atribuigdes
_conferidas pelas Constituicbes da Republica e do Estado de Goids, bem assim
pela Lei Organica do Municipio, SANCIONO a seguinte LEL:

_Art. 1° Fica concedido aos Servidores Publicos Municipais ativos da
_ Administragée Direta e Fundos, cargos criados pelas Leis Municipais numeros:
. 956/93 e alteragbes, 1.301/02 e alteragbes e 1.948/14 e alteragdo; aos
. Servidores Publicos da Céamara Municipal de Cagu, cargos criados pela
~ Resolug@o n° 04/99 e alteragdes e Lei Municipal n° 1.952/14; aos Agentes
. Politicos dos Poderes Executivo Legislativo, subsidios fixados pela Lei
- Municipal n® 2,061/16; e, aos Conselheiros Tutelares nos termos da Lei n°

1.843/13, aos servidores do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores de

Cagu — CAGUPREV, nos termos da Lei n® 1.143/98, a partir de 1° de janeiro de
2022, revisao geral na equivaléncia de 10,16% (dez virgula dezesseis por cento),
incididos sobre o valor dos vencimentos basicos percebidos no més de
dezembro de 2021, observados os limites constitucionais e legais.

__ §1° Aplicam-se as disposicdes do “caput” deste artigo aos servidores publicos
‘municipais inativos e pensionistas com data de inicio anterior a 31/12/2021, nos
termos do artigo 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

' § 2° A revisdo geral é feita com base no indice inflacionario medido pelo

e

T bl;,lBGE, na percentagem de 10,18% (dez virgula dezesseis por cento),
- referente aos meses de janeiro a dezembro de 2021, conforme tabela extraida

d o IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, a seguir:

| Série Histériea — INPC em 2021.

Tndice do més | Indice acumulgde | Indice acumulado
(em %) no ano (em %) nos Gitimos 12
codm e : meses (em %).
T R o AR QAT 5,53

TR 3656-1348 | (64) 3656-1442 | (64) 3656-) 174 | Acesse: cacy.go.leg.br - sapl.cacu.go.leg br
i clif
e CNP 24,858.722/0001-40
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~ Fev/2021 0,82 1,09 6.22
“Mar/2021 | 086 1,96 6,94
Abr/2021 0,38 2,35 759

[ Mai/2021 0,96 3,33 8,90
— Juni2021 0,60 3,95 9,22
Julf2021 1,02 5,01 9,85

| Ago2021 0,88 5,94 10,42
 Set/2021 1,20 7.21 10,78
Out/2021 1,16 8,45 11,08

| Novi2021 | 084 9,36 10,96
_ Dez/2021 073 10,16 10,16

:Art. 2 Para cobertura desta atualizacdo e pagamentos dos saldrios dos

~_ servidores, fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a promover a
L _suplementagéo de crédlto no orgamento corrente nas dotagbes de pessoal e
. encargos prewdenc:énos para o atendimento da concesséo do artigo primeiro,
'jutihzando como racursos as deﬁnldos no art. 43, § 1°, da Lei Federal n° 4.320,

'-;Art. 3° Esta Lel entra ém wgor na data de sua publicagéo, ratroagmdo seus efeitos a 1°
dej r.anelro de 2022. ‘l_
:;;'Art. 4“ F icam revogados os dlsnosrtivas contrarlos a presente Lei.

_ GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE GAGU, Estado
o de Goiés acs 19 dias do més de janeiro de 2022.

ES DE ARAUJO GUIMARAES

=17 Se taria =
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SECRETARIA MUN. DE ADMINISIZ 2040
LE| N° 2423/2022, DE 19 DE JANEIRO DE 2022 000074

“Concede revisdo geral de salério aos Servidores
Pablicos ativos, inativos e pensionistas, acs Agentes
Politicos dos Poderes Executivo e Legislativo, aos
Conselheiros Tutelares do Municipio de Cacu/GO,
aos servidores do Instituto Municipal de Previdencia
dos Servidores de Cacu — CACUPREV, e da outras
providéncias’.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAGUIGO, Estado de Goias, por seus representanies, APROVA €
eu, PREFEITA MUNICIPAL DE CAGU/GO, usando das atribuicdes conferidas pelas
Constituicdes da Republica e do Estado de Goias, bem assim pela Lei Organica do
Municipio, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica concedido aos Servidores Publicos Municipais ativos da Administrac&o
Direta e Fundos, cargos criados pelas Leis Municipais numeros: 956/83 e alteracdes,
1.301/02 e alteracBes e 1.948/14 e alteragéo, aos Servidores Publicos da Camara
Municipal de Cagu, cargos criados pela Resolugéo n® 04/99 e alteracdes e Lei Municipal
n® 1.952/14; aos Agentes Politicos dos Poderes Executivo e Legislativo, subsidios
fixados pela Lei Municipal n® 2.061/16, e, aos Conselheiros Tutelares nos termas da Lei
n° 1.843/13, aos servidores do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores de Cagu
~ CACUPREV, nos termos da Lei n® 1.143/98, a partir de 1° de janeiro de 2022, reviséo
geral na equivaléncia de 10,16% (dez virgula dezesseis por cento), incididos sobre o
valor dos vencimentos basicos percebidos no més de dezembro de 2021, observados os
limites constitucionais e legais.

§ 1° Aplicam-se as disposicdes do “caput’ deste artigo aos servidores publicos
municipais inativos e pensionistas com data de inicio anterior a 31/12/2021, nos termos
do artigo 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,

§ 2° A revis&o geral é feita com base no indice inflacionario medido pelo INPC/IBGE, na
percentagem de 10,16% (dez virgula dezesseis por cento), referente aos meses de
janeiro a dezembro de 2021, conforme tabela extraida do site do IBGE — Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, a seguir.

Série Historica - INPC em 2021.

[ Mésl/ano fndice domés | Indice acumulado [ndice acumuladc nos |
(em %) no ano (em %) altimos 12 meses (em %).

Jan/2021 0,27 _ 0,27 : - 553 |

B 7 T N - G 10877 6,22 | V\
Mar/2021 | 0,86 § 1,98 6,94 B N
Abroggt il U ag. s 2.35 759
Mai/2021 P a.93 | 890
~Jun/2021 0,60 3,95 | EY DR
| Jul/2021 _ 1.02 5,01 AL 9,85 o

p --"—“""_‘—“ L
{64) 3656-6000 / (64) 33&6001 / igl 3656-6017 / www.cacu.go.gov.by

Paldcio Municipal Osvaldo José Vieira - Rua Manoel Franco n2 695 — Setor Morada dos Sonhos - Cagu-Goids
CEP; 75813-000 - CNPJ:01.164.292/0001-60




Data: 12/07/2024

» DECAGU =4110075

“’ 4 P BEFE, mﬂﬂ Processo: 04576/é3

Ago/2021 | 0,88 | 5,94 bl 10,42 B
Set/2021 | 1,20 7.21 | 008 -
Out/2021 1,16 L 8,45 11,08 g ]
LoiNov2029 | 0ad AT |- SR T AT S |
__ Dez/2021 0,73 10,16 ; 10,16 ]

Art. 2° Para cobertura desta atualizag8o e pagamentos dos salarios dos servidores. fica
autorizado o Chefe do Poder Executivo a promover a suplementacdo de crédito no
orcamente corrente nas dotagbes de pessoal e encargos previdenciarios, para o
atendimento da concessé&o do artigo primeiro, utilizando como recursos os definidos no
art. 43, § 1°, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1°
de janeiro de 2022.

Art. 4° Ficam revogados os dispositivos contrarios a presente Lei.

GABINETE DA PREFEITA DE CACU, Estado de Goias, aos 19 dias do més de janeiro
do ano de 2022.

__“!ﬂm
ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

Prefeita Municipal

(B4) 3656-6000 / (64) 3656-6001 / (64) 3656-6017 / Www.cacu,gn.sov.br

Palacio Municipal Osvaldo José Vieira - Rua Manoel Franco n® 695 — Setor Morada dos Sonhos ~ Cagu-Goias
CEP: 75813-000 - CNPJ: 01.164.292/0001-60
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ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU

PERIODO: JANEIRO A DEZEMBRO 2022

76/23

Data: 19/gi262%
16:41:17 :
Folha: 110 de 422

BALANGO ORGAMENTARIO
EXERCICIO: 2022 PERIODO
RECEITAS ORGAMENTARIAS PREVISAQ PREVISAO RECEITAS
INICIAL | ATUALIZADAGs) | REALIZADAS@®) | SALDO (@)

RECEITAS 123.200.000,00| 123.200.000,00 94,127.5643,19| -29.072.456,81

Receitas Correntes 121.276.897,00| 121.276.887,00 82.996.176,89 -28.281.720,11

Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 24.660.881,13 24,660.881,13 11.815.729,88| -12.B45.151,25

Impostos 23.715.562,17 23.715.562,17 11,608.391,24| -12.107.170,93

Taxas 945.318,96 845.318,96 275.126,91 -670.192,05
| Cantribuigéo de Methoria 0,00 0,00 -67.788,27 -§7.788,27
Contribuicoes 7.544,508,00 7.544.508,00 8.935.483 .46 1.390.975,46
Contribuicdes Sociais 7.544.508,00 7.544,508,00 8,935.483 46 1,390,975 46
Contribuicdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuiches para Entidades Privadas de Servico Social e de Formagao Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo para o Custeio do Servige de lluminagdo Piiblica 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 2.287.406,58 2.287.406 58 1.120.903,55 -1.166.503,03
Exploragdo do Patriménio Imobiliria do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 2.287.406,58 2.2B7.406,58 1.120.803,55 -1,166,503,03
Delegagdo de Servigos Publicos Mediante Concessao, Permissdo, Autorizacdo ou Licenca 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00

Exploragae do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00

~ssdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Agropecuaria 0.00 0,00 0,00 0,00

Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00(" 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos ' 252,017 48 252,017 48 0,00 -252.017 48

Servigos Administrativos e Comerciais Gerais | 107.301 48 107.301,48 0,00 -107.301,48

Gurviges o Atividadas Rafarentes & Navegacic a ac Tranaparta 0.00 0,00 0,00 0,00

Servicos e Atividades Referentes a Saude 144.716,00 144.716,00 0,00 -144.716,00

Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias Correntes 83.895.497 65 83.895.497 65 70.700.315,70| -13.195,181,95

Transferéncias da Unido e de suas Entidades 39.748.314,81 39.748.314,81 33.115.140,95 -6.633.173.86




ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU

PERIODO: JANEIRO A DEZEMBRO 2022

i

16:41:17
Folha: 111 de 422

BALANGO ORGAMENTARIO
EXERCICIO: 2022 PERIODO
RECEITAS ORGAMENTARIAS PREVICRG Arfjif}"ziég( o) | REAUZADASE) | SALDO -8)

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 31.439.797,64 31.439.797 64 26.792.634,76 -4,647.162,88
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicoes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 12.707.385,20 12.707.385,20 10.780.177,58 -1.927.207,62
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
LDemais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 12.362,41 12.362,41
Qutras Receitas Correntes 2.636.586,16 2.636.586,16 422.744,30 -2.213.841,86
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 260.832,00 260.832,00 60.044 56 -200.787 44
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00 0,00 0,00 0.00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Carrentes 2.375.754,16 2.375.754,16 362.699.74 -2.013.054 42
Receitas de Capital 1.923.103,00 1.923.103,00 1.132.366,30 -780.736,70
Operagdes de Credito 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Extemo 0,00 ) 0,00 0,00 0,00
[Iiena;éo de Bens 394.680,00 394.680,00 0,00 -394.680,00
=nacéo de Bens Moveis 263,120,00 263,120,00 0,00 ©.263.120,00
Alienagao de Bens Imdveis 131.560,00 131.560,00 0,00 -131.560,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo de Emprestimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.528.423,00 1.528.423,00 1.132.366,30 -396.056,70
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.261.613,60 1.261.613,60 J 792.393,15 -469,220,45
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 266.808,40 266.809,40 339.973,15 73.163,75
Transferdncias dos Municipios « de suas Entidades 0.00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Cutras Instituiges Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00




ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU

PERIODO: JANEIRO A DEZEMBRO 2022
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BALANGO ORGAMENTARIO
EXERCICIO: 2022 PERIODO
RECEITAS ORGAMENTARIAS PREVISAQ PREVISAO RECRITAS
INICIAL | ATUALIZADA(a) | REALIZADAS() | SALPO (&-2)

Integralizagdo de Capital Social 0,00 0.00 0.00 0.00
Demais Receitas de Capital 0.00 0,00 0.00 0:00
Receitas Correntes - Intra OFSS 0,00 0.00 0,00 0,00
Dedugao 0,00 0,00 0,00 0.00
Restituigdo de Impostos - Indébito Tributario 0,00 0,00 0,00 0,00
o 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0.00
Deducdo de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00
gsg?ic;gs :lfceitas de Delegacéo de Servigos Plblicos Mediante Concessao, Permissao, 0,00 0.00 0.00 0.00
Dedugao de Receitas de Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducéo de Receitas de Transferéncias da Unigo e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugéo de Receitas de Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducaoe de Receitas de Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) 123.200.000,00| 123.200.000,00 04.127.543,19| -29.072.4586 81
" FINANCIAMENTO (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas '\ 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria l\ 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0.00 0,00 0,00
Operagbes de Crédito Extema 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0;00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTOS (IV) = (I+H+1Il) 123.200.000,00| 123.200.000,00 94.127.543,19| -29.072.456,81
DEFICIT(IV) 0,00 0,00 6.647.641,82 0,00
TOTAL (V1) = (IV+V) 123.200,000,00| 123.200.000,00| 100.775.185,01 -29.072.456,81
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS 0,00 lG.DG 0,00 0,00
TOTAL DA RECEITA 123.200.000,00| 123.200.000,00| 100.775.185,01 -29.072.456,81
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DESPESAS ORGAMENTARIAS mg}j{fﬁg A L . ‘gﬁSG'fSSAS EOTACAD
© s () ) N =)
DESPESAS CORRENTES 103.321.578,20 |113.202.801,82 | ©6.094.041,66 | 93.552,502,88 | 91.747.889,11 | 17.1688.760,16
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 52.742.077,99 | 59.980.917,93 | 55.161.945,58 | 55.161.945,58 | 55.161.94558 | 4.818.972,35
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 102,960,00 51.482,00 0,00 0,00 0,00 51,482,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50.476.540.21 | §3.260.401,89 | 40.932.006,08 | 38.390.557,30 | 36.585.643,53 | 12.328.305,81
DESPESAS DE CAPITAL 19.181.153,80 | 9.803.050,18 | 4.681.14335 | 3.862.411,88| 378223133 | 5221.806,83
INVESTIMENTOS 18,006,837,80 | 9.062.887,91 | 3.986.668,08 | 3.166.956,61 3.-086.736,05 5.077.189.83
INVERSOES FINANCEIRAS 14471600 |  144.716.00 0,00 0,00 000| 144.716,00
' AMORTIZAGAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 102060000 | 69544627 | 69544527 | 50544527 | 69544527 1,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 667.268,00 4.148,00 0,00 0,00 0,00 4.148,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
APLICACAO DIRETA 687.268,00 4.148,00 0,00 0,00 0,00 4.148,00
PARTICIPAGOES DE ADMINISTRADORES 697.268,00 4.148,00 0,00 0,00 0,00 4.148,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS ORGCAMENTARIAS (V1) 124,604.536,00 [123.208.206,00 [100.775.186,01 | 67.414.914,76 | 95.530.120,44 | 22.433.110,98
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagso da Divida Intema 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Extema 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0.00 0,00 0,00 ‘0,00 0,00
: JBTOTAL COM REFINANCIAMENTOS (X) = (VII+VIII+IX) 124.504,536,00 [123.208.206,00 [100.775.185,01 | 87.414.814,76 | 86.530.120,44 | 22.433.110.80
SUPERAVIT ORGCAMENTARIO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DESPESA (XII) = (IX+Xl) 124.664,536.00 [123.208.266,00 [100.776.185,01 | 67.414.614,76 | 86.530.120,44 | 22.433.110.89
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS DEE?R:;R%EDO LIQUIDADOS (c) PAGOS (d) CANCELADOS (e) | SALDO (f)=(a+bde)
ANTERIORES (a) EXERCICIO
ANTERIOR (b)
Peccoal 8 Encargos Fessoaln o.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 56.405,58 1.059,991,16 834.280,22 864,151,86 151.454,68 100.790,20
Investimentos 710.524,48 1.843,761,38 1,562,133,38 1.434,985 49 600.669,99 518.630,38
Amortizagdo da Divida 0,01 0,00 0,00 0,00 0,01} 0,00
TOTAL 766.930,07 2.903.752,54 2.426.413,60 2.299,137.35 752,124,868 619.420,58
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000112

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO "
PROCESSADOS LIQUIDADOS EMEXeRcicios | EM 37.0F DEZEIBRO PAGOS (d) CANCELADOS (¢) | SALDO (f)=(a+b-d-e)
ANTERIORES (a) ANTERIOR (b)
Pessoal e Encargos Pessoais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas Correntes 56.159,39 432.296,09 414,355,21 25.100,00 49.000,27
Investimentos 0.00 182.000,00 182.000.00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagée da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T TAL 56.159,39 614.296,09 596.355,21 25,100,00 49,000,27
‘\\
> \\
NOTA EXPLICATIVA

DAY

s

_ANA ELAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF: 809.023.161-68

Prefeita

\
L

CPF: 819.654.781-15

Tesoureiro

JOSE RIBAMA

Contador

Assinado de f
IDELMA MARIA - or IDELMA
DA SILVA MARIA DA SILVA

: FREITAS:37013424153
FREITAS:370134 Dados: 2023.04.17
24153

10:24:17 -03'00"'

|delma Maria da S. Freltas
Secietiria s Conbole BT
Dec. #* 018/ 2021
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ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU

PERIODO: JANEIRO A DEZEMBRO 2022

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS

VARIACOES QUANTITATIVAS

Processo: 04576/23
Data: 12/0720241
16:41:17

Folha: 119 de 422

000117

TiITULOS

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANT.

VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

106.712.986,16

109.506.902,86

PESSOAL E ENCARGOS 42.366.938,47 40.417.522,30
REMUNERAGCAO A PESSOAL 34.957.877,76 33,875.265,21
ENCAR.GOS PATRONAIS 7.208.436,69 6.509.757,00
BENEFICIOS A PESSOAL 27.500,00 32.500,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 173.124,02 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 0,00 8.941.742,20
| APOSENTADORIAS E REFORMAS 0,00 B.323,065,63
ENSOES 0,00 584.803,47
BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA 0,00 0,00
BENEFICIOS EVENTUAIS 0,00 0,00
POLITICAS PUBLICAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA 0,00 0,00
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 0,00 33.873,10

USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
USO DE MATERIAL DE CONSUMO

22.128.685,93

29.884.643,65

0,00 11.458.191,57
SERVIGOS 22.128.685.93 18.426.452,08
DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 0,00 0,00
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 4.259.440,31 568.424,91
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 4,259.440,31 558.424,91
JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 0,00
VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIAIS 0,00 0,00
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS 0,00 0,00
REMUNERAGAO NEGATIVA DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00
APORTES AO BANCO CENTRAL 0,00 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 37.904.356,14 28.799.042,23
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 36.357,561,34 27.380.445,51
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 771.194,80 665,396,72
TRANSFERENGIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS 775.600,00 733.200,00
TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES MULTIGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 0,00 0.00
TRANSFERENCIAS AD EXTERIOR 0,00 0,00
EXECUGAO ORCAMENTARIA DELEGADA 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 0.00 0,00
DESVALORIZAGAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAGAO DE PASSIVOS 22.176,28 896.912,37
REAVALIAGAD, REDUGAD A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 0,00 0,00
PERDAS COM ALIENACAO 0.00 0,00
PERDAS INVOLUNTARIAS 22,176,28 485.018,44
INCORPORACAQ DE PASSIVOS 0,00 2.665,79
DESINCORPORAGAO DE ATIVOS 0.00 409.228,14
TRIBUTARIAS 7 0,00 0,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA / 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 0,00 0,00
CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS, DOS PRODUTOS VENDIDOS E DOS SERVIGOS 0,00 0,00

CUSTO DE MERCADORIAS VENDIDAS - CMV

0,00

0,00
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TiTULOS

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANT.

CUSTO DE PRODUTOS VENDIDOS - CPV
CUSTO DE SERVIGOS PRESTADOS - CSP

0.00
0,00

0,00
0,00

OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
PREMIAGOES

RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPACOES
OPERACOES DA AUTORIDADE MONETARIA
INCENTIVOS

SUBVENCOES ECONOMICAS

ARTICIPAGOES E CONTRIBUIGOES

VPD DE CONSTITUICAO DE PROVISOES

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

31.389,02
3,900,00
0,00

0,00
27.489,02
0,00

0,00

0,00

0,00

8.615,20
0,00
0,00
0,00

8.615,20
0,00
0,00
0,00
0,00

VARIAGCAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

123.969.096,09

117.790.608,84

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA
IMPOSTOS

TAXAS

CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

11.591.018,23
11,315,891,32
275.126,91
0,00

6.647.777,94
6.232.615,70
415.162,24
0,00

CONTRIBUIGOES

CONTRIBUIGOES SOCIAIS

CONTRIBUICOES DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO
CONTRIBUIGAD DE ILUMINAGAO PUBLICA

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

11.343,12
11.343,12
0,00
0,00
0,00

7.432.803,45
7.432.803,45
0,00
0,00
0,00

EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVIGOS E DIREITOS

VENDA DE MERCADORIAS

VENDA DE PRODUTOS

| EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVIGCOS

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

JARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS

REMUNERAGAQ DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS

APORTES DO BANCO CENTRAL

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS

826.055,56
0,00
7.208,87
0,00

0,00
B18.846,69
0,00

0,00

0,00

147.380,94
0,00
0:00
0,00
0,00
147.380,94
0,00
0.00
0,00

TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS A
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS A f

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DE CONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR

EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA

TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS

108.737.743,34
36.805.061,34
71.832.682,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

101.511.169,49
27.372.498,04
74.138.671,45

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00

VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAQO DE f}’sswos
REAVALIAGAQ DE ATIVOS

37.221,31
0,00

624.657,52
0,00
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Prefeita

Contador

IDELMA MARIA Assinado de forma

DA SILVA

FREITAS:370
24152

digital por IDELMA

MARIA DA SILVA
134 FREITAS:37013424153

Dados: 2023.04.17

10:25:23 -62'00'

cielma Maria da S. Freites
Secistania s Conyole ipve
Dec. n* 018/2021

VARIAGOES QUANTITATIVAS
TiTULOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANT.
GANHOS COM ALIENAGAO 0,00 0,00
GANHOS COM INCORPORAGCAO DE ATIVOS 21.816,28 24.875,88
GANHOS COM DESINCORPORACAQ DE PASSIVOS 156.405,03 582.916,64
REVERSAO DE REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL 0,00 | 16.865,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 2.765.714,53 1.426.819,560
VARIAQAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 0,00 0,00
RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPACOES 0,00 0,00
7QPERACOES DA AUTORIDADE MONETARIA 0,00 0,00
JBVENGOES ECONOMICAS 0,00 0,00
REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS 0,00 0,00
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 2.765.714,53 1.426.819,50
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO 17.266.109,94 8.283.705,98
VARIACC)ES QUALITATIVAS
TiTULOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANT.
INCORPORAGAO DE ATIVOS 3.166.966,61 2.464.784,00
DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 695.445,27 626.810,53
DESINCORPORAGAOQ DE ATIVOS 0,00 66.865,00
i 5 5
NOTA EXPLICATIVA
- Pz
A
\ //
An ¢
.-{\W : s
AN/2TAUDIA LEMOS OLIVEIRA JOSE RIBAMAR IRABARROS
809.023.161-68 CPF: 035.542.441-D4XCRG: 4415
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ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU

PERIODO: JANEIRO A DEZEMBRO 2022
DEMONSTRATIVO DE FLUXO DE CAIXA - PCASP

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Processo: 04576/23
Data: 12/Q%/29%41
16:41:17

Folha: 130 de 422

000128

TITULO

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Ingressos
Receita Tributaria
Receita de Contribuigbes
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Remuneragdo das Disponibilidades
Outras Receitas Derivadas e Origindrias
Transferéncias recebidas
Desembolsos
Pessoal e demais despesas
Juros e encargos da divida
Transferéncias concedidas
Outros desembolsos operacionais
Fluxo de caixa liquido das atividades operacionais (1)
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Ingressos
Alienagao de bens
Amortizagdo de empréstimos e financiamentos concedidos
Qutros ingressos de investimentos A
Desembolsos
Aquisicdo de ativo ndo circulante
Concessao de empréstimos e financiamentos
Outros desembolsos de investimentos
Fluxo de caixa liquido das atividades de investimento (1
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Ingressos
Operagdes de crédito
Integralizagac do capital social de empresas dependentes
Outros ingressos de financiamento
Desembolsos
Amortizagdo /Refinanciamento da divida
Outros desembalsos de financiamentos
Fluxo de caixa liquido das atividades de financiamento ()

GERAGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+11)

Caixa e Equivalentes de caixa inicial
Caixa e Equivalente de caixa final

143.885.931,58
11.883.518,15
8.935.483,46
-67.788,27

1.120.903,55
13.406.071,35
108.607.743,34
142,671.477,99
55.161.945,58

36.775.061,34
50.734.471,07
1.214.453,59

4.703.771,55
4.703,771,55

-4.703.771,65

695.445,27
695.445,27

-695.445,27
-4,184.763,23
13.838.332,62

©.653,5689,39

i ,& bﬁ‘t:ﬁ{.{,@;/_,/- ‘

127.581.981,43
13.671.269,82
7.432.803,45

© 147.380,84
11.842.848,61
94.587.677,51
119.356.630,67
48.021.473 61

27.380.445,51
43.954.711:55
8.225,350,76

66.8665,00
66.865,00

2.839.770,12
2.839.770,12

-2.772.905,12

626.810,63
626.810,563

-626.810,53
4.825.635,11
9.012.697,51

13.838.332,62




ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU

PERIODO: JANEIRO A DEZEMBRO 2022
DEMONSTRATIVO DE FLUXO DE CAIXA - PCASP

QUADRO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

Processo: 04576/23
Data: 12/Q7/2094
16:41:17

Folha: 131 de 422

000123

TiTULO

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
Intergovernamentais
da Unido
de Estados e Distrito Federal
de Municipios
Intragovernamentais
Outras transferéncias recebidas
Total das Transferéncias Recebidas
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
Intergovernamentais
a Unido
a Estados e Distrito Federal
a Municipios
Intragovernamentais
Qutras transferéncias concedidas
Total das Transferéncias Concedidas

61.040.142,01
33,907.534,10
27.132.607 .91

36.775.061,34

10,792,539,99
108.607.743,34

36.775.061,34

36.776.061,34

56.860.447 35
27.451.834,29
29.408.613,06

27.372.498,04

10.354.732,12
94.587.8677,51

27.380.445,51

27.380.445,51

o

<




Processo: 04576/23
ESTADO DE GOIAS o
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU Folha 132 de 422

PERIODO: JANEIRO A DEZEMBRO 2022 0 ] 30
DEMONSTRATIVO DE FLUXO DE CAIXA - PCASP 0 U ;

QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO

TiTULO EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR

Legislativa 3.431.862,84 3.208.674,83

Judiciaria

Essencial a Justiga

Administragao 8.305.890,80 8.827.015,54

Defesa Nacional

Seguranga Publica 179.199,18 187.124,01

Relagdes Exteriores

Assisténcia Social 4.784.337,00 4.061.987 44
. Previdéncia Social 12,142,144 51 9.958,168,81

Satde 26.719.299, 08 23.684.707 55

Trabalho

Educagao 24.680.709,71 19.278.767,23

Cultura 387.232,22 538,251,32

Direitos da Cidadania .

Urbanismo 12.203.151,04 9.588.700,41

Habitagao 713,00 1.082,00

Saneamento

Gestdo Ambiental 594.604 81 697.093,35

Ciéncia e Tecnologia

Agricultura £30.559,83 544,742 76

Organizagéo Agraria

Induistria 485.318,41 311.,299,66

Comércio e Servicos :

Comunicagbes 211.711,99 165,396,61

Energia

Transporte 3.522.987,15 3.634.561,28

Desporto e Lazer 145,891 45 69.336,87

Encargos Especiais

Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungao 98.425.613,00 84.757.119,67




ESTADO DE GOIAS
'PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU

. PERIODOY JANEIRO A DEZEMBRO 2022 LT

.DEMONSTRATIVO DE FLUXO DE CAIXA - PCASP

QUADRO DE JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

Processo: 04576/23
Data: 12707202404
16:41:17

Folha: 133 de 422

/000131

TiTULO

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

Juros e Corregédo Monetéaria da Divida Interna
Juros e Corregdo Monetaria da Divida Externa

Qutros Encargos da Divida
Total dos Juros e Encargos da Divida

NOTA EXPLICATIVA

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF: 809.023.161-68

Prefeita

FERNANDO GONCALVES DA SILVA
CPF: 810.654.781-15

Tesoureiro

Assinado de f
IDELMA MARIA. s ioms
DA SILVA MARIA DA SILVA

. ITAS:37013424153
FREITAS:370134 tF:aEios: 2323.04.1;
24153 10:36:06 -03'00"

Maria da S. Freitas
de Contiole inierno
Dec. n® 018/ 2021
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Certifico para os devid{Baia) 4210720240

- : “e.. | documento foi devidanEf Hiolicado
NI PREFEITURA DF _ i no'placard da Prefeitum‘?mgn—tc—im; de

C‘a(;i}fG'Ow ez | B2 2.
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Sacretaria Municipal de Administragsio]

“E bom demais viver aqui”

T 000139

DECRETO N° 272/2022 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

“DISPOE SOBRE CANCELAMENTO DE
RESTOS A PAGAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goias, no uso de

suas atribuicdes legais, constitucional e no interesse da administracao,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam cancelados os saldos de restos a pagar, referente
a empenhos do Poder Executivo, Fundo Municipal de Saude, Fundo Municipal

de Assisténcia Social e FUNDEB, conforme relatdorios anexos, assim

demonstrado:
PODER EXEGCUTIVO . .imemmrmmmmssmmocens R$. 713.218,86
FIMS cioisinersmomssrssssmamsmunsnsommmnnmmussnssss soanss i R$. 25.110,45
FRIAS.. oo comercnnmvesnmmmms soxnsmnnms cs1 558 6553485 5558 R$. 4.00000
FUNDEB.........cccoceeeen S AT SRR NN R$. 34.895,37

Art. 2° - Os cancelamentos de que trata o artigo anterior sera
devidamente demonstrado no anexo 17 (Demonstrativo da Divida Flutuante) da

Lei Federal n° 4.320/64, no balango geral do exercicio de 2022.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNIGIPAL DE CAGU, Estado de
Goias, aos 30 dias do més de dezembro de 2022.

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal

e R P S S TS
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DECLARACAQO

uﬁW@o T@ﬁeffc_ JQH\LD @Jé’/d )portador do CPF/CNPJ

()‘:{ Y5 O3S QD[‘SD, decia” para Gb devidos fins que o Fundo

Mumcapal de Saude de Cacu-( CNPJ 03.381.482/0001-94, nada deve
referente ao empenho n MM do diacM/ 08 2] | no valor de
RS0 2so. o >

E por ser verdade firmo a presente daciaragac.

Cacu, 10 de junho de 2022.

l’ﬁf 405 035/0001-50

S PECAS,
AMARAL E TEIEIRA - AUTC
ACESSORIOS E SERVICOS LTDA. - IE

Avenida Juscelino Kubistchek s/n
Qd. 25, Lt. 10/11 - Parque Primavera
| GEP 75:860-000 - Quirinopolis-GO |
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000137

DECLARACAO

Eu EJU\Q%" 432/@60&‘ ég(\\é ne. nortador do  CPF/CNPJ

14.086. 249 /Q)] -¥6 declaro para os devidos fins que o Fundo
Municipal de Saldde de Cacu-Go. CHNPJ 03.381.462/0001-94, nada deve
refe}'ente ao empenho nw}@g . do dia O /10 /o), no valor de

R$ S0 & . "

E por ser verdade firmo a presente decisracao.

Cacu, 10 de junho de 2022.

101-76

Uiicar Seivigas wida, - ME

Rua do Flamboyant sin, Qd. 25, L1. 14
Jardim Primavera - CEP: 75860.000
Quisindpolis - Geide
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Cacu'P’wV

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE CACU

CERTIDAO DE DIiVIDA PREVIDENCIARIA

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
16:41:17

Folha: 141 de 422

000133

Certifico que o municipio de Cagu, Estado de Goias, possui parcelamento de
natureza previdenciaria decorrente de dividas previdencidrias junto ao Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores de Cagu - Cagu Prev, num total de 1 (um) parcelamento, em vigor no

exercicio de 2022,

O municipio possui 01 (um) parcelamento previdenciario, parte patronal,

consolidado em dezembro de 2022.

CONTROLE DO PARCELAMENTO
QUANTIDADE .
N OSTENODE | ssmauRADo | JTALDE | " Aoy | panceasa | ShmORe
TERMO TERMO DEZEMBRO 2022 PAGAR
00026/2007 23/08/2007 240 185 55 668.493,42
DEDUCAO DOS PAGAMENTOS DE 2022 29.390,99
TOTAL DA DIVIDA CONSOLIDADA 639.102,43

O saldo da divida consolidada no encerramento do ano de 2022, na data de 31/12/2022,
do parcelamento, totaliza o valor de RS 639.102,43 (seiscentos e trinta e nove mil, cento e dois
reais e quarenta e trés centavos), o saldo devedor serd quitado de forma parcelada até findar a

divida total.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente.

Cacgu- GO, 29 de margo de 2023.

Documento assinado digitalmente

CLAINIO UESTER DE SOUZA RIBEIRO
Data: 29/03/2023 09:32:31-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Clainio Uester de Souza Ribeiro
Superintendente do Cagu Prev

Rua Francisco Ferrari, n® 63 Q. 22, L. H1, Loteamento Municipal - Centro
CEP 75.813-000 - Cagu-GO
www.cacuprev.go.gov.br  --  cacuprev@hotmail.com.br
Fone: 64 3656-1985 - CNPJ n° 00.786.878,/0001-02
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Negoclagdes: 0004 - PARCELAMENTO CONVENCIONAL Nr. Referéncia Conta: 002979483
[——— 001 - :;Fé(é&llié:llEsNTO COM GARANTIA - DIVIDA NAQ PREVIDENCIARIA - ACIMA DE 15 st kst —
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Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024

rorel DA 2

Parcelamento(s) Previdenciario(s) da RFB : Consulta de Acompanhamento de Parcelamento > Extrato de

Parcelamento

CNPJ: 01.164.292/0001-80 - MUNICIPIO DE CACU

Modalidade

RFQ_- Lei 10.522/2002 Simplificado -
Orgdo do Poder Publico

N°® do Parcelamento

632306939

Origem do Pedido
Unidade da Receita Federal

Data da Negociagao

18/03/2019

Situagéo do Parcelamento
ATIVO (EM DIA)

EXTRATO DE PARCELAMENTO

| Dt.
Parcela  yoncimento

1

2
3

10

11

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22 |
23
24
25
26
27

29/03/2019
30/04/2019
31/06/2018
28/06/2019
31/07/2019
30/08/2019
30/09/2019
31/10/2019
20/11/2019
30/12/2019
31/01/2020
28/02/2020
31/03/2020
30/04/2020
29/05/2020
30/06/2020
31/07/2020
31/08/2020
30/09/2020
30/10/2020

30/11/2020
30/12/2020

29/01/2021
26/02/2021
31/03/2021
30/04/2021
31/05/2021

Valor
Devido
(RS)

3.457.81
3.492,38
3.510.36
3.529,04
3.545.29
3.585,00
358229
3.598,19
361479
3.627.93
3.640.72
3653.86
3663,89
3.675.65
3.686,33

3.69363

3.700,89
3.707 46
3,712,899

3.718,52

3.724.06

372024
373478
3.739.96
2.744.48
3.751,37

3.758,63

Saldo Devedor do Parcelamento
R$ 62.336.07

Data de Atualizacao do Saldo Devedor
11/03/2023

Quantidade de Parcelas concedidas

?uamidade de Parcelas restantes
1

Dt. Valor nglfd%r Situacao
Pagamento = Pago (R$) (R$) da Parcela
18/03/201% 3.457 81 0,00 Liquidada
10/04/2018 | 3.492.38 0,00 Liguidada
10/05/2019 | 3.510.36 0,00  Liguidada
10/06/2019 3.529.04 0,00 Liguidada
10/07/2019 = 3.545.29 0,00 Ligudada
0g/08/2019  2.565,00 0,00 Liguidada
10/08/2019 3.682.29 0,00 Liguidada
10/10/2018 3,598,19 0,00 Liguidada
08/11/2019 361479 0,00 Liguidada
1011212019 3.827.93 0,00 Liguidada
10/01/2020 3.640.72 0,00 Liguidada
10/02/2020 3 853.86 0,00 Liguidada
10/03/2020 3.663.89 0,00 Liguidada
09/04/2020  3.675,65 0,00  Liguidada
08/05/2020 3.685.33 0,00 Liquidada
2211212020 372487 000 Liguidada
30/11/2020  3.724.06 0,00 Liguidada
10/08/2020 3.707 46 0.00 Liguidada
30/09/2020 3,712.99 0,00 Liguidada
09/10/2020  3.718,52 <0,00 Liguidada
10/11/2020 3.724.06 0,00 Liquidada
101122020 3,729.24 0,00 Liquidada
08/01/2021 373478 0,00 Liguidada
10/02/2021 373966 0,00 Liguidada
10/02/2021 174446 0,00 Liguidada
08/04/2021 3.751.37 0,00 Liguidada
10/05/2021 375863 0,00 Liguldada

e w000 LiGuidada |

13/03/2023 14:33:50

Qtd.
Pagamentos

1

1

Reemitir  Emitir
GPS Residuo



Parcela Venc?rf%ento
28 30/06/2021
29 30/07/2021
30 31/08/2021
31 30/09/2021
3z 29/10/2021
33 30/11/2021
34 30/12/2021
35 31/01/2022
36 28/02/2022
a7 31/03/2022
38 20/04/2022
39 31/05/2022
40 30/06/202%
41 20/07/2022
42 31/08/2022
43 30/09/2022
44 31/10/2022
45 30/11/2022
45 20/12/2022
47 31/01/2023
48 28/02/2023
49 31/03/2023

Valor
Devido
(R$)

3.767,97
3.778.69
3.791,14
3.806,01
3.821,22
3.838,16
3.858,57
3.8856,19
3.810.43
3 836,71
3.968,87
3.897.57
403318
4.068,45
4,104,07
4 144 53
4.181,52
4,216,79
4.252.08
4.290,79
4.329.52
4 361,33

Sald
Pag:’ntn'ento Pu\ggil?lr%l De(\ée-sc;%r
10/08/2021 | 378797 0,00
09/07/2021 377869 0,00
10/08/2021 | 2,791.14 0.00
10/09/2021 | 3.806.01 0,00
08/10/2021 | 3.821.22 0,00
101172021 | 3.838.16 0,00
10/12/2021 3 858,57 0.00
10/01/2022  2.885.19 0,00
10/02/2022 = 2.510.43 0,00
10/03/2022 393871 0,00
08/04/2022  2.968,87 0.00
10/05/2022  2,997.57 0.00
10/06/2022 | 4.033.18 0,00
D8/07/2022 4 068 45 0.00
10/08/2022 = 4.104.07 0,00
09/08/2022 4 144 63 0.00
10/10/2022 4,181 .52 000
10/11/2022 = 4,216,79 0,00
09/12/2022  4.252.06 0,00
10/01/2023  4,290.79 0,00
10/02/2023 = 4,329.52 6,00

= 0,00 | 4.361,34

GUIAS DE ANTECIPACAO E QUITACAD
Dt. Vencimento

30/12/2020

Valor Devido (R$)

Dt. Pagamento
142.161.98 -

Situacao

Qtd.

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
16:41:17

de 422 .

da Parcela Pagamentos GPS Residuc

Liguidada
Liquidada
Liguidada
Liquldada
Liguidada
Liguidada
Liguidada
Liquidada
Liguidada
Liguidada
Liquidada
Liguidada
Liguidada
Liguidada
Liguidada
Liquidada
Liquidade
Liguidacda
Liquidada
Liguidada
Liguidada

Devedaora

Valor Pago (R$)

0,00

1

000143

Detalhar

Implicara imediata rescisdo do parcelamento & remessa do débito para insericdo em Divida Ativa da Upide, ou
prosseguimento da cebranga no caso de débito |3 inserito. a falla de pagamento de (rés parcelas consecidivas
ou @0, ou de uma parcela estando as demais pagas (art. 14-B da Lei n® 10.522, de 2002 ¢ suas alteracoes) O
pagamento a menor do valor da parcela também sera considerado inadimplemente do parcelamento

Conforme legislagio vigente, os pagamentos efetuados a malor para o parcelamento ndo gerarag direito de
restituicao. exceto no caso de liquidacdo do parcelamento, Esses pagamentos efefuados a malor serao
utilizados para amortizar ¢ salde do parcelamento, abaterido assim os valores das Ultimas prestagdes,

Guia de Antecipacdo: Gera GP'S de antecipagao do pagamento das Ultimas parcelas
Guia de Residuos: Gera GPS para pagamento de saldo devedor de parselas pagas a menor,
Guia de Quitagdo: Gera CPS com valor do saldo devedor total do parcelamento,

Gerar Guia de Antecipagio Gerar Guia de Reslduos

Gerar Guia de Quitagao

Verszo 8.0.1.18



COPP9846 SISBE - Sistema de Informacoes do Banco do Brasil 14/ (PEpER eT028
F0722744 . Imposto de Renda 1&5&%p&gzn4
—————————— Demonstrativo para Subsidiar Declaracac - Ano Base 2022 —————meiMMM&QZ
Dependencia . . . : 86 ESC SETOR PUBLICO GO (GO) 000144

Cliente Pesquisado: 01.164.292/0001-60 MUNICIPIO DE CACU

Enderecc

R MANCEL FRANCC 695

Bairro . . . .: MORADA DOS SONHOS
Cidade/CEP . . . .: CACU GO 75813-000
Credor e e
Agencia: 0086 - 8§ ESC SETOR PUBLICO GO CNPJ 00.000.000/0086-80
Operacac Data da Saldo Devedor Contabil 31.12.2022 Natureza da Divida
Operacao
002000009 10.06.2019 366.666, 68 Comerc/Industrial
Valores Liberados BAgencia/Cecnta da Operacao: 0836-2/3.140.181-3
Data Descricao Valor
Nao houve liberacoes no ano base 2022 0,00 D
Valores Pagos Agencia/Conta da Operacao: 0836-2/3.140.181-3
Data Descricao Valor
10.01.2022 RECEBIMENTO DE CAPITAL 205370;37 €
10.01.2022 RECEBIMENTO DE JURQS 7.310,23 C
10.02.2022 RECEBIMENTC DE CAFITAL 20.370,37 C
10.02.2022 RECEBIMENTO DE JUROS 8.008,17 C
10.03.2022 RECEBIMENTO DE CAPITAL 20.370,37 C
10.03.2022 RECEBIMENTO DE JUROS 6.759,52 C
11.04.2022 RECEBIMENTO DE CAPITAL 20.370,37 C
11.04.2022 RECERIMENTO DE JUROS 8.529,06 C
10.05.2022 RECEBIMENTO DE CAPITAL 20.370,37 C
10.05.2022 RECEBIMENTO DE JURQOS 7.313,44 C
10.06.2022 RECEBIMENTO DE CAPITAL 20.370,37 C
10.06.2022 RECEBIMENTO DE JUROS 9,103,500 C
11.07.2022 RECEBIMENTO DE CAPITAL 20.370,37 C
11.07.2022 RECEBIMENTO DE JURCS T 818,185 C
10.08.2022 RECEBIMENTO DE CAPITAL 20..370,37 C
10.08.2022 RECEBIMENTO DE JUROS 8.362,65 C
12.09.2022 RECEBIMENTO DE CAPITAL 20.370,37 C
12.09.2022 RECEBIMENTO DE JUROS 8.233,27 C
10.10.2022 RECEBIMENTO DE CAPITAL 20.370,37 C
10.10.2022 RECERIMENTO DE JUROS 7.138,65 C
10.11.2022 RECEBIMENTO DE CAPITAL 20.370,37 C
10.11.2022 RECEBIMENTO DE JUROS 7.141,61 C
12.12.2022 RECEBIMENTO DE CRAPITAL 20.370,37 C
12.12.2022 RECERIMENTO DE JUROS 6.784,53 C
Total de Pagamentos .........: 336.947,22 C
Mutuarios CPF/CNPJ:

- Continua -



COPP9846 SISBB - Sistema de Informacoes do Banco deo Brasil 14/$§2§§%/ﬁ§?3

F0722744 Imposto de Renda 11645171 6

—————————— Demonstrativo para Subsidiar Declaracao - Ano Base 2022 -----lFpia 14yded2

Dependencia . . . : 86 ESC SETOR PUBLICO GO (GO)

Cliente Pesquisado: 01.164.292/0001-60 MUNICIPIO DE CACU 1&5

Endereco . . . . .: R MANOEL FRANCO 695 000

Bairro . . . . . .: MORADA DOS SONHOS

Cidade/CEP . . . .: CACU GO 75813-000

Credor : Banco do Brasil S.A.

Bgencia: 0086 - 8 ESC SETOR PUBLICO GO CNPJ 00.000.000/0086-80
MUNICIPIC DE CACU 01.164.292/0001-60

k*% Final de Relatorio ***



Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
16:41:17

Folha: 148 de 422

Relatério Posicao da M
Divida Posigdo 31/12/2022 - 000146

ENERGIA
CARTA GOVERNO - 061/ 2023 — MKT-CLG.

Referéncia: Demonstrativo de Débitos da Posigéo da Divida em 31/12/2022

Goiania, 23 de fevereiro de 2023.

Prezado (a) Prefeito (a),

Cumprimentando-o (a) e em atengéo ao oficio referenciado, no qual solicita onde solicita 0 saldo da divida
em 31 de dezembro de 2022. Informo que a solicitag@o segue em anexo

Coloco-me a disposigao para maiores esclarecimentos.
Sem mais para o momento.

Atenciosamente,

EQUATORIAL ENERGIA
GERENCIA DE RELACIONAMENTO
PODER PUBLICO MUNICIPAL

EMPRESA: EQUATORIAL ENERGIA

UNIDADE EMISSORA: GERENCIA DE RELACIONAMENTO

DESTINATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU

Paginalde6



Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
16:41:17
Folha: 149 de 422

Relatorio Posigcao da i
Divida Posigdo 31/12/2022 R 00147
. - 0 {

Cliente: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU
Prefeito (a): Ana Claudia Lemos

Apresentamos a0 MUNICIPIO DE CAGU para os devidos fins de direito, o Demonstrativo de
Débitos, referente a prestagdo dos servigos relacionados a Energia Elétrica, apurados até a data base
31/12/2022.

Vencida>5 e

Agrupada 10534689 1.175.364,22  5.355.605,05 6.636.316,16

Desagrupada 49.82838  86.413,48 13907201

| 1msame0 544201953 6.775.388,17

Sem mais para 0 momento nos colocamos a disposigéo para maiores esclarecimentos que se fizerem

necessarios.

Goidnia, 20 de janeiro de 2023.
EQUATORIAL ENERGIA

Fone: 62 — 3243-2007
E-mail: clientesdegovernogoga)eguatorialgoias.com.br

EMPRESA: EQUATORIAL ENERGIA
UNIDADE EMISSORA: GERENCIA DE RELACIONAMENTO
DESTINATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU

Pigina2 de6



Relatorio Posigao da
Divida Posicao 31/12/2022

ENERGIA

Processo: 04576/23

\ 16:41:17

Data: 12/07/2024
Folha: 150 de 422

5anos Vencida>5anos Total Geral

\ “Agrupada

105.346,89

000148

1.175.364,22 5.355.605,05 6.636.316,16
1140000369 2.517,18 A 2.404,25 36.823,82 41.745,25
1140000760 75.520,34 75.520,34
1140000977 2.354,01 1.683,86 94.056,66 98.094,53
1140001453 228,08 423,65 20.866,47 21.518,20
1140001805 1.615,32 4.809,36 105.369,74 111.794,42
1140002524 673,80 27.298,33 27.972,13
1140003486 2.594,43 7.482,06 10.076,49
1140003504 87,94 87,33 53.170,31 53.345,58
1140003590 103,07 12.310,12 12.413,19
1140004041 196,88 152,67 12.671,41 13.020,96
1140005458 2.348,64 30.086,07 32.434,71
1140007613 56.466,45 1.099.151,55 3.409.598,64 4.565.216,64
1140008800 349.814,36 349.814,36
1140013893 1.454,56 1.150,22 82.811,78 85.416,56
1140013959 1.519,84 5.131,41 33.889,05 40.540,30
1140014630 981,78 1.089,63 71.346,52 73.417,93
1140017436 4.311,37 6.204,29 219.455,31 229.970,97
1140019044 1.298,14 1.257,34 90.583,41 93.138,89
1140019901 4.819,66 6.360,52 122.206,72 133.386,90
1140020332 493,39 418,79 18.110,10 19.022,28
1140022286 741,50 594,30 20.252,80 21.588,60
. EMPRESA: EQUATORIAL ENERGIA

UNIDADE EMISSORA: GERENCIA DE RELACIONAMENTO
DESTINATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU
Pagina3 de6



Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
16:41:17

Folha: 151 de 422

Relatério Posicao da i
Divida Posigao 31/12/2022 %ﬂmﬂﬂlﬂﬂo 143

ENERGIA
1140022444 11.904,21 11.904,21
1140022602 562,02 : 575,36 57.249,00 58.386,38
1140025937 766,05 546,49 1.312,54
1140028082 1.458,78 5.185-,24 30.303,05 36.947,07
1140028628 545,32 250,40 11.968,90 12.764,62
1140029360 1.008,04 4.066,39 101.372,41 106.446,84
1140030131 378,81 548,31 2.694,89 3.622,01
1140038038 79,55 12.670,57 12.750,12
1140039195 1.279,94 551,26 44.948,73 46.779,93
1140040630 173,22 10.368,49 10.541,71
1140041591 42.813,27 42.813,27
1140044300 3.310,02 3.310,02
1140045341 801,36 801,36
1140046461 98,21 87,79 9.117,83 9.303,83
1140048901 1.687,57 6.422,51 63.707,78 71.817,86
1140051109 403,46 403,46
10000778077 42.072,64 42.072,64
10007132628 724,42 592,81 18.717,31 20.034,54
10007157167 501,76 310,57 2.750,97 3.563,30
10007849638 1.092,92 1.092,92
10012292085 1.662,63 6.734,15 8.396,78
10012501426 1.056.,79 1.056,79
10015040290 155,79 127,64 2.591,66 2.875,09
10018468240 885,75 885,75

EMPRESA: EQUATORIAL ENERGIA
UNIDADE EMISSORA: GERENCIA DE RELACIONAMENTQ
DESTINATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU
Pigina4 de 6



Relatorio Posigao da

Divida Posicdo 31/12/2022

10018505340

10022477860

10022536386

10022545342

10028446583

10031722448

Desagrupada

1140005458
1140008800
1140013900
1140036443
1140039195
1140041591
1140051109
10000778077
10007132628
10007136070
10007157167
10007849638
10009134849

10012292085

10013591426
10017158867

10018505340

705,23
3.019,91

449,25

1.654,11

865,12

282915

526,26

864,55

EMPRESA: EQUATORIAL ENERGIA

UNIDADE EMISSORA: GERENCIA DE RELACIONAMENTO
DESTINATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU

6.564,80
682,86
78,07
2.219,30

745,24

49.828,38

162,35
440,90
115,30
200,74

276,68

1.201,77

5.637,71

N

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
16:41:17

Folha: 152 de 422

ENERGIA
705,23
9.584,71
1.132,11
78,07
3.873,41
1.610,36
8641448 139.07201
16.157,87 16.157,87
162,35
967,16
2.923,46 3.038,76
200,74
276,68
12.272,20 12.272,20
2.066,32
9.278,76 9.278,76
404,13 404,13
1.093,46 1.093,46
23.910,53 29.548,24
429,06 429,06
902,21 902,21
17.365,49 17.365,49
748,44 748,44
928,87 928,87

0001590

pagina5de 6



Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
16:41:17

Folha: 153 de 422

Relatorio Posicao da i
Divida Posi¢dao 31/12/2022 T 000 151

10019158937 2.150,00 2.150,00
\ 10021587254 189,22 189,22

10036003954 1.249,12 2.670,44 3.919,56

10031.954883 35.714,11 _ 35.714,11

1.258,38

1140044336 125838

TotalGeral 10817608 2519260 544201953  6.775.388,17

. EMPRESA: EQUATORIAL ENERGIA
UNIDADE EMISSORA: GERENCIA DE RELACIONAMENTO
DESTINATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU ‘
Pagina 6 de 6



ESTADO DE GOIAS Processo: 04576/23

Data: 12/07/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU 16:41:17
Folha: 154 de 422

000152

CERTIDAO DA DiVIDA ATIVA

Certifico, para os devidos fins, que revendo os registros da Divida Ativa do Municipio,

constatei um saldo até o exercicio anterior de R$ 5.099.653,12 (cinco milhdes, noventa e nove mil

e seiscentos e cinquenta e trés reais e doze centavos) , no exercicio atual, uma inscrigao de R$

- 2.359.964,25 (dois mithdes, trezentos e cinquenta e nove mil e novecentos e sessenta e quatro
reais e vinte e cinco centavos) , pago R$ 285.291,05 (duzentos e oitenta e cinco mil e duzentos e

noventa e um reais e cinco centavos) , estando registrado, portanto um saldo de R$ 7.174.326,32

(sete milhdes, cento e setenta e quatro mil e trezentos e vinte e seis reais e trinta e dois centavos)

Por ser verdade, firmo o presente nesta data.

CAGU, 14 de abril de 2023

FERNANDO GONCA DA SILVA
CPF: 819.654.781-15

Tesoureiro




s T Data: 12/07/2024
16:41:17
Folha: 155 de 422

000153

“E bom demais viver aqui”
— Adm: 2021-2024 —

LAUDO DA COMISSAO REFERENTE AO INVENTARIO E REAVALIACAO DE BENS
DO MUNICIPIO DE CACU

A COMISSAO ESPECIAL, COMPOSTA PELOS SERVIDORES, ELLORRAINE ALVES
MARTINS, EDSON TEODORO DE FREITAS E JOAO HENRIQUE DE CARVALHO
DESIGNADOS ATRAVES DA PORTARIA N° 139/22, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022
(PORTARIA ANEXA) PARA INVENTARIAR TODOS OS BENS DO MUNICIPIO.
PRIMEIRAMENTE, APOS UM MINUCIOSO LEVANTAMENTO FORAM INVENTARIADOS OS
BENS MOVEIS TENDO SIDO RELACIONADOS SOMENTE OS BENS EXISTENTES E EM
PERFEITO ESTADO DE CONSERVACAO. APOS CADASTRO DOS BENS VERIFICOU QUE
NAO HOUVE ALIENAGCAO DE BENS, FOI INSCRITO O VALOR DE R$ 2.157.076,73 BAIXA
R$. 22.176,28, INCORPORAGAO R$ 21.816,28 E NO FINAL, A COMISSAO ENCONTROU O
SEGUINTE VALOR, EM 31/12/2022 DE R$. 19.063.144 88 ESTANDO EM OTIMO ESTADO
DE CONSERACAO E RECOMENDA AO RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE QUE
REGISTRE ESSE VALOR QUANDO DA ELABORACAO DO BALANCO GERAL DO
EXERCICIO DE 2022, CONSIDERANDO O REFERIDO VALOR COMO O CORRETO ATE
31/12/2022, DE ACORDO COM A PORTARIA N° 437, DE 12 DE JULHO DE 2012, DO
TESOURO NACIONAL.

QUANTO AOS BENS IMOVEIS A COMISSAO APOS UM MINUNCIOSO LEVANTAMENTO
ENCONTROU O SEGUINTE: INCRICAO-AQUISICAO RS$. +2.610.304,26, NO FINAL, A
COMISSAO ENCONTROU O SEGUINTE VALOR, EM 31/12/2022 DE R$. 25.839.133,30
ESTANDO TODOS EM OTIMO ESTADO DE CONSERACAO E RECOMENDA AO
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE QUE REGISTRE ESSE VALOR QUANDO DA
ELABORACAO DO BALANGO GERAL DO EXERCICIO DE 2022, CONSIDERANDO O
REFERIDO VALOR COMO O CORRETO ATE 31/12/2022, DE ACORDO COM A PORTARIA
N° 437, DE 12 DE JULHO DE 2012, DO TESOURO NACIONAL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goias, aos 31 dias do més de dezembro de
2022.

yr
E{,Lé{{ﬁ/ INE ALVES MARTINS

A
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Secretaria Muni-%:ﬁ—')alh 'C’;’:‘M&aq
PORTARIA N° 139/22, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022

GABINETE DA PREFEITA

CONSTITAUiDA E'NOMEADA COMISSAO ANUAL DE
PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL EM 2022.

A Prefeita do Municipio de Cagu-GO, no exercicio das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Legislagdo em vigor,

RESOLVE:

1° Fica constituida e nomeada Comissio Anual de Patrimdnio Piblico em 2022, com atribui¢des
de Avaliagdo, Reavaliagéo e Inventario de Bens Patrimoniais Moveis e Imoéveis do Municipio de
Lavinia, que tera por objetivo de:

I — Conferir, avaliar, reavaliar e ajustar os bens méveis e imoveis ao valor justo de acordo com
as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico;

II - Emitir relatério de conclusdo de baixa dos bens e sua destinagéo e, se for o caso, efetuar a
baixa contabil.
e Todos os bens em transi¢do de baixaque tenham incidido em desuso, obsolescéncia
ou imprestabilidade ou outras formas circunstanciais que tornem os bens inserviveis
ao servigo publico, sendo por isso considerado disponivel. Classificar os bens como
em desuso ou obsoletos. O bem em transicdio de baixa deve permanecer sob a guarda
e responsabilidade do orgdo gestor até sua baixa definitiva.

I11 — Realizar levantamento fisico;

e Certificar a existéncia de um bem em um endereco individual do Municipio.

e Verificar a coincidéncia da descrigdo do material com os registros de controle
patrimonial e se 0 bem esta ocioso ou se apresenta qualquer avaria que o inutilize, o
que enseja seu recolhimento ao deposito do Patriménio.

e Verificara integridade e afixagéo do mimero de Patriménio, cujo comprometimento
deve ser imediatamente comunicado ao Setor de Patrimonio.

e Levantar se um ou certo conjunto de bens ou a totalidade de bens existentes em um
ou mais enderegos individuais do Municipio, deposito de Patrimonio e em todos os
etores da Administracdo Municipal.

IV — Realizar levantamento de inventarios: De criagio, verificac¢ao, transferéncia, extingio ou

transformacio e anual.
=D

= |
(64) 3656-6000 / (64) 3656-6001 / (64) 3656-6017 / WWW.cacu.go.gov.br
Palacio Municipal Osvaldo José Vieira - Rua Manoel Franco n2 695 — Setor Morada dos Sonhos — Cagu-Goids
CEP: 75813-000 - CNPJ: 01.164.292/0001-60
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4 Data: 12/07/2024
nE c‘c" 16:41:17

Folha: 157 de 422

GABINETE DA PREFEITA 000155

e De criaciio (ou inicial): quando criada uma nova unidade gestora, com o objetivo de
relacionar os bens que ficardo sob a responsabilidade de seus administrados;

e De verificagdo: realizado a qualquer tempo, com o objetivo de verificar qualquer bem
ou conjunto de bens, por iniciativa do Setor de Patriménio, das unidades de controle
patrimonial. Também podem ser realizados com o intuito de apurar indicios de
prejuizos ao o6rgdo, decorrentes de desaparecimentos, mau uso, Ou Outros fatos
danosos, como, por exemplo, os causados por negligéncia etc. Esta verificagéo sera
feita pelo Controle Interno e Responsavel pelo Setor de Patrimonio através do Termo
de Conferéncia de Bem Patrimonial, Anexo III da Instrucdo Normativa n® 01/2020.

e De transferéncia: realizado quando ocorrer mudanga definitiva de titular do érgéo ou
detentor de carga patrimonial;

¢ De extingdio ou transformacio: realizado quando determinado 6rgéo for extinto ou
transformado em outro. No caso de extingdo, esse inventario provocara 0
armazenamento dos bens patrimoniais em local especifico a fim de poder ser utilizado,
através de distribuigfio, por outros 6rgaos;

e De inventério anual: realizado ao final de um exercicio financeiro (que coincide com
o ano civil) por comisséo de servidores (designada pelo ordenador de despesa do
6rgdo) especialmente para esse fim, e visa comprovar a exatiddo dos registros de
controle de todo o patriménio do 6rgdo, demonstrando o acervo de cada detentor de
carga de cada unidade gestora, 0 valor total do ano anterior e as variagdes patrimoniais
ocorridas no exercicio, elaborado de acordo com o Plano de Contas da Administragdo
Publica.

V — Avaliagiode bens para alienacio e leildio;

VI — Avaliar os Iméveis para fins de locagao, devendo apresentar relatério constando o preco
méximo do aluguel a ser pago pelo imovel;

VII — Demais tarefas pertinentes ao Patriménio Puablico Municipal.

2° Caber4 ao Setor de Patriménio sempre que necessario solicitar a Comissdo a realizagao de seus
trabalhos. A Comissdo devera confirmar a existéncia Fisica e a localizagdo de todos os bens
Patrimoniais nas unidades administrativas.

3° A Comissao podera solicitar informagSes aos cervidores que utilizam os bens sobre a situagdo
e conservacgao dos bens que estdo em uso.

4° Em casos de recebimento, baixa e avaliagdes que necessitem de maior conhecimento técnico

Tl
(64) 3656-6000 / (64) 3656-6001 6017 / www.cacu.go.gov.br
palécio Municipal Osvaldo José Vieira - Rua Manoel Franco n2 695 — Setor Morada dos Sonhos — Cagu-Goids
CEP: 75813-000 - CNPI: 01.164.292/0001-60




7 \% Processo: 04576/23
3 Data: 12/07/2024
16:41:17

Folha: 158 de 422

GABINETE DA PREFEITA 000156

sobre 0s bens, a comissdo poderd solicitar a autoridade competente a indicagdo de servidor
habilitado, ou empresa terceirizada especializada para exame técnico.

50 A Comissdo serd constituida pelos seguintes membros:
I — Presidente - Ellorraine Alves Martins

11 — Secretario - Edson Teodoro de Freitas
111 — Membro - Jodo Henrique de Carvalho

6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goias, em 19 de dezembro de
2022.

Registrada e publicada no setor competente, nesta data.

—

____/

Ana Claudia Lemos Oliveira

Prefeita Municipal

A &
= -.;V/
Chefe da Secdo ;zj it e Pess(_)a]

LSS %
AT A T
/T

Diretor
port. &
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Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
16:41:17
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ASSESSORIA 000157

DECLARACAO QUANTO A PRESTACAO DO SERVICO

Ao Sr.

Orlando Oliveira Silva
Presidente da Comiss&o de Finangas e Orgamento

Cagu - GO

- Declaro, que signatéria TIAGO MARCO DE MORAIS 01253801606, CNPJ
35.897.714/0001-29, neste ato representado pelo Sr Tiago Marco de Morais, Cédula de
Identidade n.° 113926944-1 CPF n.°012.538.016-06, residente e domiciliado na cidade de
Uberlandia, Estado de Minas Gerais, em atengéo a DISPENSA DE VALOR N° 771/2022, DECLARA
que os servigos contratados de Levantamento Patrimonial estdo sendo prestados, bem como
elaboragéo de toda documentagédo necessaria para regulamentar a utilizagdo, controle e suas
responsabilidades referente o Patriménio Pablico Municipal. Contrato este que possui sua
vigencia até 31 de Dezembro de 2023.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Cacgu-GO, 234@ Marco de 2023.

Representante Legal

T50 ASSESSORIA CNPY: 35.897.714/0001-28
R. Coelho Neto n°: 661 — Tabajaras Uberldndia — MG CEP: 38.400-286

Fone: (34) 9 91309881 email: tsoassessoria@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU
ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU
CONTAS DE GOVERNO
DO EXERCICIO DE 2022

Em atendimento ao art. 15-B inciso XV da IN n? 008/2015, acrescido pela IN n2
002/2023 art. 19, Inciso XVIl, do TCMGO, apresentamos o Relatério de Controle Interno sobre as
CONTAS DE GOVERNO do exercicio de 2022, de responsabilidade do chefe do Poder Executivo do
Municipio de Cagu — GO. Foram realizados analise dos documentos relativos ao exercicio
financeiro de 2022, bem como a documentagao arquivada nesta Secretaria, a relatar:

| — DAS AVALIAGCOES DE METAS, GESTAO E CUMPRIMENTO DE LIMITES

Foram avaliadas as movimentagdes financeiras do exercicio de 2022 e verificadas as
metas previstas no Plano Plurianual do Municipio, a execugdo dos programas de governo eo
Orgamento Municipal.

Avaliamos como devidamente idéneas a gestdo dos administradores publicos
municipais.

Aferimos e certificamos que ndo houve operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do Municipio.

Portanto a manifestacdo do Controle Interno acerca do cumprimento das normas
da LC n2 101/2000 — LRF é com énfase no que se refere: atingir as metas estabelecidas na lei de
diretrizes orcamentarias; limites e condicdes para realizagdo de operagdes de crédito e inscricao
em restos a pagar; medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo
limite, nos termos dos artigos 22 e 23; providéncias tomadas, conforme o disposto no artigo 31,
para recondugdo dos montantes das dividas consolidada e mobilidria aos respectivos limites;
destinacdo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em vista as restricdes
constitucionais e as da LRF; cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos municipais,
quando houver.

Il - DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Foram verificados Lodos 0s processos de empenhos, liquidagdo, pagamentos €
demais documentos contdbeis do exercicio financeiro de 2022, inclusive os demonstrativos
constantes dos balancetes mensais, relatérios resumidos da execugdo orcamentaria, extratos
bancéarios e demais anexos que compd&e a movimentagao financeira desta Prefeitura.

A gestdo orcamentéria, financeira da Administragdo Municipal, e a aplicacdo dos
recursos publicos nos programas desenvolvidos alcangaram seus objetivos quanto a eficiéncia e
eficacia.

A despesa total com pessoal foi auferida, mostrando-se viavel e dentro dos ljmites

estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. T30 A VR
B
A \/\ /
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000159

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU
ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

As contribuicBes previdenciarias referentes ao exercicio foram devidamente
recolhidas, os encargos sociais pagos e devidamente informados.

Os pagamentos das despesas foram processados contendo todas as informacdes
necessarias, bem como as quita¢des das importancias recebidas pelos credores.

IIl - DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Todos servidores municipais possuem sua documentagdo registrada individual e
informatizada, contendo o ato e data de nomeagdo, cargo ou func¢do, lotagdo, remuneragdo e
alteragdes ocorridas, e demais atos e documentos devidamente arquivados e atualizados
compondo o dossié funcional.

Os servidores aposentados e pensionistas estdo devidamente registrados junto ao
TCMGO, possuindo registro individualizado. '

IV - DOS BENS DE NATUREZA PERMANENTE

Os materiais permanentes adquiridos durante o exercicio de 2022, incorporaram ao
patriménio, o qual esta sendo feito um levantamento de todo patriménio do municipio pela
empresa Tiago Marco de Morais 01253801606 através do contrato n® 34/2022, conforme clausula
2.0 do contrato.

V - DAS LICITAGOES, CONTRATOS, CONVENIOS

Todas as licitagdes realizadas durante o exercicio de 2022 foram devidamente
autuadas pelo Controle Interno, bem como arquivadas em processos € estdo sob a guarda do
Controle Interno. ‘

Os contratos firmados durante o exercicio de 2022 foram autuados e
acompanhados quanto a execugdo dos servicos propostos, quanto aos pagamentos e Qs prazos
para realizacdo dos servicos, estando devidamente arquivados.

VI- DAS OBRAS PUBLICAS E REFORMAS

Todas as obras realizadas durante o exercicio financeiro de 2022 foram autuadas
mantendo em arquivos toda documentagdo, sendo verificada sua execugao, acompanhados desde
o cadastro de fornecedores até a execucdo das metas e conclusdo dos projetos, tanto das obras
quanto das reformas e os servigos de manutengao executados por administragdo direta

i

WV
3\?3\ )

)
VIl - DAS OPERACOES DE CREDITOS, AVAIS E GARANTIAS \ \ \ v
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000160

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU
ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

Nao foram realizadas operagdes de créditos, avais ou garantias durante o exercicio.

VIll- DAS DOACOES, SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES CONCEDIDAS

Os programas assistenciais que envolveram doagdes estdo disciplinados por lei
especifica, possuindo esta Prefeitura controle minucioso dos beneficiados e das doagdes.

Os valores repassados a entidades, associagdes e outros no exercicio de 2022 foram
auditadas pela Secretaria de Controle Interno e medidas foram tomadas para saneamento de
eventuais irregularidades encontradas. As Prestagdes de Contas referentes aos repasses efetuados
estdo em perfeita ordem e arquivados sob a guarda do Controle Interno.

Informamos ainda que as dificuldades e irregularidades técnicas apontadas durante
as auditorias realizadas foram devidamente comunicadas a autoridade superior, a qual tomou as
devidas providéncias em tempo habil, sendo desta forma possivel a implantagdo e as mudancas
necessarias para o bom funcionamento dos trabalhos desta Controladoria.

Portanto s3o estas informacdes a serem relatadas,

Atenciosamente,

Cagu - GO, 05 de abril de 2023.

W dons
IDELMA MA IA DA ILVA FREITAS
Secretaria de Controle Interno
Dec. n® 018/2021
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FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Rua 82, n? 179, - Bairro Setor 5ul, Goiania/GO, CEP 74083-010
Telefone: (62) 3226-3053 - hitp://www.funasa.gov.br/

0000c2

Oficio n® 36/2022/DIESP-GO/SUEST-GO-FUNASA

A Senhora,

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Cagu/GO

Rua Manoel Franco, n° 695 — Setor Morada dos Sonhos
CEP: 75.813-000 - Cagu/GO

Assunto: Emissao de Parecer na Plataforma Mais Brasil sobre o Projeto de Implantaciio de Melhorias
habitacionais para o controle da Doenca de Chagas do Municipio de Cagu-GO (Convénio n” 878.428/2018).

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 25100.013017/2018-67.

Senhora Prefeita,

L. Refirimo-nos ao Convénio n°® 878.428/2018, que tem como objeto a agio de Implantagio de Melhorias
habitacionais para o controle da Doenga de Chagas no municipio de Caqu/GO.

2. Conforme analise desta 4rea Técnica, no Parecer Técnico Diesp-GO n° 20 (SEI n® 3746073), de 29 de
abril de 2022, foram concluidas todas as etapas de analise do projeto, bem como a atualizagdo no sistema SIGA e a
emissao de parecer de aprovagio na Plataforma + Brasil.

3. Sera necessaria a compatibilizagao da aba "Plano de Trabalho", "Crono Fisico", "Crono Desembolso" e
"Plano de Aplicagdo Detalhado”, bem como o ajuste do valor do instrumento, apés a validagao do processo licitatorio.

4, Ademais, estamos a disposi¢io para prestar quaisquer esclarecimentos sobre o assunto em pauta e, para
maiores informacgoes, favor entrar em contato com a area de engenharia da Funasa-GO, pelo telefone (62) 3226-3006.

Anexos: [ - Parecer Técnico Diesp-GO n® 20/2022 (SEI n® 3746073).

Atenciosamente,

)

Weibson Gustavo de Souza Gomes
Chefe da Divisdo de Engenharia de Satde Puablica
Superintendéncia Estadual da Funasa em Goias

De acordo,

Lucas Pugliesi Tavares

Superintendente Estadual de Goias
Supecriniendéncia Estadual da Funasa cm Goias

" Documento assinado eletronicamente par Weibson Gustavo de Souza Gomes, Chefe da Divisdo de Engenharia de
Sa' Sauade Publica, erm 29/04/2022, as 09:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢ do art. 42,
elerbnica do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Lucas Pugliesi Tavares, Superintendente Estadual de Goids, em
29/04/2022, as 09:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42, do Decreto n?

file/l/C:/Users/Usuario/Downloads/Oficio_3745591.html
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10.543, de 13 de novembro de 2020.
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S300.164

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.funasa.gov.br/consulta, informando o
p¥ codigo verificador 3745591 e o cédigo CRC 88201802,
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Referéncia: Caso responda este Oficio, Indicar expressamente o Processo ne 25 100.013017/2018-67 SEI ng 3745591
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Processo: 04576/23
MINISTERIO DA SAUDE 16 ﬁ}ﬁ’””‘”“‘
FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE Iha

SR LTk
PLATAFORMA +BRASIL

N°/ ANO DA PROPOSTA:

060182/2018 390008

OBJETO:

Implantagio de Melhorias habitacionais para o controle da
Doenga de Chagas

JUSTIFICATIVA:

Preocupados com a Saide das familias/pessoas que ainda
vivem em casas de madeira é que pleiteamos o recursos do
Programa de Melhorias Habitacionais para Controle de Chagas
(MHCDCh). Tal agdo ¢ de extrema importancia para essas
familias terem o minimo de condigdes de moradia e

consequentemente de melhor saude. Localidades beneficiadas: Bairro Loteamento Municipal, Setor Central, Fazenda Cervo,
Assentamento Raposo Serra do Sol. Setor Vale do Sol, Setor Sdo Paulo

1-DADOS DO CONCEDENTE
CONCEDENTE: NOME DO ORGAO/ORGAO 5UBORDINADO OU UG:

36211 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

| CPF DO RESPONSAVEL: NOME DO RESPONSAVEL:
005.668.001-52 LUCAS PUGLIESI TAVARES
ENDERECO DO RESPONSAVEL: CEP DO RESPONSAVEL:
RUA 82,n° 179, QD F 15 LT 2/4/19 - SETOR SUL 74083-010

Relatorio emitido em 02/05/2022 13:47:45 Pagina 1 de7




2 - DADOS DO PROPONENTE

Processo: 04576/23

Data: lﬂtﬂ% 1 6

16:41:17

PROPONENTE: Folha: T68 de422
01.164.292/0001-60
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:
MUNICIPIO DE CACU C @ 0 U Q 9
ENDERECO JURIDICO DO PROPONENTE:
RUA MANOEL FRANCO, 695
CIDADE: UF: C(')DIGQ CEP: E.A.: DDD/TELEFONE;:
CACU GO MUNICIPIO: | 75813000 Administragdo
9285 Piiblica Municipal
BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:
104 - CAIXA ECONOMICA 0954-7 0060710144
CPF DO RESPONSAVEL: NOME DO RESPONSAVEL:
809.023.161-68 ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
ENDERECO DO RESPONSAVEL: CEP DO RESPONSAVEL:
AVENIDA ILDEFONSO CARNEIRO, 877 - CENTRO 75813000

Relatério emitido em 02/05/2022 13:47:45

Pagina 2 de 7



4 - DADOS DO EXECUTOR/VALORES

Processo; 23

il

Folha: 169 de 422

VALOR GLOBAL: RS 957.043.07
VALOR DA CONTRAPARTIDA: RS 188.043,07
VALOR DOS REPASSES: Ano Valor cangil

2018 RS 769.000,00
VALOR DA CONTRAPARTIDA FINANCEIRA: RS 188.043,07
VALOR DA CONTRAPARTIDA EM BENS E SERVICOS: RS 0,00
VALOR DE RENDIMENTOS DE APLICACAO: RS 0,00
INICIO DE VIGENCIA: 31/12/2018
FIM DE VIGENCIA: 30/04/2023
VIGENCIA DO CONVENIO: 2023

—~
Relatério emitido em 02/05/2022 13:47:45 RBgina 3.de 7



Processo: 04576/23
5-PLANO DE TRABALHO Data: 12/07/2024

Metan®: 1 llzglﬁ;ﬁiai&i B g

Especificagiio: Implantagdo de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagasno municipiﬂ d.f ﬁ iO
Ul ﬁuI ;

Unidade de Medida: ~ UN [Quantidade: 1.0 Valor: RS 957.043,07
Inicio Previsto: 01/03/2022 l Término Previsto: 30/04/2023 | Valer Global: RS 957.043,07
UF: Municipio: ] CEP:
Enderego:
Etapa/Fase n°: 1
Especificacio: Implantagdo de Melhorias habitacionais para o controle da Doenca de Chagas CASA DE 2 QUARTOS
Quantidade: Valor: Inicio Previsto: Término Previsto:

4.0 un R$ 333.190,05 | 01/03/2022 30/04/2023
Etapa/Fase n": 2
Especificagio: Implantacio de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagas CASA DE 2 QUARTOS
Quantidade: ' Valor: Inicio Previsto: Término Previsto:

2.0 un RS 147.783,02 |01/03/2022 30/04/2023
Etapa/Fase n°: 3
Especificacio: Implantagéo de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagas CASA DE 3 QUARTOS
Quantidade: Valor: Inicio Previsto: Término Previsto:

5.0 un ‘ R$ 474.614,64 |01/03/2022 30/04/2023
Etapa/Fase n°: 4
Especificaciio: PLACA DE OBRA
Quantidade: Valor: Inicio Previsto: Término Previsto:

1.0 un R$ 145536 |01/03/2022 30/04/2023

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

MES DESEMBOLSO: Marco , : ANO: 2022

META N”: 1 VALOR DA META: RS 192.250,00

DESCRICAOQ: Implanta¢io de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagasno municipio de Cacu - GO

VALOR DO REPASSE: ' RS 192.250,00 | PARCELA N°: |
" 'MES DESEMBOLSO: Junho ANO: 2022
METAN®: 1 : ]VALOR DA META; RS$ 192.250,00

DESCRICAO: Implantagio de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagasno municipio de Cagu - GO

VALOR DO REPASSE: . R$ 192.250,00 | PARCELA N°: 2
MES DESEMBOLSO: Setembro P o= ANO: 2022
META N° 1 VALOR DA META: RS 192.250,00

DESCRICAO: Implantagdo de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagasno municipio de Cagu - GO

VALOR DO REFASSE: , R$ 192.250,00 ] PARCELA N°: 3

Relatério emitido em 02/05/2022 13:47:45 ' Pagina 4 de 7



Procespg: 28 9

MES DESEMBOLSO: Dezembro

ANO: 20316:41:17

Folha: 171 de422

META Nk ]VALOR DA META: R$ 192.250,00
DESCRICAO: Implantagio de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagasno municipio de Cagu - GO

| 000012
VALOR DO REPASSE:

R$ 192.250,00

PARCELAN®: 4

7- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MUNICIPIO DE CACU

MES DESEMBOLSO: Margo

ANO: 2022

META N°: 1 VALOR DA META:

R$ 47.000,00

DESCRICAO: Implantagdo de Melhorias habitacionais para o controle da Doenca de Chagasno municipio de Cagu - GO

VALOR DO REPASSE: RS 47.000,00 | PARCELA N°: 1
MES DESEMBOLSO: Junho ANO: 2022
METAN: 1 : lVALOR DA META: R$ 47.000,00

DESCRICAO: Implantagdo de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagasno municipio de Cagu - GO

VALOR DO REPASSE: RS 47.000,00

PARCELAN": 2

MES DESEMBOLSO: Setembro

ANO: 2022

META N°: 1 ; " |VALOR DA META:

R$ 47.000.00

DESCRICAO: Implantagio de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagasno municipio de Cagu - GO

VALOR DO REPASSE: R$ 47.000,00 | PARCELA N°: 3
MES DESEMBOLSO: Dezembro ANO: 2022
META N 1 ' IVALOR DA META: RS 47.043,07

DESCRICAQ: Implantagdo de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagasno municipio de Cagu - GO

VALOR DO REPASSE: : ‘ R$ 47.043,07

PARCELA N°: 4

Relatério emitido em 02/05/2022 13:47:45
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8 - PLANO DE APLICACAO DETALHADO v 12024

DESCRICAO DO BEM/SERVICO: PLACA DE OBRA Polne 12 oe s

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Convénio [NATUREZA DA DESPESA: 449051

ENDERECO DE LOCALIZACAO: MUNICIPIO DE CACU Gui1s

CEP: 75813-000 |UF: GO |[MUNICIPIO: 9285 - CACU =

UNIDADE: un [QUANTIDADE: 1,00 | V. UNITARIO: R$ 1.455,36 | V.TOTAL: RS 1.455.36

OBSERVACAO:

DESCRICAO DO BEM/SERVICO: Implantagiio de Melhorias habitacionais para o controle da Doenca de Chagas CASA DE 3
QUARTOS

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Convénio NATUREZA DA DESPESA: 449051

ENDERECO DE LOCALIZACAO: MUNICIPIO DE CACU

CEP: 75813-000 [UF: GO |MUNICIPIO: 9285 - CACU

UNIDADE: UN [QUANTIDADE: 5,00 [v. UNITARIO: RS 94.922,93 [ V.TOTAL: RS 474.614,64

OBSERVACAO:

DESCRICAO DO BEM/SERVICO: Implantagio de Melhorias habitacionais para o controle da Doenca de Chagas , CASA DE
1 QUARTO

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Convénio NATUREZA DA DESPESA: 449051

ENDERECO DE LOCALIZACAO: MUNICIPIO DE CACU

CEP: 75813-000 |UF: GO [MUNICIPIO: 9285 - CACU

UNIDADE: UN | QUANTIDADE: 1,00 |v. UniTARIO: R$ 73.891,511V.TOTAL: RS 73.891,51

OBSERVACAO:

DESCRICAO DO BEM/SERVICO: Implantagio de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagas , CASA DE
1 QUARTO

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Convénio lNATU REZA DA DESPESA: 449051

ENDERECO DE LOCALIZACAO: MUNICIPIO DE CACU

CEP: ' 75813-000 LF GO IMUN[C].PIO.9285 CACU

UNIDADE: UN. | QUANTIDADE: 1,00 [V. UNITARIO: R$ 73.891,51 [ V.TOTAL: R$ 73.891,51

OBSERVACAO: '

DESCRICAO DO BEM/SERVICO: Implantagio de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagas CASADE 2
QUARTOS

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Convénio NATUREZA DA DESPESA: 449051

ENDERECO DE LOCALIZACAOQ: MUNICIPIO DE CACU

CEP: 75813-000 [UF: GO |MUNICIPIO: 9285 - CACU

UNIDADE: UN | QUANTIDADE: 3,00 Jv. UNITARIO: RS 83.297,52 | V.TOTAL: RS 249.892,55

OBSERVACAO:

DESCRICAOQ DO BEM/SERVICO: Implantagdo de Melhorias habitacionais para o controle da Doenga de Chagas CASA DE 2
QUARTOS

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Convénio |NATUREZA DA DESPESA: 440051

ENDERECO DE LOCALIZACAO: MUNICIPIO DE CAGU

CEP: = 75813-000 IUF GO IMUNIC!PIO 9285 - CACU

UNIDADE: UN [QUANTIDADE: 1,00 [V.UNITARIO: RS 83.297,50| V.TOTAL: RS 8329750

OBSERVACAO:

9. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO

NATUREZA DA DESPESA

Cadigo Total - Recursos Contrapartida Bens e Rendimento de
Servigos Aplicacdo

449051 K 937.043,07 K3 957.043,07 Ri 0,00 RS 0,00

TOTAL GERAL: RS 957.043,07

Relatorio emitido em 02/05/2022 13:47:45 Pagina6de7




16 - DECLARACAO

CaBPe |

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao

16-4
O

Folha: 173 de 422

para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ¢em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro
Nacional ou qualquer érgio ou entidade da Administragdo Piblica Federal, que impega a transferéncia de recursos orundos

da dotagdes consignadas nos orgamentos da Unido, na forma desie plano de trabalho.

Pede Deferimento,

£00014

Local e Data . Proponente

11 - APROVACAO PELO CONCEDENTE DO PLANO DE TRABALHO

Aprovado

Local e Data Concedente
(Representante legal do Orgdo ou Entidade

' 12- ANEXOS

Documentos Digitalizados do Convénio

Nome do Arquivo:

TA - DOU - CACU.pdf
GO 1969 2018_CACU.pdf
Termo_de_Convenio_CV_1969_1 8.pdf




ESTADO DE GOIAS Processo: 04576/23 °°°
Data: 12/07/2024

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE FMS 4L
] ' ﬁlﬁﬁﬂi 422
- EMPENHO -
Exercicio: 2022 Processo: 02781/2022 Ordem de Compra: Ficha: 00237 Numero Empenhg: 00022/2022
Unidade Orgamentdria: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAGU : Codigo: 01.05
Intitulacdo da Despesa: VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - ECD Codigo: 2.155
Classificacdo da Despesa Saldo Anterior Importancia Saldo Atual
10.305.0513.2.155.3.3.90.39.99 R$35.485,83 R$800.110,49 RS(764.624 66-)
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURI
Processo Licitatério: 12022 Modalidade: 6 - TOMADA DE PRECOS PARA OBRASE
Credor:  CONSTRUTORA FREITAS ALMEIDA LTDA. b ' GLOBAL
CNPJ/CPF: 08.107.878/0001-03
Cidade: CAGCU - GO RG- 111778
Valor: OITOCENTOS MIL E CENTO E DEZ REAIS E QUARENTA E NOVE CENTAVOS FOOKHCHKKKK X KHIHX XXX KKK XHKHOCOKK KKK,
YOOI KII KK KX KIHIKIOOKKKKXIHIOCOOHIKXXXKKXXXKKX '
ITEM . ESPECIFICAGAO ! _ VALOR TOTAL
J0001 DESPESA COM CONTRATO N° 028/2022, CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS R$800.110.49

PARA CONTROLE DA DOENGA DE CHAGAS NO MUNICIPIO, NOS TERMOS DO PROJETO
BASICO DE ENGENHARIA, CONVENIO N° 25100.013017/2018-67 DO FNS, TP 001/2022.

DATA DA EMISSAQ: 30/06/20

Fonte de Recurso: 1.21.000 - Convénios - Uniéo/Salde \
b
AN
A\ \
" \.. \ b .
AL \ -
SIMONE DE MELO MARTINS JOSE RIB&MAR%ElRA BARROS
Gestor ntador
£97.891.721-68 035.542.441-04

DECLARO QUE A DESPESA SATISFAZ AS EXIGENCIAS DOS ART.16 E 17 DA LC. 101/2000.




“E bom demais viver ogui”
Adtin: 20212024

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES -

175 de'yp2:

CONTRATO ADMINISTRATIVO FMS N°. 028/2022

Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE
CACU GO e CONSTRUTORA FREITAS ALMEIDA
LTDA, tendo por objeto a contratagéo de empresa do
1 ramo para execucdo de obra, CONSTRUGAO DE
UNIDADES HABITACIONAIS PARA CONTROLE

DA DOENCA DE CHAGAS conforme Convénic com
FNS.

Através do presente instrumento de contrato, de um lado, o Municipio de Cacu GO, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Rua Manoel Franco, 695, St. Morada dos
Sonhos, 75.813-000, em Cagu GO, CNPJ n° 01.164.292/0001-60, neste ato representado por
sua Gestora a Sra. Simone de Melo Martins, brasileira, solteira, agente ptblico, CPF
897.891.721-68, residente e domiciliada a Avenida Alfredo Carneiro Guimaraes, 280, Morada
dos Sonhos, Cagu/GO, denominado simplesmente de CONTRATANTE, e, de outro lado,
CONSTRUTORA FREITAS ALMEIDA LTDA, CNPJ N° 09.107.878/0001-03, Inscrigéo
Estadual n°. 10.769.133-7, Av. lidefonso Carneiro, n°.641, Sala 01, CEP 75.813-000, Cacu-
GO, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, firmam o presente contrato, de

acordo com a Lei Federal n°. 8.666/93 e alteragbes e o estabelecidoc na TOMADA DE
PRECOS FMS N° 001/2022, e as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO E FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O objeto do presente contrato € a contratagao de empresa do ramo para execucéac de
obra, no regime de empreitada global, CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS para
controle da doenga de chagas no Municipio de Cagu/GQ, nos termos do projeto basico de
engenharia e especificagées anexo, para atender os interesses da Municipalidade neste
exercicio, conforme Convénio n° 25100.013017/2018-67 do FNS, local previamente
inspecionado pela CONTRATADA, que examinou detalhadamente o projeto, as
especificagdes e toda a Documentagao da Licitagao respectiva através do Edital de TOMADA
DE PRECOS FMS N° 001/2022, devidamente homologada pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO
2.1. O regime de execugao deste contrato é a empreitada global.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOCUMENTAGAQO CONTRATUAL

3.1. Ficam integrados a este Contrato, independente de transcrigao, os seguintes documentos
cujos teores sao de conhecimento da CONTRATADA, a qual neste ato declara conhecé-los e
aceita-los: atos convocatérios, edital de licitagdo, projetos, especificagdes e memoarias,
proposta da proponente vencedora, cronograma fisico-financeiro, parecer de julgamento e
legislagdo pertinente a espécie.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA RUBRICA ORCAMENTARIA
4.1, O valor total estimado para a execucao do objeto deste contrato € de R$ 800.110,49

( oitocentos mil e cento e dez reais e quarenta e nove centavos). daqui por diante
denominado “VALOR CONTKA TUAL™.

4.1.1. Os pagamentos dos servigos ora contratados serdo efetuados em moeda brasileira
corrente, apos a liberagdo dos recursos pelo érgdo conveniente, que ocorrera apos a
apresentacao da fatura e documentos pertinentes, devidamente protocolados.

Rua Manoel Franco n¢ 695, Setor Morada dos Sonhos - Cagu/GO - CEP: 75.813-000
Fone: (64} 3656-6000 - Email: licitacao@cacu.go.gov.br (8
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

or(;,am.?nta'ria prevista no Orgamento do exercicio de 2022, suplementadas se necessario. a
especificar: e \ | ‘

FMS

05.01

10.305.0513.2.155 Vigilancia Epidemiolégica - ECD
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - PJ

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO
5.1. Os paggmentqs dos servigos ora contratados serao efetuados em moeda brasileira
corrente, apés a liberagdo dos récursos pelo érgao conveniente, que ocorrera apds a

realizados no periodo, multiplicado por seus Pre¢os unitarios, para que se permita a
elaboragdo do processo de faturamento.

1. Nos casos de desembolso, estes serdo realizados em parcelas mensais, decorrentes das -
etapas fisicas executadas, respeitado o cronograma de desembolso previsto contratualmente.
2. Para os casos em que as etapas fisicas executadas e atestadas s€jam superiores aos
valores mensais previstos contratualmente, os valores podem ser desembolsados, desde que
tenha dotagdo orgamentaria para tal.

3. Caso contrario, sera registrada a situagao inclusive para fins de aplicagao das penalidades
previstas, se for o caso;

c) o faturamento devera ser apresentado, conforme segue, de modo a padronizar condigdes
e forma de apresentacso: i

1. nota fiscal com discriminagio resumida dos servicos executados de acordo com o
cronograma fisico-financeiro, periodo da execugdo da etapa, numero do contrato de
Emprestimo (quando for o caso), nimero deste Contrato, e outros que julgar convenientes,
nao apresente rasuras e/ou entrelinhas e certificado pelo engenheiro fiscal:

d) demonstrativo de dados referentes ao FGTS/INSS;

e) a liberagao da 1° (primeira) parcela esta condicionada 2 quitagao junto ao:
1. CREA através da ART;

2. INSS através de matricula e/ou CND: e

3. FGTS/CAIXA através do CRF.

CLASULA SEXTA - RECURSOS FINANCEIROS
6.1. As despesas inerentes a este contrato, correrdo por conta de recurso pféprio proveniente
de recurso municipal.

CLAUSULA SETIMA - DOS SERVICOS NAO PREVISTOS

7.1. O CONTRATANTE, reserva-se o direito de acrescer ou reduzir, se julgar necessario,
outros servigos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial deste Contrato,
conforme assim facuita os termos do paragrafo 1°, do artigo 65 da Lei 8.666, de 21/06/93.

CLAUSULA OITAVA ~ REAJUSTE DE PRECOS

8.1. A periodicidade minima de reajuste ou revisdo dos valores das parcelas, do cronograma
fisico-financeiro da proposta, sera de 1 (um) ano, contado a partir da data base
correspondente a data limite para apresentacao da proposta, por ocasifo da abertura da
licitagdo.

Rua Manoel Franco ne 695, Se_tor Morada dos Sonhos - Cacu/GO - CEP: 75.813-000
Fone: (64) 3656-6000 - Email: licitacac@cacu.go.gov.br
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'8.2‘ Apbés o prazo previsto no item 8.1, as parcelas remanescentes serdo reajustadas pelo

Mndics ?llalclior;al do Custo da Construgédo - OBRAS CIVIS, obedecendo a seguinte férmula;
= (o] ]

Onde: T L e

M - Valorlr.e_.ajustado das parcelas remanescentes.
V - Valor inicial das parcelas remanescentes.

| - incjice referente ao 2° més anterior ao més que completa a periodicidade de um ano, em
relagdo a data base correspondente a data limite, para apresentagdo da proposta por ocasido
da abertura da licitagao.

lo - Indice refereﬁnte ao 2° més anterior ao més da data base, correspondente a data limite
para apresentagao da proposta, por ocasidao da abertura da licitagao.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES

9.1. Caso o licitante vencedor se recuse a executar os servigos contratados ou venha a fazé-
lo em desacordo com as especificagdes, reserva-se a PREFEITURA MUNICIPAL o direito de
aplicar as penalidades previstas no art. 86 e seguintes da Lei n.® 8.666/93.

9.2. Fica estipulado o seguinte percentual sobre o valor inadimplido, a titulo de multa de mora,
por dia de atraso injustificado na execugao dos servigos:

a) Atraso de até 09 (nove) dias: multa de 0,33% (ponto trinta e trés por cento) do valor total
da obrigacgéo, por dia de atraso;

b) Atraso superior a 10 (dez) dias: multa de 0,5% (ponto cinco por cento) sobre o valor da
obrigagéo, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento),

c) Pela inexecug8o total ou parcial do Contrato, a Administragao podera garantir a prévia
defesa, aplicar a Contratada as sangdes previstas nos incisos I, 11l e IV, do art. 87 da Lei
Federal n° 8.666/93 e multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

9.3. Sem prejuizo de outras medidas, aplica-se a CONTRATADA a penalidade de suspensao
de licitar com o CONTRATANTE:

a) Por 06 (seis) meses: quando incidir 02 (duas) vezes em atraso de obra ou servicos que lhe
tenham sido adjudicados, através de licitagao, desde que o atraso seja superior a 30 (trinta)
dias e a justificativa da CONTRATADA n&o seja aceito pelo CONTRATANTE;

b) Por 01 (um) ano: guando a CONTRATADA empregar material e/ou fornecer Obras e
servicos, de qualidade inferior ou diferentes das especificagdes exigidas pelo
CONTRATANTE.

¢) Por maiores prazos que 0s estabelecidos anteriormente, a critério do CONTRATANTE nos
casos em gue a inadimpléncia acarretar graves prejuizos a Administragao.

d) Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com o CONTRATANTE, considerando
para tanto, reincidéncia de faltas, sua natureza e sua gravidade, proferido pelo Presidente da
Gomissao de Licitacdo, publicado no Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA DECIMA — DA APLICAGCAO DAS MULTAS

10.1. Quando da aplicagdo das multas, a CONTRATADA sera notificada administrativamente,
com aviso de recebimento, pelo CONTRATANTE, para no prazo improrrogavel de 10 (dez)
dias recolher a Tesouraria desta, a importancia correspondente, sob pena de incorrer em
outras sangdes cabiveis.

a) Compete ao GESTOR MUNICIPAL, quando for o caso, por proposta da fiscalizacdo, a

aplicagio de mullas, tensie em yiela & gravidase da falta sematida pola GONTRATADA.
b) Da aplicagac de muitas, cabera rcourso a4 CONTRATADPA ne prazo de 05 (cinco) dias

corridos, a contar da data do recebimento da respectiva notificag&o, mediante previo
recolhimento de multa, sem efeito suspensivo, até que seja devidamente efetuada a
justificativa exposta; o CONTRATANTE julgara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
procedente ou improcedente a penalidade a ser imposta, devendo fundamenta-la e, se

Rua Manoel Franco n2 695, Setor Morada dos Sonhos - Cagu/GO - CEP: 75.813-000
Fone: (64) 3656-6000 - Email: licitacac@cacu.go.gov.br
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO INICIO DOS SERVICOS

11.j. (_)s servigos deverao ser iniciados, no maximo, dentro de 05 (cinco) dias uteis apds da
emissao da "Ordem de Servigo".

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO PRAZO DE EXECUGCAO DOS SERVICOS
PRORROGACAO - i i

12.1. A QONTRATADA obriga-se a entregar ao CONTRATANTE os servigos objeto deste
Contrgto inteiramente concluidos em até 240 {(duzentos e quarenta) dias corridos, contados
a partir do quinto dia apos da emissé@o da "Ordem de Servico".

a) So;wente sera admitida alteragdo do prazo com anuéncia expressa do CONTRATANTE,
guando:

1. houver servicos extraordinarios que alterem as quantidades, e/ou ©Os servigos
complementares, desde que atendida a Clausula Quarta deste contrato, atos da
CONTRATANTE, atos de terceiros que interfiram no prazo de execucgdo, ou outros
devidamente justificados e aceitos pelo CONTRATANTE,

2. por motivos de forga maior ou caso fortuito, compreendendo: perturbagdes industriais,
greves, guerras, atos de inimigo publico, bloqueio, insurrei¢oes, epidemias, avalanches,
terremotos, enchentes, explosdes ou qualquer outro acontecimento semelhante e equivalente
a estes que fujam ao controle seguro de qualquer das partes interessadas, as quais nao
consigam impedir a sua ocorréncia.

| - O motivo de forga maior pode, ainda, ser caracterizado por legislagéo, regulamentagao ou
atos governamentais.

b) Enquante perdurar a paralisagdo do objeto deste Contrato por motivos de forga maior, bem
como a suspensao do Contrato por ordem do CONTRATANTE, ficarao suspensos 0s deveres
e responsabilidades de ambas as partes com o contratado, ndo cabendo, ainda, a nenhuma
das partes a responsabilidade pelos atrasos e danos correspondentes ao periodo de
paralisag&o.

c) Os motivos de forga maior ou caso fortuito deverdo ser comunicados formalmente ac
CONTRATANTE, no prazo de 48 (quarenta € oito) horas da ocorréncia.

1. Apés a aceitagdo dos motivos alegados devera haver acordo entre as partes para
prorrogagao do prazo. .

5 Caso a CONTRATADA nao execute total ou parcialmente, qualquer dos itens ou servigos
previstos, o CONTRATANTE reserva-se o direito de executa-los diretamente ou através de
terceiros. Qcorrendo a hipotese mencionada, a CONTRATADA respondera pelos custos, por
pagamento direto ao CONTRATANTE, inclusive sera declarada inidonea, ficando suspensa
de firmar contrato pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, conforme gravidade da infragao
e dos danos decorrentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRRIGACOES DA CONTRATADA
13.1. A CONTRATADA ce obriga a:

a) assegurar o objeto deste Contrato, protegdo e conservagao dos servicos executados,
b) executar, imediatamente, os reparos que se fizerem necessarios nos servigos de sua
responsabilidade independente das penalidades cabiveis; s
c) permitir e facilitar a fiscalizac@o e/ou inspecao do local do objeto deste Contrato, a qualquer@'
hora, devendo prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados por escrito, pertenca
seus agentes ao CONTRATANTE ou a terceiros por ele designados;

Rua Manoel Franco n® 695, Setar Morada dos Sonhos - Cacu/GO - CEP: 75.813-000

Fone: (64) 3656-6000 - Email: licitacao@cacu.go.gov.br
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d)_mgnt:ar, em todos os locais de sqrvi«;qs, um seguro sistema de sinalizagdo e seguranga,
frggglﬂa mente nos de trabalho em vias publicas, de acordo com as normas de seguranga do
0,

e) manter, no local do objeto deste Contrato, um proj ' !
Fcalisacho dn CONTRA!T' ANTE 0, um projeto completo reservado ac manuseio da
f) colocar, também as suas expensas, placas de identificagdo do objeto deste Contrato
confgrme modelos fornecidos pelo Contratante, as quais deverao ser fixadas dentro do prazc;
maximo de 30 (trinta) dias corridos apds o inicio das cbras e/ou servigos, sob pena de incorrer
em multa de 0,33% do valor contratual, por dia de atraso na colocagdo, permanecendo no
local dq objeto deste Contrato por prazo indeterminado;

g) part_lcipar a fiscalizacdo a ocorréncia de qualquer fato ou condigao que possa atrasar ou
impedir a conclusaoc do objeto deste Contrato, em parte ou no todo;

h) manter, no local do objeto deste Contrato, devidamente atualizado, Livro Diario de
Ocorréncias,

i_) providenciar a matricula do objeto deste Contrato junto ao INSS;

i) providenciar, as suas expensas, de todo e qualquer controle tecnolégico necessario a
execucao do(s) Projeto(s),

k) Substituir dentro do prazo de 24 horas o pessoal cuja presenga no local dos servicos for
julgada inconveniente pela Administragao;

) Obedecer fielmente as especificagdes contidas nos memoriais, relativamente a quantidade
e qualidade dos materiais e ao processo de execugao,

m) Executar a obra diretamente, sendo-lhe vedada ceder, transferir ou caucionar sua
execucao, sem prévia e expressa autorizagéo do Contratante;

n) Oferecer termo de garantia de 05 anos sobre a obra.

13.2. Correrdo a conta da CONTRATADA todas as despesas € encargos de natureza
trabalhista, providenciaria, social ou tributaria, incidentes sobre os servicos objeto deste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

14.1. Todos os materiais, maguinas, tubulagdes, pegas especiais, equipamentos hidraulicos,
elétricos e eletromecanicos, dentre outros, a serem empregados nos servicos decorrentes
deste Contrato serdo fornecidos pela CONTRATADA, e deverao ser de primeira qualidade,
cabendo ao CONTRATANTE por intermédio da fiscalizacao, impedir 0 emprego daqueles que
julgar improéprios. ‘

14.1.1. A responsabilidade pelo fornecimento em tempo habil dos materiais & equipamentos
sera, exclusivamente, da CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZAGAQ

15.1. A fiscalizacdo dos servigos, objeto deste Contrato, sera feita pelo CONTRATANTE,
através de profissionais qualificados a serem designados pela mesma, 0s guais poderao
realizar inspegdes do objeto deste Contrato, e a CONTRATADA com obrigagao de oferecer
todas as condigdes favoraveis a efetivagao de qualquer providéncia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SUBCONTRATAGAO

16.1. A CONTRATADA nao podera subcontratar a nenhuma pessoa fisica ou juridica, sem
autorizagio prévia e por escrite, dw S@NTRATANTE, oub pona do roaciadao unlalcrat.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA SEGURANGA DA OBRA
17.1. A CONTRATADA respondera pela solidez do objeto deste Contrato, bem como pelo
bom andamento dos servigos, podendo o CONTRATANTE, por intermédio da fiscalizagéo, ()

impugna-los quando contrariem a boa técnica ou desobedecam aos projetos e/ou
especificagbes.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA
18.1. A CONTRATADA assumira_.integral responsabilidade por -danes causados ao
QONTRATANTE Ou a terceiros decorrentes da execucao dos servicos, ora contratados,

responsabilidade do CONTRATANTE. :

a) O recebimento definitivo do objeto deste Contrato devera estar formalizado apés o pfazo
de 30 (trinta) dias corridos do recebimento provisério, mediante comissdo especificam@nte
designada.

1. S&o condigées para o recebimento definitivo da obra:

| - Cabal cumprimento do cronograma fisico da execucdo, mediante rigorosa vistoria técnica;
Il - Remogdo de qualquer tipo de entulho e ou sobra de materiais, em decorréncia da
construgdo;

Il - Apresentagéo do competente documento de garantia da obra.

CLAUSULA VIGESIMA - DA VIGENCIA
20.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato € de 240 (duzentos e quarenta) dias
corridos contados a partir da emissio da primeira Ordem de Servigos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

21.1. O CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir unilateralmente, o presente
Contrato, independentemente de notificagéo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, sem que
a CONTRATADA caiba o direito de Indenizacéo de qualquer espécie, nos seguintes casos:
a) quando for decretada sua faléncia:

b) quando do requerimento de sua concordata:

¢) quando, por qualquer outra razo, for ela dissolvida;

21.2. A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualguer dos itens acima relacionados,
implicara na apuragdo de perdas e danos, sem embargo da aplicacdo das demais
providéncias legais cabiveis, previstas no respectivo Edital e Anexos, na Lei n° 8.666/93 e
suas alteragdes subsequentes e ainda no Cédigo Civil Brasileiro.

21.3. O CONTRATANTE, por conveniéncia exclusiva e independentemente de clausulas
expressas, podera rescindir o Contrato desde que efetue os pagamentos devidos, relativos
ao mesmo.

21.4. Declarada a rescisao do contrato. que vigorara a partir da data da sua declaracéo, a

CONTRATADA se obriga, expressa e incondicionaimente. como ora o faz para todos ne fine
= eTeilos, o entregar © ‘objete deste Contrato inteirarnente desembaracado, nao criando

dificuldades de qualquer natureza.
21.5. A contratada reconhece os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77, da Lei de Licitacdes e Contratos.

LN

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS
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22.1. Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes,.com base na
legislagao em vigor.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS ALTERAGCOES

23.1. As inclusdes ou alteragbes de qualquer elemento ndo constante do presente serdo
efetuadas por "ANEXO ou TERMO ADITIVO", que integraro o presente Contrato para todos
os fins e efeitos de direito.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA-DO CONHECIMENTO DAS PARTES
24.1. Ao firmar este instrumento, declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu conteudo,

bem como dos demais documentos vinculados ao presente Contrato, para nada mais
reclamar, em tempo algum.

CLAUSULA VIGESIMA GUINTA - DO FORO

25.1. As partes contratuais ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste Contrato,
perante o Foro da Comarca de Cagu GO, n&o obstante qualquer mudanga de domicilio da
CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a manter um representante com plenos
poderes para receber notificagao, citagdo inicial, intimac3o e outros atos em direito permitidos.

Estando as partes justas e contratadas, firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de
igual teor e para um mesmo efeito, na presenga das testemunhas ao final arroladas, devendo
ser este registrado e distribuido as respectivas partes, com comunicacdo aos demais
Orgaos/Reparticdes envolvidos.

Prefeitura Municipal de Cagu GO, 30 de junho de 2022,
7
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RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL

MUNICIPIO CAGU
ESTADO GO

CACUPREV
DATA BASE DOS DADOS: 31/12/2021
DATA FOCAL PROJETADA DA AVALIAGAO ATUARIAL: 31/12/2021
NUMERO DA NTA: 2021.000813.1
ATUARIO RESPONSAVEL: RICARDO CICARELLI DE MELO
REGISTRO MINISTERIO DO TRABALHO: 1306
VERSAO 01
DATA DO RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL: 31/03/2022
CRP COM VALIDADE ATE: 23/03/2022 - NORMAL
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SUMARIO EXECUTIVO

O Relatério de Avaliagdo Atuarial Anual tem por objetivo, avaliar o plano de beneficios previdencidrios do
CACUPREV - INSTITUTO MUNIOCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE CAGU, na data base
dos dados.

O CAGQUPREYV ¢ responsével pelo fornecimento das informagdes solicitadas, para a realizacdo deste Relatorio.
Entre elas estdo o layout dos dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, informagoes
adicionais, Politica de Investimentos, Balanco Patrimonial e Legisiagdo vigente.

Conforme base cadastral fornecida pelo CACUPREV, segue abaixo um quadro resumido das informacdes

recebidas e utilizadas no Relatério da Avaliacdo Atuarial.

POPULACAO QUANTIDADE REMUNERACAO MEDIA IDADE MEDIA
COBERTA ; i T e m Masc.
ATes 313 136 5.397,65 5.421,73 44,77 47,22
PEmas Corgos 249 124 4.908,00 5.138,95 44,95 47,14
i 64 12 7.302,68 8.343,78 44,07 48,06
s 117 65 4.090,13 2.977,22 64,14 72,02
Tempo de Contribuigéo 84 31 5.231,54 4.838,97 61,62 68,03
idace 2 29 1.162,10 1.246,32 71,19 76,69
S 0 2 0,00 | 1.569,49 0,00 79,00
vliees 7 3 1.268,80 1.409,75 68,14 63,33
TENEION S 23 6 1.516,76 2.329,52 60,17 51,33

Os valores informados abaixo s3o referentes ao Ative do Plano, cuja responsabilidade pelas informacgdes g 3 :
prestadas é do CAGUPREYV, e foram retiradas do Balango Patrimonial na data base dos dados. :
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS

ATIVO FINANCEIRO

VALOR R$

3.443.792,46
ATIVO PERMA

RMANENTE 152.647,22
ATIVO COMPENSANDO - quando ndo informado no Ativo Permanente 0,00

TOTAL
3.596.439,68

As aliguotas de contribuicao normal praticadas na data base dos dados, conforme informacac do CACUPREV:

DESCRICAO ALIQUOTA - %
Ente Municipal - Incluida a Taxa de Administracdo de 2,00% 17,42%
Servidor 14,00%
Aposentados e Pensionistas — Sobre o que exceder R$ 6.433,57 ; 14,00%
Custeio Suplementar 10,00% .
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1. INTRODUCAO

A Lei Federal n® 9.717 de 27/11/1998, estabeleceu normas gerais para a organizacdo e o funcionamento dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
dos militares dos Estados e do Distrito Federal, entre elas a da obrigatoriedade da realizagdo de avaliacdo atuarial inicial e
em cada balanco utilizando-se pardmetros gerais, para a organizagao e revisdo do plano de custeio e beneficios, visando o

equilibrio financeiro e atuarial,

A Portaria n® 464 de 19/11/2018, onde estabelece as normas aplicaveis as avaliacdes atuariais dos regimes
préprios de previdéncia social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e estabelece pardmetros
para a definicdo do plano de custeio e o equacionamento do déficit atuarial.

A Portaria n® SPREV n9 6.132 de 25/05/2021, divulga a taxa de juros parametro a ser utilizada nas avaliagdes
atuariais dos regimes proprios de previdéncia social relativas ao exercicio de 2022, posicionadas em 31 de dezembro de
2021.

2. BASE NORMATIVA
2.1 NORMAS GERAIS
A presente Avaliagdo Atuarial foi desenvolvida em observincia a todos os critérios preconizados pela legislacdo

em vigor, bem como as instrucfes e demais normas emitidas pela Secretaria de Previdéncia aplicaveis a elaboracio
das avaliagGes atuariais dos RPPS,

O demonstrativo contébil das provisdes mateméaticas atende Ao Plano de Contas Aplicado ac Setor Plblico -
PCASP, além das Instrucdes de Procedimentos Contabeis emitida pela Secretaria do Tesouro Nacional, ambos,
atualizados de acordo com o exercicio pertinente.

2.2 NORMAS DO ENTE FEDERATIVO

A Lei Municipal n® 1,022 de 25/11/1994 e suas alteracdes, criou o CACUPREV - INSTITUTO MUNIOCIPAL DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE CACU.

As Lei n® 2,165 de 11/10/2018, Lei n® 2,381 de 31/03/2021 e Lei n° 2.390 de 21/06/2021, fixou as aliquotas el
de contribui¢do e custo suplementar ou aporte, para atender o equilibrio financeiro e atuarial. BT

3. PLANO DE BENEFICIOS E CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

3.1 DESCRICAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS

Os Beneficios do Plano sio os seguintes:

I - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

€)  aposentadoria por tempo de contribuicdo e idade:
d)  aposentadoria compulsdria;

I - Quanto ao dependente;
a) pensdo por morte;
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3.2 CONDICOES DE ELEGIBILIDADE - REGRAS PERMANENTES E TRANSICAO

REGRAS PERMANENTES

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE
(Art. 40, § 19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redacdo da EC n® 41/2003). Aplicavel aos servidores titulares de
cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dosMunicipios, incluidas suas autarquias e fundagdes,

HOMEM/MULHER

[nvalidez permanente comum: praventos preporcionais ao tempo de servico

Invalidez permanente decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou Incuravel, na
forma da lei: proventos integrais

Forma de célculo: Aplicagio da média aritmética simples das maiores contribuicdes efetuadas a partir de julho/1994,

Teto do beneficio: Remuneracde do servidor no cargo efetivo,

Reajuste do Beneficio: dar-se-a na mesma data em Que ocorrer o reajuste do RGPS para manutengdo do valor real, de acordo
com a variagao do indice definido pelo ente da federacdo. Na auséncia de definicdo do indice de reajustamento pelo ente, os
beneficios serdo corrigidos pelos mesmaos indices aplicados acs beneficios do RGPS.

Obs. Ndo se aplicou a média aritmética no calculo dos beneficios concedidos até 19/02/2004, para os quais considerou-se a
Ultima remuneracao no cargo efetivo

APOSENTADORIA COMPULSORIA
(Art. 40, § 19, inciso 11, da Constituicdo Federal, com redacdo da EC no 41/2003) Aplicavel aos servidores titulares de cargos
efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dosMunicipios, incluidas suas autarquias e fundacoes.

HOMEM/MULHER

Aposentadoria aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo decontribuigao

Forma de célculo: Aplicagdo da média aritmética simples das maiores contribuicbes efetuadasa partir de julho/1994.

Teto do beneficio: Remuneracdo do servidor no cargo efetivo.

Reajuste do Beneficio: dar-se-a na mesma data em que ocorrer o reajuste do RGPS para manutengado do valor real, de acordo
com a variacdo do indice definido pelo ente da federacdo. Na auséncia de definicdo do indice de reajustamento pelo ente, os
beneficios serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

Obs. Ndo se aplicou a média aritmética no caleulo dos beneficios concedidos até 19/02/2004, para 0s quais considerou-se a
Ultima remuneracio no cargo efetivo
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APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS
(Art. 40, § 19, inciso 111, alineas “a” e “b” da Constituicdoe Federal,com redacdo da EC no 41/2003)

Aplicaveis aos servidores titulares de cargos efetivos da Uniao dos Estados, dos Estados, do Distrito Federal e dos Mumciplo_s,
incluidas suas autarquias e fundacdes, que ingressaram no servico pulblico a partir de 01/01/2004, ou agueles que ndo
optaram pelas regras dos arts. 20 e 6° da EC 41/03 ou do art. 3° da EC 47/04

POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAQ
Art. 40, § 19, inciso 111, “a" da CF, com redacdo da EC n® 41/2003

HOMEM
Professor (*) Demais Servidores
i do: i , ~ .
_I'fempo - c::]ntnbul_cao E q;-scg?oam;éso dias (10anos) Tempo de contribuicdo: 12775 dias (35 anos)
empo 0 servico prno: . Tempo no servigo publico: 3650 dias (10 anos)

Tempo no cargo: 1825 dias (Sanos)Idade minima: 55 anos Tempo no cargo: 1825 dias (5 anos)

Idade minima: 60 anos
Forma de calculo: Aplicacio da médiaaritmética simples das maiores Forma de cdlculo: Aplicacdo da média aritmeética
contribuicbes efetuadas a partir de julho/1994, simples das maiores contribuictes efetuadas a

partir de julho/1994,
Teto do beneficio: Remuneracdo do servidorno cargo efetivo, Teto do beneficio: Remuneracdo do servidor no

cargo efetivo.

Reajuste do Beneficio: dar-se-a na mesmadata em que ocorrer o reajustelReajuste do Beneficio: dar-se-a na mesma data em
do RGPS para manutencao do valor real, de acordocom a variacdo dojque ocorrer o reajuste do RGPS para manutengao
indice definido pelo ente da federacdo. Na auséncia de definicdo do indiceldo valor real, de acordo com a variacdo do indice
de reajustamento pelo ente, os heneficios serdo corrigidos pelos mesmos|definido pelo ente da federaco. Na auséncia de
indices aplicados aos beneficios do RGPS, defini¢do do indice de reajustamento pelo ente, os
beneficios serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS,

Obs. Ndo se aplicou a média aritmética no cdlculo dos beneficios|Obs. Nio se aplicou a média aritmética no calculo
concedidos até 19/02/2004, para os quais  considerou-se a ultimaldos beneficios concedidos até 19/02/2004, para os
remuneracao no cargo efetivo quais considerou-se a Ultima remuneragao no
cargo efetivo

MULHER
Professora (*) Demais
Servidoras
Tempo de contribuicdo: 9125 dias (25 anos) . - ;
Tempo no  servico pliblico: 3650 dias({10 anos) Tempo de contribuigdo: 10950 dias (30 anos)
Tempo no cargo: 1825 dias (Sanos) Tempo no servico pliblico: 3650 dias (10 anos)

1d inima:
ade minima: 50 anos Tempo no cargo: 1825 dias (5 anos)

Idade minima: 55 anos

Forma de célculo: Aplicacio da média aritmética simples das maiores|Forma de calculo: Aplicacdo da média aritmética
contribuictes efetuadas a partir de julho/1994, simples das maiores contribuicbes efetuadas a
partir de julhof/1994,

Teto do beneficio: Remuneracdo daservidora no cargo Teto do beneficio: Remuneracdo da servidara no
efetivo cargo efetivo

Reajuste do Beneficio: dar-se-a na mesmadata em que ocorrer o reajuste) Reajuste do Beneficio: dar-se-& na mesma data em
do RGPS para manutencdo do valor real, de acordocom a variacao dojque ocorrer o reajuste do RGPS para manutengdo
indice definido pelo ente da federagdo. Na auséncia de definigdo do indicelda valor real, de acordo com a variacdo do indice
de reajustamento pelo ente, os beneficios serdo corrigidos pelos mesmos |definido pelo ente da federacdo. Na auséncia de
indices aplicados aos beneficios do RGPS, definicdo do indice de reajustamento pelo ente, o
beneficios serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

Obs. N&o se aplicou a média aritmética no célculo dos beneficios|Obs. Ndo se aplicou a média aritmética no calculo
concedidos até 19/02/2004, para os quais considerou-se a Ultimaldos beneficios concedidos até 19/02/2004, para os

remMUNEeracao no cargo efetivo quais considerou-se a Ultimaremuneracdo no caraa
efetivo

(*) redutor conforme § 59, art. 40 da CF, ou s€la, somente para o professor que comprave exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcoes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio,

000185

6

Rua Capitao Souza Franco, 848 - 59 Andar - Conjunto 53 - CEP 80730-402 - CURITIBA - PR
Fone/Fax: (41) 3029-8516 - Celular: (41) 9 9684-5665 - E-mail: atuarios@hotmail.com




Processo: 04576/23

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA TTE R

CNPJ 21.681.222/0001-97 Folha 188 de 422

000180

POR IDADE
(Art. 40 § 19, inciso III, "b" da CF)

HOMEM

Todos os servidores
Tempo no servico plblico: 3650 dias no minimo (10 anos)
Tempo no cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade minima: 65 anos

Forma de célculo: Aplicacdo da média aritmética simples das malores contribuicdes efetuadasa partir de julho/1994,
limitando-se ao teto da remuneracdo do servidor no cargo efetivo.

Proventes proporcionais ao tempo de contribuigdo

Obs. Nédo se aplicou a média aritmética no calculo dos beneficios concedidos até 19/02/2004,para os quais considerou-se a
ultima remuneracdo no cargo efetivo

Reajuste do Beneficio: dar-se-& na mesma data em que ocorrer o reajuste do RGPS para manutengdo do valor real, de acordo
com a variagdo do indice definido pelo ente da federacdo. Na auséncia de definicdo do indice de reajustamento pelo ente, os
beneficios serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

MULHER
Todas as servidoras

Tempo no servico publico: 3650 dias no minimo (10 anos)Tempo no cargo:
1825 dias (5 anos)

Idade minima: 60 anos

Forma de calculo: Aplicacdo da média aritmética simples das maiores contribuigdes efetuadasa partir de julho/1994,
limitando-se ao teto da remuneracao da servidora no cargo efetivo.

Proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo

Obs. Ndo se aplicou @ média aritmética no calculo dos beneficios concedidos até 15/02/2004,para os quais considerou-se a
ultima remuneragdo no cargo efetiva

Reajuste do Beneficio: dar-se-a na mesma data em que ocorrer o reajuste do RGPS paramanutengdo do valor real, de
acordo com a variagao do indice definido pels ente da federagdo.

Na auséncia de definicdo do indice de reajustamento pelo ente, os beneficios serdo corrigidospelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.
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REGRAS DE TRANSICAO
APOSENTADORIA VOLUNTARIA - (art. 20 da EC 41/2003)
Aplicdvel aos servidores titulares de cargos efetives da Unido dos Estados, do Distrito Federale dos Municipios, incluidas suas

autarquias e fundagdes, que tenham ingressado em cargo efetivo até 16/12/1998

HOMEM

Todos os servidores

Tempo de contribuigdo: 12775 dias (35 anos)
ITempo no cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade minima: 53 anos

Peddgio: Acréscimo de 20% no tempo que faltava em 16/12/1998, para atingir o tempo total decontribuicdo,

Regra Especial para Professor: Acréscimo de 17% no tempo de efetivo exercicio até 16/12/1998, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de magistério, incluindo-se o magistério que ndo seja de educacdo infantil e do ensino
fundamental e meédio. Calcula-se primeiro o bénus de 17% e depois o pedagio. v

Regra Especial para Magistrados, membros do Ministério Publico e do TCU: Acréscimo de 17% no tempo de efetivo exercicio
atd 16/12/1998. Calcula-se primeiro o bénus de 17% e depois cpedagio.

Forma de calculo: Aplicacdo da média aritmética simples das maiores contribuicdes efetuadasa partir de julho/1994,
Posteriormente, aplica-se a tabela de reducdo.
ITeto do beneficio: Remuneracdo do servidor no cargo efetivo.

Obs. Ndo se aplicou a média aritmética no calculo dos beneficios concedidos até 19/02/2004,para os quais considerou-se a
lltima remuneragdo no cargo efetivo
Reajuste do Beneficio: dar-se-a na mesma data em que ocorrer o reajuste do RGPS para manutengdo do valor real, de acordo

com a variacdo do indice definido pelo ente da federagdo. Na auséncia de definicio do indice de reajustamento pelo ente, os
beneficios serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS,

MULHER
Todos as servidoras

Tempo de contribuicdo: 10950 dias (30 anos)

Tempo no cargo: 1825 dias (5anos)

Idade minima: 48 anos

Pedagio: Acréscimo de 20% no tempo que faltava em 16/12/1998, para atingir o tempo total decontribuicdo.

Regra Especial para Professora: Acréscimo de 20% no tempo de efetivo exercicio até 16/12/98, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de magistério, incluindo-se o ragistério que nio seja de educacdo infantil e ensinc fundamental e
médio. Obs.: calcula-se primeiro o bénus de 20% e depois o peddgio.

Forma de calculo: Aplicacio da média aritmética simples das maiores contribuicties efetuadasa partir de julho/1994,
Posteriormente, aplica-se a tabela de reducio.

Teto do beneficio: Remuneracdo da servidora no cargo efetivo,

Obs. N&o se aplicou a média aritmética no calculo dos beneficios concedidos até 19/02/2004,para os quais considerou-se a
Ultima remuneracio no cargo efetivo
Reajuste do Beneficio: dar-se-d na mesma data em que ocorrer o reajuste do RGPS para manutencdo do valor real, de acordo

com a variag59 do indice definido pelo ente da federagdo. Na auséncia de defini¢do do indice de reajustamento pelo ente, os
beneficios serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.
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APOSENTADORIA VOLUNTARIA - (art, 6° da EC 41/03)
Aplicavel aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido dos Estados, do Distrito Federale dos Municipios, incluidas
suas autarquias e fundacfes, que tenham ingressado no servigo publico até 31/12/2003
HOMEM
Professor (*) Demais servidores
Tempo de contribuicdo: 10950 dias (30 anos) Tempo de contribuic@o: 12775 dias (35 anos)
Tempo no servigo publico: 7300 dias (20 anos) Tempo no servigo publice: 7300 dias (20 anaos)
Tempo na carreira: 3650 dias (10 anos) Tempo na carreira: 3650 dias (10 anos)
Tempo no cargo: 1825 dias (5 anos) Tempo no cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade minima: 60 anos. Idade minima: 60 anos.
Forma de cdlculo: Aposentadoria integral (ultima Forma de calculo: Aposentadoria integral(Ultima
remuneracdo no cargo efetivo) remuneragdo no cargo efetivo)
Teto do beneficio: Remuneracdo do servidor nocargo Teto do beneficio: Remuneracdo do servidorno cargo
efetivo efetivo
Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneracdo dos Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneragao dos
servidores ativos servidores ativos
MULHER
Professora (*) Demais servidores
Tempo de contribuicdo: 9125 dias (25 anos) Tempo de contribuicdo: 10950 dias (30 anos)
Tempo no servico publico: 7300 dias (20 anos) Tempo no servico pablico: 7300 dias (20 ancs)
Tempo na carreira: 3650 dias (10 anos) Tempe na carreira: 3650 dias (10 anos)
Tempo no cargo: 1825 dias (5 anos) Tempo no cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade minima: 50 anos. Idade minima: 55 anos.
Forma de célculo: Aposentadoria integral (Gltima Forma de calculo: Aposentadoria integral(Gltima
remuneracdo no cargo efetivo) remuneragao no cargo efetivo)
Teto do beneficio: Remuneracde da servidora no cargo Teto do beneficio: Remuneracdo do servidora no cargo B
efetivo efetivo Sm
Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneragao dos Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneragao dos ]
servidores ativos servidores ativos 7
(*) reduter conforme § 59, art. 40 da CF, ou seja, somente para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério
L na educacdo infantil e no ensino fundamental e média.
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APOSENTADORIA VOLUNTARIA - (art. 3° da EC 47/05)
Aplicavel aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, que tenham ingressado noservico publico até 16/12/1998

TODOS OS SERVIDORES TITULARES DE CARGO EFETIVO, INCLUSIVE
PROFESSORES DE QUALQUER NIVEL DE ENSINO

Tempao de contribuigdo: 12775 dias (35 anos)
Tempo no servico pablico: 7300 dias (25 anos)
Tempo na carreira: 5475 dias (15 anos)
Tempo no cargo: 1825 dias (5 anos)

Idade minima conforme tabela abaixo:

Tempo de contribuigao IQa_de Soma
minima
35 60 95
36 55 a5
37 58 a5
38 57 95
95 I

Forma de célculo: Apasentadoria integral (Gltima remuneracdo no cargo efetivo)
Teto do beneficio: Remunerac3o do servidor no cargo efetivo

Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneracdo dos servidores ativos
Obs. As pensdes derivadas dos proventos dos servidores que se aposentaram de acordo comesta regra, também serdo
reajustados pela paridade.

TODAS AS SERVIDORAS TITULARES DE CARGO EFETIVO, INCLUSIVE PROFESSORASDE QUALQUER NIVEL DE
ENSINO

Tempo de contribuigdo: 10950 dias (30 anos)
Tempo no servi¢o publico: 9125 dias (25anos)
Tempo na carreira: 5475 dias (15an0s)
Tempo no cargo: 1825 dias (5anos)

Idade minima conforme tabela abaixo:

Tempo de contribuicdo Idade Soma
minima
30 55 85
31 54 85
32 53 85
33 52 85
85

Forma de calculo: Aposentadoria integral (Gltima remuneracdo no cargo efetivo)
Teto do beneficio: Remuneracéo da servidora no cargo efetivo

Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneragdo dos servidores ativos Obs. As pensées derivadas dos proventos das
servidoras que se aposentaram de acordo com esta regra, também serdo reajustados pela paridade.
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12 hipotese
APOSENTADORIA VOLUNTARIA (Art. 39 da EC 41/03)
Regras aplicaveis aos servidores titulares de cargos efetivos que preencheram todas ascondigBes de elegibilidade
estabelecidas até 31/12/2003
APOSENTADORIA VOLUNTARIA - Por idade e Tempo de Contribuigdo

Art. 40, inciso 111, alinea "a” da Constituicdo Federal na redacdo dada pela EC n® 20, de 1998Direito adquirido no periodo
de 16/12/1998 a 31/12/2003

HOMEM
L Demais servidores
Professor de ensino fundamental e medio(*)
Tempo de contribuicdo;
Tempo de contribuicio: 10950 dias (30anos) Tempo no servigo plblico: 3650 12775dias(35anos)
dias (10anos)Tempa no cargo: 1825 dias (5anos) Tempo no servigo publico: 3650 dias
Idade minima:55 anos (10anos)
Tempo no cargo: 1825 dias (5anos)
Idade minima: 60 anos
5 oy - |
Forma de célculo: Proventos integrais (Ultimaremuneracao do cargo efetivo) Forma de calculo: Proventos integrais
(ultima remuneragdo do cargo efetivo)
Teto do beneficio: Remuneracdo do servidor nocargo efetivo, Teto do  beneficio: :
Remuneragdo doservidor
no cargo efetivo.
Reajuste do Beneficio: Paridade com aremuneracde dos  |Reajuste do Beneficio: Paridade com a
servidores ativos remuneracao dos servidores ativos
MULHER
Professora de educacio infantil e do ensino Demais servidoras, professoras que nio sejam
fundamental e médio ensino fundamental emédio (*) de educacio infantil e do ensino fundamental e médio
inclusive
B Tempo de contribuicao: 10950 dias(30 anos)
Tempo de contribuigdo: 9125 dias (25anos) Tempo no servico publico: 3650 dias(1Danos)

Tempo no servigo publico: 3650 dias (10anos)
Tempo no cargo: 1825 dias (5anos)
Idade minima: 50 anos

Tempo no cargo: 1825 dias (5anos) 3
Idade minima: 55 anos c 3 :

Forma de célculo: Proventos integrais correspondentes &|Forma de calculo:  Proventos integrais correspondentes a

ultima remuneragdo do cargoefativo Ultima remuneracéo do cargo efetivo
Teto do beneficio: Remuneragdo do servidor nocargo efetivo |[Teto do beneficio: Remuneracao doservidor
no cargo efetivo
Reajuste do Beneficio: Paridade com Reajuste do Beneficio: Paridade com aremuneracao dos
aremuneracdo dos servidores ativos servidores ativos

(*) redutor conforme § 59, art. 40 da CF

Obs. Para as pensdes decorrentes de marte, ocorrida até 19/02/2004, de aposentado por estasregras, a pensdo serd igual 4
ultima remuneracao do servidor
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REGRA DE TRANSICAO

22 hipotese
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
Art. 40, inciso 111, alinea "b” da Constituicde Federal na redacio dada pela EC n® 20, de 1998Direito adquirido no periodo de
16/12/1998 a 31/12/2003

HOMEM

Todos os servidores

Tempo no servigo publico: 3650 dias (10 anos)
Tempo no cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade minima: 65 anos

Forma de calculo: Proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados sobre a Ultimaremuneracdo no cargo efetivo

Teto do beneficio: Remuneracdo do servidor na cargo efetivo
Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneragdo dos servidores ativos :
MULHER 5

Todas as servidoras

Tempo no servico publico: 3650 dias (10 anos)Tempo no cargo:
1825 dias (5 anos)
Idade minima: 60 anos

Forma de calculo: Proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados sobre & tltimaremuneracao no cargo efetivo.

Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneragao dos servidores ativos

APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO - PROVENTOSPROPORCIONAIS - Art.
8%, § 10 da EC N° 20/98

Direito adquirido no periodo de 16/12/1998 a 31/12/2003

HOMEM

Todos os servidores

Tempo de contribuicdo: 10950 (30anos)
Tempo no cargo: 1825 (5anos)
Idade minima: 53 anos

Peddgio: Acréscimo de 40% no tempo que faltava, em 16/12/98, para atingir o tempo total decontribuicgo.

Forma de calculo: Proventos proporcionais equivalentes a 70% do valor maximo que o servidor poderia obter, acrescido de 5%
por ano de contribuicdo que supere o tempo de contribuicio de 30 anos acrescido do pedagio. Obs.: Este acréscimo é
computade a partir do momento em que o servidor atinge o tempo de contribuicdo independentemente de ter completado|
a idade
minima

Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneracao dos servidores ativos

MULHER
Todas as servidoras

Tempo de contribuigdo: 9125 dias (25anos)
Tempo no cargo: 1825 dias (5anos)
Idade minima: 48 anos

Pedagio: Acréscimo de 40% no tempo que faltava, em 16/12/98, para atingir o tempototal de contribuicdo,

Forma de célculo: Proventos proporcionais equivalentes a 70% do valor maximo que o

servidor poderia obter, acrescide de 5% por ano de contribuicdo gue supere o tempo de contribuiclio de 25 anos
acrescido do peddgio. Obs.: Este acréscimeo ¢ computado a partir do mMomento em que o servidor atinge o tempo de
contribuicdo independentemente de ter completado a idade minima

Reajuste do Beneficio: Paridade com aremuneracdo dos servidores ativos
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APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO
Caput do art. 8° da EC N° 20/98 - PROVENTOS INTEGRAIS

Direito adquirido no pericdo de 16/12/1998 a 31/12/2003

HOMEM

Todos os servidores

Tempo de contribuigdo: 12775 dias (35 anos)Tempo no cargo:
1825 dias (5 anos)
Idade minima: 53 anos

Pedégio: Acréscimo de 20% no tempo que faltava, em 16/12/98, para atingir o tempo total decontribuicio.

Regra Especial para Professor, inclusive para o que ndo seja de ensino fundamental e médio: Acréscimo de 17% no tempo
exercido até 16/12/98, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo nas fungdes de maaistério,

Regra Especial para Magistrados, membros do Ministéric Publico e do TCU, se homem:Acréscimo de 17% no tempo exercido
até 16/12/98.
Forma de calculo: Proventos integrais correspondentes & Gltima remuneracao do cargo efetivo

Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneragdo dos servidores ativos
MULHER

Todas as servidoras

Tempo de contribuicdo: 10950 dias (30 anos)Tempo no cargo: S
1825 dias (5 anos) i
Idade minima: 48 ancs

Pedagio: Acréscimo de 20% no tempo que faltava, em 16/12/1998, para atingir o tempo totalde contribuicdo.

Regra Especial para Professora, inclusive pdra a que ndo seja de ensino fundamental e médio:Acréscimo de 20% no tempo
exercido até 16/12/98, desde que se aposente, exclusivamente,
com tempo de efetivo nas funcbes de magistério.

Forma de célculo: Proventos integrais correspondentes a dltima remuneracio do cargo efetivo

Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneracio dos servidores ativos e

4. REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO
4.1 DESCRICAO DOS REGIMES FINANCEIROS UTILIZADOS £

a) Regime Financeiro de Capitalizacado

O regime financeiro de capitalizacdo e aquele no qual o valor atual de todo o fluxo de contribuicdes futuras
acrescido ao patriménio do plano e igual ao valor atual de todo o fluxo de pagamento de beneficios futuros,
fluxo este considerado até sua extingao e para todes os beneficios cujo evento gerador venha a ocorrer no
periodo futuro dos fluxos, requerendo o regime, pelo menos, a constituicdo de provisdo matematica de 5
beneficios a conceder até a data prevista para inficio do beneficio, apurada deacordo com o meéetodo de £ u
financiamento estabelecido e de provisdo matematica de beneficios concedidos para cada beneficio do plano a ¢ E
partir da data de sua concessio.

b) Regime Financeiro de Reparticdo de Capitais de Cobertura

O regime financeiro de reparticao de capitais de cobertura, onde o fluxo de contribuicoes sao determinadas
com o objetivo de produzirem receitas no exercicio, equivalentes aos fundos garantidores dos beneficios
iniciados no mesmo exercicio, ndo importando que os respectivos pagamentos se estendam aleatoriamente
nos meses ou anos subsequentes

¢) Regime Financeiro de Reparticao Simples

O regime financeiro de reparticac simples determinard que as contribuicdes estabelecidas no planc de
Custeio, aserem pagas pelo ente federativo, pelos servidores ativos e inativos e pelos pensionistas, em um
determinado exercicio, sejam suficientes para o pagamento dos beneficios nesse exarcicia, sem o proposito
de acumulagdo de recursos.
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d) Capitalizacdo Individual: Crédito Unitario Projetado (PUC)

No meétodo de crédito unitario projetado (PUC) as contribuicdes sio crescentes ao longo da fase contributiva e
a constituicdo da reserva garantidora se da de forma mais acelerada quanto mais se aproxima da data de
concessdo do beneficio. O custo normal & distribuido entre a data de entrada considerada como inicio da
capitalizacao e a data de elegibilidade do beneficio de aposentadoria programada. A reserva matemdtica, que
representa o passivo atuarial do plano, equivale & proporcicnalidade dos encargos em relagao ao tempo de
contribuicdo ja realizado em fungédo do tempo total de contribuicio. A parcela da reserva matemética a ser
integralizada nos anos seguintes até adata da elegibilidade ao beneficio, por sua vez, € equivalente a
proporcao de tempo faltante para aposentadoria em relacdo ao total do tempo de contribuigdo. O calculo do
beneficio considera o saldrio projetado para a data de aposentadoria programada. A metodologia de
financiamento empregada considera como custo normal o valor atuarial anual das contribuicbes, obtido
mediante a aplicacdo das aliquotas de contribuicao instituidas em lei sobre o valor atuarial das remuneracoes
mensais recebidas no ano.

4.2 RESUMO DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS POR BENEFICIO

! REGIME FINANCEIRO £
BENEFICIOS RESPONSABILIDADE DO RPPS ;
METODO

Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo, Idade e Compulséria Sim PUC
Aposentadoria por Invalidez Permanente Sim RCC ol
Aposentadoria Especial - Magistério Sim PUC
Pensdo por Morte de Ativo Sim RCEC
Pensdo por Morte de Aposentado Vélido Sim PUC
Pensdo por Morte de Aposentado Tnvalido Sim RCC

5. HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

Foram utilizadas as tabuas abaixo, e logo mais serdo informadas as demais premissas no item 5.9, deste

relatorio.

5.1 Tabuas Biométricas

Para a realizacdio deste trabalho e visando a estabelecer o equilibrio atuarial, foram utilizadas as seguintes
tabuas biométricas:

PLANC PREVIDENCIARIO

Tébua de Mortalidade de Validos (Evento Gerador - Morte) e 1BGE 2020 ~ HOMENS/MULHERES 2
Tabua de Mortalidade de Vélidos (Evento Gerador — Sobrevivéncia) IBGE 2020 - HOMENS/MULHERES :
Tabua de Mortalidade de Invalido IBGE 2020 - HOMENS/MULHERES

Tabua de Entrada em Invalidez ALVARO VINDAS

5.2 ALTERAGCOES FUTURAS NO PERFIL E COMPOSICAO DAS MASSAS

Rotatividade

Hipotese relacionada com a saida de alguns servidores, seja por desligamento, exoneracdon. aposentadoria ou
falecimento e a consequente entrada de outros em substituicdo a estes, no municipio.

Para o presente estudo considerou-se a hipotese de rotatividade como sendo nula e sem efeito sobre a composigdo da
massa de segurados, qual seja, igual a 0,00%.

Expectativa de reposicio de segurados ativos (geragao futura): Nao considerada
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5.3 ESTIMATIVA DE REMUN ERA(;6ES E PROVENTOS
Taxa de Crescimento do Salario por Mérito

Esta previsto a taxa de 1% ao ano

Projecdo de Crescimento Real do Salario por Produtividade

Estd previsto a taxa de 0% ao ano

Projecdo de Crescimento real dos Beneficios do Plano

Estd previsto a taxa de 0% ao ano
5.4 TAXA DE JUROS ATUARIAL

A taxa de juros expressa o valor para a taxa de retorno esperada acima da inflacdo nas aplicactes dos recursos
do Plano Previdenciario, tratando-se da expectativa de rentabilidade real,

Quanto maior a expectativa da taxa de juros a ser alcancada, menor serd o valor atual das beneficios futuros,

pois ha dessa forma, a presuncdo de maior retorno nas aplicacdes dos recursos do Plano.

Conforme estabelece a Portaria SPREV n° 6.132 de 25/01/2021, a taxa maxima real de juros admitida nas
projecdes atuariais do Plano de Beneficios no periodo a partir de 34 anos ou mais de 5,04% ao ano.

Para tanto, inicialmente cumpre informar a meta atuarial do CACUPREV, foi informada IPCA + 5,04% ao ano.
De qualquer maneira serd adotada a prevista na legislacao.

5.5 ENTRADA EM ALGUM REGIME PREVIDENCIARIO E EM APOSENTADORIA

Serd considerado o tempo de servico passado, conforme Base Cadastral do Municipio. Se o campo estiver
preenchido sera o utilizado o valor informado, caso contrario sera considerada a hipdtese de 25 anos como a idade de
inicio das atividades profissionais quando nao informado, conforme art. 28, § 19 da Portaria MF N© 464/2018,

5.6 COMPOSICAO DO GRUPO FAMILIAR

Quanto a composicdo familiar para o plano, em andlise na base cadastral informada a qual deve constar o

quantitativo de dependentes, Casc ainformacdo seja apresentada fora dos padroes, ndo constando seu quantitativo ou

datas de nascimentos, serd utilizada a seguinte estimativa de cénjuge de sexo feminino/masculino 3 anos mais novo
que o servidor titular, como esta informacdo interfere diretamente no custo previdenciario, essa estimativa é adotada. 3

Porém, para esta célculo atuarial a base cadastral apresentou informac@es aceitaveis,

5.7 COMPENSACAO FINANCEIRA

Regulada pela Lei no 9.796/1999, a Compensacao Previdencidria -~ COMPREY & um acerto de contas entre o

RGPS e os RPPS, quando do pagamento dos beneficios de aposentadoria €, posteriormente, das pensdes por morte
dela decorrentes, proporcional ac periodo ¢ ao valor das contribuicoes previdenciarias vertidas a cada Regime.

A Lei supracitada ainda conceitua que ao contrério do regime de origem que se trata do regime previdencidrio
ao qual o segurado ou servidor piblico esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado pensao
para seus dependentes, o regime instituidor é o responsavel pela concessdo e pagamento de beneficio de
aposentadoria ou pensdo dela decorrente a segurado ou servidor publico ou a seus dependentes com cémputo de
tempo de contribuicdo no dmbito do regime de arigem,
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Para a estimativa do saldo de Compensacdo Previdenciaria, a Avaliacdo Atuarial devera computar tanto os
valores estimados a receber como aqueles estimados a pagar para o RGPS, sendo que tais estimativas,
consequentemente, dependem da disponibilidade das informactes constantes da base de dados encaminhada pela
Unidade Gestora e pelo setor de Relacdo Humanas (RH) do Ente Federativo,

A Instrucdo Normativa n® 09/2018, em seu art. 10 diz:

A estimativa dos efeitos da compensacdo financeira entre os regimes previdencidrios relativos aos beneficios a
conceder deverd observar o previsto no art. 37 da Portaria MF no 464, de 2018, atendendo-se, ainda, aos sequintes
paradmetros:

Il - caso a base cadastral ndo contenha todas as informacdes suficientes para aplicacdo do inciso I, poderd ser
utilizado o valor percentual de 10% (dez por cento) aplicado sobre o Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABF) relativo

aos beneficios passiveis de compensacio.

§ 1° O percentual de que trata o inciso II do caput se aplica para a avaliagdo atuarial com data focal em 31 de

dezembro de 2019, sendo que nas avaliagbes seguintes, esse sera reduzido & razdo de 1% ao ano até o limite de 5%.

Na avaliacdo atuarial do ano anterior, foi considerado o percentual de 9,00%, e nessa utilizaremos 8,00%.

5.8 DEMAIS PREMISSAS E HIPOTESES

Fator de Determinacao do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios = :
Utilizado 100% ao ano
Fator de Determinacdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios

Utilizado 100% ao ano

5.9 DEMONSTRATIVO DAS HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

CADASTRO PLANO PREVIDENCIARIO 3%
Téabua de Mortalidade de Validos - Fase Laborativa IBGE 2020 - HOMEM/MULHER :
Tébua de Mortalidade de Validos ~ Fase pos Laborativa IBGE 2020 - HOMEM/MULHER
Tébua de Mortalidade de Invalido IBGE 2020 - HOMEM/MULHER
Tabua de Entrada em Invalice:z ALVARO VINDAS
Rotatividade 0,00%
Novos Entrandos (geracao futura) NAD CONSIDERADA
Crescimento da Remuneracio 1,00%
Crescimento dos Proventos 1,00%
Taxa de Juros Atuarial 4,95%

Idade de Entrada no mercado de trabalho
Composicao Familiar

25 anos

CONFORME BASE CADASTRAL

Compensagdo Financeira 8,00%
Fator de Determinaciio da Remuneracio 100,00%
Fator de Determinacdo dos Proventos 100,00%

Rua Capitdao Souza Franco, 848 - 5° Andar -
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6 ANALISE DA BASE DE DADOS

Confarme Portaria MF N© 464/2018, referentes & base cadastral, as informacdes fornecidas pelo CACUPREV,
apresentou todas as informacdes para o dimensionamento dos custos e compromissos do plano de beneficios, a

analise cadastral é de boa qualidade, esta atualizada & ampla e consistente.

6.1 DADOS FORNECIDOS E SUA DESCRIGCAO

POPULACAQ QUANTIDADE REMUNERACAO MEDIA IDADE MEDIA
A o S0 RO O BIC-R B— 5—

ATIVOS

313 136 5.397,65 5.421,73 44,77 47,22

Feman s 249 124 4.908,00 5.138,95 44,95 47,14
il 64 12 7.302,68 8.343,78 44,07 48,06
APOSENTADOS 117 65 4.090,13 2.977,22 64,14 72,02
Tempo de Contribulicio 84 31 5.231,54 4.838,97 61,62 68,03
Iace 26 29 1.162,10 1.246,32 71,19 76,69
Compulsoria 0 2 0,00 1,569,49 0,00 79,00
lnvaiidez 7 3 1.268,80 1.409,75 68,14 63,33
PRNSIONISIAD 23 6 1.516,76 2.329,52 60,17 51,33

6.2 SERVIDORES AFASTADOS OU CEDIDOS

Na base cadastral ndo foram encontradas informacées de servidores cedidos ou afastados.

6.3 ANALISE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral é aquela onde constam as informagées relativas aos servidores ativos, aposentados e
pensionistas.

POPULACAO QUANTIDADE : 321
COBERTA g s =%

ATIVOS

Demais Cargos

249 124
Professores 64 12
APOSENTADOS 117 65
Tempo de Contribuicio 34 31
Idade 26 29 -
Compulsoria 0 2
Invalidez 7 -
PENSIONISTAS 23

6.4 PREMISSAS ADOTADAS PARA AJUSTE TECNICO DA BASE CADASTRAL

Sera considerado o tempo de servico passado, conforme Base Cadastral do Municipio. Se o campo estiver
preenchido serd o utilizado o valor informado, caso contrario serd considerada a hipétese de 25 anes eomo a idade de
inicio das atividades profissionais quando ndo informado, conforme art. 28, § 19 da Portaria MF N© 464/2018.

Para a projecdo da idade estimada de entrada em aposentadoria programada, na qual os servidores
completardo todas as condices de elegibilidade, foi adotada a hipdtese de acordo com as informacoes de cada

servidor e estimativas, quando utilizadas, calculada conforme as regras constitucionais vigentes.
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Quanto aos inativos, ndo constaram as informagoes relativas a composicdo do tempo de servigo considerado

para fins de concessao dos beneficios de aposentadoria, segregadas por tempo de contribuicdo ao RPPS e tempo de
contribuicdo para outros regimes, que sio de suma importancia para que se possa proceder a uma estimativa mais
fidedigna de compensacio previdencidria (COMPREV) a receber pelo CAGUPREV.

As informagdes sobre inconsisténcias de dados estio na pagina 50.

6.5 RECOMENDACOES PARA A BASE CADASTRAL

Insta informar a importancia da realizagdo de um recadastramento periddico junto aos atuais servidores ativos,
aposentados e pensionistas, para que se mantenham os dados cadastrais e funcionais sempre atualizados e
adequados as proximas avaliagdes atuariais, com énfase as informacdes relativas ao tempo

de servigo anterior a Prefeitura,

Desta forma, a estimativa de idade de atingimento das elegibilidades completas a aposentadoria serd mais

realista, gerando, consequentemente, reservas matematicas mais bem estimadas e proximas da realidade.

Destaca-se também a necessidade de manter os dados dos dependentes legais dos servidores ativos e

aposentados sempre atualizados, para uma melhor estimativa dos encargos de pensao por morte,

No tocante a base de dados dos aposentados, sugere-se gue sejam sempre informadas os valores dos fluxos - '
mensais de COMPREV dos processos ja deferidos pelo INSS e repassados mensalmente para o CACUPREV, A : = |
informacdo do fluxa mensal repassado pelo INSS é vélida para que se possa estimar os valores das reservas
matematicas de beneficios concedidos ja@ desconsiderando os valores repassados, uma vez que sdo de
responsabilidade do RGPS,

O CACUPREV néao possui cadastro atualizado e foi utilizado o previsto no art. 37 da Portaria MF n° 464 e art,
10, inciso II, da Instrucdo Normativa no 09, que representa o percentual de 10%. Estaremos utilizando nessa
avaliacao atuarial o percentual de 8,00%.
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7 RESULTADO ATUARIAL

7.1 BALANCO ATUARIAL

: ALIQUOTA NORMAL | ALIQUOTA NORMAL
g EQUILIBRIO PRATICADA

Aliquota Narmal (patronal + servidor) (A) 20,53% 31,42%
Desconto das aliquotas de beneficios calculados por RS, RCC e Taxa de Adm. (B) 20,53% 31,42%
Aliguota Normal por regime de capitalizacio apuracio resultados atuariais (C=A-B) 0,00% 0,00%
ALIQUOTA NORMAL ALIQUOTA NORMAL
iy
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANG DE BENEFICIOS 3.596.439,68
AplicacGes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 3.443.792,46
AplicacBes em Segmento de Renda Variavel e Investimentos Estruturados - RPPS 0,00
AplicacBes em Segmento de Investimentos no Exterior - RPPS 0,00 .
Aplicacies em Enquadramento — RPPS 0,00
Titulos e Valores ndo Sujeitos ac Enquadramento — RPPS 0,00 '
Demais Bens, direitos e ativos 152.647,22
PROVISAO MATEMATICA - TOTAL 287.795.850,82 270.735.941,62
Provisdo Matemdtica de Beneficios Concedidos - PMBC 115.328.718,88 115.328.718,88
Valor Atual dos Beneficios Futuros — Concedidos 126.994.496,07 126.994.496,07
() Valor Atual das Contribuictes Futuras - Concedidos (Ente) 0.00 0,00
(-) Valor Atual das ContribuigSes Futuras — Concedidos (Servidores) 1.506.217,51 1.506.217,51
(-) Compensacdo Previdencidria a Receber - Concedidos 10.159.559,68 10.159.559,68
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC 172.467.131,94 155.407.222,74
Valor Atual dos Bepeficios Futuros - a Conceder 238.336.966,83 238.336.966,83
(-) Valor Atual das ContribuigBes Futuras - a Conceder (Ente) 35.407.057, 44 35.407.057,44
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras — a Conceder (Servidores) 11.395.820,09 8.455.729,29
(-) Compensacdo Previdencidria a Receber - a Conceder 19.066.957,36 19.066.957,36

AJUSTE DA PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS E A ALIQUOTA NORMAL ALIQUOTA NORMAL
CONCEDER REFERENTE A COMPENSACAO PREVIDENCIARIA EQUILIBRIO PRATICADA

Valor Atual da Compensacéo Previdencidria a Pagar — Beneficios Concedidos

0,00 0,00
(-) Valor Atual da Cormpensacdo Previdenciaria a Receber — Beneficios Concedidos 10.159,559,68 10.159.559,68
(-) Valor Atual da Compensac8o Previdencidria a Pagar - Beneficlos a Conceder 0,00 0,00
(-) valor Atual da Compensacéo Previdencidria a Receber - Beneficios a Conceder 19.066.957,36 19.066.957,36

ALIQUOTA NORMAL ALIQUOTA NORMAL
RESULTADO ATUARIAL
PRATICADA EQUILIBRIO
Superavit 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00
Reserva para Ajuste do Piano 0,00 0,00
REbol 267.139.501,94 267.139.501,94
Fiei :
Déficit Equacionado 267.139.501,94 267.139.501,94
Valor Atual do Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial estabelecido em Lei 129.450.553,44 267.139,501,04
Valor Atual da Cobertura da Insuficiéncia Financeira
Déficit Atuarial a Equacionar 137.688.948,50 0,00
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7.2 ATIVOS GARANTIDORES E CREDITOS A RECEBER

Os valores informados abaixo sio referentes ao Ativo do Plano, cuja responsabilidade pelas informacdes

prestadas é do CAQUPREV, e foram retiradas do Balango Patrimonial na data base dos dados.

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS VALOR R$

ATIVO FINANCEIRO 3.443.792,46
ATIVO PERMANENTE 152.647,22
ATIVO COMPENSANDO - quando ndo informado no Ative Permanente 0,00
TOTAL 3.596.439,68

7.3 PROVISOES MATEMATICAS OU PASSIVO ATUARIAL

Ver item 7.8

7.4 PROVISAO DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

Ver item 7.8

7.5 PROVISAO DE BENEFICIOS A CONCEDER

Ver item 7.8

7.6 COMPENSAGCAO FINANCEIRA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS

Ver item 7.8

7.7 COMPENSAGCAO FINANCEIRA DOS BENEFiCIOS A CONCEDER

Ver item 7.8

7.8 RESULTADO ATUARIAL DA AVALIACAO DE ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

RESULTADO ATUARIAL DA AVALIACAO DE ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

TIPO TOTAL (R$)

PROVISAQO DE BENEFICIOS A CONCEDER 174.474.178,12
PROVISAO DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 125.488.278,56
COMPENSACAO FINANCEIRA DOS BENEFICIOS A CONCEDER 19.066.857,36
COMPENSACAO FINANCEIRA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS -10.159.559 68

ATIVOS pARANTIDQRES E CREDITOS A RECEBER 3,596,439
PROVISOES MATEMATICAS OU PASSIVO ATUARIAL 267.139.499,96

7.9 VALOR ATUAL DAS REMUNERAGCOES FUTURAS

RESERVAS TECNICAS
TIPO TOTAL (R$)
VARF = VALOR ATUARIAL DAS REMUNERACOES FUTURAS 353.520.306,61
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8 CUSTOS E PLANOS DE CUSTEIO

8.1 VALOR ATUAL DAS REMUNERAGCOES E PROVENTOS ATUAIS

Valor Mensal

Categorias Estatisticas da Populacio Valores Anuais
Coberta
Total das RemuneragBes de Contribuigho dos Servidores Ativos 2.426.818,62 31.548.642,06
Total das Partelas dos Proventos de Aposentadoria que Superam o Limite Maximo do RGPS 3, 949: 49 51.343,37
Total das Parcelas Das Pensbies por Morte que Superam o Limite Maximo do RGPS 0,00 0,00
{52 2.430.768,11 31.599.985,43

8.2 CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL VIGENTES EM LEI

Valor da contribuicio

Valor Anual da Base i
Categorias " Aliquota Vigente (%) | esperada com aliguotas
de Calculo (R$)

vigentes

Ente Federativo 31.548.642,06 15,42% 4.864.800,61

Ao AnRn acko 31.548.642,06 2,00% 630.972,84

Aporte Anual para Custelo das Despesas Administrativas 31.548.642,06 0,00% 0,00

Ente Federativo - Total 31.548.642,06 17,42% 5.405,773,45

Segurados Ativos 31.548.642,06 14,00% 4.416.809,89

Aposentades 8.736.845,91 14,00% 3.949,49 w5l
Penslonistas 635.213,80 14,00% 0,00 2,
TOTAL 31,42% 9.916.532,83 g5

8.3 CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL, CALCULADAS POR BENEFICIO, E CUSTEIO
ADMINISTRATIVO - ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO

Valor da
Valor Anual da Base de Aliquota Equilibrio contribuicdo
Calculo (R$) (%) esperada com
aliquotas vigentes

Categorias

Aposentadoria por Tempo, Idade e Compulséria

31.548.642,06 17,34% 5.470.534,53
Aposentadoria por Invalidez 31.548.642,06 0,06% 18.929,19
Pensdo por Morte de Segurado Ativo 31.548.642,06 0,07% 22.084,05
Pensdo por Morte de Aposentado Valido 31.548.642,06 1,04% 328.105,88
Pens&o por Morte de Apasentado Invélido 31.548.642,05 0,02% 6.309,73
Custeio-Administrativo 31.548.642,06 2,00% 630.972,84
Aliquota Total 20,53% 6.476.936,21

8.4 CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL, CALCULADAS POR REGIME FINANCEIRO, E CUSTEIO
ADMINISTRATIVO - ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO

itk i Custo Anual Previsto (R$) Aliquota Normal 5
Regime Financeiro g U
(Aliquota x Base de Calculada (%) £
Contribuica: )
Capitalizagéo 5.798.640,41 18,38%
Reparticdo de Capitai '
P g5 apitais de Cobertura 47.322,96 0,15%
Reparticdo Simples
s oAl P 0,00 0,00%
steio Admini
= ipiistatiy 630.972,84 2,00%
Aliquota Total 6.476.936,21 20,53%
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9 EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Foi apurado um déficit atuarial equivalente a R$ 267.139.499,96. Vai-se realizar o equacionamento desse
déficit, de acordo com o art. 6° da Portaria MF n® 464/2018 e a Instrugao Normativa da Secretaria de Previdéncia n®
07/2018.

9.1 PRINCIPAIS CAUSAS DO DEFICIT ATUARIAL

Ver item 11,
9.2 CENARIOS COM AS POSSIBILIDADES DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT
Portaria MF n° 464/2018:

Art. 54, Para assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, o plano de amortizacdo estabelecido em lei do ente

federativo devera observar os seguintes critérios, além daqueles previstos no art. 48:

II - que o montante de contribuicdo no exercicio, na forma de aliquotas ou aportes, seja superior ao montante anual

de juros do saldo do déficit atuarial do exercicio.

IIT - que seja adotado plano que proporcione menor custo total, compativel com a capacidade orcamentaria, financeira

e fiscal do ente federativo.

Instrucdo Normativa n® 07/2018

Art. 9° A aplicacao do critério previsto no inciso II do art. 54 da Portaria MF no 464, de 2018, devera ser demonstrada
no DRAA, por meio das informagdes da composicdo do pagamento relativas ao plano de amortizacao.

Paragrafo Unico. A adequacgdo do plano de amortizacio ao disposto no inciso II do art. 54 da Portaria MF n® 464, de
2018, podera ser promovida gradualmente, com a elevacdo das contribuicdes suplementares, a partir do exercicio de
2022, na forma de aliquotas ou aportes, a razdo de um terco do necessério a cada ano, até atingir o valor que atenda
a esse critério em 2024,

A Portaria n® 14.816 de 19/06/2020, art. 69, postergou o prazo em 1 ano.
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Processo: 04576/23

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA |Daa 120772024

16:41:17

CNPJ 21.681.222/0001-97 Folha: 204 de 422,
QulzZus

9.2.0 PLANO DE AMORTIZAGAO POR ALIQUOTAS SUPLEMENTARES ESCALONADAS
PLANO VIGENTE

AMORTIZACAQ DO DEFICIT ATUARIAL

Ente Federativo: CAagy
Juros: 4,95% a.a.
Prazo: 24 anos
Déficit: 267,139.499,96
| Qtdd - Mulheres: 313
| Qtdd - Homens: 136
Sal - Mulheres: RS 5.397,65
Sal - Homens: R% 5.421,73
Folha Salarial - FS (Anual): 31.548.656,49
Demonstrativo dos Pagamentos
A Ano %% %a;i'ﬂi Saldo Inicial (-) Pagamento Juros Saldo Final
1] 2021 | 10,00% 31.864.143,05 267.139.499,96 3.186.414,31 13.223.405,25 277.176.490,90
2| 2022 | 10,00% | 32.182.784,49 277.176.490,90 3.218.278,45 13.720.236,30 287.678.448,75
3| 2023 | 51,19% | 32.504.612,33 287.678.448,75 16,639.111,05 14,240.083,21 285.279.420,92
4] 2024 | 51,19% | 32.829.658,45 285.279.420,92 16.805.502,16 14.121.331,34 282.595.250,09
5| 2025 51,19% 33.157.955,04 282.595.250,08 16,973.557,18 13.988.464,88 279.610.157,78
6| 2026 | 51,19% | 33.489.534,59 279.610.157,78 17.143.292.76 13.840.702,81 276.307.557,84
71 2027 | 51,19% | 33.824.429,93 276.307.567,84 17.314.725,68 13.677.224,61 272,670.066,76
8] 2028 | 51,19% 34.162.674,23 272.670.066,76 17.487.872,94 13.497.168,30 268.675.362,13
9| 2029 | 51,19% | 34.504.300,98 268.679.362,13 17,662,751,67 13.299.628,43 264.316.238,88
10 2030 | 51,19% | 34.849.343,99 264.316.238,88 17.839.379,19 13.083.653,82 259.560.513,52
11] 2031 | 51,19% | 35.197.837,43 259.560.513,52 18.017.772,98 12.848.245,42 254,390.985,96
12| 2032 | 51,19% | 35.549.815,80 254.350.985,96 18.197.950,71 12,582.353,81 248.785.389,06
13| 2033 | 51,19% | 35.905.313,96 248.785.389,06 18.379.930,22 12.314.876.76 242.720.335,60
14| 2034 | 51,19% | 36.264.367,10 242.720.335,60 18.563.729,52 12,014.656,61 236.171.262,70
15 2035 | 51,19% 36.627.010,77 236.171.262,70 18,749.366,81 11.690.477,50 229.112,373,39
16| 2036 | 51,19% | 36.993.280,88 229,112.373,39 18.936.860,48 11.341.062.48 221.516.575,39
17| 2037 | 51,19% | 37.363.213,68 221.516.575,39 19.126.228,09 10.965.070,48 213.355.416,79 J
18| 2038 | 51,19% | 37.736.845,82 213.355.416,79 19.317.491,38 10.561.093,13 204.599.018,54
19| 2039 | 51,19% | 38.114.214,28 204.559.018,54 19.510.666,29 10.127.651,42 195.216.003,67
20| 2040 ) 51,19% | 38,495,356,42 195.216.003,67 19.705.772,95 9.663.192,18 185.173.422,90
21 2041 | 51,19% 38.880.309,99 185.173.422,00 19.902.830,68 9.166.084,43 174.436,676,65
22| 2042 | 51,19% 39.269.113,09 174.436.676,65 20.101.858,99 8.634.615,49 162.969.433,15
23| 2043 | 51,19% | 39.661.804,22 162.962.433,15 20:302.877,58 8.066.986,94 150.733.542,52
24 | 2044 | 51,19% 40.058.422,26 150.733.542,52 20.505,906,35 7.461.310,35 137.688.946,52
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MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA

CNPJ 21.681.222/0001-97

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024
16:41:17

Folha: 2?5&632 6 3

9.2.1 ALTERNATIVA 1 - PLANO DE AMORTIZACAO POR ALIQUOTAS SUPLEMENTARES ESCALONADAS —
CONFORME IN n° 07, Art. 6°, inciso I

ADEQUACAO AO PLANO VIGENTE

Ente Federativo: CACU
Juros: 4,95% a.a,
Prazo: 35 anos
Déficit: 267.139.499,96
Qtdd - Mulheres: 313
Qtdd - Homens: 136
Sal - Mulheres: R$ 5.397,65
Sal - Homens: R$ 5.421,73
Folha Salarial - FS (Anual): 31.548.656,49
Demonstrativo dos Pagamentos
Ano %o Base de Saldo Inicial (=) Pagamento Juros Saldo Final
n Calculo
1 2022 | 24,00% 31.864.143,05 267.139.499,96 7.647.394,33 13.223.405,25 | 272.715.510,87
2 2023 | 27,96% 32.182.764,49 272.715.510,87 8.999.611,86 13.499 417,79 | 277.215.316,80
3 2024 | 42,22% 32.504.612,33 277.215.316,80 13.722.158,18 13.722.158,18 | 277.215.316,80
4 2025 | 42,59% 32.829.658,45 277.215.316,80 13,982.529,60 13.722.158,18 | 276.954.545,39
8 2026 | 4296% 33.157,955,04 276.954.545,39 14.246.229,17 13.709.250,00 | 276.417.566,21
<) 2027 | 43,34% 33.482.534,59 276,417.566,21 14.513.396,44 13.682.669,53 | 275.586.839.30
7 2028 | 43,71% 33.824.429,93 275.586.839,30 14.784. 482,44 13.641.548,55 | 274,443.905,41
8 2029 | 44,08% | 34,162.674,23 274.443.905,41 15,059.538.81 13.584.973,32 | 272.969.339,91
9 2030 | 44,45% | 34.504.300,98 272.969.339,91 15.338.617,87 13.511.982,33 | 271.142.704,37
10 2031 | 44,83% 34.849.343,99 271.142.704,37 15.621.772,55 13.421.563,87 | 26B.942.495,69
11 2032 | 45,20% 35.197 837,43 268.942.495,69 15.509.056,46 13.312.653,54 | 266.346.092,77
12 2033 | 45,57% 35.549 815,80 266.346.092,77 16.200.523,87 13.184.131,59 | 263.329.700,49
13 2034 | 45,94% 36.905.213,96 263.329.700,42 16496.229,73 13.034.820,17 | 259.868.290,94
14 2035 | 46,32% 36.264.367,10 259.868.290,94 16.796.229,65 12.863.480,40 | 255.935.541,69
15 2036 | 46,69% 36.627.010,77 255.935, 541,69 17.100.579,85 12.668.809,31 | 251.503.771,05
16 2037 | 47,06% 36.953.280,88 251.503.771,05 17.409.337,63 12.449.436,67 | 245.543.870,09
17 2038 | 47,43% 37.363.213,68 246,543.870,08 17.722.560,40 12.203.521,57 | 241.025.231,26
18 2039 | 47,81% 37.736.845,82 241.025.231,26 18.040.306,70 11.930.748,95 | 234.915.673,51
18 2040 | 48,18% 38.114.214,28 234.915.673,51 18.362.635,66 11,628.325,84 28,181.363,69
20 2041 | 48,55% 38.495.356,42 228.181.363,69 18.689.607,18 11.294.977,50 | 220.786.734,01
21 2042 | 48,92% 38.880,309,39 220.786.734,01 16.021.281,86 10.928.943,33 | 212.694.395,48
22 2043 | 49,30% 39.269.113,09 212.694.395,48 19.357.721,08 10.528.372,58 | 203.865.046,98
23 2044 | 49,67% 39.661.804,22 203.865.046,98 19.658.986,95 10.091.312,83 | 194.257.379,86
24 2045 | 50,04% 40.058.422,26 154.257.379,86 20.045,142,36 9.615.740,30 | 183.827.877,80
25 2046 | 50,41% 40.459.006,48 183.827.977,80 20.396.250,99 9.099.484,90 | 172.531.211,71
26 2047 | 50,78% 40.863.596,55 172.531.211,71 20.752.377,27 8.540.294,98 | 160.319.129,41
27 2048 | 51,16% 41.272.232,51 160.319.129,41 21.113.586,46 7.935.796,91 | 147,141.339,86
28 2049 | 51,53% 41.684.954,84 147.141.339 86 21,479.944,59 7.283.496,32 | 132.944.891,59
29 2050 | 51,90% 42,101.804,39 132,944,891,52 21.851.518,53 6.580.772,13 | 117.674.145,20
30 2051 | 52,27% 42.522.822,43 117.674.145,20 22,228.375,94 5.824.870,19 | 101.270.639,44
31 2052 | 52,65% | 42.948.050,65 101.270.639,44 22.610.585,36 5.012.896,65 | 83.672.950,73
32 2053 | 53,02% | 43.377.531,16 83.672.950,73 22.998.216,13 4.141.811,06 | 64.816.545,67
33 2054 | 53,39% | 43.811.306,47 £4,816.545,67 23.391.338,45 3,208.419,01 44.633.626,23
34 2055 | 53,76% 44.240.419,54 44.633,626,23 23.790.023,40 2.209.364,50 23.052.967,33
35 2056 | 54,14% 44,691.913,73 23.052.967,33 24.194.089,21 1.141.121,88 3,0
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Processo: 04576/23

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA |Das 120712024
CNPJ 21.681.222/0001-97 san020%

9.2.2 ALTERNATIVA 2 - PLANO DE AMORTIZACAO POR APORTES ESCALONADOS - CONFORME IN n® 07,
Art. 69, inciso I
APORTES ESCALONADOS

AMORTIZACAO DO DEFICIT ATUARIAL

Ente Federativo: CACU
Juros: 4,85% a.a.
Prazo: 35 anos
Déficit: 267.139.499,956
Qtdd - Mulheres: 313
| Qtdd - Homens: 136
Sal - Mulheres: R$ 5.397,65
Sal - Homens: R$ 5.421,73 .
Folha Salarial - FS (Anual): 31.548.656,49 ]
Demonstrativo dos Pagamentos
" Ano % Bca;ﬁ:lg Saldo Inicial ]! (-) Pagamento Juros Saldo Final
1 2022 | 24,00% 31 B64.143,05 267.139.499,98 7.647.394,33 13.223 405,25 | 272,715.510,87 A
2 2023 | 27,96% 32.182.784,49 272.715.510,87 - 8.999 6_11,86 13.499.417,79 | 277.215.315,80
3 2024 | 42,22% 32.504.612,33 277.215.316,80 13,722, 158,18 13.722.158,18 | 277.215.316,80
4 2025 | 42,59% 32.825.658,45 277.215.316,80 13.982.929,60 13.722.158,18 | 276.954.545,39
5 2026 | 42,96% 33.157.955,04 276.954.545,39 14.246,229,17 13.709.250,00 | 276.417.566,21
5 2027 | 43,34% 33.489.534,59 276.417.566,21 14.513.396,44 13.682.669,53 | 275.586.839,30
7 2028 | 43,71% 33.824 429,93 275.586.839,30 14,784.482,44 13.641.548,55 | 274.443 505,41
8 2029 | 44,08% 34.162.674,23 274.443.905,41 15.059.538,81 13.584.973,32 | 272.969.339,01
9 2030 | 44.45% 34.504.300,98 272.965.339,91 15.338.617,87 13.511.982,33 | 271.142.704,37
10 2031 | 44,83% 34.849.343,99 271.142.704,37 15.621.772,55 13.,421.563,87 | 268.942.495,69
11 2032 | 45,20% 35.197.837,43 268.942.495 68 15.909.056,46 13,312.653,54 | 266,346.092,77
12 2033 | 45,57% 35.549.815,80 266.346.092,77 16.200.523,87 13.184.131,59 | 263.329.700,49
13 2034 | 45,94% 35.905.313,96 263.329.700,49 16.486.225,73 13.034.820,17 | 259.868.290,94
14 2035 | 46,32% 36.264.367,10 259.868,290,94 16.796.229,65 12.863.480,40 | 255.935.541,69
15 2036 | 46,69% 36.627.010,77 255,935.541,69 17.100.578,95 12.668.809,31 | 251.503.771,05
16 2037 | 47,06% 36.993.280,88 251.503.771,05 17.409.337,63 12.449 436,67 | 246.543.870,09
17 2038 | 47.43% 37.363.213,68 246.543.870,00 17.722.560,40 12,203,921,57 | 241.025.231,26
18 2038 | 47,81% 37.736.845,82 241.025.231,26 18.040.306,70 11.930.748,95 | 234.915.673,51
19 2040 | 48,18% 38,114 214,28 234.915.673,51 18,362.635,66 11.628.325,84 | 228.181.363,69
20 2041 | 48,55% 38.495,356,42 228,181.363,69 18.689.607,18 11.294.977,50 | 220.786.734,01
21 2042 | 48,92% 38.880.309,99 220.786.734,01 19.021.281 86 10.928.943,33 | 212.694.395,48
22 2043 | 49,30% 39.269.113,09 212.694.395,48 19.357.721,08 10,528.372,58 | 203.865.045,98
23 2044 | 49,67% 39.661.804,22 203.865.046,98 19.698.986,95 10.091.319,83 | 194.257.379,86
24 2045 | 50,04% 40.058.422,26 194.257.379,86 20.045.142,36 9.615.740,30 | 183.827,977,80
25 2046 | 50,41% 40.459.006,48 183.827.977,80 20.396.250,99 9.099.484,80 | 172.531.211,71
26 2047 | 50,78% 40.863.596,55 172.531.211,71 20.752.377,27 8.540.294,98 | 160.319.129,41
27 2048 | 51,16% 41.272.232,51 160,319.129,41 21.113.586,46 7.935.796,91 | 147.141.339,86
28 2048 | 51,53% 41.684.954,84 147,141.339,86 21.479.944,59 7.283.496,32 | 132.944.891,55
29 2050 | 51,50% 42.101.804,39 132,944 891,59 21.851.518,53 6.580.772,13 | 117.674.145,20
30 2051 | 52,27% 42.,522.822 43 117.674.145,20 22.228.375,94 5.824,870,19 | 101.270.639,44
31 2052 | 52,65% 42.948.050,65 101.270.639,44 22.610.585,36 5.012.896,65 83.672.950,73
32 2053 | 53,02% 43.377.531,16 83.672.950,73 22.598.216,13 4.141.811,06 £4.816.545,67
33 2054 | 53,39% 43.811.306,47 64.816.545,67 23.351.338,45 3.208.419,01 44.633.626,23
34 2055 | 53,76% 44.249.419,54 44.633.626,23 23,790.023,40 2.206.364,50 23.052.967,33
35 2056 | 54,14% 44.691.913,73 23,052,967,33 24.194.089,21 1.141.121,88
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MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA

CNPJ 21.681.222/0001-97

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024

16:41:17 zo 5

Folha

A

9.2.3 ALTERNATIVA 3 - PLANO DE AMORTIZACAO POR APORTES CONSTANTES — CONFORME 1IN n° 07,

Art. 69, inciso I
APORTES CONSTANTES

AMORTIZAGAO DO DEFICIT ATUARIAL

Ente Federativo: CACU
Juros: 4,95% a.a.
Prazo: 35 anos
Déficit: 267.139.499,96
Qtdd - Mulheres: 313
Qtdd - Homens: 136
Sal - Mulheres: R$ 5.397,65
Sal - Homens: R$ 5.421,73
Folha Salarial - FS (Anual): 31.548.656,49
Demonstrativo dos Pagamentos
Ano % Base de Saldo Inicial (~) Pagamento Juros Saldo Final
n Calculo :
1 2022 | 50,88% 31.864.143,05 267.139.499,86 16.211.865,56 13.223 405,25 | 264.151.039,65
2 2023 | 50,37% 32.182.784,489 264.151.039,65 16.211.865,56 13.075.476,46 | 261.014.650,55
k- 2024 | 49,88% 32.504.612,33 261.,014.650,55 16.211.865,56 12:920.225,20 | 257.723.010,19
4 2025 | 49,38% | 32.829.658,45 257,723.010,18 16.211.865,56 12,757.289,00 | 254.268.433,64
5 2026 | 4889% | 33,157.955,04 254.268.433,64 16.211.865,56 12.586.287,47 | 250.642.855,54
& 2027 | 48,41% 33.489.534,55 250.642.855,54 16.211.865,56 12,406.821,35 | 246.837.811,33
7 2028 | 47,93% 33.824.429,93 246.837.811,33 16.211.865,56 12.218.471,66 | 242.844.417,43
8 2029 | 47,45% | 34.162.674,23 242 B44.417 43 16.211.865,56 12.020.798,66 | 238.653.350,54
9 2030 | 46,99% 34.504.300,98 238.653.350,54 16.211,865,56 11.813,340,85 | 234,254.825,83
10 2031 | 46,52% 34,849.343,99 234.254.825,83 16.211.865,56 11.595.613,88 | 229.638.574,15
11 2032 | 46,06% 35.197.837,43 229.638.574,15 16.211.865,56 11.367.109,42 | 224.793.818,01
12 2033 | 45,60% 35.549.815,80 224,753.818,01 16.211.865,56 11.127,293,99 [ 215.709.246,44
13 2034 | 45,15% 35.905.313,96 219,709,.246,44 16.211.865,56 10.875.607,70 | 214.372.988,58
14 2035 | 44,70% 36.264.367,10 214,372.988,58 15.211,865,56 10.611.462,93 | 208.772.585,95
15 2036 | 44,26% 36.627.010,77 208.772.585,95 16.211.865,56 10.334.243,00 | 202.894.963,39
16 2037 | 43.82% 36.993.280,88 202.894.963,39 16.211 865,56 10.043,300,69 | 196.726.398,52
17 2038 | 43.,39% 37.363.213,68 196.726.398,52 16.211.865,56 9.737.956,73 | 190.252.489,69
18 2039 | 42.96% 37.736.845,82 190.252 489,69 16.211.865,56 9.417.498,24 | 183.458.122,37
19 2040 | 42,53% 38.114.214,28 183.458.122,37 16.211.865,56 9.081.177,06 | 176.327.433,87
20 2041 | 42,11% 38.455.356,42 176.327.433,87 16.211,865,56 8.728.207,98 | 168.843.776,28
21 2042 | 41,70% 38.880.309,99 168.843.776,28 16.211.865,56 8.357.766,93 | 160.989.677,65
22 2043 | 41,28% 39.269.113,09 160.989.677,65 16.211.865,56 7.968,985,04 | 152.746.801,13
23 2044 | 40,88% 39.661.804,22 152.746.801,13 16.211.865,56 7.560.966,66 | 144.095.902,23
24 2045 | 40,47% | 40.058.422,26 144.095.902,23 16.211,865,56 7.132.747,16°| 135.016.783,83
25 2046 | 40,07% 40.455.006,48 135.016.783,83 16.211.865,56 €.683,330,80 | 125.468.249,07
26 2047 | 39.67% 40.863.596,55 125.488.249,07 16.211.865,56 £.211.668,33 | 115.488.051,84
27 2048 | 39.28% | 41.272.232,51 115.488.051,84 16.211,865,56 5.716.658,57 | 104.992.844 84
28 2049 | 38,89% 41.684.954.84 104.992.844,84 16.211.865,56 5.197.145,82 §93.978.135,10
29 2050 | 38,51% | 42.101.804,39 93.978.125.10 16.211.865,56 4.651.917,19 | 82.418.176,74
30 2051 | 38,13% 42.522.822.43 82.418.176,74 16.211.865,56 4.079.699,75 70.286.010,92
31 2052 | 37,75% 42.948,050,65 70.286.010,82 16.211.865,56 3.479.157,54 57.553.302,90
32 2053 | 37.37% 43.377.531,16 57.553.302,50 16.211.865,56 2.848.888,45 44,190.325,84
33 2054 | 37,00% 43,811.306,47 44.190.325,84 16.211 BES,56 2.187.421,13 30.165.881 .41
34 2055 | 36,64% 44.249.419,54 30.165.881,41 16.211.865,56 1,493.211,13 15.447.226,98
35 2056 | 386,27% 44.651.913,73 15.447.226 98 16.211.864,71 764,637,74 0,00
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Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024

10 CUSTEIO ADMINISTRATIVO

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA
CNPJ 21.681.222/0001-97

16:41:17
Folha

10.1 LEVANTAMENTO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS DOS ULTIMOS TRES ANOS

e e e . s

Valores Gastos

Percentual

NAO INFORMADO

NAO INFORMADO

NAO INFORMADO NAO INFORMADO

NAO INFORMADO NAO INFORMADO

10.2 ESTIMATIVA DE RECEITAS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS PARA O PROXIMO EXERCICIO

TAXA DE ADMINISTRACAO - 2,00% ]

630.972,84
2,00%

TAXA DE ADMINISTRACAO -~ MEDIO PORTE

10.3 RECOMENDAGOES DE MANUTENGAO OU ALTERACAO

1.009.556,55

3,20%

Adotande-se o Plano de Amortizacdo, os recursos serdo suficientes para cobrir as receitas e despesas necessarias

para o CACUPREV.

11 ANALISE DO COMPARATIVO DAS ULTIMAS AVALIACOES ATUARIAIS

Reserva Mats a Beneficios Concedidos
Compensacdo Finenceira dos Beneficlos 3 Concader
_iiﬂiﬁﬁ:d&{ 1t

Commensacha Fiflancelia dos Beneficios Goncadidos

31/12/2019 § | 31712/2020 31/12/2021
25/05/2020 31/03/2022
5,89% 4,95%

521 | 449

160 182

23 29

704 660
18,00% 17,42%
11,00% 14,00%
11,00% 14,00%
11,00% 14,00%
33,34% 20,53%
19,34% 6,53%
17,34% 4,53%
2,00% | 2,00%
14,00% 14,00%
14,00% 14,00%
14,00% 14,00%
59,42% [iEa 76,17%
92,76% il 96,70%

139.054.960,91
81.629.540,79

23.B47.653,14

0,00
6.760,708,12 [
142,987.698,81

174.474.178,12
125.488.278,56

1D.066.067 21

3.596.339,68

147.625.031,68 4.405.954.315,01
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MAIORES ALTERACOES E PROVAVEIS MOTIVOS

Os dados informados no quadro acima, pode ser assim interpretados, comparando-se os atuariais 2022 para

2021:

COMPARATIVO ENTRE OS ATUARIAIS 2021 E 2022

DESCRICAO SITUACAO

AUMENTO
REDUCAO :
E AUMENTO . 70,66%
: REDUCAO L a9, 76% p
REDUCAO 34,40%
AUMENTO 10,32%

Além disso, houve redugdo na taxa de juros atuarial de 5,45% para 4,95% ao ano.

No quadro abaixo, fizemos um comparativo, mantendo-se todas as informacdes, mas alterando apenas a taxa

de juros atuarial,

COMPARATIVO DA TAXA DE JUROS ATUARIAL
DEFICIT
JURO ATUARIAL ATUARIAL

6,00% | 229.618.306,47

5,89% | 233.198,512,99 -
5,47%
5,04%

4,95%

Como pode ser ohservado, quando menor a taxa de Juros atuarial, maior serd o déficit atuarial,

12 AVALIACAO E IMPACTOS DO PERFIL ATUARIAL DO RPPS

Néo foi aplicado o perfil atuarial nessa avaliacao atuarial,

13 PARECER ATUARIAL

Face aos resultados obtidos, levando em consideragdo os dados dos servidores municipais referentes a data
base dos dados do Municipio de CAGU e a legislagdo vigente (Lei n° 9.717, Emendas Constitucionais n° 20, n®41, no
47 e n® 103, Portarias do MPS p° 204/2008, n° 402/2008, n° 464/2018 e a Legislacao Municipal em vigor),

A Administragdo Municipal tem um sistema proprio de previdéncia social realizando operacoes de previdéncia
para um grupo de 660 segurados, sendo 449 ativos, 182 inativos e 29 pensionistas;

A folha de pagamento dos servidores estatutdrios ativos considerados equivale a R$ 2.426.818,62 e a
obrigacdo para o pagamento dos beneficios dos inativos de R$ 672.065,07 e dos pensionistas em R$ 48.862,60.

Para o grupo analisado apurou um déficit atuarial de R$ 267.139.499,96,

Sempre gue o Municipio for conceder um aumento salarial, sugerimos que o mesmo realize nova avaliacao

atuarial para apurar o impacto no custeio normal e suplementar ou aporte financeiro,
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Conforme Portaria MF N° 464/2018, referentes & base cadastral, as informacdes fornecidas pelo CACUPREYV,
apresentou todas as informagdes para o dimensionamento dos custos e compromissos do plano de beneficios, a
analise cadastral é de boa qualidade, estd atualizada & ampla e consistente.

As informagbes constantes da base de dados dos servidores ativos, aposentados e pensionistas é de
responsabilidade do ENTE MUNICIPAL e CACUPREV,

As inconsisténcias foram abordadas no item 6.3 e listadas na pagina 50, deste relatorio.
Sugerimos recadastramento geral dos ativos, aposentados e pensionistas.

Na data base dos dados a Contribuicdo Patronal estava em 17,62%, dos servidores ativos em 14,00% e dos
Inativos e Pensionistas em 14,00%, sobre o valor que exceder ao valor maximo do RGPS. O custeio suplementar em
10,00%.

Na pagina 49, estamos sugerindo sua manutengdo, visando manter o equilibrio financeiro e atuarial.

Segundo a SPREV o Municipio se enquadra como MEDIO PORTE, Portanto, a taxa de administracido podera
ser de 3,20%, mas para isso deverd ser alterada aliquota patronal de 17,42% para 18,62%.

Sugerimos ainda, que o ENTE MUNICIPAL e CACUPREV, mantenham sempre atualizadas as informacgdes
dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.

Em alguns anexos, podem ocorrer pequenas diferencas de valores, devido a arredondamentos.

Nos colocamos a disposigdo, para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

~ RICARDO CICARELLI
MENTE DE MELO
validade juridica assegurada  559.859.559-15 .
coniorme MP 2.200-272001, Curitiba-Pr, 31/03/2022,

que nantuiu a [CP-Brasl Emitido por: AC

SOLUTI Multipla v5
bry

RICARDO CICARELLI DE MELO
ATUARIO
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DECLARAGAO DE REGULARIDADE

Declaramos, para os devidos fins, que RICARDO CICARELLI DE MELO & Bacharel sm
Ciéncias Atuariais, registrado(a) no IBA - Instituto Srasileiro de Atuario. na categoria de

Sacio MIBA n® 1306, estando com suas contribu ¢Oes reguianzadas junto a este Instituto

Esta declaracdo tem validade até a data de 30/09/2022

Ric de Janeiro, 16 de margo de 2022,

P~ 27.907.104/0001-30 1
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k UE ATUARIA

A Dk ABRT A fla 3 A A T m
Laiens R de spid acds EENTRD . SE5 D015

Aseiszz rte Financeiro

Instituto Brasileiro de Atudria

r
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Para validas este documents. soessa o Qrlode abaixg

Buk: Rmdufeasdden B 21545 R Jomeio AU Gy NEXI 50
- L R S N T L DT
PN L | 0L Qb

30
Rua Capitao Souza Franco, 848 - 5° Andar - Conjunto 53 - CEP 80730-402 - CURITIBA - PR
Fone/Fax: (41) 3029-8516 - Celular: (41) 9 9684-5665 - E-mail: atuarios@hotmail.com



Processo: 04576/23

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA |Daa 1207?0140

16
422

CNPJ 21.681.222/0001-97 SHg0

ANEXOS

31
Rua Capitdo Souza Franco, 848 - 5° Andar - Conjunto 53 - CEP 80730-402 - CURITIBA - PR

Fone/Fax: (41) 3029-8516 - Celular: (41) 9 9684-5665 - E-mail: atuarios@hotmail.com



Processo: 04576/23
MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA mﬁ’?’fﬁf
CNPJ] 21.681.222/0001-97 Folha: 213 de 422

A Portaria MF n9 464 de 19/11/2018, através da Instrucdo Normativa n® 8 de 21/12/2018, estabelece que conceitos e definigdes devem ser
objeto desse relatério.

Portanto, a seguir os termos utilizados nesse relatorio, para dar melhor compreenséo dos seus significados aos senhores gestores, prefeitos(as),

conselheiros e demais interessados.

Aliquota de contribuicao normal: percentual de contribuicdo, instituido em lei do ente federativo, definido, a cada ano, para cobertura do custo
normal e cujos valores sdo destinados & constituicio de reservas com a finalidade de prover o pagamento de beneficios.

Aliquota de contribuicdo suplementar ou aporte: percentual de contribuicdo extraordinaria, estabelecido em lei do ente federativo, para
cobertura do custo suplementar e equacionamento do deficit atuarial,

Aposentadoria: beneficio concedido aos sequrados ativos do RPPS em prestacoes continuadas e nas condiciies previstas na Constituicao Federal,
nas normas gerais de organizacdo e funcionamento desses regimes e na legislacdo do ente federativa,

Aposentadoria por invalidez: beneficio concedido aos segurados do RPPS que, par doenga ou acidente, forem considerados, por pericia médica
do ente federativo ou da unidade gestora do RPPS, incapacitados para exercer suas atividades ou outro tipo de servico que lhes garanta o
sustento, nas condigbes previstas na Constituigdo Federal, nas normas gerais de organizagao e funcionamento desses regimes e na legislagdo do
ente federativo.

Ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatdrio dos recursos pravenientes das contribuigoes, das disponibilidades
decorrentes das receitas correntes e de capital e demais ingressos financeiros auferidos pelo RPPS, e dos bens, direitos, ativos financeiros e ativos
de qualquer natureza vinculados, por lel, ao regime, destacados como investimentos e avaliados pelo seu valor justo, conforme normas contabeis
aplicaveis ao setor publico, excluides os recursos relativos ao financiamento do custo administrativo do regime e aqueles vinculados aos fundos
para oscilagao de riscos e 0s valores das provisdes para pagamento dos beneficios avaliados em regime de reparticdo simples e de reparticao de !
capitais de cobertura. o

Atuario: profissional técico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e legalmente habilitade para o exercicio da profissdo nos termos do &
Decreto-lei n® 806, de 04 de setembro de 1969,

Avaliagdo atuarial: documento elaborado por atuario, em conformidade com as bases técnicas estabelecidas para o plano de beneficios do
RPPS, que caracteriza a populagio sequrada e a base cadastral utilizada, discrimina os encargos, estima 0s recursos necessarios e as aliquotas de
contribuicdo normal e suplementar do plano de custeio de equilibrio para todos os beneficios do plano, que apresenta os montantes dos fundos de
natureza atuarial, das reservas técnicas e provisdes matermaticas a contabilizar, o fluxo atuarial e as projecdes atuariais exigidas pela legislacdo
pertinente e que contem parecer atuarial conclusivo relativo 4 solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

Bases técnicas: premissas, pressupostos, hipiteses e pardmetros biométricoes, demograficos, econdmices e financeiros utilizados adotados no
plano de beneficios pelo atuario, com a concordancia dos representantes do RPPS, adequados e aderentes as caracteristicas da massa de
segurados e beneficiarios do RPPS e ao seu regramento. Como bases técnicas entendem-se, também, os regimes financeiros adotados para o
financiamento dos beneficios, as tdbuas biométricas utilizadas, bem como fatores e taxas utilizados para a estimagdo de receitas e encargos.

Beneficiario: a pessoa fisica amparada pela cobertura previdenciaria do RPPS, compreendendo o segurado e seus dependentes,

Custeio administrativo: ¢ a contribuicdo considerada na avaliacao atuarial, expressa em aliquota e estabelecida em lei para o financiamento do
custo administrativo do RPPS,

Custo administrativo: o valor correspondente as necessidades de custelo das despesas correntes e de capital necessarias a organizacao e ao
funcionamento da unidade gestora do RPPS, inclusive para a conservagdo de seu patriménio, conforme limites estabelecidos em parametros
gerais,

Custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de beneficios do RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os ;
regimes financeiros adotados, referentes a periodos tompreendidos entre a data da avaliacdo e a data de inicio dos beneficios.

Custo suplementar ou aporte; o valor correspondente as necessidades de custelo, atuarialmente calculadas, destinado & cobertura do tempo
de servico passado, ao equacionamento de deficit gerados pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de contribuicdo, inadequagao das bases
técnicas ou outras causas que ocasionaram 4 insuficiéncia de ativos necessarios a cobertura das provisdes matematicas previdenciarias, de
responsabilidade de todos os poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo.

Data foc_al da avaliacdo atuarial: data na qual foram posicionados, a valor presente, os encargos, as contribuicdes e aportes relativos ao plano
de beneflcips, bem como o ativo real liquido e na qual foi apurado o resultade e a situagdo atuarial do plano. Nas avaliagdes atuariais anuais, a
data focal é a data do Ultimo dia do ano civil, 31 de dezembro.

Deficit atuarial: resultado negative apurado por meio do confronto entre o somatorio dos ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios e os valores atuais do fluxo de contribuicdes futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber e do fluxo dos
parcelamentos vigentes a receber, mencs o somatério dos valores atuais dos fluxes futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios.

Deficit financeiro: valor da insuficidncia financeira, periedo a periodo, apurada por meio do confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo das & =
despesas do RPPS em cada exercicio financeiro,

Demonst!'at_ivo de Rgsq!gadn da Avaliagdo Atuarial (DRAA): documento elaborado em conformidade com os atos normatives da Secretaria
de Pr?vrdenoa do Ministério da Fazenda, exclusivo de cada RPPS, que demonstra, de forma resumida, as caracteristicas gerais do plano de
beneficios, da massa sequrada pelo plano e os principais resultados da avaliagdo atuarial.

Duracao do passivo: a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios de cada plano, liquidos de contribuicBes incidentes
sobre esses beneficios, canfarme instrucio normativa da Secretaria de Previdéncia.

Ente federativo: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

Equacionamento de deficit atuarial: decisio do ente federativo quanto &s formas, prazos, valores e condigGes em que se dara o completo
reequilibrio do plano de beneficios do RPPS, observadas as normas legais e regulamentares.

Equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das obrigacdes projetadas, ambas
estimadas e projetadas atuarialmente, até a extingao da massa de segurados a que se refere; expressdo utilizada para denotar a igualdade entre
0 total dos recursos garantidores do plano de beneficios do RPPS, acrescido das contribuicdes futuras e direitos, e o total de compromissos atuais
e futuros do regime. y

Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigagBes do RPPS em cada exercicio financeiro.
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Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média: a média das Estruturas a Termo de Taxa de Juros didrias embasadas nos titulos puiblicos federais
indexados ao Indice de Preco ao Consumidor Amplo - IPCA, conforme instrucdo normativa da Secretaria de Previdéncia.

Evento gerador do beneficio: evento que gera o direito & torna o segurado do RPPS ou o seu dependente elegivel ao beneficio.

Fluxo atuarial: discriminacao dos fluxos de recursos, direitos, receitas e encargos do plano de beneficios do RPPS, beneficio a beneficio, periodo
a periodo, que se trazidos a valor presente pela taxa atuarial de juros adotada no plano, convergem para os resultados do Valor Atual dos
Beneficios Futuros e do Valor Atual das Contribuigdes Futuras que deram origem aos montantes dos fundos de natureza atuarial, as provisges
matematicas (reservas) a contabilizar e ao eventual deficit ou superavit apurados da avaliagdo atuarial,

Fundo em capitalizagdo: fundo especial, instituido nos termos da Lei n® 4,320, de 17 de marco de 1964, com a finalidade de acumulacdo de
recursos para pagamento des compromissos definidos no Plano de Beneficios do RPPS, no qual o beneficio de aposentadoria por tempo de
contribuicdo e idade foi estruturado sob o regime financeiro de capitalizacdo e os demais beneficios em conformidade com as regras dispostas
nesta Portaria.

Fundo em reparticdo: fundo especial, instituido nos termos da Lei n® 4,320, de 17 de marco de 1964, em caso de segregacio da massa, em
que as contribuictes a serem pagas pelo ente federativo, pelos sequrados ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS sdo fixadas sem
objetivo de acumulagdo de recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente federativo, admitida a constituicdo de fundo para oscilacdo de
riscos,

Meta de rentabilidade: ¢ a taxa real anual de retorno esperada dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios, definida pela
politica de investimentos do RPPS,

Método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atuario para estabelecer o nivel de constituicao das reservas necessarias a
cobertura dos beneficios estruturados no regime financeiro de capitalizacao, em face das caracteristicas biométricas, demograficas, economicas e
financeiras dos sequrados e beneficidrios do RPPS,

Nota técnica atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atudrio e exclusivo de cada RPPS, em conformidade com a instrugdo normativa
emanada da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, que contém todas as formulacoes e expressoes de calculo das aliquotas de
contribuicao e dos encargos do plano de beneficios, das provisées (reservas) matematicas previdencidrias e fundos de natureza atuarial, em
conformidade com as bases técnicas aderentes a populacdo do RPPS, bem como descreve, de forma clara e precisa, as caracteristicas gerais dos
beneficios, as bases técnicas adotadas e metodologias utilizadas nas formulagdes.

Parecer atuarial: documento emitido por atuario que apresenta de forma conclusiva a situagao financeira e atuarial do plano de beneficios, no
que se refere a sua liquidez de curto prazo e solvéncia, que certifica a adequacdo da base cadastral e das bases técnicas utilizadas na avaliacao
atuarial, a regularidade ou nao do repasse de contribuigdes ao RPPS e a observdncia do plano de custeio vigente, a discrepdncia ou ndo entre o
plano de custeio vigente e o plano de custeio de equilibrio estabelecido na (ltima avaliacdo atuarial e aponta medidas para a busca e manutencao
do equilibrio financeiro e atuarial.

Passivo atuarial: é o valor presente, atuarialmente calculado, dos beneficios referentes aos servidores, dado determinado meétodo de
financiamento do plano de beneficios.

Pensionista: o dependente em gozo de pensdo previdencidria em decorréncia de falecimento do segurado ao qual se encontrava vinculado.

Plano de beneficios: beneficios de natureza previdencidria oferecidos aos segurados do RPPS, segundo as regras constitucionals e legais,
limitados ao cenjunto estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Plano de custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes, discriminados por beneficio, para financiamento do plano de AL
beneficios e dos custos com a administracdo desse plano, necessarios para se garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios, e

Plano de custeio de equilibrio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes, discriminadas por beneficio, para financiamento a
do Plano de Beneficios e dos custos com a administracdo desse plano, necessarias para se garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de
beneficios, proposto na avaliacio atuarial.

Plano de custeio vigente: conjunto de aliquotas narmais e suplementares e de aportes para financiamento do planc de beneficios e dos custos [
com a administracdo desse plano, estabelecido em lei pelo ente federativo e vigente na posicdo da avaliagdo atuarial. 1

ProjegGes atuariais com as aliquotas de equilibrio: compreendem as projecdes de todas as receitas e despesas do RPPS, considerando o
fluxo atuarial dos beneficios calculados pelo regime financeiro de capitalizagao, os beneficios calculados por capitais de cobertura e os beneficios
calculados por reparticao simples e taxa de administracdo, calculados com base nas novas aliquotas de equilibrio, para atender as exigéncias da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Projecoes atuariais com as aliquotas vigentes: compreendem as projecdes de todas as receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo
atuarial dos beneficios calculados pelo regime financeiro de capitalizacdo, os beneficios calculados por reparticio de capitais de cobertura, os
beneficios calculados por reparticio simples e taxa de administracao, calculados com base nas aliquotas vigentes, para atender as exigéncias da
Lei de Responsabiiidade Fiscal.

Provisdo matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor presente dos encargos (compromisses) com um determinado beneficio
ndo concedido, liquidos das contribuices futuras e aportes futuros, ambos também a valor presente,

Provisao matematica de beneficios concedidos: corresponde ao valor presente dos encargos (compromissos) com um determinado beneficio
ja concedido, liquidos das contribuicbes futuras e aportes futuros, ambos tambeém a valor presente,

Regime ﬁnanceiro de capitalizagado: regime onde ha a formacio de uma massa de recursos, acumulada durante o periodo de contribuicdo,
capaz de garantir a geracao de receitas equivalentes ao fluxe de fundos integralmente constituidos, para garantia dos beneficios iniciados apos o
periodo de acumulacao dos recursos.

segime fir,anceiro de repartigio de capitais de cobertura; reglime no gual o valor atual do fuxo de contribuigdes normals futuras de um
unico exercicio € igual ao valor atual de todo o fluxo de pagamento de beneficios futuros, fluxo esse considerado até sua extingdo e apenas para
beneficios cujo evento gerador do beneficio venha ocarrer naquele unico exercicio.

Regime financeiro de reparticdo simples: regime em qus o valor atual do fluxo de contribuigdes normais futuras de um Gnico exercicio & igual
ao valor atual de todo o fluxo de beneficios futuros cujo pagamento venha a ocorrer nesse mesma exercicio.

Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS: regime de filiacdo obrigatoria para os trabalhadores nao vinculados a regime proprio de
previdéncia social.

Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de previdéncia estabelecido no ambito do ente federativo e que assegure por lei, a
todos os servidores titulares de cargo efetivos, pelo menos os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte previstos no art, 40 da Constituicao
Federal,
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Relatorio da avaliagdo atuarial: documento elaborado por atuario legalmente habilitado que apresenta os resultados do estudo técnico
desenvalvido, baseado na Nota Técnica Atuarial e demais bases tecnicas, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada,
0s recursos necessarios para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial do plano de previdéncia.

Relatério de analise das hipéteses: instrumento de responsabilidade da unidade gestora do RPPS, elaborado por atudrio legalmente
responsavel, pelo qual demonstra-se a adequacdo e aderéncia das bases técnicas adotadas na avaliacdo atuarial do regime proprio as
caracteristicas da massa de beneficidrios do regime, as normas gerals de organizacdo e funcionamento dos RPPS e as normas editadas pelo ente
federativo.

Reserva administrativa: constituida com os recursos destinados ao financiamento do custo administrativo do RPPS, relativos ac exercicio
corrente ou de sobras de custeio de exercicios anteriores e respectivos rendimentos, provenientes de aliquota de contribuicdo integrante do plano
de custeio normal, aportes preestabelecidos para essa finalidade, repasses financeiros ou pagamentos diretos pelo ente federativo ou destinados a
fundo administrativo instituido nos termas da Lei 1@ 4.320, de 17 de marco de 1964,

Resultado atuarial: resultado apurade por meio do confronto entre o somatorio dos ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios com os valores atuais do fluxo de contribuicées futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacdo financeira a receber, menos o
somatorio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios, sendo superavitario caso as receitas superem (
as despesas, e, deficitario, em caso contrério.

Segregacao da massa: a separacao dos sequrados do plano de beneficios do RPPS em grupos distintos que integrardo o Fundo em Capitalizac3o
e o Fundo em Reparticdo.

Segurado: o servidor piblico civil titular de cargo efetivo, o magistrado e o membro do Ministério Publico e de tribunal de contas, ativo e E
aposentado; o militar estadual ativo, da reserva remunerada ou reformado, com vinculagdo previdencidria ao RPPS, abrangendo os poderes -
Executivo, Legislativo e Judicidrio, instituigdes, érgdos e entidades autdnomas. ¥

Segurado aposentado: o segurado em gozo de aposentadoria,

Segurado ativo: o segurado que esteja em fase laborativa.

Servigo passado: parcela do passive atuarial do servidor ativo correspondente ao periodo anterior a seu ingresso no RPPS do ente, para a qual
ndo exista compensagao previdencidria integral. No caso do aposentado ou pensionista, € a parcela do passivo atuarial referente a esses
beneficiarios, relativa ao periodo anterior & assuncao pelo regime proprio e para o qual ndo houve contribuigdo para o correspondente custeio,

Sobrevida média dos aposentados e pensionistas: representa a sobrevida média da tabua de mortalidade na data da avaliagdo atuarial e
expresso em anos dos aposentados, pensionistas vitalicios e da duragdo do tempo do beneficic das pensdes temporarias, conforme instrugao 2
normativa da Secretaria de Previdéncia,

Superavit atuarial: resultado positivo apurado por meio do confronto entre o somatério dos ativos garantidores dos compromissos do plano de =9
beneficios com os valores atuais do fluxo de contribuicdes futuras e do fluxo dos valores liquidos da compensacdo financeira a receber, menos o T
somatorio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios. £

Tabuas biométricas: Instrumentos demagréficos estatisticos utilizados nas bases técnicas da avaliacdo atuarial que estimam as probabilidades
de ocorréncia de eventos relacionados de determinado grupo de pessoas, tais como: sobrevivéncia, mortalidade, invalidez, morbidade, etc.

Taxa atuarial de juros: ¢ a taxa anual de retorno esperada dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios do RPPS, no
horizonte de longo prazo, utilizada o caleulo dos direitos e compromissos do plano de beneficios a valor presente, sem utilizagdo do indice oficial
de inflacdo de referéncia do plano de beneficios,

Taxa de admir}lstragﬁo: compreende os limites a que o custo administrativo estd submetido, expressos em termos de aliquotas e calculados nos
termos dos parametros e diretrizes gerais para a organizagao e funcionamento dos RPPS.

Taxa de juros parametro: aquela cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média, divulgada anualmente pela Secretaria de
Previdéncia, seja o mais préximo a duragdo do passivo do respectivo plano de beneficios,

Valor atual das contribuigoes futuras: valor presente atuarial do fluxo das futuras contribuicées de um plano de beneficios, considerando as
bases técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial,

Valor atual dos beanicios futuros: valor presente atuarial do fluxo de futuros pagamentos de beneficios de um plano de beneficios,
considerados as bases técnices indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial,

Viabilidade ﬁpanceira: capacidade de o ente federativo dispor de recursos financeiros suficientes para honrar os compromissos previstos no
plano de beneficios do RPPS,

Viabilidade fiscal: capacidade de cumprimento dos limites fiscais previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal,

Viabilidade orgamentaria: capacidade de o ente federativo consignar receitas e fixar despesas, em seu orcamento anual, suficientes para
honrar os compromissos com o RPPS.

Unidalde gestora: a entidade ou oOrgao integrante da estrutura da administracio publica do ente federativo que tenha por finalidade a
administragdo, o gerenciamento e a operacionalizagdo do RPPS, incluindo a arrecadacao e a gestdo de recursos, a concessdo, o pagamento e a
manutencdo dos beneficios.

Valor Justo: valor pelo qual um ativa pode ser negociado ou um passivo liquidado entre as partes interessadas em condigdes ideais e com a
auséncia de fatores que pressionem para a llquidacao da transagdo ou que caracterizem uma transagao de comercializacio.
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Processo: 04576/23
MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA |Daz 12072024
CNPJ 21.681.222/0001-97 Foljm 21606442/,

"BRASIL: TABUA DE MORTALIDADE IBGE 2020 - EXTRAPOLADA
PARA AS IDADES ACIMA DE 80 ANOS - MULHERES."
(Extrapolacdo efetuada pelo MPS a partir da idade 80
da Tabua de Mortalidade Completa IBGE 2020 80+ MULHERES)
Conforme alinea "a", incisa I do art. 21 da Portaria MF no 464/2018 a tdbua anual de mortalidade do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatisticas - IBGE, segregada por sexo, é o pardmetro minimo parzfugar?:sc.!e sobrevivéncia de validos e invélidos a ser utilizada nas avaliagoe
MULHERES
Idade(r.xsxatas I ax ey h
1] 100.000 0,01063513401 80,31 '
1 - 98.93?3 19 o 0,00070982258 80,17 KB :
_T. = 98.866 - 0,00044572741 ) 79,23 -
3 98.822 0,00033354122 7 78,26 :
4 98.789 0,00027008373 77,29
5 - 98.763 0,00022935520 76,31 R
6 L 98,740 0,00020165902 75,3?
7 98.720 0,00018274526 74,34 (i
8 B E?{;—; e 0,00017078555 7.3,35 0
9 o 98.685 ST 0,000165365- ne . 72,37 i
10 98.669 0,00016717662 71,38
i1 98.652 S K1 0,00017809065 70,39 il
i 12 98.635 0,00021159295 69,40
13 e g, =l 98.614 0,00025285686 i 0 68,42 o ¢
=1 14 98.589 0,00029015678 67,43
15 98,560 0,00032987240 66,45 2 e !
16 98.528 i 0,00037589760 65,48— il
pe— 17 é8.49.17 . N U,Too'mzozi_' e 764,50 o
o "0 i8 e ESD ] 0,00043474134 63,53 N
19 7@07__ R 7—6 0644656474 A—“_EZ,SS‘_-
20 98.363 0,00045708148 ) 61,58
21 98.318 0,00047157849 60,61 N
22 98.272 0,00048740526 59,64
23 98.224 0,00050596252 7 58,67
_237: D 9@:;74 = L 0,00052737178 57,70 ol
25 98.1237_g77 e ﬁ—o,()0054997325 1 -56,73 T
26 98.069 0,00057453103 55,76
27 e 98.012 Y 0,000604_04269 N ;4,7‘5 ]
——_T—‘—__*_ T%a = 0,00063968059 i ‘_53,8—fi .
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Processo: 04576/23
: 12/07/2024
MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA ?ggﬂ 215
CNPJ 21.681.222/0001-97 Foihd 213 88

: G e,
29 97.891 0,00068083934 52,86
30 97.824 0,00072800789 51,89
31 97.753 0,00077870094 50,93
32 97.677 0,00082581523 49,97
33 97.595 0,00087994289 49,01
34 97.510 0,00093180027 48,05
3s 97.419 0,00098984581 47,10 &
36 97.322 0,00105791233 46,14 g ‘
37 97.219 0,00113684132 45,19 _;.::
38 97.109 0,00122861203 44,24 &
39 96.990 0,00133346222 43,30 ; !
40 96.860 0,00144804995 42,35 i
a1 96.720 0,00157439821 a1,41 2
42 96.568 ' 0,00171881916 40,48 i E %
43 96.402 0,00188380343 39,55 = %
a4 96.220 0,00206729876 ; 38,62 8%
a5 ' 96.021 - 0,00226809967 ST 37,70 - %Zﬂ
a6 95.803 0,00248086703 36,78 2 E
K a7 95.566 0,00270072764 35,87 = 2
a8 95.308 0,00292477493 34,97 i ;3’ jé
49 95,029 0,00315714622 34,07 ! % {:
50 94.729 0,00340854830 33,18 S w
51 94.406 0,00368241633 32,29
52 94,058 0,00397339175 31,41
53 93.685 0,00428228050 30,53
54 93.283 0,00461362497 29,66 § .
55 92.853 0,00497774371 28,79 £ 7
56 92.391 0,00537738202 27,94 ! 59
57 91.894 0,00580847072 27,08 | %f
58 91.360 0,00627289599 26,24 1 ?
s 59 50.787 0,00677889049 25,40 Q § 5
60 90.172 0,00733529904 24,57 i éf 5
61 89.510 0,00795473493 23,75 B ‘%
62 88.798 0,00864848064 22,94 st
63 88.030 0,00942749584 22,13
64 87.200 0,01029646404 21,34
o 65 86.302 0,01124722708 20,56
66 85.332 0,01229201943 19,78
® & 84.283 0,01346112413 19,02
68 83.148 0,01477252730 18,28
69 81.920 001622918869 17,54
70 80.591 0,01780590267 16,82
71 79.156 0,01951996245 16,12
36

Rua Capitdo Souza Franco, 848 - 5° Andar - Conjunto 53 - CEP 80730-402 - CURITIBA - PR
Fone/Fax: (41) 3029-8516 - Celular: (41) 9 9684-5665 - E-mail: atuarios@hotmail.com



Processo: 04576/23

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA |Daa 12072024
CNPJ 21.681.222/0001-97 rorapipRl L O

g 1
72 77.610 0,02142897664 15,43
73 75.947 0,02356492368 14,76
74 74.158 0,02592882393 14,10
75 72.235 0,02847012329 13,46
76 70.178 0,03121003154 12,84
77 67.988 0,03424621713 12,24 ?
78 65.660 0,03763337050 11,66 af :
79 63.189 0,04137611332 11,09 e
80 60.574 0,04544620043 10,55 _f
81 57.821 0,04967315951 10,03 L
82 54,949 0,05408082539 9,53 r
83 51.977 0,05869624756 9,04 3
84 48.927 0,06355038454 ? 8,58 * i
85 45.817 0,06867896572 8,12
86 42.671 0,07412357144 7,69
87 39.508 0,07993300045 . 7,26
88 36.350 0,08616501912 . 6,85
89 33.218 0,09288862312 6,45.
20 30.132 0,10018699520 6,06
91 27.113 0,10816142018 5,68
92 24.181 0,11693653429 5,30 g
93 21.353 0,12666746188 4,94 o
24 18.648 0,13754966376 4,58 ! 3
95 16.083 0,14983274753 4,24 g
96 13.673 0,16384017057 3,89 f %
97 11.433 0,17999787104 3,56 i
98 9.375 0,19887668237 3,23 ‘ ;
99 7.511 0,22125640910 2,91 é
100 5.849 0,24822443322 2,59
101 4.397 0,28132963013 2,29
102 3.160 0,32282315491 1,99
103 2.140 0,37602375664 1,69 % |
104 1.335 0,44580076017 1,41 g
105 740 0,53885137598 1,15 e
106 341 0,66193756473 0,91
107 115 0,81108924982 0,70
108 22 0,94336310506 0,56
109 1 0,99576160931 0,50
110 0 0,99998067153 0,50
111 0 0,9999999996 : 0,50
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Processo: 04576/23

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA |Daa 120772024
CNPJ 21.681.222/0001-97 Follm 106442

"BRASIL: TABUA DE MORTALIDADE IBGE 2020 - EXTRAPOLADA
PARA AS IDADES ACIMA DE 80 ANOS - HOMENS."

(Extrapolagio efetuada pelo MPS a partir da idade 80
da Tabua de Mortalidade Completa IBGE 2020 80+ HOMENS)

Conforme alinea "a", inciso I do art. 21 da Portaria MF n® 464/2018 a tabua anual de mortalidade do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatisticas - IBGE, segregada por sexo, € a pardmetro minimo para a taxa de sobrevivéncia de validos e invalidos a ser utilizada nas
sl . . o avaliacbes atuariais.

eira }(:F":EI"LE!’”. '

o

HOMENS \

.Idade(sxgxatas . L e il °,
0 100.000 0,01242602 73,31
1 98.757 0,00086054 73,23
2 98.672 0,00057027 72,30
3 98.616 0,00044147 71,34
4 98.573 0,00036655 70,37
5 98.536 0,00031750 69,39
6 98.505 0,00028374 68,42
74 9B.477 0,00026067 67,43
8 98.452 0,00024653 66,45
9 98,427 0,00024137 65,47
10 98.404 0,00024688 64,48
11 98.379 0,00026672 63,50 é 5
12 98.353 0,00030733 62,52 ~‘§ § E
13 98.323 0,00037926 61,54 | ? %
14 98.285 0,00049951 60,56 L E fj,
15 98.236 0,00098635 59,59 g |
16 98.140 0,00126049 58,65
17 98.016 0,00150933 57,72
18 97.868 0,00171250 56,81
19 97.700 0,00187572 55,90
20 97.517 0,00203912 55,01
21 97.318 0,00219714 54,12
22 97.104 0,00230041 53,24
23 96.881 , 0,00233428 52,36
24 96.655 L 0,00231660 51,48
25 96.431 0,00227547 50,60
26 96.211 0,00224044 49,71
27 95.996 0,00222122 48,82
28 95,783 0,00223235 47,93
29 95.569 0,00226799 47,04
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Processo: 04576/23
MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA |Daa 12077204

CNPJ 21.681.222/0001-97 POl 10 & Ak
i : b . %
30 95.352 0,00230905 46,14
31 95.132 0,00234781 45,25
32 94.909 0,00239636 44,35
33 94.681 0,00245567 43,46
34 94.449 0,00252673 42,56
35 94.210 0,00261172 41,67 =
36 93.964 0,00271070 40,78 ‘ %
37 93.709 0,00282248 39,89 | f
38 93.445 0,00294731 39,00 -
39 93.169 0,00308781 38,11 o:; :
40 92,882 0,00324596 37,23 ;
a1 92.580 0,00342635 36,35 & ]
a2 92.263 0,00363368 35,47 E §
a3 91.928 0,00387144 34,60 : “fé
44 91.572 0,00413921 33,73 ig3i
a5 91.193 0,00443330 32,87 il § |
a6 50.788 0,00475357 32,02
47 90.357 0,00510463 31,17 °
a8 89.896 0,00548821 30,32
49 89.402 0,00550483 29,49
50 88.874 0,00635420 28,66 =
51 88.310 0,00683705 27,84 ' 5
52 87.706 0,00735567 27,03 . ;
53 87.061 0,00791170 26,22 &
54 86.372 0,00850683 25,43 ‘ § 2!
55 85.637 0,00915104 24,64 g2
56 84.854 0,00984039 23,87 €5
57 84.019 0,01056248 2310 |5 i
58 83.131 0,01131437 22,34 I g;
59 82.191 0,01210886 21,59 l E ’23
60 81.195 0,01206545 20,85 ‘ EE
61 80.143 0,01390402 20,12 Z_ ‘ES:
62 79.028 0,01493513 19,39 i é :
— 8 &

63 77.848 0,01607421 18,68 =t
64 76.597 0,01732992 17,98
65 75.269 0,01867506 17,28

ki 66 73.864 0,02014320 16,60
67 72.376 0,02181495 15,93
68 70.797 0,02373500 15,28
69 69.116 0,02589520 14,64
70 67.327 0,02822958 14,01
71 65.426 0,03072801 13,41
72 63.416 0,03345856 12,82

39

Rua Capitdo Souza Franco, 848 - 5° Andar - Conjunto 53 - CEP 80730-402 - CURITIBA - PR
Fone/Fax: (41) 3029-8516 - Celular: (41) 9 9684-5665 - E-mail: atuarios@hotmail.com



Processo: 04576/23

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA 03 20722
CNPJ 21.681.222/0001-97 Sy

Idades Exatas _ L o e

(x)
73 61.294 0,03644778 12,24
74 59.060 0,03970413 11,69
75 56.715 0,04321173 . 11,15
76 54.264 0,04698693 10,63
77 51.714 0,05108855 10,13
78 49.072 0,05555842 9,65
79 46,346 0,06042304 9,19
80 43.546 0,06470706 8,74
81 40,728 0,06924447 8,31
82 37.908 0,07407063 7,90 : ;
83 35.100 0,07922696 7,49 i
84 32.319 0,08476230 7,00 “; "
85 29.580 0,09073469 6,70 ; ;é ;E
86 26.896 0,00721371 6,32 | & E_
87 24.281 0,10428346 5,94 ; z
88 21.749 0,11204662 5,58 i ";3 '
89 19.312 0,12062982 5,22 = E
90 16.982 0,13019101 4,87 ¥
91 14.771 0,14092953 4,52 3!
92 12.690 0,15310047 4,18
93 10.747 0,16703492 3,85
94 8.952 0,18316971 3,52

. 95 7.312 0,20209130 3,19
96 5.834 0,22460243 2,87
97 4.524 0,25182461 2,56
98 3.385 0,28535845 2,26
29 2.419 0,32753411 1,96 :
100 1.627 0,38178914 1,67 §
101 1.006 ' 0,45315600 1,39 "f

el

102 550 0,54847479 1,13 g
103 248 0,67423379 0,89 : f
104 81 0,82438199 0,68 | 5
105 14 0,95154684 0,55 ‘ _
106 1 0,99696110 0,50 Eal
107 0 0,99999018 0,50
108 0 1,00000000 0,50
109 0 1,00000000 0,50
110 0 1,00000000 0,50
111 0 1,00000000 0,50

Ix = quantidade de pessoas

ex — expectativa de sobrevivéncia

gx - expectativa de falecimentos, calculado Ix * gx
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Processo: 04576/23

CNPJ 21.681.222/0001-97 =hii

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA |baz 1226)262‘64220
e 22

PLANO PREVIDENCIARIO

No quadro abaixo o quantitativo de segurados analisados na Avaliagdo Atuarial, numa visdo mais detalhada:

POPULACAO QUANTIDADE REMUNERACAO MEDIA

IDADE MEDIA
COBERTA : i ol T e Masc. Va:

" Fem.

5.397,65 421,73

490800 1 1 = siamon 44,95 47,14

7.302,68 | 8.343,78 44,07 48,06

4.090,13 - 2,977,22 64,14 72,02

5:231,54 EE 4.838,97 61,62 68,03

1.162,10 il —1 | dode8a 71,19 (o I Tges

3 0,00 . 1.569,49 0,00 79,00

e e R . 3 1.268,80 it WL Aigne g 68,14 63,33
(PENSIONISTAS 23, e 151676 2.329,52 60,17 51,33

SERVIDORES ' | PROVENTOS (R$)

PARTICIPACAO NA
FOLHA (%)

449 . 68,03% 2.426.818,62 {0 N iR 0%

L 182 672.065,07 il i L) | B a5tk
Bt 295 ey 48.862,60 His Dl i sy
e 660 3.147.746,29  100,00%

No gréfico a representacdo do grupo analisado por Ativos, Aposentados e Pensionistas

urados - TOTAL

m Ativos
# Aposentados

Pensionistas
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2 . ‘| Processo; 04576/23
MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA |Dxz 12072024
CNPJ 21.681.222/0001-97 Folhe 2

r exo

1 - Feminino
2 - Masculino
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Pata verificagdo e detalhes da assinatura utili

+ Documento assinado digitalm
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CNPJ 21.681.222/0001-97

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024

Forb ks 2

CLASSIFICACAO CONTABIL

BASE 31/12/2021
CODIGO TiTUuLO VALOR
2.2.7.2.0.00.00 | PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - ATIVO DO BP 3.596.439,68
2.2.7.2.1.00.00 | ProvisGes Matematicas Previdenciarias a Longo Prazo - Consolidagio 270.735.939,64
PLANO FINANCEIRO 0,00
2.2.7.2.1.01.00 | Plano Financeiro - Provisdes de Beneficios Concedidos 0,00
2.2.7.2.1.01.01 Aposentadorias/Pensbes/Qutros Beneficios Concedidos do Plano Financeire do RPPS '
2.2.7.2.1.01.02 (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS
2.2.7.2.1,01.03 (-) Contribuigbes do Aposentado para o Plano Financeiro do RPPS 0,00
2,2.7.2.1.01.04 (-) Contribui¢do do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.01.05 (-) Compensacao Previdencidria do Plano Financeiro do RPPS 0,00
2.2,7.2.1.01.07 (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira
2.2.7.2.1.01.99 (-) Qutras Dedugdes
2.2,7.2.1.02.00 | Plano Financeiro - Provisdes de Beneficios a Conceder
2.2.7.2.1.02.01 Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Financeiro do RPPS
2.2.7.2.1.02.02 (-) Contribuicbes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS
2.2.7.2.1.02.03 (-) Contribuigbes do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS
2.2,7.2.1.02.04 (-) Compensacdo Previdencidria do Plano Financeiro do RPPS
2.2.7.2.1.02.06 (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira
2.2.7.2.1.02,99 (-) Outras Deducdes
PLANO PREVIDENCIARIO 270.735.939,64
2.2.7.2,1.03.00 | Plano Previdenciario - Provisdes de Beneficios Concedidos 115.328.718,88
2.2.7.2.1.03.01 Aposentadorias/Pensoes/Outros Beneficios Concedidos do Planc Previdenciario do RPPS 126.994.496,07
2.2.7.2.1.03.02 (=) Contribuicbes do Ente para o Plano Previdencidrio do RPPS
2.2.7.2.1.03.03 (-) Contribuicbes do Aposentado para o Plano Previdencidrio do RPPS 1.506.217,51 !¢
2.2.7.2.1.03.04 (-) Contribuigdo do Pensicnista para o Plano Previdenciaric do RPPS 0,00 d
2.2.7.2.1.03.065 (-) Compensacdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 10.159.559,68 ' >
2.2.7:2:1:03.07 (-) Aportes Financeiros para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizagdo 0,00
2.2.7.2.1.03.99 (-) Qutras Dedugdes 0,00
2.2.7.2,1.04.00 | Plano Previdenciario - Provisées de Beneficios a Conceder 155.407.220,76 :
2.2.7.2.1.04.01 Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Previdencidrio do RPPS 238.336.964,85
2.2.7.2.1.04.02 (=) Contribuicdes do Ente para o Plano Previdencidrio do RPPS 35.407.057,44
2.2.7.2.1.04.03 () Contribuicdes do Ativo para o Plano Previdenciario do RPPS 28.455,729,29
2.2.7.2.1.04.04 (-) Compensac&o Previdencidria do Plano Previdencirio do RPPS 19.066.957,36
2.2.7.2.1.04.06 (-) Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizacdo 0,00
2.2.7.2.1.04.99 (-) Outras DedugGes 0,00
2.2.7.2,1.05.00 | Plano Previdenciario - Plano de Amortizacdo 267.139.499,96
2.2.7.2.1.05.98 (-) Outros Créditos do Plano de Amortizacdo 267.139.499,96
2.2.7.2.1.06.00 ProvisGes Atuariais para Ajustes do Plano Financeiro 0,00
2.2.7.2.1.06.01 Provisdo Atuarial para Oscilaciio de Riscos 0,00
2.2.7.2.1.07.00 Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano Previdenciario 0,00
2,2,7.2.1.07.01 Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario 0,00
2.2.7.2,1.07.02 Provis@o Atuarial para Oscilacdo de Riscos 0,00
2.2.7.2.1.07.03 Provisdo Atuarial para Beneficios a Regularizar 0,00
2.2.7.2.1.07.04 Provisdo Atuarial para Conting@ncias de Beneficios 0,00
2.2.7.2.1.07.98 Outras Provistes Atuariais para ajustes do Plano 0,00
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MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA

CNPJ 21.681.222/0001-97

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024

I:£i33:41:17 E@eﬂﬂ 2 r) ‘:

L=

lha: 22!

2.2.7.2.1.03.04

2.2.7.2.1.03.05

2.2.7.2.1.03.07

2.2,7.2,1.03.99
2.2.7.2.1.04.00
2.2.7.2.1.04.01
2.2.7.2.1.04.02
2.2.7.2.1.04.03

2.2.7.2.1.04.09

2.2.7.2.1.04.06
2.2.7.2.1.04.99

2.2.7.2.1.05.00
2.2.7.2.1.05.98

Rua Capitao Souza Franco, 848 - 5° Andar -
Fone/Fax: (41) 3029-8516 - Celular:

: 4 6.673.872,85/  7.320.594,56] 0,00| 61.074,15 0,00 585.647,56 0,00 0,00
1 556.156,07 610.049,55 0,00 5.089,51 0,00 48.803,96 0,00 0,00
- 556,156,07 610.049,55 0,00 5,089,51 0,00 48.803,96 0,00 0,00
3 556.156,07 s;a.o49;5§ 0,00 5.089,51 0,000 48.803,96 0,00 0,00
- 556.156,07] o 46i0.04.9.:55_ 0,00 5.089,51 0,00  48.803,96 0,00 0,00
5 556.156,07] 610,049,535 0,00 5.089,51 0,00 4880396 0,00/ 0,00
6 556,156,071 610.049,55 0,00 _ 5.089,51 0,00) 48.803,96 0,00 0,00
2 556.156,07 610.049,55 0,00 5.089,51 0,00 48.803,96 0,00 0,00 :
8 556.156,07] 610.049,55 0,00 5.089,51 0,00 48.803,96 0,00 0,00 _
2 556.156,07 610.049,55 0,00 5.089,51 0,00 48.803,96 0,00 0,00 |
10 556.156,07] 610.049,55 0,00 5.089,51 0,00 48.803,96 0,00 0,00 =
.-.?‘w 556.156,07]  610.049,55 0,00 5.089,51 0,00 48.803,96 0,00 0,00
12 556.156,07 610,049,595 0,0 5.089,51 0,00  48.803,94 0,00) 0,00
2.2.7.2.1.04.00 2.2.7.2.1.04.01 2.2.7.2.1.04.02 2.2.7.2.1.03.03 2.2.7.2.1.04.04 2.2.7.2.1.04.06 2.2.7.2.1.04.99 2.2.7.2.1.05.98
5 13.575.250,58. 27.750.413,01/ 2.388.311,40| 1.919.423,63 2.220.033,06 0,00 7.647.394,33) 0,00
T 1.131.270,88 2.312-.534_,42 199.025,95  159,951,97 185.002,76, 0,000  637.282,86 0,00
‘ 1,131.270,88)  2.312,534,42 199.025,95 159.951,97 185.002,76 0,00  537.282,86 0,00
o 1.131.270,88  2.312.534,42 199.025,95  159.951,97 185.002,76 0,000  637.282,86 0,00
i 1.131.270,88)  2.312.534,40) 199.025,95] = 159.951,97 185.002,76 | 0,00 637.282,86 0,00
5 | 1.131.27088 '_ 2,312.534,42 199.025,95  159.951,97 185.002,76 0,00 637.282,86/ 0,00
s 1.131.270,88  2.312.534,42 199.025,95 159.951,97] 185.002,74 0,00  637.282,86 0,00
24 1.131.270,88)  2.312.534,42 199.025,95 159.951,97 185.002,76 0,00  637.282,86 0,00
8 1.131.270,88)  2.312.534,42]  199.025,95 159.951,97 185.002,76 0,00 637.282,86] 0,00
2 1.131.270,88)  2.312.534,42 199,025,95 159.951,97 185.002,76) 0,000  637.282,86 0,00
19| 113127088  2.312.534,42 199.025,95  159.951,97] 185.002, 76 0,000  637.282,86 0,00
u 1.131.270,88| _ 2.312.534,42 199.025,95 159.951,97 185.002,76 : 9,00 637.282,86) 0,00
12 | 113127088  2.312.534.43 199.025,95 159.951,9 185.002,7 0,00 637.282,86) 0,00)
12.2,7.2.1.03.00 PLANO PREVIDENCIARIO ~ PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
2.2.7.2.1.03.01 APOSENT./PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2:-2.‘7.2.'1.«03.])3 (-) CONTRIBUICOES DO APOSENTADO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

() CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) APORTES FINANCEIROS PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL ~ PLANO DE AMORTIZACAO
(-) OUTRAS DEDUCOES

PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
APOSENT./PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
(-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANG PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

() COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

(-) APORTES PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL - PLANO DE AMORTIZAGCAQ

(~) OUTRAS DEDUCOES

PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZACAQ

(-) OUTROS CREDITOS DO PLANO DE AMORTIZACAO
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MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA
CNPJ 21.681.222/0001-97

Processo: 04576/23

Datat 12/07/2024,,
16:4ﬂzgéq /
Folh e 422

&

Ano | Ativos | Inativos | Pensio | Total l_te_c:;tas 'Dgf'%@& s;':"
2022 449 182 27 658 10.847.969,26 51.294.455,16 -36.850.046,23
2023 421 182 24 627 6.098.755,90 27.623.853,55 -58.375.143,88
2024 418 182 24 624 5.938.556,73 26.153.148,26 -78.589.735,40
2025 408 182 24 614 5.689.627,49 24.173.559,24 -97.063.667,15
2026 400 182 24 606 5.492.376,38 22.714.930,92 -114.286.221,69
2027 382 181 23 586 5.095.832,30 20.204.830,56 -129,395.219,95
2028 360 181 23 564 4.737.038,84 18,128.091,47 -142.786.272,58
2029 346 180 22 548 4.319.336,07 15.912.942,03 -154.379.878,54
2030 334 179 22 535 4.152.082,97 15.166.500,74 -165.394.296,31
2031 320 178 21 519 3.927.739,98 14,106.093,09 -175.572.649,41
2032 309 176 21 506 3.714.420,37 13.181.493,81 -185.039.722,86
2033 297 173 20 490 3.505.581,46 12.3593.379,25 -193.927.520,65
2034 280 169 20 469 3.317.199,51 11.715.175,96 -202.325.497,09
2035 267 163 18 448 3.094.965,13 10.911.664,10 -210.142,196,06
2036 250 149 17 416 2.834.451,53 9.918.791,40 -217.226,535,93
2037 234 142 16 392 2.685.967,68 9.333.435,52 -223.874.003,77
2038 220 121 15 356 2.391.600,23 8.271.306,32 -229.753.709,86
2039 204 116 15 335 2.205.266,53 7.578.253,85 -235.126.697,18
2040 191 110 14 315 2.058.403,54 7.102.457,36 -240.170.751,00
2041 179 96 13 288 1.902.214,59 6.383.623,23 -244.652.159,65
2042 164 83 12 259 1.728.431,79 5.698.403,18 -248.622.131,04
2043 145 70 11 226 1.461.004,67 4.790.297,08 -251.951.423,44
2044 135 58 9 202 1.334.319,60 4.164.250,76 -254.781.354,60
2045 123 51 9 183 1.191.767,76 3.675.042,95 -257.264.629,79
2046 113 49 9 171 1.022.158,52 3.297.585,78 -259.540.057,06
2047 100 45 9 154 848.908,46 2.834.196,36 -261.525.344,96
2048 86 40 9 135 696.208,68 2.362.526,65 -263.191.662,93
2049 70 28 7 105 573.538,27 1.791.836,06 -264.409.960,71
2050 60 21 7 88 411.102,94 1.299.143,89 -265.298.001,66
2051 54 15 6 75 319.292,64 926.622,01 -265.905.331,03
2052 45 14 6 65 276.994 83 815.660,86 -266.443.997,06
2053 37 14 6 54 212.710,81 580.699,50 -266.811.985,75
2054 32 6 5 43 164.779,30 282.288,36 -266.929.494,81
2055 26 5 5 36 99.808,75 200.226,32 -267.029.912,38
2056 20 3 3 26 71.637,06 146.549,12 -267.104.824,43
2058 16 1 1 18 53.808,39 67.355,22 -267.118.371,26
2059 12 1 1 14 35.803,48 47.109,33 -267.129.677,11
2060 7 0 9] 7 27.172,81 30.777,13 -267.133.281,43
2061 6 0 0 6 19.306,86 21.850,76 -267.135.825,34
2062 5 0 0 5 15.215,95 17.303,81 -267.137.913,20
2063 3 0 0 3 9.234,94 10.368,64 -267.139.046,90
2064 1 0 0 1 2.928,29 3.381,35 -267.139.499,97
2065 0 0 0 0 0,00 0,00 -267,139.499,97
2066 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.495,97
2067 0 0 0 Q 0,00 0,00 ~267.139.499,97
2068 0 Q 0 4] 0,00 0,00 -267.139.499,97
2069 0 a 0 0 0,00 0,00 -267,139.499,97
2070 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2071 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2072 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2073 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2074 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2075 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2076 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2077 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2078 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2079 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2080 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2081 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2082 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139,499,97
2083 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2084 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2085 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2086 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2087 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2088 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2089 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2090 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2091 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2092 0 0 0 0 Q0,00 0,00 -267.,139.499,97
2093 0 0 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2094 0 0 Q 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2095 0 o] 0 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
2096 0 0 9] 0 0,00 0,00 -267.139.499,97
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Processo: 04576/23

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA (P2 B(jfi3 75

16:41:
CNPJ 21.681.222/0001-97 Folha: 227 de 422

DEMONSTRATIVO DAS PROJECOES ATUARIAIS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
(Artigo 53, §1°, Inciso IIda LC 101/00
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL
ANO DE 2022 SALDO ANTERIOR 3.596.439,68
ANO RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS . -RESULTADO PREVIDENCIARIO |_ __ SALDO
2022 10.847.969,26 51.294.455,16 -40.446.485,91 -36.850.046,23
2023 6.098.755,90 27.623.853,55 -21,525.097,65 -58.375.143,88
2024 5.938.556,73 26.153.148,26 -20.214.591,52 -78.589.735,40
2025 5.699.627,49 24.173.559,24 -18.473.931,75 -97.063.667,15
2026 5.492.376,38 22.714.930,92 -17.222.554,54 -114.286.221,69
2027 5.095.832,30 20.204.830,56 -15,108.998,26 -129.395.219,95
2028 4.737.038,84 18.128.091,47 -13.391.052,63 -142.786.272,58
2029 4.319.336,07 15.912.942,03 -11.593.605,96 -154.379.878,54
2030 4.152.082,97 15.166.500,74 -11.014.417,77 -165.394.296,31
2031 3.927.739,98 14.106.093,09 -10.178.353,11 -175.572.649,41
2032 3.714.420,37 13.181.493,81 -9.467.073,44 -185.039.722,86 | | &
2033 3,505.581,46 12.393.379,25 -8.887.797,79 -193.927.520,65| &
2034 3,317.199,51 11.715.175,96 -8.397.976,44 -202.325.497,08| <
2035 3.094.965,13 10.911.664,10 -7.816.698,97 -210.142.196,06 @
2036 2.834.451,53 9.918.791,40 -7.084.339,87 -217.226,535,93| &
2037 2.685.967,68 9.333.435,52 -6.647.467,84 -223.874.003,77 A
2038 2.391.600,23 8.271.306,32 -5.879.706,09 -229.753.709,86 | &
2039 2.205.266,53 7.578.253,85 -5.372.987,32 -235.126.697,18| |
2040 2.058.403,54 7.102.457,36 -5.044.053,82 -240.170.751,00
2041 1.902.214,59 6.383.623,23 -4.481.408,65 -244.652.159,65| | |
2042 1.728.431,79 5.698.403,18 i -3.969.971,39 -248.622.131,04] | g & |
2043 1.461.004,67 4.790.297,08 -3.329.292,40 -251.951.423 44| & £ !
2044 1.334.319,60 4.164.250,76 -2.829.931,16 -254.781.354,60 | U & !
2045 1.191.767,76 3.675.042,95 -2.483.275,19 -257.264.629,79 | |5 & |
2046 1.022,158,52 3.297.585,78 -2.275.427,26 -259.540.057,06| | C 5 |
2047 §48.908,46 2.834.196,36 -1.985.287,90 -261.525.344,96
2048 696.208,68 2.362.526,65 -1.666.317,97 -263.191.662,93 | | &% |
2049 573.538,27 1.791.836,06 -1.218.297,78 -264.409.960,71| (& 5!
2050 411.102,94 1.299.143,89 -888.040,95 -265.298.001,66| £ &
2051 319.292,64 926.622,01 -607.329,37 -265.905.331,03 £
2052 276.994,83 815.660,86 -538.666,03 -266.443.997,06 2.
2053 212,710,81 580.699,50 -367.988,69 -266.811.985,75 21
2054 164.779,30 282.288,36 -117.509,06 -266.929.494,81
2055 99.808,75 200.226,32 -100.417,57 -267.029.912,38
2056 71.637,06 146,549,12 -74.912,05 -267.104.824,43
2057 53.808,39 67.355,22 -13.546,83 -267.118.371,26
2058 35.803,48 47.109,33 -11.305,85 -267.129.677,11
2059 27.172,81 30.777,13 -3.604,32 -267.133.281,43
2060 19.306,86 21.850,76 -2.543,91 -267.135.825,34
2061 15.215,95 17.303,81 -2.087,86 -267.137.913,20
2062 9.234,94 10.368,64 -1.133,70 -267.139.046,90
2063 2.928,29 3.381,35 -453,06 -267.139.499,97
2064 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2065 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2066 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2067 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2068 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,57
2069 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,67
2070 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2071 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2072 0,00 0,00 0,00 -267.139.499 97
2073 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2074 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,57
2075 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2076 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,07 | | G £
2077 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97| 1 E ¥
2078 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97 | 1 ¥ B
2079 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97 | & &
2080 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97|
2081 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2082 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2083 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2084 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2085 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2086 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2087 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2088 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2089 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2090 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2091 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2092 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2093 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2094 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,57
2095 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
2096 0,00 0,00 0,00 -267.139.499,97
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MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA
CNPJ 21.681.222/0001-97

Processo: 04576/23

BYIZ76

Folha: 228 de 422

trutura de Chaves £

ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
LRF, art, 4°, §2°, inciso IV, alinea "a" R$ milhares
Receitas Previdenciarias Despesas Previdenciarias Resultado Previdenciario Saldo Financeiro do Exercicio
EXERCICIO (a) (b) © = (a-b) (d)
2023 6.099 27.624 -21.525 -58.375
2024 5.939 26.153 -20.215 -78.590
2025 5.700 24.174 -18.474 -97.064
2026 5.492 22.715 -17.223 -114.286
2027 5.096 20.205 -15.109 -129.395
2028 4.737 18.128 -13.391 -142.786
2029 4.319 15.913 -11.594 -154.380
2030 4.152 15.167 -11.014 -165.394
2031 3.928 14.106 -10.178 -175.573
2032 3.714 13.181 -9.467 -185.040
2033 3.506 12.393 -8.888 -193.928
2034 3.317 11.715 -8.398 -202.325
2035 3.095 10.912 -7.817 -210.142
2036 2.834 9.919 -7.084 -217.227
2037 2.686 9.333 -6.647 -223.874
2038 2.392 8.271 -5.880 -229,754
2039 2.205 7.578 -5.373 -235.127
2040 2.058 7.102 -5,.044 -240.171
2041 1.902 6.384 -4.481 -244.652
2042 1.728 5.698 -3.970 -248.622
2043 1.461 4.790 -3.329 -251.951
2044 1.334 4.164 -2.830 -254.781
2045 1.192 3.675 -2.483 -257.265
2046 1.022 3.298 -2.275 -259.540
2047 849 2.834 -1.985 -261.525
2048 696 2.363 -1.666 -263.192
2049 574 1.792 -1.218 -264.410
2050 411 1.299 -888 -265.298
2051 319 927 -607 -265.905
2052 277 816 -539 -266.444
2053 213 581 -368 -266.812
2054 165 282 -118 -266.929
2055 100 200 -100 -267.030
2056 72 147 -75 -267.105
2057 54 67 -14 -267.118
2058 36 47 11 -267.130
2059 27 31 -4 -267.133
2060 19 22 -3 -267.136
2061 15 17 <2 -267.138
2062 9 10 =1 -267.139
2063 3 3 a -267.139
2064 0 0 0 -267.139
2065 0 0 0 -267.139
2066 0 0 0 -267.139
2067 0 0 0 -267.139
2068 8] [0} 0 -267.139
2069 0 0 0 -267.139
2070 0 0 0 -267.139
2071 0 0 0 -267.139
2072 0 0 0 -267.139
2073 0 0 0 -267.139
2074 0 0 0 -267.139
2075 0 0 0 -267.139
2076 0 0 0 -267.139
2077 0 1] 0 -267.139
2078 0 0 0 -267.139
2079 0 0 0 -267.139
2080 0 0 0 -267.139
2081 0 0 0 -267.139
2082 0 0 0 -267.139
2083 0 0 0 -267.139
2084 0 g a -267.139
2085 0 a 0 -267.139
2086 0 0 0 -267.139
2087 0 0 0 -267.139
2088 0 0 0 -267.139
2089 0 0 0 -267.139
2090 9 o 8] -267.139
2091 0 0 0 -267.139
2092 0 0 0 -267.139
2093 a i 0 -267.139
2094 0 a 0 -267.139
2095 0 1] 0 -267.139
2096 0 0 0 -267.139
2097 0 0 0 -267.139
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Para que o CAGUPREV continue viadvel, sugerimos que sejam aplicadas as seguintes aliquotas de contribuicdo

normal e contribuicdo suplementar ou aporte para o proximo exercicio.

SITUACAO ATUAL ALIQUOTA (%)

CUSTEIO NORMAL - 31,42%
Ente Total 17,42%
Ente 15,42%
Taxa de Administracdo : 2,00%
Saldrio Familia _ L 0,00%
Saldrio Maternidade : 0,00% =
Auxilio Doenca ot 0,00% ¥
Auxilio Reclusdo - e 0,00% e
AbgE i : 14,00% g
Inativos e Pensionistas *) 14,00%
APORTE/CUSTEIO SUPLEMENTAR
(1) Ente - Custeio Suplementar : 24,00%

(*) A Contribuicio dos Inativos e Pensionistas sera de 14,00% sobre o valor que
exceder o valor maximo do RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social.

(1) Planc de Amortizacdo do déficit atuarial conforme item 9.2.1 do Relatério Atuarial

48
Rua Capitao Souza Franco, 848 - 5° Andar - Conjunto 53 - CEP 80730-402 - CURITIBA — PR
Fone/Fax: (41) 3029-8516 - Celular: (41) 9 9684-5665 - E-mail: atuarios@hotmail.com



Processo: 04576/23

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA |Da 12qui0m) 9

16:41:1
CNPJ 21.681.222/0001-97 Folha: 230 de 422

ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU

Lei nY 000/2022

Altera o art. NN da Lei NN/AAAA de DD/MM/AAAA, e di outras providéncias.
AN, Prefeito Municipal de Cacgu, Estado de Goids, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei,
Art. NN - O art. NN da Lein® NN/AAAA de DD/MM/AAARA, passa a ter seguinte redacdo:
"Art. NN - Fica homologado o relatdrio técnico sobre os resultados da reavaliacao atuarial, para suprir custeio normal e

Custeio Suplementar ou Aporte para Amortizacdo do Déficit Atuarial, do CACUPREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE CACU, conforme tabela abaixo™:

1ra - ICP-Brasi

Ano Ente Ente  Ente Erite Prefeitura Camara
Mensal Anual Mensal ... Mensal . __Mensal

Custeio Custeio Aporte Financeiro | Aporte Financeiro | Aporte Financeiro |  Aporte

Normal Suplementar - i .~ | Financeiro
2022 17,42% 24,00% 7.647.394,33 637.282,86 |  629.465,36 7.817,50 i
2023 17,42% 27,96% 8.999.611,86 | 749,967 66 ___.740,767,86 - 9.199,80 La
2024 17,42% 42,22% 1372205838 | A Ies 5138 1.129.485,79 |  14.027,39 L
2025 17,42% 42,59% 13.982.929,60 1.165.244,13 _1.150.950,17  14.293,96 | B
2026 17,42% 42,96% 14.246.229,17 |  1.187.185,76 1.172.622,65 14.563,12 2
2027 17,42% 43,34% |  14.513.396,44 1.209.449,70 119461348 | 1483623 v
2028 17,42% 43,71% 14.784.48244 | 1.232.040,20 121692686 | 1511334 | 2
2029 | 17,42% 44,08% | 15.059.538,81 1.254.961,57 1.236.567,05 |~ 15.394,52 b
2030 17,42% 44,45% 1533861787 | = 127821816 | 126253835 |  15679,80 | )
2031 17,42% 44,83% | S A5621:772,55 | i1 301 814,38 1,285.845,12 | 15.969,26 =
2032 17,42% 45,20% 15.909.056,46 | ‘1“-:.§:_2____§':-254,¢n._ 0130948177 £ - F16062,03
2033 | 17,42% 45,57% 16.200.523,87 | 1.350.043,66 |  1.333.482,77 | _ 16.560,88
2034 17,42% 45,94% 16.496.229,73 | - 1.374.685,81 1.357.822.6 16.863,16
2035 17,42% 46,32% 16.796.229,65 | ~ 1.399.685,80 | 138251597 |  17.166,84
2036 17,42% 46,69% 17.100.579,95 1.425.048,33 1.407.567,37 . 17.480,9¢
2037 17,42% 47,06% 17.409.337,63 | 1.450,778,14 | 1.432.981,55 | 17.796,58
2038 17,42% 47,43% 17.722.560,40 1.476.880,03 |  1.458.763,26 _18.116,77
2039 17,42% 47,81% 18.040.306,70 |  1.503.358,80 | 17,30 | 18,441 59
2040 17,42% 48,18% 18.362.635,66 | = 1.530.219,64 148,55 |  18.771,09
2041 17,42% 48,55% 18.689.607,18 |  1.557.467,26 71.538.36193 | © " 19.105,33
2042 17,42% 48,92% 19.021.281,86 1.585.106,82 _1.565.662,44 |  19.444 38
2043 17,42% 49,30% 19.357.721,08 1.613,143,42 1.593.355,12 19.788,31
2044 17,42% 49,67% 19.698.986,95 1.641.582,25 1.621.445,08 20.137,16
2045 17,42% 50,04% 20.045.142,36 1.670.428,53 1.649.937,51 |  20.491,02
2046 17,42% 50,41% 20.396.250,99 1.699.687,58 | = 1.678.837,65 20.849,94 |
2047 17,42% 50,78% 20.752.377,27 | 1.729.364,77 1.708.150,79 |  21.213,98
2048 17,42% 51,16% 21.113.586,46 | 1.759.465,54 .737.882 31 21.583,23
2049 17,42% 51,53% 21.479.944,59 178099538 | ~ 1768.037,65 | 21.957,73
2050 17,42% 51,90% 21.851.518,53 1.820.859,88 | = 1.798.622,30 |  22.337.57
2051 17,42% 52,27% 22.228.375,94 1.852.364,66 | 1.829.641,85 |  22.722,81
2052 17,42% 52,65% 22.610.58536 | 188421545 |  1.861.101,92 |  23.113,53
2053 17,42% 53,02% 2299821613 | = 191651801 | ~  1.893.008,23 23.509,78
2054 17,42% 53,39% 23.391.338,45 1.949.278,20 1.925.366,56 |  23.911,65
2055 17,42% 53,76% 23.790.023,40 1.982.501,95 _ 1.958.182,75 24.319,20
2056 17,42% 54,14% | = 24.194,08921 | = 2.016.174,10 1.991.441,85 24.732,25

§ Primeiro. A incidéncia do Custeic Normal e Custeio Suplementar ou Aporte, contribuigdes do Ente,
sobre a Folha Salarial dos Servidores Ativos, inclusive sobre o 13° Salario.

§ Segundo. No Custeio Normal Ente, estd incluida a Taxa de Administracao de 2,00% (dois por cento).
§ Terceiro. Fica facultado ao Municipio adotar o Custeio Suplementar ou Aporte, conforme o quadro

acima, mas sempre obedecendo © prazo remanescente previsto em Legislagdo Federal. Conforme estabelecido na Nota Técnica no
633/2011, de 25/07/2011 da Secretaria do Tesouro Nacional e Portaria MPS no 746/2011, de 27/12/2011,

§ Quarto. Conforme artigo 6°, da Instrucdo Normativa no 7, de 21/12/2018, da Secretaria de
Previdéncia o plano de amortizacio estd sendo repactuado para 35 (trinta e cinco) anos, devendo abedecer o prazo remanescente.

Art. 3° - Fica autorizado o Poder Executivo a emitir Decreto, sempre que for realizada a avaliacao atuarial
anual e houver necessidade de alterar a Contribuicdo Patronal e o Aporte Financeiro para amortizacdo do déficit atuarial,

Art. 4° - Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicacio por afixagdo na forma de costume.
Art. 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Cagu, Estado de Goias, aos [0 dias do més de MMM MMM do ano de AAAA,
IOCCHORAHX KA XK K

Prefeito Municipal
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CADASTRO MATRICULA INCONSISTENCIA RESOLUCAO
SALARIO MINIMO

25 ANOS

DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS B
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS
DATA BASE DOS DADOS

C(CP-Brasil, |

Brasileira

aves Plblicas

encia.

2 Infraestrutura de Ch

verificador de sua prefer

e confarme MP
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LEI N° 2381/2021. DE 31 DE MARCO DE 2021

"Dispde sobre alleragbes decorrentes da
Emenda Constitucional n° 103/2018 no
ambito do RPPS do municipio de Cagu, & da
cuiras providencias. |

A CAMARA MUNICIPAL DE CAGCUIGO, pelos seus Vereadores, APROVA. & 3
PREFEITA DE CAGU/GO, nc uso das atrbuigdes conferdas pels Lei Organics do
Municipio, SANCIONA a seguinte LEI MUNICIPAL:

Art. 17 - A contribuicBo previdenciaria do Municipio de Cagu (parte patronal), dos
Poderes Executivo e Legislativo, incluidas as autarquias e fundagbes sera de 27 42%
ivimie e sele virgula quarenta e dois por cento), incidente sobre a totalidade da
remuneracac de contribuicdc de seus respectivos servidares afetivos atives. ja incluso o
Custo normal, © custo suplementar e a taxa de administracac.

§ 17 - As alteragOes necessarias do planc de custeio do défici warial, serdo realizadas
Com base em avaliacdo atuanal e ato do poder sxecutvo nos termos da Portara
WMinisterial n® 464/2018 e alteragdes posteriores.

§ 2° - A contribuigéo previdenciaria dos servidores efetivos ativos dos Poderes Exscutivo
& Legislativo. incluidas as autarquias e fundacoes, Inciditd sobrs a sus remuneragao de
contribuicao, e tera a aliquota de 14% (quatorze por cento)

§ 3° - A contribuigao previdenciaria dos servidores inativos e pens.arustas dos Foderes
Legisiativo e Executivo. incluidas suas autarquias e fundagdes, tera aliguota de 14 5%,
(quatorze e meio por cento), e incidird apenas sobre a parceia dos proventos & das
pensdes que superem o limile estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social

§ 4° - Quando o beneficiario de aposentadoria ou pensao, na forma da lei, for portador
de doenga incapacitante, a contribuicac previdenciania prevista no paragrafo antenar
incidird apenas sobre as parcelas dos proventos @ das pensdes que superem o dobro de
limite maximo estabelecido para os beneficios da Regime Geral de Frevidéncia Secial de
quz trata o art. 201 da Constituicdo Federal.

Art. 2° - O art. 18 da Lei n® 1424/2005, passara a vigorar com a seguinte redacio

"Art. 18 - Q regime proprio de previdéncla social de Cagu compreende as
seguintes beneficics.

I = Quanto ao segurado
a) aposentadona por invalidez,
b) apcsentadona compulsona.
¢) aposentadoria voluntére
d) aposentadaria especial de professor, , s

- —

—
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I - Quanio ao dependanta.

a) pensdo por morte,

Eival

§ 3% - Os afastamentos por incapacidade teimporaria e o salario malemidade
bem como os demais beneficios ndo elencados expressamenie nes iNCisos
desde arligo, serdo pagos diretaments pelo municipio, e ndo correrdo & conta
do regime propno de previdéncia, nos termos do art. 9°, §2° e §3° da Emenda
Constitucional n® 103"

Art. 37 - Os artiges 89, 81 e B4, todos da Lei n® 993/94 Passarac a vigorar com a sequinie
redacan.

| CAPITULO XVl ]
SALARIO-FAMILIA E AUXILIO-RECLUSAQ

“Art. 80 - O salario-familia seré devide, mensalmente ao servidor efstivo alivo, na proporgéo
do respectivo numerc de filhos ou equiparadas, até 14 (Quatorze) anos de idade, cu frvahdo
de qualquer idade.

Faragrafo unico. A faixa de velor limite para fins de direito ao saiano-familia & o valor da
cata comespondente serd de acordo com o estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia
Social

Art. 1 - O pagamento do salario-familia serd devido a partir da data da apresentacdo da
centiddo de nascimento do fitho ou da documentagdo relaliva a0 equiparado, estando
condicionade a apresentacdo anual de atestado de vacinagdo obngaténa, até seis anos de
1ade, e de comprovagdo semestral de frequéncia & escola do filho ou equiparado, a pany
tng sete anos de idade.

Art. 84 - O auxtlto-reciusdo sera devido aos dependentes do servidor efetivo ative, recolhicy
a prisao em regime fechado, que n3o receber remuneracao oulra remuneragan e nem estve:
€M gozo de auxilic-doznga. pensdo por marte, saldrio-matermidade. sposentadona ou abono
de permanencla em Servica que, o meés de recolhimento & prisdo, tenha rends 1guat ou
inferior ac estabeiacido pelo Regime Geral de Previdéncia Social para o referido bensficio.

§ 1°- Considera-se dependsntes do servidor efetivo, as mesmas condigies da pensédo, o
regime préopno de previdéncia de Cagu.

§ 2°- O valor do auxllio-recluséo corresponders no valor da ditima remuneragao do senador
o Mes da prisao’

Art. 4° - Esta Lel entrara em vigor:

I - Em relagéo ao art. 1° a partir do primeiro dia do quarto mes subsequente ag ge
sua publicagaoc.

Il - Para os demais dispositivos, na data de sua publicagao.

§ 1° - Revogam-se;

(64} 3656-6000 7 (64) 3656-6001 / (64] 3656-8017 / wuww. et g0 gov. s

Palacko Municipal Osvaldo José Viairs - Rua Manosel Franco n® 695 - Setor Merada dos Sanhos - Cagu-Golzas
CEP: 75B13-000 - CNPJ01.164,292/0001-50



Processo: 04576/23

; e
| — e 00023
FHHE’ fm Folha: 234 de 422

dgroG12doart 19, 0§ 2°do art. 21 o § 29 doart 22 80§ 3¢do arl. 23, todos oa
Lei n¥ 1424/2005;

h) os artigﬁs 24, 25, 26 a 37, todus da Lei a¥ 1424/2008
C} alein’ 216&-’!2&18 -] dez“ﬂis G[SQUSIGE;QS em conlrarle

§ 2° - Fica mantida, até o prazo de que trata o incise | do caput, a exigéncia aa
allquota de contribuicdo de 11% (onze POr cento), vigenle aos servidores MUnICipals
cem como a aliquota de 22% (vinte & dois por canto) patronal

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goias em 31 de marco
de 2021

e
e

i e T

A= 3 ¢
il o g
{0

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita de Cagu-GO
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SECRETARIA DE CONTAS DE GOVERNO
Processo : 04576/23
Municipio : CACU
Assunto : CONTAS DE GOVERNO
Periodo . 2022
Chefe de Governo : ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF : 809.023.161-68

DESPACHO N° 1646/2023

Em face do que dispde o art. 5°, LV, da Constituicdo Federal de 1988,
encaminhem-se os autos ao Setor de Diligéncias para na forma regimental, abrir vista a
ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do Municipio de CACU, para
conhecimento das seguintes ocorréncias:

1. Auséncia de publicacdo no sitio eletrénico oficial do municipio dos
anexos (metas fiscais e riscos fiscais) que compdem a Lei de Diretrizes Orcamentarias (foi
encontrada apenas a publicacdo do texto da LDO), conforme constatado nos documentos
em anexo (Dispositivo legal ou normativo violado: art. 15-A da IN TCMGO n° 8/2015 e art.
48 da LC n°101/2000; Multa aplicavel: de 1% a 25% de R$ 12.338,35. Base legal para
aplicacdo de multa: inciso XIV do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n® 15958/2007).

2. Cancelamento de créditos inscritos em Divida Ativa, no montante de
R$374.738,17 (ajustes negativos de exercicios anteriores), conforme Detalhamento da
Divida Ativa — DDA (em anexo), sem comprovacdo do fato motivador. Note-se que foram
cancelados créditos de Divida Ativa no total de R$425.761,90 (ajustes negativos de
exercicios anteriores), sendo prescrito o valor de R$51.023,73 e ndo prescrito 0 montante de
R$374.738,17. Ademais, o cancelamento dos créditos de Divida Ativa ndo foi registrado
contabilmente, conforme relatério analitico do ativo permanente (em anexo). (Dispositivo
legal ou normativo violado: arts. 173 e 174 da Lei Federal n°® 5.172/66 — CTN; Multa
aplicavel: de 2% a 25% de R$ 12.338,35. Base legal para aplicacdo de multa: inciso IX do
art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n® 15958/2007). Solicita-se a documentacéo
comprobatéria dos fatos motivadores dos cancelamentos da amostra relacionada no
anexo 1 deste despacho.

3. Prestacao de contas ndo publicada no sitio eletrénico (internet) oficial do
municipio, de forma permanente (art. 48 da LC n°® 101/00), conforme consulta realizada em
06/06/2023 (em anexo).

4. Leis municipais, que estabeleceram o Plano de Custeio do RPPS, néo
atendem ao estabelecido no Relatério de Avaliagdo Atuarial — RAA. Note-se que a Lei
n°2381/21, de 31/03/21 (fls. 232 a 234), diverge do plano de custeio, com data base em
dezembro/2021 (fls. 182 a 231), notadamente quanto a aliquota suplementar para
equacionamento do déficit atuarial. (Dispositivo legal ou normativo violado: Inciso XIX do art.
1° da IN TCMGO 2/2023 c/c Art. 1° da Lei n°9.717/1998 e Arts. 25, 52 a 55, 56 e 57 da
Portaria MTP n°1467/2022; Multa aplicavel: de 2% a 25% de R$ 12.338,35. Base legal para
aplicacdo de multa: inciso IX do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n® 15958/2007).

Caso seja necessario o reenvio das informacdes da prestacao de contas
(por meio da internet via analisador web) para melhor instru¢cdo do processo, devera ser
observado o disposto no art. 18 da IN TCM n° 008/2015. Note-se que a solicitagdo devera
ser protocolizada no TCMGO no prazo da abertura de vista.

RUA 68 N. © 727 - CENTRO - FONE: 3216-6260 e 3216.6261 - CEP: 74055-100 — GOIANIA - GO. -1-
www.tcm.go.gov.br
F:\Auditorias\2023\GOV\Documentos\Despachos\Desp 01646-2023 - 04576-2023 - CAGU - BG - 2022 - AV - Ica.docx
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SECRETARIAS DE CONTROLE EXTERNO h’IS' |
SECRETARIA DE CONTAS DE GOVERNO -
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE CONTAS DE GOVERNO, em Goiania, na data da
assinatura digital.

(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente)
Luciano Carneiro Araujo Milton Paulo Bastos
Auditor de Controle Externo Gerente — em substituicdo

(Assinado digitalmente)
José Carlos Lucindo
Secretario de Controle Externo

ANEXO |
Amostra dos cancelamentos de Créditos Inscritos em Divida Ativa
Seq.| Numero Inscri¢do Divida Ativa Valor cancelamento Valor Ajustes Exercicios Anteriores
1 18924 - - 233,05
2 23759 - - 5.947 54
3 17570 - - 28,96
4 7565 - - 25.146,09
5 19982 - - 254,33
6 19726 - - 630,78
7 18969 - - 258,88
8 9675 - - 301,69
9 22400 - - 61,89
10 20899 - - 246,00
11 18146 - - 5.364,75
12 19394 - - 351,07
13 23757 - - 5.947 54
14 20339 - - 126,90
15 16827 - - 36.773,12
16 19411 - - 411,35
17 20441 - - 229,99
18 9006 - - 37,95
19 20273 - - 6.297,18
20 18572 - - 154,57
21 20900 - - 3.857,25
22 22449 - - 36.130,37
23 22315 - - 356,91
24 19054 - - 780,02
25 23760 - - 5.947,54
26 19983 - - 324,02
27 21694 - - 1.010,52
28 23761 - - 5.947 57
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29 16485 - 94,10
30 15755 - 93,33
31 23507 - 54.167,87
32 22671 - 225,61
33 18197 - 7.330,13
34 22303 - 3.879,92
35 20895 - 1.096,63
36 23758 - 5.947 54
37 15816 - 492,27
38 23210 - 400,91
39 20256 - 229,62
40 20705 - 67,86
41 20343 - 1.952,25
42 9468 - 346,83
43 7576 - 84,95
44 18866 - 496,54
45 23350 - 339,29
46 15824 - 57,43

Total - - 220.460,91
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LEI N° 2388/2021, DE 11 DE MAIO DE 2021

“Dispde sobre as diretrizes orgamentarias para
o exercicio de 2022 e da outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE CAGU por seus Vereadores, APROVA e eu, PREFEITA
MUNICIPAL, usando das atribuigdes conferidas peila Lei Organica Municipal, SANCIONO 2
seguinte Lei:

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1°. S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituigao
Federal @ em consonancia com o art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, as diretrizes orgamentarias para o ano de 2022, da administragio publica direta e
indireta do Municipio, nela incluida o Poder Legislativo, os fundos, fundagbes e autarquias,
como tais as definidas no inciso Ill, do art. 2°, da referida Lel Complementar, compreendendo
| - Das prioridades e metas da administracao publica municipal e das metas fiscais;

Il - Da estrutura e organizacao dos orcamentos;

Ill - Das diretrizes para a elaborag@o e execugado dos orgamentos e suas alteragdes;
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nome desc Orgao Exercicio [nome Devedor vl Original data Inscricao | Saldo Anterior | VI Inscricao |VI Acrescimo vl vl VI VI Ajustes Saldo Atual
Municipio Divida Desconto | Recebimento [Cancelamento| Exercicios
Anteriores
CACU PODER EXECUTIVO 2022 [(JOAO EDUARDO PACHECO 102,96| 05/04/2023 102,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102,98
MARQUES
CACU PODER EXECUTIVO 2022 (ADRIANO GOMES DE LIMA 84,03 17/04/2023 53,79 30,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 84,03
CACU PODER EXECUTIVO 2022 [(MOTO TAXI CACU LTDA 121,27| 01/05/2023 127,47 12,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 139,79
CACU PODER EXECUTIVO 2022 [MOTO TAXI CACU LTDA 121,27| 01/06/2023 102,51 34,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137,40
CACU PODER EXECUTIVO 2022 (MOTO TAXI CACU LTDA 121,27| 03/07/2023 102,89 34,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137,78
CACU PODER EXECUTIVO 2022 [MOTO TAXI CACU LTDA 121,27| 01/08/2023 127,17 12,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 139,49
6.947.112,28 5.099.653,12 2.852.297,79 13.715,50 26.351,41 339.226,78 0,00 (425.761,90) 7.174.326,32
Serado em
Jsuario:

’agina 1 de 1




Estado de Goias

Municipio : CACU

Tribunal de Contas dos Municicipios

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024 16:41:17
Folha: 242 de 422

Ano : 2022
Relatério Analitico do Ativo Permanente/Créditos - Divida Ativa Tributaria
Orgédo : PODER EXECUTIVO
Unidade Orgcamentaria : SECRETARIA DE FINANCAS
Especificagdao Exerc. VI.Sdo.Anterior Vl.Inscrigdo VI.Recebimento VI.Cancelamento VI.LEncampagao VI.Sdo.Atual
DIVIDA ATIVA 2000 5.099.653,12 2.359.964,25 285.291,05 0,00 0,00 7.174.326,32
SUB-TOTAL : 5.099.653,12 2.359.964,25 285.291,05 0,00 0,00 7.174.326,32
SUB-TOTAL : 5.099.653,12 2.359.964,25 285.291,05 0,00 0,00 7.174.326,32
TOTAL GERAL : 5.099.653,12 2.359.964,25 285.291,05 0,00 0,00 7.174.326,32

Impresso em : 06/06/2023 Cédigo: P8909551

Usuario : LUCIANO CARNEIRO ARAUJO
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. Data: 12/07/2024 16:41:17
Estado de Goias Fotha—244de422
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIiPIOS Fls.

SUPERINTENDENCIA DE SECRETARIA

CERTIDAO DE PUBLICACAO

Setor de Diligéncias

Certiddo n°: 07331/23
Certifico, para os devidos fins, que o(a) (Acérdao, Despacho, etc), constante
nos autos de n® (04576/23 fase: 1 - CACU - BALANCO GERAL) foi publicado com
certificacdo digital, no Diario Oficial de Contas deste Tribunal DOC n°®2032 - Xl, de
10/07/2023, publicacéo essa disponivel para acesso na pagina deste Tribunal na internet
(www.tcmgo.tc.br) - Diério Oficial de Contas, com vencimento em 14/08/2023.

SUPERINTENDENCIA DE SECRETARIA DO TRIBUNAL DE CONTAS
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, em Goiénia, disponibilizado aos 07 dias do
més de julho de 2023.

P

/
F

S GUAVO MELOCARREIRA |~
~ ™~ SUPERINTENDENTE DE SECRETARIA

Cddigo de Autenticidade: JUT5.UJMF.CR0OO.MWEW

Gerado em 07/07/2023 16:18 Paginaldel
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ILUSTRISSIMO SENHOR SECRETARIO DE CONTAS DE GOVERNO DO
EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS - GO.

PROCESSO N.° 04576/2023
MUNICIPIO: CAGU

ASSUNTO: Contas de governo do exercicio de 2022.

JOSE RIBAMAR PEREIRA BARROS, contador da
Prefeitura Municipal de Cagu — Goias, portador do CPF n° 035.542.441-04
Técnico em contabilidade, legalmente inscrito no CRC-GO sob o n° 4.455, com
escritério profissional na Rua Viriato Cunha n° 120, centro, na cidade de
Cachoeira alta - Goids, vem, a nobre presenca de Vossa Senhoria para,
tempestivamente, com fundamento legal nos articulados do Regimento Interno
desse Egregio Tribunal de Contas dos Municipios, responder e justificar o
constante do DESPACHO N° 1646/2023, como segue:

Trata-se dos autos n.° 04576/23, relativo as contas de
governo, referente ao exercicio de 2022 do Municipio de Cagu:

Apdés a analise dos autos a Secretaria, através do
DESPACHO n°® 1646/2023, apontou irregularidades constantes dos itens 1, 2, 3
ed.

DAS PROVIDENCIAS TOMADAS

ITENS 1 —-Anexamos aos autos copia do comprovante de
publicagdo no site eletrénico do municipio os anexos (metas fiscais e riscos
fiscais;

ITEM 2 — Com referéncia a Divida ativa esclarecemos
que os valores corretos contabilizados foram os informados pelo Secretaria de
Finangas conforme CERTIDAO DA DIVIDA ATIVA, devidamente assinada pelo
tesoureiro do municipio. Quanto os valores demonstrados no arquivo DDA, nao
devem serem considerados em razdo de se tratar de erro do sistema de
arrecadagdo contratado pelo municipio, € que o responsavel da firma
contratada ndo conseguiu corrigir em tempos, mesmo tendo sido cobrado
varias vez pelo municipio. Para comprovagdo anexamos aos autos copia
recente da notificagdo extrajudicial n® 001/2023 devidamente assinada pelo
Secretario de Finangas do municipio, assim sendo requer que seja
desconsiderados os valores discriminados do arquivo DDA emitido
erroneamente pelo sistema.

ITEM 3 — Anecxamos aos autos copia do comprovantc dc
publicagédo no site oficial do municipio da prestagédo de contas de governo do

exercicio de 2022.




16:41:17

Processo: 0@3{8/&1 [] (‘-

Data: 12/07/2024

Folha: 246 de 422

ITEM 4 - A normativa imperante sobre a equalizagdo de
deficit atuarial, ora vigente, é definida pela Portaria MTP n°® 1.467, de 2 de
junho de 2022 (Doc.3), que em seu art. 55, assim define:

Art. 55. No caso de a avaliagdo atuarial apurar déficit atuarial, deverdao ser
adotadas medidas para o seu equacionamento, que poderao consistir em:

| - plano de amortizagdo com contribuicées suplementares, na forma de
aliquotas ou aportes mensais com valores preestabelecidos:

Il - segregagéao da massa;

Ill - aporte de bens, direitos e ativos, observados os critérios previstos no art.
63;

IV - adequagbes das regras de concessdo, célculo e reajustamento dos
beneficios, na forma do art. 164.

§ 1° Complementarmente as medidas previstas no caput, devem ser
adotadas providéncias para o aperfeicoamento da legislagdo do RPPS
e dos processos relativos a concessdo, manutengédo e pagamento dos
beneficios e para a melhoria da gestao integrada dos ativos e passivos
do regime e identificagdo e controle dos riscos atuariais.

§ 2° O Relatério da Avaliagdo Atuarial, com base no estudo especifico
da situagédo econdémico financeira e atuarial do RPPS, devera identificar
as principais causas do déficit atuarial por meio do balango de ganhos
e perdas atuariais, apresentar cenarios com as possibilidades para seu
equacionamento e os seus impactos e propor plano de
equacionamento a ser implementado em lei pelo ente federativo.

§ 3° Em caso de assungdo pelo ente federativo das obrigacdes
previdenciarias de que trata o § 4° do art. 48 ou de massa de
beneficiarios do RPPS sob sua responsabilidade financeira direta, os
respectivos compromissos ndao compdem o plano de equacionamento
do déficit de que trata o caput.

§ 4° Em caso de déficit atuarial, poderdao ser mantidas as aliquotas
normais, relativas a cobertura do custo normal, mesmo sendo
superiores ao custo identificado pelo método de financiamento
utilizado, para fins de amortizagéo do déficit.

§ 5° A proposta do plano de equacionamento do déficit devera ser
apreciada pelo conselho deliberativo e disponibilizada pela unidade
gestora do RPPS, juntamente com o estudo técnico que a
fundamentou, aos beneficiarios do regime.

§ 6° O plano de equacionamento do déficit somente sera considerado
implementado a partir do seu estabelecimento em lei do ente
federativo, observado o prazo previsto no art. 54. ,\

!
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Portanto, mudanga de aliquotas previdenciarias tem que
ser alterada por lei mediante apresentacdo dos requisitos acima especificados
nao apresentados na época pelo gestor do RPPS do municipio de Cagu,
portanto a aliquota utilizada em 2022 foi a mesma determinada pela Lei n°
2381/2021 de 31 de margo de 2021. Assim sendo as aliquotas previdenciarias
so foi alterada em 2023 através da lei complementar n® 011/2023 de 21 de
margo de 2023 anexa.

DIANTE DO EXPOSTO, comparecemos a presenga de
Vossa Senhoria para requerer apreciagdo da documentagéo e das justificativas
apresentadas, emitindo assim, PARECER pela APROVACAO das contas de
governo, apresentadas pelo Poder Executivo do municipio de Cagu, referente
ao exercicio de 2022.

Termos em que requer e espera JUSTICA.

Prefeitura Municipal de Cacgu, Estado de Goias aos 31 dias
do més de julho de 2023

CRC-GO. 4455
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Prefeitura de Cacu

Comprovante de Publicacéo

A Prefeitura de Cagu, vem por meio deste documento comprovar a
publicagdo da seguinte Lei em seu site oficial:

Lei 2388/2021

Data de publicagéo: 11/05/2021

Anexos:

LEI N° 2388-2021 — LDO — LEI DIRETRIZES ORCAMENTARIAS —
EXERCICIO 2022.PDF

LDO POR UNIDADE.PDF
LDO POR PROGRAMA.PDF

Ementa
LEI DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO - EXERCICIO 2022 E
ANEXO

Disponibilizado na subsecao Leis do grupo Atos Normativos através do
endereco eletrénico:
https://acessoainformacao.cacu.go.gov.bt/ legislacao/lei/id=2771

Carimbo e assinatura do responsavel

Rua Manoel Franco n® 099, Setor Morada dos Sonhos - Cacu - GO - 75.813-000
Telefone: 64 3656-6000

https://acessoainformacao.cacu.go.gov.br/painel/impressaoc/lei/id=2771 117
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1 — IDENTIFICACAO DA EMPRESA NOTIFICADA

RazZo Social: MEGA SUPORTES E SERVICOS LTDA.
CNPJ: 10.451.784/0001-28

Endereco: Rua Apinages esq. Rua Bc;rorés, n. 174, Qd. 117, Lt. 24/26, Santa Genoveva.
Goidnia-GO

2 - NOTIFICACAO

.O Municipio de Cagu, Secretaria Municipal de Finangas, por meic do
Secretaric Municipal de Finangas, Sr. Fernando Gongalves da Silva, e dg Fiscal do
Contrato n. 011/2023, Sra. Andreza Tayna de Freitas Lima, vém através desta
NOTIFICAR a empresa MEGA SUPORTES E SERVICOS LTDA, pelos motivos e fatos

que se seguinte:

O municipio de Cagu firmou contrato com a empresa notificada em 16 de
marco de 2023, que tem como objeto:

Desde o inicio da prestagiio de servicos da empresa, o Departamento de
Arrecadacio do Municipio tem feito apontamentos sobre 9 mal funcionamento do sisicna,
principalmente, no “Mddulo Arrecadagio”. O sistema nfo consegue fazer os célculos dos
tributos corretamente, causando varios trenstornos aoc municipio.

J4 foram realizadas vérias tratativas por meio de telefone € pelo chat de
suporte da empresa, SEM EXITO, no sentido de solucionar problemas como:
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1. O sistema nfo estd fazendo calculo da atualizacdo monetaria
obrigatéria para qualquer tributo; )
2. O sistema estd calculando juros exorbitantes, totalmente fora do
previsto na legislagio municipal;
Os valores das multas nfio estio parametrizados com a legislacio
. municipal;
4. Certidio de Divida Ativa em desconformidade com a legislagZo
municipal.

LS

Os problemas mencionados ©m gerado prejuizos incontdveis ao municipio.
Os calculos dos débitos realizados pelo sistema n#o sdo confidveis, porque sao totalmente
inconsistentes e ndo estio em conformidade com a legislacéo municipal, impedindo que
seja realizada qualquer agéo de cobranga por parte da administracio publica, inviabilizando
a dos débitos inscrigdo em protesto ou propositura de execugdo fiscal.

Ressaltamos que os créditos municipais estdo sofrendo prescrigio devide 2
morosidade da solugfio dos problemas no sistermna, nao sendo possivel realizar qualquer
cobran¢a com valores inconsistentes, causando assim, dano ao erdrio piblico sendo de
responsabilidade exclusiva da'empresa Notificada (Ttem 7.4 do Contrato n. ¢11/2023), haja
_vista a falta de atendimento e solugfio dos apontamentos em tempo habil, de forma
eficiente e eficaz.

Outro ponto relevante € que os valores informados pele municipio ao
Tribunal de Contas do Municipio - TCM referentes aos débitos inscritos em divida ativa do
municipio estfio totalmente incoerentes, pois o sistema estd realizando o céalculo
equivocado gerando valores de tributos que, de fato, néo existem, causando problemas de
divergéncia de informagdes, o que poder4 acarretar em imputacdo de débitos e/ou multas
que também serfio de inteira responsabilidade desta empresa (Item 7.4 do Contraio

011/2023), haja vista que o servigo n&o estd sendo prestado conforme descrito em contrao.

Diante do exposto, fica a empresa NOFITIFICADA, para no prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias, contado a partir do recebimento desta, a regularizar os
apontamentos aqui descritos, sob pena de rescisdo contratual (Item 8.1 do Contrato n.
011/2023), com aplicacdo de todas as sangdes administrativas e judiciais cabiveis,
inclusive com indenizagfo do prejuizo causado aos cofres publicos (Itens 8.2, 8.3 e 8.4 co
Contrato n. 011/2023).

Secretario ipal de Financas

Re codnclo
o g B 28 /0%/23
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ANDREZZA TAYNA DE FREITAS LIMA Nowe duéie
Fiscal de Contrato
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CERTIDAO DA DIVIDA ATIVA

Certifico, para os devidos fins, que revendo os registros da Divida Ativa do Municipio,

constatei um saldo até o exercicio anterior de R$ 5.099.653,12 (cinco mithdes, noventa e nove mil

e seiscentos e cinquenta e trés reais e doze centavos) , no exercicio atual, uma inscrigdo de R$

o 2.359.964,25 (dois mithdes, trezentos e cinquenta e nove mil ¢ novecenios e sessenta e quatro
. reais e vinte e cinco centavos) , pago R$ 285.291,05 (duzentos e oitenta e cinco mil e duzentos e
noventa e um reais e cinco centavos) , estando registrado, portanto um saldo de R$ 7.174.326,32

(sete milhGes, cento e setenta e quatro mil e trezentos e vinte e seis reais e trinta e dois centavos)

Por ser verdade, firmo o presente nesta data.

CAGCU, 14 de abril de 2023

v E
FEWA SILVA

CPF: 819.654.781-18
Tescuwairo
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Gertifico, com base no artigo 65
paragrafo Unico da Lei 8.666/93,
que o contrato/adhivo fol devidamente
pubKcado no Placard desta Prefettura

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LCITAGOES  ievvs iffots. (ol

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 044/2019

Terme de Contrate Administrativo para
oonh'amﬁodeempresadamoparapr&ﬂagéc
de servicos, para atender o municipio no evento
em comemoracio 2o aniversano de fundacio do
Municipio de Cacw/GO .

O Municipio de Cagu GO, pessoa juridica de direito publico iﬁtEmo. com sede na Rua
Manoel Franco, 695, St. Morada dos Sonhos, 75.813-000, em Cagu GO, CNPJ n°
01.164.292/0001-80, doravante ssmpmwedemmuudc CONTRATANTE, neste ato

piblico, CPF 013.975.641-80, RG 4629358 DGPC GO, com endereco residencial na Rua
Joaquim Cameiro Guimaraes, 1011, S&o Paulo, Cagu GO, e MEGA FORTE SOLUCOES E
SERVICOS £ ADMINITRACAO DE CONDOMINIOS LTDA, CNPJ n®. 13.371.836/0001-70;
Av. Arh.\erquen*adeAkneda n" 317, CEP 38.302-048, Processo, Huiutaba — MG, que
mM@mMaWMCONTRATADO(A),mm
mmmm.mmsm,msm&us.m,mmmmm@
daLei&m.meregeom.eemobediémiaaoPme&esodamSPEhﬁADE
LICITACAD n° 007/2019, RESOLVEM, celebrar o presente contrato pars a coniratacio de
m&mmm&s&g&adesﬂgosdebﬁgadﬁm,iﬁmasseﬁamssadom
licitacdo Pregdo Presencial n°. 025/2019, para atender o municipioc no evento em
mm@mmm&ﬁmmmmmdewsomsm
apresentados pela solicitago do agente publico responsavel, bem como nos termos da
pmposfadepmgos.mmﬁxﬂmnemnmmﬂ,mvwmsﬁaﬁm,maemmza
umm,mnkmmmmmmmdepmm,mwmeas
ciausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

: FUNDAMENTO LEGAL
1.1-AmesanemamcéosedaammadapabprmessodeDISPENSAN°DO?m19,
sendo regida em restrita cbedi@ncia a Lei 8.666/93, em especial por seus artigos 24, V e 26,
paragrafo Gnico, e suas posteriores alieracbes.
12-Oscemsmsossu§omsdvidosdeamrdowmodsposmmteiammm
e segundo os principios gerais de Direito Administrativo e subsidiariamente de Direto
Privado, em beneficio do interesse piblico.
13-Emméhmbwmvmm°aormdemm.amdoarﬁgo55,
inciso Xi, da Lei 8.6686/93,

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO
2.1 Constiti objeto do akidido contrato prestacio de servigos de brigadista, Hem esse
Mmmmmw.mmms,mmummmm
em comemoragao ao aniversarno de fundacio do Municipio de A

o
/// fe "
] M};

Rua Manoe! Franco n? 695, Setar Morada dos - Cagu/GO - CEP: 75.813-000
Fone: {64) 3656-6000 - Email: tacao@cacu. go.gov.br
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

ITEM ESPECIFICACAO o™ uND "GLN‘%R Yrg‘.}i‘f

PRESTACAO .DE SERVICOS DE BRIGADISTA PARA
COBERTURA DO SHOW “JADS E JADSON" EM
2 |COMEMORAGAC AO ANIVERSARIO DA CIDADE DE| 1 UND 633320 | 533320

CACU, NA QUANTIDADE DE 05 POR DIA. PARA OS DIAS
18 E 18 DE QUTUBRO.

VALOR TOTAL R$ 5.333,20

l

21 OMM&MMMMWWW&MM&,M@W
crdem emitida pelo setor competente, qual devera ser ragulamente faturada 20 fina! de cada
més, e atestado pelo setor competente.

3.2 A Contratante procederd 2 vistoria os servios no aio da execucdo, devendo a
Contratada promover todos os meios habeis para fiscalizago e conferéncia.
3.30mmommm@snkexdnammmmmmpm
wcbsdeqmﬁdade,quadem&spaﬁdaﬁemasesmdﬁmgﬁestéuﬁcasqﬁgmas.
atribuidas pela Coniratada, verificados posteriormente, garantindo-se a0 MUNICIDIO as
famﬂadespmvistasmaﬁgoﬁdaLein’&O?BﬂO(CﬁﬁgodeDefasadocmmmﬁdoﬂ.
3.4 Os objetns deverdio atender A legislacio a eles pertinente.

CLAUSULA QUARTA
DO VALOR DO CONTRATO
4.1 Pelo fommecimenio do objeta/servigos elencado na cldusuls segunda, o Coniratante
pagard ao Contratado 2 importancia Global de R$ 5.333,20 (cinco mil e trezentos e trinta e
trés reais e vinte centavos).

CLAUSULA QUINTA

DO PAGAMENTO
5.1 O pagamento seré imediato, mediante a enlrega de nota fiscal que deverd ser
protocolizado perante o Departamento de Compras, devidamente atestada pela unidade
competente, em moeda corente nacicnal, via ordem bancérnia, atestada pelo Gestor do
Contrato e Fiscal A liberagio do pagamento ficard condicionado a apresentacio dos
documentos exigidos.
5.2 Regularidade junto aos 6rgdos fazenddrios e trabalhista.
5.3 Na elaboracio da Nota Fiscal/Faturs correspondente, 2 Contratada fara constar a devida
especificagao do objeto proposto, de acordo com as ordens de fomecimento e requisicdes.
5.4 A nota fiscal somente serd aceita se emilida em favor da contratada, devendo constar o
nimero de inscricio no CNPJ, que deverd ser o mesmo constante dos documentos
aprasentados para habilitac&o no certame licitatério.
5.5 Havendec erro na nota fisca! ou circunstancia que impega a liquidago da despesa, seré
o documento devolvido ac confraiado, e o pagamento ficard pendente até que se
providencie a regularizacdo. Na hipétese, a contagem do prazo para pagamenio sera

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS

Rua Manoel Franco n# 695, Setor Morada dos Sonhos~ Cag CEP: 75.813-000
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICIFAGOES

8.1 mmmm'a-mmmwmmomr&pm
conta da seguinte detagdo:

1339205052119 ‘Manutedcio de Atividades e Eventos Culturais
3.3.90.38 Quitros Servigos de Terceiros — PJ

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

7.1 O presente confrato vigera a pariir da data de sua assinatura € tem como termo final
20/10/2019.

CLAUSULA OITAVA

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:
8.1 Competem a contratada:
a)Em&rosemgodenwdosahﬁat&medeamﬂomasde@emmdoMumdpb
b) Cumprir os horarios fixados peio Municipio;
c) Iniciar os servigos ap6s a ordem do municipio, pelo prazo estabelecido;
d} Responder por si e por seus prepostos, por danos causados a0 Municipio ou a terceiros
por sua cuipa ou dolo;
e) Cumprir as Portarias e Resolucdes do Municipio;
f) Nac sera permitida a terceinzagio dos servigos, scb pena de rescisfo imediata do

g)Ammmasdespesasrefe:emesaossav@sobpbdom&wmem inclusive os
Tributos Municipais, Estaduais e Federais incidentes sobre os servicos prestados;

h} Manter, durante todo ¢ prazo de vigéncia contratual, as condigdes de habilitacdo e
qualificacio compativeis com a obrigagio assumida.

CLAUSULA NONA

DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
a) O Contratante se obriga ao cumprimento dos pagamentos, na forma e condighes
estabelecidas;
b) Notificar, formal e tempestivamenie, a Coniratada sobre irregularidades observadas nos
produtos;
c) Disponibilizar todas as informagbes necessarias para a cometa execucgio do objeto,;
d) Exercer a fiscalizagdo da execucio do cbjeto através da Secretaria de Adminisiracdo, na
forma prevista pela Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO E PENALIDADES

10.1 O ndo cumprimento das condigbes estipuladas neste Termo de Refenéncia implica na
adogdo das medidas e penalidades cabiveis em nos arts. 81 g 85 ¢ 89 a 99 da Lei Federal
n® 8.666/93, bem como a proponente que, convocada dentro do prazo de validade de sua
womm.néoasﬁmomnMNmﬂwmmeqmmmae,Ma
natureéza e gravidade da falta, assegurados a ampla defesa e o coniraditono, as sancoes
previstas nos ars. 86 a 88 da Lei Federal n® 8.666/93 cu em dispositivos de noma que
vierem a subsihi-ia.

10.2 A inexecugao contratual, inclusive por atraso injustificado na axecugdo do conirato ou
instrumento equivalente, sujeiiard a coniratada, além das penalidades referidas no item
anterior, am;ﬂadennm,graduadadeamrdnccmagmmdadedam&aﬁo obedecidos os

seguintes limites maximos:
Rua Manaoel Franco n? 695, Setor Moreda dos Sonhos - Cagu/GO - @\Q
Fone; (64) 3656-6000 - Email; itacao@cacu.go gov.
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E UC#TACC)ES

! — 10% (dez por cento) sobre o valor contratalio, em caso de descumprimento iotal da
obrigagéo, inclusive no caso de recusa do adjudicatério em firmar o contrato ou retirar a nota
de empenho, dentro do prazo de 10 {(dez) dias contados da data de sua convocagio;

Il — 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da
parte do fornecimento ndo realizado;

lit — 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fomecimento ndo realizado,
por cada dia subsequente ao trigésimo.

9.3 Antes da aplicacio de qualquer penalidade sera garantido a coniratada ¢ contraditério e
a ampla defesa. A multa serd descontada dos pagamentos eventuaimente devidos pela
PREFEITURA ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAQ
11.1 O acompanhamento e fiscalizacdo deste contraip fica a cargo do Agente Publico, Sr.
Elymar Franco de Souza, designade “Gestor do Contrato®, atendendo o disposto no art. 3°,
inciso XXI, da instrucio Normativa 010/2015 do TCM GO.
PARAGRAFO PRIMEIRO O servidor designado anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo deste Contrato, sendodhe assegurada a
prerrogativa de:
| fiscalizar e atesiar 2 execucdoc do objeto coniratual, de modo que sejam cumpridas
integralmente as condigGes agui estabelecidas;
i comunicar eventuais falhas na execucdo, cabendo & CONTRATADA adofar as
providéncias necessanas;
i Garantir a CONTRATADA toda e qualquer informagdo sobre ocoméncias ou fatos
relevantes relacionados aos i
IV emitir pareceres em todos os atos da Administrac3o relativos a execugado do conirato, em
especial aplicagbes de sangdes e alteracSes do mesmo.
PARAGRAFO SEGUNDO A fiscalizacSio exercida pela CONTRATANTE nfo excluira ou

reduzird a responsabilidade da CONTRATADA pela compieta e perdfeita execucdo do objeto
contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS ALTERACOES

12.1 As condigbes do presente contrato somente serdo alferadas nos casos previstos no art.
65 §1° da Lei de Licitacdes (Lei Federal 8.666/1993)

12.2 O prego do objeto do presente podera ser reajustado quando houver majoragao oficiat
dos valores, com provados nos autos e somente apés o vencimento da validade da proposta
apresentada pela Confraiada e mediante requerimento formalizado e protocolade, e
instruido de documentos fiscais que comprovem 0s precos vigentes antes e depois da
majoracao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA PUBLICACAO
13.1 O presente Contraio sb tera eficacia depois de publicado, am meio ohidial & site da
Prefeitura Municipal, de conformidade com o disposto no paragrafo Gnico do artigo 81 da Lei
8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO

Rua Manoe! Franco n® 695, Setor Morada dos Sonhos - Cagu/GO - CEP: 75.813-000
Fone: {64) 3656-6000 - Emall: litacao@cacu.go.gov.br
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11.‘%~.F:cee£eitooForodaCmnamadeCa@JGO.mmmkmiaaqualquerouu'o,'pormis
privilegiado que seja, para dirimir as questbes oriundas do presente contrato, que ndo
puderem ser resolvidas pelas partes.
m.mmmmem,ﬁmmmomammm
mbricandu—oemtnd‘as‘assuaslaudas, em (duas) vias de igual teor e forma, diante de 02
(duas) testemunhas juridicamente capazes.

N
C TADA i
MEGA FORTE SOLUGOES E SERVICOS E ADMINITRACAO DE CONDOMINIOS LTDA,
CNPJ n® 13.371.838/0004-70
CPFOSY, €81 251 ~Og,
-

i
‘Wﬁ fid0a S, Freta

Sec};ataria de Controle Interno
Portarian® 063/17

Rua Manoel Franco n? 695, Setor Morada dos Sonhas - Cacy/GO - CEP: 75.813-000
Fone: {64} 3656-6000 - Email: litacao@@cacu go.gov br
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1° TERMO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° (14 2019,

CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CAGU GO E MEGA SUPORTE E SERVICOS
EIRELI - EPP '

: TR ST
PARA MELLIRAR Sua

" TRAZALHANDO ;':'
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LIC!TA;‘.CSES

Pelo presente instrumento, que entre si celebram o Municipio de Cagu GO. pessoa juridica
de direito plblico interno, com sede na Rua Manoel Franco, 695, St Morada dos Sonhos,
75.813-000, em Cagu GO, CNPJ n® 01.164.292/0001-60, neste ato representado por seu
Gestor Municipal, Sr. Andre Luiz Oliveira Camargos, brasileiro, casado, agente publico, CPF
013.975.641-80, RG 4629358 DGPC GO, com endereco residencial na Rua Joaguim
Carneiro Guimaraes, 1011, S0 Paulo, Cacu GO. doravants denominado CONTRATANTE,
& de outra lado & empresa MEGA SUPORTE E SERVICOS EIREL| - EPP, pessoa juridica
de direito privado, inscrita CNPJ 10.451.784/0001-28, com sede na Rua Apinages Esquina
com Rua Bororos, n° 174, QD. 117, Lote 24/26 2 Andar, CEP 74.672-430 — Santa
Genoveva, Goidnia GO. por seu representante legal, doravante denominada
CONTRATADO, nos termos da Lei n° 8.566/93 e pelos preceitos de Direito Publico,
RESOLVEM ADITIVAR A EXECUGAO do contrato administrativo n® 014/2019, celebrado no
dia 07 de margo de 2019, para continuidade dos servigos para fornecimenic de
licenciamento de software, mediante locagdo, com solugéo integrada junto ao TCM/GC via
plataforma COLARE, abrangendo implantagdo, manutengao, suporte e treinamento de
pessoal, inclusive com conversio de dados do sistema existente, via web com operacao
realizada totaimente pela internet em ambiente seguro de acesso https, com hospedagem
de dados IDC, para atender a Administragao Municipal em 2019, composta pelos seguintes
itens: 1. Arrecadagdo, 2. DES - IF (Declaragdo das instituigdes Financeiras) 3.
Almoxarifado; 4. Compras & Licitagdes; 5. Planejamento; 6. Contabilidade, Gestdo
Orgamentaria e Financeira; 7. Controle Intemo; 8. Recursos Humanos e Folha de
Pagamento: 8. Ouvidoria; 10. Frota; 11, Patrimdnio; 12. Assisténcia Social: 13. NFS - e
(Nota Fiscal Eletrdnica de Servigos); 14. Atendimento Via Intemet {Portal de Servigos); 15.
Protocolo e Processos Digitais, 16. Portal da Transparéncia {SIC), conforme proposta
adjudicada, mediante as clausulas condigdes seguintes:

Clausula Primeira - Da Fundamentagéo
1.1. O presente instrumento fundamenta-se no art. 57, IV, da Lei Federal n°. 8.666/93 e
ainda conforme justificativa anexa ao procedimento licitatério.

Clausula Segunda - Da Prorrogagao da Vigéncia

2.1. Fica prorrogada a vigéncia do instrumento contratual até 31 de dezembro.de 2020.

2.2. Em decorréncia da prorrogacdo indicada, fica definido o valor total a executar no
exercicio 2020 em R$ 80.000,00 (sessenta mil reais), despesa a ser suportada na seguinte
ficha orgamentaria:

04.123.0502.2106 Manutengao Sec. Finangas
33.90.39 Qutros Servigos de Terceiro PJ

Clausula Terceira — Das Disposicdes Gerais

3.1. Ficam mantidas todas as condigbes originais pactuadas quando da celebragdo do
contrato administrativo, especialmente as referentes ao objeto, obrigagdes do contratante e
do contratado.

Assim, firmam as partes o presente instrumento de aditivo, rubricando-o em todas as
laudas, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, diante de 02 (duas) testemunhas.

Rua Manoel-F;'anco n? 695, Setor Morada dos Sonhos - Cagu/GO - CEP: 75.813-000
Fone: {64) 3656-6000 - Email: licitacao@cac! v.br ‘)\ 4
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Cagu GO, 04 de d de 2019.

iz Oliveira Camargos
do Executiva
Copfratante

"’ bt AN -
MEGA SUPORTE E SERVICOS EIREL| ~ EPP
CNPJ 10.451.784/0001-28
Contratado

Testemunhag: M,(,U-p
1. LA

CPETN 000 IS> a1 8%
2, \Q
CPF %008, ad4. 541 - Q3

Rua Manoe! Franca n? §95, Setor Morada dos Sanhos - Cagu/GO - CEP: 75.813-000
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITA(;QES

3" TERMO ADITIVO REFERENTE AQ CONTRATO ADMINISTRATIVO N© 014 2018,

CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CACU GO E MEGA SUPORTE E SERVICCOS
EIRELI-EPP

Pelo presente instrumento, que entre si celebram o Municipio de Cagu GQ, pessoa
juridica de direito publica interno, com sede na Rua Mance! Franco., 695, St. Morada oos
Sonhos, 75.813-000, em Cagu GO, CNPJ n° 01.164.292/0001-60, neste aio
representado por seu Gestor Municipal, Sr. Andre Luiz Oliveira Camargos, brasileiro
casado, agente publico, CPF 013.975.641-80, RG 4629358 DGPC GO. com enderaco
residencial na Rua Joaquim Carneiro Guimaraes, 1011, Sao Pauk, Cacu GO, doravante
denominadoc CONTRATANTE, e de outro lade a empresa MEGA SUPORTE E
SERVICOS EIRELlI - EPP, pessoca juridica de direito privado, inscrita CNPJ
10.451.784/0001-28, com sede na Rua Apinages Esquina com Rua Bororos, n°. 174,
QD. 117, Lote 24/26 2 Andar, CEP 74.672-430 — Santa Genoveva, Geiania GO, por seu
representante legal, doravante denominada CONTRATADO, nos termos da Lei n®.
8.666/93 e pelos preceitos de Direito Publico, RESOLVEM ADITIVAR A EXECUCAO do
contrato administrativo n® 014/2019, celebrado no dia 07 de margo de 2019, para
continuidade dos Servicos para fornecimento de
licenciamento de software, mediante locagéo, com solugdo integrada junto ac TCM/GO
via

plataforma COLARE, abrangendc implantagao, manutengdo, suporte & treinamento de
pessoal, inclusive com converséo de dados do sistema existente, via web com operacio
realizada totalmente pela internet em ambiente seguro de acesso https, com
hospedagem

de dados IDC, para atender a Administragde Municipal em 2022, composta pelos
seguintes

itens: 1. Arrecadagdo; 2. DES - IF (Declaragdo das Instituicdes Financeiras): 3.
Almoxarifado; 4. Compras e Licitagoes; 5. Planejamento; 6. Contabilidade, Gestao
Orcamentaria e Financeira; 7. Controle Interno; 8. Recursos Humanos e Folha de
Pagamento, 9. Ouvidoria, 10. Frota; 11. Patriménio; 12, Assisténcia Social: 13. NFS - e
(Nota Fiscal Eletrénica de Servigos); 14. Atendimento Via Internet (Portal de Servicos);
15.

Protocolo e Processos Digitais; 16. Portal da Transparéncia (SIC), conforme proposta
adjudicada, mediante as clausulas condigdes seguintes:

Clausula Primeira — Da Fundamentagio
1.1. O presente instrumento fundamenta-se no art. 57, IV e art. 65, 11, “d" da Lei Federal
n®. 8.666/93 e ainda conforme justificativa anexa ao procedimento licitatério. '

Clausula Segunda — Da Prorrogagéde da Vigéncia

2.1. Fica prorrogada a vigéncia do instrumento contratual até 31 de dezembro de 2022.
2.2. Em decorréncia da prorrogagéo indicada e reequilibric financeiro ajustado, fica
definide o valor mensal de R$ 5.643,00 (cinco mil, seiscentos e quarenta e trés reais)
perfazendo o valor lotal a execular No exercicio 2022 em R$ 67.716,00 (sessenta e sele
mil, setecentos e dezesseis reais), despesa a ser suportada na seguinte ficha
orgcamentaria:

SERVICOS =
EIRELL10451 78400013 1,
a8 ¢

04.123.0502.2106 Manutencao Sec. Financas /

/!

33.90.39 Outros Servigos de Terceiro PJ ;é

".| MEGA SUPORTE E
!
|

Rua Manoel Franco n® 695, Setor Morada dos Sonhos acu/G'BT‘ EP: 75.813-000
Cu.go.goy.br
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/
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Clausula Terceira — Das Disposi¢es Gerais

3.1. Ficam mantidas todas as condigbes originais pactuadas quando da celebragao do
contrato administrativo, especialmente as referentes ao objeto, obrigagbes do
contratante e do contratado.

Assim, firmam as partes o presente instrumento de aditivo, rubricando-o em
todas as laudas, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, diante de 02 {(duas)
testemunhas.

Cacgu GO, 07A4e dezemf)ro de 2021.

Assinade de forma digital por
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2° TERMQ ADITIVG REFERENTE AQ CONTRATD ADMIMISTRATIVO M@ 014
CELEBRADO ENTRE O MUNICIFIO DE CAGU GO & MEGA SUPI IRTE E SERVH
EIRELl - EFP

0 pressnte mstrumento, quea entre 31 celebram o Municipio de Capy GO pessea wrid
e JINRC DUDECD INterma, com esde na Rea Menoel © rancy, 9% 5t Morads dos Sonhos
S8, em Cacu GO CNPY n” 01,184 202/0001-60, peste ato representado oor 5=
Gestor Mumicipal, St Andre Luiz Ditiverra Camargos, brasiieiro, casado, agente publics

013 973 641-80, RG 4629358 DGPC GO. com enderace residencial na Rua Carmes
surngrdes, 1011, 530 Pauiv. Cecu GO, doravante denemnado CONTRATANTE g de ount

‘8GO @ empresa MEGA SUPORTE E SERVICOS EIREL] - EFP. pessos fundics de tirets

Raln

&

I "
s 3T H)

Prvaac, msorma UNPJ 10,451 784/0001-28. com sede na Rua Apmages Esquinag com Rua
Bororos, 1°. 174, QD. 117, Lote 24/26 2 Andar, CEP 74 672-43) - Santa Genaveva Goisnis
Gl por seu rspresentants fegal, doravants denominada CONTRATADD. nos wrmos da Le
n°. 8.666/93 e pelos precsitos de Direito Publico, RESOLVEM ADITIVAR A EXECUCAD do

suporte e reinamento de pessoal, inclusive com conversao de dados do sistama existants
via web com operaco realizads totaimente pela inteme! em ambients seguro de acesso hitps
com nospedagem de dados IDC, para atender a8 Administracdo Municipal em 2018, composts
pelos seguintes tens: 1. Armecadacdo, 2. DES - IF (Declaragdo das Instifuicdes Financeras)
3 Almoxarifado; 4. Compras e Lickagdes: 5. Plansjamento & Contabiidade Gesias
Orcamentaiia e Financeira: 7 Controle Intemo. 8 Recursos Humanos e Fona e
Pagamento, 8. Ouvidoria, 0. Frota, 11, Patrimbnio; 12 Assisténcia Social 17 NFC - =
(Nota Fiscal Eletronics de Servicos); 14, Atendimento Via imemet (Partal de Servicos) |5
Protocolo e Processos Digitats, 16. Ponal da Transparéncis (SIC), conforme propasie
adiudicads, mediante as clausulas condigbes seguintes:

Causula Primeira - Da Fundamentacao
1.1. O presenie instrumanto fundamenta-se no art. 57, IV e art. 85, il "0" da Lei Federal n®
5 886/93 e ainda conforme justificativa anexa a0 procediments licitatornio.

Ulausuia Segunda — Da Prorrogagiio da Vigéncia

21 Fica prorrogada 2 vigéncia do instrumento contralual até 31 de dezembro de 2021

2.2 Em decoméncla da prormogacdo Indicada e reequilibrie financeiro ajustado, fica definido o
vaior mensal de R 5.156,28 (cinco mil, cento & cinquenta e seis reals e vinte e sais centavos)
perfazendo o valor total 8 execular no exercicio 2021 em R$ 61.875,12 (sessenta & ur mil
aocentos e setenta e cinco reais e doze centavos), despesa a ser suporiada na sequinte
ficha crcamentaria:

4.123.0802.2108 Manutenglo Sec Financas
33.80.38 Cutros Servicos de Temsire PJ

Clausula Terceira — Das Disposigdes Gerais

3.1, Flcam mantidas todas as condiches originais pactuadas quando da caiebracdo do
contrato administrativo, especiaimente as referentes ao objsio, obﬁggﬂerﬂ? ocontratants e
do contratada. s

Bue Manogl Franco ¥ 685, Setor Morsda des Serhos - a0 75, 813000
Fone! (B4) 2558-6000 - Ernal: lichiacan@ealtTso gov. b

Folha: 261 e @2
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Assim, femam as partes 0 presante nstrumento de aditivo, rubricandg-0 em tooas a8
taucas, em 03 (trés) vias de igual tecr & forma, diante de 02 (duas) testemunnas
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"Dispbe sobre alteragdes dscorrentes da
Emenda Constitucional n® 103/2018. no
ambito do RPPS do municipio da Cagu, e da
outras providéncias. "

A CAMARA MUNICIPAL DE CACUI/GO, pelos seus Vereadores, APROVA e a
PREFEITA DE CACU/GO, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, SANCIONA a seguinte LEI MUNICIPAL:

Art. 1° - A contribuicao previdencidria do Municipio de Cagu (parte patronal), dos
Poderes Executivo e Legislativo, incluidas as autarquias e fundagbes, sera de 27 42%
(vinte e sete virgula quaregta e dois por cento), incidente sobre a totalidade da
remuneracao de contribuigao.de seus respectivos servidores efetivos ativos, ja incluso o
custo normal, o custo suplementar e a taxa de administracdo.

§ 1° - As alteragbes necessarias do planc de custeio do déficit atuarial, serdo realizadas
com base em avaliagdo atuarial e ato do poder executivo, nos termos da Portaria
Ministerial n® 464/2018 e alteraces posteriores.

§ 2° - A contribuicao previdenciéria dos servidores efetivos ativos dos Poderes Executivo
& Legislativo, incluidas as autarquias e fundagées, incidira sobre a sua remuneracio de
contribuicdo, e tera a aliquota de 14% {quatorze por cento).

§ 3° - A contribuigac previdenciaria dos servidores inativos e pensionistas dos Poderes
Legislativo e Executivo. incluidas suas autarquias e fundagdes, tera aliquota de 14.5%
(quatorze e meio por cento), & incidird apenas sobre a parcela dos proventos e das
pensdes que superem o limite estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4° - Quando o beneficidrio de aposentaderia ou pensao, na forma da lei, for portador
de doenga incapacitante. a contribuicao previdenciaria prevista no paragrafo anterior
incidira apenas sobre as parcelas dos proventos e das pensdes que superem o dobro do
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de
guz trata o arl. 201 da Constituico Federal.

Art. 2° - O art. 18 da Lei n® 1424/2005, passard a vigorar com a seguinte redagéio:

“Art. 18 - O regime proprio de previdéncia social de Cagu compreende os
sequintes beneficios!

I~ Quanto ao segurado.

a) aposentadoria por invalidez;
b) eposentadona compulsdria;
c) aposentadoria voluntana; Wk
d) aposentadoria especial de professor.

6001 / (8] 3656-6017  wwi.sacu. go 0w be
Paldcio Municipal Osvaldo fosé Vieira - Bua Mange! Franco n® 595 — Sater Morada dos Sanhas - Cagu-Goids
CEP: 75813-000 - CNPI:01.164,282/0001-60
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Il - Guante ao dependents:

&) pensdo por morte,

Eiod

§ 3% - Os afastamentos por incapacidade temporéria e o saldrio matemidade,
bem como os demais beneficios n&o elencados expressamente nos incisos
desde artigo. seréo pagos diretamente pelo municipio, e ndo comrerdo a conta
do regime propric de previdéncia, nos termos do art, 9° §2°e §3° da Emenda
Constitucional n® 103"

Art. 3% . Os artigos 80, 81 e 84, todos da Lei n° 693/04, passar2o a vigorar com a seguinte
redacao: .

CAPITULO XVili .
SALARIO-FAMILIA E AUXILIO-RECLUSAOD

“Art. 80 - O saiario-familia seré devido, mensaimente eo servidor efetivo ativo, na proporgéo
de respectivo niimero de fithos ou equiparados, até 14 (quatorze) anos de idade, ou invélido
de qualquer idade. _

Paragrafo dpico. A faixa de valor limite para fins de dirsito ao salério-familia & o valor da
cota correspondenis seré de acordo com o estabelecido pelo Regime Gersal de Previdéncia
Social,

Art. B7 - O pagemento do saldrio-familia sersd devido & partir da data da apresentagéo da
certicdo de nascimento do filho ou da documentago relaliva ao equiparado, estando
condicionado & epresentagdo anual de atestado de vacinag8o obrigatoria, até seis anos de
Idade, e de comprovagda semestral de frequéncia & escala do filho ou equiparado, a partir
dos sete anos de idade. -

Art. 84 - O auxliio-reclusdo sera devido aos dependentes do servidor efetivo ativo, recoihido
a prisdo em regime fechado, que ndo receber remuneragdo outra remuneracao & nem estiver
em gozo de auxilio-doenga. penséo por morte, saldrio-matemnidade, aposentadoria ou aborio
de permanéncia em seivigo que, no més de recolhimento & priso, tenha renda igual ou
inferior ao estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social para o referido beneficio.

§ 1° - Consicera-se dependentes do servidor efetivo, as mesmas condigbes da pensso, do
regime proprio de previdéncia de Cagu.

§ 2° - O valor do auxllio-recluséo correspondera no valor da tltima remuneragéio do servidor
ne meés da prséo”. ;

Art. 4° - Esta Lel entrara em vigor:

| = Em relagéo ao arl. 1°, a partir do primeiro dia do quarto més subsequente ao d:e
sua publicagao; !

Il - Para os demais dispositivos, na data de sua publicagéo.

3

| Lt """
{64} asa&aﬁﬁﬁi‘i] 3656-6001 / (84) 3656-8017 ) www. cacu ko gov.br

Palacio Municipal Osvalde José Vieira - Rua Manpe! Franco n® 535 - Setor Morsds dos Sonhos — Cagu-Golds

CEP: 75813-D00 - CNPJ; 01.184.292/0001-50

§ 1° - Revegam-se;
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2)o§ i2doart. 19, 0 §2°doart. 21, 0§ 2°do art. 2 e o § 3¢ do art. 23, todos da
Lei n® 1424/2005;

b) os artigos 24, 25, 26 ¢ 37, todos da Lei pt 1424/2008;
c) a Lei n® 2166/2018, ¢ demais disposigées em sontrarie,

§ 2° - Fiea mantida, até o prazo de que trata o inciso | do caput, a exigéncia da
allguota de contribuicéo de 11% {(onze poer cento), vigente aos servidores municipais,
cem como a aliquota de 22% (vinte e dois por cento) patronal.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAQU, Estado de Goias, em 31 de margo
de 2021, : :

ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
Prefeita de Cacu.GO

{B4) 36566000 / 64) 3656-6001 / (64} 3655-6017 / ONW.CIEU RO ROU bt
Palatio Municipal Osvaldo Jozé Vieira - Rua Manoel Franco n? 835 - Setor Morada dos Sanhos ~ Cagu-Goias
CEP:75813-000 - CNPJ: 01.164.292/0001-60
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LEI COMPLEMENTAR N° 011/2023, DE 21 DE MARCO DE 2023

‘Reformula o Regime Préprio de
Previdéncia Social-RPPS do municipio de
Cagu-GO, e da outras providéncias. "

A CAMARA MUNICIPAL DE CACQU-GO, por seus vereadores, APROVA, e
eu, PREFEITA MUNICIPAL, no uso das atribuigées conferidas pela Lei Organica do
Municipio, SANCIONO a seguinte LE| MUNICIPAL:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° As normas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social-RPPS do
municipio de Cagu, serdo definidas pela presente Lei Complementar.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se:

| - segurado: servidor publico titular de cargo efetivo, dos Poderes Executivo
e Legislativo do Municipio, de suas autarquias e fundacgdes, ou beneficiario da
estabilidade decorrente do disposto no art. 19 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias da Constitui¢ao Federal;

Il - beneficiario: pessoa fisica amparada pela cobertura previdenciaria do
regime proprio de previdéncia social, compreendendo o segurado e seus
dependentes;

lll - plano de beneficios: o conjunto de beneficios de natureza previdenciaria
oferecidos aos segurados e seus dependentes, segundo as regras constitucionais e
legais previstas;

IV — plano de custeio: definigdo das fontes de recursos necessérias para o
financiamento dos beneficios oferecidos pelo Plano de Beneficios e taxa de
administragdo, representadas pelas aliquotas de contribuicdes previdenciarias a
serem pagas pelo Municipio, pelos servidores ativos e inativos e pelos pensionistas
ao regime proprio de previdéncia social e aportes necessarios, de natureza

obrigatéria, para atingir o equilibrio financeiro e atuarial, com detalhamento do custo
normal e suplementar,;

V — avaliagdo atuarial: estudo técnico desenvolvido pelo atudrio, baseado nas
caracteristicas biométricas, demograficas e econdmicas da populagéo analisada,

com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos
necessarios para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo plano;

D



P FE’ Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024

DECAGU AL

VI — equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o
fluxo das receitas estimadas e das obrigages projetadas, apuradas atuarialmente, a
longo prazo;

VIl - equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas
e as obrigagdes do Regime Préprio de Previdéncia Social em cada exercicio
financeiro;

VIl - contribuigdo previdenciaria patronal: contribuicdo previdenciaria do
~ Municipio de Cagu, relativa ao custo normal, custo suplementar e taxa de
administragéo, necesséria para o custeio do plano de beneficios com aliquota
definida em lei e incidente sobre a remuneragao base de contribuicdo dos
servidores;

IX - contribuigdo previdenciaria do servidor: contribuigdo previdenciaria
ordinaria, retida dos servidores efetivos, para o custeio do plano de beneficio com
aliquota definida em lei e incidente sobre a remuneragao base de contribuigéo;

X — contribuigdo previdenciaria dos aposentados e pensionistas: contribuigéo
previdenciaria ordindria, descontada dos proventos e pensdes, dos aposentados e
pensionistas, para o custeio do plano de beneficios, com aliquota e base de
contribuigdo definida em lei;

Xl - taxa de administragdo: compreende os limites a que o custo
administrativo esta submetido, expressos em termos de aliquotas e calculados nos
termos dos parametros e diretrizes gerais para a organizagao e funcionamento do
regime préprio de previdéncia social;

Xll - unidade gestora: a entidade integrante da estrutura da administragéo
publica do Municipio com finalidade a administragdo, o gerenciamento e a
operacionalizagéo do regime proprio de previdéncia social, incluindo a arrecadacgao
e a gestao de recursos, a concess&o, o pagamento e a manutengao dos beneficios.

Xlll - RPPS: Regime Préprio de Previdéncia Social, de que frata o art. 40 da
Constituigdo Federal;

XIV - abono anual: décimo terceiro salario correspondente ao periodo em que
0 segurado ou seu dependente tenha recebido algum beneficio previdenciario a
cargo do CACUPREV.

TiTULO Il
DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO |
DOS SEGURADOS

Art. 3° Sao segurados obrigatérios do Regime Préprio de Previdéncia Social de

Cagu: :

(64) 3656-6000 / (64) 3656-6001 / (64) 3656-6017 / Www.cacu.go.gov.br
Paldcio Municipal Osvaldo José Vieira - Rua Manoel Franco ne 695 — Setor Morada dos Sonhos — Cagu-Goids
CEP: 75813-000 - CNPJ: 01.164.292/0001-60
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| — os servidores publicos titulares de cargo efetivo no Poder Executivo,
incluindo suas autarquias e fundagbes, e no Poder Legislativo, do municipio de
Cagu;

Il — os beneficiarios da estabilidade decorrente do disposto no art. 19 do Ato
das Disposigées Constitucionais Transitorias da Constituigdo Federal;

lll - os aposentados nos cargos efetivos citados nesta Lei Complementar.

§ 1° Na hipotese legal de acumulagdo remunerada de cargos efetivos, o
servidor sera segurado obrigatério do regime préprio de previdéncia social de Cagu
em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 2° A perda da condigdo de segurado do regime proprio de previdéncia
social de Cagu, ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - por seu falecimento;

Il — por exoneragao, demisséo ou cessagéo da aposentadoria;

lll - por auséncia ou morte presumida, desde que declarada por sentenca
transitada em julgado.

§ 3° Nas hipoteses dos incisos do paragrafo anterior, a perda da condicdo de
segurado dar-se-a no dia imediato em que ocorrer o ato de exoneragédo ou
demissdo, ou morte, bem como cessagédo da aposentadoria.

§ 4° A perda da qualidade de segurado do regime proprio de previdéncia
social de Cagu nado da direito a restituicdo das parcelas correspondentes as
contribuigcbes previdenciarias vertidas para o custeio do plano de beneficios. '

§ 5° Nao sera passivel de restituicdo, a contribuigao previdenciaria efetuada
pelo segurado ativo afastado ou licenciado, sem direito a remuneragéo, durante o
periodo de afastamento.

§ 6° O servidor titular de cargo efetivo amparado pelo regime préprio de
previdéncia social de Cagu, nomeado pgra o exercicio de cargo em comiss@o no
ambito do Municipio de Cagu, continua vinculado a esse regime de previdéncia, ndo
sendo devidas contribuicdes ao Regime Geral de Previdéncia Social sobre a parcela
de remuneragéo correspondente ao cargo comissionado.

§ 7° A filiagéo do servidor do municipio. de Cagu, em seu regime prépno de
previdéncia social, é obrigatéria e automética, e ocorre quando da investidura no
cargo de provimento efetivo.

§ 8° Na hipotese de acumulagao constitucional de cargos, constante do art.
37, inciso XVI, da Constituigdo Federal, o servidor tera filiagdo individualizada para
cada cargo ocupado.

Art. 4° Excluem-se da filiacdo do Regime Préprio de Previdéncia Social de Cacu os
titulares de cargo eletivo, o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em

comissdo declarado em lei de livre nomeagédo e exoneragdo, bem como de outro

(64) 3656-60007 6001 / (64) 3656-6017 / www.cacu.go.gov.br
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cargo temporario ou emprego publico, aos quais se aplica o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS).

Paragrafo unico. Os segurados exercentes de mandato de vereador, que
ocupem o cargo efetivo e exergam, concomitantemente, o mandato, filia-se ao
Regime Proprio de Previdéncia Social de Cagu pelo cargo efetivo, e, pelo mandato
eletivo, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Art. 5° Os segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social de Cagu
permanecerao vinculados a este regime previdenciario nas seguintes situacoes:

— quando cedido, com ou sem énus para o cessionario, a 6rgéo ou entidade
da administragéo direta ou indireta de outro ente federativo;

Il — quando licenciado por interesse: particular, desde que efetue o
recolhimento das contribuigdes previdenciarias patronal e do servidor; i

lll — durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato
eletivo em quaisquer dos entes federativos, sendo que este devera repassar a
contribuicéo previdenciaria do servidor e a parte patronal, que ter4d como base de
calculo o valor da remuneragéo do cargo efetivo por ele provido.

§ 1° Na cessao de servidores para outro ente federativo, em que o pagamento
da remuneragéo seja com énus para o orgéo ou para a entidade cessionaria, sera
de responsabilidade deste:

| — o0 desconto da contribuigso previdenciaria do servidor; e

Il - o repasse da contribuigdo previdenciaria patronal;

§ 2° Cabera ao cessionario efetuar o repasse da contribui¢do patronal e do
servidor ao CACUPREV, no mesmo percentual e demais regras definidas pela
legislagéo do municipio de Cagu.

§ 3° Caso o cessionario ndo efetue o repasse das contribuigdes a unidade
gestora no prazo legal, cabera ao érgéo cedente efetua-lo, buscando o reembolso
de tais valores junto ao cessionario.

§ 4° O termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para o cessionario,
devera prever a responsabilidade do desconto, recolhimento e repasse das
contribuigdes previdenciarias ao CACUPREV, conforme valores informados
mensalmente pelo cedente.

§ 5° Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem énus para o
cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o repasse
das contribuigées ao CACUPREV.

§ 6° Nas hipdteses de cessao, licenciamento ou afastamento de servidor, o

calculo da contribuicdo sera feito de acordo com a remuneragéo de contribuigdo do
cargo efetivo de que o servidor ¢ titular.

§ 7° Nao incidirdo contribuigées para o CACUPREV, das parcelas
remuneratérias complementares, nio integrantes da remuneragdo do cargo efetivo,

--.._._“‘
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pagas pelo ente cessionario ao servidor cedido, exceto na hipétese em que houver a
opgao pela contribuigéo facultativa pelo servidor ao CACUPREV.

§ 8° O segurado ativo afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem direito &
remuneracgao, terd suspenso o seu vinculo com o Regime Proéprio de Previdéncia
Social de Cagu, enquanto durar o afastamento ou a licenga, ndo lhe assistindo,
neste periodo, os beneficios do mencionado regime, exceto na hipétese do § 9°.

§ 9° Caso opte por efetuar a contribuigao de que trata o ‘caput” deste artigo, o
segurado ativo afastado ou licenciado do cargo efetivo, somente contara o
respectivo tempo de contribuicdo, mediante o recolhimento mensal das
contribuigées, néo lhe assistindo, neste periodo, o direito a concessio dos
beneficios de aposentadoria e penséo do Regime Préprio de Previdéncia Social de
Cagu.

§ 10. Observados outros critérios estabelecidos em lei, somente serdo
considerados segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social de Cagu, os
servidores efetivos, durante o periodo de contribuigio previdenciaria.

§ 11. A contribuicdo efetuada durante o afastamento ou licenciamento do
servidor nao sera computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira,
tempo de efetivo exercicio no servigo publico e tempo de servico no cargo efetivo
para concessao de aposentadoria.

§ 12. As disposigdes deste artigo aplicam-se aos afastamentos dos servidores
para o exercicio de mandato eletivo em outro ente federativo.

§ 13. Quando houver acumulagéo de cargo efetivo e cargo em comisséo, com
exercicio concomitante e compatibilidade de horarios, haverd o vinculo e o
recolhimento ao Regime Préprio de Previdéncia Social de Cagu, pelo cargo efetivo e,
ao RGPS, pelo cargo em comisséo.

CAPITULO I
DOS DEPENDENTES

Art. 6° Sao beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social do municipio de
Cagu, na condigao de dependentes do segurado:

| - o cénjuge;

Il - o(a) companheiro(a), cumpridas as condigbes definidas nesta Lei
Complementar;

Il — o filho solteiro, ndo emancipado, que atenda a um dos seguintes
requisitos:

a) seja menor de 21 (vinte e um) anos:

b) seja invalido, desde a menoridade previdenciaria de 21 (vinte @ um) anos;
ou

c) tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, desde a menoridade

s
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previdenciaria de 21 (vinte e um) anos;

IV - o enteado, solteiro, nio emancipado, que comprove dependéncia
econdmica para com o segurado e atenda a um dos requisitos previstos no inciso Il
deste artigo;

V — o menor tutelado, solteiro, nao emancipado, que comprove dependéncia
econdmica para com o segurado e que:

a) seja menor de 18 (dezoito) anos de idade: ou

b) seja invélido, desde a menoridade civil: ou

¢) tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, desde a menoridade civil.

VI —- os pais, desde que comprovada a dependéncia econémica para com o
segurado, existente na data do 6bito; e

VII - o irmdo solteiro, nao emancipado, que comprove dependéncia
econdmica para com o segurado e atenda a um dos requisitos previstos no inciso Ill
deste artigo.

Paragrafo anico. O dependente invalido ou deficiente, de que trata este
artigo, estara obrigado, independentemente de sua idade e sob pena de suspensio
do beneficio, a submeter-se a pericia médica utilizada para aposentadoria por
incapacidade permanente.

Art. 7° A perda da condigdo de dependente, para os fins do Regime Préprio de
Previdéncia Social de Cacgu, ocorrera:

| - para o conjuge:

a) pela separagdo ou divércio, judicial ou extrajudicial, quando ndo lhe for
assegurada a prestagdo de alimentos;

b) pela anulagéo judicial do casamento.

¢) pela separagdao de fato, quando ndo lhe for assegurada, judicial ou
extrajudicialmente, a prestagéo de alimentos.

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagao da unido estavel com
o segurado ou segurada, enquanto néo lhe for garantida a prestacdo de alimentos;

Il - para o filho, enteado ou irmao, pela emancipag¢éo ou ao completarem 21
(vinte e um) anos de idade, salvo se comprovadamente invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual, mental ou grave, desde a menoridade previdenciaria de 21
(vinte e um) anos, na forma prevista nesta Lei Complementar;

IV — para o menor tutelado, pela emancipagdo ou implemento da maioridade
civil, salvo se comprovadamente invélido ou que tenha deficiéncia intelectual, mental
ou grave, desde a menoridade civil, na forma prevista nesta Lei Complementar;

V - para os dependentes em geral:

a) pela cessagédo da dependéncia econdmica;

b) pela emancipagéo;

c) pela cessagéo da invalidez ou da deficiéncia:

—
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d) pelo falecimento.

Art. 8° Considera-se para a filiagdo de dependente, para os efeitos da concesséo da
pensao por morte de segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social de Cagu, o
disposto neste artigo.

§ 1° Comprovagdo de dependéncia para o conjuge ou filhos se dara pela
apresentacéo da certiddo de casamento ou de nascimento, respectivamente.

§ 2° Considera-se companheiro(a), para efeitos do disposto no “caput”’, a
pessoa que, sem ser casada civimente ou impedida legalmente, mantenha com o

segurado uniéo estavel, a ser comprovada pela apresentagio de, no minimo, trés
documentos seguintes:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;

Il - certiddo de casamento religioso;

lll = comprovagao de compra e venda de imével em conjunto;

IV - declaragdo de unido estavel feita pelos conviventes registrada em
cartorio;

V — prova de mesmo domicilio;

VI — prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhao nos atos da vida civil;

VIl — procuragao ou fianga reciprocamente outorgada;

VIl - conta bancaria conjunta;

IX — registro em associagao de qualquer natureza, onde conste o interessado
como dependente do segurado;

X — apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e
a pessoa interessada como sua beneficiaria.

§ 3° As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica exigem inicio
de prova material contemporanea dos fatos, produzido em periodo nao superior a 24
(vinte e quatro) meses anterior a data do obito.

§ 4° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte,
exclusivamente, o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econdémica para com o segurado.

§ 5° No caso de dependente invalido, para fins de inscricdo e concesséo de
beneficio, cabera ao dependente a comprovagdo da invalidez, devendo ser
apresentado atestado emitido por médico especialista.

§ 6° O fato superveniente que importa em exclusdo ou inclusdo de

dependente deve ser comunicado ao Regime Préprio de Previdéncia Social de
Cacu.

Art. 9° Para comprovac¢ao da dependéncia econdmica, deverao ser apresentados os
seguintes documentos:

a N
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I — declaragdo de Imposto de Renda do segurado, em que conste o
interessado como seu dependente:

Il - disposigdes testamentarias em beneficio do interessado;

Il — comprovantes de depdsitos ou transferéncias continuos de valores,
devidamente identificados, efetuados pelo instituidor da pensdo em conta bancaria
do(a) requerente, nos (ltimos 6 (seis) meses anteriores ao 6bito:

IV — comprovantes de pagamentos de aluguéis ou despesas domésticas
continuas pelo instituidor da pensido em beneficio do(a) requerente, devidamente
identificados, nos Ultimos 6 (seis) meses anteriores ao obito;

V - comprovantes de pagamentos continuos pelo instituidor da pens&o de
mensalidades escolares do(a) requerente:

VI — declaragao emitida pelo INSS de nzo inscricdo pelo exercicio de
atividade de filiagao obrigatéria e de nao recebimento de beneficio previdenciario
superior a 1 (um) salario minimo nacional: e

VIl - inscrigdo em instituigdo de assisténcia médica da qual constem o
segurado como titular e o interessado como dependente.

Art. 10. Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a inscricao
do dependente, cabe a este promové-la, observando os seguintes critérios:

I — o companheiro ou companheira: pela comprovagao do vinculo, na forma
prevista nos artigos anteriores:

Il - pais e irm&os: pela comprovagéo de dependéncia econdmica.

Art. 11. Os pais ou irmaos deverdo, para fins de concessdo de beneficios,
comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragéao
firmada perante o regime préprio de previdéncia social de Cacu.

TiTULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS

CAPITULO |
DAS ESPECIES DE BENEFICIOS

Art. 12. O Regime Préprio de Previdéncia Social de Cagu compreenderéd os
seguintes beneficios:
| - quanto ao segurado:
a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria compulséria; e
c¢) aposentadoria voluntaria.
Il - quanto ao dependente:

1. 4
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a) pensao por morte.

Paragrafo Gnico. Os afastamentos por incapacidade temporaria para o
trabalho, o salario-maternidade, o salario-familia e o auxilio-reclusdo serao
pagos diretamente pelo Municipio, € ndo correrdo a conta do Regime Préprio
de Previdéncia Social de Cagu, na forma do art. 9° §3° da Emenda
Constitucional n® 103/2019.

CAPITULO II
DAS REGRAS GERAIS PARA APOSENTADORIA E PENSAO

Art. 13. O servidor publico, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Cagu, sera aposentado voluntariamente, observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem, e

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que cumprido o
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° Os servidores publicos municipais com direito a idade minima ou
tempo de contribuicdo distintos da regra geral para concessdo de
aposentadoria na forma dos §§ 4°-C e 5° do art. 40 da Constituicdo Federal
poderdo aposentar-se observados os seguintes requisitos:

| - o servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a salde, ou
associacdo desses agentes, vedada a caracterizagéo por categoria profissional ou
ocupagado, aos 60 (sessenta) anos de idade, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposigdo e contribuigdo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il - o titular do cargo municipal de professor, aos 60 (sessenta) anos de
idade, se homem, com 30 (trinta) anos de contribui¢do e, aos 57 (cinquenta e sete)
anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do exclusivamente em
efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educagéo infantii e no ensino
fundamental e médio, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos 0s
Sexos.

§ 2° A aposentadoria a que se refere o § 4°-C do art. 40 da Constituigao
Federal observara adicionalmente as condicées e os requisitos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nao conflitarem com as regras
especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social de Cagu, vedada a
conversdo de tempo especial em comum.
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§ 3° Os servidores de que trata o ‘caput” serao aposentados com as idades
minimas previstas para os servidores vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social da Unigo no inciso Ill do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, com a
redacdo da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, observada
a redugéo de idade minima para os ocupantes de cargo de professor de que trata o
§ 5° do art. 40 da Constituicdo Federal e os demais requisitos e critérios
estabelecidos nesta Lei Complementar.

Art. 14. Para o calculo dos beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social de
Cagu, sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuigdo e das
remuneragdes adotados como base para contribuicdes ao Regime Préprio de
Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, ou como base para
contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem
por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuigéo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° A média a que se refere o “caput” sera limitada ao valor maximo do
salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para os servidores
publicos, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social de Cagu, que
ingressaram no servico publico em cargo efetivo de qualquer ente da Federagéo,
apos a implantagéo do regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido
a opgao correspondente, nos termos do disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da
Constituigéo Federal.

I — 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no “caput”’ e no § 1° do art. 26 da Emenda Constitucional n° 103, de
2019, nos casos da aposentadoria de que trata os incisos |, Il e Ill do art. 22
desta Lei Complementar;

Il - 70% (setenta por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no “caput” e no § 1° do art. 26 da Emenda Constitucional n° 103, de
2019, mais 1% (um por cento) do salario de beneficio por grupo de 12 (doze)
contribuigbes mensais até o maximo de 30% (trinta por cento), no caso de
aposentadoria por idade.

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta
por cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput” e no § 1°, com
acrescimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuigdo que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo nos casos:

| - do inciso Il do § 6° do art. 28;

Il - do “caput” do art. 13, e seus incisos | e Il:

Il -do art. 13, § 1°, incisos | e II;
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IV - do art. 15, ressalvado o disposto no inciso Il do § 3° deste artigo;

V - do art. 30, ressalvado o disposto no § 5° deste artigo.

§ 3° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput’e no § 1°

I - no caso do inciso Il do § 2° do art. 29;

Il - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer
de acidente de trabalho, de doenga profissional e de doenga do trabalho.

§ 4° O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o art. 20
correspondera ao resultado do tempo de contribuigéo dividido por 20 (vinte) anos,
limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do ‘caput” do § 2°
deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para
aposentadoria voluntaria que resulte em situagdo mais favoravel.

§ 5° O acréscimo a que se refere o “caput” do § 2° sera aplicado para cada
ano que exceder 15 (quinze) anos de tempo de contribuicio para os segurados de
que tratam o inciso | do art. 30.

§ 6° O valor do beneficio de aposentadoria de que trata o art. ol
correspondera:

| — 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista no
“caput” e no § 1° deste artigo, nos casos da aposentadoria de que trata os incisos |,
Il e lll do art. 22 desta Lei Complementar;

Il - 70% (setenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no
‘caput” e no § 1° deste artigo, mais 1% (um por cento) do salério de beneficio por
grupo de 12 (doze) contribuicdes mensais até o maximo de 30% (trinta por cento),
no caso de aposentadoria por idade.

§ 7° Poderdo ser excluidas da média as contribuicdes que resultem em
redugé@o do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuigao
exigido, vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive
para o acréscimo a que se referem os §§ 2° e 5°, para a averbag&o em outro regime
previdenciario ou para a obtengdo dos proventos de inatividade das atividades de
que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§ 8° Os beneficios calculados conforme disposto neste artigo serio
reajustados nos mesmos termos conferidos aos servidores ativos.

SECAO|
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O
TRABALHO

Art. 156. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera
assegurad, ao servidor publico vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia

"
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social de Cagu, no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de
readaptacéo e for considerado incapaz para o trabalho.

§ 1° A concessé&o de aposentadoria por incapacidade permanente dependera
da verificagdo da condi¢do de incapacidade por meio de exame médico-pericial
expedido por junta médica ou por um médico perito.

§ 2° Exceto para aqueles que j& completaram 75 anos de idade, sera
obrigatéria a realizagdo de avaliages médicas periédicas, no maximo a cada 02
(dois) anos, de acordo com a recomendagédo do laudo médico, expedido pelos
profissionais de que trata o paragrafo anterior, para verificagdo da continuidade das
condigbes que ensejaram a concessdo da aposentadoria por incapacidade
permanente.

§ 3° O onus financeiro do custeio da junta médica ou médico perito de que
trata este artigo sera do municipio de Cagu ou do CACUPREV.

§ 4° O ndo comparecimento do segurado aposentado por incapacidade
permanente, no prazo designado, para realizagao de avaliagbes médicas periddicas,
implicara na suspensao do pagamento do beneficio.

Art. 16. Verificada a recuperagdo da capacidade para o trabalho do segurado
aposentado por incapacidade permanente, cessara o beneficio, e o segurado
retornara para as suas atividades no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

Art. 17. A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao Regime
Proprio de Previdéncia Social de Cagu ndo lhe conferira direito a aposentadoria por
incapacidade permanente, exceto quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressao ou agravamento dessa doenga ou lesao.

Art. 18. O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que voltar a
exercer qualquer atividade laboral tera a aposentadoria cessada a partir da data do
retorno as atividades laborais.

Art. 19. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
decorrente de alienagdo mental somente sera feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentagéo do termo de curatela, ainda que provisoério.

SECAOQII
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 20. O servidor publico, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social
de Cagu, sera aposentado compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco) anos de
idade, a partir do dia imediato em que completa-los.

4
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§ 1° A aposentadoria compulséria independe de requerimento, e o ato de
concessdo do beneficio tera vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
segurado atingir a idade-limite prevista no “caput”,

§ 2° O segurado fica imediatamente afastado de suas fungdes a partir da data
em que atingir a idade-limite de que trata o ‘caput”.

Art. 21. Sdo nulos os atos concessérios de vantagens ao servidor que, apés o
implemento da idade limite para permanéncia no servigo publico, tenha sido mantido
em exercicio de cargo de provimento efetivo. |

SECAO Il
DA APOSENTADORIA A PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 22. Ao servidor publico, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social
de Cagu, sera assegurado a aposentadoria para pessoa com deficiéncia, desde que
cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, observadas as seguintes condigdes:

I -aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribui¢éo, se homem, e 20 (vinte)
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

Il - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 24 (vinte
e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

Il - aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuigéo, se homem, e 28 (vinte
e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou

IV - aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos
de idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde que
cumprido tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a
existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 1° Para a definigdo das deficiéncias grave, moderada e leve para os fins
desta Lei Complementar, aplicar-se-a a regras contidas no regulamento do Regime
Geral de Previdéncia Social para esse fim.

§ 2° Para o reconhecimento do direito & aposentadoria de que trata este artigo,
considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigdes com as demais pessoas.

§ 3° A avaliacdo biopsicossocial e a definicio do grau da deficiéncia dos
servidores, para fins de aposentadoria de que trata este artigo, sera realizada por
equipe multiprofissional e interdisciﬁ!inér, podendo utilizar os profissionais de que
trata o art. 15 desta Lei Complementar.
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§ 4° A contagem de tempo de contribuigdo na condi¢do de segurado com
deficiéncia sera objeto de comprovagdo, exclusivamente, na forma desta Lei
Complementar.

§ 5° A existéncia de deficiéncia anterior & data da vigéncia desta Lei
Complementar devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da
primeira avaliagdo, sendo obrigatéria a fixagdo da data provavel do inicio da
deficiéncia. _

§ 6° A comprovagéo de tempo de contribuigdo na condi¢ao de segurado com
deficiéncia em periodo anterior & entrada em vigor desta Lei Complementar néo sera
admitida por meio de prova exclusivamente testemunhal.

§ 7° Se o segurado, apés a filiagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social
de Cagu, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado,
0s parametros mencionados no ‘caput’, serdo proporcionalmente ajustados,
considerando-se o nimero de anos em que o segurado exerceu atividade laboral
sem deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de deficiéncia correspondente.

§ 8° A redugéo do tempo de contribuiggo prevista neste artigo néo podera ser
acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a redugao assegurada
aos casos de atividades exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos
e biolégicos prejudiciais & satde.

SEGAO IV
DA PENSAO POR MORTE

Art. 23. A penséo por morte concedida aos dependentes dos servidores
efetivos vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social de Cacgu sera
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do obito,
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o
maximo de 100% (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessarao com a perda dessa qualidade e no
serao reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por
cento) da pensdo por morte quando o nimero de dependentes remanescente for
igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pens&o por morte de que trata o “caput” sera
equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurads ou
servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade

permanente na data do ébito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social; e

.
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Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento),
para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 3° Quando nao houver mais dependente invélido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensao sera recalculado na forma do
disposto no “caput” e no § 1°.

§ 4° Para o dependente invélido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, sua condi¢do pode ser reconhecida previamente ao o6bito do segurado, por
meio de avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, observada revisao periddica na forma da legislagao.

§ 5° Os beneficios de penszo por morte de que trata este artigo serzo
reajustados nos mesmos termos conferidos aos servidores ativos.

Art. 24. A pensédo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado
que falecer, aposentado ou n#o, a contar da data:

| - do 6bito, quando requerida em até cento e oitenta dias apés o 6bito, para
os filhos menores de dezesseis anos, ou quando requerida no prazo de noventa
dias, para os demais dependentes;

Il = do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso
anterior;

Il - da decisao judicial, no caso de morte presumida.

Art. 25. O direito & percepgéo de cada cota individual cessara:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irm&o, de ambos os sexos, ao
completar vinte e um anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave:

Il - para filho ou irmé&o invalido, pela cessagao da invalidez;

IV - para filho ou irmao que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V — para cénjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicagéo das alineas “b” e “c:

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido

18 (dezoito) contribuicdes mensais ou se o casaments ou a unifio estivel tiverem
sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade
do beneficiario na data de ébito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas

W i
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18 (dezoito) contribuigbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do
casamento ou da unido estavel:

1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5. 21 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de
idade; ou

6. vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os
prazos previstos na alinea “c”, ambas do inciso V do “caput” deste artigo, se o ébito
do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional
ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuigdes
mensais ou da comprovagédo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 2° Com a extingédo da parte do Gltimo pensionista a penséo extinguir-se-a.

§ 3° O tempo de contribuicdo a Regime Préprio de Previdéncia Social de
Cacu sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais de que
tratam as alineas “b” e “c” do inciso V do “capuf’ deste artigo.

§ 4° O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condigdo de
microempreendedor individual, ndo impede a concessdo ou manutengdo da parte
individual da pensdo do dependente com- defici@éncia intelectual ou mental ou com
deficiéncia grave. Sl

§ 5° Qualquer inscrigao ou habilitagéo posterior, que implique na exclus&o ou
inclusdo de dependentes s6 produzira efeito a ¢contar da data em que for feita.

§ 6° O cbnjuge ausente nao excluira o(a) companheiro(a) inscrito do direito a
penséo, que so sera devida aquele(a) a contar da data de sua habilitagao.

Art. 26. Perde o direito & penséo por morte o condenado criminalmente por sentenga
transitada em julgado, como autor, coautor ou participe de hemicidio doloso, ou de
tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputaveis.

Paragrafo Gnico. Perde o direito ainda, a pensdo por morte, o conjuge ou o
companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagédo ou
fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses com o fim
exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apurada- em processo judicial,
assegurados os direitos ao contraditério e a ampla defesa.

Art. 27. A penséao podera ser concedida ainda por morte presumida:

| - mediante sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria, a contar da data de sua emiss&o; ou
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Il — mediante prova do desaparecimento do segurado em consequéncia de
acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes farao jus a penséo provisoria
independentemente da declaragéo deste artigo.

Paragrafo tnico. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da
pensao cessara imediatamente, ficando desobrigados, os beneficiarios, da reposicio
das quantias ja recebidas.

CAPITULO Il
DA REGRA DE TRANSIGAO PARA A APOSENTADORIA

Art. 28. Assegurado o direito de opgao pelas regras previstas no art. 13 desta
Lei Complementar, o servidor publico, vinculado ao Regime Proéprio de
Previdéncia Social de Cagu, que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar,
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um)
anos de idade, se homem, observado o disposto no 851

Il - 30 (trinta) anos de contribuigao, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribui¢ao, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatdrio da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as
fragdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e
seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima a que se refere
o inciso | do “caput” sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher,
e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagao a que se refere o
inciso V do “caput” sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o
limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se
homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuigéo serao apurados em dias para o
calculo do somatdrio de pontos a que se referem o inciso V do “caput” e o §
29,

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educagéo infantil e no ensino fundamental e meédio, os requisitos de idade e
de tempo de contribuigdo de que tratam os incisos | e Il do “caput” serdo:

-‘.‘-‘\
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| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e
seis) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta)
anos de contribuigdo, se homem; e

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° O somatério da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o
inciso V do “caput” para as pessoas a que se refere o § 4°, incluidas as
fragbes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um)
pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro de
2020, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois)
pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderao:

| - a totalidade da remuneragdo do servidor plblico no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor
publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de
dezembro de 2003 e que nao tenha feito a opgdo de que trata o § 16 do art.
40 da Constituicdo Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e
dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, ou, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°, 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem; ou _

Il - ao valor apurado na forma do art. 14 desta Lei Complementar,
para o servidor publico ndo contemplado no inciso |.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo nédo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do
art. 201 da Constituicao Federal e serao rb'aiustados

| - de acordo com o disposto no a.rt .7° da Emenda Constitucional n°
41, de 19 de dezembro de 2003, se cumprldos os requisitos previstos no
inciso | do § 6°; ou

Il - nos termos estabelecidos para o Reglme Geral de Previdéncia
Social, na hipétese prevista no inciso |l do § 6°. \

§ 8° Considera-se remuneragao do ser\ndor publlco no cargo efetivo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadorla com fundamento no
disposto no inciso | do § 6° ou no inciso | do § 2° do art. 29 desta Lei
Complementar, o valer constituido_peid stibsidio, pelo vencimento e pelas
vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoals
permanentes, observados os seguintes critérios:
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| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das
rubricas que refletem essa variagdo dnjegrara o calculo do valor da
remuneragao do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga
horaria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e
contribuigéo, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido
para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecunidrias permanentes forem variaveis por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situagao
similar, o valor dessas vantagens.integrard o calculo da remuneragéo do
servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicagédo, sobre o valor atual de
referéncia das vantagens pecunidarias permanentes variaveis, da média
aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de anos completos
de recebimento e de respectiva contribuigdo, continuos ou intercalados, em
relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo
total de percepgao da vantagem.

Art. 29. O servidor . publico, vinculado ao Regime Préprio de
Previdéncia Social de Cagu, que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar,
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos: '

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta)
anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribuicdo, se homem,

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo plblico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo que,
na data de entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o
tempo minimo de contribuigdo referido no inciso II.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungbes de magistério na educacédo infantii e no ensino
fundamental e médio serédo reduzidos, para ambos os sexos, 0s requisitos de
idade e de tempo de contribui¢do em 5 (cinco) anos.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo correspondera:

1 - em relagde ae servider plblice que tenha ingressade neo servige
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nao tenha feito a
op¢ao de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicido Federal, a totalidade da
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remuneragao no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o
disposto no § 8° do art. 28 desta Lei Complementar; e

Il - ao valor apurado na forma do art. 14 desta Lei Complementar,
para o servidor publico ndo contemplado no inciso |.

§ 3° O valor das aposentadorias.concedidas nos termos do disposto
neste artigo ndo sera inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da
Constituicao Federal e sera reajustado:

| - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°®
41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no
inciso | do § 2°;

Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social, na hip6tese prevista no inciso Il do § 2°.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS DA APOSENTADORIA

Art. 30. O servidor publico, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social de
Cagu, que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo, até a data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, cujas atividades tenham sido exercidas
com efetiva exposicédo a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude,
ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional
ou ocupagdo, desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 20
(vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, podera aposentar-se quando o total
da soma resultante da sua idade e do tempo de contribuicdo e o tempo de efetiva
exposicdo forem, respectivamente, de:

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposi¢ao;

Il - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicao; e

lll - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao.

§ 1° A idade e o tempo de contribuigdo serao apurados em dias para o calculo
do somatério de pontos a que se refere o “caput”.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma
do art. 14 desta Lei Complementar.

Art. 31. A concessao de aposentadoria ao servidor vinculado ao Regime

Prépric de Previdéncia de Cagu e de pens3o por morte aos respectivos
dependentes, sera assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido
cumpridos os requisitos para obtencdo destes beneficios até a data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, observados os critérios da
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legislacdo vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a
concessdo da aposentadoria ou da pensdo por morte, observada, para todos
os casos e omissbes desta Lei Complementar, a Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se
refere o “caput” e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes, serdo
calculados e reajustados, de acordo com a legislagdo em vigor a epoca em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes
beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria
mais favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido implementados todos
os requisitos para sua concessdo, ou de pensdo aos seus dependentes, calculada
com base na aposentadoria voluntaria que seria devida se estivesse aposentado a
data do obito. '

Art. 32. Os proventos de apos_ehta-doria ou as pensdes ndo poderdo ser
inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao
limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, para
os servidores vinculados ao regime de previdéncia complementar de que
trata os §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituigédo Federal.

Paragrafo unico. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, € vedada a percepgdo de mais de
uma aposentadoria a conta de Regime Proprio de Previdéncia Social de Cagu,
aplicando-se outras vedagdes, regras e condigoes para a acumulagéo de beneficios
previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 33. A concessdo de aposentadoria ou pensdo se dara por ato do Presidente do
CACUPREV.

§ 1° O servidor somente podera afastar de suas atividades apos a publicagao
do ato de concesséo da aposentadoria.

§ 2° O Presidente do CACUPREV devera comunicar ao departamento de
recursos humanos do Orgdo Municipal sobre a inatividade do servidor efetivo.

§ 3° Caso o ato de concess&@o néo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o
processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas
administrativas e jurfdicas pertinentes.

Art. 24. O= processos para concessio de aposentadoria e pensio, de que trata esta
Lei Complementar, serdo instruidos com os documentos e informagdes

estabelecidos em ato normativo expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

__d,_,,.,—-———:"
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SECAO |
DO ABONO ANUAL

Art. 35. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria ou pensio por morte, pagos pelo CACUPREV.

§ 1° O abono anual correspondera a uma parcela paga no més de aniversario
equivalente a 60% (sessenta por cento) do valor de seu beneficio naquele més,
exceto quando o beneficio encerrar antes deste ‘més, observado o disposto na Lei
Municipal n® 2.849, de 10 de fevereiro de 2023.

§ 2° No ano da ocorréncia do fato gerador ou da extingdo do beneficio
previdenciario, o calculo do abona anual a cargo do CACUPREYV, obedecera a
proporcionalidade da manutengdo do beneficio no correspondente exercicio, por
més decorrido, equivalendo a 1/12 (um doze avos), ou fragéo de dias.

SECAO Il
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 36. Fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuigdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria
compulséria, o servidor de cargo efetivo, que optar por permanecer em
atividade e que tenha cumprido, ou cumprir, os requisitos para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos seguintes dispositivos:

| - alinea “a” do inciso Il do § 1° do art. 40 da Constituicao Federal,
na redagdo da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, antes da data de
vigéncia desta Lei Complementar:

Il - art. 2°, § 1° do art. 3° ou art. 6° da Emenda Constitucional n° 41,
de 2003, ou art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de 2005, antes da data
de vigéncia desta Lei Complementar:

Il — arts. 4° 10, 20, 21 e 22 da Emenda Constitucional n° 103, de
2019. _

Paragrafo (nico. O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade dos Poderes do Municipio em que o servidor estiver em atividade e
sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para a obtengéo do beneficio.

SEGAOIII
DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 37. O tempo de contribuigdo federal, estadual, distrital ou municipal sera
contado para fins de aposentadoﬁa, observado o disposto nos §§ 9° e 9°-A do art.
201 da Constituicdo Federal, e o tempo de servigo correspondente sera contado
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para fins de disponibilidade.

Art. 38. O tempo de contribuicdo sera contado em dias e, depois de deduzidas as
faltas, interrupcdes, suspensdes e licengas ndo remuneradas, convertido em anos,
considerando o ano como de 365 dias.

Paragrafo unico. N&o se admitird o arredondamento de tempo de

contribuicdo para alcancar o tempo minimo de contribuicdo necessario para a
aposentadoria.

Art. 39. O tempo de servigo prestado em atividade sujeita ao Regime Geral de
Previdéncia Social s6 devera ser averbado e considerado como tempo de
contribuicdo para efeito da aposentadoria, se comprovado mediante Certiddo de

Tempo de Contribuigdo (CTC) expedlda pelo Instituto Nacional de Seguridade
Social.

TiITULO IV
DA ADMINISTRAGCAO E DO CUSTEIO

| CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
CAGU

Art. 40. O Regime Préprio de Previdéncia Social de Cagu sera gerido pelo Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores de Cagu (CACUPREV), Autarquia
Municipal de natureza especial, dotada de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e de personalidade juridica propria, com sede na cidade de Cagu-GO, e
com prazo de duragao indeterminado.

§ 1° - O CACUPREYV sera constituido de:

| - receitas de contribuigbes prewdenclénas

a) dos servidores ativos,

b) dos servidores inativos e pensionistas;

c) do patronal;

d) de parcelamentos.

Il - valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razéo do § 9° do
art. 201, da Constituicao Federal;

Il — receitas decorrentes de apllcaqées financeiras e investimentos
patrimoniais e aluguéis; -

IV — quaisquer bens, direitos e ativos;

V — créditos referentes a juros, multas e atualizagdo monetaria;

VI - ativos mobiliarios e imobilidrios e seus rendimentos, inclusive os
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decorrentes de alienagdes;

VIl - valores aportados pelo Municipio;

VIl - doagdes, legados e rendas extraordinarias ou eventuais;

IX — outros bens e recursos eventuais que lhe forem destinados ou
incorporados, inclusive decorrentes de créditos suplementares:

X - recursos provenientes de contratos, convénios ou quaisquer outros

acordos, firmados com a Uni&o ou outro ente federativo, inclusive com organismos
internacionais;

Xl - demais dotag¢des previstas no orgamento municipal.

§ 2° Constituem também fontes de receita do CAGUPREYV, as contribuigdes
sobre o abono anual e sobre a remuneragéc dos servidores afastados ou em licenca
para interesse particular.

§ 3° A contribuigao previdenciaria a ser recolhida pelo segurado afastado ou
licenciado, tera como aliquota o-percentual equivalente @ soma da contributiva do
segurado com a aliquota patronal e tera como base de célculo a remuneragédo de
contribuigdo da competéncia a ser'recolhida, observado que:

| — sempre que houver alteracdo na remuneragdo do cargo a que estiver
vinculado o segurado afastado ou licenciado, a base de calculo da contribuigdo sera
atualizada de acordo com a evolugao salarial do respectivo cargo;

Il - caso seja verificada a ocorréncia de recolhimento da contribuigdo com a
utilizacdo de aliquota ou base de calculo em desacordo com a legislagdo em vigor,
devera ser efetuado o pagamento da diferenca da referida competéncia;

lll - também sera devido pelo segurado ativo, afastado ou licenciado, a
contribuigdo previdenciaria incidente sobre o abono anual, que incidira na fragdo de
1/12 (um doze avos) por més, a ser recolhido juntamente com a parcela mensal
referida neste paragrafo;

IV - a contribuigdo previdenciaria efetuada durante o afastamento ou
licenciamento do segurado ative nac sera computada para cumprimento dos
requisitos de tempo de carreira, de efetivo exercicio no servigo publico e de tempo
no cargo efetivo na concéesséo de aposentadoria;

V - em caso de atraso no recolhimento, serdo aplicados os encargos
moratorios previstos nesta Lei Complementar.

§ 4° Incidira contribui¢do de responsabilidade do segurado, ativo e inativo, do
pensionista e do Municipio, sobre as parcelas que componham a base de calculo,
pagas retroativamente em razio de Heterminagéo legal, administrativa ou judicial,
observando-se que: )

I — se for possivel identificar-se as competéncias a que se refere o
pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente em cada competéncia,

Il - em caso de impossibilidade de identificagdo das competéncias a que se
refere o pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente na competéncia em que for

y |
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efetuado o pagamento;

Il - em qualquer caso, as contribuigbes correspondentes deverdo ser
repassadas a unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das
contribuigdes relatlvas a competéncla em que se efetivar o pagamento dos valores
retroativos;

IV — se as contribuicbes devidas forem repassadas apés o prazo previsto no
inciso lll, incidirdo os mesmos acréscimos legais previstos para as contribuigbes
relativas a competéncia do pagamento.”

§ 5° Entende-se como base de coritribuigdo o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os
adicionais de carater individual, excluidas:

| - as diarias para viagens;

Il — a ajuda de custo em razdo de mudancga de sede;

lll - a indenizagao de transporte; -

IV - o saldrio-familia; ~ "7 % & Y

V- oaux|I|o~aI|menta<;ao &

VI - 0 auxilio-creche; ¢

VIl - o abono de permanéncia de que tratam o § 19, do art. 40, da
Constituigao;

VIl = 1/3 (um terco) das férias;
IX — as demais verbas de natureza indenizatéria, ndo incorporaveis, previstas
em lei; . S .

X - as parcelas remuneratérias pagas ‘em decorréncia de local de trabalho, as
horas-extras, a parcela percebida que em decorréncia do exercicio do cargo em
comissdo ou de fungéo de confianga, as demais verbas de natureza indenizatéria,
n&o incorporaveis, ressalvado, para todos os casos, o disposto no § 5° deste artigo.

§ 6° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclus@o, na base
de célculo da contribuigdo, de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia
de local de trabalho, do exercicio de cargo em comisséo ou de fungéo de confianga,
daquelas recebidas a titulo de adicional noturno ou de horas-extras, para efeito de
célculo do benéficio.

§7°A opgéo pela mclusao na, base de calculo da contribuigdo, de que trata o
paragrafo anterlor, devera ser fornalizada expressamente pelo servidor junto ao
Municipio, nao assistindo, nesse caso, em qualquer hipétese, direito a restituicdo de
valores da contribuig&o sobre a verba incluida.

§ 8° Fica_vedada aos proventos de aposentadoria e & penséo por morte a

incorporacio de verbas remuneratérias que nao tenham intearado a base de calculo
da contribuigéo.

§ 9° 0O CACUPREV teré por finalidade administrar o regime préprio de
previdéncia social de Cagu, cabendo- Ihe além de outras competéncias previstas em

W—
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| — prover recursos para o pagamento dos beneficios previdenciarios e de
suas despesas administrativas;

Il - a analise, concesséo, o'pagamento’ e a manutengdo dos beneficios
previdenciarios assegurados pela presente Lei Complementar;

Il - a gestéo dos recursos arrecadados.

§ 10. Os recursos financeiros do CA(;UPREV somente poderdo ser utilizados
para o pagamento de aposentadorla pensdao e para o custeio das despesas
administrativas decorrentes da taxa de admlmstragéo

§ 11. O Municipio sera responsével pela cobertura de eventuais insuficiéncias

financeiras do CAGUPREV decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios
e de despesas administrativas.

_ SEGAO |
DA TAXA DE ADMINISTRAGAO

Art. 41. A taxa de administragdo necessaria ao custeio das despesas administrativas
do CAGUPREV sera de 2,3% (dois inteiros e trés décimos por cento), aplicado sobre
o somatorio das remuneragdes brutas dos servidores, aposentados e pensionistas
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social de Cagu, apurado no exercicio
financeiro anterior, observando-se que:

| — sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de
capital necessarias a organizagdo e ao funcionamento do CACUPREYV, inclusive
para conservagéo de seu patrimdnio; |

Il - na verificagéo do limite definido no “caput” deste paragrafo, ndo serdo
computadas as despesas decorrentes das aplicagbes de recursos em ativos;

lll - o CACUPREV podera constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a
taxa de administragao;

IV — a reserva das sobras de que trata o inciso anterior, poderdo ser
revertidas, para o pagamento dos beneficios previdenciarios dg CACUPREV.

 CAPITULO NI
DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA

Art. 42. O percentual da contribuico previdenciaria do Municipio de Cagu (parte
patronal). dos Poderes Leagislativo e Executivo, incluidas as autarquias e fundacées
sera de 45,38% (quarenta e cinco virgula trinta e oito por cento), inclusos o custo
normal, custo suplementar e a taxa de administracdo, e incidira sobre a totalidade da
remuneragao de contribuigado dos servidores efetivos ativos.
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§ 1° A contribuigao prevzdencuéna dos servidores efetivos ativos sera de 14%
(quatorze por cento).

§ 2° A aliquota prevista no paragrafo anterior incidira sobre:

| - a totalidade da base de calculo da contribuigdo, quando o segurado tiver
ingressado no seyvigo publico de qualquer ente da Federagdo até a data anterior a
instituigdo do Regime de Previdéncia Complementar — RPC, no ambito do municipio
de Cacgu, e nao tiver optado por limitar seus beneficios previdenciarios ao valor
maximo dos beneficios do RGPS; e

Il — a base de calculo da contribuicdo que ndo exceder o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS de
que trata o art. 201 da Constituicdo Federal, se o segurado tiver ingressado no
servigo publico de qualquer ente da federagé@o a partir de instituicdo do Regime de
Previdéncia Complementar — RPC, ,no ambito do municipio de Cagu, ou se o
segurado que tiver ingressado ariteﬂormente a esta data tenha optado por limitar

seus beneficios previdenciarios. ao valor maximo dos beneficios do RGPS.

§ 3° O percentual da corttnbuu,.éo previdenciaria -dos inativos e pensionistas
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cagu tera aliquota igual a
dos servidores ativos e incidira apenas sobre a parcela dos proventos e das pensoes
que superem o teto de beneﬁc;os previdenciarios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§4° A contribuigéo calculada sobre o beneficio de pensdo por morte tera
como base de célculo o valor total desse beneficio, independentemente do nimero
de cotas, sendo o valor da contribuicfo rateado entre os pensionistas, na proporgao
de cada cota-parte. '

§ 5° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente
da remuneracao de contribuicéo relativa ao més em que for pago.

§ 6° A contribuicdo previdenciaria dos segurados sera retida pelo 6rgao
responsavel pelo pagamento da remuherac;._ﬁo do servidor, e repassada ao
CACUPREV. |

§ 7° A retengdo da contrlbmgéo previdenciaria dos inativos e pensionistas
sera reallzada pelo CACUPREV,

§8° Incidira contribuigéo de reSponsablhdade do segurado, ativo e inativo, do
pensionista e do Municipio sobre as parcelas que componham a base de célculo,
pagas retroatwamenfe em rdzéo de determinagao legal, administrativa ou judicial,
observando-se que:

| — sendo possivel 1dent|f‘ icar as competéncias a que se refere o pagamento,
aplicar-se-a a aliquota vigente em cada competéncia;

Il - em caso de impossibilidade de identificagdo das competéncias a que se
refere o pagamento aplicar-se-a a aliquota vigente na competéncia em que for
efetuado o pagamento;
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Il - em qualquer caso, as_ contribuigdes correspondentes deverdo ser
repassadas a unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das
contribui¢bes relativas & competéncia em que se efetivar o pagamento dos valores
retroativos, sob pena de incidirem os acréscimos. legais previstos nesta Lei.

§ 9° A contribuigdo previdenciaria patronal e a parte retida dos servidores
efetivos serdo repassadas ao CAGUPREV até o 5° (quinto) dia do més subsequente
ao da competéncia a que se referir e, em caso de aporte necessario ao atingimento
do equilibrio financeiro e atuarial, sera repassado até o 17° (décimo sétimo) dia do
més corrente. . b pnt?

§ 10. E vedado o recolhimento, pelo segurado, de contribuigéo previdenciaria
retroativa para fins de obtengao de beneficio previdenciario.

§ 11. Nao havera restituicio de contribuicdes, salvo na hipotese de
recolhimento indevido. ,

§ 12. Incidira contribui¢ao previdenciaria prevista no ‘caput” e no § 1° sobre o
auxilio-doenga, salario-maternidade e auxilio-reclusao.

§ 13. Ocorrendo atraso nos repasses das contribuicdes previdenciarias de
que tratam esse artigo, aplicar-se-4 o Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA)
mais juros de 0,50% (zero virgula cinquenta por cento) ao més, desde a data do
vencimento até a data do efetivo pagamento da contribuigao devida.

§ 14. As alteracoes necessarias do plano de amortizagdo para o
equacionamento do déficit atuarial, deverao ser realizadas anualmente com base na
projegéo da avaliagdo atuarial, por meio de ato do chefe do Poder Executivo, nos
termos da Portaria Ministerial n°® 1.467/2022 e alteragdes posteriores e demais
normas vigentes. '

§ 15. Fica instituido o plano de custeio, incluido o plano de amortizagcéo de
que trata o paragrafo anterior, inerente a contribuicdo patronal, conforme tabela
abaixo:

CUSTO NORMAL - INCLUSO CUSTO
A TAXA DE ADMINISTRAGCAO | SUPLEMENTAR FOTAL
2022 17,42% 24,00% 41,42%
2023 17,42% 27,96% 45,38%
2024 17,42% 42,22% 59,64%
2025 17,42% 42 59% 60,01%
2026 17.42% ' 42,96% 60,38%
2027 17,42% 43,34% 60,76%
2028 17.42% 43,719% - 61,13%
2029 17,42% , 44,08% 61,50%
2030 - 17,42% 44,45% 61,87%
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2031 - 17,42% 44,83% 62,25%
2032 17,42% - 45,20% 62,62%
2033 17,42% 45 57% 62,99%
2034 17,.42% . 45,94% 63,36%
2035 17,42% e 46,32% 63,74%
2036 1742% 46,69% 64,11%
2037 17,42% , 47,06% 64,48%
2038 17.,42% _ 47,43% 64,85%
2039 _ 17,42% T, RO 17773 65,23%
2040 17,42% - 48,18% 65,60%
2041 17,42% 48,55% . 65,97%
2042 17,42% 48,92% 66,34%
2043 1742%"... - - 49,30% 66,72%
2044 1742% -~ " [ 49,67% 67,09%
2045 17.42% . ‘ 50,04% 67,46%
2046 17,42% 50,41% 67,83%
2047 17,42% 50,78% 68,20%
2048 17,42% 51,16% 68,58%
2049 17,42% 51,53% 68,95%
2050 17,42% 51,90% 69,32%
2051 17,42% 52,27% 69,69%
2052 17,42% 52,65% 70,07%
2053 17,42% 53,02% 70,44%
2054 17,42% 53,39% 70,81%
2055 17,42% 53,76% 71,18%
2056 17,42% 54,14% 71,56%
CAPITULO IlI

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 43. A estrutura organizacional do Regime Préprio de Previdéncia Social de Cagu
sera composta dos seguintes 6rgaos:

| - Unidade Gestora; e

Il — Conselho Municipal de Previdéncia (CMP).

SECAOQ|
DA UNIDADE GESTORA
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Art. 44. A Unidade Gestora sera composta pelos seguintes cargos:

Presidente Gestor 01 'R$ 4.264,40
Diretor de Finangas Diregao - 01 R$ 4.264,40
Diretor de Administragédo 5 - :
e Previdancia irecéo 01 R$ 4.264,40

§ 1° Fica assegurado, aos cargos criados por esta Lei Complementar, a

Reviséo Geral Anual-RGA, nos termos do inciso X, do artigo 37 da Constituigao
Federal, e nos termos do Reglme Juridico dos Servidores Publicos Municipais de
Cagu. .
§ 2° Os cargos da Unldade Gestora terdo as seguintes atribuigdes:
| - Presidente:
a) representar o CA(;UPREV perante pessoas naturais ou juridicas, publicas
ou privadas, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, podendo ainda constituir
procuradores, por instrumento plblico ou particular, e outorgar poderes gerais ou
especificos;

b) assinar em conjunto com o Diretor de Finangas do CACUPREV a
movimentagdo das contas bancarias e demais atividades financeiras do
CACUPREYV;

c¢) autorizar as despesas a serem pagas pelo CACUPREYV,

d) assinar e autorizar os atos administrativos do CACUPREV, tais como
acordos, convénios, contratos, ajustes ou similares e processos administrativos;,

e) expedir atos normativos de sua competéncia;

f) assinar os atos de concessao dos beneficios previdenciarios dos segurados
do CACUPREV;

g) administrar o CAQUPREV e exercer demais atividades inerentes a sua
fungao.

Il - Diretor de Financas:

a) assinar em conjunto com o Presidente do CACUPREV a movimentagéo
das contas bancarias e demais atividades financeiras do CACUPREV,

b) opinar sobre os investimentos das reservas financeiras do CAGUPREV,
segundo as normas aplicaveis;

¢) coordenar a elaboragdo das propostas do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgamentérias e do Orgamento Anual do CACUPREV;

d) promover a execugdo das atividades orgamentérlas e financeiras do
CACUPREY;

e) coordenar e controlar a m’ovimentagéo de recursos do CACUPREV,
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realizar os recebimentos, pagamentos as aplicagdes financeiras, autorizados pelo
Presidente;

f) exercer demais atividades inerentes a sua fungéo.

lll - Diretor de Administracéo e Previdéncia:

a) receber, encaminhar e controlar os processos, documentos e demais
expedientes no &mbito do CACUPREYV;

b) dar publicidade aos atos do CAGUPREV;

C) gerenciar e supervisionar a concessdo e revisdo dos beneficios
previdenciarios aos servidores segurados e seus dependentes;

d) acompanhar processos de aposentadorias e pensbes para registro junto ao
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias (TCM);

e) realizar o processamento e controle da folha de pagamento mensal dos
servidores lotados no CAGUPREV,: bem como dos inativos e pensionistas;

f) informar e orientar os: senndores do CA(;UPREV sobre seus direitos e
deveres; :

g) providenciar o requenmento de parecer juridico, contabil ou técnico sobre
questbes inerentes ao CACUPREV;™

h) manter o controle dos contratos, aditivos, convénios e outros atos
administrativos firmados pelo CACUPREY;

i) desempenhar outras atribuiges delegadas pelo Presidente do CACUPREV.

§ 3° O Presidente do CACUPREYV podera requisitar servidores efetivos ou em
comissé&o, do quadro de pessoal do Mummpuo para exercer as suas atribuigdes junto
ao Instituto de Previdéncia. -

§ 4° O cargo de Premdente do CACUPREV sera preenchido mediante
processo eleitoral, com mandato de 2 (dois) anos, podendo haver reeleigdo uma
Unica vez.

§ 5° Somente segurados do CAGUPREV servidores efetivos ou aposentados,
poderao votar e ser votado no processo eleitoral de que trata o paragrafo anterior,

§ 6° A regras e critérios do processo eleitoral serdo definidos em edital e
demais atos pelo Conselho Municipal de Previdéncia.

§ 7° O mandato da atual gestao serd mantido até o seu término.

§ 8° Os cargos de Diretor de _Finangas ‘e. de Diretor de Administragéo e
Previdéncia, sergo de livre nomeagao e exoneragao por ato proprio do Presidente do
CACUPREV.

SECAO Ii
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
'E DO COMITE DE INVESTIMENTO

Art. 45. Fica criado o Conse_l.h"p 'Mﬁnicipal de Previdéncia (CMP) de Cagu, 6rgdo

-
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superior de deliberagéo, fi scahzaqﬁo e orientagdo do CAQUPREV o qual incumbe
estabelecer politicas e diretrizes gerais.

Art. 46. O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) sera composto por 05 (cinco)
membros, todos com mandato de 03 (trés) anos, admitida recondugao.

§ 1° A nomeagéo dos membros do CMP dar-se-a por ato expedido pelo Chefe
do Poder Executivo.

§ 2° O Conselho Munlcmal de Prewdencua (CMP) sera composto pelos
seguintes membros:

| - 02 (dois) representantes do Poder Executivo;

Il - 01 (um) representante dos servidores ativos;

Ill - 01 (um) representante dos servidores inativos e pensionistas;

IV - 01 (um) representante dos servidores do Poder Legislativo.

§ 3° Para cada membro titular havera um:suplente, e cabera ao suplente
substituir o titular em suas auséncias com direito a voto.

§ 4° Os membros do CMP e respectlvos suplentes serdo escolhidos da
seguinte forma: .

| — os representantes de que trata os incisos | e |l do § 2° deste artigo, serédo
indicados pelo Chefe do Poder Executivo;

Il - o representante de que trata o inciso lIl do § 2° deste artigo, sera indicado
pelo Presidente do CACUPREYV;

lll - o representante de que trata o inciso IV do § 2° deste artigo, sera
indicado pelo Presidente da Camara Municipal.

§ 5° O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) sera composto
exclusivamente de segurados do CACUPREV.

§ 6° Dentre os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, sera
escolhido o Presidente, eleito por seus pares, na primeira reunido ordinaria do ano,
com mandato de 01 (um) ano, sendo permitida reeleigéo para o cargo.

§ 7° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia nao poderao ser
destituidos “ad nutum salvo se, através de julgamento em processo administrativo,
culpados por falta grave ou infragéo punivel com demissdo, ou em caso de vacancia,

assim entendida a auséncia néo justificada em trés reumées consecutivas ou em
quatro intercaladas no mesmo ano:

§ 8° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do CMP, sera indicado
um novo membro imediatamente conforme dispde o presente artigo.

Art. 47. O Conselho Municipal de Pravidéncia de Cagu reunir-se-4a, ordinariamente,
em sessdes bimestrais e, extraordinariamente, quando convocado por seu
presidente ou pelo menos trés de seus membros, com antecedéncia minima de trés
dias e devidamente justificada a sua realizag&o.
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§ 1° Das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia, serdo lavradas
Atas. r

§ 2° As decistes do Conselho Municipal de Previdéncia serio tomadas por
maioria dos titulares, exigido o quérum minimo de 03 (trés) membros.

Art. 48. Compete ao Conselho .Municipal de Previdéncia (CMP):

| - fiscalizar a gestao do CACUPREV:.

Il - apreciar as propostas orgamentarias do CACUPREV;

lll - apreciar a prestagdo de contas a ser remetida ao Tribunal de Contas,
para efeito de julgamento;

IV - deliberar sobre a terceirizagao da administragéo do ativo financeiro do
CACUPREV;

V - analisar demonstragbes financeiras, documentos contabeis do
CACUPREV, demais documentos ou reglstros ‘que entender necesséarios ou que
forem solicitados e emitir parecer; . _‘ ;

VI - fiscalizar o correto repasse das contnbungées mensais dos servidores
segurados e do Municipio; S

VIl - analisar o cumprimento das exigéncias legais para a concessdo do
Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP),

VIl - deliberar sobre a alienagdo ou gravames dos bens integrantes do
patriménio do CACUPREYV,

IX — elaborar, aprovar ou alterar o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Previdéncia, bem como demais normas necessarias ao seu funcionamento;

X - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a
aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de
sua competéncia;

Xl — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao
Regime Proprio de Previdéncia Social,

Xll — aprovar a avaliagéo atuarial em cada exercicio financeiro, realizado por
entidades independentes legalmente habilitadas;

Xl = praticar as demais atribuigdes legais de sua competéncia.

§ 1° Compete ao Poder Executivo dar as condigbes funcionais e materiais
necessarias ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia.

§ 2° Sao atribuigdes do Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia:

| - dirigir e coordenar as atividades do CMP;’

Il — convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

lll — praticar os demais atos atribuidos por esta L ei Complementar.

Art. 48-A. As atribuicoes e atividadés do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP,
serdo absorvidas e realizadas pelos Conselhos Fiscal e Administrativo do
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CACUPREYV enquanto n&o extintos os mandatos dos membros eleitos.
Paragrafo dnico. A efetiva criagio, composicdo e nomeagéo dos membros
do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, nos termos do Artigo 45 e seguintes

desta Lei Complementar, ocorrerao apés a exﬂngéo dos Conselhos mencionados no
caput. ;

Art. 49. Fica cfiado o Comité de Investimentos dos recursos financeiros do
CACUPREV, como 6rgéo auxiliar no processo’ decisério quanto a execugio da
politica de investimentos, cujas decisdes seréo registradas em ata.

§ 1° O Comité de Investimentos sera composto por 03 (trés) membros, sendo:

a) o Presidente do CACUPREV;

b) o Diretor Administrativo e Previdéncia do CACUPREV;

c) Diretor de Finangas do CACUPREV.

§ 2° Caso haja norma federal, quanto a composi¢éo do comité de que trata o
caput, o chefe do Poder Executwo poderé fazer as adequacdes necessarias por ato
préprio.

§ 3° As atribuigbes e demals critérios para funcionamento do Comité de
Investimentos sera objeto de regulamento expedido pelo Conselho Municipal de
Previdéncia-CMP. _

§ 4° Eventuais despesas de viagens de membros do Comité de
Investimentos, poderdo ser custeadas pelo CACUPREV, conforme regulamento
adotado.

TiTULO V
DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 50. Na hipétese de extingdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do municipio de Cagu, o Tesouro Municipal assumira
integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos
durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios
a sua concessao foram implementados anteriormente & extingdo desse regime.

Art. 51. Os Poderes Executivo e“LegisIativo. suas autarquias e fundagdes,
encaminhardao anualmente ao CACUPREYV, relagdo nominal dos segurados e seus

dependentes, com os respectivos subsidios, remuneragbes e valores de
contribuigao. 5

Art. 52. O CAGUPREV procedera, anualmente, o recadastramento previdenciario,
abrangendo todos os aposentados a pensmmstas do Regime Préprio de Previdéncia
Social.

e —

e 4 11T
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Art. 53. O direito ao beneficio n&o prescrevera, mas prescreverao as prestagdes

respectivas ndo pagas, € nem na época propria reclamadas, no prazo de 05 (cinco)
anos contados da data em que forem devidas.

Art. 54. O CACUPREV podera exercer suas atividades-fim ou atividades-meio, com

auxilio de consultoria juridica, de consultoria contabil, de consultoria técnica
previdenciaria e demais consultorias.

Y s

Art. 55. Os beneficios previdenciarios serdo pagos até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente da competéncia a que se réferir.

Art. 56. Os valores eventualmente pagos indevidamente a aposentados e
pensionistas seréo restituidos ao CAQUPREV mediante retengéo no beneficio pago
mensalmente.

Art. 57. O valor nio recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
sucessores, mediante apresentagdo de alvara judicial, ou ao inventariante, com a
exibigdo do termo de nomeacgao.

Art. 58. O titular de beneficio previdenciario deverd comunicar quaisquer eventos
que importem em seu cancelamento, no prazo de 10 (dez) dias a contar da data da
sua ocorréncia, sob pena das responsabilidades civil e penal.

§ 1° Em caso de 6bito do titular, a comunicag@o devera ser efetuada por seus
sucessores no prazo estipulado no “caput”.

§ 2° Os débitos previdencidrios ou estatutarios nao quitados pelo segurado
serdo devidos pelos beneficiarios da pensao por morte, e, na falta destes, pelos
herdeiros do segurado, na proporgéo da parte que lhe couber na heranga, na forma
da lei civil.

Art. 59. O segurado aposentado n&o podera renunciar a sua aposentadoria para
aproveitar o respectlvo tempo de contribuu;ao em outro cargo de provimento efetivo
de filiagdo obrigatéria aos regimes de que trata esta Lei Complementar, ou em outro
regime de previdéncia social

Art. 60. O chefe do Poder Executivo, no uso de suas atribuigdes legais, podera, por
lei, regulamentar as diretrizes e procedimentos, necessarios ou omissos, do Regime
Préprio de Previdéncia Social de Cagu, inclusive quanto a aplicagéo do § 12, do art.
40, Constitui¢do Federal.

... ,@'_LLL; L kLLL(ﬂE_‘
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Art. 62. Esta Lej Complementar entrara em vigor:

I - em relagso ao art. 41, a partir do primeiro dia do més subsequente ao de
sua publicagso; . :

Il — em relacdo ao caput do art. 42 e seu § 15, a partir do primeiro dia do
quarto més subsequente ao de sua pubg‘ﬁgag}é_p;

Il - em relagéo aos demais dispositivos, na data de sua publicagso.

§ 1° Fica mantida, até o prazo de'que trata os incisos | e Il do “caput”,
0s dispositivos legais vigentes, antes da publicacdo da presente Lej
Complementar, constantes na atual legislagdo do municipio de Cagu, relativo
a matéria ali disposta. A

§ 2° Ficam revogados todos os dispositivos de Lej Municipal, ordinaria

€ complementar, contrarios a presente Leij Complementar, respeitado o direito
adquirido. i) ! _
§ 3° Ficam revogadas as Leis n°s: 1.143, de 24 de abril de 1998; 1.424, de 27
de abril de 2005: 1.797, de 15 de agosto de 2012; 1.817, de 18 de fevereiro de 2013
€ arts.119 e 122, da Lei n° 1.948, de 15 de outubro de 2014, observadas as regras
de transigcdo desta Lei Complementar, J

§ 4° Fica revogada a Lej n° 2.381, de 31 de margo de 2021, a partir do
Prazo previsto no inciso |, deste Artigo. "

§ 5° A regra de transicdo prevista no Art. 28 e seguintes desta Leij
Complementar, ests simulada, em exemplos, no Anexo |.

GABINETE DA PREFEITA DE CA(}U,‘ Estado de Goias, aos 21 dias do més de margo
do ano de 2023. ey

S

Tl
ANA CLAUDIA LENMOS OLIVEIRA
' Prefeita Municipal
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ANEXO |
EXEMPLOS HIPOTETICOS DE APLICACAO DA REGRA DO PLC 01 /22

s Art. 10, § 1°, inciso | da Emenda Constitucional n® 103/2019 / Art. 13, inciso |, do
PLC 01/2022.

MULHER
IDADE 65 62
TEMPO DE CONTRIBUICAO MiNIMO 35 25 art. 10, §1, 1
TERMPO SERVICO PUBLICO 10 10
TEMPO NO MESMO CARGO |, 5 3
BASE DE CALCULO . meédia simples
SALARIO | .| BU% dameédia simples
ACRESCIMO NO SALARIO 2% para cada ano de contribuicio que exceder20
SALARIO MAXIMO . pode passar de 100% sim
Reajuste: AGPS
projessor s0 reduz 5 anos na idade_(néo reduz tempo de contribuicio)

O servidor que ingressar aos 25 anos de idade no Servigo Publico, s6 podera
se aposentar por esta regra aos 65 anos de idade, momento no qual tera 40 anos de
tempo de contribuicao. Neste caso tera direito a 100% do resultado da média, pois
contribuiu com mais 15 anos (15%2% = 30%) além do minimo de 25 exigidos na
norma que ja garantem 70%. (70% + 30% = 100%)

Portanto, se percebia R$ 12.000,00 de remuneracao e o resultado da média,
hipoteticamente, reduziu este valor para R$ 9.000,00, tera direito a 100% deste
valor, isto &, R$ 9.000,00.

e Art. 10, § 1° inciso Il da Emenda Constitucional n® 103/2019 / Art. 13,
inciso Il, do PL.C 01/2022

1DADE ' nfo existe art. 10, §1, 11
TEMPO DE CONTRIBUICAO MINIAO njo existe '
BASE DECALCULO - média simpies
SALARIO i 60% da média simples
AERESCIMO NO SALARIO 2% para cada ano de contribuicio que exceder 20
SALARIO MAXIMO pode passar de 100% sim
Reajusie: RGF3

Sa decorrerite de acidente de trabalho, de doenca profissional e
de doenga do trebatho - 100% 3 média aritmética simples ... art, 26, § 7¢

4
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O servidor sofre acidénte de trabatho & € aposentado por incapacidade permanente
com 22 anos de tempo de contribuicdo. Neste caso, ter4 direito a 100% do resultado
da média. Portanto, se percebia R$ 15.000,00 de remuneragao e o resultado da
meédia, hipoteticamente, reduzisse este valor para R$ 11.500,00, este ser4 o valor
final de sua aposentadoria (R$ 11.500,00).

Obs: se a causa da incapacidade nio fosse acidente de trabalho, teria direito
a apenas 64% do resultado da média, visto que contribuiu com mais 2 anos (2x2% =
4%) além do minimo de 20 exigidos na norma (60% + 4% = 64%).

Portanto, se percebia R$ 1 5.000,00 de remuneragao e o resultado da media,
hipoteticamente, reduzisse este valor-para R$ 11.500,00, teria direito a 64% deste
valor, isto é, R$ 7.360,00. e

* Art. 10, § 1°, inciso Il da Emenda Constitucional n° 103/2019

art. 10, §1, 1l

IDADE = 75

' FORMULA: {TC/20: limitado a 1) x (60% (media simples) + 2%)

Mmm RGPS | CALCULO: art. 26, §3°

A servidora percebia R$ 9.000,00 e foi aposentada compulsoriamente aos 75
anos de idade, com 18 anos de tempo de contribuigdo. (TC/20) x (60% com 20 anos
de TC + 2% para cada ano a mais) 18/20 = 0,90; .

Feita a média, suponhamos que tenha reduzido para R$ 6.000,00. A servudo_ra
tera direito a 60% do resultado da média, sem qualquer acréscimo em percentuais,
visto que nao contribuiu por mais de 20 anos.

O valor da média sera de R$ 3.600,00.

R$ 3.600,00 x 0,90 = R$ 3.240,00.

X
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e Servidora municipal possui 52 anos de idade e 29 anos de Servigo Publico,
em cargo efetivo, na data de publicagéo da EC 103 (13/11/19). Remuneracéo de R$
10.000,00. INDAGA-SE: Quando se aposentara pela regra de pontos, qual o valor

do beneficio e forma de reajuste?

Embora tendo ingressado em cargo efetivo, até o dia 31/12/03, a servidora
ndo possui 62 anos de idade na‘ data em que alcangou a pontuacdo exigida,
11/2024. Supondo que deseje se aposentar nesta data, seu calculo sera pela media
aritmética simples (60% nos primeiros 20 anos + 2% por cada ano)

Possuindo 34 anos de TC em 11/2024: (60% pelos primeiros 20 anos de TC)
+ (14 anos a mais x 2% = 28%) :

- Somando 60% + 28% = 88%.

TN
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- Supondo que o célculo da média tenha reduzido o valor da remuneragio de
R$ 10.000,00 para R$ 7.500,00 x 88% = R$ 6.600,00.

RESULTADO: Se aposentara em 11/2024, com proventos de R$ 6.600,00.

Reajuste pelo do INSS (INPC) . :

REGAR DE THANSICAO
ik

art. 20 EC n® 103/19 art. 20 EC n® 103/

integralidade e paridade ) 100% da meédia
INGRESSOU NO SERVICO PUBLIOO ATE 317 reajuste conforme RGPS
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TEMPO MINIMO DE CONTRIBUICED ~ 38 30’ TEMPO MINIMO DE CONTRIBUICAO 35 50
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PIDAGIO
verfodo adiclanal de contr i bulc3 correspondenta 80 l6mMos L PEDAGID
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CACULD. §3. 4120 #2530 autou revidenc s complemenier 1
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e Servidor municipal possui 60 anos de idade e 33 anos de TC na data de
publicagéo da EC 103/19. Remuneragdo de R$ 15.000,00. Quando se aposentara
pela regra do pedagio, qual o valor do beneficio e forma de reajuste?

Como faltam 2 anos para completar 35 anos de TC, devera cumprir os 2 anos
faltantes + 2 anos (100% de pedagio) = 4 anos. Se aposentara com 37 anos de
tempo de contribuigdo em 2023.

CALCULO: - | |

- Por ter ingressado em cargo efetivo, até o dia 31/12/03, o servidor tera
direito & integralidade: R$ 15.000,00.

RESULTADO: o _

Se aposentara em 2023, com proventos de R$ 15.000,00.

Reajuste com paridade: :

Professora: 50 anos de idade e 23 anos de contribuigao?

Nas regras vigentes ela ainda n&oc podera se apesentar, pois tem 23 anos de
contribuigdo, ou seja, ela tera que trabalhar mais 2 anos, se aposentando somente
aos 52 anos. .
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Na regra nova (PLC 01/22), se aprovada, a professora devera pagar um
pedagio de mais 2 anos de' contribui¢ao, quando tiver 25 anos de contribuigéo, ou
seja, se aposentara aos 54 anos de idade e 27 anos de contribuig&o.

Prefeita Municipal
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CERTIFICADO N° 189/2024

RELATORIO

CAGU

1 INTRODUCAO

Analisam-se as contas de Governo do Municipio de CACU, referente ao
exercicio de 2022, de responsabilidade de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe do Poder
Executivo, protocolizadas na sede deste Tribunal em 17/04/2023, na forma prevista no art. 1°
da Instrucdo Normativa (IN) do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias
(TCMGO) n° 2/2023, para apreciacdo e para emissao de parecer prévio, nos termos do art. 6°
da Lei Estadual n° 15.958/2007 — Lei Organica do TCMGO.

As contas de governo, previstas no inciso X do art. 77 da Constituicdo do
Estado de Goias, comp6em-se dos balangos gerais do municipio e do relatério do 6rgao de
controle interno do Poder Executivo Municipal, o qual contém manifestacao conclusiva acerca
da conformidade da execucdo orcamentaria e financeira no exercicio com as metas fixadas
no Plano Plurianual (PPA) e com os dispositivos constitucionais e legais, em especial, a Lei
de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e a Lei Orcamentéria Anual (LOA), conforme disciplinado
no § 2° do art. 6° da Lei Estadual n® 15.958/2007 c/c art. 15 da IN TCMGO n° 8/2015.
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A andlise das contas de Governo, de competéncia da Secretaria de Contas
de Governo (SCG), nos termos do inciso Il do art. 111 da Resolu¢do Administrativa n°
128/2023 — Regimento Interno, consiste: (1) na execu¢do de procedimentos que visam a
identificacdo do(s) responsavel(is), (2) na verificacdo da tempestividade da prestacdo de
contas e da adequacéao dos instrumentos de planejamento governamental do periodo, (3) na
andlise técnica da conformidade da gestdo orcamentéria, financeira, patrimonial e fiscal, (4)
na verificacéo da transparéncia da Gestdo Fiscal e (5) na analise da manifestacdo do Orgéo
Central de Controle Interno (OCCI).

Os principais critérios legais e regulamentares observados na analise das
contas de Governo remetem as disposicfes pertinentes da Constituicdo Federal de 1988, da
Constituicdo do Estado de Goias de 1989, da Lei Orgéanica do TCMGO e legislacao infra.
Observam-se, particularmente, as normas de Direito Financeiro para Elaboragéo e Controle
dos Orcamentos e Balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal,
estabelecidas na Lei n° 4.320/1964 e nos normativos decorrentes das competéncias
delegadas ao Conselho Técnico de Economia e Finangcas do Ministério da Fazenda,
assumidas pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN). Também séo observadas as normas
de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestédo fiscal instituidas na Lei
Complementar n°® 101/2000. No caso das especificidades atinentes aos servigos de
contabilidade, tomam-se, por base, as Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC), que tratam das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.
Ademais, verifica-se o cumprimento dos atos normativos editados pelo TCMGO no exercicio
da sua competéncia normativa e regulamentar.

A andlise dos instrumentos de planejamento governamental (PPA, LDO e
LOA), de competéncia da SCG, nos termos do inciso | do art. 111 da Resolugdo Administrativa
n® 128/2023 — Regimento Interno, consiste na execucdo de procedimentos que visam a
verificagcdo: (a) da tempestividade da autuacdo no TCMGO, (b) da transparéncia da gestéo,
(c) da fidedignidade das informacdes prestadas e (d) da conformidade do contetdo aprovado
pelo Poder Legislativo com as normas legais e regulamentares.

Os principais critérios legais e regulamentares observados na analise dos
instrumentos de planejamento governamental (PPA, LDO e LOA) remetem as disposicdes
pertinentes da Constituicdo Federal de 1988 (CF), Lei n® 4.320/1964 e Lei Complementar n®
101/2000 (LRF). Também sao observados os atos normativos editados pela Secretaria do
Tesouro Nacional (STN) e pelo TCMGO.

Esta especializada adota, ainda, na analise levada a efeito, os critérios
objetivos de relevancia e de materialidade comuns nas praticas contabeis adotadas no pais,
gue asseguram um nivel suficiente dessas caracteristicas qualitativas fundamentais da
informacgéo contabil-financeira e resguardam o valor preditivo e o valor confirmatério das
informacg0des prestadas pelos jurisdicionados, utilizadas pelos diversos usuérios na tomada de
decisao.

Os pontos de controle, critérios e implicagfes observados na andlise desta
prestacéo de contas de governo foram estabelecidos na Decisdo Normativa n° 3/2023.

Foi apresentado, as fls. 160 a 162, relatorio exarado pelo Controle Interno.
O documento foi observado na analise da prestacdo de contas.

Nao é objeto de andlise o exame de legalidade e de legitimidade dos atos
de gestao, os quais sao apreciados por este Tribunal em processos especificos.
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2 TEMPESTIVIDADE DA PRESTACAO DE CONTAS

A apresentacdo das Contas de Governo ocorreu em 17/04/2023, estando
dentro do prazo estipulado no inciso X do art. 77 da Constituicdo Estadual e no art. 15 da IN
TCMGO n° 8/2015.

3 CARACTERISTICAS DO MUNICIPIO

O municipio de CACU abrange é&rea territorial de 2.254km?2, conforme
levantamento efetuado em 2022. Conta com uma populagéo, estimada em 2022, de 13.774
habitantes e possui Produto Interno Bruto - PIB per capita, calculado em 2020, no montante
de R$55.809,47.

4 ANALISE DA GESTAO ORCAMENTARIA

4.1 Instrumentos de Planejamento Governamental

A Lei Municipal n® 2416/21, de 16/11/2021 (fls. 10 e 11) instituiu o Plano
Plurianual - PPA para o quadriénio 2022-2025.

A Lei Municipal n® 2388/21, de 11/05/2021 (fls. 33 a 48) dispde sobre as
diretrizes orgcamentarias para o exercicio de 2022.

A Lei Municipal n° 2419/21, de 13/12/2021 (fls. 56 a 59) estima a receita e
fixa a despesa do Municipio para o exercicio de 2022 em R$ 123.200.000,00.

O art. 40 da LDO define critérios e forma de limitagdo de empenhos, a ser
efetivada nas hipoteses previstas no art. 9° e no inciso Il do § 1° do art. 31 da LC n° 101/00.

Cabe ressaltar o que dispde o art. 165, §8°, da Constituigdo Federal — CF/88,
em termos: “a lei orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da receita e
a fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagdo para abertura de créditos
suplementares e contratacdo de operacdes de crédito, ainda que por antecipacao de receita,
nos termos da lei”.

Quadro 1 - Instrumentos de planejamento e orgamento do Municipio

INSTRUMENTO LEI
RECEITA ESTIMADA (LOA) R$123.200.000,00
PPA 2416/21
LDO 2388/21
DESPESA FIXADA (LOA) R$123.200.000,00
LOA 2419/21

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

4.2 Créditos Suplementares

Os créditos suplementares destinam-se ao refor¢o de dotagdo orcamentaria
ja existente, utilizados quando os créditos orcamentarios sdo ou se tornam insuficientes (art.
41, I, Lei n°® 4.320/64). Sua abertura depende da prévia existéncia de recursos para a
efetivacdo da despesa, sendo autorizado por lei e aberto por decreto do Poder Executivo (art.
43, Lei n°® 4.320/64).
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Note-se que a lei orcamentaria podera conter autorizacéo para abertura de
créditos suplementares até determinado limite (art. 7°, Lei n°® 4.320/64 e art. 165, §8°, CF/88),

0 montante autorizado na LOA do Municipio de CACU consta na tabela a seguir:

Tabela 1 - Controle de suplementag&o do Municipio (valores em R$1,00).

. NOVAS

MES CREDITOS ABERT(()bS; AUTORIZAG f)I(EcS) - aS:A;.E(‘):
Valor autorizado na LOA (a) 18.480.000,00
Janeiro 4.765.481,91 - 13.714.518,09
Fevereiro 620.792,15 - 13.093.725,94
Margo 1.615.407,82 - 11.478.318,12
Abril 1.305.283,28 - 10.173.034,84
Maio 1.008.362,34 - 9.164.672,50
Junho 2.836.593,19 - 6.328.079,31
Julho 720.330,27 - 5.607.749,04
Agosto 1.793.267,15 - 3.814.481,89
Setembro 1.692.337,21 - 2.122.144,68
Outubro 1.785.567,63 - 336.577,05
Novembro 1.983.299,17 3.080.000,00 1.433.277,88
Dezembro 3.544.791,15 4.467.831,35 2.356.318,08
Total 23.671.513,27 7.547.831,35

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

Foram abertos créditos adicionais suplementares no montante de
R$23.671.513,27, portanto, dentro do limite autorizado na Lei Or¢gamentaria Anual - LOA
(R$18.480.000,00) e em autorizag8es posteriores (R$ 7.547.831,35).

4.3 Execucdo Orcamentaria

4.3.1 Receitas Orcamentarias

No ambito do Municipio, a receita orgamentéaria pode ser entendida como os
recursos financeiros arrecadados para fazer frente as suas despesas.

A partir dos dados da prestacdo de contas de governo verifica-se que a
receita arrecadada no exercicio em exame atingiu o montante de R$ 94.127.543,19,
equivalendo a 76,40% da receita prevista, ou seja, para cada R$1,00 de Receita Orcamentaria
Prevista na LOA foram arrecadados R$ 0,76.

A tabela e o gréafico abaixo demonstram de forma comparativa a receita
prevista com a receita arrecadada nos ultimos quatro exercicios:

Tabela 2 - Variagdo historica da receita prevista e arrecadada (valores em R$1,00).

Exercicio Receita Prevista Receita Arrecadada Diferenca
2019 87.000.000,00 73.532.492,72 (13.467.507,28)
2020 104.300.000,00 73.308.518,92 (30.991.481,08)
2021 116.000.000,00 89.585.541,82 (26.414.458,18)
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2022 123.200.000,00 94.127.543,19 (29.072.456,81)

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

Gréfico 1 - Variagdo historica da receita prevista e arrecadada (valores em R$1.000,00).

Variacao histérica da receita prevista e arrecadada
123.200,00
116.000,00
., 140.000,00 104.300,00
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T 73.532,49 3.308,52
= 100.000,00 2
80.000,00
60.000,00
40.000,00
20.000,00
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M Receita Prevista  LiReceita Arrecadada

Os montantes das receitas arrecadadas por categoria e subcategoria
econbdmica sao evidenciados no quadro abaixo:

Tabela 3 - Receita por categoria econdmica (valores em R$1,00).

RECEITA CATEGORIA ECONOMICA MONTANTE ARRECADADO Percentual do Total
RECEITA CORRENTE 92.995.176,89 98,80%
Receita Tributaria 11.883.518,15 12,62%
Receita de Contribuicbes 8.935.483,46 9,49%
Receita Patrimonial 1.053.115,28 1,12%
Receita Agropecuaria 0,00 0,00%
Receita industrial 0,00 0,00%|
Receita de Servigos 0,00 0,00%
Transferéncias Correntes 70.700.315,70 75,11%
Outras Receitas Correntes 422.744,30 0,45%
RECEITA DE CAPITAL 1.132.366,30 1,20%
Operagao de Crédito 0,00 0,00%|
Alienag&o de Bens 0,00 0,00%,
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00%,
Transferéncias de Capital 1.132.366,30 1,20%,
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00%
RECEITA ARRECADADA (TOTAL) 94.127.543,19 100%

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

O gréfico abaixo evidencia as 4 maiores origens das Receitas (Correntes ou

de Capital) do Municipio:

Grafico 2 - Receitas orgamentarias - maiores origens.

RUA 68 N. © 727 - CENTRO - FONE: 3216-6260 e 3216.6261 - CEP: 74055-100 - GOIANIA - GO. -5-

www.tcmgo.tc.br
C:\tem\tramite\temp\pedro_hb\2024040800409.docx



Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024 16:41:17

* ¥

DE CONTAS SECRETARIA DE CONTAS DE GOVERNO fis:

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

. Folha315.e 422
Processe:
< TRIBUNAL SECRETARIAS DE CONTROLE EXTERNO .

Receitas Orcamentérias - maiores origens

52 - Demais Receitas 2%
42 - Transferéncias de Capital 1%

32 .- Receita de Contribuicoes 9%

\\\\\\\\\

M 32 - Receita de Contribui¢des
® 42 - Transferéncias de Capital

W 52 - Demais Receitas

12 - Transferéncias
Correntes 75%

4.3.2 Divida Ativa

Divida Ativa é o conjunto de créditos tributarios e nao tributarios em favor da
Fazenda Publica, ndo recebidos no prazo para pagamento definido em lei ou em deciséo
proferida em processo regular, inscrito pelo 6rgéo ou entidade competente, apds apuracao de
certeza e liquidez. E uma fonte potencial de fluxos de caixa e é reconhecida contabilmente no
ativo (MCASP).

Os dados referentes aos créditos da divida ativa sdo enviados ao TCMGO
pelo Chefe de Governo por meio do arquivo DDA — Detalhamento da Divida Ativa, na forma
estabelecida no anexo IV da IN n® 8/2015. O DDA do Municipio evidencia que houve inscri¢céo
de R$ 2.852.297,79 e recebimento de R$ 339.226,78 da Divida Ativa no exercicio.

Note-se que compete a Prefeitura Municipal adotar as providéncias cabiveis
no sentido de inscrever e cobrar, de forma tempestiva, os créditos referentes a Divida Ativa,
evitando-se sua prescricdo (perda do direito de acdo/cobranca) e, por conseguinte, a
diminuicdo de potenciais recursos financeiros em favor do municipio.

O quadro e o grafico abaixo demonstram a variacado histérica da divida ativa
nos ultimos exercicios, tomando por base os saldos extraidos dos Balan¢os Patrimoniais:
Quadro 2 - Variagao histérica da Divida Ativa (valores em R$1,00).

2018 2019 2020 2021 2022
8.881.343,90 9.734.118,17 5.234.104,80 5.099.653,12 7.174.326,32
Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM
Grafico 3 - Variagéo historica da Divida Ativa (valores em R$ 1.000,00).
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A partir dos dados do Detalhamento da Divida Ativa foram identificadas
ocorréncias que estdo tratadas no item 12 - Abertura de Vista, Manifestacdo do Chefe de
Governo e Analise do Mérito.

4.3.3 Despesas Orcamentarias

A despesa orcamentaria € o conjunto de gastos realizados para o
funcionamento e manutencédo dos servicos publicos prestados a sociedade, que depende de
autorizacao legislativa para ser efetivada.

A partir dos dados da prestacdo de contas de governo verifica-se que a
despesa empenhada no exercicio em exame atingiu o montante de R$ 100.775.185,01,
equivalendo a 81,80% da despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual (R$ 123.200.000,00), ou
seja, para cada R$1,00 de Despesa Autorizada foram empenhados R$ 0,82.

O quadro e o grafico abaixo demonstram de forma comparativa a despesa
fixada com a despesa empenhada nos ultimos quatro exercicios:

Tabela 4 - Variagao histdrica da despesa fixada e empenhada (valores em R$1,00).

Exercicio Despesa Fixada Despesa Empenhada Diferenca
2019 87.000.000,00 73.155.607,71 13.844.392,29
2020 104.300.000,00 78.258.780,69 26.041.219,31
2021 116.000.000,00 86.211.535,12 29.788.464,88
2022 123.200.000,00 100.775.185,01 22.424.814,99

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

Gréfico 4 - Variagao historica da Despesa Fixada e Empenhada (valores em R$ 1.000,00).
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Quanto as despesas por funcdo (liquidadas), a tabela a seguir demonstra,
em valores e percentuais, como ocorreu a execucao das despesas previamente fixadas no
or¢gamento municipal.

Tabela 5 - Despesas executadas por fungao (valores em R$1,00).

DESPESAS POR FUNCAO EXEES‘?E[SJQ PERCE;‘J%’XEES

1-Legislativa 3.431.862,84 3,523%

2-Judiciaria 0,00

3-Essencial a Justica 0,00

4-Administracdo 8.309.886,43 8,530%

5-Defesa Nacional 0,00

6-Seguranca Publica 179.199,18 0,184%

7-Relagdes Exteriores 0,00

8-Assisténcia Social 4.888.609,84 5,018%

9-Previdéncia Social 12.142.190,17 12,464%

10-Salde 26.088.690,74 26,781%

11-Trabalho 0,00

12-Educagéo 25.279.858,13 25,951%

13-Cultura 394.474,92 0,405%

14-Direitos da Cidadania 0,00

15-Urbanismo 11.209.781,53 11,507%

16-Habitagao 713,00 0,001%

17-Saneamento 0,00

18-Gestdo Ambiental 594.604,81 0,610%

19-Ciéncia e Tecnologia 0,00 -

20-Agricultura 175.159,83 0,180%

21-Organizag&o Agraria 0,00

22-Industria 499.318,41 0,513%

23-Comércio e Servigos 0,00

24-Comunicagdes 211.726,99 0,217%
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25-Energia 0,00
26-Transporte 3.853.338,66 3,956%
27-Desporto e Lazer 155.499,28 0,160%
28-Encargos Especiais 0,00
TOTAL 97.414.914,76 100,00%

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

5 DEMONSTRACOES CONTABEIS

5.1 Balango Orgcamentario

O Balango Orgamentario, nos termos do art. 102 da Lei Federal n°® 4.320/64,
demonstrara as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas, considerando-
se que o registro contabil da receita e da despesa far-se-a de acordo com as especificagbes
constantes da Lei de Orgamento e dos créditos adicionais (art. 91).

O Balango Orcamentario — Anexo 12 apresentado para fins de analise € o
demonstrado a seguir:

Tabela 6 — Balango Orgamentario (resumido) - (valores em R$1,00).

Titulos Previsdo/Autorizagéo Execucéo Diferenga
1. Receitas Correntes 92.995.176,89
2. Receitas de Capital 1.132.366,30
3. Total das Receitas (1 + 2) 123.200.000,00 94.127.543,19 (29.072.456,81)
4. Despesas Correntes 96.094.041,66
5. Despesas de Capital 4.681.143,35
6. Total das Despesas (4 + 5) 123.200.000,00 100.775.185,01 22.424.814,99
7. Déficit (3 - 6) (6.647.641,82)

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

A gestéo orgcamentéaria evidenciada na demonstracdo contabil reproduzida
acima conduz as seguintes constatagoes:

A receita orcamentaria arrecadada no exercicio foi no montante de
R$94.127.543,19, sendo R$ 29.072.456,81 (23,60%) inferior ao previsto.

A despesa orcamentaria empenhada no exercicio de 2022 foi no montante
de R$ 100.775.185,01, sendo R$ 22.424.814,99 (18,20%) inferior ao fixado.

O resultado orgcamentario do Municipio no exercicio de 2022, representado
pela diferenca entre as receitas arrecadadas e as despesas empenhadas, desconsiderando
o resultado do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, conforme Balan¢o Orcamentério
— Anexo 12, foi deficitario em R$ 4.427.491,11.

Note-se que o déficit orgamentério (excluido RPPS) apurado no exercicio de
2022, no montante de R$ 4.427.491,11, esta devidamente amparado pelo superavit financeiro
apurado no Balanco Patrimonial do exercicio anterior (Ativo Financeiro maior que o Passivo
Financeiro), no montante de R$ 5.963.031,11. O déficit orcamentario do RPPS apurado no
exercicio de 2022, no montante de R$ 2.220.150,71, esta devidamente amparado pelo
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superavit financeiro apurado no Balanco Patrimonial do RPPS do exercicio anterior (Ativo
Financeiro maior que o Passivo Financeiro), no montante de R$ 3.435.844,99.

Tabela 7 — Apuragao do resultado orgamentario do exercicio (valores em R$1,00).

Municipio (Excluindo

RPPS) RPPS
1. Receita arrecadada 84.960.535,01 9.167.008,18
2. Despesa empenhada 89.388.026,12 11.387.158,89
3. Déficit orgamentario de execugéo (1 - 2) (4.427.491,11) (2.220.150,71)
4. Despesas empenhadas vinculadas a convénios com recursos pendentes de
repasse
f5 1 _S;g;arawt financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior 5.963.031.11 3.435.844 99
5.1. Disponibilidade de caixa 10.402.487,63 3.435.844,99
5.2. Passivo financeiro 4.439.456,52 -

Fonte: Informagdes extraidas da prestagéo de contas enviada por meio eletronico (vide Sistema de Controle de Contas
Municipais — SICOM).

A apreciacdo do resultado orcamentério também pode ser calculado por
categoria econémica.

Ao confrontar a Receita Corrente com a Despesa Corrente verifica-se déficit
corrente no montante de R$ 3.098.864,77, sendo a receita 3,33% menor do que a despesa.

Ao confrontar a Receita de Capital com a Despesa de Capital verifica-se
déficit de capital no montante de R$ 3.548.777,05, sendo a receita 75,81% menor do que a
despesa.

Tabela 8 - Evolugao orgamentaria (valores em R$1,00).

Descrigdo 2019 2020 2021 2022
1. Receita arrecadada 7353249272 7330851892  89.585541,82  94.127.543,19
2. Despesa empenhada 73.155.607,71 78.258.780,69 86.211.535,12 100.775.185,01
?{_S“perav't ou (-) Déficit Orgamentario 376.88501  (4.950.261,77)  3.374.006,70 (6.647.641,82)
4. Resultado Or¢amentério (1+2) 1,01 0,94 1,04 0,93

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

Nota técnica: Os dados apresentados néo consideram ajustes decorrentes da utilizagdo do superavit financeiro apurado no
Balango Patrimonial do exercicio anterior ou de despesas empenhadas vinculadas a convénios com recursos pendentes de
repasse.

Gréfico 5 - Superavit ou Déficit Orgamentério (valores em R$ 1.000,00).

RUA 68 N. © 727 - CENTRO - FONE: 3216-6260 e 3216.6261 - CEP: 74055-100 — GOIANIA - GO. -10-
www.tcmgo.tc.br
C:\tem\tramite\temp\pedro_hb\2024040800409.docx



Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024 16:41:17
Folha 320 de 422

4 Processe=04516123
. SECRETARIAS DE CONTROLE EXTERNO fflS' |
\ SECRETARIA DE CONTAS DE GOVERNO .
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

(+) Superavit ou (-) Déficit Orgcamentario

4.000,00
3.374,01

2.000,00

MILHARES

(2.000,00)

(4.000,00)

(4.950,26)

(6.000,00)
(6.647,64)

(8.000,00)
2019 2020 2021 2022

5.2 Balanco Financeiro

Segundo o art. 103 da Lei Federal n® 4.320/64, o Balanco Financeiro
demonstrard a receita e a despesa or¢camentarias bem como os recebimentos e os
pagamentos de natureza extraorcamentaria, conjugados com os saldos em espécie
provenientes do exercicio anterior, e 0s que se transferem para o exercicio seguinte. Além
disso, nesta demonstracdo contabil os Restos a Pagar do exercicio serdo computados na
receita extraorcamentaria para compensar sua inclusdo na despesa orcamentaria (Paragrafo
anico do art. 103).

O Balango Financeiro — Anexo 13 apresentado para fins de analise é o
demonstrado a seguir:

Tabela 9 - Balango Financeiro (valores em R$1,00).

Receita Despesa
Orgamentaria 94.127.543,19 Orgamentaria 100.775.185,01
Extraorgamentaria 55.003.452,96 Extraorgamentaria 52.540.574,37
Restos a Pagar 5.245.064,57 Restos a Pagar 2.895.492,56
Servigos da Divida a Pagar - Servigos da Divida a Pagar -
Depositos 12.890.539,90 Depositos 12.809.374,25
Débitos de Tesouraria - Débitos de Tesouraria -
Diversos - Diversos -
Realizavel 36.867.848,49 Realizavel 36.835.707,56
Saldos do Exercicio Anterior 13.838.332,62 Saldos para o Exercicio Seguinte 9.653.569,39
Total 162.969.328,77 Total 162.969.328,77

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

O Balango Financeiro possibilita a apuracdo do resultado financeiro do
exercicio. Da analise do Balanco Financeiro apresentado constata-se:

Em 2022, o Municipio apresentou resultado financeiro negativo de
R$4.184.763,23 (“Saldo para o Exercicio Seguinte” menos o “Saldo do Exercicio Anterior”).

Ao confrontar a Receita Arrecadada com a Despesa Paga (correspondente
a Despesa Empenhada menos os Restos a Pagar inscritos e o Servigo da Divida a Pagar que
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passa para 0 exercicio seguinte) constata-se déficit de R$ 1.402.577,25, sendo a receita
1,47% menor do que a despesa.

5.3 Demonstragcdo das VariagcOes Patrimoniais

A Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais (DVP) evidencia as alteragbes
verificadas no patrimdnio, resultantes ou independentes da execugdo orcamentéria, e indica
o resultado patrimonial do exercicio, conforme art. 104 da Lei Federal n® 4.320/64.

A Demonstragao das Variagdes Patrimoniais — Anexo 15 apresentada para
fins de analise é reproduzida a seguir:

Tabela 10 — Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais (resumida) - (valores em R$1,00).

Variages Ativas Variagdes Passivas
Resultantes da Execugdo Orgamentaria Resultantes da Execugao Orgamentaria
Receita Orgamentaria 94.127.543,19 Despesa Orcamentéria 100.775.185,01
Mutacdes Patrimoniais 5.384.991,76 Mutagdes Patrimoniais 285.291,05

Independentes da Exec. Orgamentéaria 39.934.066,55 Independentes da Exec. Or¢camentaria 41.056.677,94
Déficit 2.670.552,50
Total 142.117.154,00  Total 142.117.154,00
Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

As variacdes patrimoniais consistem na alteracdo de valor de qualquer dos
elementos do patriménio publico, causadas por incorporagdes e desincorporacfes ou baixas.
O Resultado Patrimonial do exercicio é apurado pelo confronto entre as Variagfes Ativas e as
Variagbes Passivas, resultantes da execucao orcamentdria e independentes da execucao
orcamentaria, e representa um medidor do quanto o servico publico ofertado a populagéo
promoveu alteragfes quantitativas e qualitativas dos elementos patrimoniais.

No caso, verifica-se resultado patrimonial deficitario no montante de
R$2.670.552,50, a traduzir a ocorréncia de variagdes ativas inferiores as variagdes passivas.
Este resultado comporéa o saldo da conta Ativo Real Liquido ou Passivo Real a Descoberto.

5.4 Balanc¢o Patrimonial

O Balanco Patrimonial evidencia a situacao patrimonial da entidade num
dado momento, compreendendo os bens e direitos (ativo circulante e ndo circulante), as
obrigacgGes (passivo circulante e ndo circulante) e as contas de compensacéo, em que serao
registrados os bens, valores, obriga¢fes e situacdes que, mediata ou imediatamente, possam
afetar o patriménio da entidade.

Pode-se dizer que o Balango Patrimonial € estatico, pois apresenta a
posicdo patrimonial em determinado momento, funcionando como uma “fotografia” do
patriménio da entidade para aguele momento.

A situacgdo patrimonial informada pelo Municipio é apresentada a seguir:

Tabela 11 — Balango Patrimonial referente aos exercicios de 2022 e 2021 (valores em R$1,00).

2022 2021 2022 2021

ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante 9.740.125,50 13.957.029,66 Passivo Circulante 6.092.969,51 4.439.456,52
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Caixa e Equiv. de Caixa 9.653.569,39  13.838.332,62 Restos a Pagar 5.913.485,42 4.341.138,08
Disponivel 9.653.569,39  13.838.332,62 Serv. da Divida a Pagar - -
Demais Créd. e Valores 86.556,11 118.697,04 Depdsitos 179.484,09 98.318,44
Realizavel 86.556,11 118.697,04 Débitos de Tesouraria - -
Diversos - -
Ativo Nao Circulante 52.194.016,10  45.430.156,41 Passivo Nao Circulante 8.545.269,88 4.981.274,84
Realizavel a Longo Prazo 7.175.248,96  5.100.575,76 Empr. e Financiamentos ~ 8.545.269,88 4.981.274,84
Divida Ativa 7.174.326,32  5.099.653,12 Divida Fundada Interna ~ 8.545.269,88 4.981.274,84
Valores (Agdes) 922,64 922,64 Diversos - -
Diversos - - Total do Passivo  14.638.239,39 9.420.731,36
Imobilizado 45.018.767,14  40.329.580,65
Bens Moveis 19.963.144,88  17.806.429,15 Patriménio Liquido 47.295.902,21 49.966.454,71
Bens Iméveis 22.090.659,95  20.349.919,56 Resultados Acumulados 47.295.902,21 49.966.454,71
Bens Nat. Industrial 2.964.962,31 2.173.231,94 Superavit/Déficit Acum.  47.295.902,21 49.966.454,71
TOTAL 61.934.141,60 59.387.186,07 TOTAL 61.934.141,60 59.387.186,07

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

N&o foram identificadas divergéncias relevantes entre os saldos patrimoniais
do inicio do exercicio em andlise e os saldos finais do exercicio anterior.

Foi verificada a correspondéncia entre os dados das prestacdes de contas
de governo e de gestdo, especialmente, quanto ao saldo das contas disponivel e restos a
pagar, ndo sendo identificadas divergéncias relevantes.

5.4.1 Inventario Anual dos Bens Patrimoniais

O Controle Patrimonial dos bens da Administragdo Publica municipal € uma
forma de controle interno que permite monitorar e gerar informagdes sobre o patriménio
municipal: sua localizacdo, caracteristicas, durabilidade, estado de conservacao,
movimentacao e seu atual detentor. A gestéo responsavel do patrimonio publico relaciona-se
com a boa Governanga Publica e possibilita que a Administracdo empregue apropriadamente
seu patrimdnio para atingir suas finalidades, além de assegurar a adequada prestagédo de
contas.

O inventario dos bens patrimoniais é, portanto, a principal forma de se
conhecer a realidade patrimonial do municipio. Nesse sentido, a Instru¢do Normativa n°
8/2021 do TCMGO determina que a Administragdo Municipal deve verificar a realizagdo de
inventarios fisicos periddicos dos bens patrimoniais em periodos nao superiores a um ano.
Deste modo, é necessaria a elaboracdo do inventario anual dos bens patrimoniais,
objetivando atualizar os registros e controles administrativos e contabeis, confirmar a
responsabilidade dos agentes responsaveis pela guarda desses bens e ainda instruir as
prestacdes de contas anuais.

A Instrucdo Normativa n° 8/2015 do TCMGO, por sua vez, exige, em seu
inciso XIV do art. 15-B, que seja apresentado, no ambito da prestacéo de contas de governo,
o relatério conclusivo da comisséo especial designada para realizar o inventario anual dos
bens patrimoniais. Este relatério deve apontar: 1) as imobilizacbes, as incorporacdes, as
baixas e as alienacdes do exercicio; 2) o estado de conservacdo dos bens inventariados; 3)
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0s bens relacionados no inventario anterior e ndo localizados pela comisséo; 4) os bens que
se encontram sem o numero de patrimbnio ou sem o devido registro patrimonial; 5) as
informagfes analiticas de bens levantados por detentor de carga patrimonial (Unidade
Administrativa/Servidor) e 6) o resumo do fechamento contébil dos valores.

Assim, a elaboragdo diligente tanto do inventario anual dos bens
patrimoniais, quanto do relatério conclusivo da comissao especial designada para realiza-lo
indica competéncia, preocupacao e zelo por parte do gestor publico, na medida em que esses
instrumentos contribuem sobremaneira para a uma boa gestdo patrimonial municipal e uma
satisfatéria prestacdo de contas anual.

O relatério conclusivo da comissdo especial designada para realizar o
inventario anual dos bens patrimoniais apresentado pelo Municipio de CACU (fls. 155) nédo
apresenta informacdes no que se refere: ao estado de conservagéo dos bens inventariados;
as informacgdes analiticas de bens levantados por detentor de carga patrimonial. Note-se que
0 saldo dos bens iméveis (R$22.090.659,95) diverge do saldo informado no resumo do
fechamento contabil (R$25.839.133,30).

5.4.2 Andlise por indicadores

Consiste em avaliar a situagéo econdmico-financeira e a estrutura de capital,
comparando elementos do Ativo e Passivo de forma a obter indicadores, dentre os quais se
destacam os de liquidez e endividamento, analisados a seguir.

Para efeito de apuracdo dos indicadores, sao excluidos os valores
vinculados ao RPPS, em atencdo ao art. 8° paragrafo Unico, da Lei Complementar n°
101/2000 (LRF), que determina que os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica
serdo utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculacéo.

5.4.2.1 Indicador de Liquidez Imediata (ILI)

O indicador de Liquidez Imediata demonstra a capacidade financeira do ente
em pagar suas obrigacdes financeiras de curto prazo, utilizando recursos financeiros
disponiveis. O ideal é que o indice seja igual ou maior que 1, pois neste caso a ente teria
recursos financeiros suficientes para cobertura das obrigagfes financeiras.

Disponibilidades - Disponibilidades RPPS 9.653.569,39 - 1.215.694,28

ILI = = =1,38
Passivo Circulante - Passivo Circulante RPPS 6.092.969,51 - 0,00

A tabela seguinte evidencia o Indicador de Liquidez Imediata do exercicio,
juntamente com os parametros que o compdem, comparando-os com 0s do exercicio anterior.

Tabela 12 - Indicador de Liquidez Imediata referente aos exercicios de 2022 e 2021 (valores em R$1,00).

Exercicio 2022 2021
Disponibilidades 9.653.569,39 13.838.332,62
Disponibilidades RPPS 1.215.694,28 3.435.844,99
Passivo Circulante 6.092.969,51 4.439.456,52
Passivo Circulante RPPS 0,00 0,00
ILI 1,38 2,34

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM
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O ILI apurado no encerramento do exercicio foi de 1,38, ou seja, as
disponibilidades (R$ 8.437.875,11) superam o Passivo Circulante (R$ 6.092.969,51) em
R$2.344.905,60.

O grafico a seguir apresenta a evolucao do ILI nos dois Ultimos exercicios
comparados com o ILI minimo ideal no respectivo periodo.

Grafico 6 - Evolugéo do ILI x ILI minimo ideal.
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5.4.2.2 Indicador de Liquidez Corrente (ILC)

O Indicador de Liquidez Corrente (ILC) mostra quanto do Ativo Circulante
esta comprometido com as dividas de curto prazo (obrigacdes exigiveis nos 12 meses
subsequentes). Nesse sentido, de uma forma geral, quanto maior for o indice de liquidez
corrente, melhor é a situacédo da entidade. O ideal € que o indice seja maior que 1, pois neste
caso a entidade teria recursos de curto prazo suficientes para liquidar suas dividas de curto
prazo.

Ativo Circulante - Disponibilidades RPPS 9.740.125,50 - 1.215.694,28

ILC = = =1,40
Passivo Circulante - Passivo Circulante RPPS 6.092.969,51 - 0,00

A tabela seguinte evidencia o Indicador de Liquidez Corrente do exercicio,
juntamente com os parametros que o compdem, comparando-os com 0s do exercicio anterior.

Tabela 13 - Indicador de Liquidez Corrente referente aos exercicios de 2022 e 2021 (valores em R$1,00).

Exercicio 2022 2021
Ativo Circulante 9.740.125,50 13.957.029,66
Disponibilidades RPPS 1.215.694,28 3.435.844,99
Passivo Circulante 6.092.969,51 4.439.456,52
Passivo Circulante RPPS 0,00 0,00
ILC 1,40 2,37
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Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

O ILC apurado no encerramento do exercicio foi de 1,40, ou seja, o
Municipio possui liguidez em curto prazo no montante de R$ 8.524.431,22, que é suficiente
para pagar suas dividas registradas no passivo circulante (R$ 6.092.969,51).

O gréfico a seguir apresenta a evolucdo do ILC nos dois ultimos exercicios
comparados com o ILC minimo ideal no respectivo periodo.

Grafico 7 - Evolugéo do ILC x ILC minimo ideal.
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5.4.2.3 Indicador de Liquidez Geral (ILG)

O Indicador de Liquidez Geral (ILG) retrata a saude financeira da entidade
no longo prazo, pois indica a capacidade da entidade pagar suas dividas de curto e longo
prazo (Passivo Circulante e Passivo ndo Circulante) com os recursos de curto e longo prazo
(Ativo Circulante e Ativo Realizavel a Longo Prazo).

Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo - Disponibilidades RPPS 15.699.680,18
ILG = = =1,07
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante - Passivo RPPS 14.638.239,39

A tabela seguinte evidencia o Indicador de Liquidez Geral do exercicio,
juntamente com os parametros que o compdem, comparando-os com 0s do exercicio anterior.

Tabela 14 — Indicador de Liquidez Geral referente aos exercicios de 2022 e 2021 (valores em R$1,00).

2022 2021

Ativo Circulante 9.740.125,50 13.957.029,66
Disponibilidades RPPS 1.215.694,28 3.435.844,99
Ativo Realizavel a Longo Prazo 7.175.248,96 5.100.575,76
Passivo Circulante 6.092.969,51 4.439.456,52
Passivo Circulante RPPS 0,00 0,00
Passivo N&o Circulante 8.545.269,88 4.981.274,84
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ILG 1,07 1,66
Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

O ILG apurado no encerramento do exercicio foi de 1,07, ou seja, o
Municipio possui liquidez em longo prazo em montante (R$ 15.699.680,18) suficiente para
pagar suas dividas totais (R$ 14.638.239,39).

O gréfico a seguir apresenta a evolucao do ILG nos dois Ultimos exercicios
comparados com o ILG minimo ideal no respectivo periodo.

Grafico 8 - Evolugéo do ILG x ILG minimo ideal.
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5.4.2.4 Indicador de Composicao do Endividamento (ICE)

O Indicador de Composicao do Endividamento (ICE) mostra como é
composta a divida da entidade. Representa a parcela de curto prazo sobre a composi¢éo do
endividamento total. Em principio, quanto maior for a divida de curto prazo, maior teré de ser
o esforgo para gerar recursos para pagar essas dividas.

Passivo Circulante - Passivo Circulante RPPS 6.092.969,51

ICE = = =0,4162
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante - Passivo RPPS 14.638.239,39

A tabela seguinte evidencia o Indicador de Composicao do Endividamento
do exercicio, juntamente com os pardmetros que o compdem, comparando-0s com 0s do
exercicio anterior.

Tabela 15 - Indicador de Composi¢do do Endividamento referente aos exercicios de 2022 e 2021 (valores em R$1,00).

2022 2021

Passivo Circulante 6.092.969,51 4.439.456,52
Passivo Circulante RPPS 0,00 0,00
Passivo N&o Circulante 8.545.269,88 4.981.274,84
Passivo N&o Circulante RPPS 0,00 0,00
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ICE 0,4162 0,4712
Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM

O ICE apurado no encerramento do exercicio foi de 0,4162, o que quer dizer
gque 41,62% das dividas sao exigiveis a curto prazo, isto é, nos 12 (doze) meses
subsequentes.

O grafico a seguir apresenta a evolucao das dividas de curto prazo e total,
nos dois Ultimos exercicios. Ressalte-se que o montante de R$ 4.439.456,52, referente a
divida de curto prazo do Municipio, no exercicio de 2021, representa 47,12% do total da divida
daquele exercicio e que o montante de R$ 6.092.969,51, referente a divida de curto prazo do
Municipio, no exercicio de 2022, representa 41,62% do total da divida deste exercicio.

Gréfico 9 - Evolugéo do ICE e das dividas totais (valores em R$ 1.000,00).
Evolucéo do ICE e das dividas totais
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6 LIMITES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

6.1 Aplicacao no Ensino

A educacéo é imprescindivel para a formacao do individuo como cidadéo e,
por conseguinte, a adequada manutencdo do ensino repercute positivamente no
desenvolvimento do municipio. A Constituicdo Federal de 1988 assinala que a educacgéo &
direito fundamental e social, o primeiro dos direitos elencados em seu artigo 6°, prevendo,
ainda, em seu artigo 212, que os municipios deverdo aplicar no minimo 25% (vinte e cinco
por cento) do total da receita de Impostos e Transferéncias na manutencao e desenvolvimento
do ensino.

A aplicacdo de recursos na manutencéo e desenvolvimento do ensino foi no
montante de R$22.316.609,15, correspondendo a 31,74% dos Impostos e Transferéncias
ajustados, cujo valor é de R$ 70.321.637,96, atendendo ao limite minimo de aplicagédo de
25%, conforme determina o art. 212 da Constituicdo Federal de 1988 (CF88).
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Tabela 16 — Aplicagéo no Ensino (valores em R$1,00).

Descrigao Valor  Percentual (%)
1. Receitas Resultante de Impostos 70.321.637,96
2. Despesas com Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino - MDE 22.316.609,15 31,74%
3. Minimo a ser Aplicado (1 x 25%) 17.580.409,49
4. Aplicagdo Acima do Limite (2-3) 4.736.199,66 6,74%

Fonte: Relatoério de Gastos com Educagdo — SICOM

exercicios:

O gréfico seguinte apresenta a evolugdo histérica e comparativa da
aplicacdo de recursos na manutencdo e desenvolvimento do ensino nos ultimos quatro

Gréfico 10 - Evolucéo da aplicagéo no Ensino.
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O indice de Desenvolvimento da Educacdo Béasica (Ideb) é importante
condutor de politica publica em prol da qualidade da educacdo. E a ferramenta para
acompanhamento das metas de qualidade para a educacgédo basica, que tem estabelecido,
como meta para 2022, alcancar média 6 — valor que corresponde a um sistema educacional
de qualidade comparavel ao dos paises desenvolvidos (detalhes sobre a metodologia e
resumo técnico disponiveis em http://ideb.inep.gov.br/).

O gréfico a seguir apresenta o Ideb do Municipio de CACU nos quatro
http://ideb.inep.gov.br/),

comparando o projetado com o observado (apurado):

Gréfico 11 - Evolugao do indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (Ideb).
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6.2 Aplicagdo na Saude

Em seu art. 196, a Carta Magna declara que a saude € um direito de todos
e dever do Estado. Informa, no mesmo artigo, que este direito deve ser garantido mediante
politicas sociais e econbmicas que visem reduzir o risco de doenca e oferecer acesso
universal e igualitario as acdes e servicos que promovam, protejam e recuperem a saude.
Como forma de viabilizar tal objetivo, determina, em seu art. 198, que o Municipio devera
aplicar, anualmente, um montante minimo de recursos em acdes e servigos publicos de
saude. Estabeleceu-se que a soma aplicada ndo deve ser inferior a 15% da arrecadacao dos
impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do
inciso | do caput e o0 § 3° do art. 159 da CF/88 conforme definido na Lei Complementar n°
141/2012.

A aplicacdo em acgles e servicos publicos de saude foi no montante de
R$14.869.231,14, correspondendo a 21,17% da arrecadacao dos impostos a que se refere o
art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e 0 § 3° do
art. 159, todos da Constituicdo Federal, no valor de R$ 70.244.837,41, atendendo ao limite
minimo de aplicacdo de 15%, conforme determina o art. 7° da Lei Complementar n° 141/2012.

Tabela 18 — Aplicagdo na Salde (valores em R$1,00).

Descrigao Valor Percentual (%)
1. Receitas 70.244.837 41
2. Despesas com salde consideradas para efeito de calculo 14.869.231,14 21,17%
Despesas totais com salde 25.564.050,25
(-) Despesas ndo computadas 10.694.819,11
3. Minimo a ser aplicado (1 x 15%) 10.536.725,61 15,00%
4. Aplicagdo acima do limite (2-3) 4.332.505,53 6,17%

Fonte: Relatério de Gastos com Salde — SICOM

O grafico seguinte apresenta a evolucdo histérica e comparativa da
aplicacao em acdes e servicos publicos de saude:

Grafico 12 - Evolug&o histdrica da aplicagdo em agdes e servigos publicos de salde.
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6.3 Despesa com Pessoal

A Constituicdo Federal, em seu art. 169, estipula que a despesa com
pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar. A Lei Complementar n® 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF), que disciplina tais limites, fixa que a despesa total com
pessoal do Municipio ndo podera exceder 60% da Receita Corrente Liquida (RCL), em cada
periodo de apuracdo. A LRF estabelece ainda que, além de respeitar o limite global de 60%
da RCL para o Municipio, o Poder Executivo e o Poder Legislativo ndo poderdo exceder 54%
e 6% da RCL, respectivamente.

Os gastos com pessoal do Poder Executivo (R$41.993.239,90) atingiram
50,39% da Receita Corrente Liquida — RCL, assegurando o cumprimento do limite maximo de
54% estabelecido no art. 20, Ill, “b”, da LC n° 101/00 — LRF.

Os gastos com pessoal do Poder Legislativo (R$2.104.958,76) atingiram
2,53% da Receita Corrente Liquida — RCL, assegurando o cumprimento do limite maximo de
6% estabelecido no art. 20, lll, “@”, da LC n°® 101/00 — LRF.

Os gastos com pessoal do Municipio (R$44.098.198,66) atingiram 52,92%
da Receita Corrente Liguida — RCL, assegurando o cumprimento do limite maximo de 60%
estabelecido no art. 19, 11, da LC n°® 101/00 — LRF.

Tabela 19 — Despesa com Pessoal (valores em R$1,00).

Poder Valor Percentual (%)
1. Receita Corrente Liquida - RCL 83.333.186,61
2. Executivo 41.993.239,90 50,39%
3. Executivo - méximo de 54% da RCL 44.999.920,77 54,00%
4. Executivo abaixo do limite maximo (3-2) 3.006.680,87 3,61%
5. Legislativo 2.104.958,76 2,53%
6. Legislativo - maximo de 6% da RCL 4.999.991,20 6,00%
7. Legislativo abaixo do limite maximo (6-5) 2.895.032,44 3,47%
8. Total do municipio 44.098.198,66 52,92%
9. Total do municipio - méximo de 60% da RCL 49.999.911,97 60,00%
10. Total do municipio abaixo do limite maximo (9-8) 5.901.713,31 7,08%
Fonte: Relatério de Despesas com Pessoal — SICOM
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O grafico a seguir apresenta a evolucédo histérica da despesa com pessoal:

Grafico 13 - Evolugéo histdrica da despesa com pessoal.
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6.4 Operacdes de Crédito e Despesas de Capital

Nao foram contratadas operagfes de crédito, portanto, ndo se aplica o
disposto no inciso Il do art. 167 da CF/88, que veda a realizacao de operacdes de crédito que
excedam o montante das despesas de capital (R$4.681.143,35), ressalvadas as autorizadas
mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovados pelo Poder
Legislativo por maioria absoluta.

6.5 Limite da Divida Consolidada Liquida

A Constituicdo Federal, em seu art. 52, VI, delega ao Senado Federal fixar,
por proposta do Presidente da Republica, limites globais para o montante da divida
consolidada da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Para os Municipios
o limite foi fixado em 1,2 vez o valor da Receita Corrente Liquida (RCL), pela Resolu¢éo n°
40/2001 do Senado Federal.

A Divida Consolidada Liquida do Municipio é de R$ 2.041.143,90, portanto,
abaixo do limite de 1,2 vez a RCL (R$ 99.999.823,93) previsto no art. 3°, Il da Resolucdo do
Senado Federal n° 40/2001.

Tabela 20 - Limite da Divida Consolidada Liquida (valores em R$1,00).

1. Divida Consolidada (2+3+4-5) 8.545.269,88
2. Obrigacbes evidenciadas no Anexo 16 8.545.269,88
3. Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) — Vencidos e nao Pagos -
4. Obrigagdes ajustadas de acordo com a documentacéo de suporte -
5. (-) Provisdes Matematicas Previdenciarias -
6. Dedugdes (7-8-9) 6.504.125,98
7. Disponibilidade de Caixa 9.653.569,39
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(-) Disponibilidade de Caixa do RPPS 1.215.694,28
. (-) Restos a Pagar Processados - saldo em 31/12 1.933.749,13
10. Divida Consolidada Liquida — DCL (1-6) 2.041.143,90
11. Receita Corrente Liquida - RCL 83.333.186,61
12. % da DCL sobre a RCL (10+11) 0,02
13. Valor limite da DCL (1, 2 vezes a RCL) 99.999.823,93

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM.
Metodologia utilizada: Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida, conforme Manual de Demonstrativos Fiscais, STN.

6.6 Disponibilidade de Caixa e inscricdo em Restos a Pagar

A disponibilidade de caixa bruta € composta, basicamente, por ativos de alta
liquidez como Caixa, Bancos, Aplicagbes Financeiras e Outras Disponibilidades Financeiras
e deve constar de registro préprio, de modo que os recursos vinculados a 6rgao, fundo ou
despesa obrigatoria figuem identificados e escriturados de forma individualizada (Manual de
Demonstrativos Fiscais — MDF/ STN).

Restos a Pagar sdo compromissos financeiros exigiveis que podem ser
caracterizados como as despesas empenhadas, mas nao pagas até o dia 31 de dezembro de
cada exercicio financeiro. Dividem-se em Processados — aqueles referentes a empenhos
liquidados e, portanto, prontos para 0 pagamento, ou seja, cujo direito do credor ja foi
verificado e Nao Processados — aqueles cujos empenhos de contrato e convénios se
encontram em plena execug¢do ou que ainda n&o tiveram sua execuc¢ao iniciada, ndo existindo
o direito liquido e certo do credor (Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF/ STN).

O Municipio apresenta disponibilidade de caixa liquida (R$ 5.705.221,51)
apds a inscricdo de restos a pagar processados (R$ 1.884.748,66), de acordo com o
estabelecido no art. 1° da LC n° 101/2000 (LRF).

Além disso, o Municipio apresenta disponibilidade de caixa liquida
(R$2.344.905,60) apOs inscritos os restos a pagar ndo processados/ndo liquidados no
exercicio (R$ 3.360.315,91), de acordo com o disposto no art. 1° da LC n° 101/2000 (LRF).

Tabela 21 — Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar (MDF/STN) - (valores em R$1,00).

Descrigao Municipio (excluindo RPPS
RPPS)
1. Disponibilidade de Caixa Bruta 8.437.875,11 1.215.694,28
1.1.  Disponibilidade de Caixa 8.437.875,11 1.215.694,28
1.2.  Aplicagdes Financeiras registradas no Ativo Realizavel -
2. Restos a Pagar Liquidados de Exercicios Anteriores 49.000,47
3. Restos a Pagar Liquidados do Exercicio 1.884.748,66
4. Restos a Pagar Nao Liquidados de Exercicios Anteriores 619.420,38
5. Demais Obrigagdes Financeiras 179.484,09
ﬁi.qm(lj);zp:;;nblhdade de Caixa Liquida (Antes da Inscri¢io em Restos a Pagar Nao 5.705.22151 1.215.694.28
7. Restos a Pagar N&o Liquidados do Exercicio 3.360.315,91
EiqUifgzzzgublhdade de Caixa Liquida (Apds a Inscrigdo em Restos a Pagar Nao 2.344.905,60 1.215.694.28

Fonte: Informagdes extraidas da prestagdo de contas enviada por meio eletrénico (vide Sistema de Controle de Contas
Municipais — SICOM).
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7 TRANSPARENCIA

A Constituicdo Federal de 1988 garante ao cidadao o direito de receber dos
6rgaos publicos informacBes de interesse particular ou coletivo, ressalvadas aquelas cujo
sigilo seja imprescindivel a segurancga da sociedade e do Estado (art. 5°, CF/88).

O dever de publicidade e transparéncia exige que as informacdes estejam a
disposicéo do cidaddo de forma rapida e simples. Em virtude da normatizacao apresentada
na Lei Complementar n° 101/2000 (LRF), na Lei Complementar n° 131/2009, no Decreto
Federal n°® 7.185/2010 e na Lei n°® 12.527/2011 (LAIl), foram definidos prazos e formas de
disponibilizacdo dessas informacdes.

A LRF preconiza, em seu art. 48, que sdo instrumentos de transparéncia da
gestao fiscal: os planos, orcamentos e leis de diretrizes orcamentarias; as prestacdes de
contas e o respectivo parecer prévio; o Relatério Resumido da Execug¢do Or¢camentaria e o
Relatério de Gestao Fiscal, sobre os quais a transparéncia foi verificada por meio de consulta
ao sitio eletrdnico (internet) oficial do Municipio e as constatagdes sdo apresentadas a seguir:

7.1 Instrumentos de Planejamento Governamental

Conforme analise desta especializada, a Lei do Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentéaria Anual foram devidamente publicadas, isto é,
tanto os textos das leis quanto 0s anexos.

7.2 Prestacao de Contas

A prestacdo de contas foi publicada, conforme consulta realizada ao site
oficial do Municipio em 13/03/2024.

7.3 Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO) e Relatério de
Gestéo Fiscal (RGF)

Conforme extraido dos respectivos processos de andlise, quanto a autuagéo
neste Tribunal e publicagcdo do Relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria — RREO e do
Relatério de Gestao Fiscal — RGF, tem-se o disposto nos quadros a seguir:

Quadro 5 - Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria — RREO.

Bimestre Autuacdo no TCM-GO Publicago (art. 52 da LRF)
1° Dentro do prazo Fora do prazo
2° Dentro do prazo Dentro do prazo
3° Dentro do prazo Dentro do prazo
4° Dentro do prazo Dentro do prazo
5° Dentro do prazo Dentro do prazo
6° Dentro do prazo Dentro do prazo

Quadro 6 - Relatorio de Gestao Fiscal - RGF
Quadrimestre Autuagéo no TCM-GO

Publicagéo (art. 55, § 2° da LRF)
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Dentro do prazo

Dentro do prazo

20

Dentro do prazo

Dentro do prazo

30

Dentro do prazo

Dentro do prazo

7.4 Verificagdo do cumprimento das Leis de Transparéncia

O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goids — TCMGO
manifestou, por meio do Acérddo n° 980/2023, acerca da verificacdo pela sua
Superintendéncia de Gestéo Técnica (SGT), na forma do estabelecido pela RA 80/2022, do
cumprimento pelos Poderes Executivos e Legislativos dos municipios goianos das
determinac¢des constantes da Lei Complementar n°® 101/ 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF), e demais normativos relacionados em vigor, especialmente quanto a transparéncia da
gestao fiscal.

A verificagdo do cumprimento das leis de transparéncia esta fundamentada
na RA n° 80/2022, em conformidade com os parametros minimos estabelecidos pela
Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do BRASIL (ATRICON). E conduzida com
base nas Diretrizes de Controle Externo n° 3218/2018, na Matriz de Fiscalizacdo da
Transparéncia, aprovadas pela Resolugdo ATRICON n° 09/2018 e nas definicbes e
orientacdes da Cartilha do Programa Nacional de Transparéncia Publica, do Tribunal de
Contas do Rio Grande do Sul, cedida para utilizagdo da ATRICON em nivel nacional.

A SGT organizou os critérios avaliados em uma hierarquia, atribuindo-lhes
pesos de acordo com sua relevancia, e os classificou com base no grau de exigéncia,

dividindo-os em categorias de "essenciais", "obrigatérios" e "recomendados".

Os critérios foram considerados "essenciais" quando sua conformidade é
obrigatoria, podendo resultar no bloqueio de transferéncias voluntarias em caso de nao
cumprimento. Os critérios "obrigatérios" sdo aqueles que devem ser seguidos
compulsoriamente pelas unidades controladas de acordo com a legislagdo. Ja os critérios
"recomendados" sdo praticas de transparéncia que, embora ndo sejam estritamente exigidas
por lei, sdo consideradas boas préticas.

O municipio pode ser classificado, de acordo com a pontuacédo alcangada,
como nivel Diamante, Ouro, Prata, Intermediario, Basico, Inicial ou Inexistente, na forma
evidenciada no quadro a seguir:

Quadro 7 - Critérios de atribuicdo dos niveis de transparéncia

Nivel de Transparéncia Critérios

Diamante 100% dos Critérios Essenciais e indice de Transparéncia entre 95% e 100%
Ouro 100% dos Critérios Essenciais e indice de Transparéncia entre 85% e 94%
Prata 100% dos Critérios Essenciais e indice de Transparéncia entre 75% e 84%
Intermediario Critérios Essenciais < 100% e indice de Transparéncia > 50%
Basico indice de Transparéncia entre 30% e 50%

Inicial indice de Transparéncia abaixo de 30%

Inexistente indice de Transparéncia de 0%
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De acordo com a verificacdo realizada pela SGT, o municipio de CACU
obteve os resultados percentuais abaixo, sendo classificado como nivel Intermediario de
transparéncia.

Quadro 8 - indice da transparéncia detalhado do Municipio de CAGU - 2022

Nivel de Transparéncia indice de Transparéncia Essenciais Obrigatorios Recomendados

Intermediario 85,13% 92,31% 82,61% 71,43%

8 INDICE DE EFETIVIDADE DA GESTAO MUNICIPAL — IEGM/TCMGO

O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias - TCMGO
implementou, mediante Resolugdo Administrativa n° 95/16, o indice de Efetividade da Gest&o
Municipal — IEGM/TCMGO, uma ferramenta que proporciona multiplas visbes acerca da
gestdo publica municipal em sete dimensdes do orcamento publico: educacgdo, saude,
planejamento, gestao fiscal, meio ambiente, cidades protegidas, e governanca em tecnologia
da informagéo.

O indice é apurado anualmente, composto pela combinag&o dos seguintes
aspectos: informagdes levantadas a partir de questionarios preenchidos pelos jurisdicionados,
dados e informacdes extraidos do Sistema Informatizado de Contas dos Municipios — SICOM
e dados governamentais.

Estas informagbes sdo disponibilizadas no site do TCMGO
(www.tcmgo.tc.br) e ainda, no portal do IRB (www.irbcontas.org.br), onde pode-se verificar a
média brasileira do IEGM e consultar o indice por regido, estado e municipio.

A classificagdo se da por meio de conceitos que variam entre “A” e “C”
conforme o disposto a seguir:

Quadro 9 - Classificagdo do IEGM.

A B+ B C+ c
Maior ou igual @ 90% | Entre 89,9% e 75% | Entre 74,9% e 60% Entre 59,9% e 50% Menor ou igual a 49,9%
Altamente efetiva Muito efetiva Efetiva Em fase de adequagdo | Baixo nivel de adequagao

O Municipio ndo respondeu ao questionério do IEGM referente ao exercicio
2020, ficando, portanto, sem avaliacdo do indice no referido exercicio.

Quadro 10 - IEGM apurado no Municipio.

IEGM - CACU
Exercicio IEGM | i-Educ | i-Saude | i-Planejamento | i-Fiscal | i-Amb | i-Cidade | i-Gov-TI
2019 (Dados de 2018) C+ C+ B C+ B B C C
2020 (Dados de 2019) - - - - - -
2021 (Dados de 2020) C+ C+ B+ C B+ B C B+
2022 (Dados de 2021) C C C+ B+ B B C C

9 ELIMINACAO DE LIXOES E A CONSEQUENTE DISPOSICAO FINAL
AMBIENTALMENTE ADEQUADA DOS REJEITOS

O lixdo (ou vazadouro a céu aberto) € uma maneira inadequada de
disposicéo final de residuos sélidos que oferece riscos a saude publica e & seguranca, ja que
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muitos dos residuos descartados podem ser categorizados como de alto poder poluidor, bem
como de alta periculosidade. O descarte de residuos a céu aberto sem o devido controle pode
ainda trazer consequéncias irreversiveis ao meio ambiente.

A Lei n® 12.305/10, alterada pela Lei n°® 14.026/2020, instituiu a Politica
Nacional de Residuos Sdlidos e estabelece prazos para eliminagéo de lixdes e a consequente
disposicéo final adequada dos rejeitos. A Instru¢cdo Normativa n° 2/15 do TCMGO estabelece
orientacdes aos jurisdicionados acerca da aplicacao dos procedimentos a serem observados
pelos municipios goianos em relacéo a Politica Nacional de Residuos Sdlidos.

De acordo o Diagnéstico do Manejo de Residuos Sdlidos Urbanos do
Sistema Nacional de Informacdes Sobre Saneamento - SNIS, da Secretaria Nacional de
Saneamento do Ministério do Desenvolvimento Regional, ano de referéncia 2020, o Municipio
de CACU ndo dispde de aterro sanitario para destinacao final ambientalmente adequada dos
rejeitos solidos.

10 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

A Constituicdo Federal, no caput do artigo 6° estabelece a Previdéncia
Social como um direito social do cidaddo e em seu artigo 40 trata do regime de previdéncia
dos servidores titulares de cargos efetivos, nos seguintes termos:

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de
cargos efetivos teré carater contributivo e solidario, mediante contribui¢cdo do respectivo ente
federativo, de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

A Lei Federal n° 9.717/98 disciplina a organizagdo e o funcionamento dos
Regimes Proprios de Previdéncia (RPPS), dispondo que eles devem garantir o equilibrio
financeiro e atuarial e que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios sdo
responsaveis por eventuais insuficiéncias financeiras dos seus respectivos regimes.

No mesmo sentido, o art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal determina
que “o ente da Federagdo que mantiver ou vier a instituir regime proprio de previdéncia social
para os seus servidores conferir-lhe-4 carater contributivo e o organizara, com base em
normas de contabilidade e atuaria que preservem seu equilibrio financeiro e atuarial”.

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), previsto no art. 9° da
Lei n® 9.717/98, com base no inciso XlIl do art. 167 da Constituicdo Federal é emitido pela
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho e atesta que o Municipio cumpre as regras
constitucionais e legais voltadas para a gestao de seu RPPS.

O Municipio de CACU instituiu Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS). De acordo com dados do Sistema CADPREYV - Sistema de Informagdes dos Regimes
Publicos de Previdéncia Social, mantido pela Subsecretaria dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social do Ministério do Trabalho e Previdéncia do Governo Federal, conforme
consulta realizada em 12/03/2024, o ultimo CRP emitido pelo Municipio foi o de nimero
989285-200515 cuja emissdo ocorreu em 24/09/2021, com validade até 23/03/2022, portanto
vencido.

De acordo com o inc. IV do art. 2° da Portaria MPS n° 403/2008:

IV - Plano de Custeio: definicdo das fontes de recursos necessarias para o
financiamento dos beneficios oferecidos pelo Plano de Beneficios e taxa de administracao,
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representadas pelas aliquotas de contribuicdes previdenciarias a serem pagas pelo ente
federativo, pelos servidores ativos e inativos e pelos pensionistas ao respectivo RPPS e
aportes necessarios ao atingimento do equilibrio financeiro e atuarial, com detalhamento do
custo normal e suplementar

O regime proprio deve ter um plano de custeio que garanta 0s recursos
necessarios para o pagamento das despesas projetadas para oS exercicios posteriores
previstos no célculo atuarial.

O Municipio deve garantir o equilibrio atuarial, que se traduz na equivaléncia
a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das obrigacdes projetadas, apuradas
atuarialmente, a longo prazo (inc. Il do art. 2° da Portaria MPS n° 403/2008). Como forma de
garantir este equilibrio &€ necessario observar o fiel cumprimento das aliquotas definidas no
plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial.

As aliquotas normais de contribuicdo séo calculadas com a finalidade de
preservar o equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdenciario. No entanto, existem
custos suplementares que correspondem, nos termos da Portaria MTP n°® 1.467/2022, as
necessidades de custeio, atuarialmente calculadas, referentes ao tempo de servi¢o passado,
ao equacionamento de déficit e outras finalidades para o equilibrio do regime né&o incluidas
nas contribuicdes normais.

Para o equacionamento desse passivo atuarial ndo fundado do plano, que
corresponde a diferenca entre os ativos financeiros do plano (os recursos do plano) e o
passivo atuarial determinado prospectivamente (ou seja, as despesas previstas para o futuro),
o Municipio deve instituir uma aliquota de contribuicdo suficiente para cobrir esse custo
suplementar.

Visando garantir volume suficiente de recursos para a cobertura das
despesas com os beneficios programados e os de risco do RPPS, em conformidade com sua
avaliacdo atuarial, disponivel no Relatério de Avaliagdo Atuarial — RAA (fls. 182 a 231) para o
exercicio de 2022, o Municipio deve instituir as aliquotas apontadas do quadro 11, a seguir:

Quadro 11 — Comparac&o das Aliquotas do Plano de Custeio do RAA com as definidas em lei

Aliquotas do Plano de Custeio do RAA Aliquotas estabelecidas em lei
Ente 15,42% 15,42%
Taxa de Administragao 2.00% 200%
Servidores 14,00% 14,00%
Aliquota Suplementar 24.00% 10.00%

Fonte: Informagdes extraidas da avaliagdo atuarial apresentada pelo Municipio.

O Municipio de CACU apresentou, para o exercicio de 2022, o Relatorio de
Avaliacdo Atuarial e as leis que estabeleceram o Plano de Custeio. Ressalte-se que a Lei
n°2381/2021 de 31/03/2021 (fls. 265 a 267), que estabeleceu a aliquota patronal suplementar
em 10% para o exercicio de 2022, diverge do RAA, que definiu a aliquota para o custeio
patronal suplementar em 24% para o exercicio de 2022.

As ocorréncias identificadas na andlise documental sdo tratadas no item 12
- Abertura de Vista, Manifestacdo do Chefe de Governo e Andlise do Mérito.
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11 PLANO NACIONAL DE EDUCACAO - CUMPRIMENTO DA META N° 1

O atual Plano Nacional de Educacdo (PNE) aprovado pela Lei N°
13.005/2014, em conformidade com o estabelecido pelo art. 214 da Constituicdo Federal tem
vigéncia de dez anos iniciada em 2014 e contempla diretrizes, metas e estratégias que
objetivam articular os esforcos dos entes federativos - Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios - em regime de colaboracdo em prol da manutencdo e desenvolvimento da
educacao nacional.

A estratégia 20.4 do PNE objetiva fortalecer os mecanismos e instrumentos
gque assegurem a transparéncia e o controle social dos recursos publicos aplicados em
educacao, com a colaboracao entre o Ministério da Educacao, as Secretarias de Educacéo
dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos
Municipios. O Sistema Tribunais de Contas tem atuado na elaboragdo de normativos e no
desenvolvimento de diversas a¢des voltadas a fiscalizagdo do PNE.

A meta n° 1 do PNE é universalizar a educacéo infantil na pré-escola para
as criangas de quatro a cinco anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches
de forma a atender pelo menos 50% das criangas de até trés anos até o final da sua vigéncia,
prevista para 2024.

A Lei Federal n. 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — LDB),
em seu art. 29 ressalta que a educacdao infantil € a primeira etapa da educacéo basica e tem
como finalidade o “desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em seus
aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da
comunidade”.

A LDB determina, em seu art. 30, que a educacgédo infantil devera ser
oferecida em creches, ou entidades equivalentes, para criancas de até trés anos de idade e
em pré-escolas, para as criangas de quatro a cinco anos de idade.

O Municipio de CACU apresentou as seguintes informacdes relacionadas a
meta de n° 1 do PNE:

Tabela 22 - Informagdes do municipio de CAGU alusivas a meta n® 1 do PNE no exercicio de 2022.
Quantidade  Criangas em filade Vagas fora da rede

Tipo da Vaga

ofertada espera municipal®

Vagas de creche (0 a 1 ano e 6 meses) 28 6 0
Vagas de creche (1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses) 160 10 0
Vagas de pré-escola (4 a 5 anos e 11 meses) 360 0 0
Totais 548 16 0

Fonte: Sistema de Controle de Contas Municipais — SICOM
* Vagas oferecidas fora da rede exclusiva municipal, em modalidade de convénio ou outros meios.

12 ABERTURA DE VISTA, MANIFESTACAO DO CHEFE DE GOVERNO E
ANALISE DO MERITO

ApoOs analise preliminar dos presentes autos foi concedida abertura de vista
ao responsavel pelas contas para conhecimento das ocorréncias apontadas pela Secretaria
de Contas de Governo — SCG, mediante despacho n° 1646/2024 (fls. 235 a 237). Em resposta
dentro do prazo regimental, foram juntados aos autos os documentos de fls. 245 a 308. Assim,
na analise conclusiva dos autos tem-se 0 seguinte:
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12.1. Auséncia de publicacdo no sitio eletrdnico oficial do municipio dos
anexos (metas fiscais e riscos fiscais) que compdem a Lei de Diretrizes Orcamentarias (foi
encontrada apenas a publicagdo do texto da LDO), conforme constatado nos documentos em
anexo.

Manifestacdo do Chefe de Governo: Em sintese, informa que anexou aos
autos o comprovante de publicacdo dos anexos (metas fiscais e riscos fiscais) que compdem
a Lei de Diretrizes Orcamentarias no site oficial do municipio.

Analise do Mérito: Apds a manifestagdo do Chefe de Governo foi realizada
nova consulta ao sitio eletrbnico oficial do municipio, em 13/03/2024, ocasido que se
constatou a publicagéo, no sitio eletrénico oficial do municipio, do texto da Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e seus anexos (riscos fiscais e metas fiscais). Falha sanada.

12.2. Cancelamento de créditos inscritos em Divida Ativa, no montante de
R$374.738,17 (ajustes negativos de exercicios anteriores), conforme Detalhamento da Divida
Ativa — DDA (em anexo), sem comprovacgao do fato motivador. Note-se que foram cancelados
créditos de Divida Ativa no total de R$425.761,90 (ajustes negativos de exercicios anteriores),
sendo prescrito o valor de R$51.023,73 e nao prescrito o montante de R$374.738,17.
Ademais, o cancelamento dos créditos de Divida Ativa ndo foi registrado contabilmente,
conforme relatério analitico do ativo permanente (em anexo). Solicita-se a documentacao
comprobatdria dos fatos motivadores dos cancelamentos da amostra relacionada no
anexo 1 deste despacho.

Manifestacdo do Chefe de Governo: “Com relagdo a Divida ativa
esclarecemos que os valores corretos contabilizados foram os informados pela Secretaria de
Finangcas conforme Certiddo da Divida Ativa, devidamente assinada pelo tesoureiro do
municipio. Quando os valores demonstrados no arquivo DDA, ndo devem ser considerados
em raz&o de se tratar de erro do sistema de arrecadagéo contratado pelo municipio, e que o
responsavel da empresa contratada ndo conseguiu corrigir em tempo, mesmo tendo sido
cobrado vérias vezes pelo municipio. Para comprovagdo anexamos aos autos cépia recente
da notificagdo extrajudicial n® 001/2023 devidamente assinada pelo Secretario de Finangas
do municipio, assim sendo reque que seja desconsiderado os valores discriminados do
arquivo DDA emitido erroneamente pelo sistema. (Sic)

Anélise do Mérito: Observa-se que na analise inicial da presente prestacéo
de contas, esta Especializada identificou a ocorréncia de cancelamentos de créditos inscritos
em divida ativa, no montante de R$ 374.738,17, representados por 937 registros de
cancelamentos no Detalhamento da Divida Ativa — DDA, e solicitou ao Chefe de Governo a
apresentacdo de esclarecimentos e documentos comprobatorios dos fatos motivadores dos
cancelamentos de uma amostra de 46 itens, no valor total de R$ 220.460,91.

O responsavel juntou aos autos os documentos de fls. 249 a 262 afim de
justificar os cancelamentos, alegando que os cancelamentos ndo devem ser considerados em
razdo de se tratar de erro do sistema de arrecadacgéo contratado pelo municipio. Contudo, as
alegacdes e documentos juntados n&o tem o condéao de sanar a falha apontada em abertura
de vista.

Assim, com base nos procedimentos realizados e nas evidéncias obtidas,
pode-se concluir que ha cancelamentos de divida ativa sem a devida comprovacao de fato
motivador habil em montante relevante (R$ 374.738,17), representando uma quantia
significativa de recursos financeiros que ndo foram adequadamente justificados.
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O cancelamento dos créditos inscritos em divida ativa sem uma justificativa
legal valida pode levar a perda de recursos importantes para o Municipio, afetando a
capacidade de investimento em &reas como saude, educacao e infraestrutura. I1sso significa
gue o poder publico ndo pode abrir mao desses recursos sem uma base legal adequada.

Desse modo, é essencial que a administragéo publica realize um trabalho
constante de cobranca e recuperacéo desses créditos, por meio de processos administrativos
ou judiciais, com o objetivo de garantir a arrecadacéo dos valores devidos ao Municipio e, por
conseguinte, assegurar a capacidade de investimento em areas importantes para a
sociedade.

Portanto, o cancelamento de créditos da divida ativa constitui procedimento
em desacordo com as normas de Direito Financeiro, devido a falta de respaldo legal.

Conquanto esta Especializada entenda pela interpretacdo exposta acima, o
TCMGO, por meio da Decisdo Normativa n° 3/2023 — Técnico-Administrativa Extraordinaria,
estabeleceu os pontos de controle, critérios e implicagbes que devem ser observados na
analise das contas de governo do exercicio de 2022. Dessa forma, nos termos do objeto 11
do anexo Unico da referida decisédo normativa, o presente achado sera objeto de ressalva na
prestacdo de contas de governo do exercicio de 2022

12.3. Prestacao de contas ndo publicada no sitio eletrdnico (internet) oficial
do municipio, de forma permanente (art. 48 da LC n° 101/00), conforme consulta realizada em
06/06/2023 (em anexo).

Manifestacdo do Chefe de Governo: Em sintese, informa que anexou aos
autos o comprovante de publicacao da prestacéo de contas no site oficial do municipio.

Analise do Mérito: Apds a manifestagédo do Chefe de Governo foi realizada
nova consulta ao site do Municipio, em 13/03/2024, ocasido em que foi localizada a publicagédo
da prestacéo de contas de governo, conforme documento em anexo. Falha Sanada.

12.4. Leis municipais, que estabeleceram o Plano de Custeio do RPPS, néo
atendem ao estabelecido no Relatério de Avaliagdo Atuarial — RAA. Note-se que a Lei
n°2381/21, de 31/03/21 (fls. 232 a 234), diverge do plano de custeio, com data base em
dezembro/2021 (fls. 182 a 231), notadamente quanto a aliquota suplementar para
equacionamento do déficit atuarial.

Manifestacdo do Chefe de Governo: Em resumo, o responsavel informa
gue a mudanca de aliquota previdenciarias precisam ser alteradas por lei e que a aliquota
utilizada em no exercicio de 2022 foi a mesma determinada pela Lei n° 2381/2021 de
31/03/2021. Além disso, informa que as aliquotas previdenciarias s6 foram alteradas em 2023,
com a Lei complementar n° 011/2023 de 21/03/2023.

Andlise do Mérito: Chefe de Governo apresentou, para o exercicio de 2022,
o Relatério de Avaliacao Atuarial — RAA (fls. 182 a 231) e as leis que estabeleceram o Plano
de Custeio. Entretanto, ao analisar a lei e o referido relatério, constatou-se que a Lei
n°2381/2021 de 31/03/2021 (fls. 265 a 267), que estabeleceu a aliquota patronal suplementar
em 10% para o exercicio de 2022, diverge do RAA, que definiu a aliquota para o custeio
patronal suplementar em 24% para o exercicio em andlise. Falha ndo sanada.

Contudo, o TCMGO, por meio da Decisdo Normativa n° 3/2023 — Técnico-
Administrativa Extraordinaria, estabeleceu os pontos de controle, critérios e implicacées que
devem ser observados na analise das contas de governo do exercicio de 2022. Dessa forma,
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nos termos do objeto 23 do anexo unico da referida decisédo normativa, o presente achado
sera objeto de ressalva na prestagdo de contas de governo do exercicio de 2022.

13 CONCLUSAO

Diante do contexto da analise levada a efeito (observados os critérios de
relevancia e materialidade e os principios da razoabilidade e proporcionalidade) tem-se:

As ocorréncias apontadas na analise inicial descritas nos itens 12.1 e 12.3
foram sanadas.

Os apontamentos registrados nos itens 12.2 e 12.4 foram ressalvados.

A falha apontada no item 12.2 enseja a aplicacdo de multa.

14 RESPONSABILIZACAO

A responsabilizacdo deve permitir a identificagdo dos responsaveis por
irregularidades, especificar as condutas impugnadas, estabelecer as rela¢cdes de causa e
efeito e aferir a culpabilidade dos agentes envolvidos, bem como indicar encaminhamento
compativel com as circunstancias descritas nos achados, objetivando evitar que as
irregularidades se repitam.

Nesse sentido, constitui item de responsabilizacdo o elencado a seguir,
delineado de acordo com a Resolugdo Administrativa — RA N° 100/2018, que disciplina a
formalizag@o de responsabilizagdo na analise de processos de competéncia do Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado de Goias.

Responsavel: ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, CPF: 809.023.161-68.

CONDUTA: Cancelar créditos da divida ativa sem comprovacdo do fato
motivador. (Item 12.2).

PERIODO DA CONDUTA: No exercicio de 2022

NEXO DE CAUSALIDADE: O cancelamento de créditos inscritos em divida
ativa sem respaldo normativo e sem evidenciacdo da ocorréncia de outros fatores, como, por
exemplo, decisBes judiciais ou inexisténcia de créditos a receber, resultou em perda de
receita/créditos em favor do municipio que ja encontravam-se inscritos em divida ativa,
portanto prontos para serem executados/cobrados.

CULPABILIDADE: E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel
conduta diversa daquela que ele adotou, pois deveria, para cada cancelamento de crédito
inscrito em divida ativa, exibir de forma cabal e fundamentada as razdes do citado
cancelamento, em vez de omitir na prestacao de contas de governo a documentacao habil
que legitimou os cancelamentos realizados.

DISPOSITIVO LEGAL VIOLADO: Arts. 173 e 174 da Lei Federal n® 5.172/66
— CTN.

ENCAMINHAMENTO: Aplicagdo de multa no valor de R$370,15,
correspondente a 3% do valor indicado no caput do artigo 47-A da Lei Organica do TCMGO
(R$ 12.338,35), conforme previsto no inciso IX do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual
n°15958/2007.
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CERTIFICADO

A Secretaria de Contas de Governo CERTIFICA que pode o Tribunal de
Contas dos Municipios:

MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio pela
APROVACAO COM RESSALVAS das Contas de Governo de 2022, de responsabilidade de
ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do Municipio de CACU, em decorréncia
das falhas mencionadas nos itens 12.2 e 12.4.

EMITIR Acordéo para:

APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base no art. 71, VIII,
§ 3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal, reproduzida no art. 2°, IX, § 1°
da Lei Estadual n°® 13.251/98, e ainda, nos termos do art. 47-A da Lei Estadual n° 15.958/07,
alterada pela Lei n® 16.467/09 e art. 274, do Regimento Interno desta Casa, na forma abaixo:

Quadro 10 - Multas

Responsavel ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF 809.023.161-68
Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovacao do fato motivador. (Item 12.2).

Periodo da Conduta No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade |0 cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem evidenciagao
da ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decisdes judiciais ou inexisténcia de créditos a
receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do municipio que ja encontravam-se|
inscritos em divida ativa, portanto prontos para serem executados/cobrados.

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele adotou, pois
deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir de forma cabal e
fundamentada as razdes do citado cancelamento, em vez de omitir na prestagéo de contas de
governo a documentagao habil que legitimou os cancelamentos realizados.

Dispositivo  legal  oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n° 5.172/66 — CTN.

normativo violado
Encaminhamento Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no caput do artigo
47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no inciso IX do art. 47-A da
LOTCMGO - Lei Estadual n° 15958/2007.

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para que nos exercicios
subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 ndo tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgédo Central de
Controle Interno (OCCI) com servidores efetivos, preferencialmente concursados em quadro
de carreira préprio de Controle Interno, admitindo-se em situacfes excepcionais e
devidamente motivadas a composicdo por servidores comissionados, nos termos da IN
TCMGO n° 8/2021,

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias
constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente as informacdes
disponiveis no portal oficial da prefeitura, nos termos da IN TCM n° 005/2012;

(d) promova as medidas necessarias para adequar o quantitativo de cargos
comissionados e efetivos de cada orgao/entidade da administragdo municipal, de forma a
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resguardar a proporcionalidade exigida pela Constituicdo Federal, ou seja, em qualquer
6rgao/entidade da administracéo os cargos efetivos devem constituir a maioria do quantitativo
total de cargos, nos termos do Acorddo n° 04867/10 do TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comisséo de licitacdo e na designacéao dos
pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao quadro efetivo da unidade ou ente
promotor do certame, devendo, ainda, a equipe de apoio ser integrada em sua maioria por
servidores ocupantes de cargo efetivo da administracdo, nos termos da IN TCM n° 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposi¢cfes constantes na Lei
Federal n° 12.305/2010, em especial a ordem prioritaria das acGes para o gerenciamento e
destinacao final ambientalmente adequada dos residuos sélidos, definida no art. 9° da referida
norma, adotando medidas que incluam a reutilizacdo, a reciclagem, a compostagem, a
recuperacao e o aproveitamento energético, bem como a disposic¢ao final somente dos rejeitos
em aterros sanitarios devidamente licenciados e, preferencialmente, compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas oportunidades
distintas (Instru¢cdes Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou todos os gestores municipais
sobre a obrigatoriedade da disposicéo final ambientalmente adequada dos rejeitos solidos e
que a Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Goias
(SEMAD) comunicou a existéncia de Municipios sem licenca para funcionamento do aterro
sanitario.

(g) observe o cumprimento da legislacdo acerca da acessibilidade para
pessoas com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n°® 10.098/2000 e da IN
TCMGO n° 1/2016.

ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentarias e nos
respectivos orgamentos anuais, a previsao de recursos e dota¢des orcamentarias especificas
e compativeis com as diretrizes, metas e estratégias que viabilizem a plena execucdo do
Plano Municipal de Educagédo (PME), conforme previsto no art. 10 do Plano Nacional de
Educacéo (PNE), Lei Federal n° 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que até o ano
de 2016 deveria ser promovida a universalizacdo da educacao infantil na pré-escola para
criangas de quatro e cinco anos de idade, bem como a ampliacdo da oferta de educacgéo
infantil em creches para atender pelo menos 50% das criancas de até trés anos de idade, até
o final da vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu que fosse
assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais
da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos (as) profissionais da educacao bésica publica, tendo como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da
Constituicdo Federal, considerando ainda a estratégia 18.1 da referida Meta, que estipula que
até o ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do magistério e 50% dos profissionais da
educacdo nao docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em
exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

d) promova todas as medidas necessarias a inscri¢do e ao recebimento dos
créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o cancelamento de seus valores, por
inexatiddo/falhas de sua inscricdo, ou morosidade em sua cobranca a ponto de ensejar
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prescricdo, praticas que poderiam resultar em rendncia de receitas sem observar 0s
regramentos do art. 14 da LRF e legislacdo pertinente.

e) observe as normas relativas a organizagao e funcionamento do Regime
Proprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a apresentagdo das Leis que
estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Destaca-se que os documentos/informagdes foram analisados sob o
aspecto da veracidade ideolégica presumida, e ainda, que as conclusdes registradas no
presente certificado ndo elidem responsabilidades por atos ndo alcan¢ados pelo contetdo da
prestacdo de contas e por constatacdes de procedimentos fiscalizatérios diferenciados, tais
como inspec¢des, auditorias e dendncias.

SECRETARIA DE CONTAS DE GOVERNO, em Goiania, na data da
assinatura digital.

(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente)
Luciano Carneiro Aralijo Milton Paulo Bastos
Auditor de Controle Externo Gerente — em substituicdo

(Assinado digitalmente)
Gabriel Pereira Fé Junior
Secretario de Controle Externo — em substituicao
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LE! N° 2388/2021, DE 11 DE MAIO DE 2021

“Dispoe sobre as diretrizes orgamentarias para
o exercicio de 2022 e da outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE CAGU por seus Vereadores, APROVA e eu, PREFEITA
MUNICIPAL usando das atribuicdes conferidas peia Lei Organica Municipal, SANCIONO 2
seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1°. Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituigdo
Federal e em consonancia com o art. 4°, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, as diretrizes orgamentarias para o ano de 2022, da administrag&o publica direta e
indireta do Municipio, nela incluida o Poder Legislativo, os fundos, fundagGes e autarquias,
como tais as definidas no inciso |ll, do art. 2°, da referida Lei Complementar, compreendendo
| - Das prioridades e metas da administracdo publica municipal e das metas fiscais;
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ESTADO DE GOIAS PAG: 001

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACU

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2022

AMF, Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2° inciso I} RS milhares.
VALORES A PREGOS CORRENTES

2019 2020 % 2021 % 2022 2023 2024 Yo

Rieceits Total 7808837000 104300.0000| 3357 9160000000) 1122| 1232000000 146.755.028.7 161.430.531 6

Reeceitas Primdrias (1) T7.971.670,00 1022022425 3118 113TH14667) 1124 120.812.583 4 143.960.328.5 158.356.361.4

Despesa Tolal TB.0B2.370,00 104.300.000.0( 33.58) 116.000.0000) 1122 123.300.000,0 146.755.028.7 161.430.531.6

ESPECIFICAGAO

Despesas Primarias (If) T7.SIAT000| 103310.0000| 3324 1149110000| 1123| 122.067.440,0 146.073.548.7 160,680,803 6
Resultada Primario {1 - I 43350000| 101775750 -3347|  -111853325) 1000 115484858 211322020 | &2 -2.324 542,22
Resultado Nominal .00 000 -100.0 0,00| -100.0 0.00| -100.8 0,00 - opof -
Divida Piblica Consolidada 0,00 0.00( -100,0 0,00| -100,0 00| -1008 0,00 - ogof -
Dvida Consclidada Liguida 0.00 0.00( -1000 0,00| -100.0 0.00| -100.0 00| ooof -
VALORES A PRECOS CONSTANTES
2019 2020 2021 % 2022 % 2023 2024

Rceits Total TE.O0BE.370.00|  104.300.000.0 neoo0oo0| 1122| 12azoo000| 621 1467550287 161.430.531.6
Receitas Primdrias (1) TTATIETDOD| 1022622425 1137014667 1124] 1208125064| 626 143960385 158.356.361.4
Despesa Total TEOBZA7000|  104.300.000.0 1i8.000.0000) 1122 123.200.000,0 14B.755.008.7 161.430.551.6
Despesas Primarias (Il 77.538.57000|  102.310.000.0 114o110000| 1123] 1220674400 146.073.548.7 160.680.803.6

ESPECIFICAGAQ

Reesultado Primario (1 - 1) 433.500,00 LNT.TE7 50| - -1.118.533,25] 10,00 -1.154.846,58 “2113220,20 -2.324.542.22

£ Pesquisar i : 29°C Ensolarade
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ESTADO DE GOIAS PAG: 001
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2022

ARF(LRF,art 4°, § 3°)
PASSIVOS CONTIGENTES

DESCRIGAD DESCRIGAO

Diemnandas Judiciais

RECONHECIMENTO DE DEMANDAS JUDICIAIS RESERIADE CONTINGENCIA

Dividas &m Processn de Reconhecimento

Avais & Garantias Concadidas

Assurgdo de Passivos

Assisthrcias Diversas -
RECONHECIMENTO DE ASSISTENCIAS DIVERSAS LIMITAGAQ DE EMPENHO

Culres Passives Canfngentes

SUBTOTAL 72.000.00 72.000.00

[ ) o o L
£ Pesquisar ﬂ ' : @ 29°C Ensolarado
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PAG: 001
ESTADO DE GOIAS BALANGO GERAL DE 2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGU

BALANCO PATRIMONIAL - ANEXO 14

TiTULOS

ATIVO FINANCEIRO
DISPONIVEL
EM CALXA 461,52
EM BANCO 9.653.107 87
REALIZAVEL
APLICACAD MERCADO DE CAPITAIS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS
RECURSOS A RECEBER 64.187,11
DESPESA EM RESPONSABILIDADE 2236900
SOMA DO ATIVO FINANCEIRO

[PASSIVO FINANCEIRD
DIVIDA FLUTUANTE
SERVICO DA DIVIDA A PAGAR
DEPOSITOSICONSIGNACOES 170.484,00
DEEITOS DA TESOURARIA
RESTO A PAGAR 5.913.485.42
RESTO A PAGAR PROCESSADOS 1833 748 83
RESTO A PAGAR NAD PROCESSADOS 3.970.736.49
DESPESAS A PAGAR
‘BOMA DO PASSIVO FINANCEIRO

ATIVO PERMANENTE
BENS MOVEIS 19.963.144 B8
BENS IMOVEIS 22.090.653,95
BEMS NATUREZA INDUSTRIAL 2,964 952,31
BENS USO COMUM T83.511,04
ALMOXARIFADD 13.898.602,19
VALORES

822 64
£ Pesquisar | ¢ o ] @

|PASSIVO PERMANENTE
DiVIDA FLUNDADA INTERMA 8.545 269 54
DiVIDA MOBILIARIA
OUTRAS DIVIDAS FUNDADA INTERNA
PARCELAMENTOS
OPERACOES DE CREDITO
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENC.
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Tribunal de Contas dos Municipios
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Ano : 2022

BALANCO PATRIMONIAL - ANEXO 14

ATIVO PASSIVO
TiTULOS VALOR - R$ TiITULOS VALOR - R$
ATIVO FINANCEIRO SALDO ANTERIOR  SALDO EXERCICIO PASSIVO FINANCEIRO SALDO ANTERIOR | SALDO EXERCICIO
Disponivel 13.838.332,62 9.653.569,39 Restos a Pagar 4.341.138,08 5.913.485,42
Realizavel 118.697,04 86.556,11| | Servico da Divida a Pagar 0,00 0,00
TOTAL 13.957.029,66 9.740.125,50 | | Depdsitos 98.318,44 179.484,09
ATIVO PERMANENTE SALDO ANTERIOR | SALDO EXERCICIO | | Débitos de Tesouraria 0,00 0,00
Bens Moveis 17.806.429,15 19.963.144,88 | | Diversos 0,00 0,00
Bens Imoveis 20.349.919,56 22.090.659,95| | TOTAL 4.439.456,52 6.092.969,51
Bens de Nat. Industrial 2.173.231,94 2.964.962,31 | | PASSIVO PERMANENTE SALDO ANTERIOR | SALDO EXERCICIO
Créditos - (Divida Ativa) 5.099.653,12 7.174.326,32 | | Divida Fundada Interna 4.981.274,84 8.545.269,88
Valores - (AgOes) 922,64 922,64 | | Divida Fundada Externa 0,00 0,00
Diversos - (Cotas Consorcio, etc ...) 0,00 0,00 | | Diversos 0,00 0,00
TOTAL 45.430.156,41 52.194.016,10 | | TOTAL 4.981.274,84 8.545.269,88
SALDO PATRIMONIAL SALDO ANTERIOR | SALDO EXERCICIO SALDO PATRIMONIAL SALDO ANTERIOR | SALDO EXERCICIO
Passivo Real Descoberto 0,00 0,00 | Ativo Real Liquido 49.966.454,71 47.295.902,21

TOTAL

59.387.186,07 |

61.934.141,60

TOTAL

59.387.186,07 |

61.934.141,60

ATIVO COMPENSADO

0,00 |

0,00

PASSIVO COMPENSADO

0,00 |

0,00

Impresso em : 20/03/2024 Cédigo: P10350456

Usuario : LUCIANO CARNEIRO ARAUJO

Pagina 1 de 1




05 McIngS 00 11400 0 oy

Detalhamento da

Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024 16:41:17
Folha: 350 de 422

nome Municipio [desc Orgao Exercicio |nome Devedor vl Original Divida | data Inscricao |Saldo Anterior VI Inscricao VI Acrescimo |vl Desconto |vl Recebimento |VI Cancelamento VI Ajustes Saldo Atual
Exercicios
Anteriores
CACU PODER 2022 |HERIKA LIMA DOS SANTOS ALEVE 78,33| 24/03/2023 0,00 78,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78,33
CACU PODER 2022 |ELENIDE FATIMA BORGES 313,33| 27/03/2023 313,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 313,33
CACU PODER 2022 |MOTO TAXI CACU LTDA 121,27| 03/04/2023 102,31 34,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137,20
CACU PODER 2022 |JOAO EDUARDO PACHECO MARQUES 102,96 05/04/2023 102,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102,98
CACU PODER 2022 |ADRIANO GOMES DE LIMA 84,03| 17/04/2023 53,79 30,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 84,03
CACU PODER 2022 |MOTO TAXI CACU LTDA 121,27 01/05/2023 127,47 12,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 139,79
CACU PODER 2022 |MOTO TAXI CACU LTDA 121,27 01/06/2023 102,51 34,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137,40
CACU PODER 2022 |MOTO TAXI CACU LTDA 121,27 03/07/2023 102,89 34,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137,78
CACU PODER 2022 |MOTO TAXI CACU LTDA 121,27 01/08/2023 127,17 12,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 139,49
6.947.112,28 5.099.653,12  2.852.297,79 13.715,50 26.351,41 339.226,78 0,00 (425.761,90) 7.174.326,32
serado em

Jsuério:
’agina 1 de 1
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32 PROCURADORIA DE CONTAS
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PROCESSO N°. :04576/23
MUNICIPIO : Cacu
ASSUNTO : Contas de Governo de 2022

PARECER N° 01444/2024

Cuida-se das Contas de Governo referentes ao ano do exercicio financeiro de
2022 do municipio em epigrafe.

Realizada a analise financeira, orcamentéria, contabil e patrimonial pela unidade
técnica do TCM/GO, foi sugerida a aprovacao com ressalvas, multa e recomendacdes,
das presentes contas, como revela a leitura do Certificado n® 00189/2024.

Ancorado em tal exame, de cunho eminentemente técnico, e a bem da maior
efetividade no exercicio do controle externo, o Ministério Publico de Contas:

a) Opina pela aprovacédo com ressalvas e multa das presentes contas, com as
recomendacdes indicadas pela referida unidade técnica;

b) Postula no sentido de que esta Corte de Contas recomende ao gestor municipal
que:

- observe integralmente o cumprimento das disposi¢cdes constantes na Lei
Federal n® 12.305/2010, tendo em vista que esta Corte de Contas, em duas
oportunidades diversas (Instrucdes Normativas n°s. 008/2012 e 002/2015),
alertou todos os gestores municipais sobre a obrigatoriedade da disposicéo final
ambientalmente adequada dos rejeitos soélidos e que a Secretaria de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Goias (SEMAD)
comunicou a existéncia de Municipios sem licenca para funcionamento do aterro
sanitario;

- observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que até o ano de
2016 deveria ser promovida a universalizacdo da educacao infantil na pré-escola
para criangas de quatro e cinco anos de idade, bem como a ampliacdo da oferta
de educacéo infantil em creches para atender pelo menos 50% das criancas de
até trés anos de idade, até o final da vigéncia do PNE (2024);

- observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu que fosse
assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacgado basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacéo basica
publica, tendo como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal,
considerando ainda a estratégia 18.1 da referida Meta, que estipula que até o

Digitally Signed by REGIS GONCALVES LEITE - *** 727.761-**-AC SOLUT! Multiplav5s
Date: 09/04/2024-+e-46+34
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ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do magistério e 50% dos
profissionais da educacdo n&do docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;

- promova as medidas necessarias para compor seu sistema de Controle Interno
com servidores do quadro efetivo, com a finalidade de se evitar a alternancia
inadequada de pessoas nesta funcao, nos termos da IN TCM n° 008/2014;

- promova as medidas necessarias para aprimorar a transparéncia municipal,
buscando se adaptar as exigéncias constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo,
ainda, atualizar periodicamente as informacdes disponiveis no portal oficial da
prefeitura, nos termos da IN TCM n° 005/2012;

- disponibilize, em tempo real, informacdes pormenorizadas sobre a execucéo
orcamentaria e financeira, no portal oficial da prefeitura, sob pena de o Municipio
ficar impossibilitado de receber transferéncias voluntarias, a teor do artigo 48, §
1°, inciso Il, c/c os artigos 48-A e 73-C, da Lei Complementar n°® 101/2000;

- promova as medidas necesséarias para adequar o quantitativo de cargos
comissionados e efetivos de cada érgdo/entidade da administracdo municipal,
de forma a resguardar a proporcionalidade exigida pela Constituicdo Federal, ou
seja, em qualquer érgdo/entidade da administracdo os cargos efetivos devem
constituir a maioria do quantitativo total de cargos, nos termos do Acordao n°
04867/10 do TCM/GO;

- na escolha dos membros da comissao de licitacdo e na designacao dos
pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao quadro efetivo da
unidade ou ente promotor do certame, devendo, ainda, a equipe de apoio ser
integrada em sua maioria por servidores ocupantes de cargo efetivo da
administracdo, nos termos da IN TCM n° 009/2014;

- promova todas as medidas necesséarias a inscricdo e ao recebimento dos
créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o cancelamento de seus valores,
por inexatiddo/falhas de sua inscricdo, ou morosidade em sua cobranca a ponto
de ensejar prescricdo, praticas que poderiam resultar em rendncia de receitas
sem observar os regramentos do art. 14 da LRF e legislacao pertinente. (APRM)

Ministério Publico de Contas, Goiania, 08 de abril de 2024.

Regis Gongalves Leite
Procurador de Contas

Digitally Signed by REGIS GONCALVESLEITE - ***.727.761-**-AC SOLUTI Multiplav5
Date: 09/04/26246t 4818

Reason: Arquivo assinado digitalmente.
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PROCESSO N°. :04576/23
MUNICIPIO : Cacu
ASSUNTO : Contas de Governo de 2022

PARECER N° 01444/2024

Cuida-se das Contas de Governo referentes ao ano do exercicio financeiro de
2022 do municipio em epigrafe.

Realizada a analise financeira, orcamentéria, contabil e patrimonial pela unidade
técnica do TCM/GO, foi sugerida a aprovacao com ressalvas, multa e recomendacdes,
das presentes contas, como revela a leitura do Certificado n® 00189/2024.

Ancorado em tal exame, de cunho eminentemente técnico, e a bem da maior
efetividade no exercicio do controle externo, o Ministério Publico de Contas:

a) Opina pela aprovacédo com ressalvas e multa das presentes contas, com as
recomendacdes indicadas pela referida unidade técnica,;

b) Postula no sentido de que esta Corte de Contas recomende ao gestor municipal
que:

- observe integralmente o cumprimento das disposi¢cdes constantes na Lei
Federal n® 12.305/2010, tendo em vista que esta Corte de Contas, em duas
oportunidades diversas (Instrucdes Normativas n°s. 008/2012 e 002/2015),
alertou todos os gestores municipais sobre a obrigatoriedade da disposicéo final
ambientalmente adequada dos rejeitos soélidos e que a Secretaria de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Goias (SEMAD)
comunicou a existéncia de Municipios sem licenca para funcionamento do aterro
sanitario;

- observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que até o ano de
2016 deveria ser promovida a universaliza¢do da educacao infantil na pré-escola
para criangas de quatro e cinco anos de idade, bem como a ampliacdo da oferta
de educacéo infantil em creches para atender pelo menos 50% das criancas de
até trés anos de idade, até o final da vigéncia do PNE (2024);

- observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu que fosse
assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacédo basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacéo basica
publica, tendo como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal,
considerando ainda a estratégia 18.1 da referida Meta, que estipula que até o
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ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do magistério e 50% dos
profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;

- promova as medidas necessarias para compor seu sistema de Controle Interno
com servidores do quadro efetivo, com a finalidade de se evitar a alternancia
inadequada de pessoas nesta funcao, nos termos da IN TCM n° 008/2014;

- promova as medidas necessarias para aprimorar a transparéncia municipal,
buscando se adaptar as exigéncias constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo,
ainda, atualizar periodicamente as informag6es disponiveis no portal oficial da
prefeitura, nos termos da IN TCM n° 005/2012;

- disponibilize, em tempo real, informacdes pormenorizadas sobre a execucéo
orcamentaria e financeira, no portal oficial da prefeitura, sob pena de o Municipio
ficar impossibilitado de receber transferéncias voluntarias, a teor do artigo 48, §
1°, inciso Il, c/c os artigos 48-A e 73-C, da Lei Complementar n°® 101/2000;

- promova as medidas necesséarias para adequar o quantitativo de cargos
comissionados e efetivos de cada 6rgdo/entidade da administracdo municipal,
de forma a resguardar a proporcionalidade exigida pela Constituicdo Federal, ou
seja, em qualquer érgdo/entidade da administracdo os cargos efetivos devem
constituir a maioria do quantitativo total de cargos, nos termos do Aco6rddo n°
04867/10 do TCM/GO;

- na escolha dos membros da comissao de licitacdo e na designacao dos
pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao quadro efetivo da
unidade ou ente promotor do certame, devendo, ainda, a equipe de apoio ser
integrada em sua maioria por servidores ocupantes de cargo efetivo da
administracao, nos termos da IN TCM n° 009/2014;

- promova todas as medidas necesséarias a inscricdo e ao recebimento dos
créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o cancelamento de seus valores,
por inexatiddo/falhas de sua inscricdo, ou morosidade em sua cobrancga a ponto
de ensejar prescricdo, praticas que poderiam resultar em rendncia de receitas
sem observar os regramentos do art. 14 da LRF e legislacao pertinente. (APRM)

Ministério Publico de Contas, Goiania, 08 de abril de 2024.

Regis Gongalves Leite
Procurador de Contas

Raphael Primo
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E ; DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

PARECER PREVIO - PP N° 00267/2024 - Tribunal Pleno

Processo :04576/23

Municipio :CACU

Assunto :CONTAS DE GOVERNO

Periodo :2022

Chefe de Governo:ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF :809.023.161-68

Contas de Governo. Exercicio de 2022.
ANALISE COM BASE NA DN 002/2021.
PARECER PREVIO PELA APROVACAO
COM RESSALVAS. Convergente com a SCG
ecom o MPC.

VISTOS E RELATADOS os presentes autos, que tratam das Contas de
Governo do Municipio de CACU, referentes ao exercicio de 2022, de
responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe do
Executivo, autuadas em 17/04/2023, na forma prevista no art. 15 da IN TCM n°
008/2015, para apreciacdo e emissao de parecer prévio, nos termos do art. 6° da Lei
Estadual n® 15.958/2007 — Lei Organica do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias.

Em atencdo a tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal no Recurso
Extraordinario n°® 848.826/DF, em 17 de agosto de 2016, e tendo em vista as
orientacdes contidas na Resolugdo n° 01/2018 da Associacdo dos Membros dos

Tribunais de Contas do Brasil - ATRICON, o Tribunal de Contas dos Municipios

Pagina 1 de 3
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do Estado de Goias editou a IN n° 010/2018, estabelecendo os ritos processuais
para as analises das Contas de Governo e para as Contas de Gestao e Tomada de
Contas Especial em que o Prefeito Municipal figure como gestor, bem como para

sancdes delas decorrentes.

DECIDEM os Conselheiros do TRIBUNAL DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, pelos membros integrantes de seu
Colegiado, acolhendo as razdes expostas no voto do Relator, em:

1- MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio
pela APROVACAO das Contas de Governo de 2022, de responsabilidade da
senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do Municipio de
CACU, com as RESSALVAS do ITEM 12.2 - Cancelamento de créditos inscritos em
Divida Ativa, e do ITEM 12.4 - Leis municipais, que estabeleceram o Plano de
Custeio do RPPS, ndo atendem ao estabelecido no Relatério de Avaliacdo Atuarial —
RAA.

2- Determinar, ap0s o transito em julgado, que o0s autos sejam
encaminhados a Camara Municipal de CACU, para providéncias e julgamento, por
forca da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal ao decidir o Recurso
Extraordinario n® 848.826/DF, de 17 de agosto de 2016.

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob o

aspecto da veracidade ideoldgica presumida, e ainda, que as conclusdes registradas
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no presente parecer prévio ndo elidem responsabilidades por atos ndo alcancados
pelo conteludo da prestagdo de contas e por constatacdes de procedimentos

fiscalizatérios diferenciados, tais como inspecdes, auditorias e denuncias.
A SECRETARIA DO PLENARIO para os devidos fins.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, 22
de Maio de 2024.

Presidente: Daniel Augusto Goulart

Relator: Valcenér Braz de Queiroz.

Presentes os conselheiros: Cons. Daniel Augusto Goulart, Cons.
Francisco José Ramos, Cons. Humberto Aidar, Cons. Sérgio Antdnio Cardoso de
Queiroz, Cons. Valcendr Braz de Queiroz, Cons. Sub. Flavio Monteiro de Andrada
Luna, Cons. Sub. Laecio Guedes do Amaral, Cons. Sub. Pedro Henrique Bastos e o
representante do Ministério Publico de Contas, Procurador Henrigue Pandim

Barbosa Machado.

Votagéao:

Votaram(ou) com o Cons.Valcen6r Braz de Queiroz: Cons. Francisco
José Ramos, Cons. Humberto Aidar, Cons. Sérgio Antdnio Cardoso de Queiroz,

Cons. Sub.Flavio Monteiro de Andrada Luna.
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E ; DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

ACORDAO N° 02529/2024 - Tribunal Pleno

Processo :04576/23- Fase 2

Municipio :CACU

Assunto :CONTAS DE GOVERNO

Periodo :2022

Chefe de Governo:ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF :809.023.161-68

Contas de Governo. Exercicio de 2022.
ACORDAO DECLARANDO AS
RESSALVAS, APLICANDO MULTA E
FAZENDO RECOMENDAQOES.

VISTOS E RELATADOS o0s presentes autos, que tratam das
Contas de Governo do Municipio de CACU, relativas ao exercicio de 2022, de
responsabilidade de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA (01/01/2022 a
31/12/2022).

Em atencdo a tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal no
Recurso Extraordinario n° 848.826/DF, em 17 de agosto de 2016, e tendo em
vista as orientacdes contidas na Resolugcdo n° 01/2018 da Associagcéo dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil - ATRICON, o Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado de Goias editou a IN n° 010/2018,
estabelecendo os ritos processuais para as analises das Contas de Governo
e para as Contas de Gestdao e Tomada de Contas Especial em que o Prefeito

Municipal figure como gestor, bem como para sanc¢des delas decorrentes.
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

ACORDAM os Conselheiros do TRIBUNAL DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, pelos membros integrantes do seu
colegiado, acolhendo as razdes expostas no voto do Relator:

1 — DECLARAR que nas contas de governo do Municipio de
CACU, referente ao exercicio de 2022, de responsabilidade da senhora ANA
CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA Chefe de Governo, nao foram constatadas
irregularidades que ensejam na rejeicdo das contas, e que foram objeto de

ressalvas as falhas descritas nos itens 12.2 e 12.4.

2 - APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base no
art. 71, VIII, 8 3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal,
reproduzida no art. 2° IX, 8 1° da Lei Estadual n°® 13.251/98, e ainda, nos
termos do art. 47-A da Lei Estadual n® 15.958/07, alterada pela Lei n°®

16.467/09 e art. 274, do Regimento Interno desta Casa, na forma abaixo:

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF 809.023.161-68
Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovacéo do fato motivador. (Item 12.2).

Periodo da Conduta  [No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade |O cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem
evidenciagdo da ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decisdes judiciais ou
inexisténcia de créditos a receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do
municipio que ja encontravam-se inscritos em divida ativa, portanto prontos para serem
executados/cobrados.

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele
adotou, pois deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir de
forma cabal e fundamentada as razdes do citado cancelamento, em vez de omitir na
prestacdo de contas de governo a documentagdo habil que legitimou os cancelamentos
realizados.

Dispositivo legal oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n° 5.172/66 — CTN.

normativo violado
Encaminhamento Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no
caput do artigo 47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no
inciso IX do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n® 15958/2007.
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para que nos
exercicios subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 néo

tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgédo
Central de Controle Interno (OCCIl) com servidores efetivos,
preferencialmente concursados em quadro de carreira préprio de Controle
Interno, admitindo-se em situagbes excepcionais e devidamente motivadas a
composicdo por servidores comissionados, nos termos da IN TCMGO n°
8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias
constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente
as informacdes disponiveis no portal oficial da prefeitura, nos termos da IN
TCM n° 005/2012;

(d) promova as medidas necessarias para adequar o quantitativo
de cargos comissionados e efetivos de cada 6rgado/entidade da administracéo
municipal, de forma a resguardar a proporcionalidade exigida pela
Constituicdo Federal, ou seja, em qualquer 6rgao/entidade da administracao
os cargos efetivos devem constituir a maioria do quantitativo total de cargos,
nos termos do Acordao n°® 04867/10 do TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comissdo de licitacdo e na
designagcao dos pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao
guadro efetivo da unidade ou ente promotor do certame, devendo, ainda, a
equipe de apoio ser integrada em sua maioria por servidores ocupantes de

cargo efetivo da administragcéo, nos termos da IN TCM n° 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposi¢oes

constantes na Lei Federal n° 12.305/2010, em especial a ordem prioritaria das
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

acOes para o gerenciamento e destinacao final ambientalmente adequada dos
residuos sélidos, definida no art. 9° da referida norma, adotando medidas que
incluam a reutilizacdo, a reciclagem, a compostagem, a recuperagédo e 0
aproveitamento energético, bem como a disposicao final somente dos rejeitos
em aterros sanitarios devidamente licenciados e, preferencialmente,

compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas
oportunidades distintas (Instru¢ées Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou
todos 0s gestores municipais sobre a obrigatoriedade da disposicao final
ambientalmente adequada dos rejeitos solidos e que a Secretaria de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel do Estado de Goids (SEMAD)
comunicou a existéncia de Municipios sem licenga para funcionamento do

aterro sanitario.

(g) observe o cumprimento da legislacdo acerca da acessibilidade
para pessoas com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n°
10.098/2000 e da IN TCMGO n° 1/2016.

ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentarias e
Nnos respectivos orcamentos anuais, a previsdo de recursos e dotacdes
orcamentarias especificas e compativeis com as diretrizes, metas e
estratégias que viabilizem a plena execucdo do Plano Municipal de Educacéo
(PME), conforme previsto no art. 10 do Plano Nacional de Educacgéao (PNE),
Lei Federal n°® 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que
até o ano de 2016 deveria ser promovida a universalizagdo da educacao
infantil na pré-escola para criangcas de quatro e cinco anos de idade, bem

como a ampliacdo da oferta de educacédo infantil em creches para atender
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

pelo menos 50% das criancas de até trés anos de idade, até o final da
vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu
gue fosse assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira
para os (as) profissionais da educacao basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacdo basica publica, tendo como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da
Constituicdo Federal, considerando ainda a estratégia 18.1 da referida Meta,
gue estipula que até o ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do
magistério e 50% dos profissionais da educacdo nao docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes
escolares a que se encontrem vinculados;

d) promova todas as medidas necessarias a inscricdo e ao
recebimento dos créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o
cancelamento de seus valores, por inexatidao/falhas de sua inscricdo, ou
morosidade em sua cobrangca a ponto de ensejar prescricdo, praticas que
poderiam resultar em renuncia de receitas sem observar os regramentos do

art. 14 da LRF e legislacéo pertinente.

e) observe as normas relativas a organizacéo e funcionamento do
Regime Proprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a

apresentacao das Leis que estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Por forca da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal ao decidir o
Recurso Extraordinario n® 848.826/DF, o presente Acordao néo produz efeitos
para os fins do art. 1°, |, g, da Lei Complementar n° 64/1990, relativamente a
senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do Municipio
de CACU em 2022.
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob
0 aspecto da veracidade ideologica presumida, e ainda, que as conclusdes
registradas no presente acordao ndo elidem responsabilidades por atos nao
alcancados pelo conteddo da prestacdo de contas e por constatacdes de
procedimentos fiscalizatérios diferenciados, tais como inspecdes, auditorias e

dendncia.

A SECRETARIA DE PLENARIO para os devidos fins.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE
GOIAS, 22 de Maio de 2024.

Presidente: Daniel Augusto Goulart

Relator: Valcendr Braz de Queiroz.

Presentes os conselheiros: Cons. Daniel Augusto Goulart, Cons.
Francisco José Ramos, Cons. Humberto Aidar, Cons. Sérgio Antdnio Cardoso
de Queiroz, Cons. Valcendr Braz de Queiroz, Cons. Sub. Flavio Monteiro de
Andrada Luna, Cons. Sub. Laecio Guedes do Amaral, Cons. Sub. Pedro
Henrigue Bastos e o representante do Ministério Publico de Contas,

Procurador Henrique Pandim Barbosa Machado.

Votacao:
Votaram(ou) com o Cons.Valcenér Braz de Queiroz: Cons.
Francisco José Ramos, Cons. Humberto Aidar, Cons. Sérgio Anténio Cardoso

de Queiroz, Cons. Sub.Flavio Monteiro de Andrada Luna.
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— i GABINETE DO CONSELHEIRO
A\ ] VALCENOR BRAZ
N DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Processo : 04576/23

Municipio . CACU

Assunto : CONTAS DE GOVERNO

Periodo 1 2022

Chefe de Governo  : ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

CPF : 809.023.161-68
Contas de Governo. Municipio de CACU. Exercicio de
2022. ANALISE COM BASE NA IN 010/2018. PARECER
PREVIO PELA APROVAGCAO COM RESSALVAS COM
RECOMENDACOES E MULTA. Convergente com a SCG
ecom o MPC.

I. DAS INICIAIS

Examinam-se as Contas de Governo do Municipio de CACU, referentes ao
exercicio de 2022, de responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA LEMOS
OLIVEIRA, Chefe do Executivo, autuadas em 17/04/2023, na forma prevista no art. 15
da IN TCM n° 008/2015, para apreciacdo e emissdo de parecer prévio, nos termos do
art. 6° da Lei Estadual n° 15.958/2007 — Lei Organica do Tribunal de Contas dos

Municipios do Estado de Goias.

II. DA SECRETARIA DE CONTAS DE GOVERVO

Falando conclusivamente nos autos, a Secretaria de Contas de Governo
editou o CERTIFICADO N° 189/2024, manifestando nos seguintes termos:

(..)
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GABINETE DO CONSELHEIRO
VALCENOR BRAZ

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Diante do contexto da andlise levada a efeito (observados os
critérios de relevancia e materialidade e os principios da razoabilidade e
proporcionalidade) tem-se:

As ocorréncias apontadas na analise inicial descritas nos itens 12.1
e 12.3 foram sanadas.

Os apontamentos registrados nos itens 12.2 e 12.4 foram
ressalvados.

A falha apontada no item 12.2 enseja a aplicagéo de multa.

CERTIFICADO

CERTIFICADO

A Secretaria de Contas de Governo CERTIFICA que pode o Tribunal de
Contas dos Municipios:

MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio pela
APROVAC}AO COM RESSALVAS das Contas de Governo de 2022, de
responsabilidade de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do
Municipio de CACU, em decorréncia das falhas mencionadas nos itens 12.2 e 12.4.

EMITIR Acordéo para:

APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base no art. 71,
VIII, § 3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal, reproduzida no
art. 2°, IX, § 1° da Lei Estadual n°® 13.251/98, e ainda, nos termos do art. 47-A da
Lei Estadual n° 15.958/07, alterada pela Lei n° 16.467/09 e art. 274, do Regimento
Interno desta Casa, na forma abaixo:

Quadro 10 - Multas

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF 809.023.161-68
Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovacao do fato motivador. (Item 12.2).

Periodo da Conduta  [No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade |O cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem
evidenciagdo da ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decisdes judiciais ou
inexisténcia de créditos a receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do
municipio que ja encontravam-se inscritos em divida ativa, portanto prontos para serem
executados/cobrados.

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele
adotou, pois deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir de
forma cabal e fundamentada as razées do citado cancelamento, em vez de omitir na
prestacdo de contas de governo a documentagéo habil que legitimou os cancelamentos
realizados.

Dispositivo legal oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n° 5.172/66 — CTN.

normativo violado
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Encaminhamento Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no
caput do artigo 47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no
inciso IX do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n® 15958/2007.

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para que nos exercicios
subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 ndo tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgdo Central de
Controle Interno (OCCI) com servidores efetivos, preferencialmente concursados
em quadro de carreira proprio de Controle Interno, admitindo-se em situagdes
excepcionais e devidamente motivadas a composicdo por servidores
comissionados, nos termos da IN TCMGO n° 8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias
constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente as
informacgdes disponiveis no portal oficial da prefeitura, nos termos da IN TCM n°
005/2012;

(d) promova as medidas necessérias para adequar o quantitativo de cargos
comissionados e efetivos de cada 6rgdo/entidade da administragdo municipal, de
forma a resguardar a proporcionalidade exigida pela Constituicdo Federal, ou seja,
em qualquer 6rgao/entidade da administragcao os cargos efetivos devem constituir a
maioria do quantitativo total de cargos, nos termos do Acorddo n°® 04867/10 do
TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comissdo de licitagdo e na designacédo dos
pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao quadro efetivo da
unidade ou ente promotor do certame, devendo, ainda, a equipe de apoio ser
integrada em sua maioria por servidores ocupantes de cargo efetivo da
administracéo, nos termos da IN TCM n° 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposigdes constantes na Lei
Federal n° 12.305/2010, em especial a ordem prioritaria das ac¢fes para o
gerenciamento e destinagdo final ambientalmente adequada dos residuos soélidos,
definida no art. 9° da referida norma, adotando medidas que incluam a reutilizacéo,
a reciclagem, a compostagem, a recuperacao e o aproveitamento energeético, bem
como a disposicao final somente dos rejeitos em aterros sanitarios devidamente
licenciados e, preferencialmente, compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas oportunidades distintas
(Instrucdes Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou todos 0s gestores municipais
sobre a obrigatoriedade da disposi¢ao final ambientalmente adequada dos rejeitos
sélidos e que a Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do
Estado de Goids (SEMAD) comunicou a existéncia de Municipios sem licenga para
funcionamento do aterro sanitario.

(g) observe o cumprimento da legislagdo acerca da acessibilidade para
pessoas com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n° 10.098/2000
e da IN TCMGO n° 1/2016.
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ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentarias e nos
respectivos orcamentos anuais, a previsdo de recursos e dotacdes orcamentérias
especificas e compativeis com as diretrizes, metas e estratégias que viabilizem a
plena execucdo do Plano Municipal de Educacdo (PME), conforme previsto no art.
10 do Plano Nacional de Educacéo (PNE), Lei Federal n® 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que até o ano
de 2016 deveria ser promovida a universalizacao da educacgéo infantil na pré-escola
para criancas de quatro e cinco anos de idade, bem como a ampliagdo da oferta de
educacao infantil em creches para atender pelo menos 50% das criancas de até
trés anos de idade, até o final da vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu que fosse
assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacgéo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino
e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacado basica publica, tendo
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal, considerando ainda a
estratégia 18.1 da referida Meta, que estipula que até o ano de 2017 no minimo
90% dos profissionais do magistério e 50% dos profissionais da educacdo nédo
docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio
nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

d) promova todas as medidas necessarias a inscricdo e ao recebimento dos
créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o cancelamento de seus valores, por
inexatidao/falhas de sua inscricdo, ou morosidade em sua cobrangca a ponto de
ensejar prescrigdo, praticas que poderiam resultar em renuncia de receitas sem
observar os regramentos do art. 14 da LRF e legislacdo pertinente.

e) observe as normas relativas a organizagdo e funcionamento do Regime
Proprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a apresentacdo das Leis
que estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Destaca-se que os documentos/informagfes foram analisados sob o aspecto
da veracidade ideoldgica presumida, e ainda, que as conclusdes registradas no
presente certificado néo elidem responsabilidades por atos ndo alcancados pelo
conteddo da prestacdo de contas e por constatacdes de procedimentos
fiscalizatorios diferenciados, tais como inspeg¢fes, auditorias e denuncias.

ll. DA MANIFESTACAO DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

Falando conclusivamente nos autos, a douta Procuradoria, por meio do
Parecer n° 01444/2024, seguiu o posicionamento técnico da Secretaria de Contas de
Governo (CERTIFICADO N° 189/2024), manifestando pela aprovacdo com ressalva e

recomendacdes.
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IV.VOTO DO RELATOR

ApoOs analise, esta Relatoria, ndo encontrando razdes para divergir, acata,
na integra, o posicionamento da Secretaria de Contas de Governo e do Ministério

Publico de Contas, pelos fundamentos apresentados no Certificado de Auditoria.

Com base no acima exposto, este Conselheiro Relator apresenta o Voto no

sentido de:

- PARECER PREVIO

1. MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio pela
APROVACAO das Contas de Governo do Municipio de CACU, relativas ao exercicio
de 2022, de responsabilidade de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de
Governo, COM as RESSALVAS do ITEM 12.2 - Cancelamento de créditos inscritos em
Divida Ativa, e do ITEM 12.4 - Leis municipais, que estabeleceram o Plano de Custeio

do RPPS, ndo atendem ao estabelecido no Relatorio de Avaliagcao Atuarial — RAA.

2. Determinar, ap6s o0 transito em julgado, que 0s autos sejam
encaminhados a Camara Municipal de CACU para providéncias e julgamento, por forca
da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal ao decidir o Recurso Extraordinario n®
848.826/DF, de 17 de agosto de 2016.

- ACORDAO

1- DECLARAR que nas contas de governo do Municipio de CACU,
referente ao exercicio de 2022, de responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA
LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo, ndo foram constatadas irregularidades que

ensejam na rejeicdo das contas, e que foram objeto de ressalvas as falhas descritas
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nos itens 12.2 - Cancelamento de créditos inscritos em Divida Ativa € 12.4 - Leis municipais,
gque estabeleceram o Plano de Custeio do RPPS, ndo atendem ao estabelecido no Relatério de

Avaliacdo Atuarial — RAA.

2 - APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base no art. 71,
VIII, § 3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal, reproduzida no art.
2°, 1X, 8§ 1° da Lei Estadual n° 13.251/98, e ainda, nos termos do art. 47-A da Lei
Estadual n® 15.958/07, alterada pela Lei n® 16.467/09 e art. 274, do Regimento Interno

desta Casa, na forma abaixo:

Quadro 10 - Multas

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

CPF 809.023.161-68

Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovagao do fato motivador. (Item 12.2).
Periodo da Conduta No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade [0 cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem evidenciagao da
ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decisdes judiciais ou inexisténcia de créditos a
receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do municipio que ja encontravam-se inscritos|
em divida ativa, portanto prontos para serem executados/cobrados.

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele adotou, pois
deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir de forma cabal e
fundamentada as razbes do citado cancelamento, em vez de omitir na prestagdo de contas de
governo a documentagao habil que legitimou os cancelamentos realizados.

Dispositivo  legal  oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n° 5.172/66 — CTN.
normativo violado
Encaminhamento Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no caput do artigo
47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no inciso IX do art. 47-A da
LOTCMGO - Lei Estadual n° 15958/2007.

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para que nos exercicios

subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 ndo tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgdo Central de
Controle Interno (OCCI) com servidores efetivos, preferencialmente concursados em
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quadro de carreira proprio de Controle Interno, admitindo-se em situacfes excepcionais
e devidamente motivadas a composicao por servidores comissionados, nos termos da
IN TCMGO n° 8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias
constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente as
informacdes disponiveis no portal oficial da prefeitura, nos termos da IN TCM n°
005/2012;

(d) promova as medidas necessarias para adequar o quantitativo de cargos
comissionados e efetivos de cada 6rgdo/entidade da administracdo municipal, de forma
a resguardar a proporcionalidade exigida pela Constituicdo Federal, ou seja, em
qualquer 6rgdo/entidade da administracdo os cargos efetivos devem constituir a
maioria do quantitativo total de cargos, nos termos do Acorddo n° 04867/10 do
TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comissao de licitacdo e na designacédo dos
pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao quadro efetivo da unidade
ou ente promotor do certame, devendo, ainda, a equipe de apoio ser integrada em sua
maioria por servidores ocupantes de cargo efetivo da administracdo, nos termos da IN
TCM n° 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposicées constantes na Lei
Federal n° 12.305/2010, em especial a ordem prioritaria das acdes para o
gerenciamento e destinacdo final ambientalmente adequada dos residuos sélidos,
definida no art. 9° da referida norma, adotando medidas que incluam a reutilizacdo, a
reciclagem, a compostagem, a recuperacdo e o aproveitamento energético, bem como
a disposicao final somente dos rejeitos em aterros sanitarios devidamente licenciados

e, preferencialmente, compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas oportunidades
distintas (Instru¢cdes Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou todos os gestores

municipais sobre a obrigatoriedade da disposicéo final ambientalmente adequada dos
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rejeitos solidos e que a Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
do Estado de Goias (SEMAD) comunicou a existéncia de Municipios sem licenca para

funcionamento do aterro sanitario.

(g) observe o cumprimento da legislagdo acerca da acessibilidade para
pessoas com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n® 10.098/2000 e
da IN TCMGO n° 1/2016.

ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentérias e nos
respectivos orcamentos anuais, a previsdo de recursos e dotacdes orcamentarias
especificas e compativeis com as diretrizes, metas e estratégias que viabilizem a plena
execucdo do Plano Municipal de Educacdo (PME), conforme previsto no art. 10 do
Plano Nacional de Educacéo (PNE), Lei Federal n° 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que até o ano
de 2016 deveria ser promovida a universalizacdo da educacéo infantil na pré-escola
para criancas de quatro e cinco anos de idade, bem como a ampliacdo da oferta de
educacéo infantil em creches para atender pelo menos 50% das criancas de até trés
anos de idade, até o final da vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu que fosse
assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educac¢éo basica publica, tendo como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do
inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal, considerando ainda a estratégia 18.1 da
referida Meta, que estipula que até o ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do
magistério e 50% dos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se

encontrem vinculados;
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d) promova todas as medidas necessarias a inscricdo e ao recebimento dos
créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o cancelamento de seus valores, por
inexatidao/falhas de sua inscricdo, ou morosidade em sua cobranga a ponto de ensejar
prescrigdo, praticas que poderiam resultar em rendncia de receitas sem observar os

regramentos do art. 14 da LRF e legislacéo pertinente.

e) observe as normas relativas a organizacédo e funcionamento do Regime
Préprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a apresentacdo das Leis que

estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob o aspecto
da veracidade ideolégica presumida, e ainda, que as conclusdes registradas no
presente certificado ndo elidem responsabilidades por atos ndo alcancados pelo
contetido da prestacao de contas e por constatacfes de procedimentos fiscalizatorios

diferenciados, tais como inspecdes, auditorias e dendncias.

E O VOTO.

GABINETE DO CONSELHEIRO RELATOR, em Goiania, aos 07 de maio de

2024.
Valcen6ér Braz
Conselheiro Relator
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Processo :04576/23

Municipio :CACU

Assunto :CONTAS DE GOVERNO

Periodo :2022

Chefe de Governo:ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF :809.023.161-68

Contas de Governo. Exercicio de 2022.
ANALISE COM BASE NA DN 002/2021.
PARECER PREVIO PELA APROVAQAO
COM RESSALVAS. Convergente com a SCG
e com o MPC.

VISTOS E RELATADOS os presentes autos, que tratam das Contas de
Governo do Municipio de CACU, referentes ao exercicio de 2022, de
responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe do
Executivo, autuadas em 17/04/2023, na forma prevista no art. 15 da IN TCM n°
008/2015, para apreciacdo e emissao de parecer prévio, nos termos do art. 6° da Lei
Estadual n°® 15.958/2007 — Lei Organica do Tribunal de Contas dos Municipios do

Estado de Goias.

Em atencdo a tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal no Recurso
Extraordinario n°® 848.826/DF, em 17 de agosto de 2016, e tendo em vista as
orientagdes contidas na Resolugdo n° 01/2018 da Associacdo dos Membros dos
Tribunais de Contas do Brasil - ATRICON, o Tribunal de Contas dos Municipios

do Estado de Goias editou a IN n° 010/2018, estabelecendo os ritos processuais
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para as analises das Contas de Governo e para as Contas de Gestdo e Tomada de
Contas Especial em que o Prefeito Municipal figure como gestor, bem como para
sancoes delas decorrentes.

DECIDEM o0s Conselheiros do TRIBUNAL DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, pelos membros integrantes de seu

Colegiado, acolhendo as razdes expostas no voto do Relator, em:

1- MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio
pela APROVACAO das Contas de Governo de 2022, de responsabilidade da
senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do Municipio de
CACU, com as RESSALVAS do ITEM 12.2 - Cancelamento de créditos inscritos em
Divida Ativa, e do ITEM 12.4 - Leis municipais, que estabeleceram o Plano de
Custeio do RPPS, ndo atendem ao estabelecido no Relatério de Avaliacdo Atuarial —
RAA.

2- Determinar, ap6s o transito em julgado, que o0s autos sejam
encaminhados a Camara Municipal de CACU, para providéncias e julgamento, por
forca da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal ao decidir o Recurso
Extraordinario n° 848.826/DF, de 17 de agosto de 2016.

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob o
aspecto da veracidade ideoldgica presumida, e ainda, que as conclusdes registradas
no presente parecer prévio ndo elidem responsabilidades por atos ndo alcangados
pelo conteudo da prestacdo de contas e por constatacdes de procedimentos

fiscalizatérios diferenciados, tais como inspecdes, auditorias e denuncias.

A SECRETARIA DO PLENARIO para os devidos fins.
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Processo : 04576/23

Municipio . CACU

Assunto : CONTAS DE GOVERNO

Periodo 1 2022

Chefe de Governo  : ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

CPF : 809.023.161-68
Contas de Governo. Municipio de CACU. Exercicio de
2022. ANALISE COM BASE NA IN 010/2018. PARECER
PREVIO PELA APROVAGCAO COM RESSALVAS COM
RECOMENDACOES E MULTA. Convergente com a SCG
ecom o MPC.

I. DAS INICIAIS

Examinam-se as Contas de Governo do Municipio de CACU, referentes ao
exercicio de 2022, de responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA LEMOS
OLIVEIRA, Chefe do Executivo, autuadas em 17/04/2023, na forma prevista no art. 15
da IN TCM n° 008/2015, para apreciacdo e emissdo de parecer prévio, nos termos do
art. 6° da Lei Estadual n° 15.958/2007 — Lei Organica do Tribunal de Contas dos

Municipios do Estado de Goias.

II. DA SECRETARIA DE CONTAS DE GOVERVO

Falando conclusivamente nos autos, a Secretaria de Contas de Governo
editou o CERTIFICADO N° 189/2024, manifestando nos seguintes termos:

(..)
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Diante do contexto da andlise levada a efeito (observados os
critérios de relevancia e materialidade e os principios da razoabilidade e
proporcionalidade) tem-se:

As ocorréncias apontadas na analise inicial descritas nos itens 12.1
e 12.3 foram sanadas.

Os apontamentos registrados nos itens 12.2 e 12.4 foram
ressalvados.

A falha apontada no item 12.2 enseja a aplicagéo de multa.

CERTIFICADO

CERTIFICADO

A Secretaria de Contas de Governo CERTIFICA que pode o Tribunal de
Contas dos Municipios:

MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio pela
APROVAC}AO COM RESSALVAS das Contas de Governo de 2022, de
responsabilidade de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do
Municipio de CACU, em decorréncia das falhas mencionadas nos itens 12.2 e 12.4.

EMITIR Acordéo para:

APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base no art. 71,
VIII, § 3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal, reproduzida no
art. 2°, IX, § 1° da Lei Estadual n°® 13.251/98, e ainda, nos termos do art. 47-A da
Lei Estadual n° 15.958/07, alterada pela Lei n° 16.467/09 e art. 274, do Regimento
Interno desta Casa, na forma abaixo:

Quadro 10 - Multas

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF 809.023.161-68
Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovacao do fato motivador. (Item 12.2).

Periodo da Conduta  [No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade |O cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem
evidenciagdo da ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decisdes judiciais ou
inexisténcia de créditos a receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do
municipio que ja encontravam-se inscritos em divida ativa, portanto prontos para serem
executados/cobrados.

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele
adotou, pois deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir de
forma cabal e fundamentada as razées do citado cancelamento, em vez de omitir na
prestacdo de contas de governo a documentagéo habil que legitimou os cancelamentos
realizados.

Dispositivo legal oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n° 5.172/66 — CTN.

normativo violado
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Encaminhamento Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no
caput do artigo 47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no
inciso IX do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n® 15958/2007.

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para que nos exercicios
subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 ndo tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgdo Central de
Controle Interno (OCCI) com servidores efetivos, preferencialmente concursados
em quadro de carreira proprio de Controle Interno, admitindo-se em situagdes
excepcionais e devidamente motivadas a composicdo por servidores
comissionados, nos termos da IN TCMGO n° 8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias
constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente as
informacgdes disponiveis no portal oficial da prefeitura, nos termos da IN TCM n°
005/2012;

(d) promova as medidas necessérias para adequar o quantitativo de cargos
comissionados e efetivos de cada 6rgdo/entidade da administragdo municipal, de
forma a resguardar a proporcionalidade exigida pela Constituicdo Federal, ou seja,
em qualquer 6rgao/entidade da administragcao os cargos efetivos devem constituir a
maioria do quantitativo total de cargos, nos termos do Acorddo n°® 04867/10 do
TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comissdo de licitagdo e na designacédo dos
pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao quadro efetivo da
unidade ou ente promotor do certame, devendo, ainda, a equipe de apoio ser
integrada em sua maioria por servidores ocupantes de cargo efetivo da
administracéo, nos termos da IN TCM n° 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposigdes constantes na Lei
Federal n° 12.305/2010, em especial a ordem prioritaria das ac¢fes para o
gerenciamento e destinagdo final ambientalmente adequada dos residuos soélidos,
definida no art. 9° da referida norma, adotando medidas que incluam a reutilizacéo,
a reciclagem, a compostagem, a recuperacao e o aproveitamento energeético, bem
como a disposicao final somente dos rejeitos em aterros sanitarios devidamente
licenciados e, preferencialmente, compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas oportunidades distintas
(Instrucdes Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou todos 0s gestores municipais
sobre a obrigatoriedade da disposi¢ao final ambientalmente adequada dos rejeitos
sélidos e que a Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do
Estado de Goids (SEMAD) comunicou a existéncia de Municipios sem licenga para
funcionamento do aterro sanitario.

(g) observe o cumprimento da legislagdo acerca da acessibilidade para
pessoas com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n° 10.098/2000
e da IN TCMGO n° 1/2016.
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ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentarias e nos
respectivos orcamentos anuais, a previsdo de recursos e dotacdes orcamentérias
especificas e compativeis com as diretrizes, metas e estratégias que viabilizem a
plena execucdo do Plano Municipal de Educacdo (PME), conforme previsto no art.
10 do Plano Nacional de Educacéo (PNE), Lei Federal n® 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que até o ano
de 2016 deveria ser promovida a universalizacao da educacgéo infantil na pré-escola
para criancas de quatro e cinco anos de idade, bem como a ampliagdo da oferta de
educacao infantil em creches para atender pelo menos 50% das criancas de até
trés anos de idade, até o final da vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu que fosse
assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacgéo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino
e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacado basica publica, tendo
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal, considerando ainda a
estratégia 18.1 da referida Meta, que estipula que até o ano de 2017 no minimo
90% dos profissionais do magistério e 50% dos profissionais da educacdo nédo
docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio
nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

d) promova todas as medidas necessarias a inscricdo e ao recebimento dos
créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o cancelamento de seus valores, por
inexatidao/falhas de sua inscricdo, ou morosidade em sua cobrangca a ponto de
ensejar prescrigdo, praticas que poderiam resultar em renuncia de receitas sem
observar os regramentos do art. 14 da LRF e legislacdo pertinente.

e) observe as normas relativas a organizagdo e funcionamento do Regime
Proprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a apresentacdo das Leis
que estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Destaca-se que os documentos/informagfes foram analisados sob o aspecto
da veracidade ideoldgica presumida, e ainda, que as conclusdes registradas no
presente certificado néo elidem responsabilidades por atos ndo alcancados pelo
conteddo da prestacdo de contas e por constatacdes de procedimentos
fiscalizatorios diferenciados, tais como inspeg¢fes, auditorias e denuncias.

ll. DA MANIFESTACAO DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

Falando conclusivamente nos autos, a douta Procuradoria, por meio do
Parecer n° 01444/2024, seguiu o posicionamento técnico da Secretaria de Contas de
Governo (CERTIFICADO N° 189/2024), manifestando pela aprovacdo com ressalva e

recomendacdes.
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IV.VOTO DO RELATOR

ApoOs analise, esta Relatoria, ndo encontrando razdes para divergir, acata,
na integra, o posicionamento da Secretaria de Contas de Governo e do Ministério

Publico de Contas, pelos fundamentos apresentados no Certificado de Auditoria.

Com base no acima exposto, este Conselheiro Relator apresenta o Voto no

sentido de:

- PARECER PREVIO

1. MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio pela
APROVACAO das Contas de Governo do Municipio de CACU, relativas ao exercicio
de 2022, de responsabilidade de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de
Governo, COM as RESSALVAS do ITEM 12.2 - Cancelamento de créditos inscritos em
Divida Ativa, e do ITEM 12.4 - Leis municipais, que estabeleceram o Plano de Custeio

do RPPS, ndo atendem ao estabelecido no Relatorio de Avaliagcao Atuarial — RAA.

2. Determinar, ap6s o0 transito em julgado, que 0s autos sejam
encaminhados a Camara Municipal de CACU para providéncias e julgamento, por forca
da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal ao decidir o Recurso Extraordinario n®
848.826/DF, de 17 de agosto de 2016.

- ACORDAO

1- DECLARAR que nas contas de governo do Municipio de CACU,
referente ao exercicio de 2022, de responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA
LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo, ndo foram constatadas irregularidades que

ensejam na rejeicdo das contas, e que foram objeto de ressalvas as falhas descritas
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nos itens 12.2 - Cancelamento de créditos inscritos em Divida Ativa € 12.4 - Leis municipais,
gque estabeleceram o Plano de Custeio do RPPS, ndo atendem ao estabelecido no Relatério de

Avaliacdo Atuarial — RAA.

2 - APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base no art. 71,
VIII, § 3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal, reproduzida no art.
2°, 1X, 8§ 1° da Lei Estadual n° 13.251/98, e ainda, nos termos do art. 47-A da Lei
Estadual n® 15.958/07, alterada pela Lei n® 16.467/09 e art. 274, do Regimento Interno

desta Casa, na forma abaixo:

Quadro 10 - Multas

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

CPF 809.023.161-68

Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovagao do fato motivador. (Item 12.2).
Periodo da Conduta No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade [0 cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem evidenciagao da
ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decisdes judiciais ou inexisténcia de créditos a
receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do municipio que ja encontravam-se inscritos|
em divida ativa, portanto prontos para serem executados/cobrados.

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele adotou, pois
deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir de forma cabal e
fundamentada as razbes do citado cancelamento, em vez de omitir na prestagdo de contas de
governo a documentagao habil que legitimou os cancelamentos realizados.

Dispositivo  legal  oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n° 5.172/66 — CTN.
normativo violado
Encaminhamento Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no caput do artigo
47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no inciso IX do art. 47-A da
LOTCMGO - Lei Estadual n° 15958/2007.

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para que nos exercicios

subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 ndo tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgdo Central de
Controle Interno (OCCI) com servidores efetivos, preferencialmente concursados em
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quadro de carreira proprio de Controle Interno, admitindo-se em situacfes excepcionais
e devidamente motivadas a composicao por servidores comissionados, nos termos da
IN TCMGO n° 8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias
constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente as
informacdes disponiveis no portal oficial da prefeitura, nos termos da IN TCM n°
005/2012;

(d) promova as medidas necessarias para adequar o quantitativo de cargos
comissionados e efetivos de cada 6rgdo/entidade da administracdo municipal, de forma
a resguardar a proporcionalidade exigida pela Constituicdo Federal, ou seja, em
qualquer 6rgdo/entidade da administracdo os cargos efetivos devem constituir a
maioria do quantitativo total de cargos, nos termos do Acorddo n° 04867/10 do
TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comissao de licitacdo e na designacédo dos
pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao quadro efetivo da unidade
ou ente promotor do certame, devendo, ainda, a equipe de apoio ser integrada em sua
maioria por servidores ocupantes de cargo efetivo da administracdo, nos termos da IN
TCM n° 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposicées constantes na Lei
Federal n° 12.305/2010, em especial a ordem prioritaria das acdes para o
gerenciamento e destinacdo final ambientalmente adequada dos residuos sélidos,
definida no art. 9° da referida norma, adotando medidas que incluam a reutilizacdo, a
reciclagem, a compostagem, a recuperacdo e o aproveitamento energético, bem como
a disposicao final somente dos rejeitos em aterros sanitarios devidamente licenciados

e, preferencialmente, compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas oportunidades
distintas (Instru¢cdes Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou todos os gestores

municipais sobre a obrigatoriedade da disposicéo final ambientalmente adequada dos
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rejeitos solidos e que a Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
do Estado de Goias (SEMAD) comunicou a existéncia de Municipios sem licenca para

funcionamento do aterro sanitario.

(g) observe o cumprimento da legislagdo acerca da acessibilidade para
pessoas com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n® 10.098/2000 e
da IN TCMGO n° 1/2016.

ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentérias e nos
respectivos orcamentos anuais, a previsdo de recursos e dotacdes orcamentarias
especificas e compativeis com as diretrizes, metas e estratégias que viabilizem a plena
execucdo do Plano Municipal de Educacdo (PME), conforme previsto no art. 10 do
Plano Nacional de Educacéo (PNE), Lei Federal n° 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que até o ano
de 2016 deveria ser promovida a universalizacdo da educacéo infantil na pré-escola
para criancas de quatro e cinco anos de idade, bem como a ampliacdo da oferta de
educacéo infantil em creches para atender pelo menos 50% das criancas de até trés
anos de idade, até o final da vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu que fosse
assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educac¢éo basica publica, tendo como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do
inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal, considerando ainda a estratégia 18.1 da
referida Meta, que estipula que até o ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do
magistério e 50% dos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se

encontrem vinculados;
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d) promova todas as medidas necessarias a inscricdo e ao recebimento dos
créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o cancelamento de seus valores, por
inexatidao/falhas de sua inscricdo, ou morosidade em sua cobranga a ponto de ensejar
prescrigdo, praticas que poderiam resultar em rendncia de receitas sem observar os

regramentos do art. 14 da LRF e legislacéo pertinente.

e) observe as normas relativas a organizacédo e funcionamento do Regime
Préprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a apresentacdo das Leis que

estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob o aspecto
da veracidade ideolégica presumida, e ainda, que as conclusdes registradas no
presente certificado ndo elidem responsabilidades por atos ndo alcancados pelo
contetido da prestacao de contas e por constatacfes de procedimentos fiscalizatorios

diferenciados, tais como inspecdes, auditorias e dendncias.

E O VOTO.

GABINETE DO CONSELHEIRO RELATOR, em Goiania, aos 07 de maio de

2024.
Valcen6ér Braz
Conselheiro Relator
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Processo :04576/23- Fase 2

Municipio :CACU

Assunto :CONTAS DE GOVERNO

Periodo :2022

Chefe de Governo:ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF :809.023.161-68

Contas de Governo. Exercicio de 2022.
ACORDAO DECLARANDO AS
RESSALVAS, APLICANDO MULTA E
FAZENDO RECOMENDAQOES.

VISTOS E RELATADOS o0s presentes autos, que tratam das
Contas de Governo do Municipio de CACU, relativas ao exercicio de 2022, de
responsabilidade de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA (01/01/2022 a
31/12/2022).

Em atencdo a tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal no
Recurso Extraordinario n° 848.826/DF, em 17 de agosto de 2016, e tendo em
vista as orientagbes contidas na Resolucdo n° 01/2018 da Associacédo dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil - ATRICON, o Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado de Goias editou a IN n° 010/2018,
estabelecendo os ritos processuais para as analises das Contas de Governo
e para as Contas de Gestdo e Tomada de Contas Especial em que o Prefeito

Municipal figure como gestor, bem como para san¢des delas decorrentes.
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ACORDAM os Conselheiros do TRIBUNAL DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, pelos membros integrantes do seu
colegiado, acolhendo as razdes expostas no voto do Relator:

1 — DECLARAR que nas contas de governo do Municipio de
CACU, referente ao exercicio de 2022, de responsabilidade da senhora ANA
CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA Chefe de Governo, nao foram constatadas
irregularidades que ensejam na rejeicdo das contas, e que foram objeto de

ressalvas as falhas descritas nos itens 12.2 e 12.4.

2 - APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base no
art. 71, VIII, 8 3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal,
reproduzida no art. 2° IX, 8 1° da Lei Estadual n°® 13.251/98, e ainda, nos
termos do art. 47-A da Lei Estadual n° 15.958/07, alterada pela Lei n°

16.467/09 e art. 274, do Regimento Interno desta Casa, na forma abaixo:

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF 809.023.161-68
Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovacéo do fato motivador. (ltem 12.2).

Periodo da Conduta  [No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade |O cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem
evidenciagdo da ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decisdes judiciais ou
inexisténcia de créditos a receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do
municipio que ja encontravam-se inscritos em divida ativa, portanto prontos para serem
executados/cobrados.

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele
adotou, pois deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir de
forma cabal e fundamentada as razdes do citado cancelamento, em vez de omitir na
prestacdo de contas de governo a documentagdo habil que legitimou os cancelamentos
realizados.

Dispositivo legal oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n° 5.172/66 — CTN.

normativo violado
Encaminhamento Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no
caput do artigo 47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no
inciso IX do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n® 15958/2007.
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RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para que nos
exercicios subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 néo

tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgédo
Central de Controle Interno (OCCIl) com servidores efetivos,
preferencialmente concursados em quadro de carreira préprio de Controle
Interno, admitindo-se em situagfes excepcionais e devidamente motivadas a
composicdo por servidores comissionados, nos termos da IN TCMGO n°
8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias
constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente
as informacdes disponiveis no portal oficial da prefeitura, nos termos da IN
TCM n° 005/2012;

(d) promova as medidas necessarias para adequar o quantitativo
de cargos comissionados e efetivos de cada 6rgao/entidade da administracdo
municipal, de forma a resguardar a proporcionalidade exigida pela
Constituicdo Federal, ou seja, em qualquer 6rgao/entidade da administracao
os cargos efetivos devem constituir a maioria do quantitativo total de cargos,
nos termos do Acordéao n°® 04867/10 do TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comissao de licitacdo e na
designagcao dos pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao
guadro efetivo da unidade ou ente promotor do certame, devendo, ainda, a
equipe de apoio ser integrada em sua maioria por servidores ocupantes de

cargo efetivo da administragéo, nos termos da IN TCM n° 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposi¢oes

constantes na Lei Federal n° 12.305/2010, em especial a ordem prioritaria das
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acOes para o gerenciamento e destinacéo final ambientalmente adequada dos
residuos sélidos, definida no art. 9° da referida norma, adotando medidas que
incluam a reutilizacdo, a reciclagem, a compostagem, a recuperagédo e 0
aproveitamento energético, bem como a disposicéo final somente dos rejeitos
em aterros sanitarios devidamente licenciados e, preferencialmente,

compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas
oportunidades distintas (Instru¢ées Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou
todos os gestores municipais sobre a obrigatoriedade da disposicao final
ambientalmente adequada dos rejeitos solidos e que a Secretaria de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel do Estado de Goids (SEMAD)
comunicou a existéncia de Municipios sem licenca para funcionamento do

aterro sanitario.

(g) observe o cumprimento da legislacdo acerca da acessibilidade
para pessoas com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n°
10.098/2000 e da IN TCMGO n° 1/2016.

ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentérias e
Nnos respectivos orcamentos anuais, a previsdo de recursos e dotacdes
orcamentarias especificas e compativeis com as diretrizes, metas e
estratégias que viabilizem a plena execucdo do Plano Municipal de Educacao
(PME), conforme previsto no art. 10 do Plano Nacional de Educacgéo (PNE),
Lei Federal n°® 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que
até o ano de 2016 deveria ser promovida a universalizagdo da educacao
infantil na pré-escola para criancas de quatro e cinco anos de idade, bem

como a ampliacdo da oferta de educacédo infantil em creches para atender
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pelo menos 50% das criancas de até trés anos de idade, até o final da
vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu
gue fosse assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira
para os (as) profissionais da educacao basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacdo basica publica, tendo como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da
Constituicdo Federal, considerando ainda a estratégia 18.1 da referida Meta,
gue estipula que até o ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do
magistério e 50% dos profissionais da educacdo nao docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes
escolares a que se encontrem vinculados;

d) promova todas as medidas necessarias a inscricdo e ao
recebimento dos créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o
cancelamento de seus valores, por inexatidao/falhas de sua inscricdo, ou
morosidade em sua cobrangca a ponto de ensejar prescricdo, praticas que
poderiam resultar em renuncia de receitas sem observar os regramentos do

art. 14 da LRF e legislacéo pertinente.

e) observe as normas relativas a organizacédo e funcionamento do
Regime Proprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a

apresentacao das Leis que estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Por forca da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal ao decidir o
Recurso Extraordinario n® 848.826/DF, o presente Acordao néo produz efeitos
para os fins do art. 1°, |, g, da Lei Complementar n° 64/1990, relativamente a
senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do Municipio
de CACU em 2022.
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob
0 aspecto da veracidade ideologica presumida, e ainda, que as conclusdes
registradas no presente acordao ndo elidem responsabilidades por atos nao
alcancados pelo conteddo da prestacdo de contas e por constatacdes de
procedimentos fiscalizatérios diferenciados, tais como inspecdes, auditorias e

dendncia.

A SECRETARIA DE PLENARIO para os devidos fins.
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E ; DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

PARECER PREVIO - PP N° 00267/2024 - Tribunal Pleno

Processo :04576/23

Municipio :CACU

Assunto :CONTAS DE GOVERNO

Periodo :2022

Chefe de Governo:ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF :809.023.161-68

Contas de Governo. Exercicio de 2022.
ANALISE COM BASE NA DN 002/2021.
PARECER PREVIO PELA APROVACAO
COM RESSALVAS. Convergente com a SCG
ecom o MPC.

VISTOS E RELATADOS os presentes autos, que tratam das Contas de
Governo do Municipio de CACU, referentes ao exercicio de 2022, de
responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe do
Executivo, autuadas em 17/04/2023, na forma prevista no art. 15 da IN TCM n°
008/2015, para apreciacdo e emissao de parecer prévio, nos termos do art. 6° da Lei
Estadual n® 15.958/2007 — Lei Organica do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias.

Em atencdo a tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal no Recurso
Extraordinario n°® 848.826/DF, em 17 de agosto de 2016, e tendo em vista as
orientacdes contidas na Resolugédo n° 01/2018 da Associacdo dos Membros dos

Tribunais de Contas do Brasil - ATRICON, o Tribunal de Contas dos Municipios
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

do Estado de Goias editou a IN n° 010/2018, estabelecendo os ritos processuais
para as analises das Contas de Governo e para as Contas de Gestdo e Tomada de
Contas Especial em que o Prefeito Municipal figure como gestor, bem como para

sancdes delas decorrentes.

DECIDEM os Conselheiros do TRIBUNAL DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, pelos membros integrantes de seu
Colegiado, acolhendo as razdes expostas no voto do Relator, em:

1- MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio
pela APROVACAO das Contas de Governo de 2022, de responsabilidade da
senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do Municipio de
CACU, com as RESSALVAS do ITEM 12.2 - Cancelamento de créditos inscritos em
Divida Ativa, e do ITEM 12.4 - Leis municipais, que estabeleceram o Plano de
Custeio do RPPS, ndo atendem ao estabelecido no Relatério de Avaliacdo Atuarial —
RAA.

2- Determinar, ap6s o transito em julgado, que o0s autos sejam
encaminhados a Camara Municipal de CACU, para providéncias e julgamento, por
forca da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal ao decidir o Recurso
Extraordinario n® 848.826/DF, de 17 de agosto de 2016.

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob o

aspecto da veracidade ideoldgica presumida, e ainda, que as conclusdes registradas

Pagina 2 de 12
ARDSP

Rua 68, n°® 727 - Centro - Goiania - GO / CEP 74055-100
Fone: (62) 3216-6160 / Ouvidoria: 0800-646-6160
Website: www.tcm.go.gov.br



Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024 16:41:17
Folha: 393 de 422

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

no presente parecer prévio ndo elidem responsabilidades por atos ndo alcancados
pelo conteudo da prestacdo de contas e por constatacdes de procedimentos
fiscalizatérios diferenciados, tais como inspecdes, auditorias e denuncias.

A SECRETARIA DO PLENARIO para os devidos fins.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, 22
de Maio de 2024.

Presidente: Daniel Augusto Goulart

Relator: Valcenér Braz de Queiroz.

Presentes os conselheiros: Cons. Daniel Augusto Goulart, Cons.
Francisco José Ramos, Cons. Humberto Aidar, Cons. Sérgio Anténio Cardoso de
Queiroz, Cons. Valcendr Braz de Queiroz, Cons. Sub. Flavio Monteiro de Andrada
Luna, Cons. Sub. Laecio Guedes do Amaral, Cons. Sub. Pedro Henrique Bastos e o
representante do Ministério Publico de Contas, Procurador Henrique Pandim

Barbosa Machado.

Votagéao:

Votaram(ou) com o Cons.Valcen6r Braz de Queiroz: Cons. Francisco
José Ramos, Cons. Humberto Aidar, Cons. Sérgio Antdnio Cardoso de Queiroz,

Cons. Sub.Flavio Monteiro de Andrada Luna.
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GABINETE DO CONSELHEIRO
VALCENOR BRAZ

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Processo : 04576/23

Municipio . CACU

Assunto : CONTAS DE GOVERNO

Periodo . 2022

Chefe de Governo : ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

CPF : 809.023.161-68
Contas de Governo. Municipio de CACU. Exercicio de
2022. ANALISE COM BASE NA IN 010/2018.
PARECER PREVIO PELA APROVACAO COM
RESSALVAS COM RECOMENDACOES E MULTA.
Convergente com a SCG e com o MPC.

I. DAS INICIAIS

Examinam-se as Contas de Governo do Municipio de CACU, referentes ao exercicio de
2022, de responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe do Executivo,
autuadas em 17/04/2023, na forma prevista no art. 15 da IN TCM n° 008/2015, para apreciacédo e
emissdo de parecer prévio, nos termos do art. 6° da Lei Estadual n° 15.958/2007 — Lei Organica do

Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias.

II. DA SECRETARIA DE CONTAS DE GOVERVO

Falando conclusivamente nos autos, a Secretaria de Contas de Governo editou o
CERTIFICADO N° 189/2024, manifestando nos seguintes termos:

(..)

Diante do contexto da anadlise levada a efeito (observados os critérios de
relevancia e materialidade e os principios da razoabilidade e proporcionalidade) tem-se:
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As ocorréncias apontadas na analise inicial descritas nos itens 12.1 e 12.3

foram sanadas.

Os apontamentos registrados nos itens 12.2 e 12.4 foram ressalvados.

A falha

CERTIFICADO

apontada no item 12.2 enseja a aplicacao de multa.

CERTIFICADO

A Secretaria de Contas de Governo CERTIFICA que pode o Tribunal

de Contas dos M

unicipios:

MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio
pela APROVACAO COM RESSALVAS das Contas de Governo de 2022, de

responsabilidade

de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do

Municipio de CACU, em decorréncia das falhas mencionadas nos itens 12.2 e

12.4.

EMITIR Acordéo para:

APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base no art.
71, VI, 8 3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal,

reproduzida no a

rt. 29, IX, 8 1° da Lei Estadual n® 13.251/98, e ainda, nos termos

do art. 47-A da Lei Estadual n° 15.958/07, alterada pela Lei n® 16.467/09 e art.
274, do Regimento Interno desta Casa, na forma abaixo:

Quadro 10 - Multas

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF 809.023.161-68
Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovacao do fato motivador. (Item 12.2).

Periodo da Conduta

No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade

O cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem
evidenciagdo da ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decisdes judiciais ou
inexisténcia de créditos a receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do
municipio que ja encontravam-se inscritos em divida ativa, portanto prontos para serem
executados/cobrados.

Culpabilidade

E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele
adotou, pois deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir,
de forma cabal e fundamentada as razdes do citado cancelamento, em vez de omitir na
prestacdo de contas de governo a documentagao habil que legitimou os cancelamentos
realizados.

Dispositivo legal ou
normativo violado

Arts. 173 e 174 da Lei Federal n® 5.172/66 — CTN.
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Encaminhamento  |Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no
caput do artigo 47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no
inciso IX do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n® 15958/2007.

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para gue nos exercicios
subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 ndo tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgédo Central de
Controle Interno (OCCI) com servidores efetivos, preferencialmente concursados
em quadro de carreira proprio de Controle Interno, admitindo-se em situacdes
excepcionais e devidamente motivadas a composicdo por servidores
comissionados, nos termos da IN TCMGO n° 8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias
constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente as
informacdes disponiveis no portal oficial da prefeitura, nos termos da IN TCM n°
005/2012;

(d) promova as medidas necessarias para adequar o quantitativo de
cargos comissionados e efetivos de cada 6érgao/entidade da administracéo
municipal, de forma a resguardar a proporcionalidade exigida pela Constituicdo
Federal, ou seja, em qualquer 6rgdo/entidade da administracdo 0s cargos
efetivos devem constituir a maioria do quantitativo total de cargos, nos termos do
Acérdao n° 04867/10 do TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comisséo de licitagdo e na designagéo dos
pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao quadro efetivo da
unidade ou ente promotor do certame, devendo, ainda, a equipe de apoio ser
integrada em sua maioria por servidores ocupantes de cargo efetivo da
administracdo, nos termos da IN TCM n°® 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposi¢cdes constantes na
Lei Federal n°® 12.305/2010, em especial a ordem prioritaria das a¢des para o
gerenciamento e destinacdo final ambientalmente adequada dos residuos
sdlidos, definida no art. 9° da referida norma, adotando medidas que incluam a
reutilizacdo, a reciclagem, a compostagem, a recuperacao e o0 aproveitamento
energético, bem como a disposicdo final somente dos rejeitos em aterros
sanitérios devidamente licenciados e, preferencialmente, compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas oportunidades
distintas (Instru¢bes Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou todos os gestores
municipais sobre a obrigatoriedade da disposicdo final ambientalmente
adequada dos rejeitos solidos e que a Secretaria de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Goias (SEMAD) comunicou a
existéncia de Municipios sem licenca para funcionamento do aterro sanitario.
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(g) observe o cumprimento da legislacdo acerca da acessibilidade para
pessoas com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n°
10.098/2000 e da IN TCMGO n° 1/2016.

ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentarias e nos
respectivos orgamentos anuais, a previsdo de recursos e dotacdes
orcamentarias especificas e compativeis com as diretrizes, metas e estratégias
gue viabilizem a plena execugdo do Plano Municipal de Educagédo (PME),
conforme previsto no art. 10 do Plano Nacional de Educacdo (PNE), Lei Federal
n° 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que até o
ano de 2016 deveria ser promovida a universalizacdo da educacao infantil na
pré-escola para criangas de quatro e cinco anos de idade, bem como a
ampliacdo da oferta de educagédo infantil em creches para atender pelo menos
50% das criancas de até trés anos de idade, até o final da vigéncia do PNE
(2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu que fosse
assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacéo basica
publica, tendo como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal,
considerando ainda a estratégia 18.1 da referida Meta, que estipula que até o
ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do magistério e 50% dos
profissionais da educagdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;

d) promova todas as medidas necessérias a inscricdo e ao recebimento
dos créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o cancelamento de seus
valores, por inexatidado/falhas de sua inscricdo, ou morosidade em sua cobranca
a ponto de ensejar prescricdo, praticas que poderiam resultar em rendncia de
receitas sem observar os regramentos do art. 14 da LRF e legislag&o pertinente.

e) observe as normas relativas a organizacdo e funcionamento do Regime
Préprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a apresentacdo das
Leis que estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob o
aspecto da veracidade ideoldgica presumida, e ainda, que as conclusfes
registradas no presente certificado ndo elidem responsabilidades por atos néo
alcancados pelo conteddo da prestacdo de contas e por constatacbes de
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procedimentos fiscalizatérios diferenciados, tais como inspecfes, auditorias e
denuncias.

ll. DA MANIFESTACAO DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

Falando conclusivamente nos autos, a douta Procuradoria, por meio do Parecer n°
01444/2024, seguiu 0 posicionamento técnico da Secretaria de Contas de Governo (CERTIFICADO
N° 189/2024), manifestando pela aprovacdo com ressalva e recomendagdes.

IV. VOTO DO RELATOR

Apés analise, esta Relatoria, ndo encontrando razdes para divergir, acata, na integra, o
posicionamento da Secretaria de Contas de Governo e do Ministério Publico de Contas, pelos
fundamentos apresentados no Certificado de Auditoria.

Com base no acima exposto, este Conselheiro Relator apresenta o Voto no sentido de:

- PARECER PREVIO

1. MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio pela APROVACAO
das Contas de Governo do Municipio de CACU, relativas ao exercicio de 2022, de responsabilidade
de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo, COM as RESSALVAS do ITEM 12.2 -
Cancelamento de créditos inscritos em Divida Ativa, e do ITEM 12.4 - Leis municipais, que
estabeleceram o Plano de Custeio do RPPS, ndo atendem ao estabelecido no Relatério de Avaliagdo
Atuarial — RAA.

2. Determinar, apds o transito em julgado, que os autos sejam encaminhados a Camara
Municipal de CACU para providéncias e julgamento, por forca da tese fixada pelo Supremo Tribunal
Federal ao decidir o Recurso Extraordinario n® 848.826/DF, de 17 de agosto de 2016.

- ACORDAO
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1- DECLARAR que nas contas de governo do Municipio de CACU, referente ao
exercicio de 2022, de responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de
Governo, nao foram constatadas irregularidades que ensejam na rejeicdo das contas, e que foram
objeto de ressalvas as falhas descritas nos itens 12.2 - Cancelamento de créditos inscritos em
Divida Ativa e 12.4 - Leis municipais, que estabeleceram o Plano de Custeio do RPPS, néo

atendem ao estabelecido no Relatério de Avaliagdo Atuarial — RAA.

2 - APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base no art. 71, VIII, § 3°
combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal, reproduzida no art. 2°, IX, § 1° da Lei
Estadual n° 13.251/98, e ainda, nos termos do art. 47-A da Lei Estadual n® 15.958/07, alterada pela
Lei n°® 16.467/09 e art. 274, do Regimento Interno desta Casa, na forma abaixo:

Quadro 10 - Multas

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF 809.023.161-68
Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovacao do fato motivador. (Item 12.2).

Periodo da Conduta No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade |0 cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem evidenciagéo
da ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decis6es judiciais ou inexisténcia de créditos
a receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do municipio que ja encontravam-se
inscritos em divida ativa, portanto prontos para serem executados/cobrados.

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele adotou, pois
deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir de forma cabal €
fundamentada as razdes do citado cancelamento, em vez de omitir na prestagdo de contas de
governo a documentagao habil que legitimou os cancelamentos realizados.

Dispositivo  legal  oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n° 5.172/66 — CTN.
normativo violado
Encaminhamento Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no caput do
artigo 47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no inciso IX do art. 47-
A da LOTCMGO - Lei Estadual n® 15958/2007.

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:
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(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para que nos exercicios subsequentes

as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 ndo tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgdo Central de Controle Interno
(OCCI) com servidores efetivos, preferencialmente concursados em quadro de carreira préprio de
Controle Interno, admitindo-se em situac6es excepcionais e devidamente motivadas a composicéo

por servidores comissionados, nos termos da IN TCMGO n° 8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias constantes da Lei n.°
12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente as informac¢des disponiveis no portal oficial da
prefeitura, nos termos da IN TCM n° 005/2012;

(d) promova as medidas necessarias para adequar 0 quantitativo de cargos
comissionados e efetivos de cada érgédo/entidade da administra¢gdo municipal, de forma a resguardar
a proporcionalidade exigida pela Constituicdo Federal, ou seja, em qualquer 6rgéo/entidade da
administrag8o os cargos efetivos devem constituir a maioria do quantitativo total de cargos, nos
termos do Acordéo n° 04867/10 do TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comissédo de licitagdo e na designagdo dos pregoeiros
sejam selecionados servidores pertencentes ao quadro efetivo da unidade ou ente promotor do
certame, devendo, ainda, a equipe de apoio ser integrada em sua maioria por servidores ocupantes

de cargo efetivo da administracdo, nos termos da IN TCM n° 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposi¢Bes constantes na Lei Federal n°
12.305/2010, em especial a ordem prioritdria das acdes para o gerenciamento e destinagdo final
ambientalmente adequada dos residuos sélidos, definida no art. 9° da referida norma, adotando
medidas que incluam a reutilizacdo, a reciclagem, a compostagem, a recuperagao e o0 aproveitamento
energético, bem como a disposi¢do final somente dos rejeitos em aterros sanitarios devidamente

licenciados e, preferencialmente, compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas oportunidades distintas
(InstrugBes Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou todos o0s gestores municipais sobre a
obrigatoriedade da disposicédo final ambientalmente adequada dos rejeitos sélidos e que a Secretaria
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Goias (SEMAD) comunicou a

existéncia de Municipios sem licenca para funcionamento do aterro sanitario.

Pagina 10 de 12

Rua 68, n® 727 - Centro - Goiania - GO / CEP 74055- ARDSP
100

Fone: (62) 3216-6160 / Ouvidoria: 0800-646-6160

Website: www.tcm.go.gov.br



Processo: 04576/23
Data: 12/07/2024 16:41:17
Folha: 401 de 422

GABINETE DO CONSELHEIRO
VALCENOR BRAZ

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

(g) observe o cumprimento da legislacdo acerca da acessibilidade para pessoas com
deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n® 10.098/2000 e da IN TCMGO n° 1/2016.

ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orgcamentarias e nos respectivos
orcamentos anuais, a previsao de recursos e dotagfes orgcamentarias especificas e compativeis com
as diretrizes, metas e estratégias que viabilizem a plena execuc¢do do Plano Municipal de Educacédo
(PME), conforme previsto no art. 10 do Plano Nacional de Educa¢do (PNE), Lei Federal n°
13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que até o ano de 2016
deveria ser promovida a universalizacdo da educacdao infantil na pré-escola para criangas de quatro e
cinco anos de idade, bem como a ampliacdo da oferta de educacao infantil em creches para atender

pelo menos 50% das criangas de até trés anos de idade, até o final da vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu que fosse assegurado,
até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da educacédo basica e
superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacéo bésica publica, tendo como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal, considerando ainda a estratégia
18.1 da referida Meta, que estipula que até o ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do
magistério e 50% dos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de

provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

d) promova todas as medidas necessérias a inscricdo e ao recebimento dos créditos de
Divida Ativa, no sentido de impedir o cancelamento de seus valores, por inexatiddo/falhas de sua
inscricdo, ou morosidade em sua cobranca a ponto de ensejar prescricdo, praticas que poderiam
resultar em renuncia de receitas sem observar os regramentos do art. 14 da LRF e legislagdo

pertinente.

e) observe as normas relativas a organizacdo e funcionamento do Regime Proprio de
Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a apresentacéo das Leis que estabelecem o Plano de
Custeio do RPPS.
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TRIBUNAL /{ GABINETE DO CONSELHEIRO

DE CONTAS VALCENOR BRAZ

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob o aspecto da
veracidade ideolégica presumida, e ainda, que as conclusdes registradas no presente certificado nao
elidem responsabilidades por atos ndo alcancados pelo contelido da prestacdo de contas e por

constatacbes de procedimentos fiscalizatérios diferenciados, tais como inspecdes, auditorias e

dendncias.

E O VOTO.

GABINETE DO CONSELHEIRO RELATOR, em Goiania, aos 07 de maio de 2024.

Valcen6r Braz
Conselheiro Relator
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E ; DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

ACORDAO N° 02529/2024 - Tribunal Pleno

Processo :04576/23- Fase 2

Municipio :CACU

Assunto :CONTAS DE GOVERNO

Periodo :2022

Chefe de Governo:ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF :809.023.161-68

Contas de Governo. Exercicio de 2022.
ACORDAO DECLARANDO AS
RESSALVAS, APLICANDO MULTA E
FAZENDO RECOMENDAQOES.

VISTOS E RELATADOS o0s presentes autos, que tratam das
Contas de Governo do Municipio de CACU, relativas ao exercicio de 2022, de
responsabilidade de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA (01/01/2022 a
31/12/2022).

Em atencdo a tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal no
Recurso Extraordinario n° 848.826/DF, em 17 de agosto de 2016, e tendo em
vista as orientacdes contidas na Resolugcdo n° 01/2018 da Associacao dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil - ATRICON, o Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado de Goias editou a IN n° 010/2018,
estabelecendo os ritos processuais para as analises das Contas de Governo
e para as Contas de Gestdo e Tomada de Contas Especial em que o Prefeito

Municipal figure como gestor, bem como para sanc¢des delas decorrentes.

Pagina 1 de 16
ARDSP

Rua 68, n°® 727 - Centro - Goiania - GO / CEP 74055-100
Fone: (62) 3216-6160 / Ouvidoria: 0800-646-6160
Website: www.tcm.go.gov.br

Digitally Signed by VALCENOR BRAZ DE QUEIROZ - ***.819.491-**-AC SOLUTI Multiplav5
Date: 23/05/2024 18:32:35

Reason: Arquivo assinado digitalmente.

Location: BR - Pagina: 1 de 16



Processo: 04576/23

Folha: 404 de 422

Data: 12/07/2024 16:41:17

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

ACORDAM os Conselheiros do TRIBUNAL DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, pelos membros integrantes do seu
colegiado, acolhendo as razdes expostas no voto do Relator:

1 — DECLARAR que nas contas de governo do Municipio de
CACU, referente ao exercicio de 2022, de responsabilidade da senhora ANA
CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA Chefe de Governo, nao foram constatadas
irregularidades que ensejam na rejeicdo das contas, e que foram objeto de

ressalvas as falhas descritas nos itens 12.2 e 12.4.

2 - APLICAR MULTA com eficécia de titulo executivo, com base no
art. 71, VIII, § 3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal,
reproduzida no art. 2° IX, 8 1° da Lei Estadual n°® 13.251/98, e ainda, nos
termos do art. 47-A da Lei Estadual n® 15.958/07, alterada pela Lei n°®
16.467/09 e art. 274, do Regimento Interno desta Casa, na forma abaixo:

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
CPF 809.023.161-68
Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovacéo do fato motivador. (Item 12.2).

Periodo da Conduta  [No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade |O cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem
evidenciagdo da ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decisdes judiciais ou
inexisténcia de créditos a receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do
municipio que ja encontravam-se inscritos em divida ativa, portanto prontos para serem
executados/cobrados.

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele
adotou, pois deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir de
forma cabal e fundamentada as razdes do citado cancelamento, em vez de omitir na
prestacdo de contas de governo a documentagdo habil que legitimou os cancelamentos
realizados.

Dispositivo legal oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n° 5.172/66 — CTN.

normativo violado
Encaminhamento Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no
caput do artigo 47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no
inciso IX do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n® 15958/2007.
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para que nos
exercicios subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 néo

tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgédo
Central de Controle Interno (OCCIl) com servidores efetivos,
preferencialmente concursados em quadro de carreira préprio de Controle
Interno, admitindo-se em situagbes excepcionais e devidamente motivadas a
composicdo por servidores comissionados, nos termos da IN TCMGO n°
8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias
constantes da Lei n.° 12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente
as informacdes disponiveis no portal oficial da prefeitura, nos termos da IN
TCM n° 005/2012;

(d) promova as medidas necessarias para adequar o quantitativo
de cargos comissionados e efetivos de cada 6rgao/entidade da administracdo
municipal, de forma a resguardar a proporcionalidade exigida pela
Constituicdo Federal, ou seja, em qualquer 6rgao/entidade da administracao
os cargos efetivos devem constituir a maioria do quantitativo total de cargos,
nos termos do Acordéao n°® 04867/10 do TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comissdo de licitacdo e na
designacao dos pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao
guadro efetivo da unidade ou ente promotor do certame, devendo, ainda, a
equipe de apoio ser integrada em sua maioria por servidores ocupantes de

cargo efetivo da administragcéo, nos termos da IN TCM n° 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposi¢cdes

constantes na Lei Federal n° 12.305/2010, em especial a ordem prioritaria das
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

acOes para o gerenciamento e destinacao final ambientalmente adequada dos
residuos sélidos, definida no art. 9° da referida norma, adotando medidas que
incluam a reutilizacdo, a reciclagem, a compostagem, a recuperagdo e o
aproveitamento energético, bem como a disposicéo final somente dos rejeitos
em aterros sanitarios devidamente licenciados e, preferencialmente,

compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas
oportunidades distintas (Instru¢ées Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou
todos 0s gestores municipais sobre a obrigatoriedade da disposi¢ao final
ambientalmente adequada dos rejeitos solidos e que a Secretaria de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Goids (SEMAD)
comunicou a existéncia de Municipios sem licenca para funcionamento do

aterro sanitario.

(g) observe o cumprimento da legislacdo acerca da acessibilidade
para pessoas com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n°®
10.098/2000 e da IN TCMGO n° 1/2016.

ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentarias e
Nnos respectivos orcamentos anuais, a previsdo de recursos e dotacdes
orcamentarias especificas e compativeis com as diretrizes, metas e
estratégias que viabilizem a plena execucdo do Plano Municipal de Educacao
(PME), conforme previsto no art. 10 do Plano Nacional de Educacgéo (PNE),
Lei Federal n°® 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que
até o ano de 2016 deveria ser promovida a universalizagdo da educacao
infantil na pré-escola para criancas de quatro e cinco anos de idade, bem

como a ampliacdo da oferta de educacédo infantil em creches para atender
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

pelo menos 50% das criancas de até trés anos de idade, até o final da
vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu
gue fosse assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira
para os (as) profissionais da educacado basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacdo basica publica, tendo como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constituicdo Federal, considerando ainda a estratégia 18.1 da referida Meta,
gue estipula que até o ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do
magistério e 50% dos profissionais da educacdo nao docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes
escolares a que se encontrem vinculados;

d) promova todas as medidas necessarias a inscricdo e ao
recebimento dos créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o
cancelamento de seus valores, por inexatiddo/falhas de sua inscricdo, ou
morosidade em sua cobrangca a ponto de ensejar prescricdo, praticas que
poderiam resultar em renuncia de receitas sem observar os regramentos do

art. 14 da LRF e legislacéo pertinente.

e) observe as normas relativas a organizagcéo e funcionamento do
Regime Proprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a

apresentacao das Leis que estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Por forca da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal ao decidir o
Recurso Extraordinario n® 848.826/DF, o presente Acérdéo néao produz efeitos
para os fins do art. 1°, |, g, da Lei Complementar n° 64/1990, relativamente a
senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo do Municipio
de CACU em 2022.
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob
0 aspecto da veracidade ideologica presumida, e ainda, que as conclusdes
registradas no presente acordao ndo elidem responsabilidades por atos nao
alcancados pelo conteddo da prestacdo de contas e por constatacdes de
procedimentos fiscalizatorios diferenciados, tais como inspecdes, auditorias e

dendncia.

A SECRETARIA DE PLENARIO para os devidos fins.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE
GOIAS, 22 de Maio de 2024.

Presidente: Daniel Augusto Goulart

Relator: Valcendr Braz de Queiroz.

Presentes os conselheiros: Cons. Daniel Augusto Goulart, Cons.
Francisco José Ramos, Cons. Humberto Aidar, Cons. Sérgio Anténio Cardoso
de Queiroz, Cons. Valcendr Braz de Queiroz, Cons. Sub. Flavio Monteiro de
Andrada Luna, Cons. Sub. Laecio Guedes do Amaral, Cons. Sub. Pedro
Henrigue Bastos e o representante do Ministério Publico de Contas,

Procurador Henrique Pandim Barbosa Machado.

Votacao:
Votaram(ou) com o Cons.Valcenér Braz de Queiroz: Cons.
Francisco José Ramos, Cons. Humberto Aidar, Cons. Sérgio Antdnio Cardoso

de Queiroz, Cons. Sub.Flavio Monteiro de Andrada Luna.
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GABINETE DO CONSELHEIRO
VALCENOR BRAZ

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Processo . 04576/23

Municipio : CACU

Assunto : CONTAS DE GOVERNO

Periodo . 2022

Chefe de Governo : ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

CPF : 809.023.161-68
Contas de Governo. Municipio de CACU.
Exercicio de 2022. ANALISE COM BASE NA
IN 010/2018. PARECER PREVIO PELA
APROVACAO COM RESSALVAS COM
RECOMENDA(;OES E MULTA. Convergente
com a SCG e com o MPC.

I. DAS INICIAIS

Examinam-se as Contas de Governo do Municipio de CACU, referentes ao
exercicio de 2022, de responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA,
Chefe do Executivo, autuadas em 17/04/2023, na forma prevista no art. 15 da IN TCM n°
008/2015, para apreciagdo e emissao de parecer prévio, nos termos do art. 6° da Lei Estadual
n° 15.958/2007 — Lei Orgénica do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias.

II. DA SECRETARIA DE CONTAS DE GOVERVO

Falando conclusivamente nos autos, a Secretaria de Contas de Governo editou o
CERTIFICADO N° 189/2024, manifestando nos seguintes termos:

(..
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GABINETE DO CONSELHEIRO
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Diante do contexto da analise levada a efeito (observados os critérios
de relevancia e materialidade e o0s principios da razoabilidade e
proporcionalidade) tem-se:

As ocorréncias apontadas na andlise inicial descritas nos itens 12.1 e
12.3 foram sanadas.

Os apontamentos registrados nos itens 12.2 e 12.4 foram
ressalvados.

A falha apontada no item 12.2 enseja a aplicagdo de multa.

CERTIFICADO

CERTIFICADO

A Secretaria de Contas de Governo CERTIFICA que pode o
Tribunal de Contas dos Municipios:

MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer
Prévio pela APROVACAO COM RESSALVAS das Contas de Governo de
2022, de responsabilidade de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe
de Governo do Municipio de CACU, em decorréncia das falhas
mencionadas nos itens 12.2 e 12.4.

EMITIR Acordéo para:

APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base
no art. 71, VI, 8 3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo
Federal, reproduzida no art. 2°, I1X, § 1° da Lei Estadual n° 13.251/98, e
ainda, nos termos do art. 47-A da Lei Estadual n° 15.958/07, alterada
pela Lei n°® 16.467/09 e art. 274, do Regimento Interno desta Casa, na
forma abaixo:

Quadro 10 - Multas

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA

CPF 809.023.161-68

Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovagdo do fato motivador. (ltem
12.2).

Periodo da Conduta|No exercicio de 2022

Nexo delO cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e

Causalidade sem evidenciagao da ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decisdes|
judiciais ou inexisténcia de créditos a receber, resultou em perda de|
receita/créditos em favor do municipio que ja encontravam-se inscritos em
divida ativa, portanto prontos para serem executados/cobrados.
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DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que
ele adotou, pois deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida
ativa, exibir de forma cabal e fundamentada as razdes do citado cancelamento,
lem vez de omitir na prestagao de contas de governo a documentagao habil que
legitimou os cancelamentos realizados.

Dispositivo legal oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n® 5.172/66 — CTN.

normativo violado
Encaminhamento  |Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor
indicado no caput do artigo 47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35),
conforme previsto no inciso IX do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n°
15958/2007.

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessérias para que nos
exercicios subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 nédo
tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necesséarias para compor seu Orgio
Central de Controle Interno (OCCI) com servidores efetivos,
preferencialmente concursados em quadro de carreira proprio de
Controle Interno, admitindo-se em situagBes excepcionais e devidamente
motivadas a composicao por servidores comissionados, nos termos da IN
TCMGO n° 8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias
constantes da Lei n.° 12527/2011, devendo, ainda, atualizar
periodicamente as informacdes disponiveis no portal oficial da prefeitura,
nos termos da IN TCM n° 005/2012;

(d) promova as medidas necessarias para adequar o quantitativo de
cargos comissionados e efetivos de cada Orgao/entidade da
administracdo municipal, de forma a resguardar a proporcionalidade
exigida pela ConstituicAdo Federal, ou seja, em qualquer 6rgao/entidade
da administracdo os cargos efetivos devem constituir a maioria do
guantitativo total de cargos, nos termos do Acérddo n°® 04867/10 do
TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comissdo de licitagdo e na
designacdo dos pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes
ao quadro efetivo da unidade ou ente promotor do certame, devendo,
ainda, a equipe de apoio ser integrada em sua maioria por servidores
ocupantes de cargo efetivo da administracdo, nos termos da IN TCM n°
009/2014.
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(f) observe integralmente o cumprimento das disposi¢cdes
constantes na Lei Federal n° 12.305/2010, em especial a ordem prioritéria
das acOes para o gerenciamento e destinacdo final ambientalmente
adequada dos residuos sélidos, definida no art. 9° da referida norma,
adotando medidas que incluam a reutilizacdo, a reciclagem, a
compostagem, a recuperacao e o aproveitamento energético, bem como
a disposicao final somente dos rejeitos em aterros sanitarios devidamente
licenciados e, preferencialmente, compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas
oportunidades distintas (Instru¢cdes Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015),
alertou todos o0s gestores municipais sobre a obrigatoriedade da
disposicéo final ambientalmente adequada dos rejeitos soélidos e que a
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Estado
de Goias (SEMAD) comunicou a existéncia de Municipios sem licenca
para funcionamento do aterro sanitario.

(g) observe o cumprimento da legislagdo acerca da acessibilidade
para pessoas com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei
n° 10.098/2000 e da IN TCMGO n° 1/2016.

ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentarias e
nos respectivos orcamentos anuais, a previsdo de recursos e dotagdes
orcamentarias especificas e compativeis com as diretrizes, metas e
estratégias que viabilizem a plena execucao do Plano Municipal de
Educacdo (PME), conforme previsto no art. 10 do Plano Nacional de
Educacao (PNE), Lei Federal n° 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que
até o ano de 2016 deveria ser promovida a universalizacdo da educacéo
infantil na pré-escola para criangas de quatro e cinco anos de idade, bem
como a ampliagdo da oferta de educacdo infantii em creches para
atender pelo menos 50% das criancas de até trés anos de idade, até o
final da vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu
gue fosse assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de
Carreira para os (as) profissionais da educacao basica e superior publica
de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as)
profissionais da educacdo basica publica, tendo como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso
VIl do art. 206 da Constituicdo Federal, considerando ainda a estratégia
18.1 da referida Meta, que estipula que até o ano de 2017 no minimo
90% dos profissionais do magistério e 50% dos profissionais da
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educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados;

d) promova todas as medidas necessarias a inscricdo e ao
recebimento dos créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o
cancelamento de seus valores, por inexatidao/falhas de sua inscri¢céo, ou
morosidade em sua cobranga a ponto de ensejar prescri¢do, praticas que
poderiam resultar em renlncia de receitas sem observar os regramentos
do art. 14 da LRF e legislag&o pertinente.

e) observe as normas relativas a organizacao e funcionamento do
Regime Préprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere a
apresentagéo das Leis que estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Destaca-se que os documentos/informac¢des foram analisados sob
0 aspecto da veracidade ideolégica presumida, e ainda, que as
conclusdes registradas no presente certificado ndo elidem
responsabilidades por atos nao alcancados pelo conteldo da prestacéo
de contas e por constatacbes de procedimentos fiscalizatérios
diferenciados, tais como inspec¢des, auditorias e dendncias.

ll. DA MANIFESTACAO DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

Falando conclusivamente nos autos, a douta Procuradoria, por meio do Parecer
n° 01444/2024, seguiu o0 posicionamento técnico da Secretaria de Contas de Governo
(CERTIFICADO N° 189/2024), manifestando pela aprovacdo com ressalva e

recomendacdes.

IV. VOTO DO RELATOR

Ap6s andlise, esta Relatoria, ndo encontrando razdes para divergir, acata, na
integra, o posicionamento da Secretaria de Contas de Governo e do Ministério Publico de

Contas, pelos fundamentos apresentados no Certificado de Auditoria.

Com base no acima exposto, este Conselheiro Relator apresenta o Voto no

sentido de:
- PARECER PREVIO
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1. MANIFESTAR a respectiva Camara Municipal o seu Parecer Prévio pela
APROVACAO das Contas de Governo do Municipio de CACU, relativas ao exercicio de
2022, de responsabilidade de ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA, Chefe de Governo, COM
as RESSALVAS do ITEM 12.2 - Cancelamento de créditos inscritos em Divida Ativa, e do
ITEM 12.4 - Leis municipais, que estabeleceram o Plano de Custeio do RPPS, ndo atendem

ao estabelecido no Relatério de Avaliagdo Atuarial — RAA.

2. Determinar, apds o transito em julgado, que os autos sejam encaminhados a
Cémara Municipal de CACU para providéncias e julgamento, por for¢ca da tese fixada pelo
Supremo Tribunal Federal ao decidir o Recurso Extraordinario n°® 848.826/DF, de 17 de
agosto de 2016.

- ACORDAO

1- DECLARAR que nas contas de governo do Municipio de CACU, referente ao
exercicio de 2022, de responsabilidade da senhora ANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA,
Chefe de Governo, ndo foram constatadas irregularidades que ensejam na rejeicdo das
contas, e que foram objeto de ressalvas as falhas descritas nos itens 12.2 - Cancelamento
de créditos inscritos em Divida Ativa e 12.4 - Leis municipais, que estabeleceram o
Plano de Custeio do RPPS, ndo atendem ao estabelecido no Relatorio de Avaliagdo
Atuarial — RAA.

2 - APLICAR MULTA com eficacia de titulo executivo, com base no art. 71, VIII, §
3° combinado com o art. 75, ambos da Constituicdo Federal, reproduzida no art. 2°, 1X, § 1°
da Lei Estadual n°® 13.251/98, e ainda, nos termos do art. 47-A da Lei Estadual n® 15.958/07,

alterada pela Lei n® 16.467/09 e art. 274, do Regimento Interno desta Casa, na forma abaixo:

Quadro 10 - Multas

Responsavel IANA CLAUDIA LEMOS OLIVEIRA
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CPF 809.023.161-68
Conduta Cancelar créditos da divida ativa sem comprovagao do fato motivador. (Item 12.2).

Periodo da Conduta  [No exercicio de 2022

Nexo de Causalidade [O cancelamento de créditos inscritos em divida ativa sem respaldo normativo e sem
evidenciagdo da ocorréncia de outros fatores, como, por exemplo, decis6es judiciais ou
inexisténcia de créditos a receber, resultou em perda de receita/créditos em favor do
municipio que ja encontravam-se inscritos em divida ativa, portanto prontos para serem
executados/cobrados.

Culpabilidade E razoavel afirmar que era exigivel do responsavel conduta diversa daquela que ele
ladotou, pois deveria, para cada cancelamento de crédito inscrito em divida ativa, exibir de
forma cabal e fundamentada as razdes do citado cancelamento, em vez de omitir na
prestacdo de contas de governo a documentagao habil que legitimou os cancelamentos
realizados.

Dispositivo legal oulArts. 173 e 174 da Lei Federal n° 5.172/66 — CTN.

normativo violado
Encaminhamento Aplicagdo de multa no valor de R$ 370,15, correspondente a 3% do valor indicado no
caput do artigo 47-A da Lei Organica do TCMGO (R$ 12.338,35), conforme previsto no
inciso IX do art. 47-A da LOTCMGO - Lei Estadual n° 15958/2007.

RECOMENDAR ao Chefe de Governo atual que:

(a) adote as providéncias e cautelas necessarias para que nos exercicios

subsequentes as falhas apontadas nos itens 12.2 e 12.4 ndo tornem a ocorrer;

(b) promova as medidas necessarias para compor seu Orgdo Central de
Controle Interno (OCCI) com servidores efetivos, preferencialmente concursados em quadro
de carreira proprio de Controle Interno, admitindo-se em situacdes excepcionais e
devidamente motivadas a composicdo por servidores comissionados, nos termos da IN
TCMGO n° 8/2021;

(c) promova as medidas necessarias para se adaptar as exigéncias constantes
da Lei n.° 12.527/2011, devendo, ainda, atualizar periodicamente as informacdes disponiveis

no portal oficial da prefeitura, nos termos da IN TCM n°® 005/2012;

(d) promova as medidas necesséarias para adequar o0 quantitativo de cargos
comissionados e efetivos de cada érgao/entidade da administragdo municipal, de forma a

resguardar a proporcionalidade exigida pela Constituicdo Federal, ou seja, em qualquer
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orgéo/entidade da administracéo os cargos efetivos devem constituir a maioria do quantitativo
total de cargos, nos termos do Acérdao n® 04867/10 do TCM/GO;

(e) na escolha dos membros da comissdo de licitacdo e na designacédo dos
pregoeiros sejam selecionados servidores pertencentes ao quadro efetivo da unidade ou ente
promotor do certame, devendo, ainda, a equipe de apoio ser integrada em sua maioria por

servidores ocupantes de cargo efetivo da administracdo, nos termos da IN TCM n°® 009/2014.

(f) observe integralmente o cumprimento das disposi¢es constantes na Lei
Federal n° 12.305/2010, em especial a ordem prioritaria das a¢des para o gerenciamento e
destinacéo final ambientalmente adequada dos residuos sdlidos, definida no art. 9° da
referida norma, adotando medidas que incluam a reutilizacéo, a reciclagem, a compostagem,
a recuperacdo e o aproveitamento energético, bem como a disposi¢éo final somente dos

rejeitos em aterros sanitarios devidamente licenciados e, preferencialmente, compartilhados.

Informa-se, ainda, que esta Corte de Contas, em duas oportunidades distintas
(InstrucBes Normativas n°s. 8/2012 e 2/2015), alertou todos 0s gestores municipais sobre a
obrigatoriedade da disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos solidos e que a
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Goias (SEMAD)

comunicou a existéncia de Municipios sem licenga para funcionamento do aterro sanitario.

(g) observe o cumprimento da legislacdo acerca da acessibilidade para pessoas
com deficiéncia, especialmente quanto aos ditames da Lei n°® 10.098/2000 e da IN TCMGO n°
1/2016.

ALERTAR ao Chefe de Governo atual que:

a) observe, no plano plurianual, na lei de diretrizes orcamentarias e nos
respectivos orgamentos anuais, a previsdo de recursos e dotacdes orgcamentarias especificas
e compativeis com as diretrizes, metas e estratégias que viabilizem a plena execugdo do
Plano Municipal de Educacéo (PME), conforme previsto no art. 10 do Plano Nacional de
Educacéo (PNE), Lei Federal n°® 13.005/2014;

b) observe o cumprimento da Meta 1 do PNE, que determinou que até o ano de
2016 deveria ser promovida a universalizacdo da educacdo infantil na pré-escola para

criangcas de quatro e cinco anos de idade, bem como a ampliacdo da oferta de educacéo
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infantil em creches para atender pelo menos 50% das criancas de até trés anos de idade, até
o final da vigéncia do PNE (2024);

c) observe o cumprimento da Meta 18 do PNE, que estabeleceu que fosse
assegurado, até o ano de 2016, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais
da educagédo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos (as) profissionais da educacgdo basica publica, tendo como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constituicdo Federal, considerando ainda a estratégia 18.1 da referida Meta, que estipula que
até o ano de 2017 no minimo 90% dos profissionais do magistério e 50% dos profissionais da
educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em

exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

d) promova todas as medidas necessarias a inscricdo e ao recebimento dos
créditos de Divida Ativa, no sentido de impedir o cancelamento de seus valores, por
inexatiddo/falhas de sua inscricdo, ou morosidade em sua cobrangca a ponto de ensejar
prescricdo, praticas que poderiam resultar em rendncia de receitas sem observar os
regramentos do art. 14 da LRF e legislacdo pertinente.

e) observe as normas relativas a organizacdo e funcionamento do Regime
Préprio de Previdéncia Social, sobretudo no que se refere & apresentacdo das Leis que
estabelecem o Plano de Custeio do RPPS.

Destaca-se que os documentos/informacdes foram analisados sob o aspecto da

veracidade ideolégica presumida, e ainda, que as conclusdes registradas no presente
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certificado ndo elidem responsabilidades por atos ndo alcangcados pelo conteddo da
prestacdo de contas e por constatacdes de procedimentos fiscalizatorios diferenciados, tais

como inspe¢des, auditorias e denuncias.

E O VOTO.

GABINETE DO CONSELHEIRO RELATOR, em Goiania, aos 07 de maio de

2024.
Valcen6r Braz
Conselheiro Relator
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CERTIDAO DE PUBLICACAO

Setor de Recursos

Certidao n°: 04119/24
Certifico, para os devidos fins, que o(a) Parecer Prévio - PP n°00267/24-
APR, constante nos autos de n® (04576/23 fase: 1 - CACU - BALANCO GERAL) foi
publicado com certificacdo digital, no Diario Oficial de Contas de  ste Tribunal DOC n°
2231 - XI1, de 07/06/2024 , publicacédo essa disponivel para acesso na pagina deste
Tribunal na internet ( www.tcmgo.tc.br) - Diario Oficial de Contas, com vencimento em
09/07/2024.

SUPERINTENDENCIA DE SECRETARIA DO TRIBUNAL DE CONTAS

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania, disponibilizado aos 06 dias do
més de junho de 2024.
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GUSTAVO MELO PARREIRA

SECRETARIO DO PLENARIO

Cddigo de Autenticidade: 606B.BC8X.D8T1.F1J7
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CERTIDAO DE PUBLICACAO

Setor de Recursos

Certidao n°: 04120/24
Certifico, para os devidos fins, que o(a) Acordao n° 02529/24 -APRM,
constante nos autos de n° (04576/23 fase: 2 - CACU -BALANCO GERAL) foi
publicado com certificacdo digital, no Diario Oficial de Contas de  ste Tribunal DOC n°
2231 - XII, de 07/06/2024 , publicacdo essa disponivel para acesso na pagina deste
Tribunal na internet ( www.tcmgo.tc.br) - Diario Oficial de Contas, com vencimento em
09/07/2024.

SUPERINTENDENCIA DE SECRETARIA DO TRIBUNAL DE CONTAS
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania, disponibilizado aos 06 dias do
més de junho de 2024.
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GUSTAVO MELO PARREIRA

SECRETARIO DO PLENARIO

Cddigo de Autenticidade: UN52.LET1.3T7X.K25R
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CERTIDAO DE
TRANSITO EM JULGADO

Certidéo n°: 03313/24
Em cumprimento ao artigo 1° da Resolucdo Administrativa n° 00054/10.
de 25/08/2010, CERTIFICO que a decisdo constante no(a) Acorddo n°
02529/24-APRM, proferida nos autos de n°® 04576/23 fase: 2, contendo BALANCO
GERAL do municipio de CACU (Prefeitura) TRANSITOU EM JULGADO em
09/07/2024.

E o que tinha a certificar.

SUPERINTENDENCIA DE SECRETARIA DO TRIBUNAL DE
CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania, aos 10 dias do
més de julho de 2024.
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GUSTAYO MELO PARREIRA
SECRETARIO DO PLENARIO

Cadigo de Autenticidade: Z4N5.5C71.X0QF.ROIA
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CERTIDAO DE
TRANSITO EM JULGADO

Certidao n°: 03421/24
Em cumprimento ao artigo 1° da Resolucdo Administrativa n° 00054/10.
de 25/08/2010, CERTIFICO que a decisdo constante no(a) Parecer Prévio - PP n°
00267/24-APR, proferida nos autos de n° 04576/23 fase: 1, contendo BALANCO
GERAL do municipio de CACU (Prefeitura) TRANSITOU EM JULGADO em
09/07/2024.

E o que tinha a certificar.

SUPERINTENDENCIA DE SECRETARIA DO TRIBUNAL DE
CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania, aos 12 dias do
més de julho de 2024.
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GUSTAYO MELO PARREIRA
SECRETARIO DO PLENARIO
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