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DECRETO N. 4.922, DE 02 DE OUTUBRO DE 2025

Institui o Comité Gestor de
Tecnologia da Informacéo -
CGTI, no ambito do Poder
Executivo do Municipio de
Bertioga e estabelece normas
para elaboracdo, aprovacéao,
execugao e revisdo do Plano
Diretor de Tecnologia da
Informagéo — PDTI.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribui¢ées que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a governanca, a
gestado e a continuidade dos servigos publicos digitais, em conformidade com a
Lei n® 14.129/2021 (Governo Digital);

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de planejamento das
contratacdes e da gestado contratual prevista na Lei Federal n°® 14.133/2021;

CONSIDERANDO os principios e deveres da Lei Federal n°
13.709/2018 (LGPD), notadamente seguranca (arts. 46-49) e governanga de
dados;

CONSIDERANDO as boas praticas de governanca e gestdo de
TI (familia ISO/IEC 27000, ISO 31000, COBIT, ITIL) e as recomendacbes dos
orgaos de controle;

CONSIDERANDO a necessidade de instrumento formal para
alinhar investimentos, priorizar demandas, reduzir riscos e elevar o
desempenho da Administracéo,

DECRETA:

CAPITULO |
DA INSTITUIGAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Poder Executivo, o
COMITE GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - CGTI, instancia
colegiada de GOVERNANGA DE Tl E TRANSFORMACAO DIGITAL, com a
finalidade de:

| — orientar, aprovar e revisar o Plano Diretor de Tecnologia da
Informacéo — PDTI;

Il — priorizar demandas e investimentos de Tl em alinhamento
ao planejamento estratégico municipal e aos planos setoriais;
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Il — estabelecer diretrizes, padrdées e politicas de tecnologia,
seguranca da informacao, dados e continuidade;

IV — acompanhar a execugdo do PDTI, indicadores, riscos e

beneficios;

V — assegurar conformidade com as Leis Federais n°s
14.129/2021, 14.133/2021 e 13.709/2018 (LGPD) e demais normas aplicaveis.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 2° O CGTI tera a seguinte composicdo, presidido pelo
primeiro:

| — Roberto Marques Fernandes, Registro Funcional n. 974,

Il — Samuel Xavier Santana Guedes, Registro Funcional n.
5192;

Il — Marcos Jean Sampaio, Registro Funcional n. 1728;

IV — Rita de Céassia Santos, Registro Funcional n. 2668;

V — Michelle Santos do Nascimento, Registro Funcional n.
4478;

VI — Samuel Ledo Paes Santos, Registro Funcional n. 5155;

VII — Lucas Teodoro Costa, Registro Funcional n. 5241;

VIl — Thatianny Serrico de Oliveira Moraes, Registro Funcional
n. 6177.

Paragrafo unico. Poderdo ser convidados a participar, sem
direito a voto, representantes de outros departamentos da Prefeitura, entidades
parceiras e especialistas externos, quando o assunto assim recomendar.

CAPITULO lI
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao CGTI:

| — aprovar o escopo, metodologia, cronograma e produtos para
elaboragao do PDTI,

Il — aprovar o PDTI e suas revisdes anuais;

[Il — validar a matriz de priorizagédo de demandas e o portfélio
de projetos de TI;
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IV — aprovar politicas e normas: seguranca da informacéo,
protecdo de dados, backup e restauracdo, continuidade/DR, gestdo de
acessos, uso aceitavel, catalogo e niveis de servico;

V — deliberar sobre padrbes tecnoldgicos, interoperabilidade,
acessibilidade e usabilidade dos servigos digitais;

VI — garantir que as contratagdes de Tl estejam alinhadas ao
PDTI e devidamente justificadas no ETP/Termo de Referéncia;

CAPITULO IV
DO PDTI

Art. 4° O PDTI é o instrumento de planejamento de Tl do
Municipio, contendo, no minimo:

| — alinhamento estratégico e principios de governo digital e
dados;

Il — levantamento de necessidades e matriz de priorizag&o;

Il — plano de ag¢bes e projetos, com escopo, responsaveis,
prazos e indicadores;

IV — mapa de riscos.

Art. 5° O PDTI tera horizonte plurianual de 2025/2029, com
revisdbes anuais aprovadas pelo CGTI.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° O CGTI reunir-se-a ordinariamente a cada 30 (trinta)
dias e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente.

Art. 7° As decisdes constardo de atas e, quando couber, de
resolugcdes do CGTl, publicadas no Portal da Transparéncia, observados sigilos
legais e a LGPD.

CAPiTULOVI )
DAS DIRETRIZES PARA CONTRATAGOES E EXECUGAO

Art. 8° As contratacdes de Tl deverdo estar expressamente
previstas ou justificadas no PDTI, observando-se:

| — elaboragdo de ETP, matriz de riscos, TR/projeto basico,
critérios de julgamento e gestdo contratual, nos termos da Lei n® 14.133/2021;

Il — clausulas de seguranca da informagédo e LGPD nos
contratos, inclusive com operadores, prevendo confidencialidade, incidentes,
subcontratacéo, auditoria e reversibilidade de dados;
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lll —interoperabilidade e padrées definidos pelo CGTI;
IV — medicao por resultados e indicadores de desempenho.

Art. 9° Orgdos e entidades do Executivo deverdo observar as
diretrizes do CGTl e do PDTI; excegcbes deverdo ser motivadas e obter
manifestagao prévia do CGTI.

CAPITULO VI ]
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. No prazo de 60 (sessenta) dias a contar da designagao
dos membros, a Secretaria-Executiva apresentara ao CGTIl a minuta do PDTI
para analise e aprovacgao.

Art. 11. Ficam convalidadas as normas internas compativeis
com este Decreto.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 02 de outubro de 2025. (PA 9456/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



