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A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia,
no uso de suas atribuigdes legais, com arrimo no art. 74, inciso III, da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e fica sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada, no ambito do Municipio de Vitoria da Conquista, a unidade
socioassistencial de acolhimento institucional, na modalidade Abrigo Institucional/Casa-
Abrigo, denominada “Casa Rosa”, para abrigamento provisério de mulheres em situagdo de
violéncia doméstica/intrafamiliar ameagadas de morte e/ou em risco iminente de morte,
acompanhadas ou ndo de seus filhos ou dependentes legais menores de 18 (dezoito) anos.

§ 1° A unidade socioassistencial “Casa Rosa” compde a estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e esta diretamente vinculada & Coordenagao
de Protecdo Social Especial, 6rgdo integrante da Diretoria de Assisténcia Social.

§ 2° A unidade socioassistencial “Casa Rosa” deverd ser operacionalizada pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no &mbito da Politica Pablica de Assisténcia
Social, com a utilizagdo de imoveis pertencentes ao Municipio ou por este alugados, ou, ainda,
em regime de co-gestdo, mediante a celebragdo de parcerias de prestagdo de servigos com
organizagdes, entidades ou associagdes, publicas e/ou privadas, sem fins lucrativos, por meio
de termo de colaboragdo com a utilizagdo de imével proprio ou alugado da organizagdo
parceira.

Art. 2° A unidade socioassistencial “Casa Rosa” constitui unidade publica municipal
que compde o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, bem como a Rede de
Atendimento & Mulher em Situagdo de Violéncia Doméstica e Intrafamiliar, com propoésito de
prover, de forma provisoria, medidas emergenciais de protecdo e locais seguros para acolher
mulheres, em situagdo de risco de morte e/ou risco iminente de morte, e seus filhos (as) ou
dependentes legais menores de dezoito anos.

§ 1° O servigo disciplinado por esta Lei sera ofertado de maneira ininterrupta € em
carater sigiloso, com acolhimento transitorio, por até 180 (cento e oitenta) dias, apds o qual
as mulheres atendidas deverdo reunir condi¢des necessarias para retomar o curso de suas
vidas.

§ 2° Poderdo permanecer por periodo superior ao determinado no paragrafo anterior os
casos mais extremos de violéncia e/ou dificuldade de reinser¢cdo da mulher atendida, desde
que submetidos a cuidadosa avaliagdo técnica da equipe multidisciplinar com relagdo a cada
caso em especifico. PGM
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§ 3° Poderdo ser acolhidos, excepcionalmente, os dependentes legais maiores de
dezoitos anos em caso de enfermidade, transtorno ou deficiéncia mental que os torne
comprovadamente, por meio de curatela ou outro documento com forga probatoria,
dependentes da mulher acolhida, e desde que ndo identificada familia extensa.

§ 4° Sera de responsabilidade do Poder Publico a seguranga permanente da unidade
socioassistencial “Casa Rosa”, das abrigadas e equipe técnica, que podera garanti-la por meio
da Guarda Municipal e/ou em articulagdo com a Policia Militar.

Art. 3° E garantido o acolhimento de mulheres, sem discriminagdo por motivo de raga,
orientagdo sexual, identidade de género e geracional, que estejam em situagdo de risco de
morte ou risco iminente de morte em razdo da violéncia doméstica e/ou intrafamiliar.

Pardgrafo Unico. Considera-se violéncia doméstica e/ou intrafamiliar, para os fins
desta Lei, qualquer agdo ou omissdo baseada no género que cause lesdo, sofrimento fisico,
sexual ou psicolégico e dano moral ou patrimonial a vitima, ou que cause risco de qualquer
natureza a sua integridade fisica.

Art. 4° Para ser atendida, a mulher podera ter sido encaminhada por quaisquer das portas
de entrada da Rede de Atendimento a Mulher, assim considerados os diversos 6rgaos/servigos
que a compdem, como Juizados Especializados/Varas Especializadas de repressdo a Violéncia
Doméstica e Familiar, Delegacias de Policia, Defensoria Publica, Ministério Publico,
Servigos/Unidades de Saiude, Servigcos/Unidades da Assisténcia Social, Servigos da Politica
para Mulheres, dentre outros, que podem identificar a demanda de abrigamento, independente
de registro de Boletim de Ocorréncia ou deferimento de medida protetiva previamente
requerida.

Art. 5° Sdo requisitos para o abrigamento das usuarias:

I — anuéncia da assistida com a proposta de abrigamento temporario;

II-registro da manifestagdo de violéncia doméstica/intrafamiliar, seja ela fisica, sexual,
moral ou psicolégica mediante comprovagdo da solicitagdo de Medida Protetiva de Urgéncia,
ou outro documento com for¢a probatoéria tal como, entre outros, boletim de ocorréncia
expedido pelas delegacias competentes;

III — residéncia no Municipio de Vitdria da Conquista;

IV — demonstragdo da capacidade civil plena da assistida, com idade minima de 18
(dezoito) anos ou inferior, na ocorréncia de emancipagio;

V — demonstragdo de que a assistida possui condi¢cdes de sanidade fisica e mental
compativel com a capacidade de autonomia para gerenciar a propria vida.

VI — inexisténcia de outras alternativas de acolhimento seguro, para garantir a
integridade fisica e seguranca a vida da assistida; PGM
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VII — concordéincia da assistida com o regimento interno da casa-abrigo/“Casa Rosa” e
com as condigdes de efetivagdo do atendimento e do abrigamento, bem como com as
orientagdes dos responsaveis, em especial quanto a reestruturagdo de sua vida e a busca de
situagdes que garantam a propria subsisténcia e a de seus filhos.

§ 1° O Ministério Pablico deverd ser comunicado quando do acolhimento e
desligamento da usuaria.

§ 2° No caso de mulheres e/ou filhos (as)/dependentes com Transtorno ou Deficiéncia
Mental, o abrigamento sera efetivado, desde que estes estejam clinicamente estaveis, portando
Relatorio Médico e Receituario;

§ 3° Na hipoétese de abrigamento de mutheres acompanhadas de filhos ou dependentes
legais, menores de 18 (dezoito) anos ou incapazes, devera o servico comunicar imediatamente
ao Ministério Publico a permanéncia das criangas, adolescentes ou outros dependentes
legalmente incapazes abrigados.

§ 4° O orgao gestor da Politica Publica de Assisténcia Social ficara responsavel pela
elaboragdo e pactuagdo de fluxos e protocolos intersetoriais de atendimento 2 mulher em
situag@o de violéncia doméstica e intrafamiliar, inclusive junto as instincias deliberativas e
consultivas de controle social.

§ 5° O inciso III de que trata este artigo podera ser dispensado em caso de pactuagio
diversa com outros 6rgdos, instituicdes ou entes federados que impliqgue em redefini¢do da
abrangéncia territorial quanto a origem das usudrias acolhidas.

Art. 6° A estrutura de funcionamento da unidade socioassistencial “Casa Rosa” sera
capaz de acolher, simultaneamente, até 20 (vinte) pessoas, incluindo mulheres e seus (suas)
filhos (as) ou dependentes legais menores de 18 (dezoito) anos ou incapazes, garantindo
qualidade de vida, tratamento digno, protecdo, seguranca e sigilo.

§ 1° O nimero de vagas determinado no caput deste artigo podera ser alterado por
Decreto fundamentado a ser expedido pela Chefia do Poder Executivo, que podera ampliar ou
restringir o numero de pessoas a serem abrigadas na “Casa Rosa”.

§ 2° As muiheres abrigadas em seguranga e assistidas deverdo ter a responsabilidade
com a ordem e com o zelo da unidade socioassistencial, cuidados com seus filhos (as) ou
dependentes legais € com a higiene das suas roupas e pertences.

Art. 7° O atendimento ofertado pela “Casa Rosa” devera ser de natureza
multiprofissional e interdisciplinar, abrangendo, no minimo, as areas de servigo social,
psicologia, pedagogia e direito, assim como buscando oferecer os encaminhamentos
necessarios a garantia de reintegragdo da mulher a sociedade.

Art. 8° Compete a casa-abrigo para mulheres em situagao de violéncia doméstica:

I - acolher, notificar, acompanhar e tomar as medidas cabiveis, do ponto de visje
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educacional, juridico e psicossocial as mulheres encaminhadas pelas portas de entrada da Rede
de Atendimento a Mulher;

II - promover articulagdo com 6rgéos publicos, tais como escolas, unidades de satude,
hospitais, conselhos tutelares, 6rgaos e servigos vinculados as politicas publicas de trabalho,
emprego e renda, entre outros, com o objetivo de garantir o atendimento as necessidades da
mulher abrigada e seus dependentes;

I1I - prestar orientacio juridica e pedagdgica as mulheres abrigadas e seus dependentes.

Art. 9° Fica criada, no ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
subordinada a Diretoria de Assisténcia Social e a Coordenagao de Protecdo Social Especial, a
Geréncia de Servigo de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, a ser desempenhada
junto a Unidade de Acolhimento “Casa Rosa”, competindo-lhe promover a articulagdo a rede
de servicos de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade, demais setores das politicas
publicas e sistema de garantia de direitos, na promogao da prote¢ao a mulher em situagdo de
risco de morte ou risco iminente de morte, proporcionando o acolhimento e/ou abrigamento,
condigdes de seguranca fisica e emocional, o fortalecimento da autoestima e a reintegragdo do
exercicio da cidadania.

Art. 10 Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Gerente de Servigo de
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, a ser desempenhada junto a Unidade de
Acolhimento “Casa Rosa”, de livre nomeagéo e exoneragdo da Chefia do Poder Executivo,
remunerado pelo simbolo CC IV, tendo as seguintes atribuigGes:

I — Articular a rede de servigos de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade,
demais setores das politicas piblicas e sistema de garantia de direitos, na promogido da
protecdo a mulher em situagdo de risco de morte ou risco iminente de morte, de modo a
proporcionar o acolhimento e/ou abrigamento, condi¢des de seguranga fisica e emocional, o
fortalecimento da autoestima e a reintegragao do exercicio da cidadania;

II - Promover agdes para redugdo das situagdes de violéncia contra as mulheres, seus
agravamentos ou reincidéncias, em articulacdo com as demais politicas plblicas e 6rgaos de
defesa dos direitos;

I1I - Orientar e acompanhar os servigos que atendem mulheres em situagdo de risco de
morte ou risco iminente de morte;

IV - Gerenciar e elaborar, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores, o
projeto pedagdgico da unidade socioassistencial ”Casa Rosa”;

V - Supervisionar as informagdes das usudrias atendidas e seus filhos(as) ou
dependentes legais, promovendo o seu registro na forma de prontuario individual;

VI - Subsidiar e participar, a partir da sua area de atuagdo, da elaboragdo dos
mapeamentos da area de Vigilancia Socioassistencial do 6rgdo gestor de Assisténcia Social;

VII - Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursgs
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humanos da unidade pela qual € responsavel;

VIII - Participar da elaboragdo, acompanhamento, implementagéo e avaliagdo dos
fluxos e procedimentos adotados pela “Casa Rosa”, visando garantir a efetivagdo das
articulagOes necessarias;

IX — Exercer outras atividades andlogas as suas atribui¢des legais.

§ 1° O cargo descrito no caput deste artigo € de livre nomeacao e exoneragio da chefia
do Poder Executivo Municipal.

§ 2° Ao cargo descrito no caput deste artigo sdo assegurados os direitos previstos em
legislagdo municipal, em especial, o gozo de 30 (trinta) dias de férias anuais, com o acréscimo
do tergo constitucional, € o pagamento do 13° salério.

Art. 11 Os profissionais que atuarem junto a unidade socioassistencial “Casa-Rosa”
deverdo, compulsoriamente, cumprir com o dever de assinar Termo de Compromisso acerca
da manutengdo de absoluto sigilo sobre dados e informagdes coletados junto as Mulheres, seus
(suas) filhos(as) e/ou dependentes, bem como sobre a localizagdo, telefones, assuntos e
atividades da Unidade de Acolhimento e de toda a sua Equipe de trabalho, visando
salvaguardar a sua propria seguranga, bem como da Equipe ¢ demais mulheres e familias
abrigadas.

Paragrafo Unico. Em caso de quebra do sigilo, que se coaduna numa obrigagio de nio
fazer, estara o profissional sujeito ao desligamento imediato da Unidade, bem como as
responsabilizagdes civis, penal e administrativa pelo fato.

Art. 12 As despesas decorrentes desta lei correrdo por dotagdes orgamentarias proprias
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, suplementadas se necessario.

Art. 13 Ficara o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar pactuagdes, tais como
convénios e/ou parcerias com projetos correlatos a nivel municipal, estadual e federal,
inclusive para provimento da seguranga das mulheres atendidas, seus filhos ou dependentes
legais e servidores lotados na “Casa Rosa”.

Art. 14 A regulamentagdo desta lei, que devera disciplinar, entre outras coisas, 0s
critérios gerais de organizag¢do da unidade socioassistencial “Casa Rosa”, devera ser realizada
pelo Executivo Municipal.

Parigrafo Unico. O Regimento Interno da unidade socioassistencial “Casa Rosa” sera
editado, em até 90 (noventa) dias contados da publicagdo desta lei, por meio de portaria a ser
expedida pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 15 A Tabela I do Anexo VII da Lei Municipal n° 1.760, de 27 de junho de 2011,
passa a vigorar com as alteragdes constantes do Anexo Unico desta Lei, adstritas a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, restando inalterados os demais dispositivos que nido
foram atingidos pelas modificagOes e adi¢Oes ora estabelecidas.
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Art. 16 Esta lei entra em vigéncia na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em sentido contrario

Vitoria da Conquista — BA, 04 de setembro de 2023.
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ANEXO UNICO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
s ; CARGO EM SiMBOLO
ORGAO PUBLICO COMISSAO REMUNERATORIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE )
DESENVOLVIMENTO SOCIAL R LRI Lel
ASSESSOR
ASSESSORIA ESPECIAL I i o CClI
ASSESSOR
ASSESSORIA ESPECIAL 11 HegEr AT T ccii
COORDENACAO DE POLITICAS DE
PROMOCAO DA CIDADANIA E COORDENADOR CC 1
DIREITOS DE LGBT
COORDENACAO DA REDE DE
ATENCAO A CRIANCA E AO COORDENADOR CC I
ADOLESCENTE
GERENCIA DO CENTRO
INTEGRADO DA CRIANCA E DO GERENTE cCv
ADOLESCENTE
GERENCIA DO COMPLEXO DE
ESCUTA PROTEGIDA AEKERIE ccv
COORDENACAO DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL COORDENADOR cCH
GERENCIA DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL SR Ceay
COORDENACAO ADMINISTRATIVA COORDENADOR CC 1
GERENCIA DE ZELADORIA E
LOGISTICA MR LoV
COORDENACAO ORCAMENTARIA,
FINANCEIRA E CONTABIL COURCHNATOR coll
DIRETORIA DE ASSISTENCIA
P DIRETOR ccn
COORDENACAO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE COORDENADOR CC 1
RACIAL
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GERENCIA DE POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS E
EXPRESSOES CULTURAIS DA
POPULACAO NEGRA

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E
RELACOES INSTITUCIONAIS

GERENTE CCIv

GERENTE CC1lvV

COORDENACAO DE RENDA E

CIDADANIA COORDENADOR CClIlI

GERENCIA DE CADASTRO UNICO E
BOLSA FAMILIA

COORDENACAO DE GESTAO DO
SUAS

GERENCIA DE GESTAO DO
TRABALHO E EDUCACAO GERENTE CCIV
PERMANENTE

GERENCIA DE REGULACAO DO
SUAS

GERENCIA DE APOIO TECNICO E
ASSESSORAMENTO A REDE GERENTE CC1IV
SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA

GERENCIA DE RELACAO COM 0S
SISTEMAS DE GARANTIA DE GERENTE CCIV
DIREITOS E DE JUSTICA

COORDENACAO DE PROTECAO
SOCIAL BASICA

GERENTE CClv

COORDENADOR CcCIn

GERENTE CClv

COORDENADOR CcCll

GERENCIA DE BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS E EVENTUAIS

GERENCIA DE ATENCAO INTEGRAL
AO IDOSO

GERENCIA DE SERVICO DA
PROTECAO SOCIAL BASICA I (CRAS)

GERENCIA DE SERVICO DA
PROTECAO SOCIAL BASICA 11 GERENTE CcCCwv
(CRAS)

GERENTE CClv

GERENTE cCIv

GERENTE CClv
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GERENCIA DE SERVICO DA
PROTECAO SOCIAL BASICA HII
(CRAS)

GERENTE

cCclrv

GERENCIA DE SERVICO DA
PROTECAO SOCIAL BASICA IV
(CRAS)

GERENTE

CCIV

GERENCIA DE SERVICO DA
PROTECAO SOCIAL BASICA V
(CRAS)

GERENTE

CCIv

GERENCIA DE SERVICO DA
PROTECAO SOCIAL BASICA VI
(CRAS)

GERENTE

CC1v

GERENCIA DE SERVICO DA
PROTECAO SOCIAL BASICA VII
(CRAS)

GERENTE

CClv

GERENCIA DE SERVICO DA
PROTECAO SOCIAL BASICA VIII
(CRAS)

GERENTE

CClv

COORDENACAO DO PROGRAMA
CONQUISTA CRIANCA

COORDENADOR

CCII

GERENCIA ADMINISTRATIVA DO
PROGRAMA CONQUISTA CRIANCA

GERENTE

CClv

COORDENACAO DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL

COORDENADOR

CCIII

GERENCIA DE MEDIA
COMPLEXIDADE

GERENTE

CC1v

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE I (CREAS

CENTRAL)

GERENTE

CClv

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE II (CREAS
RURAL JOSE GONCALVES)

GERENTE

CClv
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GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE III (CREAS
RURAL BATE PE)

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE IV (CREAS GERENTE CCIV
MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS -
NOVO OLHAR)

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE V (CENTRO
POP ADULTO)

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE VI (CENTRO
POP CRIANCA E ADOLESCENTE)

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE VII
(ABORDAGEM SOCIAL)

GERENCIA DE ALTA
COMPLEXIDADE

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE I (UNIDADE GERENTE CcC1v
DE ACOLHIMENTO PARA CRIANCA E
ADOLESCENTE)

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE II GERENTE CCIV
(PROGRAMA ACOLHENDO E
CUIDANDO)

GERENTE CCIV

GERENTE CCIvV

GERENTE CClv

GERENTE CC1v

GERENTE CCIV

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE 111
(PROGRAMA FAMILIA

ACOLHEDORA) GERENTE CCIV
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GERENCIA DE SERVICO DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE IV (UNIDADE
DE ACOLHIMENTO CASA ROSA)

GERENTE

CcClv

COORDENACAO DE PLANEJAMENTO
E VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

COORDENADOR

CCIII

GERENCIA DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

GERENTE

CClv

DIRETORIA DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL

DIRETOR

ccnn

COORDENACAO DE PROGRAMAS E
PROJETOS HABITACIONAIS

COORDENADOR

CCIII

GERENCIA DE SISTEMAS DE
INFORMACAO HABITACIONAL

GERENTE

CClv

COORDENACAO DE
REGULARIZACAO E LEGALIZACAO
FUNDIARIA

COORDENADOR

CCIa

GERENCIA DE REGULARIZACAO E
LEGALIZACAO FUNDIARIA

GERENTE

CcClv




