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LEI MUNICIPAL N° 3.277, DE 26 DE ABRIL DE 2022

Cria Cargos publicos de Agente de Combate as Endemias
e dd outras providéncias.

IVALDO DALLA COSTA, Prefeito Municipal de Nova Bassano, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribui¢des legais.

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas 03 (trés) cargos de provimento efetivo de Agente de Combate as Endemias, os
quais passam a integrar o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Administragdo Centralizada no Posto
de Satide Central, de que trata a Lei Municipal n® 2.192, de 2009, com as caracteristicas a seguir:

CARGO QUANTIDADE CARGA HORARIA | PADRAO
Agente de Combate a | 03 40 h 2
| Endemias

Art. 2°. As especificagdes dos cargos criados por este artigo sio as que constam do Anexo Unico,
que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei Municipal serdo atendidas por conta das seguintes
dotacdes orcamentarias:

08.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.301.0212.2031......... Manutengdo da Atengdo Bdsica a Saiide
3.3.1.90.11.00.00.......... Vencimentos e vantagens fixas
3.3.1.91.13.00.00.......... Obrigagdes Patronais

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, aos vinte ¢ seis dias do més de
abril de 2022.

IVALDO DALLA COSTA
Prefeito Municipal

Reglstre -se € publique-se
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Leda Maria Ravan lo
Secretaria Mumc1pal da Administragdo

Rua Silva Jardim, 505 — Centro — Nova Bassano — RS — 95.340-000
Fone/Fax: (54) 3273-1649- www.novabassano.rs.gov.br
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MUNICIPIO DE NOVA BASSANO

Secretaria Muriicipal da Administragao

Mensagem n° 30/2022 Nova Bassano, 06 de abril de 2022.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nobres vereadores:

Através do presente estamos encaminhando para apreciagdo desta Casa Legislativa o Projeto de Lei
n° 30/2022 que autoriza o poder Executivo Municipal a criagio de 03 cargos para agente de combate as
endemias.

Atualmente o municipio ndo possui o cargo de agente de combate as endemias, o0 municipio possui dois
profissionais em contrato emergencial, sendo necessario a realizagdo de concurso publico. Mantendo-se na
condigdo de infestado, o municipio precisa atender a Norma Técnica do Ministério da Satde, que preconiza
o Levantamento de Indice mais tratamento em 100% dos iméveis em ciclos bimestrais. O Ministério da
Saide apresenta a estrutura da equipe de profissionais para a realizagdo do controle vetorial na esfera
municipal, a qual deve conter como estrutura basica 1 ACE para cada 6.750 imdveis para municipios ndo
infestados e 1 ace para cada 800 imdveis para municipios infestados.

O municipio de Nova Bassano tem a necessidade de 03 agentes para realizar o trabalho. Até a data de
07/04/2022 o municipio possui 27 casos confirmados de dengue ¢ 38 casos suspeitos, o que demonstra a
necessidade da criagdo dos cargos para realizagio de concurso publico. Uma vez que dengue, zika e
chikungunya so transmitidas pelo mesmo mosquito, as formas de prevengéo das trés doencas sdo as mesmas
¢ baseiam-se no controle da proliferagio do vetor para evitar uma epidemia e para isso é necessario termos
agentes em quantidade suficiente para fazer visitas bimestrais nos iméveis do municipio com o intuito de
identificar, eliminar e tratar possiveis criadouros.

O municipio recebe recurso do Ministério da Saride para pagamento do salario dos servidores ocupantes do cargo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, aos oito dias do més de abril

de 2022.
A

IVALDO DALLA COSTA
Prefeito Municipal

Rua Silva Jardim, 505 — Centro — Nova Bassano — RS — 95.340-000
Fone/Fax: (54) 3273-1649- WWww.novabassano.rs.gov.br
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Secretaria Municipal da Administragao)

CARGO: Agente de Combate as Endemias

ATRIBUICOES:

1. O Agente de Combate s Endemias tem como atribui¢io o exercicio de atividades
de vigilancia, prevencio e controle de doengas e promogio da satde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de
cada ente federado.

2. desenvolvimento de a¢bes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a
prevengdo e ao controle de doengas e agravos a satide;

3. realizagdo de agdes de prevencéo e controle de doengas e agravos a saude, em interagiio
com o Agente Comunitério de Saude € a equipe de atengéo bésica;

4.  identificacdio de casos suspeitos de doengas e agravos 4 saide e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de satde de referéncia, assim
como comunicagéo do fato a autoridade sanitaria responsavel;

5. divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doengas e sobre medidas de prevengdo individuais e coletivas;

6. realizagdo de agles de campo para pesquisa entomologica, malacoldgica e coleta de
reservatorios de doengas;

7. cadastramento e atualizagio da base de iméveis para planejamento e definigdio de
estratégias de prevencio e controle de doengas;

8. execugdio de agBes de prevencio e controle de doengas, com a utilizaco de medidas
de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras agdes de manejo
integrado de vetores;

9. execugdio de acBes de campo em projetos que visem a avaliar novas
metodologias de intervengdo para prevengdo e controle de doencas;

10. registro das informagdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas
do SUS;

11. identificacfio e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou que
tenham  importdncia  epidemiolégica  relacionada principalmente  aos  fatores
ambientais;

12. mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental ¢ outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores.

REQUISITOS:

- Ter 18 anos;
- Ensino médio completo;
- Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial, com carga hordria minima de

quarenta horas.

Rua Silva Jardim, 505 — Centro — Nova Bassano — RS — 95.340-000
Fone/Fax: (54) 3273-1649- www.novabassano.rs.gov.br
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MUNICIPIO DE NOvA BASSANO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA sOCIAL

Nova Bassano, | 7de fevereiro de 2022,
DE: Secretaria Municipal da Sagde e Assisténcia Social

PARA: Secretaria Municipal da Administracio

Senhora Secretéria:

Venho por meio deste, solicitar que seja
criado 03 (trés) cargos de Agente de Combate as Endemias conforme descricdo e
requisitos descritos ep anexo.

Atenciosamente,

NEL .
Aline Luvison
Secretaria Municipal da Saude e Assisténcia Socijal

Rua Silva Jardim, 161 - Bairr
Fone/Fax: (54; 3273-1670 -
E-mail:

0 Centro - CEP 95340-000

WWW.novabassano.rs.gov.br
saude@nova bassano.rs.gov.br
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JUSTIFICATIVA PARA CRIACAO DE 03 CARGOS PARA AGENTE DE COMBATE
AS ENDEMIAS

Vimos por meio deste Justificar a criacdo de 03 Cargos para agentes de combate a

endemias. considerando o que segue:
- atualmente o municipio nao possui o cargo de agente de combate as endemias;

- 0 municipio possui dois profissionais em contrato emergencial. sendo necessario a realizagdo

de concurso puiblico;

- mantendo-se na condigdo de infestado, o municipio precisa atender a Norma Técnica do
Ministério da Satide, que preconiza o Levantamento de fndice mais tratamento em 100% dos

imoveis em ciclos bimestrais:

- 0 Ministério da Saude apresenta a estrutura da equipe de profissionais para a realizacdo do
controle vetorial na esfera municipal. a qual deve conter como estrutura basica 1 ACE para cada
6.750 imoveis para municipios néo infestados e 1 ace para cada 800 imoveis para municipios
infestados. O municipio de Nova Bassano tem a necessidade de 03 agentes para realizar o

trabalho:

- at¢ a data de 07/04/2022 o municipio possui 27 casos confirmados de dengue e 38 casos
suspeitos. o que demonstra a necessidade da criacdo dos cargos para realiza¢do de concurso

publico.

- uma vez que dengue, zika e chikungunya sfo transmitidas pelo mesmo mosquito, as formas de
prevencdo das trés doencas s3o0 as mesmas e baseiam-se no controle da proliferagdo do vetor
para evitar uma epidemia e para isso é necessario termos agentes em quantidade suficiente para
fazer visitas bimestrais nos iméveis do municipio com o intuito de identificar, eliminar e tratar

possiveis criadouros.

- 0 municipio reche recurso do Ministério da Saude para pagamento do saldrio dos servidores ocupantes do
cargo.

Rua Silva Jardim, 161 - Bairro Centro — CEP 95340-000
Fone/Fax: (54) 3273-1670 - WwWw.novabassano.rs.gov.br
E-mail: saude@ novabassano.rs.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU DE E ASSISTENCIA SOCIAL

Secretaria Municipal da Admim'stracéo

Nova Bassano, 07 de abril de 2022.

%N\-UZ,MA@'V\
Aline Luvison

Secretaria Municipal da Satde
¢ Assisténeia Social

Rua Silva Jardim, 161 -
Fone/Fax: (54) 3273-167
E-mail: saude@

Bairro Centro — CEP 95340-000
0- www.novabassano.rs.gov.br
novabassano.rs.gov.br




Fublicadoem
Atra,\vés di

A\

2
ESTADO DO RIO GRANDEDO SUL _ '\ UALQ
MUNICIPIO DE NOVA BASSANO  Secretar Vuniciogl 43 Aghrrers

) o
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Da: Secretaria da Administragdo

Para: Secretaria da Fazenda/Dep.de Or¢amento e Finangas/Setor de Contabilidade
Data: 08/04/2022

Assunto: Solicita¢fdio de parecer contabil-or¢camentario e financeiro

1) Solicitamos parecer sobre a legalidade da despesa em relagio ao Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orcamentdrias, Lei Orcamentéria Anual e Lei de Responsabilidade Fiscal, com a
~ classificagéio orgamentaria especifica, para fins de elaboragéo:

PROJETO DE LEI N° 30, DE 06 DE ABRIL DE 2022 - Cria Cargos piiblicos de Agente de

Combate as Endemias e d4 outras providéncias.

Valor RS 1.417,65 mensais

Além disso, pedimos também, informar se as despesas relativas ao Projeto de Lei acima identificado
estdo enquadradas pela LDO como despesa irrelevante e, em caso negativo ou na hipétese de
necessidade legal, este Parecer deve ser acompanhado da Estimativa de Impacto Orgamentario-
Financeiro apresentando-se as premissas e ametodologia de cdlculo utilizado.

Leda Maria Ravanello

Secretaria da Administracio

Rua Silva Jardim, 505 — Centro — Nova Bassano — RS — 95340-000
Fone/Fax: (54) 3273,-1649

Wwww.novabassano.rs.gov.br

|
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PROJETO DE LEI N° 30/2022

PARECER CONTABIL, ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

A presente despesa esta prevista e compativel com o Plano Plurianual, com a Lei de
Diretrizes Orcamentarias e com Lei Orcamentaria Anual e de acordo com a Lei Complementar
n°® 101/2000, conforme dotagdo orgamentaria especifica e suficiente, que o Poder Executivo
Municipal cria Cargos Publicos de Agente de Combate as Endemias.

Trés Cargos.................. X R$ 1.417,65 + Encargos

8.2 ¢ AR SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

10.301.0212.2031.. ..o Manutengao da Atencédo Bésica a Salde

3.3.1.890.11.00.00....c050005» Vencimentos e Vantagens Fixas (339). .. ............... R$ 1.490.000,00
3.3.1.81.13.00.00.............. Obrigagtes Patronais (361). .. ............... ... ....... R$ 860.000,00

Data: 08/04/2022

Mumnicipio de

Joao f Pelle
ASSINATURA DO CONTADOR Téc. Cont. C C/RS 41415

/
J
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ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art 16, incisol e §4° incisolda LC 101/2000

Estudo da adequacgéo orgcamentaria e financeira
que o Municipio, devido a demanda na Secretaria da Satde com a Criacdo de trés Cargos
Publicos de Agente de Combate as Endemias, cfe. Projeto de Lei n°® 30/2022. DECLARO
existir recursos para a execugdo das acdes, em cumprimento ao disposto no art. 16, inciso |
§ 4°, inciso |, da Lei Complementar n° 101-2000.

| - IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Descric@o da Agdo Criada, |Criacdo de trés Cargos Publicos de Agente de Combate as
Expandida ou Aperfeicoada | Endemias.

Despesa Aumentada 1° ano 2° ano . 3%ano
3.1 — Pessoal e Encargos 62.000,00 98.000,00 102.000,00
3.2 — Juros e Encargos da 0,00 0,00 0,00
Divida
3.3 — Outras Despesas 0,00 0,00 0,00
Correntes
4.4 - Investimentos 0,00 0,00 0,00

4.5 - Inversdes Financeiras

4.6 — Amortizagédo da Divida 0,00 0,00 0,00

TOTAIS ========= 62.000,00 98.000,00 102.000,00

( x ) A despesa se enquadra no conceito de despesa
obrigatéria de carater continuado, na forma do art. 17 § 1°
Compensacao da LRF sendo, portanto dispensados os mecanismos de
compensacéo previstos no § 2° do mesmo artigo.

Obs: O Poder Executivo Municipal, cfe. A demanda na Secretaria da Sa%e com Agentes de
Combate as Endemias. LDO n° 3.227/2021.

Mecanismo de

funiciplo de o

Joaa Dlige’Pelle i
Téc. Cont. CRC/RS 41,435

/
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II - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

A acdo estd prevista no Plano Plurianual de que trata a Lei Municipal n®
3.215/2021, conforme os seguintes programas governamentais:

1- Orgéos: Solicitagéo
Programa: Atencdo Basica a Saude
Acdo: Manutenc¢ao da Atencdo Basica a Saude

III - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

A acdo esta prevista nas Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2022,
conforme consta no anexo de metas e prioridades:

1- Orgéos: Solicitacdo
Programa: Atencdo Basica a Saude
Agéo: Manutencdo da Atencdo Basica a Saude

IV - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE ORCAMENTO

A despesa decorrente da execucdo da acaéo estéd prevista na Lei de

Orcamento do exercicio financeiro em vigor, nas seguintes dotacdes, havendo saldo
suficiente:

Dotacdes Or¢camentdarias Elementos de despesa Fontes de Saldo Atual
recursos
3.3.1.90.11.00.00.00 ASPS 1.490.000,00
3.3.1.91.13.00.00.00 ASPS 860.000,00

L4,
/
Municfpio de N Ano

Jodo OUJO olla
Téc. Cont. CRO/IS £1.413

Segue em anexo Parecer Contdbil com a
descrigéio de toda dotagdo — Projeto de Lei
n° 30/2022.
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V - IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS
(art. 17, § 2° da LRF)

Existe dotacdo orcamentaria adequada e suficiente para atender as despesas no
corrente exercicio, conforme demonstrado no item 1V, e as receitas e a despesas previstas
na Lei Orcamentdria Anual sdo compativeis com as metas de resultado primario e nominal
previstas no anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes Orgcamentarias. Portanto, a
execucao das agdes previstas ndo ira afetar as metas fiscais previstas.

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais 3.005.495,35
Meta de resultado nominal prevista no anexo de metas fiscais 2.937.422,03
Impacto da acéo sobre as despesas fiscais 62.000,00
Impacto dos mecanismos de compensagao 62.000,00
Resultado primério com o impacto das agbes 2.943.495 35
Resultado nominal com o impacto das agdes ’{2.875.422,03

Musnieipie defN

r—

dodo gb vo Pelle
Téc. Cont. /NS 41.413
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VI - IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Receita Corrente Liquida acumulada nos ultimos 12 meses R$
42.277.259,41
Gastos totais com pessoal acumulados nos ultimos 12 meses R$
16.226.543,70
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 38,29%
Acréscimo nos gastos com o aumento proposto:
No exercicio financeiro em curso |R$ 62.000,00
Nos 2 exercicios subsequentes R$ 200.000,00
Gastos totais projetados para o exercicio financeiro em curso|R$
com o aumento proposto 16.088.543 70
Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro em | R$
Curso 42.377.259,41
Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no 38,29%
exercicio financeiro em cursg, com o aumento proposto.

Observagdes: Fica abaixo do percentual limite de 51,3%, podendo haver a execuc¢édo da

despesa de aumento real dos vencimentos.

Nova Bassano, 08 de abril de 2022.

3Rne

Municiplo de ]
Jodo Olivo Pelle

Joaa Qlif6 Felle

Contador Téc. Cont. CRC/RE 41.415
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRE - Art. 16, [

IVALDO DALLA COSTA Prefeito Municipal de
Nova Bassano, no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagées do
inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de
Despesas, e & vista da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro, na Criacdo de
Cargos Publicos de Agente de Combate as Endemias, cfe. Projeto de Lei n° 30/2022, cfe. A
demanda e um melhor atendimento na Secretaria da Salde. DECLARO existir recursos

para a execucao das agdes, cujas despesas correrdo por conta das seguintes dotagdes

orcamentarias:
Dotagdes Orcamentarias Elemento(s) de despesa | Fonte (s) de
recurso (s)
Descri¢ao no parecer contabil do Contador Municipal — cfe, | 3.3.1.90.11.00.00 ASPS
Projeto de Lei n° 30/2022. 3.3.1.91.13.00.00 ASPS

Declaro, que a execugio das acdes acima referidas nao contrariam
nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituigio Federal, da Lei Orgénica Municipal
e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Nova Bassano, 08 de abril de 2022.

IVALDO DALLA COSTA
Prefeito Municipal




