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C A M A R A  M U N I C I P A L  DE A N G U L O

P O R T A R IA  N ° .  011/2016

PUBLICADO EM 17/03/2016
EDIÇÃO N° 12.874 SUMULA: Concede Diária ao Vereador da
PAGINA N° 31 Câmara Municipal de Ângulo - Pr.

O Presidente da Câmara Municipal de Ângulo, 
Estado do Paraná, Sr. ALEXANDRE DE SOUSA 
PROFETA, no uso de suas atribuições legais:

R E S O L V E

Art. 1o - Ficam concedidas diárias ao Vereador abaixo relacionado, para 
custear despesas com viagem a Curitiba-Pr, onde durante os dias 16, 17 e 18 de 
março/2016, estarão participando do Curso "Fiscalização, Condutas Vedadas a 
Agentes Políticos e Ano Eleitoral" que será promovido pela Empresa Unicursos 
Capacitação e Treinamento.

NOME CARGO
QUANT. DE 

DIÁRIAS

VALOR DA 

DIÁRIA

VALOR TOTAL 

DAS DIÁRIAS

Pedro Moraes Vereador 03 R$ 300,34 R$901,02

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicação.

EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE ÂNGULO, EM 15 DE MARÇO DE 2016.

ALEXANDRE DE SOUZA PROFETA
PRESIDENTE

http://www.angulo.pr.leg.br
mailto:angulolegislativo@yahoo.com.br


O DIÁRIO DO NORTE DO PARANÁ
Maringá, Quinta-feira, 17 de Março de 2016
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P R E F E IT U R A  MUNICIPAL DE Â N G U L O
CNPJ 95.642.286/0001-15

A v: Valério O sm a r Estevão, 72 - Fone (0 44 ) 3256-1133
CEP 86 755-000 - ANGULO - PARANÁ

_____________________Email: pmanqulo@l.rapida com.br_______________________

E D IT A L  D E  C O N V O C A Ç Ã O  N° 004/2016

O  Prefeito Municipal de Ângulo, Estado do Paraná, 
P e d ro  V ice n tin , em  conform idade com  o relatório 
apresentado pela C om issão Especial de Concurso,

R E S O L V E :

C on vocar as candidatas abaixo relacionadas, aprovada no Concurso 
Público, aberto nos term os do Edital N° 001/2014 e 1^*002/2014, a com parecer no 
Departam ento de Recursos H um anos da Prefeitura Municipal d e  Ângulo, entre os 
dias 16 a 18 e  21 a 23 de M a rço  de 2016, a fim de se subm eter ao processo de 
adm issão, m unido das seguintes fotocópias 
Documentos:
-  C édula  de Identidade;
- Certidão de Casam ento/Nascim ento,
- Certidão de Nascim ento do(s ) fitho(s) m enor(es) de 14 anos;
- Certificado d e  Reservista;
-  Com provante de Escolaridade.
- Com provante de Residência;
-  C P F ;
- Declaração de Bens
-  P IS /P A S E P ;
-  Titu lo de Eleitor
-  Certidão de quitação eleitoral
- Carteira de Trabalho 
O u tro s :
-  1 foto 3x4 (recente)
-  Com provante Bancário (B an co  Sicredi ou Banco do Brasil)
C a rá te r e lim in a tó rio :
Aprovação em  exam e de saúde elaborado por m édicos especiaim ente destgnados 
pela Prefeitura Municipal, atestando ter aptidão física e mental para o exercício do 
cargo C a so  o candidato convocado seja considerado inapto, n io  será admitido e 
perderá autom aticam ente a vaga
Atestado de antecedentes criminais do cartório de distribuidor da com arca de Santa 
fé, Astorga e da com arca do último domicilio do candidato, se residiu em  outra 
com arca nos últimos 10 anos.

C A R G O : P S IC Ó L O G O N O T A ___C L A S S IF IC A Ç Ã O
Heloize Pism el Bassetti 8,0 2 o
Laís A m a n da  da Silva 75.0 3o

O  N Ã O  C O M P A R E C I M E N TO  N O  P R AZO  A C IM A  C IT A D O  A C A R R E T A R A  N A  P E R D A  D A  V A G A

E D IF ÍC IO  D A  P R E F E I T U R A  M U N IC IP A L  D E  Â N G U L O , E M  15 d e  m a r ç o  d e

DECRETO N." 33* 5/2016

S O M D I iA !  C o n c e d e  A p o s t e n t u d o r ia

O  P R E F E IT O  IX ) M U N IC ÍP IO  D E  M  A R I A l .  V A .  E s tado 
d o  Paraná, u sa n d o  das a trib u içõ e s  q u e  lhe silo 
co n fe rid a s  p o r  l e i, co n s id e ra n d o  o  pro cesso itc 
A p o s e n ta d o ria  d a  s e r v id o r «  L P IN L T C  O U  S A  
TR Q M IIIN I,

A n .  1* -  F ic a  c o n c e d id o  a s ervid o ra  E D IN E T E  d e  S A  T K O M H iN i.  b rasile ira .
s e rvid o ra  p ú b lic a  m u n ic ip a l de M a r ia lv a . o c u p a n te  d o  C a r g o  de 
P ro fesso ra , classe C .  n ív e l 0 9 . porta d o ra  da R í i  r»“ 4 1 7 5 .7 8 6 -8  e 
inscrita  n o  C P I -  s ob  n"‘ 0 3 1 .3 7 9 .1 4 9 -0 6 , A P O S E N T A D O R IA  USPIX'1 A l„  si 
p a rtir  de 10 d c  M a r c o  de  2 0 1 6 , c o m  p ro ve n to s  integra is  n o  v a lo r dc R S - 
2 .3 9 0 .8 0  (d o is  m il,  trezentos ç  n o v e n ta  reais e  oitenta c e n ta v o s ) 
m e n sa l, c o m  e m b as a m e n to  no  A r t .  55 da L e i  C o m p le m e n ta r  n1'  65/2007  
(R e g im e  Ju r íd ic o  Ú n ic o  do s  S e rvid o re s  M u n ic ip a is  de M a r ia lv a ),  
c o m b in a d o  c o m  A r t .  4 0 . f  5° da t  o tiN iiiu içâ o  Fe d e ra l e  de  a co rd o  co m  
o  A r t .  6 “, I ,  I I ,  H l  e I V ,  da E m e n d a  C o n s titu c io n a l 41/2003

A r t .  2o -  F ic a  e s tip u la d o  c o m o  p ro v e n to  m e n sa l d e  sua a posentado ria  o  v a lo r  
co nstante  na p la n ilh a  de  cá teu to d c  p ro v e n to

A r l .  3o -  F ic a  assegu rado a ind a , o  rea justam ento d o  b e n e f ic io  para p re s erva r-lh e .
e m  caráter pe rm a n en te , o  v a lo r  rea l, c o n fo rm e  crilérioN  u serem  
estabelecido s e m  le i, em  v is ta  d o  d isp o sto  n o  A r t .  4 0 . $ 8". da 
C o n s títu iç fio  F e d e ra l, c o m  redação d e te rm in a d a  pela  E m e n d a  
C o n s titu c io n a l n ü 4 1Z2Ü03.

P a r á g r a f o  ú n ic o  O  reajuste d c  qu e  trata o  c a p iti  deste a rt ig o  im p lica  
u e x tensão à A p o se n ta d a  de q u a lq u e r b e n e f ic io  o u  van tag em  
p o s te rio rm e n te  c o n c e d id o  aos S e rv id o re s  e m  a tiv id a d e , in c lu s iv e  
q u a n d o  deco rre nte s  da ira n sfo m iH çilo  o u  rc c la ss ifica çflo  d o  C a r g o  ou  
F u n çfto  e m  q u e  se deu  u A p o se n ta d o ria

A r t .  4 'í -  E s te  D e c re to  entrará e m  v ig o r, na data d e  sua p u b lícn çflo . c o m  efe ito  a 
p a rtir  de IO  d ê  M a r ç o  de  20 16 .

E d if íc io  d a  P refe itu ra  M u n ic ip a l d e  M a r ia lv a . E s ta d o  d o  Parnnã. em  15 
d e  M a r ç o  de 2 0 1 6 .

S I L V E S T R E  
P re fe ito  M u n ic ip a l

PREFEITURA MUNJÇÍPAkPC FIQRESTA
E S T A D O  D O  P A R A N Á  

C N P J ; 7 6 .2 6 2 -7 0 6 / 0 0 0 1 -5 5  
A v , G e tú l io  V a rg a s . 2 4 2 0  -  C E P ; 8 7 1 2 0 -0 0 0  

F o n c / F » :  <4A) 3 2 3 6 -1 2 2 2

A V IS O  D E  A L T E R A Ç Ã O

E D IT A L  D E  L IC IT A Ç Ã O , M O D A L ID A D E  P R E G Ã O , E S P ÉC IE  P R E S E N C IA L , T IP O  M E N O R  P R E Ç O  
P O R  IT E M , P A R A  C O N T R A T A Ç Ã O  D E  P E S S O A  J U R ÍD IC A  E S P E C IA L IZ A D A  P A R A  P R E S T A Ç Ã O  DE 
S E R V IÇ O  D E  S E G U R A N Ç A  E M E D IC IN A  D O  T R A B A L H O , A  F IM  DE E L A B O R A R  L A U D O  T É C N IC O  
D E  C O N D IÇ Õ E S  A M B IE N T A IS  D E  T R A B A L H O  -  L T C A T , P R O G R A M A  D E  C O N T R O L E  M É D IC O  E 
S A Ú D E  O C U P A C IO N A L  -  P C M S Q , P R O G R A M A  D E  P R E V E N Ç Ã O  D E  R IS C O S  A M B IE N T A IS  -  
P P R A, P ER FIL P R O F IS S IO G R Á F JC O  P R E V ID E N C IÁ R IO  E D E M A IS  S E R V IÇ O S  IN D IC A D O S  N O  
A N E X O  I P E L A  D IV IS Ã O  D E  R E C U R S O S  H U M A N O S .

E D IT A L  D E  P R E G Ã O  P R E S E N C IA L  N® 0 1 8 / 2 0 1 6  -  P R O C E S S O  N® 0 3 3 / 2 0 1 6 .

O  M u n ic íp io  d e  F lo res ta , E s ta d o  d o  P a ra n á , to rn a  p ú b lic o  p a ra  c o n h e c im e n to  
d e  q u a n to s  p o s s a m  in te re s s a r q u e  o  E d ita l d e  Lic itaçã o  v is a n d o  a s e le çã o  d a  p ro p o s ta  m a is  
v a n ta jo s a  p a ra  c o n tra ta ç ã o  d e  pe ss o a  ju r íd ic a  e s p e cia liza d a  p a ra  p re s ta ç ã o  d e  s e rviç o  d e  
s e g u ra n ç a  e  m e d ic in a  d o  tra b a lh o , a fím  d e  e la b o ra r  L a u d o  Té c n ic o  d e  C o n d iç õ e s  A m b ie n ta is  
d e  T r a b a lh o  —  L T C A T ,  P ro g ra m a  d e  C o n tro le  M é d ic o  e S a ú d e  O c u p e e io n a l —  P C M S Q , 
P ro g ra m a  d e  P re v e n ç ã o  d e  Riscos A m b ie n ta is  —  P P R A, Perfil P ro fiss io g rá fico  P re v id e n c iá r io  e 
d e m a is  s e rviço s  in d ic a d o s  n o  A n e x o  I p e la  D iv is ã o  d e  R e cu rs o s  H u m a n o s , s o fre u  a lte ra ç õ e s  e 
a será  a b e r to  n o  d ia  3 1  d e  M a r ç o  d e  2 0 1 6  às 0 9 :3 0  (n o v e  h o ra s  e  t r in t a  m in u t o s ),  n a  D iv is ã o  
d e  L icitaçõ e s, n a  s ed e  d o  P a ço  M u n ic ip a l,  s ito  á  A v e n id a  G e t ú l lo  V a rg a s , n® 2 .4 2 0 , C e n t ro , n o  
M u n c íp ió  d e  F lo re s ta , E s ta d o  d o  P a ra n á.

O  E d ita l n®. 0 1 8 / 2 0 1 6  c o m  d e ta lh e s  d o  P re g ã o  P re s en cia l e suas a lte ra ç õ e s  esta 
à  d is p o s iç ã o  d o s  in te re s s a d o s , n a  D iv is ã o  d e  Licitaçõ es da  P re fe itu ra  M u n ic ip a l d e  F lo res ta .

F lo re s ta /P r. 15 d e  M a r ç o  d e  2 0 1 6 .

. Gbr
h  d re s sa  C a r in a  M a r ç o l*  C as a d o

P r e g o e lr a  M u n i c i p a l

i T i
Rosi le n e  M a r t in s  R a va lli

P re g o e ira  M u n ic ip a l

Município de Astorga
Estado d o  Paraná

D I  Í  K L T Ü  rs -  0 1 5  2 0 1 6

S t  M L L \ :  A B R E  C R E D I T O  A D IC IO N A L  S U P L E M E N T A R  P O R  N lP E K A V I I  F I N A N C E I R O  N A  
O I  A N  LIA  D E  R S K K I.V I6 .59  ( C E M  M I L .  D E Z E S S E I S  R E A I S  I C I N Q l  I M  A E \ ( > V E  
C E N T A V O S ) .  P A R A  R E F O R Ç  O  D E  D O T A Ç Õ E S  D A S  M  (  RICTA R lA S  M I  N K  I I A I S .

D  P R E F E IT O  M U N IC IP A L  O h  A S T O R G A , E S T A D O  D O  P A R A N Á , no  u io  a .n  » lribm «fte*  q u e  
llvc \ i i t  c o n fe ru lu »  e c m  c tm fo rm iila d c  c o m  o  d b p o v to  n o  ii1ci>o V . d o  a n .  UV“ , d a  
F e d e ra l, artig«« 7 . 4 2  e in c luo  l 4o An. 4 3 , d a  Lei F e d e ra l n* 4 JJftW  «  no » i q ?  «k> A n . f". da 
Lei n  2 .7 S 7 /2 0  15 -  Lei O lvam ctU A na A n u a l -  L O A d O Ift .

D E C R E TA

A o .  I"-  F ic a  o  F iu lcr E v w u l iv u  aulorua«E > .t a b r ir  n u  to r m iL c  e ae rc w c i» T ln u iiç e lm  d r  -111 f) um  t. u-Ulh- 
A d ic io n a l S u p le u ie n ia r  p a r  S u p e ra v it F in a n c e iro  d o  e x e rc íc io  d e  2 0 1 5 n iu  io n ie i  a  tun  mo reincHninvLiO. 
n o  i  (iliir d e  I t s  IO O .0 I4 .5 9  ic e m  «Ml J r / o w l -  (va»-* e  c in q d e n t.i  c  n o v e  v « in .i> " 'i  p a i i n-r M y- J e  
d o ta ç õ e s  u » n t« m t n  d a  Lei d o  O rç a m e n to  v ig e n te  voll ri" 2 .7 * 7  -2(115. d e  0 9  d e  d e re n ib r o  d e  2 0 1 S, 
c o n fo rm e  íitu ú so  e s p e c iflea-ii.v

«. W .OtU 44,WH i. I WI0.
i ie Á - 4.4 so s k k m h i

<*.«•■»? O0.i44.mi)LLlM*.
1161 - J )  40 >1,11)0 (.10 > W »  MATLRD

A rt .  2“* C a m o  re c u rs o  p a ra  a le n d im c n to  d o  c ré d i to  a b e r to  p e lo  a r tig o  a n te r io r , >ta fo rm a  ,1o d i (.ponto 
p e lo  u n i |io  43  d a  let 43213 d e  17 d e  m a rç o  d e  I0<»4, o  S u p e rá v it F in a n c e iro  da» fttnlcv 
a b a ix o :

FOO !«<■>!
3 1 0 1 »  C O N V  8*023 1 6 -20  I 4 - V F.lC I '1 .0  A P A E  • C T A  B B  2 0 0 1 0 -2  - M IN IS T  IJL S I  NA 
3303.1 S U A S -  C T A  2 6 0 9 9 .1 C R E A V P A l T  N C T A  2 6 1 0 1 -7  A P A E  C I  A  2 6 1 0 2 -5  P C I  ! ..

A r t .  5* -  l is te  D e c re to  e n tra r á  c m  v ig o r  o n t o  d a la .

EDIFÍCIO d a  PRĴ I'1-lH.lltA MUNICIPAL DE ASTORGA. 
Fevereiro de 2016/Ôo>v/ffR c derevsei»)

6 (liereniriil i

Município de Astorga
E s ta d o  d o  P a ra n á

DEC R ETON.0 032/2016

0  PREFEITO DO MUNIClPIO DE ASTORGA, ESTADO DO PARANA no uso de suas 
atribuições lOQ&ts.

CONSIDERANDO o Artigo 52. Pomgrafo V*. da Loí Municipal n.° 2.447/2012. de 04 de abnl de 
2012, que dispõe sobre o Plano tfe Carreira e de Remuneração do Magíst&n© Púbítco Municipal 
de Astorga

D E C R E T A

Fica designada a servidora R 0 S A N G Ê L A  M A R IA  DE L IM A  lotada no quadro de pessoal de 
provimento efetivo, com o cargo de Professor. Nível MC-2. p&ra exercer Jornada »uplemeniar 
de 20 (vinte) horas semanais recebendo o vglor correspondente ao mvei imoal da : : i . «  em 
que está posicionada, no período de 14/03/2016 o 16/12/2016. oara atuar na Escota Murncipal 
Monsenhor Celso de Astorga

Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as dtsposições em 
contrário

EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTORGA. aos 14 (quatorze) d.as do môs de 
março de 2016 (dois mil e dezesseis).

M s - - \
A R Q U IM Ijb ES  h f íO L O Ò

Prefmo láuficipol

M A N O E L JO A Q U fM  D E  O LIVEIRA
$&crBtãf>o o^-Arfmjnisfração o Finitnçtts

Município de Astorga
Estado do Paraná

E D I T A L  D E  N O T I F I C A Ç Ã O  D E  L I B E R A Ç Ã O  

D E  R E C U R S O S  F E D E R A IS  N ú 024/2016

Atendendo ao desposio no arl 2o da Lei n* 9.452/97. d© 20 d© março de 1997 

N O T IF IC A M O S , aos Partidos Políticos © as Entidades de Classe e Empresariais com sede no 

Município de Astorga. da liberação dos seguintes recursos federais ao Município de Astorga:

ORIGE M/OBJ E T  O DOS RECURSOS VALO R DATA

- MEC -  Sasôno Edue»çâo RS 71 459.87 11,-03/2016

Recursos comüase a Dengue RS 35 535,00 14/03/2016

Astorga. 15 de m.

M ANO EL JO AQ U
Secrelãno de Ad*lmist

lE OLIVEIRA
ação a Finanças

M.< KM .tHIA Ml Ml 11*51 O» BtM  
IT N » «  Mt VK IPAI m: t W IM ÍM

m  VJ.MEM O 111 tU M I » MH I M 
« H h l  M US,

•nitvs I iQ i i n w v i o s  M o i t t  w i n í u i a i  t. 
IV »  l!OUI,A M IÍM O »l MA,M:Jt|.UI'|:ltMAM>‘ll

P R E F E IT U R A  M U N IC IP A L DE M U N H O Z  DE M E LLO
E S T A D O  D O  P A R ANÁ

P R E F E IT U R A  M U N IC IP A L D E M U N H O Z  D E M E LLO  
A T A  DE R E G IS T R O  DE P R E Ç O S  (Pregão 25/2015)

R E P U B L IC A D A
16/03/2016

A  empresa, VIVEIRO DE M UDAS M EUR ER  LTD A  -  ME, concorda expressamente em 
assinar a presente ata. comprometendo-se a manter registrados junto a esta Prefeitura, até 31 
de dezembro de 2016, os preços conforme descritos abaixo:

LO TE  ÚNICO
FORNECEDOR: VIVEIRO DE MUDAS MEURÊR LTDA - ME
VALOR HOM OLOGADO: R$ 20.300,00 (VINTE MIL E TR EZEN TO S REAIS).

ITEM QUANT. UND. ESPECIE TAM ANHO MARCA VALOR
UNT.

VALOR
TO TA L

01 100 UN IPÊ AMARELO 1,80 MT MUDAS
MEURER

20,85 2.018.50

02 250 UN T p í  ROSA 1,80 MT MUDAS
MEURER

16,95 4237,50

06 100 UN MANGA PALMER 1,00 MT MUDAS
MEURER

16,14 1.614,00

05 250 UN QITi 1,80 MT MUDAS
MEURER

22,80 5.650,00

03 200 UN QUARESMEIRA ROSA 1,80 MT MUDAS
MEURER

16,95 3.390,00

04 200 UN QUARESMEIRA ROXA 1,80 MT MUDAS
MEURER

16,95 3.390,00

TO TA L 20.300, 00

P R E F E IT U R A  M U N IC IP A L D E M U N H O Z  D E M E L L O  
E S T A D O  D 0  P A R A N Á

Avenida Presidente Getúlio Vargas, 631, Centro, C E P  86.760-000 
w w w .m u nb ozd em e llo .p rgo v.br 

"M un h oz de Mello; Cidade da Família Feliz"

E X T R A T O  D E IN EX1G IBILID AD E 

IN E X IG IB ILID A D E : 6/2016

C O N T R A T A N T E : P R E F E IT U R A  M U N IC IP A L D E M U N H O Z  D E M E L L O  

C O N TR A T A D A rL A B O R A T Ó R IO  D E  P A TO L O G IA  C LÍN IC A  S A N T A  T E

O B J E T O : S E R V IÇ O S  E S P E C IA L IZ A D O S  C O M P L E M E N TA R E S  D E S A Ú D E  - R E A LIZA N D O  
P R O C E D IM E N T O S  P A R A  S U P O R T E  D IA G N Ó S TIC O  E L E T IV O S  E DE U R G Ê N C IA  E 
E M E R G Ê N C IA ; P A R A  A  R E D E  M U N IC IP A L D Ê S A Ú D E  E H O S P ITA L  M U N IC IP A L DE 
M U N H O Z  D E  M E L L O  -  R E F E R Ê N C IA  -  SIA/SUS.

V A L O R  D A  IN E X IG IB ILID A D E : R$80000,00 (oitenta mil reais)

D A T A  D A  IN E X IG IB ILID A D E : 07/03/2016

M U N H O Z  D E M E L L O , 07/03/2016

G E R A L D O  G O M E S  
P R E F E IT O  M U N IC IP A L

P R E F E IT U R A  M U N ICIP A L D E M U N H O Z  D E M E LLO  
E S T A D O  D O  P A R A N Á

Avenida Presidente Getúlio Vargas, 631, Centro, C E P  86.760-000 
w w w . m u n hozde mel lo. p r. gov.br 

"M unhoz de Mello: Cidade da Famitla Feliz"

E X T R A T O  D E IN E X IG IB ILID A D E  

IN E X IG IB ILID A D E : 7/2016

C O N TR A T A N TE : P R E F E IT U R A  M UNICfPAL D E M U N H O Z  DE M E LLO  

C O N TR A TA D A rL A B O R A TÓ R IO  S Ã O  L U C A S  L TD A

O B J E T O : S E R V IÇ O S  E S P E C IA L IZ A D O S  C O M P L E M E N TA R E S  D E S A Ú D E  -  R E A LIZ A N D O  
P R O C E D IM E N T O S  P A R A  S U P O R T E  D IA G N Ó S TIC O  E L E T IV O S  E D E U R G Ê N C IA  E 
E M E R G Ê N C IA ; P A R A  A  R E D E  M U N IC IP A L D E S A Ú D E  E  H O S P ITA L  M U N IC IP A L D E 
M U N H O Z  D E M E L L O  - R E F E R Ê N C IA  - SIA/SUS.

V A L O R  D A  IN EXIGIBILID A D E:R $80000,00  (oitenta mil reais)

D A T A  D A IN E X IG IB ILID A D E : 07/03/2016

M U N H O Z  D E M E LLO , 07/03/2016

G E R A L D O  G O M E S  
P R E F E IT O  M U N IC IP A L

P R E F E IT U R A  M U N IC IP A L D E M U N H O Z  DE M E LLO  
E S T A D O  D O  P A R A N Á

Avenida Presidente Getúlio Vargas, 631, Centro, C E P  86.760-000 
w w w .m unhozdem ello .pr.gov.br 

"M un h oz de Mello: Cidade da Família Feliz"

E X T R A T O  D E  IN E X IG IB ILID A D E  

IN E X IG IB ILID A D E : 8/2016

C O N T R A T A N T E : P R E F E IT U R A  M U N IC IP A L D E M U N H O Z  D E M E LLO  

C O N TR A T A D A :H O S P IT A L  R E G IO N A L  C R IS T O  R E I- F U N D A Ç Ã O  H O S P ITA LA R

O B J E T O : S E R V IÇ O S  E S P E C IA L IZ A D O S  C O M P L E M E N TA R E S  D E S A Ú D E  - R E A LIZA N D O  
P R O C E D IM E N T O S  P A R A  S U P O R T E  D IA G N Ó S TIC O  E L E T IV O S  E  D E U R G Ê N C IA  E 
E M E R G Ê N C IA , P A R A  R E D E  M U N IC IP A L D E S A Ú D E  E H O S P ITA L  M U N IC IP A L - 
R E F E R Ê N C IA  -  SIA/SUS.

V A L O R  D A  IN E X IG IB ILID A D E : RS 120000,00 (cento e vinte mil e reais)

D A T A  D A  IN E X IG IB ILID A D E : 14/03/2016

M U N H O Z  D E M E L L O , 14/03/2016

G E R A L D O  G O M E S  
P R E F E IT O  M U N IC IP A L

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNI FLOR
ESTADO DO PARANÁ CNP] 76.279.975/0001 -62

PO R TA R IA  N°. 050/2016

O  Senhor Antonio Zanchetti Netto, Prefeito 
Municipal de Uniflor, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso 
II, do artigo 72. e, pela alínea “c“, do inciso II, do Artigo 92, ambos da Lei 
Orgânica deste Município.

R E S O L V E

R EVO GA R  desde o dia 01 de março de 2016. a 
licença sem vencimento por 02 (dois) anos para tratar de interesses 
particulares concedida ao Servidor “C LA U D IO  JO S É  DE V ITR O ", portador da 
cédula de identidade RG n° 19.283.1 Ô4/SP, e do CPF/MF n0. 960.613,759-72, 
lotado no Departamento Educação e Esportes, no cargo de Instrutor de 
Esportes.

A  Divisão de Recursos Humanos fará as anotações
devidas.

R EG IS TR E-S E, P UB LIQ U E-SE E CUM PRA-SE.

Dada e passada na Prefeitura Municipal de Uniflor, 
aos 09 (março) dias do mês de 03 (março) do ano de 2016 (dois mil e 
dezesseis)__ ___________ __ ____ __________ ____ ______ _________ _____________

http://www.odiario.com/classificados
http://www.munhozdemello.pr.gov.br
http://www.munhozdemello.pr.gov.br
http://www.munhozdemello.pr.gov.br

