Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE APOD!
CNPJ: 08.349.011/0001-93
Praca Francisco Pinto 56, - Centro - CEP - 59700-000
Telefax: (84) 3333 - 2123

Projeto de Lei n"L/‘ ZZ//QOZB, de 31 de agosto de 2023.

Ementa:

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DO POLO UNIVERSITARIO DE APOIO
PRESENCIAL DA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL-UAB NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
APODI/RN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Apodi, Estado do Rio Grande do
Norte, aprovou, de autoria do EXECUTIVO MUNICIPAL

,

O Senhor ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO,
Prefeito Municipal de Apodi, Estado do Rio Grande do

Norte, sanciona a seguinte Lei;

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1* Com base no Art. 7°, da Lei Municipal de n® 203, de 12 de outubro de 2009,
que dispde sobre a criagdo do Polo Universitario de Apodi por meio do sistema
Universidade Aberta do Brasil, fica criado o Conselho Municipal do Polo Universitario
de Apoio Presencial da Universidade Aberta do Brasil-UAB de Apodi/RN, como 6rgio
fiscalizador, incentivador, consultivo, auxiliar, de mobilizagio e gestor de recursos
financeiros destinados ao Polo de Apoio Presencial-UAB de Apodi/RN, instituido pela
referida Lei Municipal.
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Paragrafo Unico. A sede do Conselho Municipal do Polo Universitario de
Apoio Presencial da Universidade Aberta do Brasil-UAB de Apodi/RN, sera no
Municipio de Apodi, Estado do Rio Grande do Norte em local a ser designado pelo
Secretario Municipal de Educagio.

Art. 22 O Conselho Municipal do Polo Universitario de Apoio Presencial da
Universidade Aberta do Brasil-UAB de Apodi/RN, ¢ organizado na forma de orgéo
colegiado e terd atribuigdes normativas e deliberativas com a finalidade de acompanhar a
execugdo das atividades do Polo de Apoio Presencial, vinculado ao Sistema Universidade
Aberta do Brasil, Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
Ministério da Educagdo e Cultura - UAB/CAPES/MEC, de forma a assegurar o seu pleno
funcionamento, os beneficios educacionais a sociedade e a qualidade do ensino ofertado
pelo Municipio.

CAPITULO 1T
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 3% Compete ao Conselho Municipal do Polo Universitario de Apoio
Presencial da Universidade Aberta do Brasil-UAB de Apodi/RN:

I - acompanhar, auxiliar ¢ apoiar o desenvolvimento das atividades
realizadas no Polo;

Il - requisitar, perante o Poder Executivo Municipal, a infraestrutura e
as condigdes materiais necessarias ao pleno desenvolvimento das atividades do Polo, observando-
se as orientagOes prescritas no Edital de Sele¢do, os resultados das avaliagdes in loco e as
normativas da UAB/CAPES/MEC,;

HI - participar da elaboragdo da demanda de cursos de graduagdo e de pos-
graduagio que atendam as reais necessidades do Municipio e Microrregido;

IV - subsidiar a elaboragfio do planejamento estratégico do Polo de Apoio
Presencial;

V - elaborar seu proprio Regimento e submeté-lo 4 Assembleia Geral para
aprovagao;

VI - apresentar propostas para elaboragio do Regimento Interno do Polo,
observando-se as diretrizes ¢ normativas da UAB/CAPES/MEC e das Instituicdes de
Ensino Superior - [ES ofertantes dos cursos;

VII - manter, se necessario, intercdmbio com os responsaveis institucionais,
Institui¢des de Ensino Superior - IES atuantes no Polo e MEC, no sentido de resolver
questdes relativas a organizagio do Polo;

VIII - manter e tomar decisGes colegiadas, visando o bom funcionamento do
Polo, de acordo com as diretrizes e normas do Sistema Universidade Aberta do Brasil, das
Institui¢des de Ensino Superior - IES ofertantes dos cursos e as finalidades do Polo; /\

IX - elaborar a programacéo e o plano de aplicagdo dos recursos financeiros; g

X - administrar recursos transferidos por 6rgdos federais, estaduais, distritais ié ﬂ
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municipais,

XI - gerir recursos advindos de doacdes da comunidade, entidades privadas
e/ou outros;

XII - controlar recursos provenientes da promogdo de campanhas no Polo e de
outras fontes;

XIII - fomentar as atividades pedagdgicas, a manutengdo e conservagdo fisica
da unidade e de equipamentos, bem como aquisicdo de materiais necessarios ao
funcionamento do Polo;

XIV - prestar contas dos recursos repassados, arrecadados e doados;

XV - solicitar a oferta de cursos de especializagdo, aperfeicoamento e extensdo
conforme as necessidades identificadas.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 4° O Conselho Municipal do Polo Universitario de Apoio Presencial da
Universidade Aberta do Brasil-UAB de Apodi/RN, serd formado por 6 (seis) membros
titulares e seus respectivos suplentes e tera a seguinte composicdo:

I -0 coordenador do Polo, como membro nato;
II - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo, indicado por
seu titular;

III - 01 (um) representante de uma das Instituicdes de Ensino Superior - IES
que oferece os cursos no Polo, indicado pela Instituicéo;

IV - 01 (um) representante dos tutores, indicado por eles;,
V - 01 (um) representantes dos académicos, eleitos por seus pares;

VI - 01 (um) representante do Municipio de Apodi, indicado pela Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 12 - A cada membro titular correspondera um suplente.

§ 2* - Os membros titulares e suplentes, exceto o Coordenador de Polo, terdo um
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugdo para o mandato subsequente.

§ 3% - A nomeagdo dos membros, exceto o Coordenador do Polo, ocorrera a partir
da elei¢do ou indicagdo por parte dos segmentos ou entidades participantes deste Conselho.

§ 4° - Cabera ao membro suplente completar o mandato do titular e substitui-lo em
suas auséncias € impedimentos.

§ 5 - O representante dos tutores fard parte do Conselho durante o periodo em que
estiver vinculado a IES, devendo residir na cidade sede do Polo.

§ 6% - Os representantes da Secretaria Municipal de Educagdo e do Municipio d;
Apodi devem residir na cidade sede do Polo. /



SECAO I
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 52 A diretoria do Conselho Municipal do Polo Universitiario de Apoio
Presencial da Universidade Aberta do Brasil-UAB de Apodi/RN, serd obrigatoriamente

eleita, com excegdo do Presidente, entre seus membros ¢ nomeada por ato do Chefe do
Executivo Municipal.

Art. 6 O Conselho terd seu funcionamento regido por Regimento proprio, que
obedecera a seguinte estrutura:

I - plenario;

Il - presidente;

HI - vice-presidente;
IV - secretario;

V - tesoureiro.

SUBSECAQO I
DO PLENARIO

Art. 7 O Plenario ¢ composto pela totalidade dos membros do Conselho
Municipal do Polo Universitirio de Apoio Presencial da Universidade Aberta do
Brasil-UAB de Apodi/RN, constituindo-se em o6rgéo deliberativo, sobre as matérias de sua
competéncia.

SUBSECAQ II
DO PRESIDENTE

Art. 8% Ao Presidente do Conselho compete:

I - convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias;

II - presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as
medidas necessarias a consecu¢io de suas finalidades;

II- articular e mediar a participagio coletiva no Polo de Apoio Presidencial-UAB
de Apodi;

IV- coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Conselho:;

V - resolver as questdes de ordem;

VI- assinar as correspondéncias do Conselho, em conjunto com o secretario;

VII - prestar quaisquer esclarecimentos sobre o Conselho;

VIII - expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;

IX- aprovar “ad referendum” do Conselho, nos casos de relevancia e de urgéncia,
matérias que dependem de aprovagdo pelo colegiado; / \

X - representar o Conselho ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente; /”




XI- ao término do mandato, convocar elei¢des para renovagao do Conselho;
XII - exercer as demais atribuigdes atinentes aos Conselheiros.

§ 12 - A Presidéncia do Conselho sera exercida pelo Coordenador do Polo.

§ 2¢ - O Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente em suas auséncias ou
impedimentos.

SUBSECAOQ III
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 92 Sdo atribuigdes do Vice-Presidente:

I - auxiliar o Presidente;
I1 - substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
I1I- exercer as demais atribui¢des atinentes aos Conselheiros.

SUBSECAO IV
DO SECRETARIO

Art. 10. Sio atribui¢des do Secretario:

[ - organizar, junto com o Presidente do Conselho, as agendas de trabalho do
plenario;

I - responsabilizar-se pelo funcionamento administrativo do Conselho;

III - secretariar as reunides, lavrar atas ¢ proceder a todos os registros relativos ao
funcionamento do Conselho;

IV - distribuir aos Conselheiros projetos, programas, Servigos, processos,
indicagdes, mogdes e expedientes diversos submetidos ao Conselho;

V' - preparar e encaminhar aos 6rgdos competentes as publicagdes deliberadas pelo
Conselho;

VI - elaborar a correspondéncia e a documentag¢do do Conselho;

VII - manter organizados e atualizados  arquivos, documentagdes €
correspondéncias expedidas e recebidas;

VIII - responsabilizar-se pelo expediente do Conselho;
IX - exercer as demais atribui¢des atinentes aos Conselheiros.

SUBSECAQ V
DO TESOUREIRO

3

Art. 11. S3o atribui¢des do Tesoureiro:




I - abrir, em nome do Conselho, conta bancaria conjunta com o Presidente;
I - assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques da conta corrente aberta
para receber 0s recursos;

III- aplicar corretamente, junto com o Presidente, todos os recursos recebidos e
arrecadados;

I'V- exercer as demais atribuigdes atinentes aos Conselheiros;- fazer a escrituragéo
da receita e da despesa, nos termos das instrugdes que forem baixadas pelo Tribunal de
Contas;

V - apresentar, trimestralmente, relatorio com o demonstrativo da receita e da
despesa do Polo ao Conselho.

SECAO II
DAS INSTANCIAS

Art. 12. Sdo instancias do Conselho Municipal do Polo Universitario de Apoio
Presencial da Universidade Aberta do Brasil-UAB de Apodi/RN:

I -assembleia geral;
IT - diretoria;
III - conselho fiscal.

SECAQO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13. A assembleia geral funcionara no ambito do Polo Universitario de Apoio
Presencial da Universidade Aberta do Brasil — Polo de Apoio Presencial-UAB de
Apodi/RN, como orgdo deliberativo da comunidade, a qual competira:

I - discutir, alterar e aprovar o Estatuto;

Il - dar posse aos membros do Conselho;

Il - dar posse a Diretoria,;

IV - eleger e dar posse aos membros do Conselho Fiscal;
V - aprovar a dissolugdo ou extingdo do Conselho;

VI - definir, acompanhar, monitorar e aprovar as contas;
VII - destituir membros do Conselho.

§ 1° - Para as deliberagdes € exigido o voto favordvel da maioria dos presentes,

. . ; . 7/:;\\

devendo a assembleia geral instalar-se com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos \
Conselheiros em primeira convocago e com qualquer nimero em segunda convocagio. |
i

|




§ 2% - As convocagdes serdo feitas pelo Presidente ou pela maioria da Diretoria,
atraveés de comunicacio escrita a todos os Conselheiros, afixada na sede com o minimo de
03 (trés) dias de antecedéncia.

§ 3% - O Conselho reunir-se-a4 ordinariamente a cada trés meses, conforme
programado pelo colegiado e, extraordinariamente, por convocag@o do seu presidente ou de
um tergo dos seus membros.

SECAQ IV
DA DIRETORIA

Art. 14. A Diretoria compde-se de membros do Conselho que, através de eleigdo
interna, com exce¢do do Presidente, assumem as fungdes com a finalidade de proceder as
tomadas de decisoes, objetivando organizar e zelar pelo pleno funcionamento do Conselho
Municipal do Polo Universitiario de Apoio Presencial da Universidade Aberta do
Brasil-UAB de Apodi/RN, sendo assim constituida:

I - presidente;
Il - vice-presidente;
II - secretario;
IV - tesoureiro.

Paragrafo Unico. O mandato da Diretoria serd de 02 (dois) anos, mesmo que haja
substitui¢do durante o exercicio, sendo permitida uma recondugio.

Art. 15, Compete a Diretoria:

I - emitir parecer sobre as agdes e assuntos de natureza financeira, referentes ao
Polo Universitario de Apoio Presencial da Universidade do Brasil-Polo UAB de
Apodi/RN;

II- estabelecer, cumprir e fazer cumprir normas relacionadas as agdes do
Conselho, respeitando a legislagdo em vigor e normativas e diretrizes da
UAB/CAPES/MEC;

HI - promover estudos relacionados a elaboragdo e execugdo de projetos e
aplicagdo de recursos do Polo Universitario de Apoio Presencial da Universidade Aberta
do Brasil — Polo UAB de Apodi;

IV - divulgar as agdes do Conselho;

V - aplicar todos os recursos financeiros recebidos e arrecadados;

VI - elaborar prestagdo de contas nos prazos estabelecidos, remetendo-a aos
orgios competentes.




SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 16. Sera constituido, no ambito do Polo Universitario de Apoio Presencial da
Universidade Aberta do Brasil — Polo de Apoio Presencial UAB de Apodi/RN, por meio de
assembleia geral, o Conselho Fiscal, que atuara como 6rgdo de controle e fiscaliza¢do do
colegiado e sera composto de 03 (trés) membros.

Paragrafo Unico. O mandato dos membros do Consetho Fiscal tera a duragdo de
02 (dois) anos, sendo permitida uma recondugao.

Art. 17. Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar todas as a¢des e movimentagdes financeiras, entradas, saidas e
aplicagdo de recursos, emitindo parecer para posterior apreciagdo dos 6rgéos competentes;

Il - examinar e aprovar a programagio anual, o relatorio e a apresentagdo de todas
as contas;

[T - solicitar & Diretoria do Conselho, sempre que se fizer necessario,
esclarecimentos e documentos comprobatorios da receita e despesa.

Art. 18. A cada membro do Conselho Municipal do Polo Universitario de Apoio
Presencial da Universidade Aberta do Brasil-UAB de Apodi/RN, compete:

I - participar das reunides do Conselho;

Il - estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem
distribuidas pelo presidente do Conselho;

I11 - formular indicagdes que lhe paregam do interesse da educac@o;

IV - sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do
Conselho;

V - exercer outras atribui¢des por delegacdo do Conselho.

Art. 19. Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar a 04 (quatro)
reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas durante o ano.

Art. 20. A atuagio dos membros do Conselho nfio sera remunerada, sendo
considerada atividade relevante de interesse social.

Art. 21. O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 02 (dois) meses, conforme
programado pelo colegiado, e extraordinariamente por convocagio do seu Presidente ou de
1/3 (um terco) dos seus membros.

Paragrafo Unico. As deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos membros
presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, nos casos em que o julgamento
depender de desempate.

Art. 22. As decisdes do Conselho ndo poderdo implicar em nenhum tipo de |
despesa.




CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. O Regimento Interno do Conselho Municipal do Polo Universitario de
Apoio Presencial da Universidade Aberta do Brasil-UAB de Apodi/RN, podera ser
alterado em reunido extraordinaria, especialmente convocada para este fim, e por
deliberagdo de 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

Art. 24. O Conselho, sempre que julgar conveniente ¢ por decisdo da maioria de
seus membros, poderd convocar o Coordenador do Polo, Coordenador da UAB e
Coordenador de Cursos das Institui¢des que atuam no Polo para prestar esclarecimentos
acerca da execugdo das atividades desenvolvidas no Polo de Apoio Presencial.

Art. 25. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera solicitar
providéncias ao Chefe do Poder Executivo e, caso a situagdo requeira outras providéncias,
encaminhar comunicado a UAB/CAPES/MEC.

Art. 26. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do Regimento
Interno, serdo solucionados por deliberagdo do Conselho, em qualquer de suas reunides,
por maioria de seus membros presentes.

Art. 27. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Palacio Francisco Pinto,
em Apodi/RN, 31 de agosto de 2023.

Aian Jeifergon da $yveira Pinto
Prefeito Munici e Apodi

ALAN JEFFERSQN LVEIRA PINTO
Prefeito Mun'jtipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI
CNPJ N° 08.349.011/0001-93
Praga Francisco Pinto, 56 — Centro CEP. 59700-000 — Apodi — RN Tel: 3333-3609

GABINETE CIVIL

Oficio N° 161/2023/GC/CMA APODI-RN, em 31 dé agosto de 2023.

A sua Senhoria o Senhor
Antdnio de Souza Maia Janior
Presidente da Camara Municipal de Apodi

Assunto: Encaminhar Projeto de Lei N2 S Solicita Autorizacdo Legislativa para
Dispor sobre a Criagdo do Conselho Municipal do Polo Universitario de Apoio Presencial
da Universidade Aberta do Brasil - UAB no ambito do municipio de Apodi/RN e da outras
providéncias.

Prezado Presidente,

{J
/

Encaminho a Vossa Exceléncia, Projeto de Lei N0 <7 <7 de 31 de
agosto de 2023 de Autoria de Poder Executivo, a fim de que seja apreciada
e votada por essa Casa Legislativa.

Sem mais para 0 momento, reitero votos de apreco e consideracao.

Atenciosamente,

Alan Jeifeyson da '1veira Pinte
Prefeito/Municipahde Apodi
CPF} 51.509'8 4,35

Alan Jefferson flveira Pinto
Prefeito Municipal







Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI
CNPJ: 08.349.011/0001-93
Praca Francisco Pinto 56, - Centro - CEP - 59700-000
Telefax: (84) 3333 - 2123

MENSAGEM N° 070/2023, de 31 de agosto de 2023.

Senhor Presidente e nobres pares,

O Projeto de Lei que ora envio a apreciagido dessa Egrégia Casa
Legislativa visa autorizar a implantagdo, no Municipio de Apodi, do Polo Universitario de
Apoio presencial da Universidade Aberta do Brasil (UAB) com foco em cursos para a

formagdo em educagdo superior de professores de educacdo basica da rede publica.

“O programa busca ampliar e interiorizar a oferta de cursos e
programas de educag¢do superior, por meio da educagdo a distancia. A prioridade é
oferecer formacdo inicial a professores em efetivo exercicio na educacdo basica publica,
porém ainda sem graduagdo, além de formacdo continuada aqueles ja graduados. Também
pretende ofertar cursos a dirigentes, gestores e outros profissionais da educagdo bdsica da
rede publica. Outro objetivo do programa é reduzir as desigualdades na oferta de ensino
superior e desenvolver um amplo sistema nacional de educagdo superior a distancia. Hda
polos de apoio para o desenvolvimento de atividades pedagdgicas presenciais, em que os
alunos entram em contato com tutores e professores e tém acesso a biblioteca e laboratorios
de informatica, biologia, quimica e fisica. Uma das propostas da Universidade Aberta do
Brasil (UAB) é formar professores e outros profissionais de educagdo nas dreas da
diversidade. O objetivo é a disseminagdo e o desenvolvimento de metodologias
educacionais de insercdo dos temas de dreas como educagdo de jovens e adultos, educagdo
ambiental, educag¢do patrimonial, educagdo para os direitos humanos, educacdo das
relagdes étnico-raciais, de género e orienta¢do sexual e temas da atualidade no cotidiano
das praticas das redes de ensino publica e privada de educagdo bdsica no Brasil.”

(http://portal.mec.gov.br/politica-de-educacao-inclusiva?id=12265)

E sabido que o investimento em educagdo infantil &, dentre os feitos
em educacdo, o mais eficiente para a melhoria do sistema. Nio se faz educacdo sem
professores bem formados. Esta gestdo v€, na melhoria da educagio infantil, um dos eixos
para a alfabetizacdo no primeiro ano do ensino fundamental e consequente melhoria y!a/\%

aprendizagem em todas as séries dai em diante.




Assim, sendo o presente, esperamos que os nobres vereadores,

analisem e aprovem este Projeto de Lei.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e seus dignos pares protestos de

elevado aprego e distinta consideracéo.

Gabinete do Prefeito, Palacio Francisco Pinto,

em Apodi/RN, 31 dg agosto de 2023,




