CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO OESTE 2

CNPJ: 26.042.598/0001-75

PORTARIA N°. 16 DE 23 DE ABRIL DE 2024.

HOMOLOGA PROGRESSAQO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA
DO OESTE, EM 2024.

O Vereador MAURICIO DA SILVA JUNIOR, Presidente da Camara
Municipal de Limeira do Oeste, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
¢bes regimentais, pela presente, e,

CONSIDERANDO, que o artigo 25, § 1°, da Lei Complementar n°
10, de 13/10/03 e suas alteragdes tém previsdo do beneficio de progressédo aos

servidores publicos municipais da Camara Municipal de Limeira do Oeste, em
provimento efetivo;

CONSIDERANDO, o requerimento dos servidores efetivos desta

Casa de Leis, com codigo de controle: 20240401.1014-26, datado de 04/04/2024,
anexo; e

CONSIDERANDO, a estimativa de impacto anexa, datada de
04/04/2024.

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a progresséo conforme requerida.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Limeira do Oeste - MG, 23 de abril de 2024.

M SILVA JUNIOR
residente
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@ CAMARA MUNI

Exmo.

CIPAL DE LIMEIRA DO OESTE

CNPJ N° 26.042.598/0001-75

REQUERIMENTO DE PROGRESSAO

Cadigo Controle: 20240401.1014-26

Senhor.

Mauricio da Silva Janior
Presidente da Camara Municipal de
LIMEIRA DO OESTE-MG

DEFERIDO:
Em AL s QM 1M

%isletm

Os servidores publicos abaixo listados, amparados pelo art. 25, §

1°, da Lei Complementar n® 10, de 13 de outubro de 2003 e suas alteragdes e analogia ao
art. 14 da Resolugéo n°® 953, de 17 de dezembro de 2020 do TIMG, vém, por meio deste,
requerer a Vossa Exceléncia a progressdo funcional por intersticio em seus respectivos

cargos.
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Nestes termos,

Limeira do Oeste-MG, 04 de abril de 2024.

Pedem e esperam deferimento.
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quinta-feira, 4 de abril de 2024

Fundamentacéo Legal:

CALCULOS ESTIMATIVO DA PROGRESSAO - ABRIL/2024

Camara Municipal — Divisdo Administrativa e Financeira

Lei n° 1.076/2024 — Lei n® 313/2002 — Lei n° 278/2001 - Lei Complementar n°® 10/2003.

Controle n° 20240401.1014-26

servioones-sweolo | sase |VNSRSASE| ML, | aruaL | MALAMENC | O | BS | Sevea

ﬁgfgqmcioREaTﬁl::‘ggtg — XXl | R$5267.76 | XXIVA RS 6.114,51 R$ 846,75 10,00% | R$ 615,79 RS 67,30
e e ol XIX | R$427568 XXI E R$ 5.164,47 RS 888,79 1500% | R$77467)  R$59,39
gfg)gi:lBER R — XX R$ 5.267,76 XXIV E R$ 6.362,78 R$ 1.095,02] 1500% | R$ 954,42 R$ 73,17
m\;gig'j‘gggggﬁgﬂ XXI| R$ 5.267,76 XXIV E R$ 6.362,78 R$ 1.095,02] 15,00% | R$ 954,42 R$ 73,17
K< O NUNES DA SILVA IX R$ 2.132,72 XE RS 2.402,97 R$ 270,25 1000% | RS 240,30 RS 26,43
g%ﬁ"’& T — IX R$ 2.132,72 XI E R$ 2.576,06 R$ 443,34 1500% | R$ 386,41 R$ 29,62
ke L X RS 2.286,34 Xil A RS 2.653,85 R$ 367,51 1500% | R$ 398,08 R$ 30,52

ESTIMATIVA IMPACTO MENSAL SEM IMPOSTOS:| R$ 359,62

W
Adm. G: 077867

Anexo |
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) PARECER
I. INTRODUGAO

O presente parecer tem como objetivo analisar o pedido de progresséo
funcional por intersticio dos servidores publicos efetivos da Camara Municipal
de Limeira do Oeste, com base no art. 25, § 1°, da Lei Complementar n° 10,
de 13 de outubro de 2003, e suas alteracdes, e por analogia ao art. 14 da
Resolugao n° 953, de 17 de dezembro de 2020 do TIMG.

Il. ANALISE JURIDICA

2.1 Legislacao Aplicavel

Os artigos 25 e 26, da Lei Complementar n° 10, de 13 de outubro de 2003,
dispde sobre a progressao funcional por intersticio para os servidores publicos,
nos seguintes termos:

"Art. 25. A tabela de Vencimentos é formada por niveis enumerados em algarismos
romanos na vertical de | a XXX e por letra de A a E na horizontal, em conformidade com
anexo Il.

§ 1° A cada nivel corresponde um vencimento que se desenvolve por graus, escalonados
em ordem crescente, no percentual de 1% (um por cento) na horizontal.

§ 2° A cada nivel corresponde um vencimento que se desenvolve por graus, escalonados
em ordem crescente, no percentual de 2% na vertical.

Art. 26. A progresséo horizontal é a compensagdo pecuniaria por antiguidade e ocorrera
automaticamente quando o Servidor Puablico Municipal em atividade completar 1.095 (Um
Mil e Noventa e Cinco ) dias de nomeagéo, percorrendo os graus escalonados na horizontal
da tabela, sucessivamente até atingir a progresséo vertical.”

A Resolucao n° 953, de 17 de dezembro de 2020 do TIMG, que dispde sobre
o Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais,
também prevé a progressao funcional por intersticio para seus servidores, em

seu art. 14, nos seguintes termos:

"Art. 14. A progressédo funcional na carreira dar-se-a por intersticio, independentemente de

avaliagdo de desempenho, observados os seguintes requisitos:
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I - cumprimento do tempo previsto no Anexo Il desta Resolugéo;

Il - aprovagdo em curso de aperfeigoamento, quando previsto no Anexo Il desta Resolugéo.
§ 1° O tempo de servigo prestado na carreira, antes do novo concurso, podera ser utilizado
para efeito de cumprimento do intersticio de que trata o caput deste artigo.”

2.2 Requisitos para a Progressao Funcional por Intersticio

De acordo com a legislagao acima transcrita, para que os servidores publicos
fagam jus a progressao funcional por intersticio, € necessario que preencham
alguns requisitos, todos estes preenchidos a tempo e a modo de acordo com

as leis de progresséo de cargos e salarios.

2.3 Analise do Pedido dos Servidores
Diante do exposto e documentacéo acostada (pedido formal dos servidores e
tabela de calculo) ndo ha impedimento para a concessao do beneficio, sendo

juridicamente viavel e legal a concessao da progresséao salarial em questao.

O presente parecer tem carater meramente opinativo

IV. OBSERVAGOES

Nos calculos estimativos da progressdo a estimativa do impacto mensal
sem impostos patronais é ficou em R$ 359,62 (trezentos e cinquenta e
nove reais e sessenta e dois centavos).

Este & o meu parecer, salvo melhor juizo.

gira do Oeste-MG, 04 de abril de 2024.
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