$PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREAGU

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 17.935.388/0001-15

PROJETO DE LEI N° 24’ , DE 16 DE MARCO DE 2026.

“Institui gratificacdo pelo exercicio
da funcdo de gestor e fiscal dos
contratos administrativos e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Careagu/MG, por seus representantes

legais aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituida a gratificagdo pelo exercicio da fungao de
Gestor e Fiscal Técnico e Administrativo dos contratos regidos pela Lei n°

14.133/2021, que sera devida nos termos desta lei.
Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| — Gestor do Contrato: um servidor publico municipal, designado
pela autoridade competente, de acordo om o artigo 7° da Lei 14.133/2021, que
tera como atribuicdes, além das prevista no cargo que exerce perante o Poder
Executivo, a de gerir os contratos administrativos, providenciando a sua
formalizacdo, publicagdo, aditamentos, controle de vigéncia, saldo, aplicagao de
penalidades e langcamento de ocorréncias, com vistas a cobrar o adequado

cumprimento do objeto contratado.

Il — Fiscal Técnico: um servidor publico municipal, designado pela
autoridade competente, de acordo com o artigo 7° da Lei 14.133/2021, que tera
como atribuicdes, além das previstas no cargo que exerce perante o Poder
Executivo, a de acompanhar com o objetivo de avaliar a execugao do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacao dos servigos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de

pagamento, conforme o resultado.

Il — Fiscal Administrativo. um servidor publico municipal,

designado pela autoridade competente, de acordo om o artigo 7° da Lei
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14.133/2021, que tera como atribuigdes, além das previstas no cargo que exerce
perante o Poder Executivo, a de acompanhar os aspectos administrativos da
execucao dos servicos nos contratos com regime de dedicacao exclusiva de mao
de obra quanto as obrigagées previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como

quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

Paragrafo unico: Preferenciaimente, o gestor e fiscal dos
contratos devem ser agentes distintos, em homenagem ao principio da
segregagao de fungdes.

Art. 3° A gratificagdo instituida pelo art. 1° desta Lei sera paga

mensalmente, junto & remuneragao dos servidores designados, enquanto estiver

no efetivo exercicio da funcgéo, sendo seu valor equivalente:

| — R$ 800,00 (oitocentos reais) para a fungao de Gestor dos

Contratos:

Il — R$ 800,00 (oitocentos reais) para a fungdo de Fiscal
Técnico; e
Il — R$ 800,00 (oitocentos reais) para a fungéo de Fiscal

Administrativo.

Art. 4° A gratificagao ora instituida, por ser de natureza temporaria,
ndo se incorpora para nenhum efeito aos vencimentos dos servidores
beneficiados, e sera paga independentemente do nimero de contratos geridos

ou fiscalizados.

Art. 5° Fica vedado o acumulo de gratificagbes ao servidor que
exercer concomitantemente a mais de uma das fungdes descritas no art. 1° desta
lei, bem como, que ja estiver inserido em quaisquer outras comissoes existentes

perante o Poder Executivo.

Art. 6° Os servidores gratificados por essa Lei responderéao
solidariamente por todos os atos praticados em fungéo do exercicio da fungao

designada, salvo se posicdo individual divergente estiver devidamente
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fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que tiver sido tomada

a decisao.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrao
por conta de dotagdes proprias do 6rgdo e unidade de lotagao dos servidores

designados, do orgamento vigente e dos proximos exercicios.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao,

retroagindo seus efeitos a partir de 1° de Margo de 2026.

Gabinete do Prefeito de Careagu/MG, 16 de marco de 2026.

Eugénio Rib o; Santos Neto

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhores vereadores, O presente projeto de lei visa criar uma
gratificagéo para os servidores do Poder Executivo que atuarem como Gestor e
Fiscal Técnico e Administrativo, exercendo fungdes essenciais aos processos de

compras publicas, fundamentados na nova legislagao.

Como se sabe, a Lei 14.133/2021 entrou em plena vigéncia nesse
ano de 2024, revogando por completo a Lei 8.666/93 e Lei 10.520/02. A nova
legislagdo aperfeicoa os processos de compras publicas, trazendo maior

responsabilidade aos agentes responsaveis por sua condugao.

Em Consulta respondida pelo Pleno do Tribunal de Contas do
Estado, que produziu o Acérddo 1102275, de relatoria do Conselheiro Substituto
Adonias Monteiro, em 30/03/2022, a Corte de Contas entendeu ser licito e

cabivel o pagamento da mencionada gratificag&o.

Assim, a gratificagdo se justifica, pois, o servidor designado ira
realizar atribuicdes de extrema relevancia, complexidade e responsabilidade,
fundamentais para as atividades do Poder Executivo que irdo além daquelas
previstas para o seu cargo, além dos valores propostos estarem de acordo com
a disponibilidade orgamentaria e financeira do Poder Executivo, segundo

impacto que segue em anexo.

Nesse contexto, dado da relevancia e interesse publico que

permeia o projeto, contamos com a colaboragao de todos para sua aprovagao.
Careagu/MG, 16 de margo de 2026.

Eugénio Ribeir s Santos Neto

Prefeito Municipal
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ESTIMATIVA IMPACTO-FINANCEIRO ORGAMENTARIO

| - CARACTERIZAGAO DA DESPESA
Orgéo responsavel pela despesa: Executivo Municipal de Careagu/MG
Objeto das despesas: Gratificacdo pelo exercicio da fungcdo de gestor de fiscal dos contratos
administrativos e da outras providéncias.
Valor Estimado das despesas: R$ 38.304,00 (trinta e oito mil e trezentos e quatro reais).
Fonte de recursos: 1.500 recurso préprio
Dotacédo orgamentaria: Conforme Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2026.
Natureza da despesa: Obrigatéria de carater continuado

Il - DESPESA
IMPACTO ORGAMENTARIO (EM R$ 38.304,00)

Metodologia de calculo: A metodologia de calculo adotada consistiu na apuragdo do impacto
financeiro anual decorrente da concessdo de trés gratificagdes no valor mensal de R$ 800,00
(oitocentos reais) cada mais 20% de obrigagdo patronal, considerando a percepg¢ao continua e
simultanea das referidas vantagens ao longo do exercicio. Para fins de analise, utilizou-se como
base a arrecadagdo apurada no exercicio de 2025, observados os valores correntes constantes
no Balancete da Receita Contabil Liquida até o més de dezembro de 2025.

DECLARAGAO
Declaragao, nos termos do §2° do art. 17 da Lei Complementar n° 101 de 05 de maio de 2000,
que a despesa ora criada/aumentada ndo afetara a execugdo orgamentaria, uma vez que seus
efeitos financeiros serdo absorvidos através do orgamento vigente.

Careagu, 06 de maio de 2026.

Assinado de forma digital por CIGMA
CIGMA SOLUCOES INTEGRADAS PARA SOLUCOES INTEGRADAS PARA
ADMINISTRACAO PUBL:11480120000150 ADMINISTRACAO PUBL:11480120000150

Dados: 2026.05.29 10:38:00 -03'00"

Cigma Solugdes Integradas para Administragao Puablica LTDA
Contador Municipal
CRC 007945/0-1

Il - DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
Declaramos, para fins de cumprimento ao disposto nos artigos 15 e 16 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, que a despesa supramencionada tem dotacdo
especifica e suficiente, estando adequada orgamentaria e financeiramente com a Lei
Orcamentaria Anual e compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgcamentarias.

Careagu, 06 de maio de 2026.

EUGENIO RIBEIRQ Assinado de forma digital
EUGENIO RIBEIRO DOS
DOSSANTOS  eanos

NETO:3143375868 NETO:31433758687
Dados: 2026.05.29 10:56:48

7 o -03'00"

Eugénio Ribeiro dos Santos Neto

Prefeito Municipal




IV - ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO

i - Vencimentos % sobre os
Denominacao I
G acumU|adOS valores bases
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA Dez 2025 R$ 43.418.51 5,00 100%
36,89%
GASTO COM PESSOAL EM DEZ / 2025 ?
(TOTAL ULTIMOS 12 MESES) R$ 16.018.230,52 o gg;g;ﬂbro
VALORES A SEREM ACRESCIDOS NA BASE DE CALCULO
Lei 1.742/2026 revisdo geral servidores R$ 646.927,33 1,49%
Lei 1.743/2026 piso salarial magistério R$ 288.815,58 0,67%
Projeto de Lei - Instituicdo de gratificactes R$ 38.304,00 0,09%
TOTAL ESTIMADO BASE CALCULO DE DESPESAS R$ 16.992.227,43 39,14%
ESTIMADO x RCLA 39,14%
Observagoes:
Primeiro Limite Prudencial R$ 21.101.398,29 48,60
Segundo Limite Prudencial R$ 22.273.698,20 51,30
Limite Méaximo Permitido ao Executivo R$ 23.445.998,10 54,00

V - MEMORIAL DE CALCULO

Descricao Valor
Quantidade de gratificacdes 03
Valor unitario mensal R$ 800,00
Obrigacao patronal 20% unitario mensal R$ 160,00
Valor mensal total R$ 2.880,00
Valor anual projetado
OBS: Considerando 13° + 1/3 férias R$ 38.304,00

VI - PROJEGAO TRIENAL DO IMPACTO

Considerando um reajuste anual estimado de 4,86% para a despesa e receita conforme a
projecédo de inflacdo para 2026, medida pelo INPC.

Exercicio Valor Projetado da Despesa Receita Corrente Liquida Estimada %
2026 R$ 31.920,00 R$ 45.528.654,83 0,0841%
2027 R$ 40.165,57 R$ 47.741.344 45 0,0841%
2028 R$ 42.117,62 R$ 50.061.567,79 0,0841%

CIGMA SOLUCOES INTEGRADAS Assinado de forma digital por CIGMA

PARA ADMINISTRACAO
PUBL:11480120000150

SOLUCOES INTEGRADAS PARA
ADMINISTRACAO PUBL:11480120000150
Dados: 2026.05.29 10:38:25 -03'00"

Cigma Solugdes Integradas para Administragéo Publica LTDA
Contador Municipal
CRC 007945/0-1




