Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cidreira
Secretaria de Administracdo

Mensagem n° O5§ /2026 Cidreira, 18 de junho de 2025.

Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

Pelo presente encaminhamos a essa colenda Camara Municipal o Projeto de Lei
que “Autoriza o Poder Executivo de Cidreira a firmar Termo de Contrato com o Instituto
de Assisténcia a Satade dos Servidores Publicos do Rio Grande do Sul-IPE SAfJDE, e da
outras providéncias” para exame e aprovacdo dos nobres Edis.

Recebemos o informativo do IPE Satde, comunicando a publicagdo da Instrugdo
Normativa IPE Saude n° 04/2025, que estabelece um novo modelo de contribuigdo em
substitui¢do ao modelo anterior.

A nova modalidade propde um Sistema de Assisténcia sustentavel para os
servidores e respectivos dependentes, com contribuigdes justas e sem aumentos expressivos de
mensalidade devido a situag¢des pontuais. O novo modelo de contribui¢do promove a equidade
entre todos os usuarios do Plano Contratantes, visto que, o modelo anterior ndo considerava
principios fundamentais que garantem a sustentabilidade de planos de satude, como o Principio
do Mutualismo e o Principio da Solidariedade Intergeracional. Além disso, esses principios sdo
essenciais para a viabilidade de longo prazo de qualquer plano de satde e estdo alinhados com os
demais planos do IPE Saude.

1. Principio do Mutualismo: No modelo antigo, apenas a contribui¢do do titular
garantia a assisténcia a todo o grupo familiar. Isso contraria 0 mutualismo, que prevé que todos
0s usuarios compartilhem os riscos e custos do plano. Com o novo modelo, todas as despesas de
assisténcia médica serdo diluidas entre todos os usudrios, garantindo maior equilibrio e justiga.

2. Principio da Solidariedade Intergeracional: O modelo anterior ndo considerava
as diferengas de faixa etaria, cobrando o mesmo valor para titulares de diferentes idades. Agora,
as contribuigdes serdo ajustadas conforme o perfil de utilizagdo dos servigos, garantindo maior
equilibrio financeiro e justica entre geragoes.

3. Principais mudancas do Novo Modelo

a) Contribui¢do Individual por Faixa Etaria: A contribui¢do deixa de recair apenas
sobre o titular e passa a ser cobrada individualmente a cada usudrio (titular e dependente) com
base na Tabela de Valor de Contribui¢do (Anexo I da IN 04/2025). Isso garante maior equidade e
justiga.

b) Maior Dilui¢do de Despesas Assistenciais: Com o novo modelo, os custos de
assisténcia serdo compartilhados por todos os usuéarios do Plano Contratantes, reduzindo o
impacto financeiro sobre contratantes e usuarios.

c) Atualizagio Anual das Mensalidades: A Tabela de Contribuigdes sera
atualizada anualmente, em julho, pela variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
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Amplo (IPCA - IBGE) acumulado nos ultimos 12 (doze) meses ou através de calculo atuarial
que restabeleca o equilibrio econdmico-financeiro do Plano Contratantes.

Considerando que a maioria dos servidores utilizam os servigos do IPE Saude,
inclusive muitos se encontram em tratamento e/ou com procedimentos agendados;

Considerando que o IPE Saude tem prestado os servigos a que se propde de forma
satisfatéria, cujos custos estdo dentro de um patamar abaixo do que a maioria dos planos de
saude individuais e/ou coletivos cobram;

Considerando que a contribuigio mensal para o IPE Saude atualmente ¢ de
34.87% sobre o valor total da remuneragdo do segurado, sendo que o servidor contribui com
15% e o Executivo contribui com 19,87%;

Considerando que, levando-se em consideragdo o rateio da contribuigdo atual
(34,87%), o percentual bancado pelo Executivo representa 57% do valor repassado;
p p p p

Considerando que, a partir do novo modelo de contrato, a contribui¢do dos
dependentes ficara a cargo dos segurados, vimos pelo presente propor que 0 Executivo participe
com 60% da contribui¢do individual dos segurados, a fim de diminuir seus custos e facilitar a
manutengio do vinculo de seus dependentes com o IPE Saude,

Salientamos que, conforme estudo realizado pela Secretaria da F azenda e
Planejamento, ndo haverd aumento da despesa, pois, apesar do percentual de contribui¢do do
Executivo aumentar em 3%, os gastos ainda ficardo aquém do despendido atualmente, em fungéo
do método de contribui¢do (por idade, em vez de sobre o total da remuneragéo).

Pelo exposto, temos a certeza de que o Projeto de Lei tera a aprovagédo unanime
dos Senhores Vereadores.

Atenciosamente,

ERTO DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
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PROJETODE LEIN® © Co> [/ Zeem 2.

“Autoriza o Poder Executivo de Cidreira a firmar
Termo de Contrato com o Instituto de
Assisténcia a Saide dos Servidores Publicos do
Rio Grande do Sul-IPE SAI'JDE, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CIDREIRA, ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E
EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE

LEI:

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo a firmar Termo de Contr’ato com o Instituto
de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Rio Grande do Sul-IPE SAUDE.

Paragrafo dnico. A minuta do Termo de Contrato passa a integrar esta Lei como
Anexo .

Art. 2° - O objeto do Termo de Contrato se constitui na prestagdo de servigos de
atendimento médico-hospitalar, laboratorial, diagnostico e tratamento, bem como, programas e
agdes especificos, na proporgiio dos recursos do FAS/RS, destinados & promogiio da satde e a
prevengdo das doengas, a serem disponibilizados pelo contratado aos servidores ativos, inativos do
Regime Proprio de Previdéncia, empregados publicos, agentes politicos e seus dependentes e
pensionistas que optarem pelo plano, mediante contrapartida financeira individual por cada
usudrio em situagdo regular, conforme faixa etdria, a ser fixada com base na Tabela de Valores de
Contribui¢do do Plano Contratantes, inicialmente prevista no Anexo I da Instrugdo Normativa n °
04/2025 e suas alteragdes, fixados e reajustados periodicamente, através de Portaria do Orgio
Gestor, observando especialmente o disposto nos artigos 26, 27 e 30 da referida normativa, ou
outra que vier a lhe substituir.

Paragrafo Unico- A Instrugio Normativa n® 04/2025 passa a integrar esta Lei como
Anexo 1.

Art. 3° A participagdo financeira do Executivo correspondera a 60% (sessenta por
cento) do valor de contribuigdo dos servidores ativos, inativos do Regime Proprio de Previdéncia,
empregados publicos, agentes politicos e pensionistas estabelecido na Tabela de Contribui¢do de
Valores, de que trata o art. 2° desta Lei.

Paragrafo Unico. A contribui¢do relativa aos dependentes serd integralmente de
reponsabilidade dos servidores ativos, inativos do Regime Préprio de Previdéncia, empregados
publicos, agentes politicos e pensionistas que aderirem ao Plano, de acordo com a faixa etaria
estabelecida na Tabela de Contribuicio de Valores.
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Art. 4° - O valor da contrapartida financeira mensal do contrato sera deduzido sobre a
quota do ICMS que cabe ao Municipio.

§ 1° Para efeitos desta Lei, entende-se como contrapartida financeira mensal, o
somatorio das contribui¢des individuais de cada usudrio, definidas na Tabela de valores de
Contribui¢do do Plano Contratantes em vigor - Instrugfo Normativa 04/2025.

§ 2°. Inexistindo quota de retorno de ICMS suficiente para o custeio das contribuigdes, o
repasse podera ser realizado de outra forma, a critério do Poder Executivo.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
proprias do orgamento vigente.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA EM

GILBERTO DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal

/~
Registre-s¢ e publique-se.

/
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Emenda Modificativa ao Projeto de Lei n° 060/2025

Ao Projeto de Lei 060/2025, modifica-se:

Onde se lé:

Art. 3° A participagdo financeira do Executivo corresponderd a 60% (sessenta
por cento) do valor de contribui¢io dos servidores ativos, inativos do Regime Préprio de
Previdéncia, empregados publicos, agentes politicos e pensionistas estabelecido na Tabela
de Contribui¢io de Valores, de que trata o art. 2° desta [ei.

Leia-se a seguinte redacio:

Art. 3° A participagdo financeira do Executivo correspondera a 50% (cinquenta
por cento) do valor de contribuicdo dos servidores ativos, inativos do Regime Préprio de
Previdéncia, empregados publicos, agentes politicos e pensionistas estabelecido na Tabela
de Contribui¢io de Valores, de que trata o art. 2° desta Lei.

Cidreira, 25 de junho de 2025.

Comissao de Legislagio, Justi¢a e Redagio Fin
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