2% CAMARA MUNICIPAL

= ®  DENOVACRUZ

ATO DA PRESIDENCIA N° 002/2026

Dispde sobre a juntada e o cumprimento de
decisio proferida em Acdo Direta de
Inconstitucionalidade pelo Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Norte
no ambito do processo legislativo municipal.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ/RN, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, pelo
Regimento Interno da Cimara, e

CONSIDERANDO que o Tribunal de Justiga do Estado do Rio Grande do Norte, no
julgamento da A¢fo Direta de Inconstitucionalidade n® 0804207-45.2021.8.20.0000,
declarou a inconstitucionalidade material do art. 67 da Lei Complementar Municipal
n° 921/2009, com modulagido de efeitos ex nunc, a partir da publica¢ido do acdérdio;

CONSIDERANDO que as decisdes proferidas em sede de controle concentrado de
constitucionalidade possuem efeito vinculante em relagio aos dérgios do Poder
Publico, nos limites fixados pelo proprio decisum;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizacio e publicidade do cumprimento da
decis@o judicial no Ambito do processo legislativo, como medida de observancia a
supremacia da Constitui¢do e a seguranga juridica;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a juntada integral do Acérdio proferido pelo Tribunal
de Justica do Estado do Rio Grande do Norte, nos autos da Ac¢do Direta de
Inconstitucionalidade n® 0804207-45.2021.8.20.0000, ao processo legislativo da Lei
Complementar Municipal n° 921/2009, especialmente no que se refere ao art. 67 do
referido diploma legal.

Art. 2° Declarar, para fins administrativos e legislativos, que o art. 67 da Lei
Complementar Municipal n® 921/2009 encontra-se com sua eficicia cessada, em
razdo da declaragdo de inconstitucionalidade material proferida pelo Tribunal de Justiga
do Estado do Rio Grande do Norte, observada a modulagio de efeitos ex nunc, nos
termos do acordao.

Art. 3° Determinar que os setores competentes da Camara Municipal:
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I — procedam ao registro formal da decisdo judicial nos assentamentos
legislativos e sistemas internos de controle normativo;

II — promovam a anotacio técnica de inconstitucionalidade junto ao texto
legal correspondente;

IIl — observem a vedacdo de qualquer referéncia ou aplicagdo futura do
dispositivo declarado inconstitucional no dmbito das atividades legislativas.

Art. 4° O presente Ato ndo implica revogagdo legislativa formal do
dispositivo, destinando-se exclusivamente a assegurar o cumprimento e a eficicia
pratica da decisiio proferida em controle concentrado de constitucionalidade, sem
prejuizo de eventual iniciativa legislativa especifica para adequagdo normativa.

Art. 5° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Nova Cruz/RN, 29 de janeiro de 2026.

Patricia Maria de Lima Silva
Presidente da Camara dos Vereadores
Municipio de Nova Cruz
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29 de jan. de 2026 - ANO XIlI

ATO DA PRESIDENCIA N° 002/2026

Dispde sobre a juntada e o
cumprimento de decisdo
proferida em Acao Direta de
Inconstitucionalidade pelo
Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do
Norte no ambito do processo
legislativo municipal.

A PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE NOVA CRUZ/RN, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orginica
Municipal, pelo Regimento Interno da Cimara, ¢

CONSIDERANDO que o Tribunal de Justi¢a do Estado
do Rio Grande do Norte, no julgamento da A¢do Direta
de Inconstitucionalidade n’ 0804207-
45.2021.8.20.0000, declarou a inconstitucionalidade
material do art. 67 da Lei Complementar Municipal
n® 921/2009, com modulagio de efeitos ex nunc, a partir
da publicagdo do acordio,

CONSIDERANDO que as decisdes proferidas em sede
de controle concentrado de constitucionalidade possuem
efeito vinculante em relagio aos o6rgiaos do Poder
Publico, nos limites fixados pelo proprio decisum,;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizacio e
publicidade do cumprimento da decisao judicial no
ambito do processo legislativo, como medida de
observincia a supremacia da Constituigdo e a seguranga
juridica,;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a juntada integral do
Acordiao proferido pelo Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do Norte, nos autos da Acdo
Direta de Inconstitucionalidade n° 0804207-
45.2021.8.20.0000, ao processo legislativo da Lei
Complementar Municipal n® 921/2009, especialmente
no que se refere ao art. 67 do referido diploma legal.

Art. 2° Declarar, para fins administrativos e
legislativos, que o art. 67 da Lei Complementar
Municipal n® 921/2009 encontra-se com sua eficacia
cessada, em razao da declaragdo de
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inconstitucionalidade material proferida pelo Tribunal de
Justi¢ca do Estado do Rio Grande do Norte, observada a
modulagio de efeitos ex nunc, nos termos do acordao.

Art. 3° Determinar que o0s
competentes da Camara Municipal:

setores

I — procedam ao registro formal da decisio
judicial nos assentamentos legislativos e sistemas
internos de controle normativo;

II — promovam a anota¢do técnica de
inconstitucionalidade junto ao texto legal
correspondente;

III — observem a vedacdo de qualquer
referéncia ou aplicagdo futura do dispositivo declarado
inconstitucional no dmbito das atividades legislativas.

Art. 4° O presente Ato ndo implica
revogagao legislativa formal do dispositivo, destinando-
se exclusivamente a assegurar o cumprimento e a
eficicia pratica da decisio proferida em controle
concentrado de constitucionalidade, sem prejuizo de
eventual iniciativa legislativa especifica para adequagio
normativa.

Art. 5° Este Ato entra em vigor na data de

sua publicacdo.

Camara Municipal de Nova Cruz/RN, 29 de
janeiro de 2026.

Patricia Maria de Lima Silva
Presidente da Camara dos Vereadores
Municipio de Nova Cruz
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Lei Complementar n® . 921/2009.

Ementa
Dispbe sobre a reestruturagio administrativa do Poder Executivo do Municipio
de Nova Cruz, definida pela Lei Municipal n® 920/2005, e da outras providéncias.

| O Prefeito Municipal de Nova Cruz/RN, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de
| suas afribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

) CAPITULO | )
s DO OBJETO E DA ORGANIZACAO
|

i Art 10 - Fsta Lei dispde sohre a reorganizacio Administrativa da Prefeitiira Municipal
de Nova Cruz-RN.

Art. 2° - Constitui objetivo principal da presente Lei, confribuir para que, através da
organizagao de meios, possa 0 Poder Executivo aprimorar a sua agao em prol do bem comum, em conformidade com o
1 que prescrevem as legislagoes federal, estadual e municipal.

Art. 3¢ - Para aicangar o objetivo citado no artigo anterior, serao adotadas como metas
do servigo publico municipal:

| - facilitar e simplificar 0 acesso dos municipes aos servigos e equipamentos
municipais;

Il - evitar a concentragao decisorna nos nivels hierarquicos mais elevados, procurando
desconcentrar administrativamente a tomada de decisdes, situando-se na proximidade dos fatos e pessoas ou
problemas a atender;

Il - simplificar e reduzir controles ao minimo, evitando o0 excesso de burocracia e a
L_, A tramitagdo desnecessaria de papéis;
v IV — promover a integragdo dos municipes na vida politico-administrativa do Municipio,
para melhor conhecer os anseios € necessidades da comunidade, direcionando de maneira precisa a sua agao;
V — elevar a produtividade dos servidores, mediante programas de treinamento e
aperfeigoamento profissional, permitindo assim um menor crescimento do quadro € niveis adequados de vencimentos;
VI - analisar permanentemente os servigos municipais, visando a modernizagao e
racionalizagao dos meétodos de trabaino, com finalidade de reduzir custos e ampliar a oferta de servigos, sem prejuizo
da qualidade dos mesmos;

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES DO DESENYOLVIMENTO MUNICIPAL

B R e ——— R e
N B

Art. 4¢ - A Prefeitura adotara o Planejamento como instrumenio de agdo para o
desenvolvimento da comunidade, bem como para a aplicagdo dos recursos humanos, materiais e financeiros do
Governo Municipal.
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Paragraic Umico - A elabuiagao € execugao do Planejamento do Municipio
procurardo inteira consonancia com os planos e programas da Unido e do Estado.

Art 50 . Ag atividades da adminictracin municipal especialmente a execucdo de
planos e programas do governo, serdo objetos de permanente coordenagao.

Art. 6° - A coordenagdo sera exercida em tudos os nivels da administragao, mediante
a atuagao dos titulares de cada area, 6rgdos e das chefias subordinadas através da realizag@o sistematica de reunides
com participagao dos 0rgaos subortmadus.

Art. 7* - A Prefeitura recorrera a execugdo de obras e servigos, sempre que admissivel
e aconselhavel mediante contrato, concessao, permissao ou convénio, a pessoas e entidades do setor privado, de
forma a alcangar rendimento evitando encargos permanenies e ampliagad to quatiro de pessual.

Art. & - Us funcionanos municipais deverao ser permanentemente atuaiizados,

I
‘ ﬂ visando a modernizagao e racionalizagdo dos métodos de trabalho, com o objetivo de proporcionar melhor atendimento

ao publico atraves de decisOes rapidas, Sempre gue possivel Com EXetuga iImediata.

CAPITULO iif
DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. Qo - Ag afividades da Administracdn Municipal ohedecerdn em carater
permanente, aos seguintes fundamentos:

I Planejamento;

Il. Coordenagéo;

L Descentralizagdo,

IV.  Controle;

V. Racionalizagao;

VI.  Eficiéncia.

Art. 10 - U planejamento, insbtuido como abvidade constante da Administragdo, € um
sistema integrado, visando promover o desenvolvimento sécio-econdmico do Municipio, compreendendo a selegao dos
objetivos, direfrizes, programas € 0s procedimentos para ating-ios, determimados em fungao da reahidade focal.

Art. 1T - Us objetivos da Admimstragao Municipal serdo anunciados prncipalmente
através dos seguintes documentos basicos:

I Plano Diretor;

Il. Plano Plurianual;

Iil. As Diretrizes Orgamentarias;

V. O Orgamento Anual.

Art. 12 - As atividades da Administragao Mumicipal e, excepeionaimente, a execugao
dos planos e programas de governo sera objeto de permanente coordenagao entre os 6rgaos de cada nivel hierarquico.

Art. 15 - Us orgaos integrantes da Estutura de que trata o art 19 desia Lei,
obedecerdo ao seguinte escalonamento hierarquico:
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I. Secretanas Mumicipas,
Il. Chefia de Gabinete;
lil. Procuradoria Juridica,
IV. Controladoria;

V. Assessorias,

VI. Diretorias;

Vil. Supervisao
VIIl.Coordenadorias;

iX. Sub-coordenadorias,
X. Encarregados.

Xl. Auxiliar Operacional

Paragrafo Primeiro — A Chefia do Gabinete do Preferio e a Procuradonia Juridica tem
nivel hierarquico ao de Secretaria Municipal.

Art. 14 - A descentralizacdo sera realizada no sentido de liberar os dirigentes das
rotinas de execugao e das tarefas de mera formalizagao de atos administrativos, para concentrarem-se nas atividades
de planejamento, supervisdo e controle.

Ari. 15 - A Adminisiracio Municipal, além dos confroles formais concernentes a
obediéncia, a preceitos legais e regulamentares, devera dispor de instrumentos de acompanhamento e avaliagéo de
resultados da atuagdo dos seus diversos Orgaos e agenies.

Art. 16 — Para a execugao de seus programas, a Prefeftura podera utilizar-se de
recursos colocados a sua disposi¢do por entidades publicas e privadas nacionais e estrangeiras, ou se consorciar com
oufras entidades para a solugdo de problemas comuns € melhor aproveitamento de recursos financeiros e
técnicos,observadas as disposigdes legais.

CAPITULO WV
DOS ORGAOS COLEGIADOS DE PARTICIPACAO SOCIAL E DA ESTRUTURA REORGANIZACIONAL

Art 17 - Os Orgdos Colegiados de Parficinacio Social compéem-se de todos 0s
Conselhos Municipais, legaimente constituidos, representativos dos diversos seguimentos sociais, Cujos representantes
serdo devidamente homologados pelo Executivo Municipal, conforme discriminacio abaixo:

1 - Conselho Municipal de Salde, 6rgdo de acompanhamento das agbes na area de
salde e de gestdo do Fundo Municipal de Sadde;

2 - Conselho Municipal de Assisténcia Social, 6rgdo colegiado de carater deliberativo,
permanente e de composigao paritaria responsavel pela apreciagao € aprovagao da poiifica de assisténcia social;

3 - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, 6rgdo consultivo,
deliberativo & controlador da poliica de atendimento a infancia € juvertude, incumbido de formular a politica de
protegéo, promogao e defesa dos direitos das criangas e dos adolescentes;

§ - Curseiho Mumicipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo-Conselho do
FUNDEB;

5 - Conselho de Alimentacdo Escolar tem a finalidade de coordenar a politica

municipal de Alimentagao Escolar;
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% - Consetho Municipal do FUNMAC, orgao de artculagao € supervisdo da poiitica
municipal e desenvolvimento comunitario;

7 - Conselho Mumcipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel, orgao que promove 0
entrosamento entre as atividades desenvolvidas pelo Executivo Municipal, 6rgdos e entidades publicas e privadas
voitadas para 0 desenvoivimento rural Go Mumcipio,

8 - Conselho Municipal Anfidrogas — COMAD. 6rado que. intearando-se ao esforco
nacional de combate as drogas, dedicar-se-a ao pleno desenvolvimento das agoes referentes a redugado da demanda de
drogas;

9 - Conselho Gestor das Escolas de Inclusédo Digital e Cidadania, objetiva conscientizar
toda comunidade que sera beneficiada sobre a importancia que as escolas representa no tocante as informacGes que
serdo repassadas e aplicadas no que concerne ao desenvolvimento humano e profissional dos beneficiarios;

10 — Conseiho Municipal de Educagdv,

11 - Conselho Municipal de Habitag&o;

12 - Conselho Municipal do ldoso.

h Paragrafo Primeiro - O Conselho Tutelar instituido peta Lei n® 711/1994 e alterado
~ " pela Lei n° 962/2006, se mantém em todos os termos.

Paraarafo Seaundo - Outros conselhos poderdo ser instituidos por lei especifica.

Art. 18 — O Hospital Monsenhor Pedro Moura ¢ uma instifuic3o sob responsabilidade
administrativa e financeira do Municipio, fundamentado no contrato de comodato celebrado no ano de 2000 (dois mil),
quando passou a ser municipalizado, conforme conwénio celebrado entre a Secretaria Estadual de Saiide Piblica e a
Prefeitura Municipal de Nova Cruz, ficando os servidores do Estado, esses lotados na Secretaria de Estadual de Salde
Pubiica e exercendo suas funges nessa Unidade Hospitalar, em pieno exercicio de suas fungdes.

Primeiro — Por ser uma instugao de carater ©onico especiaiizado na area
de saude publica, o Hospital Monsenhor Pedro Moura tera a sua administragdo descentralizada, sendo coordenado pela
Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Segundo - A normatzagas € disCiplinamento do seu organograma
funcional bem como a nomeagao dos seus dirigentes e o0 remanejamento do pessoal de apoio, serdo de competéncia do
A Executivo Municipal.

Art. 19 - A estutura da administragao da Prefertura Muricpal de Nova Cruz passa a ser
composta dos seguintes 6rgaos:

I - Orgéos vinculados ao Gabinete do Prefeito:
1 — Gabinete Civil
1.1 - Junta do Servigo Militar
2 — Procuradoria Juridica
3 - Assessoria Politica
4 - Tesouraria
5 - Controladoria ~
6 — Secretaria Municipal de Administracdo
7 — Secretaria Municipal de Licitagoes, Contratos e Compras .~
8 — Secretaria Municipal de Tributacdo e Arrecadacao
9 — Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente
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10 - Secretania Municipal de Servigos Urbanos, Transportes & Obras Publicas
11 — Secretaria Municipal de Salde

12 — Secretaria Municipal de Educagao

13 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

14 - Secretaria Municipal de Agriculfura e Desenvolvimento Economico

15 — Secretaria Municipal de Financas e Controle Orcamentario

16 — Secretaria Municipal da Juventude, Cultura, Esportes e Lazer

17 — Sacretaria Municipal de Infra-estrutura

Paragrafo Primeiro — Quanto 3 vinculagdo, os 6rgdos da Prefeitura Municipal de Nova
Cruz terdo a seguinte composi¢ao:

| - Orgao de Colaboragao com o Governo Federal:
1 - Junta do Servico Militar

II - Orgdo de Assisténcia Imediata:
2 — Gabinete Civil

lii - Orgdos de Assessoramento:
3 - Procuradoria Juridica

4 — Controiadoria

5 - Assessoria Politica

6 — Tesouraria

IV - Orgdos de Administragao Geral:

7 — Secretaria Municipal de Administracéo

8 — Secretaria Municipal de Licitagoes, Contratos e Compras

9 — Secretaria Municipal de Tributacio e Arrecadacio

10 — Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente

11— Secretaria Municipal de Servicos Urbane, Transportes e Obras Piblicas
12 - Secretaria Municipal de Saude

13 — Secretaria Municipal de Educagdo

14 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

15 — Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Economico
16 — Secretaria Municipal de Financas e Controle Orgamentario

17 — Secretana Mumnicipal da Juventude, Cuttura, Esportes e Lazer

18 — Secretaria Municipal de Infra-estrutura

Paragrafo Segundo - U Urgdo mencionado no artigo 19, Pa. Primeiro, Inciso |, rege-
se por normas emanadas do Governo Federal. cuia execucdo e controle ficam sob a responsabilidade do Prefeito ou da
pessoa por ele delegada.

CAFITULOV
DA INCUMBENCIA DOS ORGAOS
Orgao de Assisténcia imediata
GABINETE CIVIL

Art. 20 - A Chefia de Gabinete estdo subordinados os seguintes 0rgaos:
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— Assessonia de Gabinete

— Coordenadoria de Imprensa

- Coordenadoria de Assuntos Institucionais

— Sub-coordenadoria de Comunicagéo

- Sub-coordenadoria de Eventos e Cerimonial
- Sub-coordenadoria de Agenda

— Secretaria Executiva

AL 21 - A Chelia Ue Gabingie cuimpeie.

| — assistir ao Prefeito nas suas relacées com os municipes, autoridades federais,
estaduais e municipais;

Il - atender As pessnas que nrocuram o Prefeitn  encaminhando-as a0s 6rgAos
competentes, para solugao de seus problemas e reivindicagoes;

I} — marcar e confrolar as audiéncias do Prefeito;

IV — elaborar e controlar a agenda de atividades e programas oficiais do Prefeito;

V — sugerir medidas fendenies a melhoria das relagbes da Prefeitura para com o
publico em geral;

VI - representar oficiaimente o Prefeito e coordenar suas agoes sociais;

VIl - acompanhar o andamento das providéncias determinadas pelo Prefeito;

Vil — organizar € manter arquivo de documentos & papeis que sejam enderegados &ao
Prefeito;

IA — fazer registro das audiéncias, conferéncias, reunides, visitas de carater oficial
realizadas pelo Prefeito, coordenando as providéncias que se fizerem necessarias;

X - programar € coordenar as solemdades oficias,

Xl - consolidar e dar redagdo final quanto aos pronunciamentos a serem feitos pelo
Prefeito a imprensa.

XIl — executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito;

Xill - executar outras tarefas afins que the forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO VI )
DA INCUMBENCIA DOS ORGAOS

Orgaos de Assessoramento
PROCURADORIA JURIDICA

Art. 22 - A Procuradoria Juridica compete:

| — controlar, executar e coordenar as atividades de natureza juridica;

Il — analisar, sob 0 ponto de vista juridico, 0s processos que Ihe sejam submetidos pelo
Prefeitn e demais unidades administrativas da Prefeitura. danda parecer a resneitn:

Il - revisar e examinar projetos de lei, justificativas de vetos, decretos, regulamentos,
contratos, convénios e outros documentos de natureza juridica;

IV - participar de sindicancia e processos administrativos dando orientagao juridica
conveniente;

V - coletar informages sobre a legislagao federal, estadual e municipal, cientificando o
Prefeito e orgaos da Prefeitura, quando se tratar de assuntos de interesse do Municipio,

VI — promover a cobranga judicial da divida ativa e de quaisquer outros créditos, ndo
liquidados nos prazos estabelecidos pela Lei;
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Vil — prestar a necessana assisencia jundica nos atos do Executivo referentes a

desapropriagbes amigaveis e ou judiciais, alienagdes e aquisicdes assim como nos contratos e nos processos de

licitagdo;

VIl - representar o Municipio em quaisquer instancias judiciais, atuando o mesmo

como autor ou réu, assistente, oponente Ou Simpiesmente eressado;

Legislativo;

IX — exercer oufras atividades correlatas determinadas pelo Prefeito.

ASSESSORIA POLITICA

Art. 23 - A Assessoria Politica compete:

| — elaboracdo de minutas de Projeto de Lei:

Il — 0 encaminhamento de proposigoes junto a Camara dos Vereadores;

Il — 0 acompanhamentn de nroietns em tramitacio nas comissdes tematicas do Poder

IV — promogio de audiéncias publicas;
V - 0 agendamento de audiéncias e reunides em todas as esferas;
Vi — programar, supervisionar e controfar a execugdo das atividades do Prefeito em

conjunto com o seu Gabinete, especialmente as de participagdo em solenidades oficiais, no municipio ou fora dele;

Vil — contactar com autondades constituidas, lideres poliicos € comunitanios,

representantes de clubes de servicos e associagbes, intermediando assuntos de interesse do executivo e da

coletividade;

VIIl - atender com a convocagdo do Prefeito e das Secretarias Municipais, na

apresentagdo de pareceres sobre assuntos juridicos € de inferesse da admimistragao municipal;

e talonarios de cheques,;

IX — exercer outras atividades cormrelatas determinadas pelo Prefeito.

TESOURARIA

Art. 24 - A Tesouraria estdo subordinados os seguintes 0rgaos:

- Coordenadoria Administrativa

- Coordenadoria de Execugado de Pagamento e Conciliagao Bancaria
- Sub-coordenadoria de Pagamentos

- Sub-coordenadoria de Conciliagao Bancaria

Art. 25 - Al esouraria incumbe:
| — controlar os dinheiros do municipio, efetuar pagamentos, controlar contas correntes

Il — propor. implantar e manter rotinas para:

- abertura de contas bancarias

- aplicagBes financeiras

- depdsito e guarda de valores

- comprovagao de receitas e despesas

- pagamento de fornecedores e despesas administrativas

- elaboragdo e emissao de balancetes, dos programas da saude e educagao
- conciliagdo bancaria

- preenchimento de cheques € ordenamento de processus

- xerocar todos 0s cheques emitidos
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- preenchimento Uas tapas Ue processos, mencionando a fonte de recursos, data e
modalidade de pagamento
- exercer oulras atividades correiatas determinadas pelo Prefeito

CAPITULO Vil
DA INCUMBENCIA DOS ORGAOS
Orgados de Administragao Geral
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art 28 - A Secretaria Municinal de Administracn ectin subardinados os seguintes
orgaos:

- Coordenadoria Administrativa

- Coordenadoria de Recursos Humanos

- Coordenadoria de Suprimentos de Fundos

- Coordenadoria de Sistemas de Informatica

- Coordenadoria da Junta Medica

- Coordenadoria de Patrimdnio Mobiliario, Imobiliario e Arquivo

- Sub-coordenadoria de Recursos Humanos

- Sub-coordenadoria do Arquivo Geral

- Auxiliar Operacional

Art. 27 - A Secretaria Municipal de Administragao incurmbe:

| - determinar a formalizacao dos atos oficiais que devam ser assinados pelo Prefeito.
promovendo a sua numeragao e publicagao;

Il - despachar com o Prefaitn as atos oficiaic a sarem ascinados:

[Il - mandar preparar e expedir circulares, avisos, comunicados, instruées e quaisquer
outras matérias de interesse da administraco, emanadas do Prefeiln;

IV - providenciar a publicagdo das leis, decretos e demais atos sujeitos a esta
formalidade, assim como o seu registro;

V - fazer colecionar os autografos das leis, decretos e dos demais atos emanados do
Prefeito;

VI - propor ao Prefeito a lotagdo nominal e numérica dos servidores nos diferentes
a orgaos da Prefeitura, ouvidas as respectivas chefias;

" VI - estudar e discutir com os 6rgaos interessados, e especiaimente com a Secretaria
de Arrecadagao e Finangas, a proposta orgamentania go Municipio, nas partes refaivas a pessoal e material;

VIl - promover a lavratura dos atos referentes ao pessoal da Prefeitura;

[X - propor ao Prefeito, a nomeagao, Promogdo, eXoneragao, acesso, deimissdo,
reintegragao ou readmissdo dos servidores, em conformidade com as diretrizes da legislagao de pessoal do Municipio;

X - aplicar, fazer apiicar, onentar € fiscalizar a execugao Uas ieis, regulamentos e
demais atos referentes a pessoal da Prefeitura e estabelecer normas destinadas a uniformizar a aplicacdo da legislagao
de pessaal,

XI - conceder, deste que autorizado pelo Prefeito nos termos da legislagao em vigor,
licengas, férias e demais beneficios aos servidores da Prefeiura, ouvidas, quanao for o caso, as chefias onde estejam
lotados;

Xil - abrir, quando autorizado peio Prefeito, concurso publico para provimento de
cargos ou empregos, expedindo as necessarias instrugdes;

Kiil - executer medidas admimistativas MICiais NECessAias a ayuisigao e alienagao de

bens moveis e imoveis;
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KV - imputar penas, adveréncias e demais penalidades aos servidores faltosos com
as normas de trabalho, dentro do que dispde a legislagao vigente;

AV - fiscalizar a observancia das obrigagbes contratuais assumidas por terceiros, em
relagdo ao patriménio do Municipio;

KVl — promover permanentemenie temamento, aperfeigoamento € capacitagao dos
servidores;

AVH - exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Prefeito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES, CONTRATOS E COMPRAS

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Licitagdes, Contratos e Compras estdo
subordinados 0s seguintes 6rqaos:

- Coordenadonia Administrativa

- Coordenadoria de Compras e Contratos

- Coordenadoria de Licitagbes

- Sub-coordenadoria de Compras e Contratos

- Sub-coordenadoria de Licitagdes

o

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Licitagoes, Contratos € Compras incumbe:
| - abrir. quando autorizado pelo Prefeito, procedimento administrativo para iniciar o
certame licitatorial, observando as diretrizes impostas peias Leis Federais n’ 5.6066/93 e suas alteragdes, e a Lei n°
10.520/2002;
Il - submeter ao exame do Prefeito, para homologagdo e adjudicagao, os resultados
das licitagdes;
il - executar medidas administrativas necessarias a aquisicdo e alienagdo de bens
moveis e imoveis;
IV - imputar penas, adverténcias e demais penalidades as empresas que descumpram
clausulas contratuais;
V - fiscalizar a observancia das obrigagdes contratuais assumidas por terceiros, em
relagdo ac patrimonio do Municipic;
ﬂ VI - promover permanentemente treinamento, aperfeicoamento e capacitagdo dos da
o Secretaria;

VI - exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Prefeito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAGAC E ARRECADAGAQ

Art. 30 - A Secretania Municipal de Tributagao € Armecadagao estao subordinados 0s
seguintes 6rqaos:

- Coordenadoria Administrativa

- Coordenadoria de Tributaco e Arrecadacio

- Coordenadoria da Divida Ativa

- Sub-coordenadoria de Tributagdo

- Sub-coordenadoria de Fiscalizagao

- Sub-coordenadoria da Divida Ativa

Art. 31 - A Secretaria Municipal de Tributagdo e Arecadagao incumbe:
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{ - fixar e afierar as zonas de setores Tistas,
Il - aprovar, juntamente com o Prefeito, as tabelas de valores de terrenos, de custo de
construgdo e de enquadramento de edificagdes providenciando a emissao do respectivo Decreto para assinatura,

iil - instruir e fazer inSTUIr a0S contribuintes Sobre o cumprimento da legisiagao fiscal
seja por atendimento pessoal, seja por meio de publicagdo de editais, aviso, oficios, circulares, efc.;

IV - reglizar com a Secretaria de Controle Orgamentario e Contabil, pericias contabeis
que tenham por objetivo salvaguardar os interesses da fazenda municipal;

V - tomar conhecimento diario do movimento econdmico e financeiro, verificando as
disponibilidades e mandando recolher aos estabelecimentos de créditos, as quantias excedentes as necessidades;

VI - promover o pagamento de juros da divida fundada e contratada bem como a
amortizagdo de empréstimos;

Vil - mandar proceder o balango de totos oS valores sob a guarda da Tesouraria,
efetuando a sua tomada de contas sempre que entender conveniente;

Vil - fomar conhecimento das denuncias de raudes e infragoes fiscais, fazer apura-ias,

nrepn'mi-las e providenciar defesa do fisco municipal;
= iX - juigar, em primeira INStancia, 05 Processos de reciamagoes cona fangamentos e
cobranga de fributos, bem como os recursos interpostos pelos interessados, contra atos praticados no exercicio de sua
competéncia;

X - julgar, em primeira instancia, os processos de constatagao de infragdes e
apreensoes de mercadorias, mantendo, reduzindo Ou cancelando as penakidades impostas quando Tor 0 Caso;

X! - elaborar o calendario e os esquemas de pagamentos atendendo ao fluxo financeiro
da Prefeitura;

XII - apresentar ao Prefeito, na periodicidade determinada pelo mesmo, relatorios sobre
0s pagamentos autorizados € realizados,

XIll - supervisionar 0 servigo de inscrigdo, cadastro, langamento, arrecadagao e
fiscalizagdo de fributos municipais,

XIV - promover a arecadagao de rendas nao tributaveis;

XV - promover, em conjunto com a Secretaria de Controle Orgamentario e Contabil, a
elaboragdo da proposta orgamentaria anual, de acordo com as diretrizes estabelecidas na legislagao, na parte relativa
20s recursos financeiros € com os elementos formecidos peios diversos orgdos da administragao municipal;

XVI - visar as certidoes relativas 4 situagéo dos contribuintes perante o fisco municipal;

" ¥Vii - assinar o5 alvaras de ficerga de funcionamento dos estabeiecimentos
comerciais, industriais, de prestadores de servicos, de construgdes, de vendedores ambulantes e outros dispostos no
Cadigo Tributario do Municipio;

XVIII - coordenar as providéncias para o recebimento das cotas federais e estaduais no
que diz respeito as transferéncias de receitas Gestinadas a0 Municipio;

XIX - instruir para a elaboracdo e montagem dos processos de prestacao de contas
dos fundos, auxilios, convénios e subvengoes recebidos pelo Municipio;

XX - elahorar, guandn solicitada. proposta de créditos adicionais;

XX| - revisar as fases de processamento da despesa, verificando possiveis falhas e
propondo aos responsaveis medidas corretivas;

XXII - exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Prefeito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E WEIO AMBIENTE
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Ari. 32 - A Secretaria Municipal Ge Plangjamento e Meio Ambiente estao subordinados
0s sequintes 6rqaos:

- Coordenadoria de Planejamento e Meio Ambiente

- Coordenadoria de Acompanhamento e Controle Ambiental

- Sub-Coordenadoria de Planejamento e Meio Ambiente

- Sub-Coordenadoria de Acompanhamento e Controle Ambiental

- Auxiliar Operacional

Art. 33 - A Secretana Municipal de Plangjamento e Meio Ambiente incumbe:
| - elaborar estudos e pesquisas e promover acdes necessarias ao desenvolvimento
econdmico social e ambiental;
Il - gerenciar a elaboracao e acompanhamentn de Programas e Projetos;
Ill - apoiar as demais Secretarias na busca de financiamentos para os projetos
estratégicos de Governo;
IV - monitorar os recursos ufilizados na execugao dos projetos de Governo, através do
ﬁ acompanhamento e analise dos indicadores de desempenho dos referidos piojetos;
~ V - assessorar a elaboragdo dos Projetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos
Orgamentos Anuais, € das respectivas alteragdes, do setor publico municipal, com base nas diretrizes e prioridades
estabelecidas no Plano Plurianual, bem como acompanhar a execugao orgamentaria e prestar apoio aos 6rgdos de
controle interno e externo;
VI - acompanhar os resultados da implementagéo das agbes publicas municipais no
que diz respeito ao pianejamento, execugao € controie orgamentaro;
VIl - em parceria com organizagdes governamentais e nao governamentais
desenvolver projetos que viabilizem a mpiantagao e/ou IMpiementagao dos programas estategicos,

Vil - coordenar e participar do funcionamento de Comités, Comissdes e Grupos
Técnicos para compatibilizar e implementar a politica para promogao da atengao a grupos populacionais;
iX - reglizar aGbes para Caplagao Ue recursos EXEiivs,
X - planejar e executar a politica municipal de protegao ao meio ambiente e de
gerenciamentos dos recursos fidricos € florestais;
XI - reprimir na forma da lei e normas regulamentais aplicaveis, a quaisquer atividades
ﬁ poluidora do meio ambietie;

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGUS URBANG, TRANSPORTES E OBRAS PUBLICAS

Art. 34 - A Secretaria Municipal de Servigos Urbano, Transpories e Obras Publicas
estdo subordinados os sequintes 6rgaos:

- Coordenadoria Administrativa

- Coordenadoria de Limpeza Lirhana

- Coordenadoria de Projetos Arquitetonicos

- Coordenadoria de Engenharia Orgamento e Fiscalizagao

- Coordenadoria de Servigos Urbanos

- Coordenadoria de Obras Publicas

- Coordenadoria da Vigilancia Sanitaria

- Coordenadoria de Manutengao de Servigos Publicos

- Coordenadoria de Administragdo de Prédios Publicos

- Coordenadoria de Transportes
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- Coordenadona do Aimoxariauo Cenal
- Coordenadoria da Rodoviaria, Pragas, Jardins e Cemitérios
- Coordenadoria do Mercado Pubiico
- Coordenadoria da Feira Livre
- Coordenadoria de Controle e registro de pessoal
- Coordenadoria de lluminagao publica
- Coordenadoria de Uficinas
- Sub-Coordenadoria de Oficinas
- Sub-Coordenadoria de registro de pessoal
- Suh-Coordenadaria de lluminacan Pihlica
- Sub-Coordenaria de Limpeza Publica
- Sub-coordenadoria de Projetos Arquiteténico
- Sub-coordenadoria de engenharia, Orgamentos e fiscalizagao
- Sub-coordenadoria de Manutengdo de Servigos Publicos
- Sub-coordenadoria de Administragdo de Prédios Publico
n - Sub-coordenadoria de Obras publicas
= - Auxiliar Operacional

Art. 35 - A Secretaria Municipal de Servicos Urbano. Transportes e Obras Pliblicas
incumbe:

| - promover estudos visando 2 racionalizacda dos servicos urhanos prestados pelo
municipio em todas as areas, notadamente os que se referem ao recolhimento, aproveitamento e reciclagem do lixo
urbano,

Il - examinar projetos, orgamentos, tarifas e tabelas referentes ao servigo de utilidade
pubiica concedida ou permitida;

IIl - aplicar e fazer aplicar as posturas de ordem publica;

[V - coordenar e fiscalizar o cumprimento de normas estabelecidas para o
funcionamento do terminal rodoviario municipal;

V - executar 05 servigos relativos a smalizagao das vias urbanas € rurais, aplicagdo de
redutores de velocidade e placas indicativas, bem como manutengao e conservagao das mesmas;

Vi — manutengao da impeza pubica,

n VIl — acompanhar o funcionamento do maquinario e equipamento rodoviario da

prefeitura e a fiscalizagdo dos servigos publicos ou de utiiidade publica, concedidos ou permitidos;

VIII - emitir parecer nos projetos de loteamentos e subdivisdo de terrenos, submetendo-
0s & aprovagao do Prefeito,

IX - promover o fornecimento a Coordenadoria de Tributagdo e Arrecadagao, de
elementos necessarios ao iangamento e cobranga da conribuigdo de meihord;

X - projetar, programar e fazer executar a recuperagao e conservagao periodica dos
prédios publicos municipais;

Xl - planejar a realizagdo de obras publicas, dentro do esquema geral do ¢rgéo e das
diretrizes estabelecidas no Piano Piurianual e Let de Diretnizes Orgamentarias,

XIl - promover a elaboragdo de projetos e orgamentos referentes as obras publicas
municipais;

XIll - estimar e compor o custo das obras publicas municipais, executadas por
administragdo direta ou por empreitada, para exame € deliberagao do prefeito municipal;

XIV - promover a execugdo de projetos, plantas, mapas, desenhos, graficos e
memoriais descriivos Necessarnos ao Jesenvolvimento € execugao Gos servigos Jos Orgeos que imtegram a Secretaria;

XV — coordenar e atualizar, no prazo determinado por Lei, o Plano Diretor.
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XVl - exercer outras atividades comeiatas determinadas peio Prefeilo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA- ESTRUTURA

Art. 36 - A Secretaria Municipal de infra—estutura estao subordinados 0s seguintes
orgéos:

- Coordenadoria Administrativa

- Sub-Coordenadoria Administrativa

Art. 37 — A Secretaria Municipal de Infra-estrutura incumbe:

- averiquar toda a infra-estrutura existente no municipio, identificar os locais que
precisam de recuperagao, fazer reiatorio circunstanciado de cada local com a identificagao do que precisa ser feito,
inclusive apresentar sugestdes e remeter ao chefe do Execufiva municipal. que autarizara ao setor competente a

Gelaborar projetos, orgamentos e posterior execugao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 38 - A Secretaria Municipal de Saude estdo subordinados 0s seguintes 0rgaos:

- Diretoria Geral da Unidade de Saude Hospilaiar
- Diretoria Administrativa
- Diretoria Técnica
- Diretoria Financeira
- Diretoria Técnica dos Programas de Saude da Familia - PSF
- Diretoria de Vigilancia Epidemiologica
- Diretoria de Vigilancia em Saude
- Supervisdo dos programas de Saude da Familia — PSF
p - Coordenadoria Administrativa

' - Coordenadoria de Recursos Humanos
- Coordenadoria de Promogao a Saude
- Coordenadoria de Atenc3n Rasica
- Coordenadoria de Controle e Avaliagao
- Coordenadoria de Orgamento e Aquisicdo de Materiais
- Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica
- Coordenadoria de Abastecimento Farmacéutico
- Coordenadoria de Servigos Especializados em Saude
- Sub-coordenadoria de Gestdo do Trabalho e da Educagao na Saude
- Sub-coordenadoria de Educagdo em Saude e Comunicagao Social

| - Sub-coordenadoria de informagao em Saude
- Sub-coordenadoria de Atengao Basica
- Sub-coordenadoria de Saude Bucal
| - Sub-coordenadoria de Saide Mental

- Sub-coordenadoria de Vigilancia Epidemiologica
- Sub-coordenadoria de Vigilancia Sanitaria
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- Sub-coordenadoria da Cenual Wumicipal de Marcagao de Consuitas e Exames
- Sub-coordenadoria de Acompanhamento dos Pacientes fora do Municipio

- Sub-coordenadoria de Cadastro, informagdo Ambuiatorial e Hospitalar

- Auxiliar Operacional

Art. 39 - A Secretaria Municipal de Saide incumbe:
| - estabelecer a politica de saude do municipio, incluindo, atividades complementares
de vigilancia sanitaria, epidemiolagica e entomoldgica além de servicos de meios a0 diagnéstico e ao apoio
psicossocial;
I - estabelecer e implementar os programas, planos e convénios na area da saide em
conformidade com as Leis Federais e Estaduais que regulamenta o setor, inclusive, no ambito Hospitalar;
ifi — garamtir a integralidade das agbes de salde prestada de forma imterdisciplinar, por
meio da abordagem integral e continua do individuo no contexto familiar, social e do trabalho, englobando as atividades
de promogdo da saude, prevengac de riscos, danos € agravos, agbes de assisténcia, assegurando ¢ acesso ao
atendimento das urgéncias;
: f — promover & eguidade na atengao a saude, considerando as diferengas individuais €
“de grupos populacionais, por meio da adequagao a oferta as necessidades como principio de justica social e ampliagao
do acesso de popuiagoes de situagao de desigualdade, respeitando as diversidades,
V — assumir integralmente a Gerencia de toda a Rede Publica de Servico de atengao
basica, englobado as unidades propnias € as transtendas pelo Estado vu peia Utiiao,
VI — planejar e executar os planos municipais de saneamento basico;
Vi — redlizar o servigo de fiscalizagdo sanitaria de acordo com a legislagdo vigente;
VIII — exercer outras atividades comrelatas determinadas pelo Prefeito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

Art. 40 - A Secretaria Municipal de Educagdo estdo subordinados os seguintes 0rgaos:
- Coordenadoria Administrativa
- Coordenadoria da Promogao Pedagogica
- Coordenadoria da Alimentagdo Escolar
ﬁ - Sub-coordenadoria Administrativa
- Sub-coordenadoria da Promocao Pedaadagica
- Sub-coordenadoria de Alimentagao Escolar
- Almoxarifado
- Biblioteca Publica
- Diretorias de Escolas
- Vice-Diretorias de Escolas
- Diretor de Crechefensino infantl
- Auxiliar Operacional

Art. 41 - A Secretaria Municipal de Educagao compele.

| - planejar, coordenar e executar as atividades relativas & educacao, no ambito do
sistema do Municipio;

Il - cooperar na supervisdo téenica, pedagdoica e administrativa da rede Municipal de
ensino;

Il - executar programas que visem o desenvolvimento do sistema escolar;
IV - colaborar na realizagdo de estudos e pesquisas pedagogicas;
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V - estabelecer condigbes favoravers para a inegragao da escola a comunidade;

VI - assistir aos frabalhadores da educagdo na organizagdo, reorganizacao e
funcionamento de suas atividades, objetivando a melhoria das condigoes do aprendizado;

VI - programar atividades de treinamento e aperfeicoamento;

Vili - coordenar, controlar e avaiiar as atividades referentes ao funcionamento do
sistema de ensino no ambito municipal;

IX - arbicutar-se com as demais Secretarias da Prefeifura, sempre que necessario,
visando melhorar o desempenho das atividades educacionais do Municipio;

X - coordenar o funcionamento do sistema mumicipal de ensino infanti e fundamental,

Xl - esta representada em Conselhos e comissdes conforme a legislagdo destes e
indicagao do Poder Executivo;

Xl - articular realizagdes com setores e segmentos sociais em prol de uma educagao

de qualidade para todos no amoito 4o MurCipio;
Xl - representar, quando se fizer necessario, o Poder Executivo em eventos na area

ﬂ de educagac;
- XIV - exercer outras atividades correlatas determinadas pelo prefeito.

Art. 42 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social estao subordinados os seguintes

- Coordenadona Administrativa
- Cnardenadaria de Cidadania e Geracio de Empreqo e Renda
- Coordenadoria de Atengao a Crianga e ao Adolescente
- Coordenadoria de Atengao a0 ldoso
- Coordenadoria & Pessoa Portadora de Deficiéncia
- Coordenadoria do Programa Bolsa Familia
- Coordenadoria de Habitagao
- Sub-coordenadoria de Sistemas de informagao
ﬁ - Sub-coordenadoria de Habitagao
- Sub-coordenadoria de Projetos Sociais
- Sub-coordenadoria de Artesanato
- Sub-coordenadoria de Cursos Profissionaiizantes
- Sub-coordenadoria de Projetos Especiais
- Sub-coordenadoria do Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil
- Diretoria do Clube de Idosos
- Diretoria do Centro de Reabilitagao Infantil
- Setor Adminictrativa e de Recursns Humanos
- Setor Pedagogico
- Auxiliar Operacicnal

|
|
|
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 43 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social incumbe:

| - em consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social, implementar de modo
articulado e inter-setorial a Politica Municipal de Assisténcia Social de acordo com 0 modeio proposto no Sisterna Unico
de Assisténcia Social, tendo como pilar o Sistema de Protecdo Social visando melhora da qualidade de vida e a
promogdo da cidadania dos municipes, provendo com Servigos, programas, projetos e beneficios de protecado, a
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inciusdo e a equidate dos usuarios, ampiiando O acessO a0s DeNs € Servigos sociais-assistencials basicos e especiais,
bem como assegurando agdes centralizadas na familia que garanta a convivéncia familiar e comunitaria;

il — tratando-se da protegdo social basica - confribuira para a iNtervengao e prevengao
de situagdes, vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento de potencialidades e fortalecimento de
vincuios familiares & COMUNIANTS CoMm s Seguintes agles.

- Programa de Atengao Integral as familias — PAIF / CRAS (Centro de Referéncia da
Assisténcia Social};

- Programa de Atengao ao Idoso

- Protegao a Crianga de U a © anos

- Programas de Inclus&o Produtiva e Projetos de Enfrentamento a Pobreza;

- Programa Bolsa Famiiia

- Beneficio de Prestagao Continuada

- Agente Jovem de Desenvoivimento Humano

Ill - tratando-se da protegéo social especial — Intervir junto as familias em situagdo de

violagdo de direifos e vincuios famifiares inciuindo o cidaddo em redes sociais de atendimentos com as seguintes
Q agoes; ‘ _ _ _
- - Programa de Emadicagao do Trabaito infantl - PLTI

- Servigo de Medidas Sécio-educativas e Meio Aberto - Liberdade Assistida

- Programa de Atengdo & Pessoa com Deficiencia

IV — desempenhar as suas atividades precipuas, através das seguintes unidades:

- Centro de Convivéncia do fdoso

- Centro de Referencia da Assisténcia Social

V - exercer outras atividades commelatas determinadas pelo Prefeito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 44 - A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econ0mico estao
subordinados 0s seguintes 0rgaos:

- Coordenadoria Administrativa
- Coordenadoria de Assisténcia Técnica ao Aaricultor

ﬁ - Coordenadoria de Assisténcia a Pecuaria

- Coordenadoria de Recursos Hidricos

- Coordenador de Vigilancia Sanitario de Matadouro Publico
- Sub-coordenadoria de Assisténcia Técnica ao Agricultor
- Sub-Coordenadoria de Assisténcia a Pecuaria
- Sub-coordenadoria de Recursos Hidricos
- Sub-Coordenadoria de Manutengdo de Maguinas e Equipamentos
- Encarregado de Pociigas Comunitarias
- Encarregado do Matadouro Publico
- Auxiliar Operacional

Art. 45 - A Secretaria Municipal de Agricultura e Uesenvolvimento Economico incube:

| definir 0s obietivos e os programas gerais da atividades da Administracéo Municipal
relacionada com o fomento a agricultura, @ pecuaria, a comerciaiizagao e ao desenvolvimento das potencialidades
econdmicas do Municipio:

Il.coordenar a atuagdo do municipio em colaboragdo com orgdos de instancias
superiores relativamente quanto:
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a)a defesa animal & vegetdl,

b)o fomento a produgao vegetal e animal;

¢)a produgdo e a uilizagdo de corretivos, fertiiizantes € defensivos;

d)as providéncias relativas ao exercicio da caga e da pesca, e a conservagao da flora e
da fauna;

lll. elaborar e executar estudos e projetos que digam respeito ao desenvolvimento do
setor primario do Munmicipio;

IV. planejar, coordenar e promover feiras, exposicdes de produtos do Municipio nos
setores de sua compeiencia,

V. organizar e manter atualizado o cadastro municipal de pessoas fisicas e juridicas
da area agricola,

V1. elaborar estudos especificos para determinagdo de novos mercados para produtos
tradicionais, confribuindo para ampiiar as suas areas Ue comertializagao,

V. promover e garantir medidas que assegurem a implantago do programa de agao
do meio-ambiente;

ﬂ Vlll.manter perfeita integragdo com a politica nacional e regional de promogao das
Y atividades agropecuarias e de comercializagao de produtos € iNSUmos agropecuanios, Hem Como 0S 0rgaos e entidades
responsaveis pela sua execugao;

IX. coordenar e articular medidas que estejam destinadas a facilitar a provisao de
insumos basicos para a agricultura e proporcionar melhoria de vida no meio rural, especiaimente afraves de
organizagoes locais € Ue Servigos Je eXensas Turdl,

X. articular-se com os demais 6rgaos de assisténcia técnica e extensdo rural de
outras esferas do govemo, a fim de intensificar a sua atuagac no Municipio;

XI. promover a participagao de feiras e exposi¢des dos produtos locais;

Xii. executar programa de assistencia ao pequeno agricuitor araves do corte de terra;

Xlll.exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Prefeito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E CONTROLE ORCAMENTARIC

Art. 4b - A Secretaria Municipal de Finangas e Controle Urgamentario estao

) subordinados os seguintes 6rgaos:
- Controlador Interno

- Coordenadoria de Controle Interno

- Coordenadoria Administrativa

- Coordenadoria de Prestagdo de Contas

- Coordenadoria de Programagao Orgamentaria e Controle Contabil

- Supervisdo de Programagdo Orgamentaria e Controle Contabil

Art. 47 - A 1Secretaria Municipal de Finangas e Controie Orgamentario incube:

|. analisar a documentacdo gerada pelas atividades fazendaria e financeira, para
escrituragao, comparando com 0 controie dos alos € 1atos de natureza orgamentana;

Il verificar sintética e analiicamente a contabilizacio orcamentaria, financeira e
patrimonial do municipio, de acordo com a legislagao vigente;

Il. inspecionar, na época propria, o balancete da receita e despesa, bem como 0
balango geral e anexos, exigidos por Lei e as prestagdes de contas as entidades federais, estaduais € municipais;

IV manter o controle dos restos a pagar provenientes de exercicios anteriores;




‘v’ - PREFElTURA!M'Uiiuf(_":_|'_|'5_)_i_iiT DE NOVA CRUZ

CNPJ: 08.144 784/0001-33

: B s = e wE SEs Proon: Jond- iz Mereira, 10F —Centpo —Mova Cruz/Db, CEP 52 215000 Fape: (412001 5000

' fo Segundo - Havendo impropriedades € essas de carater material, sera
recomendada pela Comissao de Controle Interno, a suspensao no respectivo pagamento.

Art. 50 - Havendo a recomendagdo de que frata o Paragrafo 2°, do art 49, desta Lei, e
mesmo assim, ocorrendo o pagamento respectivo da despesa realizada, o ordenador de despesa sera responsabilizado
pelos orgaos de conwroie extemu.

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTES E LAZER

Art. 51 - A Secretaiia Municipal da Juventude, Cultura, tspories e Lazer estao
subordinados 0s seguintes 6rgaos:
- Coordenadoria Administrativa
- Coordenadoria da Juventude
- Coordenadoria de Esporte e Lazer
ﬁ - Coordenadoria da Cultura
< - Sub-Coordenadoria da Juventude
- Sub-coordenadoria de Esportes
- Sub-coordenadoria de Lazer
- Sub- Coordenadoria da Cuitura

Art. 52 - A Secretaria Municipal da Juventude, Cuitura, Esportes e Lazer incumbe:

| — formular as politicas municipais voltadas ao desenvolvimento da Juventude, da
cultura, esportes e do lazer no municipio, com 0s 0rgaos correlatos;

Il - planeiar coordenar, executar implantar e implementar, planos, programas e
projetos inerentes as areas de cultura, esportes e lazer no municipio;

M - celebrar convénios com vistas ao fomento das afividades da cultura, esportes €
lazer;

IV - realizar parcerias com a comunidade, instituigdes figadas ao esporte € lazer, bem
como as de iniciativa privada, objetivando a realizagdo de atividades ligadas a cada setor;

V - planejar, coordenar € executar atividades relativas as politicas pubiicas da cuitura,
esportes e lazer no municipio;

Vi — promover, estimular € difundsr © esporte € o fazer em fodas as suas formas de

~ manifestagao;

Vil — desenvoiver atividades visando & geragao de emprego,

VIl - participar nas diretrizes politicas, metas e procedimentos operacionais para as
atividades que envolvem assuntos do esporte € do lazer,

IX — analisar e avaliar planos, programas e projetos, oriundos de Instituicdes
representativas do esporte € do iazer,

X - elaboragdo e implementagdo das direfrizes e bases da politica cultural do
municipio, garantindo a integragao € articulagao dos Giversos SEgMentos artistico-Culluias,

XI - exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Prefeito

CAPITULO VIlt
DAS ADEQUACOES ORCAMENTARIAS
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Art. 53 - Fica autorizado o Poder Executivo a promover as adequagoes ao plano
de contas, bem como os remanejamentos necessarios ao PPA, LDO e a Lei Orgamentaria, visando ajustar a
nova estrutura administrativa da Prefertura instituida por esta Lei.

Art. 54 - Especificadamente, em relagao a Lei Orgamentaria Municipal para o
exercicio de 2009, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder com as adequacbes nos
projetos/atividades alocados nas Unidades Urgamentarias envoividas com a adequagdo necessania, inclusive
com a indicacdo de novos proietos/atividades para os 6rado ora criados, conforme especificacées contidas
abaixo.

| — a Pracuradoria Juridica passara a integrar 2 | ei Orcamentaria Municipal para o
exercicio de 2009, conforme especificagdes contidas no adendo IVIA;

H - a Assessoria Politica passara a integrar 2 Lei Orcamentaria Municipal para o
exercicio de 2009, conforme especificagoes contidas no adendo IVIB;

it - & Tesouraria passara a integrar a Lei Orgamentaria Municipal para o exercicio
de 2009, conforme especificagdes contidas no adendo IVIC;

IV — a Secretania Municipal de Licitagdes, Contratos e Compras passara a integrar

’“’a Lei Or¢amentaria Municipal para o exercicio de 2009, conforme especificagdes contidas no adendo IV/D;

V - a Secretaria Municipai da Juventude, Cuitura, Esportes e Lazer, passara a
intearar a Lei Orcamentaria Municipal para o exercicio de 2009, conforme especificacdes contidas no adendo
IVIE;

V- a Secretaria Municipal de Trihutacdo e Arrecadacdo, passara a integrar a Lei
Orgamentaria Municipal para o exercicio de 2009, conforme especificagoes contidas no adendo VIF;

Art. 55 - Se Tarao necesSanos recursos orgamentanios na ordem de R$ 89.500,00
(oitenta e nove mil e quinhentos reais), para atender as Unidades Orcamentarias Procuradoria Juridica,
Assessoria Politica, Tesouraria e Secretaria Municipal de Licitagoes, Contratos e Compras, Secretaria Municipal
da Juventude. Cultura, Esportes e Lazer e Secretaria Municipal de Tributacdo e Arrecadacdo, conforme
especificagoes contidas nos Incisos | a IV do artigo anterior, cuja anulagao orgamentaria se dara em dotagoes ja
alocadas na |ei Municipal n® 1.026/2008_ de 19.12.2008, conforme detalhamento a seguir.
| - R$ 71.566,75 (setenta e um mil, quinhentos e sessenta e seis reais e setenta e
cinco centavos), se originardo da Reserva de Contingéncis;
Il - R$ 17.933,25 (dezessete mil, novecentos e trinta e trés reais e vinte e cinco
£ centavos), se originardo do FrojetoiAtividade 2.097 — Manutengdo da Secretaria de Sistema e Tecnologia da
" Informagdo, através do elemento orgamentario “3.3.90.30 — Material de Consumo”.

CAPITULO iX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 568 — A simbologia e os valores de remuneracdo dos cargos de provimento em
comissdo da Administragéo Direta do Poder Executivo passam a ser os constantes do Adendo | do art. 71 desta Lei.

Faragrafo Primeiro - A remuneragao do servidor mumicipal efetivo investido em cargo
comissionado do Poder Executivo sera paga com observancia das seguintes regras:

a) Quando o vaior do vencimento fixado nesta Lei para o Cargo em Comissao for
superior ao valor da remuneracdo alobal do servidor. sera pago ao mesmo. mensalmente, a titulo de
“Complementagao* pelo exercicio do cargo comissionado, o valor da diferenga verificada entre a remuneragao
global do cargo efetivo e o valor do vencimento fixado para o respectivo Cargo em Comigein;
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b) Quando o valor do vencimento fixado nesta Lei, para o Cargo em Comissao for
igual ou inferior ao valor da remuneragdo global do servidor, sera pago ao mesmo, mensalmente, a titulo de
“Gratificagao de Fungao”, o vaior correspondente a 50% (cinquenta por cento) do seu salario base.

Paragraio Segundo - E vedado a atribuigao de quaisquer gratficagoes de Fungao
ou vantagem aos titulares de cargos em Comisséao, excetuadas a complementacao e a gratificacéo de Funcéo
de que tratam as alineas do paragrafo anterior e o 13° salario, caiculado sobre o valor da remuneragao giobal
que venha percebendo o servidor investido no cargo em comissan

Art 57 - Fica mantida 2 Lei n° 971/2006, que dispde sobre 2 criagdo do Nicleo
Juridico de atendimento Popular NUJAP.

Art. 58 - Fica regulamentada por esta Lei a quanudade de vagas, cargos e
fungdes, conforme especificado e publicado no edital do concurso publico realizado em junho do ano de 2008.

Art. 59 - Os Orgdos da Prefeitura devem funcionar perfeitamente articulados entre si,
nem regime de mutua colaboragao.

Paragrafo Unico - A suboidinagao mierarquica define-se no anunciado das
competéncias e na posicao de cada 6rado administrativo na Estrutura Organizacional, estabelecida no art. 9°. nesta Lei.

Art A0 - Os memhros dos conselhns e das comisshes representafivos da
municipalidade, indicados por seus respectivos segmentos sociais, somente terao carater oficial, quando devidamente
homologados pelo Executivo Municipal e ndo fardo jus & remuneragao, de qualquer espécie.

Art. 61 - A punigdo discipiinar aplicavel aos servidores municipais, a nivel de exciusdo
do servigo publico, & de competéncia exclusiva do Executivo Municipal.

Art. 62 — Para suprir medidas emergenciais e de excepcional de interesse publico, 0
Executivo Municipal podera contratar servidores temporariamente por prazo de até 12 (doze) meses, renovavel por igual
periodo, s& necessario.

Paragraio Unico — Para desempenho de suas fungOes diretamente nos programas
sociais financiados pela Unido, mesmo aue parcialmente. a contratacdo de que trata o “caput’ podera chegar a 24 (vinte
e quatro) meses, renovavel por igual periodo, se necessario.

Art. 63 - O Chefe do Executivo podera instituir programas especiais de trabaiho para o
trato de assuntos especificos, que ndo estejam incluidos na area de competéncia das Secretarias.

Art. 64 — Us casos omissos e as duvidas surgidas na apiicagao da presente Lei serdo
solucionados pelo Executivo Municipal.

Art. 65 — Ficam criados todos os Orgdos competentes € complementares da
organizagdo basica da Prefeitura Municipal de Nova Cruz, mencionados nesta Lei, juntamente com seus anexos, 0s
quais serao instalados de acordo com as necessidades € conveniencia da administraydo.

Art. 66 — O Prefeito Municipal reguiamentara, oportunamente, mediante Decreto, 0
regimento interno da Prefeitura, do qual constarao:

Ty
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| — atribuigbes gerais das diferentes unidades admmistativa da Fiefeitura;

Il - atribuicdes especificas e comuns dos servidores investidos nas suas respectivas
fungOes;

Il - normas de trabalho cuja natureza ndo constituam objeto de disposicdo em
separado;

IV - outras disposigdes julgadas necessarias;

At 67 - O Prefeito Mumcipal fica auforizado a mediante Portaria, conceder
gratificagdo aos servidores que prestem servigos relevantes, ndo podendo tal gratificagdo exceder a 100% (cem por
cento) do salario base.

Art. 68 - No regulamento da Prefeitura o Chefe do Executivo Municipal podera delegar
competéncia aos seus subordinados, através de Decreto, para deliberar sobre documentos e agoes publicas, podendo,
a quaiguer tempo, avocar a si, Segundo Seu UNico CITENo, a COMpEENTia teitgada.

Paragrafo Unico — E indelegavel a competéncia decisoria do Prefeito, nos seguintes

ﬁcasos‘ sem prejuizo de outras que os atos normativos indicarem:

A

| - nomeagao, Admissao, Contratagao de Servidores a qualquer titulo e qualquer que
seja a sua categoria, exaneracan. demissao. dispensa. suspensda, revisaa e rescisio de confrato;

Il - concessdo e Cassagdo de Aposentadoria;

| — decretacido de Prisdo Administrativa;

IV — aprovagao de concorréncia, qualquer que seja a sua finalidade, com aprovagao da
Cémara Municipal;

V — concessdo de exploragao de servigos publicos ou de utilidade publica;

Vi - permiss&o de servigo publico ou de utilidade pubiica a titulo precario;

VIl — Ceder a terceiros, entidades publicas, Associagbes Comunitarias, ou culturais,
bens publicos, como prédios, quiosque, eft, atraves de Termo de Cessdo de uso, depois de autorizagao da Camara
Municipal;

Vill - ailenagao de bens imOvels pertencentes ao patimomio municipal, depois de

autorizacdo da Camara Municipal:
[X — aprovagdo de loteamento e subdivisao de terrenos, desde que tenha a aprovagao

da Camara Municipal:
X — demais atos previstos como indelegaveis pela Lei Organica do Municipio.

Art. 63 - Apos a promulgagdo da presente Lei tomar-se-3o automaticamente extintos,
os Orgdos da administragdo municipal existente e ndo transferidos para essa lei, ficando o Prefeito Municipal autorizado
a promover as necessarias ransferéncias de pessoal, anbuigdes € instaiagles.

Art. 70 - Us Grgdos da admimstragao municipal devem funcionar perfeitamente
articulados entre si, em regime de mutua colaboragdo, visando oferecer informagdes, sugestdes e dados que melhorem
0 andamento dos Servigus.

Paragrafo Unico — A subordinagdo hierarquica define-se no organograma geral da
Prefeitura anexa a presente Lei.

Art. 71 — Para o aperfeicoamentn das afividades dos érqdos e setores do ente
municipal, o Chefe do Poder Executivo podera nomear pessoas de sua confianga para ocuparem 0s cargos de
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J- CC10iCargos de Confianga, mivel 10, com remuneragao mensal de Ry 465,00
(quatrocentos e sessenta e cinco reais), que serao:

J).1- Auxiliar Operacional

Paragrafo (Inico — Os cargos de Diretores de Escolas s3o definidos em frés niveis, de
acordo com o detalhamento na tabela |.

Tabela |

Cargo de Diretores de Escolas Especificagdo do Numero de Alunos Vagas/Cargos Comissionados
Diretor de Escola — Nivel | Em escolas de 100 a 300{cem a 06 (seis)
trezentos) alunos
Vice-Diretor de Escola—Niveli Em escolas de1l0 {cem a wezemos) U6 (seis)
alunos
Diretor de Escoia — Nivel i Em escolas de 301 a 500 (trezentos e 03 (wes)
um a quinhentos) alunos
ﬂ Vice-Diretor de Escola — Nivel Em escolas de 30i{tezentos € um a 03 (wés)
) I quinhentos) alunos
Diretor de Escoia — Nivel [ Em escolas com mais de 500 alunos 03 (és)
Vice-Diretor de Escola - Nivel Em escolas com mais de 500 alunos 03(trés)
Il
Cargo de Diretor de Em Creche de 100 a 300 (cem a 13(treze)
Creche/ensino infantil trezentos) alunos

Art. 72 - A administragao tambeém, Comiara com 0s cargos de provimento efetivo, cujas
especificagdes de vagas, de escolaridade minima, carga horaria e remuneragdes sdo objeto de detalhamento no
adendo fi desta Lei, salvo a carga horaria e 0s saiarios sao reguiamentados pelo Plano do Magisterio, instituido pela Lei
n° 870/2002, e suas posteriores alteracdes . que continua em vigor.

Paragrafo Primeiro — O Prefeitn, lice-Prefeito e Secretérios perceberdo subsidios e
em parcela unica.

h Paragrafo Segundo — Us valores dos subsidios de que trata o Paragraio Primeiro
poderdo ser revisados anualmente, na mesma data e sem distingdo de indices dos reajustes concedidos as
remuneragoes dos servidores muricipais.

Art. 73 — Us servidores municipais desempennardo suas atividades nos Orgaos e
setores vinculados as Secretarias Municipais, conforme designagao do Chefe do Executivo, quando podera reconduzi-
los a outras secretarias e Orgdos municipais, a bem do interesse publico, sem prejuizo das atividades, funges e
remuneragdes do servidor.

Paragrafo Unico — Com excegao dos profissionais do magisternio publico municipal,
que reger-se-d0 por Plano de Cargos, Carreira e Salarios proprio, 0s servidores municipais desempenharao suas
fungdes com a carga horaria de 40 (quarenta) horas/semanais, de segunda a sexta feira, ressalvados os casos de
escala de trahalho e plantfies
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provimento em comissao, conforme detathamento abaixo, cujas especificagdes de vagas, de escolaridade minima,
carga horaria e remuneragdes sao objeto de detalhamento no adendo | anexo desta Lei.

a. CCi/Cargo de Confianga, nivel 1, com remuneragao mensai de K$ 4.000,00 (quatro
mil reais), que serao:

a.1 - Secretarios

a2 — Pracurador Geral

a.3 - Chefe do Gabinete Civil

b. CCZ/Cargo de Confianga, nivel 2, com remuneragao mensal de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), que sera:
b. Controlador Interno

¢. CC3/Cargo de Confianga, nivel 3, com remuneragdo mensal de RS 2.500,00( dois
mil e quinhentos reais), que serao:
c.1 - Diretores de Unidade Hospitalar
h ¢.2 - Diretor Técnico de Programa de Salide da Familia — PSF-
¢.3- Diretor de Vigilancia Sanitaria
c.4 - Diretor de Vigilancia Epidemiologica

d- CCA4/Cargo de Confianca, nivel 4, com remuneragdo mensal de RS 2.000,00 { dois
mil reais), que sera:
d.1 - Supervisdo de programas de Saude da Famifia — PSF-

e. CChICargo de Confianga, nivel 5, com remuneragao mensal de R 1.800,00 ( hum
mil e oitocentos reais ), que serao:

e.1 —Assessores [ecnicos

e.2 — Assessores de Politica e Acdes Insfitucionais

e.3 - Assessores de Gabinete

. CC6/Cargo de Confianga, nivel 6, com remuneragao mensal de R$ 1.000,00 (um mil
reais), que serao:
h 1.1 - Coordenadores
g.CC7/Cargos de Confianga, Nivel 7, com remuneragdo mensal de R$ 800,00(
oitocentos reais), que serao:
g.1- Sub-cooraenadores

H- CC8/Cargos de Confianga, Nivel 8, com remuneragdo mensal de R
600,00(seiscentos reais), que serao:

h.1- Encarreaados

i- CCO/Cargos de Confianca, Nivel 9, com remuneracio mensal de R$
500,00(quinhentos reais), que serao:

i-1- Diretor de Crechefensino infantil

N
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Art. 74 - Esta Lei retroagem seus efeitos a partr de 2 de janeiro de 2009, revogadas as
disposicdes em contrario, e em especial a Lei Municipal n°. 954/2005, de 30 de dezembro de 2005.

Gabinete do Preferto Municipal de Nova Cruz/RN, 23 de fevereiro de 2009.

?%@%@ R(é‘#gues u’e(gfn ¢! .

Prefeito do Municipio de Nova Cruz
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Estado do Rio Grands do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefsito
CHPJ; 08 ‘44.784/0001.33
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Lei Compiamer'tar n°. 921/2009.

1. Unidade Administrativa: Gabin ete Civil

LEI COMPLEMENTAR N° 921/2009 - ADENDO |
CARG(S COMISEIONADOS ! QUADRQ FINANCEIRO

i NOMENCLATURA/ SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAO
| Chefe de Gabinete/CC 1 (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/sermana R$ 4.000,00 . o
Assessor de Gabinete/CCH 07 (sei) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.800,00
Coordenador de Imprensa/CC6 02 (duas) 3° grau completo 40) horas/sermana R§ 1.000,00 o
Coordenador de Assuntos Institucionai¢'CC6 | (2 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00 -
Coordenador de &ventos/CCS 02 (uma) 2° grau completo 40 horgs/sentana R$ 1.000,00
Sub-coordenador de  Eventos € 01 (uma) 2° grau completo 40) horas/semana k3 800,00
 Cerimonial/CC7 N
Sub-coordenador de Agenda/CC7 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/sermana R% 800,00
Secretario Executivo/CC8 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 60C,00

2. Unidade Administrativa: Procuradotia Jujidica - -

NOMENCLATURA/ SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA [ SALARIO BASE-i$ |  GRATIFICAGAD
| Procurador Geral/CC1 (1 (uma) 3° grau completo 40 horas/seriana | R§4.000,00 - o

3. Unidade Administrativa: Assegsorié Politica _ -

NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE | CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICAGAD
Assessor de Poliica e Agoes (3 (trés) 2° grau completo 40 horas/sermana R$ 1.800,00 .
Institusionais/CCH

4. Unidade Administrativa: Tesouraria
g NOMENCLATURA/ 5IMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICAGAO
 Tesoureiro/CC5 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana RS 1.800,00 -
Coordenador Administrativo'CC6 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00
- |[Loordenador de Execugdo de Pagamento e 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00

_{ Conci'lagao Banc aria/CC6
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Eub-cnorde nadol de Fagamentos/CC7 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 800,00
Sub-coordenador de Conciliagdo (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/serana R$ 800,00
Banceria/CC7
5. Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Administragao
NOMENCLATURA/ SIMBOLO VAGAS £SCOLARIDADE CARGA HORARIA SUBSIDIO/SALARI GRATIFICAGAO
O BASE-R$
Secretario Municipal de Adninistragao/CCH1 01 (uma) | 2°grau completo 40 horas/semana R 4.000,00
' Coordenador Administrativo/CC6 02 (duas) | 2°grau completo 40 horas/semana R§ 1.000,00 -
Coordenador de Recursos Humanos/CC6 | 02 (duas) | 2° grau completo 40 horas/seriana R 1.000,00
Coordenador  de  Suprimentos  de| (1 (uma) 2° grau completo 4] horas/serana R$ 1.000,00
Fundos/CCE _ | o
 Coordenador de Sisternas de| 01 (uma) 2° grau completo 40) horas/semana R$ 1.000,00
Informatica/CC6 _ , ,
 Coordenador da Junta Médica/CC5 01 (uma) 2°graucompleto | 40 horas/sermana R$ 1.000,00
Coordenador de  Patrimbnio  Moblliario, | (1 (uma) 2° gral completo 40) horas/semana R$ 1.000,00
| Imobiliario & Arquivo/CC6 }
Sub-coordenador de Recursos | 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/seniana
| Humanos/CC7 F580000
 Sub-coordenador do Arquivi Geral/CC? 01 (uma) | 72°grau completo 40 horas/serana R 5 80000 -
Encarregado do Arquivo Geral/CC8 | (3 (trés) 1° grau completo 40 horas/semana | R5600.00 -
Encaregado pela Delegacia do Servigo| (1 (uma) 1° grau completo 40} horas/semana R$ 60000
Militar'CC7 L S
_ 6. Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Licitagdes, Contratos e Comgras , )
NOMENCLATURA / 5IMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA SUBSIDIO/SALARI GRATIFICAGAO
O BASE-R$
Secretario Municipal de Licitagdes, Cortratos | 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 4.000,00
¢ Compras/CC1
Supervisor de lic'tagdes, contratos e 01 (uma) 2° grau completo 40) horas/semana R$ 2.000,00
compras/CC4 R
- |[€oordenador de Compras € Contratos/CC6 02 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00
 Coorc'znador de 'icitacdes/CCH 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$1.000,00 |
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. [ Pablicas/CC1

Sub-coordenador  de  Compras e (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 800,00
 Contratos/CC7 _ )
| Sub-goordenador de Lisitaghes/CC7 01 (uma) | 2°grau completo 40 horas/semana R$ 800,00
7. Uridade Administrativa: Secretaria Municipal de Tributag fio e Arrecadagiio A b
NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS | ESCOLARIDADE CARGA HORARIA SUBS|DIO/S)§ARI GRATIFICACAO
' O BASE-R
Secrefario  Municipal de Tributagdo €| (1 (uma) 2° grau conpleto 41) horgs/sermana R& 4.000,00
 Arrecadagao/CC1 - 7 o
Coordenador Administrative/CC 01 (uma) | 2°grau completo 40 horas/semana R§ 1.000,00 . —
Coordenador de Tributagdo & 01 (uma) | 2°graucompleto 40 horas/semana R$ 1.000,00
| Arrecadagéo/CCH , , . N
Coordenador da Divida Ativa/CC6 01 (uma) 2° grau conipleto 40 horas/serana R§ 1.000,00 o
Sub-coordenador de Tributag&o/CC7 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/sermana R5 800,00
| Sub-coordenador de Fiscalizagdo/CC7 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 800,00
| Sub-coordenador da Divida Ativa/CC7 (1 (uma) 2° grau conpleto 40 horas/seriiana R$ 800.00
8. Unidade Administrativa: Secretaria Munigipal de Planejariento e Meio Ambiente o
NOMENCLATURA/ 5IMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA 5UBSIDIO/SALARI GRATIFICAGAO
O BASE-R$
Secretario Municipal de Planejamento € Meio | (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 4.000,00
 Ambiente/CC1 7
 Coordenador de Meio Ambiente/CCH 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/serana R§ 1.000,00 o
Sub-Coordenader de Iieio Ambiente/CL7 (1 (uma) 2° grau conpleto 40 horas/semana R$ 800,00 o
Sub-Coordenador de Acompanhamento e (1 (uma) 1° grau completo 40 horas/seriana R$ 800,00
controle de meio ambiente/CC7 _
Sub-Coordenader de Flanejamento/CC” (1(uma) 1° Grau Complete 40 horas/semana R$ 80000 |
9. Unidade Administrativa: Secretaria "Municipal de Servigos Urbano, Transportes e Obras Fublicas
NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SUBSIDIO/SALARI | GRATIFICAGAO
O BASE-R$
_|aecretario Munic'pal de Transportes € Obras .~ 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 4.000,00

J
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 Coordenador Administrativo/CC6 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana RS 1.000,00
 Coordenador de Limpeza Urbana/CC6 03 (Trés) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 1.000,00
Coordenador de Projetos, Orgamentos €| (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00
Fiscalizaggo/CCh

 Coordenador de Servigos Urbanos/CC6 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00
 Coordenador da Vigilancia Sanitaria/CC5 | 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/sermana R§ 1.000,00
Coordenador de Manutengdo de Servigos | (2 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 1.000,00
Pablicos/CC8 _

Coordenador de Administragdo de Prédios (1 (uma) | 2°grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00
Publicos/CCH i f

 Coordenador de Trangportes/CCE 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/seniana R$ 1.000,00
 Coordenador do Aimoxarifatio Central/CC6 (1 (uma) 2° grau conipleto 40 horas/semana R§ 1.000,00
Coordenador da Rodoviaria. Pragas, Jarding | 02 (duas) 2° grau comipleto 40 horas/semana R§ 1.000,00
e Cemitérios/CCO )

Coordenador do Mercado Publico/CCB 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/sertiana R$ 1.000,00
Coordenador da Feira Livre CC6 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/seniana R§ 1.000,00
Sub-Coordenar de Limpeza Publica/CC7 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/seniana R$ 800,00
Sub-coordenador  de  Proetos €| (01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana k5 800,00
Orgamentos/CC7

Sub-coordenador de Fiscalizagéo/CC7 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/serana R$ 800,00
Sub-coordenador  de  Manutengde de| (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$800.00
| Servigos Publicos/CC7 _

Sub-coordenador  de  Administragdo de| (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana RS 800.00
 Prédios Publicos/CC7
 Encarregado da Ieira Livre/CC8 01 (uma) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 600.00
Auxilicr Operacicnal/CC9 35(trinta e 1° grau incompleto 40 horas/semana R$ 465,00
cinco)
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~10. Unidace Administrativa: Secretaria Municipal de Infra-Estrurura

.Sald¢/CC7

NOMENCLATURA/ SIMBOLO \VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA SUBSIDIO/SALARI GRATIFICAGAO
O BASE-R$
secretario Municipal de Infra-Estrutura/CC1 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana RS 4.000,00
Loordenador Administrativo/CC6 (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 1.000,00
| Sub-Coordenador Administrativo/CC7 01 (uma) | 2°grau completo 40 horas/semana R$ 800,00
~11. Unidade Administrativa. Secretarié Municipal de Saade -
NOMENCLATURA/ SIMBOLO ["VAGAS | FESCOLARIDADE | CARGAHORARIA | SUBSIDIO/SALARI | GRATIFICAGAO
' O BASE-R$
aecretano Municipal d= Satde/CC1 (1 (uma) ‘ 2° grau completo 40 horas/semana R§ 4.000,00
| Coordenador Administrativo/CC6 01 (uma) | 2°grau completo 40 horas/seniana R$ 1.000,00
 Coordenador de Recursos Humarios/CL6 01 (uma) | 2°grau completo 40 horas/sermana R§ 1.000,00
Diretor Técnico de Programas, de Saudeda | 01 (uma) 3° gral completo 40 horas/semana R§ 2.500,00
 Familia -PSF- PSB e NASF/CC3 - —
(1 (uma) 3° grau completo 40 horas/semana R$ 2..500,00
Diretor de Vigilancia Sanitaria em
| Saude/CC3 7 o
| Coordenador de Atengdo Bésica/"C6 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/serana R§ 1.000,00
 Coordenador de Controle e Avaliagao/CCh 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/seriana R$ 1.000,00
Coordenador de Orgamenty e Aguisigfio de| (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00
Materiais/CC6 -
Coordenador de Assieténcie | (1 (uma) 2° grau completo 40) horas/semana R§ 1.000,00
 Farmacéutica/CCB :
Coordenador de Abastecimento | 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 1.000,00
| Farmécéutico/CCH )
Diretor de Vigilancia Epidentio ologica/CC3 (01 (uma) 3° grau completo 40 horas/semana R§ 2.500,00
Sub-coordenador de Gestéo do Trabatho &€ (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana RS 800,00
 da Educagéo na 5aude/CCY
Sub-coordenador de Educe;do em Saude €| (1 (uma) 2° greu completo 40 horas/semana RS 800,00
Comunicagao Secial/CC7
. |Sub-coordenado’  de  Informagdo em| 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 800,00
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sub-coordenador de Atengéo Basica/CC7 01 (uma) 2° grelu completo 40 horas/semana R$ 800,00
 5ub-coordenador de Satde Bucal/CC7 01 (uma) 2° grelu completo 40 horas/semana R5 800,00
Sub-coordenador de Saude Mental/CC7 01 (uma) 2° grelu completo 40 horas/semana RS 800,00
Supervisor de programa de Sadde de| (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana RS 2.000,00
Familia- PSF- /CC4 |
Sub-coordenador de Marcacdo de Consultas | (1 (uma) 2° grau completo 40) horas/seriana kS 80000
& Exames/CC7 _ _
Sub-coordenador da Central Municipal de|  (1(uma) 2° grau completo 40 horas/serana R3 800,00
 Marcagao de Consultas e Exames/CC7 _ )
Sub-coordenador de Acompanhamento dog| 01 (uma) 2 grau completo 40 horas/sermana R5800.00
Pacientes fora do Municipio/CC7 _ _
Sub-coordenador de Cadastro, Informagdc| (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/sermana R$800.00
Ambulatorial e Hospitalar/CC7 _ ) _
Diretor Geral da Unidade de Salde| (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 2.500,00
Hospitalar /CC3 i ,
Coordenador de Departamento | (11(uma) 2° grau completo 40 horas/sermana R§ 1.000,00
Administrativo no Hospital/CC6 7
Coordenador de Departamento Técnico n¢|  (1(uma) 2° grau completo 40 horas/seriana R§ 1.000,00
 Hospital/CC8 - _ 7 7 _ 7
(Coordenador de Departamento Finahceiro|  (1(uma) 2° grau conpleto 40 horas/semana R§ 1.000,00
110 Hospital/CC6 7
Encarregado pela Central da Abastecimento|  (1(uma) 2° grau completo 40 horas/semana R% 600,00
| de Medicarnentos/CCH i
Encarregados de setores na Secretaria /'CC8 | 04(quatiro) 1° grelu completo 40 horas/semana R# 600,00
Auxiliar Operacional/CC9 10(dez) 1° grau incompletc 40 horas/sernana R§ 465,00
12. Unidade Administrativa Secretaria Municipal de Educacio
NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS | ESCOLARIDADE CARGA HORARIA 3UBS|DIOISAI§AR1 GRATIFICACAO
O BASE-R
| secretario Municipal de Educagéo/CC1 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 4.000,00
Coordenador Administrativo'CC6 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 1.000,00
- |Coordenador da Promogao Pedagogice/CC6 | 01 (uma) | 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00 -
| Coorc'znador da Alimentagéo Escolar/CC6 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 1.000,00

@
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 Coordenador do Ensino Infantil/CC6 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana RS 1.000,00
 Coordenador do Ensino Fundamental/CC6 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00
| Sub-coordenador Administrativo/CC7 01 (uma) 2° grau conpleto 40) horas/semana R$ 800,00
Sub-coordenador da Promo;do (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 80000
 Pedagogica’CC7 ' ”
Sub-coordenador de Alimentagdo 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/serana R$ 800.00
| Escolar/CC7 , - _
Coordenador de Departamento de 01 (uma) 2° gra completo 40 horas/seriana R$ 1.000,00
| Estoqlie/CC6 _ _ ,
Encarregados de setores de educagéo/CC8 U6(sels) |° grau completo 40 horas/serana R5 600,00
Auxiliar Operacional/CC10 25(vinte e 12 grau incomplete 40) horas/serana R$ 46500
cinco) |
| Direter de Creche/ensino infantil/(.C9 13(treze) | Magistério/graduado 40 horas/semana R$ 500,00
_13. Unidade Administrativa Secretari# Municipal de Assisténcia Social , S
NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SUBSIDIO/SALARI | GRATIFICAGAO
O BASE-R$
Secretario Municlpal de Assisténcia 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semiana R% 4.000,00
 Social/CC1 _ o )
Coordenador de Cidadania & Geragéo (e (1 (uma) 2° grel completo 40 horgs/serana R§ 1.000,00
 Emprego e Renda/CCH ,
Coordenador de Atengdo a Crianga e a0 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/seniana R$§ 1.000,00
 Adolescents/CCO
Coordenador de Atengdo ac Idoso/CCE 01 (uma) 2° grau conpleto 40 horas/serana R$ 1.000,00
Coordenador & Pessoa Portadora de| (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00
| Deficiéncia/CC6 _
Coordenador  do  Prcgrama  Bolsa| (1 (uma) 2° grew completo 40 horas/semana R§ 1.000,00
 Familia/CCH _
 Coordenador de Habitagéo/CC6 (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00
Sub-coordenador  de  Sistemas  de| (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R5 800,00
Informag&o/CC7
. |-oub-coordenador de Habita;80/CC7 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana RS 800,00 -
01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 800,00

~ | Sub-chordenado’ de Projetcs Sociais/CC7

¢
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 sub-coordenador de Artesanato/CC7 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 800,00
Sub-coordenador de Cursos 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/senana RS 800,00
 Profissionalizantes/CC7
| Sub-coordenador de Projetos Especais/CC7 | 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 800,00
| Sub-coordenador do Programa de 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 800,00
Erradicagéo do Trabalho Infantil/CC7 ]
Encarregado pelo Clube de |dosos/CC8 (1 (uma) 1° grau completo 40 horas/serana R$60000
 Auxiliar operacional /CC9 20(vinie) 1 grau incompleto 40 horas/serana R$ 46500
_14. Unidade Administrativa Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Desénvolvimerito Econdmico o )
NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS | ESCOLARIDADE CARGA HORARIA SUBSIDIO/SALAR GRATIFICAGAO
O BASE-R$
 Secretério IMunicipal de Agricultura/CC! 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R& 4.000,00
Coordenador Administrativo/CC6 (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semiana R$ 1.000,00 -
 Coordenador de Agropecuéria/CCh 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00
Coordenador de Recursos Hidricos/CCH 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 1.000,00
| Sub-coordenador de Agropecuaria/CC7 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 800.00
 Sub-coordenador de Recureos Hidricos/CC7 | 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/sermana R$80000 -
'Encarregado pelas Pocilgas (1 (uma) 12 grau completo 40) horas/semana R$ 600,00
Comunitarias/CC8 .
Encarregado pelo Matadouro Pablico/CC8 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 60000
| Auxiliar Operacional 10(dez) 1° grau incompletc 40 horas/semana R$ 46500
_15. Unidade Administrativa Secretariz Municipal de Finangas e Controle Orgamentario
NOMENCLATURA / 5IMBOLO VAGAS SCOLARIDADE CARGA HORARIA SUBSIDIO/SALARI GRATIFICAGAO
O BASE-R$
Secretario Municipal de Finéngas e Controle | 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 4.000,00
Orgamentario/CC 1
| Coordenador Adnministrativo'CC6 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00 s
"| Controlador Interno/CC2 01 (uma) 3° grau completo 40 horas/semana RS 3.000,00
-~ |'Coorcznador de Prestagao de Contas/CC6H 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00 .

]
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supervisdo de Programagao Orgamentaria, 03 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 2.000,00

_Controle Contabil e erpenhos/CC4 )

 Coordenador do contrcle Interno/CCH (1(uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00

Sub-Coordenader do controle interno/CC7 1 (uma) 2° grau conmpleto 40 horas/semana RS 800,00

16. Unidade Administrativa: Secretaria Municipal da Juventude, Cultura, Esportes e Lazer )
i NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SUBSIDIO/SALARI | GRATIFICAGAO

O BASE-R$

Secretario  Municipal de  Esportes €| (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana RS 4.000,00
|Lazer’CC1 ,
| Coordenador Administrativo/CC6 01 (uma) 2° grau conpleto 40 horas/semana RS 1.000,00
Coordenador de Esportes e Lazer/CC6 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R§ 1.000,00
 Coordenador de Cultura/CC6 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 1.000,00

Sub-coordenador’ de Esport:s/CC7 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 800,00

Sub-Coordenadar de |.azer/CC7 (2(duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 800,00

Sub-Coordenadcr de Cultura/CC7 03(trés) 2° grau completo 4) horas/semana R$ 800,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Cruz/RN, 23 de fevereiro de 2009.

Prefeito do Municipio de Nova Cruz

N « - L '.,
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Eslado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinets do Prefeito
CNPJ: 08.144.784/0001-33
Praga José Luiz Moreira, 185 - Cen‘ro = Nova Cruz/RN, CEP 59.215-000, Fone: (84)32581-5802

Lei Compismentar n°, 921/2009.

1. Uridade Administrativa: Gabinete Civil

LEI COMPLEMENTAR N° 921/2009 - ADENDO Il
CARGO$ EFETIVOS / QUADRO FINANCEIRO

[ NOMENCLATURA/SIMBOLO VAGAS FSCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ | GRATIFICAGAO
I fotorista 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana k550000 -

Recey cionista 02 (duas) |° grau completo 40 horas/serana R$ 465,00

\/igia (6 (dez) 1° grau conpleto 40 horas/semana |  R$465.00

2. Urlidade Administrativa: Procuradotia Jujidica ,

NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAO

 Procurador 02 (duas) 3° grau conpleto 40 horas/semana R§ 4.000,00 .

| Agente Administrativo 02 (duas) 2° grau & computag:io 40 horas/serana R§ 465,00

Assistente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R 46500

Auxiliar de Servi¢os Gerais (1(uma) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00

3. Uridade Administrativa: Assessorié Politica

B NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAO
 Agente Administrativo 02 (duas) {° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -
Assistente Administrativo 02 (duas) |  1°grau completo 40 horas/semana R$ 465,00

Auxiliar de Servi¢os Gerais 02 (duas) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00

4. Unidade Administrativa: Tesouraria

NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS  ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-RS |  GRATIFICAGAO

Agents Adrministrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -
| Assistente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00

Auxiliar de Servicos Gerais 02 (duas) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00

C
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Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08 144.784/0001-33

Praga Jos2 Luiz Moreira, 185 - Ceriro - Nova Cruz/RN, CEP 59.215-000, Fone (84)3281-5802

5. Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Administragéo

B NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICAGAO
Auxiliar Administrativo 05 (cinco) 1° grau completo 40 horas/sermana R$ 465,00 s
Assistente Administrativo (8 (oito) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 46500
 Administrador 03 (trés) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
Auxiliar de ServiGos Gerais 21 (vinte e Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00
um)
Advogado 01(uma) | 3°graucompleto 40 horas/semana RS 465,00
Técnico Administrativo 03(trés) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 46500
 Telefonista 05(cinco) 2° grau conipleto 40 horas/semana R$ 46500
| Motorista 03(trés) 1° grau completo 40 horas/serhana R$ 465.00
Vigia 06(seis) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
Supervisora (2(duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
Secretario escolér (1(uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
| Auxiliar administrativo escolar 05(cinco) 2° grau completo 40 horas/seriana R$ 465,00
6. Unidade Administrativa: Secretaria Municipal tle Licitagdes, Contratos e Comgras
| NOMENCLATURA/SIMBOLO \VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAO
| Agente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana RS 465,00 -
Assistente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465.00
Auxiliar de Servigos Gerais 02 (duas) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00
7. Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Tributagdo e Arrecadagéo
I NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAO
Técnico Administrativo (1 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -
Assistente Administrativo 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465.00
Auxiliar de Servigos Gerais 02 (duas) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00
| Agente de Arrecadagéo 13 (treze) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
Fiscal de Arrecac‘agao 04 (quatro) 2° grau completo 40 horas/semana RS 465,00

®
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Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito
CHNPJ: 08 144 784/0001-33

Praga José Luiz Moreira, 165 - Cenfro - Nova Cruz/RIN, CEP 59.215-000, Fone® (84)3241-5802

~ 8. Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente

i NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAQ
Agente Administrativo 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -
Assistente Administrativo 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
Auxiliar de Servigos Gerais (1 (uma) Alfabetizado 40 horas/sermana R$ 465.00
Digitador 02 (duas) | 1°grau completo 40 horas/semana R$ 465.00
_ 9. Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Seyvigos Urbano, Transportet e Ohras Flblicas
i NOMENCLATURA/ SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAO
| Agente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/serhana R$ 465,00 -
Assistente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40) horas/semana R$ 465,00
Auxiliar de Servijos Gerais (8 (oito) Alfabetizado 40 horas/sermana R$ 465,00
IMotorista 08 (oito) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
Tratorista 08 (oito) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00
 Gari 80 (oitenta) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00
Coveiro 05 (cinco) Alfabetizado 40 horas/semana RS 465,00
Eletricista 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
Pedreiro 06(seis) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
| Fiscal de Limpeza 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465.00
| Vigia D8(oito) 1° grau completo 40 horas/serana R$ 465.00
10. Unidade Administrativa. Secretaria Municipal de Infra-Estrurura , i
NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA SUBSIDIO/SALARI GRATIFICAGAO
O BASE-R$
| Agente Administrativo 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
Assistente Administrativo 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -
Auxiliar de Servicos Gerais 01 (uma) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -




Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08 144.784/0001-33

Praga José Luiz Moreira, 185 - Centro - Nova Cruz/RN, CEP 58.215000, Fone (84)3281-5802

~11. Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Saude

B NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICAGAQ
 Agente Administrativo 04 (quatro) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -

| Assistente Administrativo 04 (quatro) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00

Auxiliar de Servicos Gerais 34 (trinta e Alfebetizado 40 horas/semana R$ 465,00

i quatro)

Motorista _ 10 (dez) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00

Auxiliar de Enfermagem 20 (vinte) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00

 Farmacéutico/Bioquimico 04(quatro) 3° grau completo 20 horas/semana R$ 1.000,00

Auxiliar Veterinario 01(uma) 2° grau completo 40 horas/semana RS 465,00

\igia (06(seis) 1° grau completo 40 horas /semana R$ 465.00 -
Digitador 01(uma) 2° grau completo 40 horas/serana R$ 465,00

12. Unidade AdministrativaSecretaria Municipal de Educa¢do )

A NOMENCLATURA/ 5IMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAO

Aux. Administrativo 13 (treze) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -

Assistente Administrativo 01 (quatro) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00

Auxiliar de Servicos Gerais 135 (cento e Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00

trinta e cinco) o

 Motorista 08 (oito) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00

Recepcionista 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana RS 465,00

Professor Nivel Médio 147 (cento e 2° grau 30 horas/semana Plano de carreira

Quarentae completo/especifico
sete)

Professor Nivel Superior 150 (cento e 3° grau completo 30 horas/semana Plano de carreira
| cinquenta)
| Coordenador Pedagégico 10 (dez) 3° grau completo 30 horas/semana Plano de carreira

supervisor Pedagogico 08 (oito) 3° grau completo 30 horas/semana Plano de carreira

Auxiliar de Biblioteca 02 (duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
| ASG/lerendeira 40 (quarenta) | 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -
Secretario Escolar 25 (vinte e 2° grau completo 30 horas/semana Plano de carreira

cinco)

C




Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

“fp" Gabinete do Prefeito
CHPJ: 08.144.784/0001-33

e Praca José Luiz Moreira, 185 - Centro - Nova Cruz/RN, CEP 59.215-000, Fone: (84)3281-5802
| igia 40(quarenta) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
 Tecnico administrative 02(dues) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
Telefonista _ 04(quatro) 2° grau completo 40 horas/semana RS 465,00
 Auxiliar administrativo escolar 05(cinco) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
 Secretério escolar 12(doze) 2°graucompleto | 40 horas/semana R$ 465,00
 Gari 03(trés) 1° grau completo 40 horas/sermana R$ 465,00
~ 13. Unidade Administrativa Secretaria Municipal de Assisténcia Social
| NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS £SCOLARIDADE CARGA HORARIA SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAO
Telefonista _ 04 (quatro) | 2°grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -
 Assistente Administrativo (2(duas) 2° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
 Auxiliar de Servicos Gerais 40 (quarenta) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00
IMotorista 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 46500
 Recepcionista 02 (duas) 1° grau completo 20 horas/semana R$ 465,00
| Assisiente Social 02 (duas) | 3°grau completo 40 horas/semana R$ 1.200,00

14. Unidade Administrativa. Secretaria Municipal de Agricu'tura e Desenvolvimerito
i NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAO
Agente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -
Assistente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana RS 465,00
Auxiliar de Servi¢os Gerais 02 (duas) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00
 Motorista 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00
15. Unidacde Administrativa: Secretaria Municipal de Finangas e Controle Or¢amentario

NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICACAQ
Agente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -
Assistente Admiriistrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana RS 465,00
 Auxiliar de Servicos Gerais 02 (duas) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00




Estado do Rio Grande do Norte

O PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito
CMPJ: 08 144 784/0001-33
Praga Jos# Luiz Moreira, 185 - Centro - Nova Cruz/RIN, CEP 59.215-000, Fone (84)3281-5802

~ 16. Unidacie Administrativa: Secretaria Municipal da Juventude, Cultura, Esportes e Lazer

- NOMENCLATURA / SIMBOLO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | SALARIO BASE-R$ GRATIFICAGAO

| Agente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00 -
Assistente Administrativo 02 (duas) 1° grau completo 40 horas/semana R$ 465,00

Auxiliar de Servicos Gerais 02 (duas) Alfabetizado 40 horas/semana R$ 465,00

 Professsor nivel médio capoeira 02(duas) | 2°grau especifico 30 horas/semana R$ 700,00

Professor nivel médio misica 02(dues) = 2°grau especifice 30 horas/semana R$ 700,00 -

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Cruz/RN, 23 de fevereiro de 2009.

%{éﬁa@o &driﬁes‘dé&ﬂuiﬂ l

Prefeito do Municipio de Nova Cruz
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Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito
CHPJ: 08 144 784/0001-33
Praga José Luiz Moreira, 185 - Centro - Nova Cruz/RN, CEP 59.215-000, Fone: (84)3281-5802

Lei Complementar n°. 921/2009.

LEI COMPLEMENTAR N° 921/2009 - ADENDO IV/A
ADEQUACOES ORCAMENTARIAS A LEI ORCAMENTARIA PARA 2009

PROJETO/ATIVIDADE QUE IRA COMPOR A PROCURADORIA JURIDICA

Fungdo: 03 - Essencial & Justica

Sub-Funcdo: 091 - Defesa da Ordem Juridica

Projeto/Atividade: 2.100 — Manuteng&o da Procuradoria Juridica

Elemento: 3190.04 - Contratagéo por Tempo Determinado - R$ 1.000,00

Elemento: 3190.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas/PC - R$ 20.000,00

Elemento: 3390.14 - Diarias - R$ 500,00

Elemento: 3390.30 - Material de Consumo ~ R$ 1.000,00

Elemento: 3390.33 - Passagens e Despesas com Locomogao - RS 500,00

Elemento: 3390.36 - Outros Servigos de Terceiros/PF - R$ 1.000,00

Elemento: 3390.39 - Outros Servigos de Terceiros/PJ - R$ 1.000,00

Total: R$ 25.000,00

LEI COMPLEMENTAR N°921/2009 - ADENDO IV/B

ADEQUAGOES ORCAMENTARIAS A LEI ORCAMENTARIA PARA 2009
PROJETO/ATIVIDADE QUE IRA COMPOR A ASSESSORIA POLITICA

Funcao: 04 - Administragéo

Sub-Funcdo: 131 - Comunicagao Social

Projeto/Atividade: 2.101 — Manuteng&o da Assessoria Politica

Elemento: 3190.04 - Contratag&o por Tempo Determinado - R$ 1.000,00

Elemento: 3190.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas/PC - R$ 18.000,00

Elemento: 3390.14 - Diarias — RS 500,00

' Elemento: 3390.30 - Material de Consumo - R$ 1.000,00

C C




Estado do Rio Grande do Norle

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.144784/0001-33
Praga Jose Luiz Moreira, 185 - Centro - Nova Cruz/RN, CEP 59 215-000, Fone: (84)3281-5802

Elemento: 3390.33 - Passagens e Despesas com Locomogéo — R$ 500,00
Elemento: 3390.36 - Outros Servigos de Terceiros/PF ~ R$ 1.000,00
Elemento: 3390.39 - Outros Servigos de Terceiros/PJ ~ R$ 1.000,00
 Total: R$ 23.000,00

LEI COMPLEMENTAR N° 921/2009 - ADENDO IV/C
ADEQUACOES ORQAMENTERIAS A LE| ORQAMENT&R_IQ PARA 2009
PROJETO/ATIVIDADE QUE IRA COMPOR A TESOURARIA

Funcé&o: 04 - Administragéo

Sub-Fungao: 123 - Administrag&o Financeira

Projeto/Atividade: 2.102 - Manutengao da Tesouraria

Elemento: 3190.04 - Contratagdo por Tempo Determinado — R$ 500,00
Elemento: 3190.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas/PC - R$ 18.000,00
Elemento: 3390.14 - Diarias — R$ 200,00

Elemento: 3390.30 - Material de Consumo - R$ 300,00

Elemento: 3390.33 - Passagens e Despesas com Locomogéo - R$ 200,00
Elemento: 3390.36 - Outros Servigos de Terceiros/PF ~ R$ 00,00
Elemento: 3390.39 - Outros Servigos de Terceiros/PJ - R$ 800,00

Total: R$ 20.800,00

LEI COMPLEMENTAR N° 921/2009 - ADENDO IV/D
ADEQUACOES ORQAMENTKRIAS A LE| ORQAMENTKRIA PARA 2009
PROJETO/ATIVIDADE QUE IRA COMPOR A SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES, CONTRATOS E COMPRAS

Fung&o: 04 — Administragéo
Sub-Fungdo: 122 - Administragéo Geral
Projeto/Atividade: 2.103 - Manuteng&o da Secretaria Municipal de Licitagdes, Contratos e Compras
Elemento: 3190.04 - Contratagéo por Tempo Determinado — R$ 400,00

' Elemento: 3190.11 - Vencimentos e Vanta%ns Fixas/PC - R$ 18.000,00

C




Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08 144.784/0001-33
Gl Praga José Luiz Moreira, 185 - Centro - Nova Cruz/RN, CEP 59.215-000, Fone: (84)3281-5802

Elemento: 3390.14 - Diarias - R$ 200,00

Elemento: 3390.30 - Material de Consumo - R$ 300,00

Elemento: 3390.33 - Passagens e Despesas com Locomogéo — R$ 200,00

Elemento: 3390.36 - Outros Servigos de Terceiros/PF ~ R$ 800,00

Elemento: 3390.39 - Outros Servigos de Terceiros/PJ - R$ 800,00

Total: R$ 20.700,00

LEI COMPLEMENTAR N° 921/2009 - ADENDO IV/E
ADEQUACOES ORCAMENTARIAS A LEI ORCAMENTARIA PARA 2009

PROJETOS/ATIVIDADES QUE IRAQ COMPOR A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Fungdo: 13 - Cultura

Sub-Fungao: 391 - Patriménio Historico Artistico e Arqueologico

Projeto/Atividade: 1.063 - Reforma e Instalagéo de Museu Artistico

Elemento: 4490.51 - Obras e Instalagbes

Valor: R$ 40.000,00

Fungao: 13 — Cultura

Sub-Func&o: 391 - Patrimdnio Historico Artistico e Arqueolédgico

Projeto/Atividade: 1.064 — Reforma e Instalagéo de Biblioteca

Elemento: 4490.51 - Obras e Instalagdes

Valor: R$ 25.000,00

Fung&o: 13 - Cultura

Sub-Fung&o: 391 - Patrimdnio Historico Artistico e Arqueologico

Projeto/Atividade: 1.065 — Aquisigdo de Equipamentos e Material Permanente

Elemento: 4490.52 - Equipamentos e Material Permanente

Valor: R$ 5.000,00

Fungao: 27 - Desporto e Lazer

Sub-Fungao: 812 — Desporto Comunitario

C C




Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08 144.784/0001-33
Praa José Luiz Moreira, 185 - Centro — Nova Cruz/RN, CEP 59.215-000, Fone (84)3281-5802

Projeto/Atividade: 1.066 — Construgéo e Ampliagéo de Centro de Treinamento de Esportes

Elemento: 4490.51 - Obras e Instalagdes

Valor: R$ 50.000,00

Fungao: 27 - Desporto e Lazer

Sub-Fung&o: 812 - Desporto Comunitario

Projeto/Atividade: 1.067 - Infra-estrutura do Campo de Futebol

Elemento: 4490.51 — Obras e Instalagdes

Valor: R$ 50.000,00

Fungdo: 27 - Desporto e Lazer

Sub-Fung&o: 812 - Desporto Comunitario

Projeto/Atividade: 1.068 - Construg&o e Reforma de Quadras Poli-esportivas

Elemento: 4490.51 — Obras e Instalagdes

Valor: R$ 10.000,00

Funcdo: 27 — Desporto e Lazer

Sub-Fung&o: 812 - Desporto Comunitario

Projeto/Atividade: 1.069 - Aquisig&o de Equipamentos e Material Permanente

Elemento: 4490.52 - Equipamentos e Material Permanente

Valor: R$ 2.000,00

Fungdo: 27 — Desporto e Lazer

Sub-Fungao: 812 - Desporto Comunitario

Projeto/Atividade: 2.061 - Manutengao da Secretaria Municipal de Cultura

Elemento: 3190.04 - Contratag&o por Tempo Determinado - R$ 500,00

Elemento: 3190.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas/PC - R$ 10.000,00

Elemento: 3190.92 - Despesas de Exercicios Anteriores - R$ 1.000,00

Elemento: 3390.14 - Diarias = R$ 500,00

Elemento: 3390.30 - Material de Consumo — R$ 4.500,00

Elemento: 3390.33 - Passagens e Despesas com Locomogéo - R$ 500,00

Elemento: 3390.36 - Outros Servigos de Terceiros/PF - R$ 1.500,00
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Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.144.784/0001-33

o 8 Gl& Praga José Luiz Moreira, 185 — Centro — Nova Cruz/RN, CEP 53.215-000, Fone: (84)3281-5802

Elemento: 3390.39 - Outros Servigos de Terceiros/PJ - R$ 1.500,00

Elemento: 3390.95 - Indenizag&o para Execugao de Trabalho de Campo - R$ 1.000,00

Fungao: 27 - Desporto e Lazer

Sub-Fungéo: 812 - Desporto Comunitario

Projeto/Atividade: 2.062 — Material Esportivo para Distribuigdo Gratuita

Elemento: 3390.32 - Material de Distribui¢do Gratuita

Valor: R$ 20.000,00

Fungdo: 27 - Desporto e Lazer

Sub-Fung&o: 812 — Desporto Comunitario

Projeto/Atividade: 2.063 — Apoio Financeiro a Eventos Culturais

Elemento: 3390.48 - Qutros Auxilios Financeiros

Valor: R$ 4.000,00

Total Geral: R$ 227.000,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Cruz/RN, 23 de fevereiro de 2009.

i;;éVI:O ﬁeﬁego Rodngues de Aqm

Prefeito do Municipio de Nova Cruz



Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

INMU VG s UL Gabinete do Prefeito

Fazendo Acontecer CNPJ: 08.144.784/0001-33
Praga Jos¢ Luiz Moreira, 185 — Centro — CEP 59.215-000

D
Giry, 24,

A Camara Municipal de Nova Cruz

; , Nova Cruz/RN, 19 de margo de
ﬂ- 2009,

Senhor Presidente

Sanciono a Leir Complementar n° 921/2009, de autoria do Poder
Executivo, que dispde sobre a reestruturacio administrativa do Municipio de Nova
Cruz/RN, definido na Lei Municipal n® 920/2005, e da outras providéncias.

Flavio Azevgflo Rodrfgues de Aquino
Prefeito do Manicipio/de Nova Cruz/RN
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MINISTERIO PUBLICO DO RIO GRANDE DO NORTE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COORDENADORIA JURIDICA JUDICIAL
NUCLEO RECURSAL E DE CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE
Rua Promotor Manoel Alves Pessoa Neto, n. 97, Candelaria, Natal /RN, CEP 59.065-555.
Telefone: (84) 99972-3654 — e-mail: nrcc@mprn.mp.br

Procedimento de Gestao Administrativa 20.23.2227.0000403/2025-30

DESPACHO

Cuida-se de Procedimento de Gestdao Administrativa que tem por
~ objetivo acompanhar o cumprimento da Acdo Direta de Inconstitucionalidade n°
0804207-45.2021.8.20.0000, que declarou a inconstitucionalidade material do artigo
67 da Lei Complementar n.° 921/2009, editada pelo Municipio de Nova Cruz/RN.
Em consulta ao sistema PJe, verificou-se que a aludida Agdo Direta foi
julgada procedente, em acordao assim ementado (ID 14981910):

EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
PROPOSTA PELO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA.
ARTIGO 67 DA LEI COMPLEMENTAR N.° 921/2009,
EDITADA PELO MUNICIPIO DE NOVA  CRUZ
AUTORIZACAO GENERICA PARA CONCESSAO, PELO
PREFEITO MUNICIPAL, DE GRATIFICACAO POR SERVICOS
RELEVANTES A SERVIDORES. AFRONTA AO DISPOSTO
NO ARTIGO 26, CAPUT, DA CONSTITUIGAO ESTADUAL.
VIOLACAO AOS PRINCIPIOS DA IMPESSOALIDADE,

o MORALIDADE E  LEGALIDADE  ADMINISTRATIVA.
PROCEDENCIA DA  AGCAO. DECLARAGCAO  DE
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL DO DISPOSITIVO
LEGAL IMPUGNADO. MODULAGAO DOS EFEITOS DA
DECLARACAO DE INCONSTITUCIONALIDADE.
SEGURANGCA JURIDICA E EXCEPCIONAL INTERESSE
SOCIAL (ART. 27 DA LE! N.2 9.868/99). EFICACIA "EX NUNC"
A PARTIR DA PUBLICACAO DESTE ACORDAO.

O aresto teve seu transito em julgado certificado em 10/02/2023, apos
manejo de recurso. Autos arquivados definitivamente em 24/03/2023.

Tendo em vista que o Acorddo citado julgou procedente a acao,
expeca-se oficio a Camara Municipal e a Prefeitura Municipal de Nova Cruz/RN,

instruido com copia integral dos autos, incluindo este despacho, solicitando

NRCC (NRF)

Documento n® 8634218 do procedimento: 202322270000403202530
Vallgagao em NTps://consunapublica.mpm.mp.brivafidacao atraves do Codigo n® tbcae8634218.
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PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COORDENADORIA JURIDICA JUDICIAL
NUCLEO RECURSAL E DE CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE
Rua Promotor Manoel Alves Pessoa Neto, n. 97, Candelaria, Natal /RN. CEP 59.065-555.
Telefone: (84) 99972-3654 — e-mail: nrcc@mprn.mp.br

informagdes, no prazo de 15 (quinze) dias lteis, acompanhadas dos documentos
pertinentes, acerca do cumprimento do julgado acima.

Cumpra-se.

Data e assinatura eletronicamente inseridas.

GIOVANNI ROSADO DIOGENES PAIVA
Promotor de Justi¢a
g Chefe do Nucleo Recursal e de Controle de Constitucionalidade

Documento n° 8634218 do procedimento: 202322270000403202530
Validagao em https://consuitapublica.mprn.mp.brivalidacao através do Codigo n° focaeB8634218. Pag. 2de 3




N %%’*
MINISTERIO PUBLICO DO RIO GRANDE DO NORTE
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Norte

COORDENADORIA JURIDICA JUDICIAL-NUCLEO RECURSAL
Assinaturas do Documento

Assinado eletronicamente por GIOVANNI ROSADO DIOGENES PAIVA,

= P COORDENADOR JURIDICO JUDICIAL, em 10/11/2025 as 16:16, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento na MP 983/2020 de 16/06/2020 e Res. n® 037/2019-
G J / R N .

P

Documento n® 8634218 do procedimento: 202322270000403202530
Validagdo em https://consultapublica.mprn.mp.brfvalidacac através do Cédigo n° focae8634218. Pag.3de 3




PJe - Processo Judicial Eletrdnico

Poder Judiciario do Rio Grande do Norte

Numero: 0804207-45.2021.8.20.0000

29/01/2026

Classe: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE

Orgéo julgador colegiado: Tribunal Pleno

Orgao julgador: Gab. da Vice-Presidéncia no Pleno
Ultima distribuicéo : 05/04/2021

Valor da causa: R$ 1.000,00

Assuntos: Controle de Constitucionalidade
Segredo de justica? NAO

Justiga gratuita? SIM

Pedido de liminar ou antecipagéo de tutela? NAO

Partes

Procurador/Terceiro vinculado

PROCURADOR GERAL DE JUSTICA (AUTORIDADE)

Prefeito de Nova Cruz (AUTORIDADE)

FELIPE AUGUSTO CORTEZ MEIRA DE MEDEIROS
(ADVOGADO)

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ
AUTORIDADE)

JOSE MORAES NETO (ADVOGADO)

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (TERCEIRO
INTERESSADO)

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE (TERCEIRO INTERESSADO)

MUNICIPIO DE NOVA CRUZ (TERCEIRO INTERESSADOQ)

Documentos
Id. Data Documento Tipo

14981910 |06/07/2022 Acordao Acérdao
23:10 e

14577423 |06/07/2022 Relatério Relatério
23:10 e

14577426 |06/07/2022 Ementa Ementa
23:10 ———

14577424 |06/07/2022 Voto do Magistrado Voto
23:10
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
TRIBUNAL PLENO

Processo: DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - 0804207-45.2021.8.20.0000
Polo ativo PROCURADOR GERAL DE JUSTICA
Advogado(s):

Polo passivo PREFEITO DE NOVA CRUZ e outros

Advogado(s):

EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE PROPOSTA
PELO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA. ARTIGO 67 DA LEI
COMPLEMENTAR N.° 921/2009, EDITADA PELO MUNICIPIO DE NOVA
CRUZ. AUTORIZACAO GENERICA PARA CONCESSAO, PELO PREFEITO
MUNICIPAL, DE GRATIFICACAO POR SERVICOS RELEVANTES A
SERVIDORES. AFRONTA AO DISPOSTO NO ARTIGO 26, CAPUT, DA
CONSTITUICAO ESTADUAL. VIOLACAO AOS PRINCIPIOS DA
IMPESSOALIDADE, MORALIDADE E LEGALIDADE ADMINISTRATIVA.
PROCEDENCIA DA AGAO. DECLARAGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE
MATERIAL DO DISPOSITIVO LEGAL IMPUGNADO. MODULACAO DOS
EFEITOS DA DECLARAGAQ DE INCONSTITUCIONALIDADE. SEGURANCA
JURIDICA E EXCEPCIONAL INTERESSE SOCIAL (ART. 27 DA LEI N.°
9.868/99). EFICACIA "EX NUNC" A PARTIR DA PUBLICACAO DESTE
ACORDAO.

ACORDAO:

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que sdo partes as acima identificadas: |

Acordam os Desembargadores que integram o Pleno deste Egrégio Tribunal de Justiga, a
unanimidade de votos, em julgar procedente o pedido para declarar a inconstitucionalidade material do
artigo 67 da Lei Complementar n.® 921/2009, editada pelo Municipio de Nova Cruz/RN, por evidente
afronta ao estabelecido no artigo 26, caput, da Constitui¢do Estadual, fixando, porém, com base no art. 27
da Lei n.° 9.868/99, que a presente decisiio terd eficacia ex nune, a partir da publicaciio deste acordio, nos
termos do voto do Relator.

(8] 325 ]
2R SpBg

Lo v -Lf '} Assinado eletronicamente por: AMILCAR MAIA - 06/07/2022 23:10:09 Num. 14981910 - F-"ég. 1
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RELATORIO:

Trata-se de agdo direta de inconstitucionalidade ajuizada pelo Procurador-Geral de
Justica do Estado do Rio Grande do Norte em face do artige 67 da Lei Complementar n.°
921/2009, editada pelo Municipio de Nova Cruz.

Em seu arrazoado, alegou o requerente que, na hipbtese vertente, constatou-se a
existéncia de vicio de inconstitucionalidade material, na medida em que o artigo 67 da Lei
Complementar n.° 921/2009, contraria o artigo 26, caput, da Constituico Estaduat.

Asseverou que, “no caso concreto, pode-se se dizer que dos principios da moralidade e
da impesscalidade decorre a regra implicita, deles logicamente dedutivel e que serve de meio
para se atingir os seus objetivos, de que ‘ndo se pode deixar ao alvedrio do Administrador
Publico a concessao de gratificagdes sem critérios objetivos quanto a quem as merecem e em
que porcentagem’.”.

Sustentou que “o texto normative impugnado permite precisamente isto, é dizer, a
concessao de gratificag8o ao bel prazer do Chefe do Poder Executivo, sem qualquer critério
objetivo, no que se revela em rota de colisdo com os acenados principios constitucionais”.

Aduziu, ainda, que, "o preceptive impugnado, portanto, viola, a um s6 tempo, 0s
principios da moralidade, impessoalidade e legalidade, razio pela qual merece ser declarada a
sua inconstitucionalidade material”.

Ao final, pugnou pela procedéncia da pretensao deduzida na presente Agao Direta de
Inconstitucionalidade, para que seja declarada, #7 abstracto, a inconstitucionalidade material do
art. 67 da LC 921/2009, editada pelo Municipio de Nova Cruz/RN.

Juntou documentos com a inicial.

Devidamente intimados, o Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal de
Nova Cruz, quedaram-se inertes.

O Procurador-Geral do Estade do Rio Grande do Norte manifestou-se pela auséncia de
interesse quanto a pretensdo inicial, ressalvando, entretanto, a presungao de
constitucionalidade do ordenamento juridico posto (ID n.° 11584851).

Com vista dos autos, a Procuradora-Geral de Justiga reiterou a pretensio deduzida na
exordial, a fim de que seja declarada a inconstitucionalidade da norma impugnada nesta agéo
(ID n.® 12016407).

E o relatério.

vOTO:

A J Assinado eietronicamente por: AMILCAR MAIA - 06/07/2022 23:10:09 Num. 14981910 - F’ég. 2
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De inicio, ressalto a competéncia desta Egrégia Corte de Justica para apreciar e julgar a presente
a¢do direta de inconstitucionalidade, nos termos do artigo 125, § 2°, da Constitui¢io Federal e do artigo
71, incise L, alinea "b", da Constituicio Potiguar.

Como relatado, o Procurador-Geral de Justiga sustenta a inconstitucionalidade material do artigo
67, da Lei Complementar n.* 921/2009, editada pelo Municipio de Nova Cruz, o qual possui o seguinte
teor:

“().
Lei Complementar n® 921/2009.
ngm‘g

Dispde sobre a reestruturagdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Nova Cruz, definida pela Lei Municipal n® 920/2005, e di outras providenciais.

{..)

Arr. 67 — O Prefeito Municipal fica awtorizade a, mediante Portaria, conceder
gratificagdo aos servidores que prestem servigos relevantes, ndo podendo tal
gratificacio exceder a 100% (cem por cento)} do saldgrio base.

K

Entendo que a norma questionada possui o vicio apontado na exordial, em razdo da violagio ao
disposto no artigo 26, capur, da Constituicdo Estadual, o qual segue transcrito:

“Art. 26. A administragdo publica direta, indireta ou Fundacioral, de qualgquer dos
Poderes do Estado e dos Municipios, obedece aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéneia (..)."

Com efeito, o dispositivo legal objurgado viola os principios da moralidade, impessoalidade e da
legalidade, pois permite a concessdo de gratificacdo ao bel prazer do Chefe do Poder Executivo local,
deixande de estabelecer qualquer parAmetro objetivo que indique a incidéncia da gratificagao, bem como
em que percentual.

Note-se que a atribui¢fo de uma gratificagfo a servidor, pressupde critérios objetivos e técnicos,
posto que as decistes administrativas concessivas de beneficios pecuniarios possuem cardter vinculado,
devendo guardar observéncia a critérios passiveis de verificacdo estrita.

Vé-se que a redacfo genérica da norma atacada, condicionando a atribui¢iio de gratificagdo ao
talante do Prefeito, possibilita que o aumento da remunera¢iio decorra de critérios nde-impessoais ¢

nio-isondmicos, violando mortalmente os principios reitores da atividade administrativa.

No mesmo sentido, destaco o seguinte julgado:

: Assinado eletronicamente por: AMILCAR MAIA - 06/07/2022 23:10:09 Num. 14881910 - Pag. 3
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Ementa: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. MUNICIPIO DE
JAGUAR'AO. LEl QUE DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE GRATIFICACAO
PECUNIARIA A SERVIDOR AGRACIADO COM A MEDALHA “SERVIDOR
EXEMPLAR’. LEI MUNICIPAL 2.215/1991. VIOLACAQ DOS PRINCIPIOS
CONSTITUCIONAIS DA IMPESSOALIDADE, MORALIDADE E LEGALIDADE.
INCONSTITUCIONALIDADE JA RECONHECIDA, NO CONTROLE DIFUSO,
PELO ORGAO ESPECIAL DESTE TRIBUNAL DE JUSTICA. PRECEDENTES. 1.
Declarada pelo Orgao Especial, no controle difuso, a inconstitucionalidade da Lei
Municipal n® 2.215/91, do Municipio de Jaguardo, que concede gratificagdo aos
servidores agraciados com a intitulada medalha Servidor Municipal Exemplar. 2.
Vantagem pecuniaria baseada em distincio funcional, baseada em critérios nido
puramente objetivos e isondmicos, gue viola mortalmente os principios reitores da
atividade administrativa, estabelecidos no art. 19 da Constituicdo Estadual ¢ no art. 37
da Constitui¢do Federal, em especial os da impesscalidade, moralidade e legalidade.
ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE JULGADA PROCEDENTE.
UNANIME. (Acdo Direta de Inconstitucionalidade, N° 70054219290, Tribunal Pleno,
Tribunal de Justiga do RS, Relator: Eduardo Uhlein, Juigado em; (09-12-2013),

E preciso, contudo, por tazdes de seguranga juridica e de excepcional interesse social, fazer a
modulagdo da presente declaragdo de inconstitucionalidade, nos moldes do que permite o art. 27 da Lei
n.” 9.868/99 ¢ como, inclusive, tem sido a praxe desta Corte em casos tais quais o presente.

Assim, a declaracfo de inconstitucionalidade do artigo 67 da Lei Complementar n.® 921/2009, do
Municipio de Nova Cruz ndo deve ter efeitos ex tune, ou scja, retroativos as suas respectivas datas de
entrada em vigor, mas sim ex nunc, a partir da publicagfio deste acdrddo, de sorte a assegurar a
irrepetibilidade dos vencimentos recebidos pelos servidores com base na referida norma, como, a
proposito, tambem decidiu 0 v LY g gamento dg R

Ante o exposto, julgo procedente a presente Acglio Direta de Inconstitucionalidade, para declarar a
inconstitucionalidade material do artigo 67 da Let Complementar n.° 921/2009, do Municipio de Nova
Cruz/RN, por evidente afronta ao estabelecido no artigo 26, caput, da Constituigiio Estadual, fixando,
porém, com base no art. 27 da Lei n.° 9.868/9911], que a presente decisdo tera eficicia ex nunc, a partir da
publicac¢iio deste acordio.

Comunique-se ao Prefeito Municipa! de Nova Cruz e ao Presidente da Cimara Municipal de
Nova Cruz sobre o inteiro teor desta decisfio (art. 25 da Lei n.” 9.868/99).

E como voto.

[i] Art. 27. Ao declarar a inconstitucionalidade de lei ou ato normativo, ¢ tendo em vista razdes de
seguranga juridica ou de excepcional interesse social, poderd o Supremo Tribunal Federal, por maioria de
dois ter¢os de seus membros, restringir os efeitos daquela declaragiio ou decidir que ela s6 tenha eficacia a
partir de seu transito em julgado ou de outro momento que venha a ser fixado.,

Natal/RN, 27 de Junho dec 2022.

A ;_
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RELATORIO:

Trata-se de acao direta de inconstitucionalidade ajuizada pelo Procurador-Geral de
Justica do Estado do Rio Grande do Norte em face do artigo 67 da Lei Complementar n.°
921/2009, editada pelo Municipio de Nova Cruz.

Em seu arrazoado, alegou ¢ requerente que, na hipdtese vertente, constatou-se a
existéncia de vicio de inconstitucionalidade material, na medida em que o artigo 67 da Lei
Complementar n.° 921/2009, contraria o artigo 26, caput, da Constituicio Estadual.

Asseverou que, “no caso concreto, pode-se se dizer que dos principios da moralidade e
da impessoalidade decorre a regra implicita, deles logicamente dedutivel e que serve de meio
para se atingir 0s seus objetivos, de gue ‘ndo se pode deixar ao alvedric do Administrador
Pdblico a concessao de gratificagbes sem critérios objetivos quante a quem as merecem e em
que porcentagem’.”.

Sustentou que “o texto normativo impugnado permite precisamente isto, é dizer, a
concessac de gratificagao ao bel prazer do Chefe do Poder Executivo, sem qualquer critério
objetivo, no que se revela em rota de colisdo com os acenados principios constitucionais”.

Aduziu, ainda, que, “o preceptivo impugnado, portanto, viola, a um s¢é tempo, os
principios da moralidade, impessoalidade e legalidade, razado pela qual merece ser declarada a
sua inconstitucionalidade material”.

Ao final, pugnou pela procedéncia da pretensido deduzida na presente Acgao Direta de
Inconstitucionalidade, para que seja declarada, /7 absiracfo, a inconstitucionalidade material do
art. 67 da LC 921/2009, editada pelo Municipio de Nova Cruz/RN.

Juntou documentos com a inicial.

Devidamente intimados, o Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal de
Nova Cruz, quedaram-se inertes.

O Procurador-Geral do Estado do Rio Grande do Norte manifestou-se pela auséncia de
interesse quanto a pretensdo inicial, ressalvando, entretanto, a presuncdo de
constitucionalidade do ordenamento juridico posto (1D n.° 11584851).

Com vista dos autos, a Procuradora-Geral de Justiga reiterou a pretensdo deduzida na
exordial, a fim de que seja declarada a inconstitucionalidade da norma impugnada nesta ago
(iD n.° 12016407).

E o relatorio.
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EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE PROPOSTA
PELO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA. ARTIGO 67 DA LEI
COMPLEMENTAR N.° 921/2009, EDITADA PELO MUNICIPIO DE NOVA
CRUZ. AUTORIZACAO GENERICA PARA CONCESSAQ, PELO PREFEITO
MUNICIPAL, DE GRATIFICACAO POR SERVICOS RELEVANTES A
SERVIDORES. AFRONTA AO DISPOSTO NO ARTIGO 26, CAPUT, DA
CONSTITUICAO ESTADUAL. VIOLACAO AOS PRINCIPIOS DA
IMPESSOALIDADE, MORALIDADE E LEGALIDADE ADMINISTRATIVA.
PROCEDENCIA DA AGAO. DECLARAGAQ DE INCONSTITUCIONALIDADE
MATERIAL DO DISPOSITIVO LEGAL IMPUGNADO. MODULAGCAO DOS
EFEITOS DA DECLARAGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. SEGURANCA
JURIDICA E EXCEPCIONAL INTERESSE SOCIAL (ART. 27 DA LEI N.°
9.868/99). EFICACIA "EX NUNC" A PARTIR DA PUBLICACAO DESTE
ACORDAO.

ACORDAO:

Vistos, relatados ¢ discutidos estes autos em que sfo partes as acima identificadas:

Acordam os Desembargadores que integram o Pleno deste Egrégio Tribunal de Justiga, a
unanimidade de votos, em julgar procedente o pedido para declarar a inconstitucionalidade material do
arttgo 67 da Lei Complementar n.° 921/2009, editada pelo Municipio de Nova Cruz/RN, por evidente
afronta ao estabelecido no artigo 26, caput, da Constituicfo Estadual, fixando, porém, com base no art. 27
da Lein.” 9.868/99, que a presente decisfio tera eficacia ex nune, a partir da publicacio deste acdrddo, nos
termos do voto do Relator.
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De inicio, ressalto a competéncia desta Egrégia Corte de Justi¢a para apreciar e julgar a presente
ago direta de inconstitucionalidade, nos termos do artigo 125, § 2°, da Constituigdo Federal e do artigo
71, inciso 1, alinea "b", da Constitui¢fo Potiguar.

Como relatado, o Procurador-Geral de Justiga sustenta a inconstitucionalidade material do artigo
67, da Lei Complementar n.° 921/2009, editada pelo Municipio de Nova Cruz, o qual possui o seguinte

VOTO:
teor:

|

|

|

|

|

i

Dispde sobre a reestruturagdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Nova Cruz, definida pela Lei Municipal n® 920/2005, ¢ dda outras providenciais.

(o).

Art. 67 — O Prefeito Municipal fica autorizado a, mediante Portaria, conceder
gratificacdo aos servidores que prestem servicos relevantes, ndo podendo tal
gratificacdo exceder a 100% (cem por cento) do saldrio buse.

(.07

Entendo que a norma questionada possui o vicio apontado na exordial, em razdo da violagdo ao
disposto no artigo 26, caput, da Constituigio Estadual, 0 qual segue transcrito:

“Art. 26. A administragdo publica direta, indireta ou Fundacional, de qualquer dos
Poderes do Estado e dos Municipios, obedece aos principios da legalidade,
; impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (...)."

|

| Com efeito, o dispositivo legal objurgado viola os principios da moralidade, impessoalidade e da
| legalidade, pois permite a concessido de gratificagdo ao bel prazer do Chefe do Poder Executivo local,
| deixando de estabelecer qualquer pardmetro objetivo que indique a incidéncia da gratificagfio, bem como
‘ em que percentual.
|
|

Note-se que a atribuigfo de uma gratifica¢8o a servidor, pressupde critérios objetivos e técnicos,
posto que as decisdes administrativas concessivas de beneficios pecunidrios possuem carater vinculado,
devendo guardar observincia a critérios passiveis de verificagio estrita.

Vé-se que a redagdo genérica da norma atacada, condicionando a atribuicio de gratificagdo ao
talante do Prefeito, possibilita que o aumento da remuneragio decorra de critérios ndo-impessoais ¢
ndo-isonémicos, violando mortalmente os principios reitores da atividade administrativa.
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No mesme sentido, destaco o seguinte julgado:

Ementa: AC[\O DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. MUNICIPIO DE
JAGUARAO LEI QUE DISPOE SOBRE A CONCESSAQ DE GRATIFICACAO
PECUNIARIA A SERVIDOR AGRACIADO COM A MEDALHA ‘SERVIDOR
EXEMPLAR’. LEI MUNICIPAL 2.215/1991. VIOLACAQ DOS PRINCIPIOS
CONSTITUCIONAIS DA IMPESSOALIDADE, MORALIDADE E LEGALIDADE,
INCONSTITUCIONALIDADE JA RECONHECIDA NO CONTROLE DIFUSO,
PELO ORGAO ESPECIAL DESTE TRIBUNAL DE JUSTICA. PRECEDENTES. 1.
Declarada pelo Orgdo Especial, no controle difuso, a inconstitucionalidade da Lei
Municipal n® 2.215/91, do Municipio de Jaguardo, que concede gratificaciio aos
servidores agraciados com a intitulada medalha Servidor Municipal Exemplar. 2.
Vantagem pecunidriz baseada em distingdo funcional, baseada em critérios ndo
puramente objetivos ¢ isondmicos, que viola mortalmente os principios reitores da
atividade administrativa, estabelecidos no art. 19 da Constituicio Estadual e no art. 37
da Constituicdo Federal, em especial os da impessoalidade, moralidade e legalidade.
ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE JULGADA PROCEDENTE.
UNANIME. {Acio Direta de Inconstitucionalidade, N° 70054219290, Tribunal Pleno,
Tribunal de Justiga do RS, Relator: Eduardo Uhlein, Julgado em: 09-12-2013).

E preciso, contudo, por razdes de seguranga juridica ¢ de excepcional interesse social, fazer a
modulagio da presente declaragio de inconstitucionalidade, nos moldes do que permite o art. 27 da Lei
n.° 9.868/99 e como, inclusive, tem sido a praxe desta Corte em casos tais quais o presente.

Assim, a declaragio de inconstitucionalidade do artigo 67 da Lei Complementar n.° 921/2009, do
Municipio de Nova Cruz ndo deve ter efeitos ex tume, ou seja, retroativos as suas respectivas datas de
enirada em vigor, mas sim ex munc, a partir da publicagdo deste acorddo, de sorte a assegurar a
1rrepet1b111dade dos vencxmcntos recebtdos pelos scrv1d0res com base na referida norma, como, a

Ante 0 exposto, julgo procedente a prescnte Agdo Direta de Inconstitucionatidade, para declarar a
inconstitucionalidade material do artigo 67 da Lei Complementar n.° 921/2009, do Municipio de Nova
Cruz/RN, por evidente afronta ao estabelecido no artigo 26, caput, da Constituicio Estadual, fixando,
porém, com base no art. 27 da Lei n.° 9.868/99[i], que a presente decisdo terd eficacia ex nune, a partir da
publicagio deste acordio.

Comunique-se ao Prefeito Municipal de Nova Cruz e ao Presidente da Cdmara Municipal de
Nova Cruz sobre o inteiro teor desta deciso (art. 25 da Lei n.” 9.868/99).

I como voto,

(1] Art. 27. Ao declarar a inconstitucionalidade de lei ou ato normative, € tendo em vista razdes de
seguranga juridica ou de excepcional interesse social, podera o Supremo Tribunal Federal, por maioria de
dois tercos de seus membros, restringir os efeitos daquela declaragdo ou decidir que ela s6 tenha eficacia a
partir de seu trinsito em julgado ou de outro momento que venha a ser fixado.
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DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE (95) n° 0804207-45.2021.8.20.0000
Relator: Desembargador GLAUBER ANTONIO NUNES REGO

IDAQ DE TRANSIT E AMENT
CERTIFICO que a decisdo (ID 16998179) transitou em julgado as 23h59min59s (vinte e trés

horas, cinquenta e nove minutos e cinguenta e nove segundos) do dia 10 de fevereiro de 2023
, motivo pelo qual procedo com o encaminhamento deste processo ao juizo de origem e
arquivamento destes autos; O referido é verdade; dou fé.

Natal/RN, 24 de fevereiro de 2023

Cintia Barbosa Fabricio de Souza Viana
Servidora da Secretaria Judiciaria
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